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Resolucion de Direccion Efecutiva

N° 006-2015-MIDIS/IPNAEQW

El Agustino, 7 de enero de 2015

VISTO:

El Informe N°06-2015-MIDIS/PNAEQW-UA, emitido por la Unidad de Administracion,
conteniendo el Informe N°008-2015-MIDIS/PNAEQW/UA-CRH, emitido por la

Coordinaciéon de Recursos Humanos, y el Informe N°011-2015-MIDIS/PNAEQW/UAJ,
emitido por la Unidad de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N°008-2012-MIDIS se cred el Programa
Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma, como Programa Social del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social - MIDIS, con la finalidad de brindar un servicio alimentario de
calidad, adecuado a los habitos del consumo local, cogestionado con la comunidad,
sostenible y saludable, para nifias y nifios de nivel de educacion inicial a partir de los tres
%\(3) afos de edad y del nivel de educacion primaria de la educacion basica en
zinstituciones educativas publicas,

WERTAG
S 'a"‘e:..

Que, mediante Resolucion Ministerial N°174-2012-MIDIS se aprobd el
Manual de Operaciones del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, que
desarrolla su organizacion, funciones y competencias; asi como los procesos de gestion
operativos y de soporte previstos para el cumplimiento de su propésito y fines de
creacion;

Que, el literal 1) del numeral 11.2.1 de la Resolucién Ministerial N°174-2012-
MIDIS, establece que la Direccion Ejecutiva tiene como funcién: “(...) encargar
interinamente las Unidades del Programa y dar por concluidos dichos encargos”;

Que, con fecha 7 de enero de 2015 la sefiora Mary An Trinidad Tito Tadeo
-\ suscribié contrato CAS N® 1870-2014 en el cargo de Asesor Técnico de la Direccién
| Ejecutiva;

Que, se encuentra vacante el cargo de Jefe de la Unidad de Supervision y
Monitoreo, por lo que fin de dar continuidad a la operatividad y funciones de dicha
Unidad, es necesario emitir la Resolucion mediante la cual se encarga las funciones de la
citada Jefatura;



Con la visacién de |las Unidades de Administracion y de Asesoria Juridica,
asi como de la Coordinacion de Recursos Humanos;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2012-
MIDIS, la Resolucion Ministerial N® 174-2012-MIDIS y la Resoluciéon Ministerial N° 111-
2014-MIDIS;
SE RESUELVE:
.| Articulo Primero: Encargar a partir de la fecha a la sefiora Mary An Trinidad Tito Tadeo,
{ Asesor Técnico de la Direccidn Ejecutiva, las funciones de Jefe de la Unidad de
Supervision y Monitoreo, hasta la designacion de su titular.

Articulo Segundo.- Notificar la presente Resolucién a las Unidades de Administracién,
de Asesoria Juridica, y a la interesada.

Registrese, comuniquese y archivese,
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