Resolucion de Direccion Ejecutiva
N° 2837-2014-MIDIS-PNAEQW/DE
Lima, 15 de agosto de 2014
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se creé el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura basica;

Que, con Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS se creé el Programa Nacional de Alimentacion
Escolar Qali Warma (PNAEQW), como Programa Social del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social
(MIDIS), con la finalidad de brindar un servicio alimentario de calidad, adecuado a los habitos de
consumo locales, cogestionado con la comunidad, sostenible y saludable, para nifias y nifios del nivel de
educacion inicial a partir de los tres (03) afos de edad y del nivel de educacién primaria de la educacion
basica en instituciones educativas publicas;

Que, de conformidad, con los articulos 3° y 4° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de
s, las Entidades del Estado, se define al sistema de control interno como el conjunto de acciones,
% actividades, planes, politicas, normas, registros, organizacién, procedimientos y métodos, incluyendo la
+actitud de las autoridades y el personal, organizados e instituidos en cada entidad del Estado, y se
dispone, ademas, que corresponde al Titular y los funcionarios responsables de los érganos directivos y
Y s ejecutivos de la entidad, la aprobacién de las disposiciones y acciones necesarias para la

R implementaciéon de dichos sistemas y que éstos sean disposiciones y acciones necesarias para la
implementacion de dichos sistemas y que éstos sean oportunos, razonables, integrados y congruentes
con las competencias y atribuciones de las respectivas entidades;
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Que, el articulo 10° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado,

/;Gm»‘ seﬁa!a que la Con_t’raloria ngeral_de la Republica Qicta la normativa j(écnica de control que orienta la
I < efectiva implantaciéon y funcionamiento del control interno en las Entidades del Estado, asi como su
.§ ‘?;;l respectiva evaluacion;
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"%EJ Que, mediante Resoluciéon de Contraloria General N° 320-2006-CG, se aprobaron las “Normas

S s, " de Control Interno” en mérito a lo dispuesto en al articulo 10° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno
{ de las Entidades del Estado, con la finalidad de orientar su efectiva y adecuada implementacion;

Que, a través de la Resolucién Nro. 458-2008-CG, la Contraloria General de la Republica
aprobo la “Guia para la implementacion del Sistema de Control Interno de las Entidades del Estado”
como instrumento orientador para la gestién publica y el control gubernamental, destacando la
importancia de que la Alta Direccion de la entidad se comprometa a la implementacién del Sistema de
Control Interno y a velar por su eficaz funcionamiento, a través de la suscripcion de un Acta de
Compromiso y la conformacion de un comité de Control Interno, encargado de poner en marcha las
acciones necesarias para tal implementacion;

Que, en cumplimiento de la normativa mencionada, la Direccién Ejecutiva del Programa
Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma ha procedido a la suscripcion del Acta de Compromiso
para la implementacién del Control Interno, resultando necesario ademas conformar el Comité de
Control Interno que se encargue de realizar las acciones destinadas a tal fin;
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Con la visacion del Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica;

De conformidad con la Ley N° 28716 - Ley de Control Interno de las Entidades del Estado y sus
modificatorias, y la Resolucion de Contraloria General N° 458-2008-CG que aprobé la Guia para la
Implementaciéon del Sistema Nacional de Control Interno de las Entidades del Estado y el Decreto
Supremo N° 008-2012-MIDIS, Resolucion Ministerial N° 174-2012-MIDIS y la Resoluciéon Ministerial N°
111-2014-MIDIS;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar el Comité de Control Interno del Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma, que tendra a su cargo la elaboracion del Sistema de Control Interno
de la entidad, y estara integrado por los siguientes miembros:

- El Jefe de la Unidad de Administracién, quien lo presidira.
- El Jefe de la Unidad de Prestaciones.
- El Jefe de la Unidad de Transferencia y Rendiciones de Cuenta.

i N
NN - El Jefe de la Unidad de Planeamiento, Programacion y Presupuesto.
\/e, B2 %q;ja - El Jefe de la Unidad de Supervisién y Monitoreo.
H08 2 - El Jefe de la Unidad de Comunicacién e Imagen Institucional
8@,& § - El Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica.
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i ARTICULO SEGUNDO: El Comité de Control Interno del Programa Nacional de Alimentacion
Escolar Qali Warma, debera reunirse las veces que considere necesario, debiendo elaborar por cada
reunién un acta que contenga los compromisos contraidos; el miembro titular puede designar un
suplente mediante comunicacién escrita, el cual podra asistir a las sesiones, en ausencia temporal del

titular, con las mismas facultades, obligaciones y responsabilidades de éste.

Los miembros titulares y suplentes del comité tendran voz y voto, debiendo firmar el Acta de cada
sesion, aceptando con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.

ARTICULO TERCERO: El Comité de Control Interno del Programa Nacional de Alimentacion
Escolar Qali Warma, respecto a sus funciones, se regirda por lo dispuesto en la Guia para la
Implementacién del Sistema Nacional de Control Interno de las Entidades del Estado, aprobado
mediante Resolucion de Contraloria General N° 458-2008-CG, por la Resolucién de Contraloria General
N° 320-2006-CG y la Ley 27816, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente resolucién a los integrantes titulares del Comité de
Control Interno del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

ARTICULO QUINTO: Dispéngase la publicacién de la presente Resolucién de Direccion
Ejecutiva en el portal web institucional (www.qw.gob.pe).

Registrese y comuniquese y publiquese.
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PROGRAMA NACIONAL DE ¥ ESCOLAR QAL WARNA
MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL



ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL
CONTROL INTERNO

En mi calidad de Directora Ejecutiva (e) del Programa Nacional de Alimentaciéon Escolar Qali
Warma, conjuntamente con el Equipo Jefatural conformado por el Jefe de la Unidad de
Administracion, el Jefe de la Unidad de Prestaciones, el Jefe de la Unidad de Transferencia y
Rendiciones de Cuenta, el Jefe de la Unidad de Planeamiento, Programacion y Presupuesto,
el Jefe de la Unidad de Supervisién y Monitoreo, el Jefe de la Unidad de Comunicacion e
Imagen Institucional y el Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica, expresamos nuestro
compromiso de implementar, mantener y perfeccionar el sistema de control interno en el
Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma, de acuerdo a lo estipulado en el
articulo 8° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, y lo
sefalado en las Normas de Control Interno para las Entidades del Estado.

Para dicho fin, nos comprometemos a conformar un Comité Especial denominado Comité de
Control Interno del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma, el cual tendra a
su cargo la implementacién del sistema de control de la entidad. Este Comité sera dotado de
los recursos humanos y materiales que requiera para la adecuada ejecucion de sus labores.

Asi mismo, expresamos nuestro compromiso con el disefio, implementacién, seguimiento y
evaluacién del sistema de control interno que se adopte para la entidad y convocamos a todo
el personal del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma a poner en marcha
los procedimientos que sean necesarios para un adecuado establecimiento del control
interno que permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Programa.

Firman, en sefal de conformidad, en la ciudad de Lima a los 15 dias del mes agosto de
2014. /14
MARIA ISABEL JHONG GUERRERO MIRTH
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