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Santiago De Surco, 11 de Septiembre del 2020
RESOLUCION DIRECCION EJECUTIVA N° D000250-2020-MIDIS/PNAEQW-DE

@EPUBLICA DEL P,

O L
.

VISTOS:

El Memorando N2 D002498-2020-MIDIS/PNAEQW-URH emitido por la Unidad de
Recursos Humanos, el Memorando N2 D002161-2020-MIDIS/PNAEQW-UPPM de la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y el Informe N° D000414-2020-MIDIS/PNAEQW-
UAJ, emitido por la Unidad de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS y normas modificatorias, se crea el
Programa Nacional de Alimentacidn Escolar Qali Warma (PNAEQW), como Programa Social del
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, con el propdsito de brindar un servicio alimentario de
calidad, adecuado a los habitos de consumo locales, cogestionado con la comunidad, sostenible
y saludable para las/los escolares de las instituciones educativas publicas bajo su cobertura;

Que, con la promulgacién de la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil y la aprobacién de su
Reglamento por Decreto Supremo N2 040-2014-PCM y sus modificatorias, se establecié como
parte del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, el subsistema de Gestion del
Rendimiento, el cual identifica y reconoce el aporte de los servidores civiles a los objetivos y
metas institucionales; asimismo, por medio de este subsistema, se evidencian las necesidades de

Firma Digital los servidores civiles para mejorar el desempefio en sus puestos y como consecuencia de ello, de
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Que, el articulo 37 del citado Reglamento sefiala que: “La gestion del rendimiento es un
ciclo continuo dentro de una entidad y contempla las siguientes etapas: a) Planificacion b)
Seguimiento c) Evaluacion (...) En razén a su naturaleza y caracteristicas propias, las entidades
podrdn contar con alternativas de calendario, que no necesariamente tenga a enero como mes
de inicio, siempre que se asegure como minimo la sujecion a las etapas previstas en el presente
reglamento y asegurando que de conformidad con el articulo 22 de la Ley la evaluacion de
desempeiio se realice anualmente. El titular de la entidad mediante resolucion aprueba el
calendario de la entidad y sus modificaciones”;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N2 000068-2020-SERVIR/PE,
publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el 30 de agosto de 2020, se formaliza la aprobacién de
la “Directiva del Subsistema de Gestidn del Rendimiento”, la misma que tiene como finalidad que
las entidades publicas cuenten con un marco normativo que les permita la aplicacién del
Subsistema de Gestidn del Rendimiento para que se evidencie el aporte de las/los servidoras/es
civiles al cumplimiento de los objetivos y metas institucionales;

Que, el numeral 6.2.2 de la mencionada Directiva, establece que el titular de la entidad
es la maxima autoridad administrativa y responsable del funcionamiento del Subsistema de
Gestion del Rendimiento, dispone la asignaciéon de los recursos necesarios y toma decisiones que
garanticen la ejecucion del subsistema. Durante la etapa de planificacidn, aprueba el cronograma
mediante resolucion. Asimismo, en esta etapa, formaliza la relacidn de las/los servidoras/es de
confianza que serdan evaluados en el ciclo de Gestion del Rendimiento, lo que comunica
expresamente a la Oficina de Recursos Humanos, o la que haga sus veces. Sus responsabilidades
estan descritas en el articulo 28 del Reglamento General;

Que, mediante Memorando N° D002498-2020-MIDIS/PNAEQW-URH de la Unidad de
Recursos Humanos, el cual hace referencia al Informe N2 DO00013-2020-MIDIS/PNAEQW-URH-
RTV, indica que resulta necesario contar con un instrumento de gestidn para la planificacion de
las acciones de implementacion del ciclo 2020-2021 del subsistema de Gestion del Rendimiento
en el PNAEQW, el cual permitira identificar, reconocer y valorar el aporte individual al logro de
los objetivos institucionales, por lo que se remite a la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién el proyecto de “Plan de Implementacion de Gestidon del Rendimiento del
Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma” Ciclo 2020-2021- Versiéon N2 01 para su
revisién y de encontrarlo viable proceder con el tramite que corresponda para su aprobacion;

Que, con Memorando N° D002161-2020-MIDIS/PNAEQW-UPPM, la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, sefiala que la propuesta del “Plan de
Implementacién de Gestion del Rendimiento del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali
Warma” Ciclo 2020-2021 — Version N2 01 cumple con los requisitos y formalidades establecidos
por SERVIR, precisando ademas que la citada propuesta no colisiona ni se superpone con otra
norma vigente y es congruente con las funciones del Manual de Operaciones del Programa y las
actividades del Plan Operativo Institucional — POl 2020, por lo que emite opinién favorable para
la aprobacién del “Plan de Implementacion de Gestion del Rendimiento del Programa Nacional
de Alimentacién Escolar Qali Warma” Ciclo 2020-2021 - Versidn N2 01 y sugiere continuar con los
trdmites correspondientes para su aprobacion;

Que, el literal j) del articulo IV del Titulo Preliminar del Reglamento General de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM vy sus
modificatorias, establece que, para efectos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos
Humanos, se entiende como titular de la entidad a la maxima autoridad administrativa de una
entidad publica;

Que, segun el articulo 8 del Manual de Operaciones del PNAEQW aprobado por
Resolucién Ministerial N° 283-2017-MIDIS, la Direccidon Ejecutiva es la maxima autoridad



ejecutiva y administrativa del Programa, dependiente del Despacho Viceministerial de
Prestaciones Sociales del Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social;

Que, la Unidad de Asesoria Juridica mediante Informe N° D000414-2020-
MIDIS/PNAEQW-UAJ, sefiala que conforme con lo estipulado en la Ley N2 30057, Ley del Servicio
Civil y su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N2 040-2014- PCM vy sus
modificatorias y la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000068-2020-SERVIR-PE, que formaliza
la aprobacién de la Directiva del Subsistema de Gestién del Rendimiento, resulta legalmente
viable que a través de una Resolucion de Direccidon Ejecutiva se apruebe el “Plan de
Implementacién de Gestidn del Rendimiento del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali
Warma” Ciclo 2020-2021 - Versién N2 01, con cédigo de documento PLA-008-2020-PNAEQW-
URH;

Con el visado de la Unidad de Recursos Humanos, la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacién y de la Unidad de Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones establecidas en el Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS y sus
modificatorias, la Resolucion Ministerial N° 283-2017-MIDIS y la Resoluciéon Ministerial N2 081-
2019-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el “Plan de Implementacion de Gestion del Rendimiento del
Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma” Ciclo 2020-2021 - Versién N2 01, con
cddigo de documento PLA-008-2020-PNAEQW-URH, que en anexo forma parte de la presente
Resolucién.

Articulo 2.- DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos ejecute el “Plan de
Implementacién de Gestién del Rendimiento del Programa Nacional de Alimentacién Escolar
Qali Warma” Ciclo 2020-2021- Versién N2 01, con cédigo de documento PLA-008-2020-
PNAEQW-URH.

Articulo 3.- ENCARGAR a la Coordinacidn de Gestiéon Documentaria y Atencién al
Ciudadano, la notificacion de la presente Resolucidn a las Unidades Territoriales, las Unidades
de Asesoramiento, Apoyo y Técnicas del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali
Warma.

Articulo 4.- DISPONER que la Unidad de Comunicacidn e Imagen efectue la publicacion
de la presente Resolucién en el Portal Institucional del Programa Nacional de Alimentacion

Escolar Qali Warma (www.galiwarma.gob.pe) y su respectiva difusion.

Registrese y comuniquese.
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ASPECTOS GENERALES

El Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma, como programa
social adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, contribuye con el pais
a través de la provision de un servicio alimentario progresivo, adecuado a los
habitos de consumo locales, cogestionado con la comunidad, de calidad,
sostenible y saludable, para las escolares de instituciones educativas publicas.

En este sentido, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020-2022 del Ministerio
contiene los elementos en torno a los cuales se alineard nuestra institucion,
constituyéndose como el principal documento orientador en la asignacion de
recursos y priorizacion de esfuerzos que posibilitan que la prestacion del servicio
alimentario llegue oportunamente y con estandares de calidad.

Cabe mencionar que este Plan desarrolla acciones estratégicas que contribuyen
al logro de los objetivos sectoriales establecidos en el Plan Estratégico Sectorial
Multianual del Sector de Desarrollo e Inclusion Social. Asi mismo el PEI establece
el marco estratégico para la elaboracion del Plan Operativo Institucional (POI)
2020.

MISION

Qali Warma es un programa del MIDIS que brinda servicio alimentario con
complemento educativo a nifios y nifias matriculados en instituciones educativas
publicas del nivel inicial y primaria, y de secundaria® de las poblaciones indigenas
de la Amazonia peruana, a fin de contribuir a mejorar la atencién en clases, la
asistencia escolar y los habitos alimenticios, promoviendo la participacién y la
corresponsabilidad de la comunidad local.

VISION

Qali Warma es un Programa eficiente, eficaz y articulado, que promueve el
desarrollo humano a través del servicio alimentario de calidad en cogestion con
la comunidad local.

1 bs N° 008-2019-MIDIS, que modifica el articulo 1 “Creacién del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma” del Decreto Supremo
N° 008-2012-MIDIS, en el cual se incorpora en los literales c) y d) a las/los escolares en el nivel de educacién secundaria bajo la modalidad de
Jornada Escolar Completa (JEC), y bajo las Formas de Atencién Diversificada (FAD) y/o Modelos de Servicio Educativo.
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1.5.

1.6.

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

1.4.1 Garantizar el servicio alimentario durante todos los dias del afio escolar
a las usuarias y los usuarios del Programa de acuerdo a sus
caracteristicas y las zonas donde viven.

1.4.2 Contribuir a mejorar la atencion de las usuarias y los usuarios del
Programa en clases, favoreciendo su asistencia y permanencia.

1.4.3 Promover mejores habitos de alimentacién en las usuarias y los usuarios
del Programa.

DIAGNOSTICO

En el marco del proceso de reforma del estado y de la implementacién de la
modernizacion de la gestion publica, el estado ha visto necesario reformar la
gestién de los recursos humanos publicos, tarea que solo podra ser alcanzada
con la aplicacién de una estrategia de gestidn del talento humano que se enfoque
en gestionar su rendimiento, proceso prioritario y central dentro de un sistema de
gestién de los recursos humanos en una entidad.

En ese sentido, resulta necesario el desarrollo e implementacién del sistema
administrativo de recursos humanos en el PNAEQW a través de la gestion de los
recursos humanos de manera integral ejecutando coordinadamente los siete
subsistemas que lo conforman, entre estos subsistemas se encuentra la gestién
del rendimiento.

Al respecto, la implementacién de la gestion del rendimiento requiere definirse
desde un enfoque de gestion del cambio teniendo como objetivo alcanzar un
cambio en la cultura organizacional partiendo de un cambio de paradigma en las
personas involucradas.

La implementacion del subsistema de Gestién del Rendimiento en el PNAEQW
€s un proceso estratégico que busca identificar y reconocer el aporte de las/os
servidoras/es civiles al logro de los objetivos institucionales, a través de la
medicion de indicadores a nivel grupal e individual, lo cual propicia el buen
rendimiento, el compromiso y la mejora continua.

Es por ello que tomando en cuenta la necesidad de contar con una herramienta
gue permita de manera formal continuar con una implementacion ordenada,
diferenciada y gradual de la gestion del rendimiento, tal como se viene haciendo
desde el afio 2018 y 2019 en el PNAEQW.

DOCUMENTOS INSTITUCIONALES

A continuacién, se presentan los principales documentos de planificacién y
organizacion interna de la entidad.
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1.7.

16.1

1.6.2

1.6.3

164

Manual de Operaciones:

El Manual de Operaciones (MOP) del Programa Nacional de Alimentacion
Escolar Qali Warma, fue aprobado con Resolucién Ministerial N° 283-
2017-MIDIS de fecha 18 de diciembre de 2017.

Plan Operativo Institucional:

El Plan Operativo Institucional (POI) 2020 del Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social, fue aprobado mediante Resolucién
Ministerial N° 122-2020-MIDIS, de fecha 17 de agosto de 2020 2.
Servicio Civil:

El Programa inicio el proceso de Implementacion del Nuevo Régimen del
Servicio Civil en el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali
Warma, lo que se formalizé a través de la Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 027-2018-SERVIR/PE.

Estructura Organica

El Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, cuenta con la
siguiente estructura organica.

ESTRUCTURA ORGANICA

Alta Direccioén

Direccion Ejecutiva
Unidad de Control

Organo de Control Institucional
Unidad de Asesoramiento

Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
Unidad de Asesoria Juridica
Unidad de Apoyo
Unidad de Administracion
Unidad de Recursos Humanos
Unidad de Tecnologias de la Informacién
Unidad de Comunicacién e Imagen
Unidad Técnica
Unidad de Organizacion de las Prestaciones
Unidad de Gestién de Contrataciones y Transferencias de Recursos
Unidad de Supervisién, Monitoreo y Evaluacion
Unidad Territorial
Unidades Territoriales a nivel Nacional

2 E| Plan de Implementacién de Gestién del Rendimiento se encuentra alineado al POI 2020 del PNAEQW - Actividad/Proyecto 0053571 Gestion
de Recursos Humanos sujeto a la Meta Presupuestaria 0165 correspondiente a la Tarea 3: Gestién del Rendimiento y Capacitacion.
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1.8. PERSONAL DEL PNAEQW

Actualmente el Programa cuenta con 1826 servidoras y/o servidores con
Contrato Administrativo de Servicios y 04 Gerentes Publicos que ejercen
funciones, todos ellos a la fecha reflejan un total de 1830 servidoras/es civiles
dentro del Programa, distribuidos entre las Unidades de Sede Central y las

Unidades Territoriales.

1.9. UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

La Unidad de Recursos Humanos del PNAEQW es la unidad de apoyo
responsable de conducir los procesos del Sistema Administrativo de Gestion de
Recursos Humanos y supervisar la correcta aplicacion de la normatividad vigente
sobre la materia. La Unidad est4 a cargo de un/a jefe/a y depende jerarquicamente

de la Direccion Ejecutiva.

El &mbito de accién de la gestién de la Unidad, comprende los siete subsistemas
conforme a lo establecido en el articulo 3° del Reglamento General de la Ley del
Servicio Civil aprobado por el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; sub sistemas
gue se encuentran en proceso de implementacion, y son los siguientes:

- Planificacion de las politicas de recursos humanos.
- Organizacion del trabajo y su distribucion.

- Gestion del empleo.

- Gestion del rendimiento.

- Gestion de la compensacion.

- Gestion de desarrollo y capacitacion.

- Gestion de las relaciones humanas y sociales

SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS: AMBITO DE ACCION DE

LAS OFICINAS DE RECURSOS HUMANOS

Ss1. Planificacion de Politicas de Recursos Humanos

2. Planfficacion de RRHH

Ss3. Gestion del empleo

S8s2. Organizacion del S 4
Gestion de la Incorporacian

trabajoy su
distribucion

Administracion de parsonas

10. Control de asistencia
11. Desplazamiento
12. Procedimientos.

3. Disefio de

P 8. Periodo de prueba

4 Administracion de
puestos

Ss4. Gestion del rendimiento
14. Evaluacion del desempefio

Ss7. Gestion de relaciones humanas y sociales

19. Relaciones laborales | 20, Sequridad y salud en

19 Re 21. Bienestar
individuales y colectivas el trabajo

social

22 Cultura y clima
organizacional

Ss5. Gestionde la
compensacion

15. Adm. de
‘compensaciones.
16. Adm. de

Ss6. Gestion del
Desarrolloy
Capacitacion

17. Capacitacion

18. Progresion en la
carrera

23. Comunicacion
interna
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2. OBJETIVOS DEL PLAN DE IMPLEMENTACION

2.1. Promover la participacion activa de las/los servidores civiles en las actividades de

Gestion del Rendimiento.

2.2. Promover el establecimiento de metas de forma integral de las/los servidoras/es

civiles en el marco de Gestién del Rendimiento.

3. ALCANCE DEL PLAN DE IMPLEMENTACION

El presente plan de implementacion tiene como alcance a los servidores de las
siguientes Unidades:

3.1. Unidades Organicas Participantes

PROGRAMA NACIONAL
DE AUMENTACION ESCOLAR
QAL WARMA

Firmado digitalmente por
SIFUENTES QUILCATE Wilder

Alejandro FAU 20550154065 hard -

Motivo: Doy V° B°
Fecha: 11.09.2020 21:04:09 -05:00

Firma Digital -

Unidad de Gestion de Contrataciones y Transferencias de Recursos.
Unidad de Organizacién de las prestaciones.

Unidad de Supervisién, Monitoreo y Evaluacion.

Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion.

Unidad Territorial de Lima Metropolitana.

Direccidén Ejecutiva

Unidad de Planeamiento,
Presupuesta y
Modernizacidn

Unidad de Gestion de Unidad de Organizackin de Unidad de Supervisidn,

Contrataciones y
Transferencias de Recursas MR tass Manltoreo y Evaluacion

Unidad Territarial de Lima
Metropolitana y Callag
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2020-2021
CUADRO N° 02: UNIDADES ORGANICAS PARTICIPANTES
Firma Digital
PROGRAMA NlCIONAL
A Al iania | UNIDAD SERVIDORES
Firmado digitalmente por
SIF_UENTES QUILCATE Wilder
Mebvo: Doy Ve 0154065 pard UNIDAD DE GESTION DE CONTRATACIONES Y TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 29
Fecha: 11.09.2020 21:04:25 -05:00
UNIDAD DE ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES 18
UNIDAD DE SUPERVISION, MONITOREO Y EVALUACION 20
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 5
UNIDAD TERRITORIAL DE LIMA METROPOLITANA 150

TOTAL 222

3.2. Cantidad Total de Servidores
La cantidad total de servidores que participaran en la implementacién del

subsistema de Gestién del Rendimiento para el Ciclo 2020 — 2021 asciende a
doscientos veintidés (222) participantes.

CUADRO N° 03: TOTAL DE SERVIDORES PARTICIPANTES

SEGMENTO SERVIDORES
DIRECTIVO 5
MANDO MEDIO 7
PERSONAL EJECUTOR 202
PERSONAL OPERADOR Y DE ASISTENCIA 8
TOTAL 222

4. CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION

El cronograma de implementacion del subsistema de gestion del rendimiento para el
periodo 2020-2021 se desarrollé tomando en cuenta la propuesta de simplificacion
establecida por SERVIR. En este sentido el cronograma contempla el desarrollo del ciclo
en tres (03) etapas: Planificacién, Seguimiento y Evaluacion.

El detalle del cronograma de implementacion se encuentra desarrollado en el Anexo 01.

versionN°0L Pégina 8 de 27
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5. ACTIVIDADES DE COMUNICACION

En coordinacién con la Unidad de Comunicacion e Imagen del PNAEQW, se reforzara
las actividades en este rubro a nivel de todo el Programa.

- Difusion de PPTs y Videos a Sede y Zonales
- Utilizacién de herramientas de comunicacién a lo largo de todo el ciclo.

6. RECURSOS

6.1. Humanos

] — Esta conformado equipo que trabajard directamente en la implementacion del
i';?;fj;g;‘jj subsistema. En el equipo hay integrantes directamente responsables e
AL iARMA. integrantes de apoyo.
SIFUENTES QULCATE wilder _
Mot Doy e 064085 hard - Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
Fecha: 11.09.2020 21:04:41 -05:00
- Especialista en Desarrollo y Capacitacion
- Un representante de la Unidad de Comunicacién e Imagen que se
encarga de la comunicacion interna en el Programa (apoyo).
6.2. Econdémicos
El presupuesto para la implementacién del subsistema de Gestién del
Rendimiento para el ciclo 2020-2021 es de S/. 3,000.00 soles (programado para
ejecucion en el aflo 2020), cuyo detalle se encuentra en el Anexo 2: Matriz de
Acciones de Capacitacion.
7. ANEXOS
7.1. Anexo N° 01: Cronograma de Implementacion
7.2. Anexo N° 02: Matriz de acciones de comunicacion
7.3. Anexo N° 03: Matriz de participantes
Version N° 01 Pégina 9de 27
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Firma Digital
PROGRAMA NACIONAL

DE ALIMENTACION ESCOLAR
QAL WARMA

ANEXO N° 01

Firmado digitalmente por
SIFUENTES QUILCATE Wilder
Alejandro FAU 20550154065 hard
Motivo: Doy V° B°

Fecha: 11.09.2020 21:04:57 -05:00

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA DE GESTION DEL RENDIMIENTO

CICLO 2020-2021

Etapa / Actividad

Responsable

Fechas

Inicio

ACCIONES PREVIAS AL CICLO

Desarrollo de reuniones con Alta Direccidn para generar acuerdos y cCompromisos URH 20/08/2020 | 31/08/2020
ACCIONES TRANSVERSALES DEL CICLO

_EJecuoo.n de acciones de cpmumcoa_on en Gestion del Rendimiento (charlas URH 26/08/2020 | 15/03/2021

informativas, talleres, mensajeria, boletines, entre otros).

Desarrollo de reuniones de Retroalimentacion. URH / 15/09/2020 | 01/03/2021

evaluadores
ETAPA DE PLANIFICACION

EIobproaon y oprobgao_q del Cronograma, Motn;{de porhapo.nl’res y Mo’rnz.de. URH / Titular 25/08/2020 | 12/09/2020

acciones de comunicacion para la Implementacion de la Gestion del Rendimiento.

Ejecucién de acciones informativas sobre la Gestién del Rendimiento URH 26/08/2020 | 12/09/2020

Ejecucién de charlas informativas para el establecimiento de factores de evaluacion URH 28/08/2020 | 12/09/2020

Conformacién del Comité Institucional de Evaluacién (CIE) con minimamente su primer .

miembro (representante del responsable de la Oficina de Recursos Humanos) URH /Titular 27/08/2020 | 17/09/2020

Fijaciéon y formalizacién de factores de evaluacién del segmento directivo URH / directivos | 31/08/2020 | 17/09/2020

URH /

Fijacién y formalizacién de factores de evaluacién de otros segmentos Evaluadores / | 17/09/2020 | 30/09/2020
Evaluados

Elaboracion y envio a SERVIR del informe de la etapa de planificacion URH 30/09/2020 | 06/10/2020

ETAPA DE SEGUIMIENTO
Ejecucién de charlas informativas de la etapa de seguimiento URH 21/09/2020 | 25/09/2020
. . . . Evaluadores /

Entrega y andlisis de evidencias para el seguimiento evaluados 26/09/2020 | 14/10/2020

Ejecucién de las reuniones de seguimiento Evaluadores / 15/10/2020 | 24/10/2020
evaluados

Conformacion del Comité Institucional de Evaluacion (CIE) con los dos primeros

representantes (Eleccién de representante de los servidores civiles por segmento URH / Titular 01/12/2020 | 10/12/2020

mediante eleccidn, segin correspondal).

Identificacion y ejecucion de mejoras propuestas por los evaluados Evaluadores / 15/12/2020 | 23/12/2020
evaluados

Elaboracion y envio a SERVIR del informe de la etapa de seguimiento URH 26/12/2020 [ 06/01/2021

Version N° 01
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ETAPA DE EVALUACION

Ejecucién de charlas informativas de la etapa de evaluaciéon URH 07/01/2021 | 15/01/2021
Entrega de evidencias finales Evaluados 20/01/2021 | 30/01/2021
Envio a la ORH de las mejoras implementadas por los servidores evaluados Evaluadores 31/0/2021 | 05/02/2021
Valoracién del cumplimiento de los factores de evaluacion y entrega a la ORH Evaluadores | 08/02/2021 | 11/02/2021
Asignacion de calificacién ORH 12/02/2021 | 17/02/2021
Notificacion de calificaciéon Evaluadores | 18/02/2021 | 24/02/2021
Ejecucién de la retroalimentacién final y elaboraciéon del plan de mejora Evaluadores | 25/02/2021 | 01/03/2021
Otorgamiento de Cdlificacion del Rendimiento Distinguido JD 02/03/2021 | 07/03/2021
Solicitud de confirmacién de la calificacion Evaluados 08/03/2021 | 11/03/2021
Designacion del tercer miembro del CIE ORH / Titular | 09/03/2021 | 12/03/2021
Confirmacion de la Calificacion y/o Nueva evaluacion CIE 13/03/2021 | 18/03/2021
Elaboracién y envio a SERVIR del informe de cierre de ciclo ORH / titular 19/03/2021 | 22/03/2021

Firma Digital
PROGRAMA NACIONAL

DE ALIMENTACION ESCOLAR
QAL WARMA

Firmado digitalmente por
SIFUENTES QUILCATE Wilder
Alejandro FAU 20550154065 hard
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 11.09.2020 21:05:13 -05:00
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ANEXO N° 02

MATRIZ DE ACCIONES DE COMUNICACION

N° Etapa Actividad Publico Mensaje Medio/Canal F.echa .(!e Presupuesto
ejecucion
- El mensaje esta dirigido a los servidores de la Entidad para que conozcan acerca
Ejecucion de la primera campafia de de la Gestion del Rendimiento y sus beneficios.
1 | Planificacion dlfuspn; Mailing {;Que es Gestion del Evaluador y Evaluado | _ La Gestion de! Rendlmlento esuna herramlentg que reconoce y promueve tu e-mail Agosto 2020 $/0.00
Rendimiento y cuéles son sus aporte al cumplimiento de los objetivos de la Entidad. La Gerencia Central de
principales beneficios?" Gestion de las Personas, a través de la Gerencia de Desarrollo de Personal,
liderara la implementacion de este sistema.
Ejecucion de la segunda campafia de - Afin de reforzar los conceptos de las sensibilizaciones realizadas, se enviara un
2 | Planificacion difusion: Mgmng (;Cualt_a§ son las Evaluado y Evaluador mailing dln_gldo a _Ios §erwdores sobre los componentes del modelo de GPR. email Agosto 2020 S/0.00
etapas del ciclo de Gestion del - El mensaje explicara de manera detallada cada etapa del ciclo de Gestion del
Rendimiento? Rendimiento.
Ejecucion de la tercera campafia de
) ) diquién: I - El mensaje a utilizar es el siguiente: "Damos inicio a la etapa de Planificacion del .
3 | Planificacion | Mailing "Daremos inicio a la etapa de Evaluadory Evaluado | . - L N e-mail Agosto 2020 S/0.00
o . - ciclo 2020 de Gestion del Rendimiento". Es tu turno de participar’
Planificacion del ciclo 2020 de Gestion
del Rendimiento”
- Se desarrollara una secuencia de trivias mensuales desde agosto hasta el mes
de diciembre, las cuales consistiran en el envio de preguntas acerca de la Gestion
del Rendimiento cuyo puntaje se ira acumulando. Finalmente, se enviara un grupo
de preguntas con un mayor grado de dificultad que definira al ganador.
- Los ganadores recibirdn merchandising con el logo de GDR en agradecimiento a
.. | Difusién del concurso (trivia) "Miércoles ) su participacion. o Setiembre -
4 | Planificacion de Trivia GDR " Coordinadores - El concurso estara dirigido a los servidores que se encuentran dentro del alcance e-mal Diciembre 2020 §/3,00000
del ciclo 2020-2021 del GDR, pues ellos seran los facilitadores en cada una de las
gerencias que participan del ciclo.
- El mensaje seria:" jMiércoles de trivial Responde las preguntas que enviaremos
mediante correo electrénico y si aciertas acumulas puntos. jEl ganador se llevara
un premio sorpresa!”
- El mensaje esté dirigido a los evaluados y evaluadores del ciclo 2020, a fin de
N < promover su participacion en este proceso.
Ejecucion de la cuarta camparia de C | ion de los talleres de establecimiento d |
o difusion: - Gonocer la programacion de los talleres de establecimiento de metas para la . .
5 | Seguimiento [N - Evaluador y Evaluado | asistencia oportuna de los mismos. e-mail Setiembre 2020 S/0.00
Mailing "Daremos inicio al proceso de : o o . -
- " - El mensaje del mailing seria: "Daremos inicio al proceso de establecimiento de
establecimiento de metas "y : L
metas. Trabajaras de la mano con tu evaluador y juntos definiran la meta que
deberas alcanzar al final de este periodo".
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N° Etapa Actividad Publico Mensaje Medio/Canal F.echa .(!e Presupuesto
ejecucion
Ejecucion de la quinta campafia de
difusion: - El mensaje a utilizar es el siguiente: "Damos inicio a la etapa de Seguimiento del
6 | Seguimiento | Mailing "Daremos inicio a la etapa de Evaluador y Evaluado | ciclo 2020 de Gestion del Rendimiento. Junto a tu evaluador podran monitorear el | protector de pantalla | Setiembre 2020 S/0.00
Seguimiento del ciclo 2020 de Gestion avance de tu meta"
del Rendimiento”
- El mensaje esté dirigido a los evaluadores del ciclo 2020, a fin de promover su
Eiecucion de la sexta campafia de participacion activa en este proceso.
diqusic')n' P - Conocer la programacion de las reuniones de seguimiento a fin de que se
7 | Seguimiento N - ) Evaluador cumplan a cabalidad. e-mail Setiembre 2020 S/0.00
Mailing "Daremos inicio a las reuniones . o o . . -
d e - EI mensaje del mailing seria: "Daremos inicio a las reuniones de seguimiento.
e seguimiento - . . )
Trabajaras de la mano con tus evaluados y juntos podran monitorear el progreso
parcial de su meta. Tu acompafiamiento es muy importante”
- El mensaje esta dirigido a los evaluados del ciclo 2020, a fin de promover su
Ejecucion de la séptima campafia de participacion activa en este proceso.
8 | Seguimiento dlfl.!§|on5' - Evaluado e I_as fecha§_llm|te pa.rz: hacer e"‘.“?g.a de las evidencias. . I e-mail Noviembre 2020 S/0.00
Mailing "Daremos inicio al proceso de la - EI mensaje del mailing seria: "Daremos inicio al proceso de recojo de evidencias.
recopilacion de evidencias" Estas sustentaran el progreso de tu meta. Entrégalas dentro de las fechas
establecidas por la Gerencia de Desarrollo de Personal"
Ejecucion de la octava campafia de
difusion: - El mensaje a utilizar es el siguiente: "Damos inicio a la etapa de Evaluacién del
9 | Evaluacion | Mailing "Daremos inicio a la etapa de Evaluador y Evaluado | ciclo 2020 de Gestion del Rendimiento. Entramos en la recta final. Sigamos dando | protector de pantalla Enero 2021 S/0.00
Evaluacién del ciclo 2020 de Gestion del lo mejor de nosotros"
Rendimiento”
S = - En el mensaje se invita a los evaluados a conocer los principales elementos que
Ejecucion de la novena camparia de d | d luacio
. difusion: se toman en cue’nta urante el proceso e evaluacion. .
10 | Evaluacion . " Evaluado - El mensaje seria "El proceso de evaluacidn es muy importante para nosotros, por | e-mail Enero 2021 S/0.00
Video #1 "Conoce el proceso de lo cual queremos que lo conozcas y sepas qué elementos se consideran durante el
evaluacion y sus principales elementos” mismo"q g ysepasg
S - . - En el mensaje se invita a los evaluados a conocer a los integrantes del Comité
Ejecucion de la décimo-primera Institucional de Evaluacié . lici . . |
. campafia de difusion: nstitucional de Eva uacion, ya que podria ser solicitado su intervencion en el caso .
11 | Evaluacion . " P Evaluador y Evaluado | de que se den las condiciones. e-mail Enero 2021 S/0.00
Video #2 "Conoce al Comité Institucional ) A PR .
e - El mensaje seria "Conoce al Comité Institucional de Evaluacién, que nos
de Evaluacion . [
acompafiard durante el proceso de evaluacion
- Al finalizar la implementacion del ciclo 2020 de Gestion del Rendimiento”, se
elaborarg una nota de prensa donde se considerara los siguientes puntos:
12 Elaboracidon de la nota de prensa sobre - Principales actividades de cada etapa
Evaluacion | el ciclo 2020 de Gestion del Toda la Entidad - Reconocimiento de servidores con sus respectivas calificaciones folleto digital Enero 2021 S/0.00
Rendimiento en Qali Warma - Logros con GDR
- Mensaje: "Acompafianos en este recuento sobre el Ciclo 2020 de GDR en Qali
Warma".
TOTAL | S/3,000.00
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ANEXO N°03:

MATRIZ DE PARTICIPANTES

. Fecha de i . Regimen . 'F.et.:ha de
N° Apellidos y Nombres DNI nacimiento Nombre del 6rgano o unidad Nombre del Puesto laboral E-mail mn::I: setr; el Segmento
|| ANARMANGUALLZ F ooscry | nusoss | CESTONDE LAS CONTRATACIONES Y | EGPECILISTAEN SEGUMENTODE— [DLN" 1 ary cuse | tommaots | PesonaEoutr
2 I;gssl:\ALDO COTERAANA 20899967 | 11/05/1969 ?:i;g}ég;‘gig SELFEAE;TS%%ZESY Eiiﬁggg:?&%;REAF‘{’:)SSFERENCIAS DE ?0;7'\]0 ana.basualdo@qw.gob.pe 3/10/2017 Personal Ejecutor
3 S:hggg:s NIQUENLUCY 1 osga7122 | 18omerr ?::;'SOFNESENLSSAQ:BETRREACTSFSS'%'\S‘ESY ASISTENTE ADMINISTRATIVO ?o;7N lucy.callirgos@qw.gob.pe 251102018 YPZLSZ"S?;SEZS“T
o | CASTLLOMRMEN T ooy | gonogs | CESTIONDE LAS CONTRATACIONES Y | ESPECILISTAENTRANSFERENGAS DE [ DLN" | (i cyoqeugnge | anamote | porsone Bt
5 “CA':SR-:-_:_;LAO MORIANA 10322887 | 28/06/1976 ?:i;g}ég;‘gig SELFEAE;TS%%ZESY Eiiﬁggg:?&%;REAF‘{’:)SSFERENCIAS DE ?0;7'\]0 ana.castilo@qw.gob.pe 3/12/2018 Personal Ejecutor
o | CHUCUTUCTOGUSVERT ['ycysepy | rangrgs | CESTIONDE LAS CONTRATACIONES | EGPECILISTAENTRANSFERENGAS DE | DLN' | o iccanuobpe | 2052010 | pororl Bt
7 | CAWOPORTUGA |y issy | rgpanoay | CESTONDE LASCONTRATACIONES Y | ESPECILISTAEN TRANSFERENGASDE [ DLN" [ ivany oo | rimazot7 | PesoeiEout
o | CONTRERASBONLIALUS | 55,0 | pyoggns | OSSTONDE LASCONTRATACIONES Y | JEFE DE GESTION DE CONTRATACIONES Y | DN | oy conge. | 12100017 | biecto
o | CRUZVASOEZ iowrone | sty | CESTONDE LASCONTRATAGIONES Y | ESPECALISTAEN COMPRADEL SERVCIO. | DL N |yt gonpe | 0120016 | Pesorl o
to | PEXTREACULARWRILZ | ey, [ (opars | CESTONDE LAS CONTRATACIONES Y | EGPECILISTAEN COUPRADELSERVICO [ DLN" 1 o eaugonpe | 7ants | PesoaiEoutn
11 ifE)I(I\LONéAEglAZ MANUEL 43107897 | 3/06/1982 'CI';FEA?I-\IHSC:CI\IIEIEIIEENL(/‘:\;;: SEEEA(\:TL?RCSKO)’;ESY EEEE%%ISEQ%5;E¢Z§FERENCIASY ?0;7'\]0 manuel.espinoza@qw.gob.pe | 8/07/2016 Personal Ejecutor
12 EEEQI/-I\\INIIEDDES AIT?%JC/-)\S 42596187 | 3/09/1984 _?::;gég;‘gig BELITEACTUA:SI%I;ESY Egﬁgﬁ#ﬁ? EN SEGUIMIENTO DE I1DO|;7N° efrain.femandez@qw.gob.pe | 2/10/2017 Personal Ejecutor
o | FAORESAVREZ | e | g | CESTONDELASCONTRATACIONES Y | ety coupmny | O5N | rgnaoesauaonge | 2202201 | onco o

’ FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA

14 | oo CACHIQCEIERRY 1 gonpnaes | 2eriaro | oo e e o | ot minemoa NAASPE 1 BENT | jery garcia@aw gob.pe 100072018 | Personal Ejecutor

Versiéon N° 01

Resolucién de Direccidn Ejecutiva N° D000250-2020-MIDIS/IPNAEQW-DE

Péagina 14 de 27




PLAN DE IMPLEMENTACION DE GESTION DEL
RENDIMIENTO DEL PROGRAMA NACIONAL DE

ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA 2020-2021

Firma Digital
PROGRAMA NACIONAL

DE ALMENTACION ESCOLAR
QAL WARMA

Firmado digitalmente por

SIFUENTES QUILCATE Wilder
Alejandro FAU 20550154065 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 11.09.2020 21:06:51 -05:00

PLA-008-2020-PNAEQW-URH

. Fecha de X . Regimen . 'F.e(.:ha de

N° Apellidos y Nombres DNI nacimiento Nombre del 6rgano o unidad Nombre del Puesto laboral E-mail inicioen el Segmento
: puesto

15 Si\F;IZDA HERNANDEZ 43924508 | 9/10/1986 '(I?REEIIIS?:\IIEEIIEENLS,SAS gg;i’g@%%’fs Y ESPECIALISTA INFORMATICO ?0;7’\]0 davis.gereda@qw.gob.pe 21/10/2019 Personal Ejecutor
to | GRADOFARFANWARIA [ iy | pupgany | OESTIONDE LS CONTRATACIONES Y | ESPECILISTAENSEGUMENTODE [ DLN" | oy conge | a09znte | persne Eootr
17 tf\ZBE‘i‘I'N GONZALES MIREYA 40682071 | 9/07/1980 ?::;g;g;’gig BETRITEA(‘:TS%%’;ES Y ESPECIALISTA EN RENDICION DE CUENTAS ?0;7'\‘ mireya.laban@qw.gob.pe 1/09/2014 Personal Ejecutor
18 k/lirRle (I;II:ORES ELVIRA 19819786 | 11/04/1963 ?:i;g}ég;‘gig BELF?&TS%%’;ES Y ifli/lEE?\ﬁ;l::(-)A EN COMPRA DEL SERVICIO ?0;7'\]0 elvira.lette@qw.gob.pe 30/12/2016 Personal Ejecutor
fo | MANANIRANOS SANORA ["0,7,p3z [ sgoppars | GESTIONDE LAS CONTRATACIONES Y | ESPECILISTA N SEGUMENTODE [ DLN" | g e | oonaznts | persone Eoottr
20 MEDINA MANCO OMAR 41266700 | 11/04/1982 'I(';REEI-\IFIS?:'\IIEEIIEENL(/:-\Iig BELITEACTSISS'%’;ES Y ESSSSQ%QDOR DE TRANSFERENCIAS DE 5)0;7'\‘ omar.medina@qw.gob.pe 8/04/2016 Mando Medio
21 gll)'(\l_ll_-\ g AMUNOZ ABEL 04062417 | 3/12/1964 ?:i;g}ég;‘gig BELF?&TS%%’;ES Y Eiiﬁggg:?&%;REAF‘{’:)SSFERENCIAS DE ?0;7'\]0 abel.minaya@qw.gob.pe 11212014 Personal Ejecutor
u [Mm | | oy | SSTOUEUSCHTIEOESY | scperan S| e |y | P 0o
| WIS o | o | SN US| oS T OASTE |OLT | keS| e | posea
[N TOREET. | i | | STOUE USCONTMICONSY | EPECH TSI TEREIGISOE | oL | o009 |z, | e
2% Sgaﬂ%%%gﬁéfmo 41913157 | 20011983 $::;'SOFNEEENL$§ ggTRRE%TS:S'%ZES v ESPECIALISTA LEGAL ?O{LWN :a""w”'mdrig“ez@qw'g‘)b'p 412/2018 | Personal Ejecutor
25 | FOSAROPOLONANA [ ces | oy | OESTONDE LASCONTRATCIONES Y | ESPECILISTA EN TRANSFERENGIASOE | DL [ oy pe | ausonts | poronl et
27 RUIZ CHURA MARITZA 40917387 | 18/11/1980 'CI';FEA?I-\IHSC:CI\IIEIEIIEENL(/‘:\;;: BEL?(\:TSRCSKO)’;ES Y Eiilllf)cl:cl?éll\? -[r)é %EEE_?;E FERENCIAS Y ?0;7'\]0 maritza.ruiz@qw.gob.pe 22/12/2017 Personal Ejecutor
28 32;?':235 MALLQUI 45141904 | 8/05/1988 _?::;gég;‘gig gg;ifﬁssl%’fs Y EEEE?QS:?NEA':Ig;ﬁ'\éSSFERENCIAS DE I1DO|;7N° yenifer.salazar@qw.gob.pe 1/09/2014 Personal Ejecutor
29 gﬁgﬁ: IS SANCHEZ MARIA 45751136 | 19/11/1987 ?IEEJIS(?:'ERDENLC/:\; g BEEEA::TSRC S'%’;ES Y EEZECQQSSS?NEA:EEQ%SSFERENCIAS DE ?0;7'\‘0 maria.vargas@qw.gob.pe 13/07/2018 Personal Ejecutor
30 Xf\’;llﬁgos LOPEZ FELIPE 09257760 | 5/02/1966 ;IE)ASEERAMI;QTSNPRESUPUESTO Y ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO 2 ?0;7'\]0 felipe.canchos@qw.gob.pe 22/10/2019 Personal Ejecutor
31 :SLB\l(_ ETE LINARES EVELYN 40882484 | 25/04/1981 ;lﬁ[’)\‘::‘mlzi'\gg;\lpRESUPUESTo Y E(S)PREMCA%L\Li;A EN PROCESOS ¥ ?027'\‘ evelyn.poblete@qw.gob.pe 311212014 Personal Ejecutor
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PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y D.L.N° o )
32 ROJAS RAMIREZ AIDA LUZ | 06765529 | 12/05/1959 MODERNIZACION ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO 1057 aida.rojas@qw.gob.pe 9/12/2019 Personal Ejecutor
JEFE DE LA UNIDAD
TOLENTINO AVALOS PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y D.L.N° o . —
33 JACINTO ALBERTO 08765070 | 5/07/1952 MODERNIZACION PLANEAMIENTO,PRESUPUESTO Y 1057 jacinto.tolentino@qw.gob.pe 13/06/2020 Directivo
MODERNIZACION
VERA DIAZ EDGAR PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ESPECIALISTA EN GESTION DE PROCESOS Y | D.L.N° )
34 ALEJANDRO 09892661 | 4/12/1973 MODERNIZACION CALIDAD 1057 edgar.vera@qw.gob.pe 19/12/2019 Personal Ejecutor
ALARCON SIPAN DE VAN R
35 DE ZILVER MARIELA DEL 15620573 | 21/04/1964 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES COORDINADOR DEL COMPONENTE DLN mariela.alarcon@qw.gob.pe 1711212019 Mando Medio
EDUCATIVO 1057
ROCIO
ALVAREZ VERGARA . ANALISTA EN SEGUIMIENTO DE D.L.N° ) )
36 WINSTON GERARDO 43264323 | 12/11/1985 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES ACTIVIDADES 1057 winston.alvarez@qw.gob.pe 10/09/2019 Personal Ejecutor
ARBOLEDA CAMINO . ESPECIALISTA SECTORIAL EN D.L.N° L )
37 VICTORIA MARLENE 32864957 | 23/03/1962 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 1057 victoria.arboleda@qw.gob.pe | 2/06/2014 Personal Ejecutor
AUCASIME VASQUEZ . ESPECIALISTA SECTORIAL EN D.L.N° ) .
38 MARCO 42152374 | 2/03/1983 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 1057 marco.aucasime@qw.gob.pe 12/09/2019 Personal Ejecutor
39 ﬁg;? E\I{QMELENDEZ 40441021 | 6/01/1980 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES ESPECIALISTA EN MODELO DE COGESTION ?O;N hebe.cordova@qw.gob.pe 12/08/2020 Personal Ejecutor
ESPINOZA MENDOZA . ESPECIALISTA EN ALIMENTOS Y D.L.N° ) ) '
40 DEYVIS JONATHAN 46293697 | 23/01/1990 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES ESTANDARES 1057 deyvis.espinoza@qw.gob.pe 9/12/2019 Personal Ejecutor
FERNANDEZ VIVANCO . ESPECIALISTA EN GESTION D.L.N° ) !
41 JUAN PABLO 15450286 | 26/09/1977 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES ADMINISTRATIVA 1057 juan.fernandez@qw.gob.pe 15/11/2019 Personal Ejecutor
GONZALEZ MENDOZA . ESPECIALISTA EN METODOLOGIA DE D.L.N° . '
42 ROCIO DEL PILAR 40978436 | 11/05/1981 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES CAPACITACION PARA ADULTOS 1057 rocio.gonzalez@qw.gob.pe 11/12/2019 Personal Ejecutor
GUTIERREZ LOPEZ LUIS . ESPECIALISTA EN PRODUCCION DE D.L.N° N .
43 ENRIQUE 45281203 | 18/07/1988 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES RECETAS 2 1057 luis.gutierrez@qw.gob.pe 31/12/2015 Mando Medio
MIRANDA LLONTOP . JEFA DE LA UNIDAD DE ORGANIZACION DE D.L.N° katherine.miranda@qw.gob.p _
44 KATHERINE 44901942 | 2/01/1988 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES LAS PRESTACIONES 1057 . 13/11/2019 Directivo
45 I\CAE; gﬂﬁ /_{' EON DIANA 45257478 | 9/04/1988 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES ESPECIALISTA EN ALIMENTOS Y NUTRICION ?0;7N diana.moreno@qw.gob.pe 20/12/2019 Personal Ejecutor
PEREDA CARBAJAL . D.L.N° ) )
46 ANGELICA SUSANA 10013301 | 3/09/1973 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES ESPECIALISTA EN ALIMENTOS Y NUTRICION 1057 angelica.pereda@qw.gob.pe 1/10/2019 Personal Ejecutor
47 ;i';?_ﬁ\‘MERINO MANUEL 41888430 | 2/03/1983 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES Ei?gglALlSTA EN MANEJO DE BASE DE ?0;7'\] manuel.prado@qw.gob.pe 22/1212014 Personal Ejecutor

Versiéon N° 01

Resolucién de Direccidn Ejecutiva N° D000250-2020-MIDIS/IPNAEQW-DE

Péagina 16 de 27




PLAN DE IMPLEMENTACION DE GESTION DEL
RENDIMIENTO DEL PROGRAMA NACIONAL DE

ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA 2020-2021

Firma Digital
PROGRAMA NACIONAL

DE ALIMENTACION ESCOLAR
QAL WARMA

Firmado digitalmente por
SIFUENTES QUILCATE Wilder
Alejandro FAU 20550154065 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 11.09.2020 21:07:38 -05:00

PLA-008-2020-PNAEQW-URH

Fecha de Regimen Fecha de
N° Apellidos y Nombres DNI - Nombre del 6rgano o unidad Nombre del Puesto 9 E-mail inicioen el Segmento
nacimiento laboral
puesto
. ESPECIALISTA DE PROGRAMACION Y D.L.N° . . !
48 RIVERA MIRANDA JILBERT | 02168376 | 17/05/1976 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES ELABORACION DE COSTOS 1057 jilbert.rivera@qw.gob.pe 7/08/2020 Personal Ejecutor
49 RUBINOS CARRANZA 41079492 | 31/01/1981 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES ESPECIALISTA EN EVALUACION D.L.N carlos.rubinos@qw.gob.pe 16/03/2020 Personal Ejecutor
CARLOS DAVID 1057
50 SANCA BALBIN ROGER 80538033 | 2/05/1980 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES ESPECILISTA EN PROGRAMA DE COSTOS ?0;7'\‘ roger.sanca@qw.gob.pe 18/12/2019 Personal Ejecutor
51 | VILACOLOMBIERNORMA | \77e0012 | 130711973 | ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES | ASISTENTE ADMINISTRATIVA DL.N norma.vila@qw.gob.pe 2200612018 | " ersonal Operador
RITA 1057 y de Asistencia
ZEVALLOS LESCANO ROSA . ANALISTA EN SEGUIMIENTO DE D.L.N° !
52 ESPERANZA 09139178 | 30/07/1979 ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES ACTIVIDADES 1057 rosa.zevallos@qw.gob.pe 00/01/1900 Personal Ejecutor
ACUNA CERVANTES SUPERVISION, MONITOREOQ Y D.L.N° . .
53 FRANKLIN 43448341 | 14/02/1986 EVALUACION ESPECIALISTA EN SUPERVISION 1057 franklin.acuna@qw.gob.pe 11/07/2019 Personal Ejecutor
BEDOYA TELLO CANDY SUPERVISION, MONITOREO Y D.L.N° !
54 BRICELA 40311203 | 20/10/11979 EVALUACION ESPECIALISTA EN MONITOREO 1057 candy.bedoya@qw.gob.pe 31112/2014 Personal Ejecutor
CAMINADA MEDINA ROSA SUPERVISION, MONITOREOQ Y D.L.N° ) !
55 VERONICA 09459865 | 30/08/1968 EVALUACION ESPECIALISTA EN MONITOREO SOCIAL 1057 rosa.caminada@qw.gob.pe 18/10/2019 Personal Ejecutor
SUPERVISION, MONITOREOQ Y ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO DE D.L.N° . '
56 CAMPOS VIVANCO KATIA 07615639 | 16/02/1968 EVALUACION DENUNCIAS, QUEJAS Y RECLAMOS - i 1057 katia.campos@qw.gob.pe 31/112/2014 Personal Ejecutor
SUPERVISION, MONITOREQ Y ESPECIALISTA EN MANEJO Y ANALISIS DE D.L.N° i !
57 CORNEJO HANCCO FRANK | 01326261 | 7/11/1975 EVALUACION BASE DE DATOS 1057 frank.cornejo@qw.gob.pe 2311212014 Personal Ejecutor
CORONEL . :
58 HABRAHAMSHON PATRICIA | 32929439 | 21/01/1971 SUPERVIS'.ON’ MONITOREO Y ESPECIALISTA EN SUPERVISION D.L.N patricia.coronel@qw.gob.pe 21/10/2019 Personal Ejecutor
EVALUACION 1057
DEL CARMEN
DAVILA TAVARA NATALY SUPERVISION, MONITOREQ Y D.L.N° ) !
59 ELENY 44382459 | 30/10/1986 EVALUACION ESPECIALISTA EN SUPERVISION 1057 nataly.davila@qw.gob.pe 24/10/2019 Personal Ejecutor
60 ESPINOZA BAZAN TELMA 42887681 | 20/01/1985 :\LjZESXCI:SIg?\IN MONITOREO Y ESPECIALISTA EN SUPERVISION ?O;N telma.espinoza@qw.gob.pe 11/04/2017 Personal Ejecutor
ESPINOZA CALDERON SUPERVISION, MONITOREQ Y D.L.N° i !
61 CARLA EMILY 44155124 | 4/01/1987 EVALUACION ESPECIALISTA EN MONITOREO SOCIAL 1057 carla.espinoza@qw.gob.pe 21/06/2019 Personal Ejecutor
FAJARDO MICHELINI SUPERVISION, MONITOREQ Y . D.L.N° . ) .
62 JULISSA INGRIDS 40239728 | 16/05/1979 EVALUACION ESPECIALISTA EN SUPERVISION 1057 julissa.fajardo@qw.gob.pe 18/08/2017 Mando Medio
GALLEGOS TENORIO PAUL SUPERVISION, MONITOREQ Y ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO DE QUEJAS | D.L.N° )
63 ATILIO 21569951 | 27/04/1977 EVALUACION Y RECLAMOS - I 1057 paul.gallegos@qw.gob.pe 31112/2014 Personal Ejecutor
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GUERRA ALVARADO JUAN SUPERVISION, MONITOREO Y DLN° | .
64 CARLOS 09347006 | 28/12/1966 EVALUACION ESPECIALISTA EN SUPERVISION 1057 juan.guerra@qw.gob.pe 18/10/2019 Personal Ejecutor
GUEVARA MUNOZ SUPERVISION, MONITOREQ Y DL N° Personal Operador
65 MANUELA DE JESUS 33407747 | 21/04/1969 EVALUACION ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1057 manuela.guevara@qw.gob.pe | 31/12/2014 y de Asistencia
SUPERVISION, MONITOREO Y D.L.N° , Personal Operador
66 | BARRASEGURAPAULA | 42088716 | 20031985 | o o APOYO ADMINISTRATIVO PARA JEFATURA | " pala.ibarra@qw.gob.pe 10G016 | | tonci
LUJAN MENDOZA EDGAR SUPERVISION, MONITOREO Y ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO DE QUEJAS | D.L.N° _ .
67 ORLANDO 06935634 | 5/02/1962 EVALUACION Y RECLAMOS - | 1057 edgar.lujan@qw.gob.pe 31112/2014 Personal Ejecutor
NATIVIDAD HENOSTROZA SUPERVISION, MONITOREO Y , DL N° . .
68 ANATOLIA VERONICA 07268291 | 9/07/1973 EVALUACION ESPECIALISTA EN SUPERVISION 1057 anatolia.natividad@qw.gob.pe | 31/12/2014 Personal Ejecutor
SAIRE CHOQUEMAQUI SUPERVISION, MONITOREO Y DL N° , , ,
69 MARIANELA ROSA 07840137 | 20/03/1965 EVALUACION ESPECIALISTA EN MONITOREO 1057 marianela.saire@qw.gob.pe 311122014 Mando Medio
SALAZAR CONDOR VICTOR SUPERVISION, MONITOREO Y JEFE DE LA UNIDAD DE SUPERVISION, DL N° . -
70 CARLOS 06766301 | 2/06/1967 EVALUACION MONITOREO Y EVALUACION 1057 victor.salazar@qw.gob.pe 28/08/2019 Directivo
VENTURA CAYATOPA SUPERVISION, MONITOREO Y DL N° _ .
71 GISSELA 42837562 | 5/01/1985 EVALUACION ESPECIALISTA EN SUPERVISION 1057 gissela.ventura@qw.gob.pe 23/10/2019 Personal Ejecutor
YANA CCORIMANYA ALEX SUPERVISION, MONITOREO Y , DL N° ,
72| 41882540 | 1200411980 | Co ) Sl ESPECIALISTA EN EVALUACION ol alex.yana@qw.gob.pe 3111212014 | Personal Ejecutor
73 ﬁzﬁgL?oDAV'LA HENRY 10622792 | 26/07/1977 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N henry.abanto@qw.gob.pe 311212019 | Personal Ejecutor
74 if:E';ATRH ALATA DANNY 45082080 | 7/06/1988 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?O{LWN gap”e”y'agu"ar@qa"Warma'90 710612016 | Personal Ejecutor
75 QS\L(J ILAR SAENZ KELLY 43558863 | 19/05/1986 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '130;7N ';i”y'agu"ar@qa"warma'g°b' 11012014 | Personal Ejecutor
76 | ALARCON SILVERAANNIE | 07449539 | 50911967 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?0;7N an”;e‘a'arcon@qa“warma'90 60092017 | Personal Ejecutor
77 ?EEEEE QUITOMILAGROS | 4ss04407 | 77101988 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?O{LWN mily_07_09@hotmail.com 00/01/1900 | Personal Ejecutor
78 | ALEJANDRO GONZALES 08149026 | 3/08/1972 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES DLN Janet alejandro@qalarmag | oo | personal Ejecutor
JANET PILAR 1057 ob.pe
ALVARADO DUENAS D.L.N° donato.alvarado@qaliwarma. Personal Operador
79 | DONATO NARCOS 06242597 | 22/10/1945 | U.T.LIMA METROPOLITANA CHOFER ol doboe a5 | oncis
80 it\éﬁNEAZRT:M'REZ ELIANA | 70021290 | 301011980 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '130;7N eliana.alvarez@qw.gobpe | 3/12/2019 | Personal Ejecutor
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81 :\I\Eﬁf\l(mo AGAMA CORAL 10628084 | 3/02/1978 U.T. LIMA METROPOLITANA ESPECIALISTA EDUCATIVO ?0;7’\] coral.aparicio@qw.gob.pe 26/10/2018 Personal Ejecutor
82 | APAZAAYALAROBERTO | 00727642 | 17/05/1971 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES 5’6;'7N :’s:""'apaza@qa"wa’ma'g" 11012014 | Personal Ejecutor
83 QE'TZEAF/'::\][?:LGO KATTY 46116385 | 7/06/1988 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL 5’0;7N Katty.ariza@qw.gob.pe 8052019 | Personal Ejecutor
84 QiingMAS KELLY 40363567 | 26/1111979 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N kelly.asenjo@qw.gob.pe 2112/2018 | Personal Ejecutor
g5 | AVALOSLORENZOTANNY | oaiangs | 16/01/1981 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES DL.N tanny.avalos@qaliwarmagob. | 4 00n015 | personal Ejecutor
MADHELINE 1057 pe
86 Eﬁ;igELTEJV ADINA 44656949 | 1071111987 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '130;7N 2'”a'bacon@qa"warma'g"b'p 11012014 | Personal Ejecutor
87 JBQEEOZA BEGAZOJUAN | 41538601 | 211011982 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N J;Z”'barboza@qa"warma'g()b 11012014 | Personal Ejecutor
88 EQ?KLLRCO ORELORENA | 20861215 | 51111976 | U.T.LIMAMETROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?o;7N fgep”:'bas“mo@qa"warma'9 6/06/2016 | Personal Ejecutor
89 EFLZC;N GOMEZMELISSA | 4417122 | 231091987 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '130;7N bmsgssa'bedon@qa"‘”arma'go 8/06/2016 | Personal Ejecutor
90 | BERMUDO ARESTE EDWIN | 41569602 | 30/09/1979 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N 23‘”:2'berm”do@qa"warma‘g 11012014 | Personal Ejecutor
BRAVO MARTINEZ D.L.N° carmen.bravo@galiwarma.go )
9 | CARVEN DEL ROSARD 43175042 | 16/0711985 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | iyl 3012/2016 | Personal Ejecutor
92 gfgﬁm ENEQUEROSA | 41470012 | 3000811982 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '130;7N ;fa'ca'cedo@qal'warma'9°b' 11012014 | Personal Ejecutor
93 iél\N/IiIIII\IE? OBELLIDO 00485601 | 5/02/1967 U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE COMPRA ?0;7'\] armando.cancino@qw.gob.pe | 24/12/2019 Personal Ejecutor
gq | CARBAJALBECERRAELSA | 1113760 | 120031979 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN elsa.carbajal@qalwamagob. | 5 0cn017 | personal Ejecutor
ELIZABETH 1057 pe
95 | CARDENAS MARINO NOEMI | 43525999 | 8/04/1986 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '1)0;7N gzzrg'e'carde”as@qa"warma' 5/12/2014 | Personal Ejecutor
CARDENAS VILLEGAS DL.N° , .
96 VIENNA BETSAIDA 40165912 | 11/05/1979 U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES 1057 vienna.cardenas@qw.gob.pe | 26/12/2018 Personal Ejecutor
CASQUERO ZEGARRA D.L.N° laura.casquero@qaliwarma.g )
7 | AURAPIPELLA 41848508 | 30/03/1983 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | - oo 6/06/2016 | Personal Ejecutor
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gg | CASTILLOVASQUEZYVER | \\sie0a7 | 8i07/1986 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN yver.castilo@qalwama gob. - | 155016 | personal Ejecutor
JONATHAN 1057 pe
99 \(/;V?LS ;-ERS NICOLAS ROGER 10126617 | 30/10/1974 U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N roger.castro@qw.gob.pe 4/06/2014 Personal Ejecutor
CENTENO GUTIERREZ DL.N° .
100 | o rem ALBERTO 42741091 | 27/0911984 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | petercenteno@qw.gob.pe | 60512019 | Personal Ejecutor
101 | CHACCHI TELLO KATTY 40416601 | 2811211979 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N katty.chacchitello@gmailcom | 15/10/2018 | Personal Ejecutor
102 | CHAVEZGOMEZROSITA | \o0i7866 | 2112/1963 | UT. LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL DL.N rosita.chavez@qalwamagob | 400014 | personal Ejecutor
ASUNCION 1057 pe
103 | CHAVEZPOVESNATALY |\ cores01 | 141081989 | U.T.LIMAMETROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL DLN nataly.chavez@qalwarma.go | 105014 | Personal Ejecutor
MELISSA 1057 b.pe
104 | CHAVEZRIVERARONALD | \\cissa7 | 271111987 | UT. LIMAMETROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN ronald.chavez@qawamago | 2505016 | personal Ejecutor
EDUARDO 1057 b.pe
105 | CHOQUE CCAICONILDA | 42352887 | 20/02/1984 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?0;7N ;ida'cmq“e@qa"warma'gOb' 6/07/2016 | Personal Ejecutor
106 EEEEA QUENTA GUIDO 00495492 | 120051972 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '130;7N gz'do'Ch”ra@qa"warma'g"b' 11012014 | Personal Ejecutor
107 EIESLEI;? SPEREZABDEL | 15158014 | 710171971 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N fse‘Ch”ra@qa"Warma'gOb‘p 11012014 | Personal Ejecutor
108 g:g"L'gN DAVILAALEX 10244444 | 29/01/1974 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?o;7N alex.damian@qw.gob.pe 1102014 | Personal Ejecutor
109 E)A'\ZZE%:ARCON HEYDI 42073958 | 27/08/1983 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE COMITE DE COMPRAS ?0;7N heydi diaz@qaliwama.gobpe | 17/09/2014 | Personal Ejecutor
110 E'[?GZA'\Q%’\(‘)OZ RONALD 33430879 | 16/11/1974 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N :’”a'd‘d'az@qa"warma‘QOb‘p 3006/2016 | Personal Ejecutor
111 | DIAZROBLES JULIA JANET | 07463267 | 31/07/1969 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?o;7N julia.diaz@qaliwarma.gobpe | 11102014 | Personal Ejecutor
ECHEGARAY LOLOY D.L.N° susana.echegaray@qaliwarm )
M2 | o sANA OCTAVIA 43404718 | 240311986 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | - . 710612016 | Personal Ejecutor
ECHEGARAY RAMIREZ D.L.N° claudia.echegaray@galiwarm
113 | CLAUDIA ADRIANA 42369060 | 5031984 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES - ‘echegaray@q 511212014 | Personal Ejecutor
PATRICIA 1057 a.gob.pe
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ENCISO MIRANDA MIGUEL JEFE DE LA UNIDAD TERRITORIALDELIMA | DL.N° . _ o
114 ANGEL 29627892 | 711211973 U.T. LIMA METROPOLITANA METROPOLITANA 1057 miguel.enciso@qw.gob.pe 2/07/2018 Directivo
115 | ESPICHANOJEDASARA | 1700843 | 9021983 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN sara.espichan@qalwama.go | o.on014 | personal Ejecutor
ELIZABETH 1057 b.pe
FERNANDEZ BAUTISTA D.L.N° milagros.fernandez@galiwar )
16 | ) GROS VARINA 40508404 | 20/06/1980 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | magshos 3011212016 | Personal Ejecutor
FERNANDEZ PEREZ D.L.N° patricia.fernandez@qaliwarm )
M7 | oATRCIA FABIOLA 16788121 | 17/06/1977 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | - b oo 511212014 | Personal Ejecutor
11g | FERNANDEZ VALIENTE 43665072 | 12/05/1986 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN melissa.femandez@qalwam | g6 | personal Ejecutor
MELISSA JANET 1057 a.gob.pe
119 | TEORESBERROCAL 44095667 | 30/09/1986 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | D&M harold.flores@qw.gob.pe 221112019 | Personal Ejecutor
HAROLD JASON 1057
120 E"E?(FEFSS GAMARRAFLOR | 4554188 | 180211985 | U.T. LIMAMETROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N Eagze”'ﬁesm@qa"warma'90 8/06/2016 | Personal Ejecutor
FLORES VELASQUEZ DL.N° .
121 | A NSELA VERONICA 40974163 | 250611981 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | angela.flores@qw.gob.pe 25/06/1981 | Personal Ejecutor
122 Efgggmg"ENEZ DANIEL 1 09783503 | 11/041976 | UT. LIMA METROPOLITANA ADMINISTRADOR ?0;7N daniel francia@aqw.gob.pe 280052018 | Personal Ejecutor
123 E;ESEES DIAZVERONICA 1 41918541 | 410211983 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N lisset fuentes.83@gmail.com | 15/10/2018 | Personal Ejecutor
124 | GALLARDO GUEVARA 09609091 | 130051971 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL DL.N william gallardoguevara@yah | g1 5015 | personal Ejecutor
WILLIAM 1057 00.es
125 | GALLOAYALAELIZABETH | 40389636 | 3/01/1980 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N elizabeth gallo@qw.gobpe | 4/06/2014 | Personal Ejecutor
126 | GOMEZ VILA JOSE LUIS 20076992 | 25/0411976 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?0;7N J:se‘gomez@qa"warma‘QOb'p 11012015 | Personal Ejecutor
127 | GUEVARA DURAND 09729728 | 1/07/1973 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN carmen.guevara@qaliwarma. | 4 0n014 | personal Ejecutor
CARMEN OLGA 1057 gob.pe
128 | HANCO TORRES ESTHER | 46127846 | 7/01/1990 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL '1)0;7N e;;her'ha”w@qa"warma'9°b 1411212017 | Personal Ejecutor
129 :ﬁqRENLANDEZ ESPINOZA 09649088 | 1610271972 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?6;'7N Z'r:e'hema”dezs?’@hmma"'c 2112/2018 | Personal Ejecutor
130 | HERRERAQUISPE DE 40923153 | 250611981 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES DL.N mahly.herrera@qalvarma.go | 4100014 | personal Ejecutor
QUISPE MAHLY 1057 b.pe
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HERRERA RONDAN DL.N° . .
131 GERMAN ANTHONY 42193657 | 3/11/1983 U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES 1057 ganthony.hr@gmail.com 14/08/2017 Personal Ejecutor
132 | HUAMAN ALDANA 41800602 | 17/01/1983 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES DL.N cristhian.huaman@qalwarma. | o.on014 | personal Ejecutor
CRISTHIAN IVAN 1057 gob.pe
133 QEQESA MAMANISAMUEL | 40506624 | 27/0711980 | U.T. LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL 5’0;7N samuel.huanca@qw.gobpe | 1/10/2019 | Personal Ejecutor
134 | HUANCAHUARIPAUCAR 10229284 | 11/07/1974 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES DL.N evahuancahuari@qaiwama. -\ o410 | personal Ejecutor
EVA MONICA 1057 gob.pe
135 | HUANESURBANOJUANA 111115760 | 310311987 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES DL.N Juana huanes@qalwarma.go | 4015016 | personal Ejecutor
MARIELA 1057 b.pe
136 | IZAGUIRRELEONNATALY | 41383288 | 17/01/1982 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N nataly.izaguime@qw.gobpe | 16/06/2014 | Personal Ejecutor
137 JDAEFEAREZKESUEZ JANET 1 41217516 | 131011962 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N janetjara@qaliwarma.gob.pe | 5012017 | Personal Ejecutor
138 jﬁfg’;ﬂg@émvm 40766142 | 22/11/1980 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N julissajauregui@qw.gobpe | 2/12/2019 | Personal Ejecutor
139 EESQEYDJA'MENEZ 48077558 | 27/09/1989 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?0;7N clorinda kerary@qw.gobpe | 3/1212019 | Personal Ejecutor
14p | LARAINFANTESEGUNDO | 0050706 | 22002/1978 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES DL.N segundo ara@qalwamagod | 715014 | personal Ejecutor
GUILLERMO 1057 pe
141 EEYQSS ACEVEDOCESAR | /ei47810 | 80111990 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?O{LWN ;isar"e"ano@qa"warma'9°b' 11012014 | Personal Ejecutor
142 | LINDO ROJAS INGRID 42568818 | 190711984 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N ingrid_23E@hotmail.com 111012018 | Personal Ejecutor
143 ;SEFEEDDS\VALOS SUAREZ | 07878002 | 141091971 | U.T.LIMAMETROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N ;‘;arez"(’pez@qa"warma'gOb' 511212014 | Personal Ejecutor
144 ;ﬁEEZEgONCE ALBERTO 1 42048788 | 1300471985 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?O{LWN a;zem"°pez@qa"warma'g°b 11012014 | Personal Ejecutor
145 '\Rﬂég:NTANCO ZOILA 20089642 | 14/1011976 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '1)0;7N Z""a'ma'ta@qa"warma'g°b'p 30112/2016 | Personal Ejecutor
146 t"lfg:fm LLANQUIYESHYD | 0176770 | 231051979 | UT. LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?6;'7N zisggd'mama”'@qa"‘”arma'g 2711212016 | Personal Ejecutor
MANRIQUE VARGAS D.L.N° fermin.manrique@galiwarma. )
U7 | L RUIN EDUARDO 25653128 | 8/04/1954 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | - onoe 511212014 | Personal Ejecutor
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MENDIZABAL MEDRANO , DLN° , . .
148 MILAGROS DEL ROCIO 71404963 | 1/08/1991 U.T. LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL 1057 milagros_m18@hotmail.com 211122018 Personal Ejecutor
149 m(E:FE{%GALINDO ANINA 41750301 | 4/01/1983 U.T. LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?0;7N milagros_m18@hotmail.com 27/06/2016 Personal Ejecutor
MIRANDA DURAND DL.N° | wiliam.miranda@galiwarma.g .
180 | LAV ALBERTO 16719424 | 410911973 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | o0 8106/2016 | Personal Ejecutor
151 gﬁg\éEELLEAMOS MIRNA 1 41735049 | 271011983 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N mirgui27@hotmail.com 111012018 | Personal Ejecutor
MONTENEGRO PACORA D.L.N° diego.montenegro@galiwarm )
182 | oo ARMANDO 45458383 | 8/07/1987 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | ipeslh 3011212016 | Personal Ejecutor
153 | MONTEROVARILLAS 10422496 | 13/05/1971 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | D&M marisol.montero@qalwama. - | 15014 | Personal Ejecutor
MARISOL EMILIA 1057 gob.pe
154 | MONTES CANARI GIOVANA | 42447456 | 20/04/1984 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N g'l;";aena'montes@qa"warma'9 000011900 | Personal Ejecutor
155 | MONTOYARODRIGUEZ 45789710 | 210111989 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN ana.montoya@qaliwamagob | ¢neni1s | personal Ejecutor
ANA FLORELLA 1057 pe
156 '\KAEF:{IAN\LES MORALESTANIA | 10493665 | 26/01/1976 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '130;7N La::"mora'es@qa"warma'go 511212014 | Personal Ejecutor
157 Xﬁ%ﬁg PORRASGUIDO | 10705707 | 12006/1972 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N gZ'do‘mor'”o@qa"Warma'gOb' 11012014 | Personal Ejecutor
158 | MOTTA ORE ILIANA YANINA | 21861980 | 24/02/1972 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?O{LWN :'a”a'mona@qal'warma'g"b'p 51212014 | Personal Ejecutor
159 | NUEVOSIANCASLAURA 1\ ot10781 | 16/11/1985 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | D&M laura.nuevo@qalwarma gob- - | 155014 | personal Ejecutor
ELIZABETH 1057 pe
10 | UNEZZEAPAOLA 44301583 | 29/0411987 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN paola.nunez@qawamagob. | 015016 | Personal Ejecutor
JACKELINE 1057 pe
16 | OLVAESCOBEDOLADY | 4o/ /7663 | 28031990 | U.T.LIMAMETROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL DLN lady.oliva@qaliwarma.gobpe | 27/1212016 | Personal Ejecutor
DIANA ANGELA 1057
162 E\)LL'F\Q)E%M'LLA JOSE 43884484 | 28/09/1986 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '1)0;7“' jose.olivos@qw.gob.pe 710512019 | Personal Ejecutor
163 SEJESQ§SENC'OS SUSAN | 45267013 | 7/07/1988 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?6;'7N S;:a"'mega@qa"wamg(’b 3012/2016 | Personal Ejecutor
164 gg\?vmo CARRILLODAVID | eo07673 | 221021990 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '1)0;7N gzv'd'°S°"°@qa"warma'g°b' 00011900 | Personal Ejecutor
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165 Eﬁ:ﬂ\os RVERAFLOR 1 yuss4847 | 20011987 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL |1)6E§N Ezr'pa'ac"’s@qa"warma'9°b' 1710412017 | Personal Ejecutor
PALOMINO CORTEZ D.L.N° ronald.palomino@qw.gob.pe )
165 | CoNALD ALBERTG 42522564 | 16/06/1984 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | 3011212016 | Personal Ejecutor
167 :?)LC(I)('\)’”NO PEREZNADIA | 28314561 | 191091977 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '130;7N zzd;:pa'om'm@qahwarma'g 511212014 | Personal Ejecutor
PALOMINO QUICANO D.L.N° mercedes.palomino@galiwar )
168 | | IERCEDES PETRONILA 07472343 | 2011011970 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | - oy 511212014 | Personal Ejecutor
169 | PALOMINOVASQUEZ 41943308 | 20011983 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN gladys palomino@qaliwarma. | o) n014 | personal Ejecutor
GLADYS 1057 gob.pe
170 | PATINO CONDORIMAYUMI | 71918843 | 28/04/1993 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?0;7N mayumi.patino@qw.gob.pe | 111012019 | Personal Ejecutor
171 EFL“A/;SUNC'ON RUBIDEL | 70337434 | 23081992 | U.T. LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?0;7N psuncion@gmail.com 1710412017 | Personal Ejecutor
172 | PEREA OLIVAR SONIA 10677805 | 27/08/1978 | U.T.LIMA METROPOLITANA COORDINADORA TECNICA TERRITORIAL ?o;7N sonia.perea@qw.gob.pe 21/1212018 | Mando Medio
173 EEE?&QMANI ROSARIO | 4a7g5857 | 1/09/1986 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N rosario.perez@qw.gob.pe 41092019 | Personal Ejecutor
PIHUAYCHO HUANCA DL.N° __ .
174 TATIANA ELIZABETH 00795729 | 17/01/1976 U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE COMPRA 1057 tatiana.pihuaycho@qw.gob.pe | 20/08/2019 Personal Ejecutor
175 | PIMENTEL CASTANEDA 22502687 | 9101971 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN Juan.pimentel@qaiwamagob | 4 105014 | personal Ejecutor
JUAN ANTONIO 1057 pe
176 E'g/'SEENTTTEILSigELLES 80268664 | 27/09/1979 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N lpimentel@qaliwarma.gob.pe | 00/01/1900 | Personal Ejecutor
177 i')NHENDA QUISPEHORACIO | 4011313 | 16/04/1979 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N zzrsz")'p'”eda@qa"warma'g 3012/2016 | Personal Ejecutor
178 ?(F:'SEETO MARCOS JUAN 09893737 | 12111973 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?O{LWN Je“a”'p”em@qa"‘”arma'g"b'p 11012014 | Personal Ejecutor
179 Sg'ECTHHE CANALES AMANDA | 41037146 | 250011988 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '1)0;7N 2:22“'q”'Che@qa"Warma'g 80062016 | Personal Ejecutor
QUINTANILLA ALCA DLN® || - .
180 JOSEFA ROSARIO 28303663 | 11/06/1975 U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES 1057 josefa.quintanilla@qw.gob.pe | 1/10/2014 Personal Ejecutor
181 g:mTE SAENZ CESAR 46642353 | 17/1011990 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL '1)0;7N :Zsar'q”'”te@qa"warma'g"b' 27/06/2016 | Personal Ejecutor
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182 ﬂjglgi;UERRERo ROSA 1 10058991 | 2200411973 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES |1)6E§N ;f"'q“'Spe@qa"warma'g°b' 511212014 | Personal Ejecutor

153 | QUISPEALAYASAMANIEGO | 4160356 | o/12/1983 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN raquel.quispealaya@qalwarm | 5150016 | Personal Ejecutor
RAQUEL LUCIA 1057 a.gob.pe

184 | TAMOS DIAZ SEGUNDO 18859163 | 2/05/1973 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | Db:N segundo.ramos@qalwarma.g | 155014 | Personal Ejecutor
ALEXANDRO 1057 ob.pe

185 | RAMOSESPINOZARONALD | \\1es060 | 30311987 | U.T. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN ronaldramos@qawamagob | s6016 | personal Ejecutor
OSWALDO 1057 pe
REINOSO ZORRILLA D.L.N° vanessa.reinoso@galiwarma. )

185 | | ANESSA KATIA 40197604 | 140511979 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | sohpe 8/06/2016 | Personal Ejecutor
REQUENA MUNOZ , DL.N° . .

187 | A EXANDER DAVD 20114816 | 5051977 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL oo aldareq@hotmail.com 1710412017 | Personal Ejecutor

188 EELNA HOYOS JHONATAN | > 176604 | 13/12/1983 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N J:l;’gzta”'reyna@qa"‘”arma'g 2110822017 | Personal Ejecutor

189 | RIVADENEYRAAVALOS 43511780 | 14/0311986 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN miguelfivadeneyra@qw.gob. | 7000 | personal Ejecutor
MIGUEL ANGEL 1057 pe

190 i\\éﬁfﬁ%s KENIA 47473609 | 28/09/1981 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE COMPRA ?6;'7N kenia.rivas@qw.gob.pe 20/08/2019 | Personal Ejecutor

191 | ROMEROVARGASJENNY | o 26880 | 1611211979 | U.T. LIMAMETROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN Jenny.romero@qaliwarma.gob | o504 | personal Ejecutor
CATHERINE 1057 pe

192 | ROSALES COLLANTES 41411049 | 14/0711982 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN miguelr0sales@qaWamago | 400014 | personal Ejecutor
MIGUEL ANGEL 1057 b.pe

193 | RUTONRICRAJESSICA |\ /ero088 | 28/11/1986 | U.T. LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL DLN Jessica ruiton@qaliwarma.gob | 47,04 0047 | personal Ejecutor
GISELLA 1057 pe

194 | RUIZCHUBETHANIALYDIA | 70371289 | 14/10/1990 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?6;'7N bethania.ruiz@qw.gob.pe 1102019 | Personal Ejecutor

195 iﬁlEBhﬁROSALES SAMUEL | ogsges50 | 19/0411964 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?O{LWN Za;z“e"saenz@qa"‘"’arma'g" 3012/2016 | Personal Ejecutor
SAENZ ZEVALLOS D.L.N° jonathan.saenz@galiwarma.g )

196 | S oNATHAN AT 43495556 | 1111211985 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | - e 511212014 | Personal Ejecutor
SALAZAR CARRION DL.N° . _ .

197 | o SARID DENISSE 42739345 | 2000911984 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | - denisse.sc@hotmail.com 151012018 | Personal Ejecutor

198 zmg’;ii'fm ESTELA 25706973 | 12/0111973 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES '1)0;7N g':; ;:'da"'aga@qa"‘”arma' 11012014 | Personal Ejecutor
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SALVATIERRA GUERRA D.L.N° eleana.salvatierra@qaliwarma )
199 | 2 ANAMERCEDES 09750119 | 15/07/1970 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | - ohpe 511212014 | Personal Ejecutor
SANCHEZ AZANEDO D.L.N° elizabeth.sanchez@qw.gob.p )
200 | e PIAR 32923254 | 11/01/1970 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | - : 411212019 | Personal Ejecutor
SANCHEZ SANTOS . D.L.N° marcela.sanchez@gqaliwarma. )
201 | e VSABEL 43308930 | 20/04/1985 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL o doboe 11012014 | Personal Ejecutor
202 ;lt;/SE'XIALPARTIDA JORGE 44541077 | 30/06/1987 U.T. LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?0;7'\] jorgesilvaperu@gmail.com 2711212016 Personal Ejecutor
203 if;é:?g’* CARLOS 10004113 | 21/06/1975 | U.T.LIMA METROPOLITANA ESPECIALISTA ALIMENTARIO |1301Ls7N carlos.sosa@qw.gob.pe 1/08/2018 | Personal Ejecutor
204 | SOSAYAFALLA GALIA 10880829 | 1/01/1978 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0';37N galia_is@hotmail.com 1511012018 | Personal Ejecutor
D.L.N° . Personal Operador
205 | SOTELO ARCA MOISES 15976609 | 1/12/1965 | U.T.LIMA METROPOLITANA CHOFER moises.sotelo@qw.gob.pe | 2/12/2019 ? ope
1057 y de Asistencia
g06 | SOTELOSOLISKATHERINE |\ oaaca0t | 19/11/1979 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN katherine.sotelo@qalwama.g | 7 cong | personal Ejecutor
YESENIA 1057 ob.pe
g07 | TAIPE CHACALTANA 43470088 | 24/01/1986 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | D&M karina.taipe@qw.gob.pe 9/09/2019 | Personal Ejecutor
KARINA SANDY 1057
TALAVERA CASTRO D.L.N° eduardo.talavera@gqaliwarma. )
208 | CoUARDO NIGHAEL 10467399 | 21/01/1977 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | - sob e 1102014 | Personal Ejecutor
209 ;?TCCA:_’ISELLLACUACHAQU' 41937485 | 22/0711983 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?O{LWN mpfhe"tocas@qa"warma'g“ 000011900 | Personal Ejecutor
210 | TORRES ZUASNABAR 41518245 | 150411982 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | D&M willan torres@qaliwarma gob- | 410044 | personal Ejecutor
WILIAN ANTONIO 1057 pe
TTITO ORDUNA DANIEL D.L.N° _ ) Personal Operador
21 | UcusTo 10720667 | 7/05/1975 | U.T.LIMA METROPOLITANA CHOFER o danie tito@qaliwamagobpe | 31122015 | R P
a1p | URRUNAGASILVAMARCO | aeetaag | 3110511986 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN MArco.umunaga@qavama.g | 150016 | personal Ejecutor
ANTONIO 1057 ob.pe
213 | UTANISUEL JUAN CARLOS | 44597692 | 6/01/1987 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL '130;7N juan.utani@qaliwarma.gobpe | 6/07/2016 | Personal Ejecutor
214 \E/gsw?ﬁ EZBARIAJHONY | 0000463 | 21/09/1975 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?6;'7N jhony.vasquez@qw.gob.pe | 4/06/12014 | Personal Ejecutor
215 \L/EATSEKEZ CHUQUICUSMA | 42961008 | 8/10/1986 | U.T. LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL '1)0;7N f;';':"’asq”ez@qa"warma'9 18/12/2017 | Personal Ejecutor
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216 | VASQUEZTORRESJORGE | yno0s15s | 31061980 | UT. LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN Jorge vasquez@qaliwarma.go | 4,04 | personal Ejector
ORLANDO 1057 b.pe
VEGA PORTOCARRERO D.L.N° eliana.vega@qaliwarma.gob.p )
217 | £ ANA CONSURLO 07536276 | 19/02/1977 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | : 131012017 | Personal Ejecutor
VERAMENDI CASTILLO DLN® | . .
218 | 1o RGE FRANGISCO 40673862 | 7/04/1980 | U.T.LIMA METROPOLITANA ESPECIALISTA EN COMUNICACIONES oo jorge.veramendi@qw.gobpe | 11102019 | Personal Ejecutor
219 | VILLALOPEZHANS JARO | 42136246 | 26/09/1983 | U.T.LIMA METROPOLITANA MONITOR DE GESTION LOCAL ?0;7N hans.villa@qw.gob.pe 16/06/2014 | Personal Ejecutor
220 | VITTOR LESCANO JOB 06808451 | 1/02/1974 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES ?0;7N job.vittor@qaliwarma.gobpe | 9/12/2014 | Personal Ejecutor
201 | YARANGABULEJE 43605918 | 23/05/1986 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | D&M maribel yaranga@qalwama. - | 565016 | Personal Ejecutor
MARIBEL 1057 gob.pe
220 | ZAMORARODRIGUEZ 07495627 | 201051974 | U.T.LIMA METROPOLITANA SUPERVISOR DE PLANTAS Y ALMACENES | DN lourdes zamora@qalWarma.g | 105014 | personal Ejecutor
LOURDES ANA 1057 ob.pe
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