QEPUBLICA DEL Peg,;

Ne O3Z. -2018-MIDIS/PNAEQW

ima, 1 1 ENE. 7018
VISTOS:

El Memorando N° 013-2018-MIDIS/PNAEQW-UPPM, de la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacién y el Informe N° 00018-2018-MIDIS/PNAEQW-UAJ, de la Unidad de
Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS se crea el Programa Nacional de
Alimentacién Escolar Qali Warma (PNAEQW), como Programa Social del Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social (MIDIS), con la finalidad de brindar un servicio alimentario de calidad, adecuado
a los habitos de consumo locales, cogestionado con la comunidad, sostenible y saludable, para
nifias y nifios del nivel de educacion inicial a partir de los tres (3) afios de edad y del nivel de
educacién primaria de la educacion basica en instituciones educativas publicas;

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-2014-MIDIS y N° 004-2015-MIDIS, dispone que el
PNAEQW, de forma progresiva atienda a los escolares de nivel secundaria de las instituciones
publicas localizadas en los pueblos indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana, y modifica el
segundo parrafo del articulo primero del Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS, y establece que el
PNAEQW tendra una vigencia de seis (06) afios;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 283-2017-MIDIS, se aprueba el Manual de
Operaciones del PNAEQW, que constituye el documento técnico normativo de gestion que
determina la estructura, funciones generales del programa social, funciones especificas de las
unidades que lo integran, necesidades minimas del personal, asi como los principales procesos
técnicos y/o administrativos del programa orientados al logro de su mision, vision y objetivos
estratégicos, de conformidad con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social - MIDIS;

Que, mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 8529-2016-MIDIS/PNAEQW, se
aprueban los objetivos del Sistema de Gestion de la Calidad del PNAEQW, con vigencia para el aho
2017;

Que, mediante Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 087-2017-MIDIS/PNAEQW, se
aprueba el Manual del Sistema de Gestion de la Calidad, con el objetivo de establecer la
estructura del Sistema de Gestién de la Calidad y los procedimientos a través de los cuales el
PNAEQW demuestra su capacidad para satisfacer de manera consistente y constante las



necesidades de sus clientes dentro del marco legal aplicable, regidos por las especificaciones de la
norma I1SO 9001:2008;

Que, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 491-2017-MIDIS/PNAEQW, se
aprueba la Politica del Sistema de Gestion de la Calidad, en la cual el PNAEQW se compromete a
cumplir con una serie de metas que permitan orientar sus procesos hacia la mejora continua,
gestion de riesgos y la eficiencia del Sistema de Gestién de la Calidad;

Que, el literal e) del articulo 13 del Manual de Operaciones del PNAEQW, aprobado por
Resolucion Ministerial N° 283-2017-MIDIS, sefiala que la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion se encarga de “(..)proponer, implementar, mantener, asegurar y realizar el
seguimiento de la mejora continua del Sistema de Gestién de la Calidad (...)"; !

Que, mediante Memorando N° 013-2018-MIDIS/PNAEQW-UPPM, la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion propone el proyecto de documento “Objetivos del
Sistema de Gestion de la Calidad”, a efectos de actualizar los objetivos aprobados mediante
-\Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 8529-2017-MIDIS/PNAEQW, en concordancia con la versién

Que, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 022-2016-MIDIS/PNAEQW, se
aprueba el “Procedimiento de Control de Documentos y Registros”, que establece los pardmetros
generales para la documentacion respecto de su emision, revision, aprobacién, actualizacion,
control de cambios, distribucion, manejo, identificacion de documentos obsoletos y disposicion
final, en el marco del Sistema de Gestion de la Calidad;

Que, los literales a) y c) del numeral 8.1.1 — Elaboracién, Actualizaciéon y Aprobacién de
Documentos Normativos, sefiala que toda elaboracion de documentos normativos seguira las
disposiciones descritas en la “Directiva para la formulacién, revision y aprobacion de los
documentos normativos en el PNAEQW”; y asimismo, cuando se actualicen dichos instrumentos
(a partir de la version N° 02), la Unidad Orgénica proponente (...) registra todos los cambios
efectuados en relacion a la version vigente en el “Cuadro de Control de Cambios”;

Que, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 9789-2015-MIDIS/PNAEQW, se
rueba la “Directiva para la Formulacion, Revisidén y Aprobacion de los Documentos Normativos
el PNAEQW”, mediante la cual se establecen disposiciones para la formulacién, revision, y
aprobacion de los documentos normativos que requieren los procesos que llevan a cabo las
SYnidades orgénicas del PNAEQW;

Que, mediante Memorando N° 013-2018-MIDIS/PNAEQW-UPPM, la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion emite opinion favorable a la aprobacion del
proyecto de documento “Objetivos del Sistema de Gestion de la Calidad;

Que, mediante Informe N° 00018-2018-MIDIS/PNAEQW-UAJ, la Unidad de Asesoria
Juridica opina que el proyecto de documento “Objetivos del Sistema de Gestion de la Calidad,
presentado y revisado por la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, cumple con
las condiciones sefaladas en la “Directiva para la Formulacion, Revision y Aprobacion de los
Documentos Normativos en el PNAEQW”, aprobada con Resolucion de Direccién Ejecutiva N°
9789-2015-MIDIS/PNAEQW; vy, el “Procedimiento de Control de Documentos y Registros”, aprobado
con Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 022-2016-MIDIS/PNAEQW;

Con el visado de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y de la Unidad
de Asesoria Juridica;




En uso de las atribuciones establecidas en el Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS,
Decreto Supremo N° 006-2014-MIDIS, Decreto Supremo N° 004-2015-MIDIS, Decreto Supremo N°
012-2017-MIDIS, la Resolucion Ministerial N° 045-2017-MIDIS y la Resolucién Ministerial N° 283-
2017-MIDIS, y;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Aprobacién de los Objetivos del Sistema de Gestién de la Calidad
Aprobar los “Objetivos del Sistema de Gestion de la Calidad”, que forman parte integrante
de la presente resolucion.

Articulo 2. Comunicacién a las Unidades Territoriales, Unidades de Asesoramiento,
Apoyo y Técnicas del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma

Encargar a la Coordinacion de Gestion Documentaria y Atencién al Ciudadano, hacer de
conocimiento a las Unidades Territoriales del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali
Warma, las Unidades de Asesoramiento, Apoyo, y Técnicas, respectivamente, a través de medios
electrénicos, la aprobacion de los mencionados objetivos.

Articulo 3. Publicacion en el Portal Institucional
Publicar la presente Resolucién de Direccion Ejecutiva, en el Portal Institucional del
Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma (www.gw.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

----------
-----------------------------

_Diretlora Ejecutiva
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