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PROGRAMAKACKINAL DE A IENTACKH ESC0:
DALT WARMA AIACICH ESCOUR

COORDINAGION DE (NFORMATI
GESTION DE La !NFORMACIO%A Y

Resolucién Jefatural

N°fo2 -2015-MIDIS-PNAEQW/UA

El Agusting, /¥ de Junio de 2015
VISTO:

El Memorando N° 1447-2015-MIDIS/PNAEQW-USM de fecha 10 de junio de 2015, de la
Unidad de Supervisién y Monitoreo (1), el Memorando N° 1360-2015-MIDIS/PNAEQW-UPP, de
fecha 15 de junio de 2015, de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto (2); el Memorando N° 360-
2015-MIDIS/PNAEQW-UA-CASG, de fecha 15 de junio de 2015, de la Coordinacién de
Abastecimiento y Servicios Generales (3); el Informe N° 607-201 5-PNAEQW/UA/CC de fecha 16 de
junio del 2015, de Ia Coordinacién de Contabilidad {4); v,

CONSIDERANDO:

Que, el Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma — PNAEQW, es un
Programa Social def Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, que tiene como proposito el brindar
servicio alimentario de calidad, adecuado a los habitos de consumos locales, cogestionade con la
comunidad, sostenible y saludable para nifias y nifios del nivel de educacion inicial a partir de los
tres (3) afos de edad y de nivel de educacién primaria de la educacion basica en instituciones
educativas publicas;

Que, el numeral 40.1 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15,
aprobada mediante Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, de fecha 24 de enero de 2007, y
modificada mediante Resoluciones Directorales Nros. 017-2007-EF/77.15, 004-2009-EF-77.15 de
fecha 29 de marzo de 2007 y 8 de abril de 2009, respectivamente, establecen que la modalidad de
“Encargos” consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la
institucion para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o
caracteristicas de ciertas tareas o trabajos-indispensabies para el cumplimiento de sus objetivos
institucionales no pueden ser efectuados de manera directa por la Cficina General de Administracién
W@P © la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad;
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J“"““"' &/nvestigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda conocerse con precision ni con la debida

anticipacidn; contingencias derivadas de situaciones de emergencia declaradas por Ley; servicios
basicos y alquileres de dependencias que por razones de ubicacién geogréfica ponen en riesgo su
cumplimiento dentro de los plazos establecidos por los respectivos proveedores; adquisicién de
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bienes y servicios; ante restricciones justificadas en cuanto a la oferta local, previo informe del érgano
de abastecimiento u oficina que haga sus veces, entre otras;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 00146-2014-PNAEQW/UA, se aprobd la Directiva
N° 004-2014-PNAEQW/UA - “Procedimiento para el Otorgamiento, Ejecucién y Rendicion de
Cuentas de Encargos al Personal def Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma”;

Que, mediante el memorando del visto (1), el Jefe de la Unidad de Supervision y Moniloreo,
requiere la asignacién de recursos por la modalidad de encargo, para la asistencia técnica a los
vigilantes sociales de las Unidades Territoriales;

Que, en dicho documento, se indica también que las Unidades Territoriales programaron
actividades del 12 al 30 de junio del afio en curso; sin embargo, la Unidad de Supervision y Monitoreo
precisa que realizé coordinaciones con las Unidades Territoriales a fin de prever que las actividades
se desarrolien en el periodo del 18 al 30 de junio de 2015, Por su parte, conforme se indica en el
Anexo | que se adjunta a dicho memorando, en el caso de la Unidad Territorial de Amazonas, las
actividades estan programadas del 18 al 26 de junio de 2015; en las Unidades Territoriales de Loreto
y Pasco se desarrollaran del 18 al 23 de junio de 2015, correspondiendo a las demas Unidades
Territoriales consignadas para encargo del 18 al 30 de junio del afio en curso:

Que, para dicho efecto, de conformidad con la Directiva N° 004-2014-MIDIS/PNAEQW/UA,
la Unidad de Supervision y Monitoreo adjunto a su solicitud, el Formato N° 2 “Solicitud de Asignacion
de Encargos” por cada encargo solicitado;

Que, def documento (3) del visto y de fa suscripcion del Formato N° 2 “Solicitud de Asignacion
de Encargos”, la Coordinacién de Abastecimiento y Servicios Generales, brindé la conformidad al
Encargo solicitado. Por su parte, la Coordinacion de Contabilidad, a través del Informe N° 607-2015-
PNAEQW/UA/CC (documento 4 del visto), opind favorablemente; asimismo, con la suscripcion del
referido Formato N° 2, dicha Coordinacion verifico que ei personal propuesto como responsable del
encargo, no tiene pendiente de rendiciones de cuentas de encargos anteriores;

Que, mediante el documento del visto (2), la Unidad de Planeamiento y Presupuesto
procedio a aprobar la Certificacion de Crédito Presupuestal N° 000000002280, por el importe de
5/. 143,313.50 (Ciento Cuarenta y Tres Mil Trescientos Trece con 50/100 Nuevos Soles}, con cargo
a la genérica de gasto 2.3 Bienes y Servicios en ia fuente de financiamiento Recursos Ordinarios
Correspondiente al Afio Fiscal 2015;

Que, estando a lo sefalado en los parrafos precedentes y contando con la certificacién
presupuestal, resulta procedente autorizar la asignacion de recursos bajo la modalidad de encargo,
al personal por el monto de $/.143,313.50 {Ciento Cuarenta y Tres Mil Trescientos Trece con 50/100
" Nuevos Soles);

Con las visaciones de la Unidad de Supervisién y Monitoreo, la Coordinacién de
Contabilidad, la Coordinacion de Abastecimiento y Servicios Generales; v,

ity De conformidad con lo dispuesto a lo establecido en la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
¢ BSFI77.15, aprobada mediante Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15 y modificatorias y la
rectiva N° 004-2014-MIDIS/PNAEQWI/UA “Procedimiento para el Otorgamiento, Ejecucion y
ndicién de Cuenta de Encargos al Personal del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali
Warma®, aprobada mediante Resolucién Jefatural N® 0146-2014-PNAEQW/UA,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR a la Coordinacion de Tesoreria, otorgue el "Encargo”
a las personas mencionadas en el Anexo - |, el mismo que forma parte integrante de la presente
Resolucion, por los montos, conceptos y plazos que se detallan, debiendo sujetarse el gasto a
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ARTICULO SEGUNDO.- Cada responsable del Encarge, debera rendir cuenta dentro de los
tres (3) dias hébiles posteriores a la culminacion de la actividad que es materia del presente
‘Encargo’, en los siguientes gastos presupuestados y autorizados por la presente Resolucion
Jefatural:

TOTAL
131512 UTILES DE OFICINA 5,020.50
PASAJES ¥ GASTOS DE TRANSPORTE
23.21.21 10,740.00
23.21.22 VIATICGS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 67.823.00
2280 006 2.3.21.299 OTROS GASTOS 40,074.00 §/. 14331350
23.22.44 SERVICIO DE IMPRESIGN Y ENCUADERNACION
4,645.00
SEMINARIOS, TALLERES Y SIMILARES ORGANIZADOS POR LA
23.27.101 INSTITUCION
8,190.00
2.3.27.1199 SERVICIOS DIVERSOS
6,810.00
TOTAL GENERAL 5/, 143,313.50

ARTICULO TERCERO.- Cada responsable del Encargo deberd tener en cuenta que el
monto de la adquisicion de bienes o servicios a un mismo proveedor, materia del encargo no debe
exceder del valor de tres (3) Unidades Impositivas tributarias.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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Resolucion Jefatural

N°® 02,-2015-MIDIS-PNAEQW/UA

ANEXO |

FECHA
UNIDAD PERSONAL META D06
TERRITORIAL RESPONSABLES CARGD DHI LUGAR DE EJECUCION TOTAL
mico | Tenming
2327.10.69 23.27.10.% 23.2%.22 23,1512 | 233243 23.21,2% 23.21.2.99
BORIS FEANANDO, | ESPECIALISTA
LoRETO SALINAS BERROCAL | EDUCATIVO AQISINE | L&f06f2015 | 23/05/2045 [ PEVAS 200,00 15000 | 200000 | 1000 | raom - 20000 | 339000
SEGLNGO
COORDINADOR
LORETO AUGISTO, AREVAO | teccovenmrcnie || O959355% | 18/08/2035 | soposanss | rauas v vurmacuas w000 | 120000 | 46m00 | 400 | 2030 | s0000 | 135000 | 524600
FREDDY GUSTAVD, MONTOR OF GESTION
. " . can y
TACNA s el 41605574 | 18/06/2015 | 30/08/2015 | TARATA-CANDARAVEJORGE BASADAE ] w000 | taooco | seoo | s . Lisoco | 255050
SILVIA ANDREA,
- COORDINADOR
P Vi SQUEZ A 2] 015 [
ASCO it TECNICO TERRITOAIAL 1685564 | 1810672 23/e6R015 | PAsCO 30000 so000 | 156000 | 15600 [seo0 | 1sooos §amoe | adocco
COORDINADOR BE
LUMA GERARDO MANUEL, ADMINISTRACION ¥
4] K
PROVINCIAS ZAVALA ALDANA SEGUIMIENTO DE 0796420 | IS/08/2015 [ 30/05/2015 | LINIA PROVINCIAS 120600 | w000 940200 | 33600 | 11200 |se0000 |- 17,556.00
CONTRATOS
GINA YARIDA,
NA L A 4 g, GRO - SATH
JUMIN SEE:.:":ND:Z ADMINISTRADOH. 6728295 | 18/05/2015 30/06£2015 | RICHEGRO - SATIPO 200,00 306.00 500,00 10000 20000 B 266000 406000
JOSE JOELIVAN, SUPERVISOR DE et
LALIBERTA SALDARIA LEIVA PLANTASY ALmaCEnps | 099524 | 18/08/2015 | 30/06/2015 | YRUMLLO - 000 1006 | sEs0 | weoe |- 0.0 475,50
VICTGRFLORIAN, | CODRDINADOR
SANMARTiN LA VICHARRA TECNICO TeRamoriaL | O7BS78SE | 18/08/2015 | 30/06/2015 | RIOIA-MOTOBAMEA-PICOTA 520,00 0000 150000 [ 37500 | s1sco |- 375000 | 750000
MARTZA DELPLAR, [ CODERNABORA .
HUAKCAVELICA ggﬁgﬂjpz SEGUIMIENTC DE 20048040 | 15/05/2015 30/05/2015 | ACOBAMBA- LRCAY £00.00 200,00 50000 28000 003 100000 3,320.00
CONTRATOS
GUILERMO, ESPECIALISTA ]
masREDEDios | ol TR e | TR 15263793 | 18/06/2015 | 30/06/2015 | TAMBOPATA-MANU-HUEPETUEJBERIS i om0 | asme [ asm |00 | sme | ameoe
U0 CESAR, ACARD | ASISTENTE il _ _ .
PIURA \oris D RATIVG 44306258 | 18/06/2015 | 20/05/2015 1 TODO EL AMEITO DE 1A UTPIURA A A 1500 s000 | 2o |- 1100 155500
PERTY LIS,
g GORDINADOR R
MOQUEGUA MELENDEZ Teewico Tenmmoma | 41744057 | 12087018 | 30/06/2015 | no i o0 | oo | sose | 3000 00 0.0
TAHUATA
LEQDAN, BRUND NOMITOR DE GESTION e
ChiamaRcAz | ho0k i <ou20850 | 18/05/2085 | 3070672015 | sanicnAno 13000 o | 120000 ) rsso0 Fassm |- . —
MARIA E2SA, MONITGR DE GESTION
chmmanica [ R | o 25732438 | 18/06/2015 | J0/0S/2045 | SANTA CRUZ 13000 oo | 1o | 12000 | seson |- i £ 56500
CLAUDIA PATRICLA, MONITOR DE GESTION
E
CAMARGAZ 1 ol vaLDVIA LocaL 93321759 | 18/06/2015 | 30/06/2015 | JAEN 150.00 150.00 100000 | 12008 | 1ss.00 - 156500
HELEN VIRGINIA, INDEPENDENCIA, 1OS CUVOS, ELAIMAC,
LMA MONITOR OF GESTION " ol
SAMCHEZ 41088107 187052015 30/06/1015 CHORRILLOS, BARRANCE, SURCO, ANCON, PUENTE -
METROPOUITANA AREDA LQCAlL PIZORA, VENTANILLA ¥ CALLAG 2,500.c0 420,00 75000 - 250000 8,20000
ELI ARMANDO, LUNA | ESPECIALISTA EN
* N
HUANLCE JAPAN COMUNICACIONES 41152220 | 18/06/2015 $0/05/205 | HUANLCO - E00.00 1,335.00 15000 120.00 1.610.00 3,B65.00
SOSEFINA, CHAVEZ CODRDINADOR DE ANTABAMBA- CHALLHUANCA-ANDARLAYLAS-
= p AL ¥ & 7 fog, 5 Y- 2 -
APURIMAC ROMAN QDMINISTR IGN Y 5) 1212762 18/06/2015 30/05/201 2mC:ER{°‘; UQUIBAMBILLA-COTABAMBAS. 1,200.00 105000 827500 145008 | 3t0.00 156,00 520000 21,235.00
AUICRA, PILLMAN MONITOR DE GESTION
- 4
AMAZONAS . Bl 2409762 | 18/08/2018 | 26/06/2005 | IMACITA 20000 so | socom |- w000 1. sonm | 11000
IOHNNY ENMANUE?, | ESPECILAISTA ER
AMAZONAS BAMUCHE PAIVA COMUNICACIONES 42107426 | 13/06/2015 | 26/05/2015 | NiEvA 00.00 s00.00 750000 | - 20000 | - 200000 | 11,5000
GEAN MARLO, MONITOR DE CESTION
AMAZONAS o s 43443227 | 18f05/2015 | 26/05/2015 | AIO SANTIAGO 000 sooco | 1sc0c0 | - 20000 seooon | 1550000
HEISELY, MORI
' 4 G, MNEP,
AMAZONAS sty ADMISTRADCAA 1107484 | 18/06/2015 | 26/08/2015 | ELCENEPA 20000 s | 750000 |- 20000 ac0000 | 1252000
TOTALES 6,850.00 2,120.00 67,823.00 | 503050 | 4,546.00 | 10,740.00 40,074.00 143,313.50




