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Resolucion Jefatural

N° (90 -2016-MIDIS-PNAEQW/UA
El Agustino, 13 de mayo del 2016

VISTOS: El Memorando N° 570-2016-MIDIS/PNAEQW-USM de fecha 09 de mayo de 2016
y El Memorando N° 5687-2016-MIDIS/PNAEQW-USM de fecha 12 de mayo de 2016, de la Unidad de
Supervision y Monitoreo (1), el Memorando N° 1111-2016-MIDIS/PNAEQW-UPP, de fecha 12 de
mayo del 2016, de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto (2); e Memorando N°® 458-2016-
MIDIS/PNAEQW-UA-CASG, de fecha 12 de mayo de 2016, de la Coordinacion de Abastecimiento
y Servicios Generales (3); el Informe N° 1147-2016-PNAEQW/UA/CC de fecha 13 de mayo del 2016,
de la Coordinacién de Contabilidad (4); y,

CONSIDERANDO:

Que, el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma — PNAEQW, es un
bgrama Social del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, gue tiene como propasito el brindar

-servicio alimentario de calidad, adecuado a los habitos de consumos locales, cogestionado con la

comunidad, sostenible y saludable para nifias y nifios del nivel de educacién inicial a partir de Jos
tres (3) afios de edad y de nivel de educacion primaria y secundaria en instituciones educativas
publicas;

Que, el numeral 40.1 def articulo 40° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15,
robada mediante Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, de fecha 24 de enero de 2007, y
dificada mediante Resoluciones Directoraies Nros. 017-2007-EF/77.15, 004-2009-EF-77.15 de
ha 29 de marzo de 2007 y 8 de abril de 2009 respectivamente, establecen que la modalidad de
ncargos” consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancaric a personal de la

~institucidn para el pago de obligaciones que, por la natursleza de determinadas funciones o
caracteristicas de clertas fareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos

institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General de Administracion
o la que haga sus veces;

§" Que, en virtud a la norma mencionada en el considerando anterior, el "Encargo” puede
C‘ON “efectuarse para el pago de obligaciones tales como el desarrollo de eventos y talleres, contingencias
« derivadas de situaciones de emergencia declaradas por Ley, adquisicion de bienes y servicios ante

restricciones justificadas en cuanto a la oferta local, previo informe de la Coordinacion de
Abastecimiento y Servicios Generales.,

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 0146-2014-PNAEQW/UA, se aprobé la Directiva N°
004-2014-PNAEQW/UA “Procedimiento para el Otorgamiento, Ejecucién y Rendicion de Cuentas de
Encargos al Personal del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma™;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva N° 4467-2015-PNAEQW, se aprobd la Directiva N°
005-2015-PNAEQW “Directiva de Medidas de Austeridad, Racionalidad y Disciplina en el Gasto
Publico del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma”®;



Que, mediante el documento del visto (1), el Jefe de la Unidad de Supervision y Monitoreo,
requiere la asignacion de recursos por fa modalidad de encargo, para la Asistencia Técnica a los
vigilantes sociales para 07 Unidades Territoriales (Ancash 1, Cajamarca 1, Cajamarca 2, Madre de
Dios, Moquegua, Piura y San Martin), en base al POl actividad en &l marco del plan AGA, con el
objetivo de institucionalizar la participacion ciudadana mediante los mecanismos de vigitancia social
a los procesos del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, para dicho efecto de
conformidad con Ia Directiva N° 004-2014-MIDIS/PNAEQW/UA, adjunta a su solicitud el Formato N°
2 “Solicitud de Asignacion de Encargos” por cada encargo solicitado;

Que, del documento (3) del visto y de la suscripcion del Formato N° 2 "Solicifud de
Asignacién de Encargos”, la Coordinacion de Abastecimiento y Servicios Generales, sefiala que es
aplicable el otorgamiento de fondos por encargo al personal del PNAEQW en concordancia con lo
dispuesto en el punto 6.1 inciso a) Directiva N° 004-2014-MIDIS/PNAEQW/UA, los mismos que
forman parte de los objetivos del Plan de Accion General y Especifico del POl 2016. Por su parte, la
Coordinacion de Contabilidad, a través de! Informe N° 1147-2016-PNAEQW/UA/CC (documento 4
del visto) opiné favorablemente; asimismo, con la suscripeidn del referido Formato N° 2, dicha
Coordinacidn verificd que el personal propuesto como responsables del encargo no tiene pendientes
rendiciones de cuentas de encargos anteriores; ‘

Que, mediante el documento del visto (2), la Unidad de Planeamiento y Presupuesto aprobo
la Certificacién de Crédito Presupuestat N° 000000001791, por el importe de 8/. 65,836.50 (Sesenta
y Cinco Mil Ochocientos Treinta y Seis con 50/100 Soles), con cargo a la genérica de gasto 2.3
Bienes y Servicios en la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios Correspondiente al Afio Fiscal
2016;

Que, estando a lo seialado en los parrafos precedentes y contando con la certificacién
presupuestal, resuita procedente autorizar la asignacion de recursos bajo la modalidad de encargo,
al personal por el monto de S/. 65,836.50 (Sesenta y Cinco Mil Ochocientos Treinta y Seis con 50/100
Soles);

Con las visaciones de la Coordinacion de Contabilidad, la Coordinacion de Abastecimienio
y Servicios Generales; Y,

De conformidad con lo dispuesto a lo establecido en la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EF/77.15, aprobada mediante Resolucion Directoral N° 002-2007-EF77.15 y modificatorias y la
Directiva N° 004-2014-MIDIS/PNAEQW/UA “Procedimiento para el Otorgamiento, Ejecucion vy
Rendicion de Cuenta de Encargos al Personal del Programa Nacionat de Alimentacion Escolar Qali
Warma®, aprobada mediante Resolucion Jefatural N° 0146-2014-PNAEQW/UA.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTCRIZAR a la Coordinacién de Tesoreria, otorgue el "Encargo’

‘ s personas menciocnadas en el Anexo ~ |, el mismo que forma parte integrante de la presente

Tgsolucion, por el monto, concepto y periodo de ejecucion que se detalla, debiendo sujetarse el
sto a criterios de razonabilidad, eficiencia, economia y maximizacion del valor del dinero.

ARTICULO SEGUNDO.- Los responsables del Encargo, debera rendir cuenta dentro de los
tres (3) dias habiles posteriores a la culminacion de la actividad que es materia del presente
"Encargo”, en la meta de los gastos presupuestados y autorizados por la presente Resolucion
Jefatural que se sefiala a continuacion:




ESPECIFICA OF GASTOS*
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ARTICULO TERCERO.- Los responsables del Encargo deberan {ener en cuenta que &l
monto de la adquisicion de bienes o servicios a un mismo proveedor, materia del encargo no debe
exceder del valor de tres (3) Unidades Impositivas tributarias.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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LUCYRARBOT CHAFLOQUE AGARITO

Jefa da la Unidad de Administracion

Prugrama stiona! de Alimensacion Eseater Qal Warma
Ministerlo de Dusarmalia ¢ Inclusitn Social




Resolucion Jefatural

. N° -2016-MIDIS-PNAEQW/UA

ANEXO |

EECHA
ELPCIA DE GASTOS
R uNIDa NowsE e of Servino de
W | remroms | cowmero e o BECITON T e | wapet | Mailded | ASmemsddn | Morldadiecst o
L5 [ Y o " Srcrkors n-z'in It tiptubinciaf vie Fistar Gisariod
n:“; » :l FERER TS g FLE R Hopedaje 2321199
. 2nn
HUARAZ Al
AMECL,
HALAS.,
r BN,
nawcz CAMMUAL, SAH
oy | amcasmr | pauacos ma s | ososnens | swewan AU, MUARL m 153000 a0 | s L0000 80000 L9500 755000
KLY ITA CARAL,
PICOBAMSA,
05,
FOMABALRA,
RECUAY, YUHGAY
pat
001 | cameuncar | wostamarrg NGk aopr | oswmsnow | zwewms | uroussmaca n? L7706 a5 00 ao o 1.0 270000
cnmer
uoaiay
w3 | oummsear | MUONE sonumracom | assorons | sswsrone | asrosrmss ] TR b o Lacasn wom | iaa00 oon 000 w000 239000
GIFVANHA
y w 109000 n2ee o 200 naoo 1000
samror | A SECATTA Naimisinind
oot et QuBs PTHER ki awmier | 1602008 | 208016 | LBIANTOY s 232000
CRANIL *ZOANS
o am 200 e 000 000 000
s AGDERD RADAE DZ 2HaS, 19 000 10000 noo ot 1000 n0
5 ADRLDE anmtt ATRAEISTRADCR A3ESTRSE | WCSA0EE | OIUOSIMLE b Hiotond o500
i HURPETUNEY
ASLEYDO MANU
sz oo oo 100.00 A aw a0
130 0500 sam 06 a0 waee 7300
P2
(21 MOGUEGUA BENAVIOLS RPSLIAT 1705 f 1josi0e 153080
ABEL WERNEA
123 ) 000 e [ fo0 020
waseuT
cASTALD LUNCPAUDLDES
o7 PURA BETSH 61 42549788 1SRN0 11057018 [ 15z 1C00 21000 s5a00 W00 35600 230000 a.mw
VANISSA
sanoner
03 BURA TRONCES Gt sseeman | osesnois | oesnoe | MUMKTAMBAGES |, TS 1000 | exes 140000 wo0e 1.800.00 635000
DSTRITALLS
CansMANEL
HAVARED
ATANAQUE UNICPALTANHS
oo Mo joisonn "t asticodr | wrspons | 2woszons eaes " 166000 wow | e 2% 0 a0 351500
MIAGRD .
sowez
MGRALES MUHICPANDADES
a0 ey WGk oase | sepnnnis | pwosivns iy w nooe e 7500 ioos 800 0000 127800
sotonme
505a
MERDOIA MEHICR AUOATHS
a nuRs Pty MaL woswrty | 1emsnois | iesnoss ey it 150000 weon | mw s 200 2250.00 1812350
auuana
FMEREL MUBICRATIOADES
otz um TIGANRA AMA [ axsiea | smsnes |oauess e m 00 oo | sem 000 o 00,00 LES000
VAKESA
cusTooN
RMINIT MUNELPARADES
[UE] [ | BER DEL MGL AT4I700Y I6/0512016 TH0A2016 LISTRITALES 13 TER.00 12000 15000 (1] o o 185000
SOCORED
FLoMAND
FIORTS IRUNICIATIOATES.
o1 e Py wat asemsss | weasnoe | 2esnon —— m 00 see0 | 15000 w300 w060 soa00 220800
e
ey
AROHARRA (1 DORADO
o5 | sanuannn | VRS o namst | smors | swessens o 13 95000 nooa fo1m00 000 aon 1.500.00 2m00
Jireveen
TOIAL GENERAL 30,985.03 2 ¥5L00 231350 5, 800.00 A5 00 20, 3HA0E 5%,316.50




