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R esobucisn de Direccidn Gjecutiva

VISTOS:

El Informe Técnico N° 141-2019-SERVIR/GDSRH emitido por la Gerencia de Desarrollo del
Sistema de Recursos Humanos de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, el Informe N° DO00017-
2020-MIDIS/PNAEQW-URH emitido por la Unidad de Recursos Humanos y el Informe N°
D000066-2020-MIDIS/PNAEQW-UAI, emitido por la Unidad de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS y normas modificatorias, se crea el
Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma, como Programa Social del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, con el propésito de brindar un servicio alimentario de calidad,
adecuado a los habitos de consumo locales, cogestionado con la comunidad, sostenible y
saludable para las y los escolares de las instituciones educativas publicas bajo su cobertura;

Que, con Decreto Legislativo N° 1023 se crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil
(SERVIR) como un organismo técnico especializado, rector del Sistema Administrativo de Gestion
de Recursos Humanos del Estado, con el fin de contribuir a la mejora continua de la
administracién del Estado a través del fortalecimiento del servicio civil;

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil establece un régimen Unico y exclusivo para
las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, cuya implementacion se
realiza progresivamente, de acuerdo a las reglas de gradualidad que establecen las normas
reglamentarias;

Que, en el marco de la Segunda Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM, las etapas del proceso de implementacién se encuentran reguladas en el “Lineamiento para
el transito de una entidad publica al régimen del Servicio Civil, Ley N° 30057”, aprobado por
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 034-2017-SERVIR-PE, modificado por Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 307-2017-SERVIR/PE (en adelante el Lineamiento);

Que, conforme al Lineamiento, durante la Etapa 3: Aplicacion de la mejora interna, se
realiza el analisis y se determina la dotacién de personal respecto a la organizacién de puestos y
presupuesto, de conformidad con lo establecido en las metodologias y directivas aprobadas por
SERVIR y la normatividad vigente;



Que, de acuerdo a lo establecido en los numerales 6.4.4 y 6.4.5 de la Directiva N° 003-
2017-SERVIR/GDSRH “Normas para la determinacion de dotacidn de servidores civiles en las
entidades publicas”, aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 087-2017-SERVIR/PE,
una vez emitida la opinion favorable por parte de la Gerencia de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos sobre el informe de dotacién, el titular del Programa remitente podra aprobar
la dotacion de servidores civiles;

Que, mediante Oficio N°® 1281-2019-SERVIR/PE, de fecha 24 de diciembre de 2019, el
Presidente Ejecutivo de SERVIR remite el Informe Técnico N° 141-2019-SERVIR/GDSRH, de la
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de esa institucion, el cual contiene la
opinion favorable a la propuesta de determinacidn de Dotacién del PNAEQW;

Que, el literal j) del articulo IV del Titulo Preliminar del Reglamento General de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que,
para efectos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, se entiende como
Titular de la entidad a la maxima autoridad administrativa de una entidad publica;

Que, segin el articulo 8 del Manual de Operaciones del PNAEQW aprobado por
Resolucién Ministerial N° 283-2017-MIDIS, la Direccién Ejecutiva es la médxima autoridad
ejecutiva y administrativa del Programa, dependiente del Despacho Viceministerial de
Prestaciones Sociales del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

Que, en ese sentido, corresponde a la Direccidn Ejecutiva emitir el acto resolutivo que
apruebe la determinacién de dotacidn de servidores civiles del PNAEQW;

Con el visado de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacidn, de la Unidad
de Recursos Humanos y de la Unidad de Asesoria Juridica;

De conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, el Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil y en uso de las
atribuciones establecidas en el Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS y sus modificatorias, la
Resolucidn Ministerial N° 283-2017-MIDIS y la Resolucidn Ministerial N2 081-2019-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la determinacion de dotacidn de servidores civiles para el Programa
Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma, que en anexo forma parte de la presente
resolucion.

Articulo 2.- Notificar la presente resolucidn a la Unidad de Recursos Humanos, a fin de
continuar con el desarrollo de las acciones conducentes al transito del nuevo régimen del
servicio civil.

Articulo 3.- Comunicar la presente resolucién a la Gerencia de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos de la Autoridad Nacional del Servicio Civil.

Articulo 4.- Disponer que la Unidad de Comunicacién e Imagen efectie la publicacion de
la presente Resolucidn en el Portal Institucional del Programa Nacional de Alimentacién Escolar

Qali Warma (www.qaliwarma.gob.pe) y su respectiva difusion.

Registrese y notifiquese.
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Anexo : DETERMINACION DE DOTACION DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA

Denominacion dell Cantidad de

Naturaleza del Grupo de Familia de Nivel especifico
Organo Unidad Orgénica i P E Rol p & /
drganc servidores civiles puestos categoria Puesto Pasicicnes
Direccion
. Direccian Direccién , Direccion ‘ . Director{a)
Alta Direccion Directivo Publico operativo - No aplica 1
Ejecutiva Ejecutiva institucional i Ejecutivo(a)
estratégica
. Administracién
, Administracion
. . Servidor de interna de .
) Direccion Direccién g interna e Coordinador(a)
Alta Direccion ) Actividades . programas y CO3 Coordinador . 1
Ejecutiva Ejecutiva . implementacion Técnica(o)
Complemeantarias proyectos
de proyectos
especiales
. . » Servidor de CO2 Funciones de | Asesor(a) de la
. Direccion Direccion ; . : 2
Alta Direccion i . . Actividades Asesaria Asesoria asesoria de alta Direccion 2
Ejecutiva Ejecutiva . .
Complementarias direccion Ejecutiva
- . Administracian
Administracion i
= . : Servidor de ) interna de Analistade la
R Direccien Direccién i interna e - . n
Alta Direccion . S N Actividades 2n programas y CO2 Analista Coordinacion 2
Ejecutiva Ejecutiva . implementacion -
Complementarias proyectos Teécnica
de proyectos )
especiales
2 0 A Servidor de Asistencia CO3 Funciones
L. Direccion Direccién ) . i ) .
Alta Direccién Eiecutiva Ejecutiva Actividades Asistencia y apoyo| administrativay secretariales de Secretario (a) 1
. d Complementarias secretarial alta direccidn
R S Servidor de Asistancia CO1 Funciones de
5 Direccién Direccion R = Apoyo
Alta Direccion . . Actividades Asistencia y apoyo| administrativa y apoyo 1
Ejecutiva Ejecutiva Administrativo
Complementarias secretanal administrativo
: ; Direccidn lefe(a) del Organo
Caontrol Qrgano de Control |Organo de Control} . Direccién ) ) 2) 8
: E Directivo Publico 7 : operativo - No aplica de Control 1
Institucional Institucional Institucional institucional L )
estratégica Institucional
. Administracién
Administracién R
: N Servidor de interna de Analista de
Control Organa de Centrol |Organo de Control ) interna e .
R o Actividades ; programas y €02 Analista Control 2
Institucional Institucional Institucional . implementacion .
Complemeantarias proyectos Institucional Il
de proyectos _
especialas
- . Administracion
Administracion % N
Servidor de interna de Analista de
Control Grgano de Control | Organo de Control ‘ interna e "
PR 2 Actividades - g programas y CO2 Analista Centrol 3
Institucional Institucional Institucional . implementacicn .
Complementarias proyectos Institucional |
de proyectos
espaciales
. : Servidor de Asistencia
Control Organo de Contral JOrgano de Control L. : . ) . CO2 Funcicnes )
i P % Actividades Asistencia y apoyo| administrativa y Secretariafo) 1
Institucional Institucional Institucional secretariales
Complementarias secretarial
X ) Administracién .
Unidad de Unidad de . Administracion ; Ejecutivo(a) de
5 i Servidor de interna de T
) Planeamiento, Planeamiento, . interna e . . Planeamiento,
Asesoramiento Actividades 2 programasy CO4 Ejecutivo 1
Presupuesto y Presupuesto y Camis i implementacion ¢ Presupuesto y
P— — plementarias royectos T
Modernizacion Modernizacion de proyectos pray 5 Modernizacion
especiales
. . . Administracién
Unidad de Unidad de s Administracion z -
Pl - P st Servidor de 5 interna de Analista de
aneamiento, aneamiento, E interna e ) o]
Asesoramiento Actividades . & programas y CO2 Analista Modernizacion de 1
Presupuesto y Presupuestoy implementacion N
S e Complementarias proyectos la Gestion Publica
Modernizacién Modernizacion de proyectos
especiales
; . . Administracion
Unidad de Unidad de Administracion .
: . Servidor de - interna de Especialista de
§ Planeamiento, Planeamiento, . interna e % s
Asesoramiento o Actividades . programas y CO3 Especialista | Medernizacion de 1
Pr ¥ Pr toy .| implementacién va L e
e e Complementarias proyectos la Gestidn Publica
Medernizacién Modernizacion de proyectos
espaciales
Unidad de Unidad de
; 8 Servidor de Asistencia
; Planeamiento, Planeamiento, z N . CO2 Funciones 2
Asesoramiento Actividades Asistencia y apoyo| administrativa y ) Secretario(a) 1
Presupuesto y Presupuestoy ; = secretariales
e L Complementarias secretarial
Modernizacion Madernizacion
Administracién
Unidad de Unidad de . Administracion 3
B ) Servidor de ) interna de
Planeamiento, Planeamiento, ¥ interna e - Analista de
Asesoramiento Actividades . .. programasy CO2 Analista R 2
Presupuesto y Presupuesto y . implementacion Planeamiento
=y B > Complementarias proyectos
Modernizacion Modernizacion de proyectos
especiales
i : g Administracién
Unidad de Unidad de . Administracion
% 3 Servidor de interna de =
. Planeamiento, Planeamiento, X interna e Especialista de
Asesoramiento Actividades . . programasy CO3 Especialista , 1
Presupuesto y Presupuestoy _ implementacion Planeamiento
Complementarias proyectos

Modernizacién

Modernizacién

de proyectos

especiales
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Naturaleza del Grupo de Familia de Nivel especifico / | Denominacién del]  Cantidad de
Grgano Unidad Orgénica pode. Rol P /
érgano servidores civiles puestos categoria Puesto Posiciones
Administracidn
Unidad de Unidad de . Administracion i
= © Servidor de N interna de .
. Planeamiento, Planeamiento, . interna e " Analista de
Asesoramiento Actividades g = programasy CO2 Analista 3
Presupuesto y Presupuesto y . implementacion Presupuesto
e P Complementarias proyectos
Modernizacién Medernizacion de proyectos .
especiales
. e Administracién
Unidad de Unidad de i Administracion )
) 3 Servidor de ) interna de .
. Planeamiento, Planeamiento, 5 interna e e Especialista de
Asesoramienta Actividades . programasy CO3 Especialista 1
Presupuesto y Presupuestoy . implementacion Presupuesto
e F Coemplementarias proyectos
Madernizacion Modernizacion de proyectos 3
especiales
3 Administracion
Unidad de Unidad de . Administracion .
5 g Servidor de 3 interna de -
. Planeamiento, Planeamiento, - interna 2 . Especialista de
Asesoramiento Actividades P L programas y CO3 Especialista = B 1
Presupuesto y Presupuestoy : implementacion Inversién Pablica
R I Complementarias proyectos
Medernizacion Modernizacidn de proyectos .
especiales
. » Administracidn
Secvidor d Administracién ot d
ervidor de interna de
) Unidad de Unidad de . interna e . . Ejecutive(a) de
Asesoramiento 5 i _ o Actividades 3 = programas y CO4 Ejecutivo . . 1
Asesaria Juridica | Asesorfa Juridica . implementacion Asesoria Juridica
Complementarias prayectos
de proyectos .
especiales
- i Administracion
servidord Administracion it d
. N idor de B interna ae 2!
. Unidad de Unidad de 25 interna e e Especialista de
Asesoramiento = o 5 . Actividades ) . programasy €03 Especialista . . 2
Asesoria Juridica | Asesoria Juridica ; implementacion Asesaria Juridica
Cemplementarias proyectos
de proyectos %
especiales
= s Administracion
. Administracion N -
. < Servidar de interna de N
Unidad de Unidad de . interna e . Analista de
Asescramiento . - . L Actividades - - programas y CO2 Analista 5 = 4
Asescria Juridica | Asesoria Juridica implementacién Asesoria Juridica
Complementarias proyectos
de proyectos i
especiales
Servidor de Asistencia
< Unidad de Unidad de O . ) - ) COZ Funciones .
Asesaramiento . L ) e Actividades Asistencia y apoyo| administrativa y < Secretario (a) 1
Asesaoria Juridica | Asesoria Juridica R ) secretariales
Complementarias secretarial
i 5§ Administracidn
Servidord Administracion - d
< . ervidor de . interna de "
: Unidad de Unidad de 8 interna e . Asistente de
Asesoramiento ) s ) . Actividades . o programas y CO1 Asistente ; it 1
Asesoria Juridica | Asesoria Juridica . implementacion Asesoria Juridica
Complementarias proyectos
de proyectos 2
especiales
- L. Administracién
Servidor d AdminTstescian int d Analista de
2 X ervidor de : interna de
. Unidad de Unidad de . interna e -
Asesoramiento . ey * i Actividades z =i programasy CO2 Analista Asuntos 1
Asesoria Juridica | Asesoria Juridica . implementacion
Complementarias proyectos Procesales
de proyectos .
especiales
o - Administracién
Servidord Administracion o d
. ervidor de interna de
Unidad de Unidad de e interna e . . Ejecutivo(a) de
Apoyo SN S T % Actividades . . programasy CO4 Ejecutiva . o 1
Administracion Administracion } implementacion Administracidn
Complementarias prayectos
de proyectos .
especiales
Servidor de Asistencia CO1 Funciones de
o Unidad de Unidad de Actividadas Asistandi drministrat Apoyo 6
5 2 | i ctivida istenciz y apoyo| administrativa apoyo i .
Ry Administracion Administracion X ¥yapoy X ¥ p v & Administrativo
Complementarias secretarial administrativo
Servidor de Asistencia
Unidad de Unidad de o ) . - ) CO2 Funciones )
Apoyo o ) L . Actividades Asistencia y apoyo| administrativay . Secretario(a) 1
Administracién Administracién 3 i secretariales
Complementarias secretarial
3 o Administracién
— Administracién iRt o
. . ervidor de 2 interna de ;
Unidad de Unidad de e interna e ) Asistente de
Apoyo . L. L . Actividades . L. programas y CO1 Asistente ; 1
Administracion Administracién ; implementacién Contrataciones
Complementarias proyectos
de proyectos :
especiales
. . Administracion ;.
. Administracion 3 Cocrdinador(a) de
< : Servidor de ? interna de .
Unidad de Unidad de - interna e 3 Abastecimiento y
Apoyo L i e i Actividades 5 43 programasy CO3 Coordinador e 1
Administracidn Administracion . implementacidn Servicios
Complementarias proyectos
de proyectos | Generales
especiales
. L. Administracion
Servidor de Administracién interna d
. . i interna de _—
Unidad de Unidad de s interna e s Especialista de
Apoyo i o i e Actividades . i programasy CO3 Especialista ) 1
Administracion Administracién . implementacion Contrataciones
Complementarias proyectos

de proyectos

especiales




Naturaleza del Grupo de Familia de Nivel especifico IDenumiﬂa:{én deII Cantidad de
Organo Unidad Organica z po 5 Rol pec: / 3
drganao servidores civiles puestos categoria Puesto Posiciones
- . Administracion
servidord Administracién " d
. 5 ervidor de interna de
Unidad de Unidad de L interna e . Analista
Apeoyo L ) A L Actividades 5 programasy CO2 Analista 5 . 1
Administracion Administracién . implementacion Administrativo
Complementarias proyectos
de proyectos %
aspeciales
- " Administracién
Servidord Administracién : d
ervidor de nterna ae .
Unidad de Unidad de g interna e : - . Analista de
Apoyo K o B o Actividades Y programasy CO2 Analista 3
Administracion Administracion implementacion Contrataciones
Complementarias proyectos
de proyectos .
' especiales
. Administracion
servidor de Administracion i g
; i interna de
Unidad de Unidad de 2 interna e Asistente de
Apoyo ) - . Actividades . , programas y CO1 Asistente . 1
Administracion Administracién . implementacidn Tesoreria
Cemplementarias proyectos
de proyectos
especiales
Operaderes de
prastacion y
antrega de bienes
¥ servicios,
Operadores de
. . Servidor de operadares de P =55 CO1 Operador de
Unidad de Unidad de - . servicios para la o Operador(a) en ~
Apoyo N I . . Actividades servicios para la 5 gastién 6
Administracién Administracidn 7 gestion 3 % Archivo
Camplementarias gestion institucional
) 2 institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; ¥
choferes
s , Administracion
Administracion .
Servidor de A interna de :
Unidad de Unidad de . interna . Asistente de
Apoyo L . i Actividades . - programasy CO1 Asistente y 1
Administracién Administracién ‘ implementacion Almacén
Complementarias proyectes
de proyectos 5
especiales
. - Administracion
Administracion ”
Servidor de interna de Especialista de
Unidad de Unidad de interna &
Apoya : X " Actividades 5 programasy CO3 Especialista Control 1
Administracion Administracidn implementacién "
Complementarias proyectos Patrimonial
de proyectos .
especiales
Qperadores de
prestacion y
entrega de bienes
y servicios,
Operadores de
. . Servidor de operadores de P CO1 Operador de Operador de
Unidad de Unidad de 5 servicios para la =
Apoyo = e o . Actividades servicios para la L. gestien Control 1
Administracién Administracién . gestion B > :
Complementarias gestion T institucional Patrimonial
R R institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; ¥
choferes
5 g Administracidon
: Administracian .
Unidad de Unidad:d Servidor de i interna de Analista de
I niga e l e
d \?|\_\\"\ENM['/’# Apoyo i . L . Actividades . programasy CO2 Analista Control 1
D~ 9y Administracian Administracion k implementacion - s
> 3 - Complementarias proyectas Patrimanial
3 \JOB = de proyectos .
3 = especiales
H =
. 4 =
: Uﬂld;‘i nfecupsos 5 Qperadores de
3 =
E =/ prestacion y
D, 4 :
9{, e entrega de bienes
A
'-?;‘_Mlnls/'v y servicios,
. Operadores de
. ’ Servidor de operadores de 2R €01 Operador de
Unidad de Unidad de . . servicios para la L.
Apayo - .. - - Actividades servicios para la ! gestion Chofer 4
Administracién | Administracion . 5 gestion o
Complementarias gestion L institucional
institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
. = Administracidn
R Administracién N :
- X Servidor de - interna de Especialista de
Unidad de Unidad de - interna e . .
Apoyo e = T Actividades . = programas y CO3 Especialista Servicios 1
Administracian Administracion 5 implementacion
Complementarias proyectos Generales
de proyectos s
aspeciales
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Nivel especifico / Il.'lenamrnaciﬂn dell Cantidad de

Naturaleza del Grupo de Familia de
Grgano Unidad Orgénica Rol
drgano L o servidores civiles puestos categoria Puesto Posiciones
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
¥ servicios,
Operadores de
) . Servidor de operadores de P w CO1 Operador de
Unidad de Unidad de E . servicios para la " Operador(a) de
Apoyo . i - . Actividades servicios para la ; gestion 2
Administracidn Administracion n o gestion T Almaceén
Complementarias gestiaon o institucional
5 TThE institucional
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
- b Administracion
. Administracién . e
. . Servidor de ¢ interna de Especialista de
Unidad de Unidad de - interna e - B} "
Apoyo . . . . Actividades . oy programas y CO3 Especialista Ejecucion 1
Administracién Administracién 3 implementacion
Complementarias proyectos Centractual
de proyectos -
especiaies
. - Administracién
Administracién f .
. Servidor de . interna de Analista de
Unidad de Unidad de - interna e 5 3 4
Apoye o = 5 . Actividades 5 2 programasy CO2 Analista Ejecucion 1
Administracion Administracion . implementacién
Complementarias prayectos Contractual
de proyectos i
especiales
. 3 Administracion
, Administracion . .
. ) Servidor de . interna de Analista de
Unidad de Unidad de -7 interna .
Apoyo 27 i3 ) i} Actividades . - programasy CO2 Analista Precesos de 2
Administracion Administracién . implementacién 2
Complementarias proyectos Seleccidn
de proyectos )
espeaciales
. Administracion
S Administracién int g
§ . ervidor de interna de .
Apoya Unidad de Unidad de Actividad interna e €03 Coordinad Cocrdinader{a) de 1
- . ividades - - rogramas oordinador H
Administracién Administracion , implementacion Prog v Contabilidad
Complementarias proyectos
de proyectos g
especiales
. L. Administracién
- Administracion :
+ R Servidor de ) interna de .
— Unidad de Unidad de Actividade interna e €03 Analista Analista de 1
i s A : ctivi H 3 i rogramas i o
Administracion Administracion . implementacion Prog ¥ Contabilidad
Complementarias proyectos:
de proyectos |
especiales
s - Administracion
Servidord Administracion - g
. . i e . interna de :
Unidad de Unidad de E interna e - Analista de
Apoyo ok 5 - . Actividades ) programasy €02 Analista 1
Administracion Administracién implementacidn Cuentas Contables
Complementarias proyectos
de proyectos E
especiales
. i Administracion
servldor Administracién it 4
. " ervidor de ;- interna de 0
Unidad de Unidad de . interna e . Analista de
Apoyo L . .. . Actividades i i programas y CO2 Analista . 4
Administracién Administracign implementacion Control de Previo
Complementarias proyectes
de proyectos R
especiales
e Administracion
m { 5
: 3 Servidor de . interna de Analista de
Unidad de Unidad de L interna e . 5
Apoyo e . g En Actividades - 5 programasy CO2 Analista Integracion 1
Administracion Administracion } implementacion
Complementarias proyectos Cantable
de proyectos )
especiales
. - Administracidn
Servidor de Administracion it 4
. . Eryi 0 interna ge 3
Unidad de Unidad de =" internz e . Coordinador(a) de
Apoya 5 i . L. Actividades . . programasy CO3 Coordinador > 1
Administracién Administracién : implementacién Tesoreria
Complementarias proyectos
de proyectos 3
especiales
ar I Administracion
. Administracién . "
. . Servidor de 3 interna de Analista de
Unidad de Unidad de - interna e . .
Apoyo . L. . . Actividades y 2z programasy €02 Analista Transferencias 1
Administracién Administracion = implementacion N .
Complementarias proyectas Financieras
de proyectos z
especiales
L . Administracién
Servidord Administracién i e
: ervidor de N interna _
Unidad de Unidad de . interna e . Analista de
Apoyo 2 - £ 5 Actividades X G programas y CO2 Analista N 4
Administracién Administracion ) implementacion Tesareria
Complementarias proyectos
de proyectos )
especiales
- s Administracion Especialista en
> Administracion ) .
) ) Servidor de . interna de Gestién
Unidad de Unidad de 7 interna e e .
Apoyo s o . i Actividades : - programasy CO3 Especialista | Documentaria y 1
Administracién Administracién L implementacién =
Complementarias proyectas Atencion al
de proyectos 3 X
especiales Ciudadano
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Nivel especifico / IDenom(nadﬂn del

Naturaleza del Grupo de Familia de Cantidad de
Grgano Unidad Orgdnica 7 P g Rol 5 5
organo servidores civiles puestos categoria Puesto Posiciones
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
servicios,
v Operadores de | CO1 Operadorde
Servidor de operadores de ek . Qperador(a) de
Unidad de Unidad de prestacion y prestacion y i
Apoyo A Actividades servicios para la Atencion al 2
Administracian Administracien 5 entrega de bienes | entrega de bienes s
' Complementarias gestion . . Ciudadano
¥ servicios y servicios
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
chofares
Operadores de
prestacion y
entrega de bienes
¥ senvicios,
Cperadores de
) y Servidor de oparadores de P CO1 Operador de | Operador(a) de
Unidad de Unidad de . servicios para la L .
Apoyo . s . 5 Actividades servicios para la 5 gestion Tramite 2
Administracion Administracion H gastion -
Complementarias gestion sl institucional Documentario
. R institucional
institucional;
mantenimiento y
sogorte; y
choferes
. - Administracion
% dori Administracian " i
i < ervidor de interna de nalista de
Unidad de Unidad de X interna e . -
Apcyo 5 A Bz : Actividades 5 Programasy CO2 Analista Gestidn 1
Administracion Administracion implementacion
Complementanas proyectos Documental
de proyectos
especiales
Adrinist R Administracién
ministracion
Unidad de Unidad de Servidor de 5 interna de Ejecutivo(a) de
interna e
Apoye Recursos Recursos Actividades = Programasy C04 Ejecutivo Recursos 1
R implementacion
Humanos Humanos Complementarias proyectos Humanos
de proyectos N
especiales
Administracion
Administracién Especialista de
Unidad de Unidad de Servidor de " interna de ? is
5 interna e : Gestion de
Apoyo Recursas Recursos Actividades - programasy €03 Especialista 1
implementacién Recursos
Humanos Humanas Complementarias proyectos
de proyectos Humanos
especiales
ad s Administracion
ministracion
Unidad de Unidad de Servidor de ; interna de ,
- interna e Analista en
Apoyo Recursos Recursos Actividades B programas y CO2 Analista K i 1
implementacién Integridad Publica
Humanos Humanos Complementarias proyectos
de proyectes
especiales
Adrinistraclon Administracion
g g 5 i
Unidad de Unidad de Servidor de interna de .
. interna e Analista de
Apoyo Recursos Recursos Actividades . o programasy CO2 Analista x 5 1
) implementacion Bienestar Sacial
Humanos Humanos Complementarias proyectos
de proyectos )
especiales
Administracian
- = = Administracién Analista de
Unidad de Unidad de Servidor de . interna de L.
5 interna e - Gestion de
Apoyo Recursos Recursos Actividades » programasy CO2 Analista . 1
implementacian Capacitacion y
Humanes Humanas Cemplementarias proyectos e
de proyectos Rendimiento
especiales
- . Administracion Especialista de la
. Administracion T Phri
Unidad de Unidad de Servidor de " interna de Secretaria Técnica
interna e
Apoyo Recursos Recurses Actividades iml tacis programasy €03 Especialista | de Procedimiente 1
implementacion
Humanos Humanos Complementarias p proyectos Administrativo
de proyectos ) . )
especiales Disciplinario
Administracion
Administracién Analista de
Unidad de Unidad de Servidor de it interna de Procedimientos
interna e rocedimiento:
Apoyo Recursos Recursos Actividades - programasy CO2 Analista : 1
. implementacion Administrativos
Humanos Humanos Complementarias proyectos ; 0
de proyectos 3 Disciplinarios
especiales
Administraci Administracién
ministracion
Unidad de Unidad de Servidor de " interna de Analista de
interna e 2
Apoyo Recursos Recursos Actividades implementacidn programasy CO2 Analista Gestion de la 2
Humanes Humanos Complementarias proyectos Incorporacion
de proyectos .
especiales
Ad i 5 Administracion
. . ministracién X .
Unidad de Unidad de Servidor de e interna de Analista de
Apoyo Recursos Recursos Actividades - programasy CO2 Analista Gestion de la 2
[l
Humanos Humanos Complementarias P proyectos Compensacion

de proyectos

especiales




Itlenuminacidn del

Naturaleza del Grupo de Familia de ivel especific d de
Organo Unidad Orgénica N i d_ i Rol Neuel e o/ Caﬂtl(!a
drgano servidores civiles puestos categoria Puesto Posiciones
Administracion
Unidad de Unidad de Servidor de it " interna de Analista de
3 interna . .
Apoyo Recursos Recursos Actividades TR programas y CO2 Analista Seguridad y Salud 1
. im cion
Humanos Humanos Complementarias P proyectas en el Trabajo
de proyectos S
especiales
Administracion Administracion
R . 2 i ¥ P
Unidad de Unidad de Servidor de interna e interna de Analista de
inter
Apoyo Recursos Recursos Actividades s rrEisddn programas y €02 Analista Administracién de 1
imy i
Humanos Humanos Complementarias P proyectos Perscnas
de proyectos 3
especiales
Unidad de Unidad de Servidor de Asistencia 2
e . . . . CO2 Funciones .
Apoyo Recursos Recursos Actividades Asistencia y apoyo| administrativay Shirataria Secretariofa) 1
raies
Humanas Humanos Complementarias secretarial
Administracion Administracién
INIStracio
Unidad de Unidad de Servidor de . interna de ,
s interna e . Analista de
Apcya Recursos Recursos Actividades . .. programasy CO2 Analista = Z 1
: implementacion Administracién
Humanos Humanos Complementarias proyectos
de proyectos E
especiales
Administracion
Administracidén Analista de
Unidad de Unidad de Servidor de % interna de ' )
. interna e . Relaciones
Apoyo Recursos Recursos Actividades . - programasy CO2 Analista 1
implementacion Humanos y
Humanos Humanos Complementarias proyectos .
de proyectos 7 Saciales
especiales
Administracis Administracién
N con 3 .
Unidad de Unidad de Servidor de it interna de Ejecutivo (a) de
N X . interna e - 7
Apeyo Tecnologias de la | Tecnologias de la Actividades I tacion pragramasy C0O4 Ejecutivo Tecnologias de la 1
implementaci :
Infarmacién Informacion Complementarias P proyectos Informacion
de proyectos )
especiales
Administracion Adiministracion
Unidad de Unidad de Servidor de _ interna de Analista de
i iy inte . .
Apoyo Tecnclogias de la | Tecnologias de la Actividades o - programas vy CO2 Analista Aseguramiento y 1
N implemen .
Informacién Informacion Cemplementarias P proyectos Cantrol de Calidad
de proyectos :
especiales
R Administracién
ministracién .
Unidad de Unidad de Servidor de i e! interna de Analista de
Apoyo Tecnologiasde la | Tecnologias de la Actividades i tacic programas y €02 Analista Administracién de 1
2 i i implementacion
Informacion Informacién Complementarias i proyectos Bases de Datos
de proyectos B
especiales
Administracio Administracion
. 5 ; inistracion 5
Unidad de Unidad de Servidor de . interna de ’
. v i~ interna e . Analista
Apcyo Tecnologias de la | Tecnologias de la Actividades = programasy CO2 Analista 3
. .. } implementacion Programadar
Infarmacién Informacién Complementarias prayectos
de proyectas .
especiales
Administracion
Administracion Coordinador{a) de
Unidad de Unidad de Servidor de . interna de a)
= 3 s interna e . Prayectos de
Apoyo Tecnolegias de la | Tecnologias de la Actividades . L. programas y CO3 Coordinador s 1
. . " implementacién Tecnologia de
Informacion Informacion Complementarias proyectos oy
de proyectos < Infarmacién
especiales
Ainintsteacin Administracién
1ni: C
Unidad de Unidad de Servidor de interna e interna de Asistente
Apoyo Tecnologias de la | Tecnologias de la Actividades T A programasy CO1Asistente | Documentador de 1
iR iz i entacion .
Informacién Informacion Complementarias P proyectos Sistemas
de proyectos 2
especiales
Unidad de Unidad de Servidor de Asistencia 2
X : i . . L CO2 Funciones .
Apayo Tecnclogias de la | Tecnologias de la Actividades Asistencia y apoyo| administrativa y cecritaidies Secretario(a) 1
Informacion Informacién Complementarias secretarial
Administracién Administracion
t
Unidad de Unidad de Servidor de int interna de Analista Oficial de
A . interna e i X
Apoyo Tecnologias de la | Tecnologias de la Actividades imemEntact programas y €02 Analista Seguridad de la 1
im ion .
Informacién Informacién Complementarias P proyectos Informacion
de proyectos g
especiales
Administracion Administracion
i
Unidad de Unidad de Servidor de interna e interna de Especialista de
i m .
Apayo Tecnologias de la | Tecnologias de |2 Actividades implementacién programasy CO3 Especialista | Administracion de 1
I 1
Informacion Iinformacién Complementarias A proyectos Data Center

de proyectos

especiales




Naturaleza del Grupo de Familia de Nivel especifico / | Denominacién del Cantidad de
Organo Unidad Orgdnica > =) Rol
érgano servidores civiles puestos categoria Puesto Posiciones
Operadores de
prestaciény
entrega de bienes
y servicics,
Unidad de Unidad de Servidor de operadores de Operadores de | CO1 Operador de
. 5 ; ) Operador{a) de
Apoyo Tecnologias de la | Tecnologias de la Actividades servicios para la | mantenimiento y | mantenimienta y Soporte Técni 3
5 - - oporte Técnico
Informacion Informacién Complementarias gestion soporte soparte P
institucional;
mantenimiento y
soporte; y
choferes
Administracia Administracion
ministracion
Unidad de Unidad de Servidor de e interna de Ejecutivo(a) de
= Y inter e N 1
Apoyo Comunicacione | Comunicacién e Actividades o 3 programas y CQ4 Ejecutivo Cemunicacion e 1
implementacion
Imagen Imagen Complementarias royectos Imagen
B B P de proyectos. P 3 ¢
especiales
Administracién Administracion
Unidad de Unidad de Servidor de interna de e
g . - interna e . Especialista de
Apoya Comunicaciéne | Comunicaciéne Actividades . programas y CO3 Especialista 1
implementacion Prensa e Imagen
Imagen Imagen Complementarias proyectos
de proyectos
especiales
Al Administracien
Unidad de Unidad de Servidor de i el interna de Analista de
i
Apoye Comunicacione | Comunicacion e Actividades mplementacio programasy CO2 Analista Relaciones 1
[ ntacion
Imagen Imagen Compiementarias P proyectos Puklicas
de proyectos )
especiales
Adrinioiaeis Administracian Arslitad
E ini. ian nalista de
Unidad de Unidad de Servidor de interna de s
5 N % interna e Ediciony
Apoyo Comunicacién e Comunicacion e Actividades A programasy CO2 Analista 1
Imagen Imagen Complementarias Fripleimeptacian royectos Realizacion
i
g de proyectos proy Audiavisual
especiales
Administracié Administracion
) ministracion
Unidad de Unidad de Servider de L interna de .
: R . interna e . Analista de Disefio
Apoyo Comunicaciéne | Comunicacién e Actividades . programas y CO2 Analista z 1
implementacion Grafico
Imagen Imagen Complementarias proyectos
de proyectos
especiales
Ad — Administracian
ministracién
Unidad de Unidad de Servidar de e interna de Especialista de de
!l rn
Apoya Comunicaciéne | Comunicaciéne Actividades i olarmer tacidi programasy CO3 Especialista Estrategiasy 1
i i
Imagen Imagen Complementarias P proyectos. Contenidos
de proyectos
especiales
Unidad de Unidad de Servidor de Asistencia i
i L. . . . . CO2 Funciones .
Apoyo Comunicacion & Comunicaciéne Actividades Asistencia y apoyo] administrativay retariales Secretario(a) 1
sec
Imagen Imagen Complementarias secretarial
Ad s racis Administracion
ministracién
Unidad de Unidad de Servidor de interna de .
. o . interna e . Analista de
Apoyo Comunicaciéne | Comunicaciéne Actividades i programasy COZ Analista 5 ; 1
implementacion Comunicacién
Imagen Imagen Complementarias proyectos
de proyectos
especiales
A —— Administracion
Unidad de Unidad de Servidor de X interna de .
) ) o interna e Analista de Datos
Apayc Tecnologias de la | Tecnologias de la Actividades ; S programasy CO2 Analista 5 1
/"'\ Informacion Iinformacian Complementarias mpiementaion proyectos ¥ Extaditicas
’,"\?,\\\'\ENMQQ/P de proyectos _
i {f especiales
= (~ — = =
= ope < Administracién | Implementacion
S \f B = Unidad de Unidad de Servidor de ® P Ejecutivo (a) de
= N ) 7 . L. I . interna e de programas y o
= id d--d%m Linea Organizaciénde | QOrganizacion de Actividades mplementacion proyectos CO4 Ejecutivo Organizacion de 1
= 3 i I
L Uniga ~ 3 las Prestaciones las Prestaciones | Complementarias : las Prestaciones
-_;, Humanos -h; de proyectos especiales
?%'& \\.\‘\“ E—— Administracion
2 . i i R
{_-_fﬂnlﬂ,, Unidad de Unidad de Servidor de . interna de
Bl . L . ) interna § Analista de
Linea Organizacion de | Organizacion de Actividades : - pregramasy CO2 Analista - A 1
) implementacion Administracion
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias proyectos
de proyectos
especiales
Administracién Implementacién
Unidad de Unidad de Servidor de Fitermae deﬂ rogramas Analista de
Linea QCrganizacion de | Organizacion de Actividades : . Prog L CO2 Analista Articulacién y 2
: implementacién proyectos i
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias . Normatividad
de proyectos especiales
Administracion Implementacion
Unidad de Unidad de Servidor de P Coordinador (a)
. o = X interna e de programasy .
Linea Organmizacion de | Organizacidn de Actividades . I CO3 Coordinador | del Componente 1
X X implementacion proyectos "
las Prestaciones | lasPrestaciones | Complementarias Alimentario
de proyectos especiales
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Naturaleza del Grupo de Familia de Nivel especifico / | Denominacién del Cantidad de
Organo Unidad Orgénica 2 « Rol = .
drgano servidores civiles puestos categoria Puesto Posiciones
: 5 . Administracion Implementacion
Unidad de Unidad de Servidor de i e Analista de
. B e ke interna e r na
Linea Organizacidn de | Organizacion de Actividades ) ” L ¥ €02 Analista L 2
) . ) implementacion proyectos Nutricién
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias )
de proyectos especiales
. Administracién Implementacian
Unidad de Unidad de Servidor de . g Anaist
+ = . . . interna e - nalista
Linea Organizacidnde | Organizacion de Actividades . oy prag ¥ €02 Analista 2
. . . implementacion prayectos Alimentario
las Prestaciones: | las Prestaciones | Complementarias :
de proyectos especiales
Administracién Implementacion
Unidad de Unidad de Servidor de X F : 3
. ooy T = interna e de programas y . Analista Sectorial
Linea QOrganizaciénde | Organizacion de Actividades . . €02 Analista 2
) ) 2 implementacion proyectos Educativo
las Prestaciones las Prestaciones | Complementarias N
de prayectos especiales
Unidad de Unidad de Servidor de Asistencia .
. gl . L . . . R CO2 Funciones .
Linea Organizaciénde | Organizacion de Actividades Asistencia y apoyo] administrativay cecratarist Secratario(a) 1
. retariales
las Prestaciones las Prestaciones | Complementarias secretarial
Administracion Implementacién Analista de
Unidad de Unidad de Servidor de int d: T Pro ién
. > 4 %, Wl iy interna e ~ rogramacio
Linea Organizacidonde | Organizacion de Actividades . . prog ¥ CO2 Analista 2 . i 1
. i . implementacién proyectos Elaboracidn de
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias i
de proyectos especiales Costos
) Administracidn implementacion
Unidad de Unidad de Servidor de nt d: rogramas Coordinador {a)del
i > = . . L nterna e §
Linea Qrganizaciénde | Organizacion de Actividades : - Prog ¥ CO3 Coordinador Componente 1
. 2 . implementacion proyectas .
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias : Educative
de prayectos especiales
: Administracién | Implementacion .
Unidad de Unidad de Servidor de - d g R Analista de
v 2 - . 2 5 interna e e . L
Linea Organizacidn de | Organizacion de Actividades ) . preg CO2 Analista Fortalecimiento 1
) = . implementacion proyectos i
las Prestaciones las Prestaciones | Complementarias ) de Capacidades
de proyectos especiales
Administracion Implementacién Analista de
Unidad de Unidad de Servidor de " 3 :
. R N = interna e de programasy ; Metodologia para
Linea Organizacionde | Organizacion de Actividades . . CO2 Analista gt s 1
. ) } implementacién proyectos Capacitacion de
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias g
de proyectas especiales Adultos
Administracion | implementacién
Unidad de Unidad de Servidor de — d: S—— Coordinador{a) del
. - — . inters ro -
Linea Qrganizacién de | Organizacion de Actividades . ¥ PR ¥ CO3 Coordinador | Compenente de 1
) ) . implementacion proyactos 3
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias ; Articulacion
de proyectos especiales
i " Administracion | Implementacién Analista de
Unidad de Unidad de Servidor de g e A
i L b - interna e de programas y . Seguimiento y
Linea Organizacion de | Organizacion de Actividades . CO2 Analista 2
. : A implementacion proyectos Centrol de
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias ; 2o
de proyectos especiales Actividades
Administracion | Implementacian
Unidad de Unidad de Servidor de . P Analista de
. —_— — e interna e de programas y '
Linea Organizacionde | Organizacion de Actividades ,, €02 Analista Meodelo de Co- 1
. . ; implementacién proyectos e
las Prestaciones las Prestaciones | Complementarias , Gestion
de proyectos especiales
Administracio Impl tacion Analistade
. p ini ion mplementaci )
Unidad de Unidad de Servidor de i d: — Programacidn y
. N gy 2 interna e = i
Linea QOrganizaciénde | Organizacion de Actividades 3 = plos ¥ CO2 Analista Requerimiento 2
. . . implementacidn proyectos s
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias 2 para el Servicio
de proyectos especiales R .
Alimentario
Administracio Implementacic Analists de
ministracion ion
Unidad de Unidad de Servidar de . P Seguimiento de
. et S = interna e de programas y ' o
Linea Organizacién de | Organizacion de Actividades . CO2 Analista Actividadesy 1
" . - implementacion proyectos 5
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias Conformacién de
de proyectos especiales
cC
Administraci i cacibi Analista de
ministracién mplementaci =
Unidad de Unidad de Servidor de 3 R Seguimiento de
R T . interna e de programas y . .
Linea Organizacionde | Organizacién de Actividades ; i CO2 Analista Actividadesy B
& 4 _ implementacion proyectos .
las Prestacicnes | las Prestaciones | Complementarias . Conformacién de
de proyectos especizles
CAE
Unidad de Gestién|Unidad de Gestién g
K 2 Servidor de Asistencia CO1 Funciones de
i de Contrataciones § de Contrataciones s 3 . e : Apoyo
Linea : z Actividades Asistencia y apoyo | administrativa y apoyo L, . 2
y Transferencia de |y Transferencia de . . L . Administrativo
Complementarias secretarial administrativo
Recursos Recursos
- . . S s o Ejecutivo(a) de
Unidad de Gestion | Unidad de Gestién . Administracion Implementacién ! L (2]
A R Servidor de . Gestién de
. de Contrataciones | de Contrataciones Y interna e de programasy . . N
Linea N ) Actividades ) . €04 Ejecutive Contrataciones y 1
y Transferencia de |y Transferencia de g implementacién proyectos A
Complementarias . Transferencia de
Recursos Recursos de proyectos especiales
Recursos
z o : by . o Administracion
Unidad de Gestidn |Unidad de Gestion . Administracién
- 3 Servidor de _ interna de
- de Contrataciones | de Contrataciones ) interna e . .
Linea ) N Actividades , - programasy CO2 Analista Analista Legal 1
y Transferencia de |y Transferencia de 3 implermentacion
Complementarias proyectos

Recursos

Recursos

de proyectos

especiales
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Naturaleza del Grupo di ili vi i nominacién del Cantidad de
Grgano Unidad Organica P e Familia de e Nivel especs‘iicuf Denominacién
drgano servidores civiles puestos categoria Puesto Posiciones
Coordinador{a) de
Unidad de Gestidén|Unidad de Gestién sariderd Administracion Implementacidn Gestign de
S ervidor de
? de Contrataciones | de Contrataciones . interna e de programasy . Centrataciones y
Linea Actividades . ; €03 Coordinador = 1
y Transferencia de |y Transferencia de : implementacion proyectos Seguimiento de
Complementarias .
Recursos Recursas de proyectas especiales Ejecucion
Contractual
Unidad de Gestian|Unidad de Gestidn . i
B . Servidor de Asistencia
9 de Contrataciones | de Contrataciones g : : 3 €02 Funciones
Linea ) . Actividades Asistencia y apoyo| administrativa y ) Secretariofa) 1
y Transferencia de Jy Transferencia de secratariales
Complementarias secretarial
Recursos Recursos
Unidad de Gestién|Unidad de Gestion T, Administracion Implementacion Coordinader(a) de
= i rde
" de Contrataciones | de Contrataciones . interna e de programasy . Transferencia de
Linea Actividades - CO3 Coordinador 1
y Transferencia de |y Transferencia de implementacion proyectos Recursos
Complementarias ) @ <
Recursos Recursos de proyectos especiales Financieros
Unidad de Gestion |Unidad de Gestion Servidor d Administracion Implementacion Analista de
ervidor de
. de Contrataciones | de Contrataciones ) interna e de programas y . Compras y
Linea ] : Actividades ¥ i CO2 Analista % 10
y Transferencia de }y Transferencia de . implementacion proyectos Ejecucion
Complementarias
Recursos Recursos de proyectos especiales Contractual
Unidad de Unidad de Servidor de Asistencia CO1 Funciones de r—
Linea QOrganizacionde | Organizacidn de Actividades Asistencia y apoyo| administrativay apoyo Ad .p. :jat' 2
ministrativo
las Prestaciones | las Prestaciones | Complementarias secretarial administrative
Unidad de Gestion|Unidad de Gestian . Administracien Implementacién Analista de
= Servidor de :
2 de Contrataciones | de Contratacicnes X interna e de programasy Transferencias de
Linea . , Actividades ; CO2 Analista 10
y Transferencia de {y Transferencia de . implementacion proyectos Recursos
Complementarias . .
Recursos Recursos de proyectos especiales Financieros
. . . . Administracion
Unidad de GestionjUnidad de Gestidn Administracien
Servidor de . interna de .
i de Contrataciones | de Contratacicnes interna e . Asistente de
Linea ; R Actividades 2 programasy CO1 Asistente A B 1
y Transferencia de |y Transferancia de implementacion Administracion
Complementarias proyectos
Recursas Recursos de proyectos
especiales
Unidad de Unidad de Servidord Administracién | Implementacién Ejecutivode
s R ervidor de .
. Supervision, Supervision, ) interna e de programasy . Supervision,
Linea - 2 Actividades f o CO4 Ejecutivo 1
Monitareo y Monitoreo y implementacién proyectos Monitoreo y
i . Complementarias 5
Evaluacion Evaluacion de proyectos aspeciales Evaluacion
Unidad de Unidad de
. i Servidor de Asistencia P
. Supervision, Supervisian, 3 E R CD2 Funciones :
Linea N Actividades Asistencia y apoyo| administrativa y X Secretario(a) 1
Monitoreo y Monitoreo y secratariales
A s Complementarias secretarial
Evaluacion Evaluacion
Unidad de Unidad de Administracion | Implementacion
e B Servidor de B Coordinador{a) de
X Supervision, Supervision, . interna e de programas y . -
Linea = Actividades . . CO3 Coordinador Supervisién y 1
Manitoreo y Monitoreo y implementacion proyectos
vy - Complementarias ; Monitoreo
Evaluacion Evaluacion de proyectos especiales
Unidad de Unidad de . Administracion Implementacion
. i Servidor de .
i Supervision, Supervisién, X interna e de programas y g Analista de
Linea . R Actividades . . CO2 Analista . ) . 2
Monitoreo y Monitoreo y A implementacion proyectos Vigilancia Social
S i Complementarias k
Evaluacion Evaluacion de proyectos especiales
Unidad de Unidad de Administracién Implementacién .
Supervisidn Supervisién Servidor de int d Especialista de
R . , . interna e e programas _— .
Linea . 2 Actividades . 4 PIog ¥ CO3 Especialista Supervisién y 1
Monitoreo y Monitoreo y . impiementacion proyectos
. .. Complemantarias Monitoreo
Evaluacion Evaluacion de proyectos especiales
Unidad de Unidad de Administracion | Implementacién
. o, Servidor de Analista de
: Supervisian, Supervisién, N interna e de programas y ) i
Linea | Actividades . CO2 Analista Supervision y 8
Meonitoreo y Moenitoreo y implementacion proyectos y
T 2 Complementarias Manitoreo
Evaluacién Evaluacion de proyectos especiales
Unidad de Unidad de X Administracion Implementacién .
=75 = Servidor de A Coordinador de
. Supervision, Supervisian, . interna e de programas y . .
Linea Actividades i CO3 Ceordinador Seguimiento y 1
Monitoreo y Monitorea y ) implementacion proyectos i
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