Resolucion efatum[

N° 2.4 -2019-MIDIS-PNAEQW/UA

Santiago de Surco, {} 6 FEB. ng

VISTOS El Memorando N°0204:2019-MIDIS/PNAEQW-UOP de fecha 31 de enero de 2019
de la Unidad de Organizacién de las Prestaciones (1), El Memorando 046-2019-MIDIS/PNAEQW-
UA-CASG de fecha 01 de febrero de 2019 de la Coordinaciéon de Abastecimiento y Servicios
Generales (2), El Informe 0198- £2019-MIDIS/PNAEQW-UA-CC de fecha 06 de febrero de 2019 de la
Coordinacién de Contabilidad (3), EI Memorando N°0307-2019-MIDIS/PNAEQW-UPPM de fecha 05
de febrero de 2019 de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion (4), y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS, modificado por Decretos Supremos
N° 006-2014-MIDIS, N° 004-2015-MIDIS y N° 012-2017- MIDIS se crea el Programa Nacional de
£ AllmentaC|on Escolar Qali Warma - PNAEQW, como Programa Social del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social (MIDIS), con la finalidad de brindar un servicio alimentario de calidad, adecuado a
los habitos de consumo locales, cogestionado con la comunidad, sostenible y saludable, para nifias
y nifios del nivel de educacion inicial a partir de los tres (3) afios de edad y del nivel de educacion
primaria de la educacion basica en instituciones educativas publicas, disponiéndose posteriormente
que, de forma progresiva, atendera a los escolares del nivel de educacién secundaria de la educacion
basica en instituciones educativas pulblicas localizadas en los pueblos indigenas que se ubican en
la Amazonia Peruana;

Que, el numeral 40.1 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15,
aprobada mediante Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, de fecha 24 de enero de 2007, y
modificada mediante Resoluciones Directorales N° 017-2007-EF/77.15 y N° 004-2009-EF-77.15 de
| fecha 29 de marzo de 2007 y 8 de abril de 2009 respectivamente, establece que la modalidad de
“Encargos” consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la
instituciéon para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o
caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos
institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General de Administracion
o la que haga sus veces;

' 2 Que, en virtud a la norma mencionada en el considerando anterior, el “Encargo” puede
,,,e,,,,,,m’,'o‘? =)efectuarse para el pago de obligaciones tales como el desarrollo de eventos y talleres, contingencias
YiCios Genorg|ag §: derivadas de situaciones de emergencia declaradas por Ley, adquisicién de bienes y servicios ante

8/ restricciones justificadas en cuanto a la oferta local; previo informe de la Coordinacion de
Abastecimiento y Servicios Generales del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma;

Que, mediante Resolucidon Jefatural N° 146-2014-PNAEQW/UA, se aprobo la Directiva
N° 004-2014-PNAEQW/UA “Procedimiento para ef Otorgamiento, Ejecucion y Rendicion de Cuentas
de Encargos al Personal del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma”;

‘a\

JEFEDELA ;;;3
¢ 3] X\)E‘" 5:)
ATISTRACION \/
(\b/
IS



Que, mediante Resolucidén Jefatural N° 013-2015-MIDIS/PNAEQW/UA de fecha 27 de
febrero de 2015, se modifica el sub numeral 7.6.1 del numeral 7.6 Rendicién de Cuentas, de Ia
Directiva N° 004-2014-MIDIS/PNAEQW/UA, mencionada en el considerando anterior;

Que, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 175-2018-PNAEQW, se aprobé la
Directiva N° 005-PNAEQW-UPPM Version N°02 “Directiva de Medidas de Austeridad, Racionalidad
y Disciplina Presupuestaria en el Gasto Publico del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali
Warma”,

Que, mediante el documento del visto (1), el jefe de la Unidad de Organizacién de las
Prestaciones de acuerdo a sus funciones, requiere la asignacion de recursos por la modalidad de
encargo para personal de las Unidades Territoriales Cajamarca 1 y Junin, para la | Jornada de
Fortalecimiento de Capacidades, dirigida a Coordinadores Técnicos Territoriales, Especialistas
Alimentarios, Especialistas Educativos y Monitores de Gestion Local, para dicho efecto, de
conformidad con la Directiva N° 004-2014-MIDIS/PNAEQW/UA, adjunta a su solicitud, el Formato N°
2 "Solicitud de Asignacion de Encargos” por cada comisionado;

Que, mediante el documento del visto (2), el Coordinador de Abastecimiento y Servicios
Generales emite opinién favorable justificando la necesidad para otorgar fondos bajo la modalidad
de encargo para el personal propuesto de las Unidades Territoriales Cajamarca 1 y Junin, en
concordancia con lo dispuesto en el punto 6.1 inciso a) de la Directiva N° 004-2014-
MIDIS/PNAEQWI/UA, los mismos que forman parte de los objetivos del POl 2019;

Que, mediante el documento del visto (3), el Coordinador de Contabilidad da conformidad a
la solicitud de encargo para el personal propuesto de las Unidades Territoriales Cajamarca 1 y Junin,
después de verificar que los comisionados propuestos como responsables, no tienen pendientes de
rendicién de encargos ni viaticos a la fecha;

Que, mediante el documento del visto (4), la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion aprobé las Certificaciones de Crédito Presupuestario N°1549 y N°1550; por los
montos que se detallan en el Anexo N°01, todos con cargo a la genérica de gasto 2.3 Bienes y
Servicios en la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios Correspondiente al Afio Fiscal 2019;

Que, estando a lo sefialado en los considerandos precedentes y contando con las
certificaciones de crédito presupuestario, resulta procedente autorizar la asignacion de recursos bajo
la modalidad de encargo, al personal de la entidad, con el visado de la Coordinacién de Contabilidad,
la Coordinacién de Tesoreria, la Coordinacion de Abastecimiento y Servicios Generales; y,

De conformidad con lo dispuesto a lo establecido en la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EF/77.15, aprobada mediante Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15 y modificatorias y la
Directiva N° 004-2014-MIDIS/PNAEQW/UA “Procedimiento para el Otorgamiento, Ejecuciéon y
Rendicion de Cuenta de Encargos al Personal del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali
Warma®, aprobada mediante Resolucion Jefatural N° 146-2014-PNAEQW/UA.
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0\5/ al personal de las Unidades Territoriales Cajamarca 1 y Junin, de acuerdo al Anexo N°01 el mismo

que forma parte integrante de la presente Resolucion, para la | Jornada de Fortalecimiento de
Capacidades, dirigida a Coordinadores Técnicos Territoriales, Especialistas Alimentarios,
Especialistas Educativos y Monitores de Gestion Local, por los montos, concepto y periodo de
ejecucion que se detalla en el articulo segundo, tomando en consideracion la fecha de emision de la
presente Resolucién Jefatural para efectos de los gastos a realizar, considerando los criterios de
razonabilidad, eficiencia, economia y maximizacién del valor del dinero.
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ARTICULO SEGUNDO.- LOS responsables del Encargo, sefialados en el Anexo N°01, deberan
rendir cuenta dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la culminacion de la actividad que es
materia del presente “Encargo”, en las metas de los gastos presupuestados, conforme se detalla en
el mencionado Anexo, que forma parte integrante de la presente Resolucién Jefatural.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucién, en el Portal
Institucional del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ANA MUNOZ RIVERA
Jefafe la Unidad de’ Administracion
PROCRAME NACONAL DE AMENTACKM ESCOUAR QAL WARMA
MINISTERIO DE DESARROLLO £ INCLUSION SOCIAL
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