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N.® 5430-2016-MIDIS/PNAEQW
Lima, 27 de julic de 2016.
VISTO:
El Memorando N.° 051-2016-MIDIS/PNAEQW-USME, emitido por la Unidad de Supervision,
Monitorea y Evaluacion; el Memorando N.® 01816-2016-MIDIS/PNAEQW-UPP, de la Unidad de

Planeamiento y Presupuesto; y el Informe N.” 5899-2016-MIDIS/PNAEQW-UAJ, de la Unidad de
Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

TARECCION
EJECUTINA

Que, la Ley N.” 28044, Ley General de Educacion, tiene por objeto establecer los lineamientos
generales de la educacidn y del Sistema Educativo Peruano, las atribuciones y obligaciones del Estado
N y los derechos y responsabilidades de las personas vy la sociedad en su funcion educadora. El
e ARG 5“;"1 reglamento de dicha norma se aprobé por Decreto Supremo N.° 011-2012-ED;

Que, la Ley N.” 30061, se declara de prioritario interés nacional la atencién integral de la salud
=7de los estudiantes de educacién bésica regular y especial de las instituciones educativas publicas del
" dmbito del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma y los incorpora como asegurados

del Seguro Integral de Salud (SIS);

Que, mediante Decreto Suprema N.” 008-2012-MIDIS se cred el Programa Macional de
Alimentacion Escolar Qali Warma, como Programa Social del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
MIDIS, con la finalidad de brindar un servicio alimentario de calidad, adecuado a los habitos de
consumo locales, cogestionado con la comunidad, sostenible v saludable, para nifias y nifios del nivel
de educacion inicial a partir de los tres afios de edad y del nivel de educacion primaria de la educacidn
% basica en instituciones educativas puiblicas; norma que fue madfficacla por Decreto Supremo N.* 005—

sewndana de las instituciones plblicas Iocalrzadas en los pueblos indigenas que se ubican en la
* Amazonia Peruana;

Que, por Decreto Supremo N.° 004-2015-MIDIS, publicado el 22 de setiembre de 2015, se
modifica el articule 1°, del Decreto Supremo N.° 008-2012-MIDIS, v se establece que el Programa
Macional de Alimentacion Escolar Qali Warma tendrd una vigencia de 06 (seis) afos;

Que, mediante el Decreto Supremo N.° 001-2013-MIDIS se establecen disposiciones para la
transferenma de recursos financieros a comités u organizaciones que se constituyan para proveer los




bienes v servicios del Programa Nacional Cuna Mas y el Programa Nacional de Alimentacion Escolar
Qali Warma;

CGue, mediante Decreto Supremo N.° 010-2013-5A, se aprueba el Plan de Salud Escolar 2013-
2018, con cargo al Presupuesto Institucional del Ministerio de Salud, del Seguro Integral de Salud y de
los demads pliegos involucrados;

Que, con Resolucién Ministerial N.° 016-2013-MIDIS, se aprobd la Directiva N.* 001-2013-
MIDIS, que establece los procedimientos generales para la operatividad del modelo de cogestidn para
la atencidn del servicio alimentario del Programa Nacional de Alimentacidén Escolar Qali Warma,
directiva gue fue modificada mediante Resolucién Ministerial M.* 264-2012-MIDIS;

Que, por Resolucion Ministerial N.* 0572-2015-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica
denominada “Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones
Educativas y Programas de Educacion Basica”;

Que, por Resolucion Ministerial N.” 035-2016-MIDIS, se aprueba la reformulacidn del Plan
Operativo Institucional 2016 del pliego 040-MIDIS: Ministerio de Desarrolla & Inclusidn Social, en lo
= gue respecta a las unidades ejecutoras Sede Central, Programa Nacional de Apoyo Directo a los Més

Que, por Resolucion Ministerial N.” 124-2016-MIDIS, se aprueba el Manual de Operaciones del
ﬂ'ﬁ’-‘-"‘iﬁf\x Programa Nacional de Alimentacidon Escolar Qali Warma;
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Que, por Resclucién Viceministerial N.” 0002-2013-ED, se aprueba la “Guia para la
Implementacién de las Cocinas Escolares y sus Almacenes en las Instituciones Educativas Publicas de
los Niveles de Educacidn Inicial y Primaria en el Marco del Programa Nacional de Alimentacion Escolar
Qali Warma";

Que, por Resolucion de Secretaria General N.” 602-2014-MINEDU, se aprueba la Morma
Técnica para la cogestion del servicio alimentario del PNAE Qali Warma, y deja sin efecto la Directiva
M.* 014-2013-MINEDU/YMGP-DIGEDIE, aprobada por Resolucién Ministerial N.” 0201-2013-ED;

Que, mediante Resolucién de Direccién Ejecutiva N.* 5126-2015-MIDIS/PNAEQW, se aprueba
t el “Protocolo para la conformacion de los Comités de Alimentacion Escolar (CAE} de las Instituciones
Educativas del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma”;

Oue, mediante Resolucion de Direccidn Ejecutiva N.° 8950-2015-MIDIS/PNAEQW, se madifica
el Protocolo para la Veeduria al proceso de compras del Programa Nacional de Alimentacidn Escolar
Cali Warma;

Oue, por Resolucion de Direccidn Ejecutiva N.” 047-2016-MIDIS/PNAEQW, se aprueba e
Protocolo para la Vigilancia Social al Proceso de Gestion del Servicio Alimentario del Programa Nacional

propuesta de los “Lineamientos para el Desarrollo de las Actividades de Asistencia Tecnica a los Actores
Sociales promevidas por el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma”. Dicha propuasta
recoge la experiencia desarrollada en las actividades de asistencia técnica realizadas por las Unidades



Territoriales, en el marco de las funciones establecidas para la Unidad de Supervisién, Monitoreo ¥
Evaluacion, asi como de los compromisos asumidos en el marco del Plan de Accién de Gobierno

Abierto;

Que, la Unidad de Supervisién, Monitoreo y Evaluacién indicé también que, dicha propuesta
se ha elaborado a partir de las indicaciones desarrolladas para los requerimientos de presupuesto, por
parte de las Unidades Territoriales, y considerando los diferentes aspectos como la promocidn del
Monitoreo Social y las acciones de vigilancia, las cuales se impulsan desde la Sede Central en la
asistencia técnica que se brinda a las Unidades Territoriales. Finalmente, dicha Unidad indico gue el
proyecto antes mencionado contribuird para que las Unidades Territoriales organicen sus acciones en
la perspectiva de un aporte institucional, que promueva la participacién activa de los actores sociales
y permita organizar la informacién para su sistematizacion, y aporte a la mejor ejecucién de las
funciones de la Unidad de Supervision, Monitoreo y Evaluacién;
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Que, la Unidad de Planeamiento y Presupuesto mediante Memarando N.° 01816-2016-
MIDIS/PNAEQW-UPP, del 26 de julio de 2016, sefiala que, la propuesta de los “Lineamientos para el
Desarrollo de las Actividades de Asistencia Técnica a los Actores Sociales promovidas por el Programa
/‘:m"'"},‘am Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma”, cumple con los criterios establecidos en la Directiva

# g i . :
P f:?\para la Formulacion y Aprobacion de los Documentos Normativos en el Programa Nacional de
f% *Wlimentacién Escolar Qali Warma (DIR-008-PNAEQW-UPP-Versién N.° 01}, opinando favorablemente
\%, =jpara su aprabacion;

En tal sentido, existiendo sustento técnico de la solicitud de la Unidad de Supervisién,
Monitoreo y Evaluacidn, se deben aprobar los “Lineamientos para el Desarrollo de las Actividades de
Asistencia Técnica a los Actores Sociales promovidas por el Programa Nacional de Alimentacién Fscolar

Qali Warma”, version N.” 01;

Con el visado de la Unidad de Supervision, Monitoreo v Fvaluacién, de la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto, y de la Unidad de Asesoria Juridica:

En uso de las atribuciones establecidas en el Decreto Supremo N.° 008-2012-MIDIS, modificado
or Decreto Supremo N.* 006-2014-MIDIS, y por Decreto Supremo N.” 004-2015-MIDIS, la Resolucidn
inisterial N.* 136-2015-MIDIS, y la Resolucion Ministerial N.* 124-2016-MIDIS;

i
'SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar los “Lineamientos para el Desarrollo de las Actividades de Asistencia
Técnica a los Actores Sociales promovidas por el Programa Macional de Alimentacion Escolar Qali
Warma”, (LIN -03-PNAEQW-UP, version N.” 01), conforme al Anexo que forma parte integral de la
presente resolucion.

Articulo Segundo.- Publiquese la presente Resolucién de Direccidn Ejecutiva, en el Portal Institucional
del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma (www.qw.gob.pe).

_f Registrese, comuniguese y notifiquese.
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LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA
TECNICA A LOS ACTORES SOCIALES PROMOVIDAS POR EL PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA

l. INTRODUCCION.

El 31 de mayo de 2012 fue creado el Programa Nacional de Alimentacién Escolar
Qali Warma — PNAE Qali Warma'. En los considerandos de la misma norma se hace
explicite que la comunidad y el Estado protegen a los nifics y nifias de conformidad
con la Constitucion Politica?, asimismo refieren que en la Ley General de Educacion
vigente®, se establece que la ensefianza para los niveles inicial y primaria* es gratuita
y se “complementa obligatoriamente con programas de alimentacion, salud y entrega
de materiales educativos”.

El PNAE Qali Warma contribuye con el logro de la calidad en la educacion
(mejorando asistencia y atencion en clases) incrementando sus habilidades
cognitivas, y se ha planteado "brindar un servicic alimentario de calidad, adecuado a
Ins habitos de consumo locales, cogestionado con la comunidad, sostenible y
saludable”®. Esto también se recoge en los objetivos especificos cuando senala que
busca: garantizar el servicio durante el afic escolar, contribuyendo a la atencién en
clases, asistencia y permanencia, promoviendo mejores habitos de alimentacion.

En las funciones generales del PNAE Qali Warma, se ha considerado la promocién
de la participacién y cooperacion de la comunidad educativa, las organizaciones
sociales y el sector privado en la implementacion de las modalidades de gestién y
atencion de los servicios del Programa®.

El modelo de cogestion’, ha sido definido como: “Estrategia de gestion, basada en la
corresponsabilidad, en la que el Estado y la comunidad organizada participan, de
manera coordinada y articulada, en la ejecucion de las prestaciones del {...)
Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma, de acuerdo con los
lineamientos que para tal efecto establezca el Ministeric de Desarrollo e Inclusion
Social. El modelo de cogestion tiene por finalidad la promocion del desarroflo de
capacidades en los actores de la comunidad y la participacion empoderada de la
poblacién en la ejecucion de las prestaciones de los referidos programas”.

El modelo de cogestion para la atencion del servicio alimentario de Qali Warma se
realiza en tres fases®:

! Decrato Supremo N° 008-2012-MIDIS. (E.P. 31-05-2012)

£ Articulo 4° de la Constitucian Politica.

 Articulo 4° de la Ley 28044,

" Inciso ¢} del Articulo 13° de la Ley 28044,

5 Articulo 17 del Decreto Supremo N°D08-2012-MIDIS.

® Inciso d) del articulo 4° del Decreto Suprema N°008-2012-MIDIS,

7 Mumeral 2.1. del Decreto Supremo N° 001-2013-MIDIS. Esta norma establece dispesicicnes para la transferencia de
recursos financieros a comités U organizaciones gue se constiluyan para proveer los bienes y senvicios del Programa
MNacional Cuna Mas v el Programa Nacional de Alimentacidn Escolar Gali Warma.

% Numeral 5.2. y siguientes de la Resclucion Ministerial N* 016-2013-MIDIS, que aprueba la Directiva N* 001-2013-MIDIS,
Procedimientos Generales para la Operatividad del Modelo de Cogestidn para la Alencion del Servicio Alimentario del PMA
Qali Wama. (E.P. 22-01-2013)
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Con este marco, afirmamos que el PNAE Qali Warma, impulsa €l monitoreo social,
en las fases de compra® y de gestion del servicio alimentario como vigilancia social,
considerando la necesidad de coordinar acciones, sumar esfuerzos, impulsar
practicas, y proponer el uso de instrumentos, con el compromiso de sistematizar
dicha informacién, recogiendo las recomendaciones para un mejor servicio de
alimentacion escolar.

El Estado peruano adquiere compromises internacionales como en el Plan de Accién
de Gobierno Abierto'®, donde el MIDIS, asume a través del PNAE Qali Warma el
compromiso “3. Institucionalizar la participacién ciudadana mediante mecanismos de
vigilancia social a los procesos del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali
Warma”, en torno a lo cual, en el marco de las funciones establecidas en el Manual
de Operaciones - MOP, se realizan actividades que codyuvan a dicho compromiso.

JUSTIFICACION.

S5e sustenta en el derecho a la participacion, reconocido come un derecho
fundamental en la Constitucion Polftica del Perd, asi como en la Ley Organica del
Poder Ejecutiva, y en la mismas normas emitidas por el sector MIDIS, que
explicitamente en el D.S. N° 016-2013-MIDIS, establece el Sistema de Veedurias, a
las Fases de Compras, y en este caso a la Fase de Gestién del Servicio Alimentario.
Asi tambien en el en el derecho ciudadano de estar informado el cual es un derecho
constitucional reconocido en numeral 3, del articulo 2°de dicho cuerpo legal.'!

Se impulsa el Monitoreo Social en el PNAE Qali Warma, promoviendo mecanismos
de participacion ciudadana orientados a la mejor gestion del Programa en aspectos
tales como la calidad, eficiencia y transparencia de los procesos. Para que dichas
acciones sean consideradas como participacion activa, se requiere que el Programa
brinde informacion acerca de dichos procesos, y responda a lo planteado en dichas
acciones de manera oportuna.

OBJETIVO.
3.1. OBJETIVO GENERAL.

Fartalecer las capacidades de los actores sociales en los diferentes espacios
territoriales (regiones, provincias, distritos, localidades) identificados, que
permitan mejorar la gestion del servicio alimentario, teniendo en cuenta las
normas técnicas y lineamientos de funcionamiento de estos procesos
elaborados por el PNAE Qali Warma, y que permita garantizar el derecho a la
alimentacién y asi obtener mejores resultados en la educacién, mediante un
praceso de trabajo, conjunto entre la Sede Central y las Unidades Territoriales,

® Se ha aprobado la modificacian del Protocolo para la Veeduria del Proceso de Compra, mediante la RDE N® 8850-2015-
MIDIS/PNAEQW, publicada en El Peruano el 5 de diciembre del afio 2015.

*® Aprobado el Plan de Accién del Gobierno Abierte 2015 — 2018, por la Resalucion Ministerial N° 176-2015-PCM, Publicada
en El Peruano el 17 de julio de 2015, con efeclividad a enero de 2015,

"' De conformidad con la Ley 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la informacion publica, su reglamento y medificatorias.
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partiendo de la experiencia acumulada en cada unidad territorial y la busqueda
de procesos autonomos y sostenibles de los actores sociales involucracdos.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.
El PNAE Qali YWarma a través de |la Unidades Territoriales debera:

a. Promover la identificacion de actores sociales gue se encuentren
interesados en realizar acciones de vigilancia social al PNAE Qali Warma.

b. Promover espacios de coordinacion con las diferentes organizaciones &
instituciones para comprometerlos a una adecuada gestién del servicio
alimentario que desarrolla el PNAE Qali Warma.

c. Desarrollar procesos de capacitacion a los representantes de
organizaciones e instituciones con la finalidad que conozcan las normas,
procedimientos y lineamientos de atencién desarrcllados por el PNAE
Qali Warma, con la finalidad que su actuar sea con pleno conocimiento
del modelo de cogestion y la normatividad vigente, bajo el enfoque de
derechos y de interculturalidad.

d.  Promover y establecer condicicnes para la participacion en los procesos
de Vigilancia Social y Veeduria, de los diferentes actores sociales
involucrados, mediante planes de trabajo, actas de compromiso u otras
formalidades que se acuerden, garantizando el respeto a la autonomia de
los actores sociales.

e. Sistematizar estos procesos de participacion, estableciendo los
procedimientos para ello.

V. ALCANCE.

Las disposiciones contenidas en el presente documente Normativo son de aplicacion
al PNAE Qali Warma'?, de manera especifica a:

4.1. La Unidad de Supervision Monitorec y Evaluacioén, es quien debe "(...) gjecutar
los procesos vinculados con el seguimiento y control del corto, mediano y largo
plazo sobre la gestidn operativa conducente a la prestacion del servicio
alimentario realizada por el programa’, (articulo 37°). En el inciso f) del articulo
38°, se especifica que “es responsable de definir, proponer y conducir la

s implementacién de estrategias que incorporen el monitoreo social y reportar los
B resultados”.

/

= b o = . . . . - =)
SRR o 4.2 Las unidades territoriales, tienen entre sus funciones, como en el inciso a) del
g Ho2 = 2 P 4 . 2 : . s
Y s .3 articulo 42° que sefala “(...) realizando acciones de asistencia fecnica,
iy P..t_,‘-—,_:i»"" monitoreo y supervisién que garanticen el cumplimiento de los objetivos del

programa, en concordancia con los manuales, protocolos, lineamientos,
directivas, criterios e instrumentos técnico-normativos vigente del programa.”

V. BASE LEGAL

Para la implementacion de las actividades de promocion de la participacion social, y
especificamente de las actividades de asistencia tecnica - AAT a actores sociales,
es preciso conocer las normas gue la sustentan y que tienen en su base el

12 35 ha considerado para esta parts [a aplicacién de la RM N° 124-2016-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del
PMAE Qali Warma.
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reconocimiento del derecho de participacién ciudadana, como un derecho de todos y
todas.

En ese sentido en nuestro pafs se ha reconocide formalmente el derecho a la
participacion ciudadana y en este marco entonces a la vigilancia ciudadana, la cual
encontramos en la Ley de Bases de la Descentralizacion', la Ley Marco del
Presupuesto Participative’™, en el Instructivo para el Presupuesto Participativo
Basado en Resultados™, se establece que en la Fase de Formalizacion de los
Acuerdos y Compromisos del Presupuesto Participativo, se conforma el
correspondiente Comité de Vigilancia Ciudadana. Experiencia que reconocemos y
tomamos en consideracion.

Las principales normas que debemos tener en cuenta en relacién con la promocién
de la participacion y el Monitoreo Social de la veeduria al proceso de compras y de
vigilancia social a la gestion del servicio alimentario del PNAE Qali Warma son:

5.1. Constitucion Politica del Pert (1993).

5.2 Ley N° 28044, que aprueba la Ley General de Educacidn.

5.3. Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

5.4. Ley N° 30061, que declara de prioritario interés nacional la atencién integral de
la salud de los estudiantes de educacion basica regular v especial de las
instituciones educativas publicas del ambito del Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma y los incorpora como asegurados del Seguro
Integral de Salud {SIS).

5.5. Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS, que crea el Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma.

5.6. Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el reglamento de la Ley
General de Educacion.

5.7. Decreto Supremo N° 001-2013-MIDIS, que establece disposiciones para la
transferencia de recursos financieros a comités u organizaciones que se
constituyan para proveer los bienes y servicios del Programa Nacional Cuna
Mas y el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma

5.8. Decreto Supremo N° 010-2013-SA, que aprueba el Plan de Salud Escolar
2013-20186.

5.9. Resolucion Ministerial N°016-2013-MIDIS, gue aprueba la Directiva N° 001-
2013-MIDIS sobre Procedimientos Generales para la Operatividad del Modelo
de Cogestién para la Atencién del Servicio Alimentario del Programa Nacional
de Alimentacion Escolar Qali Warma, y moedificada con Resolucién Ministerial
N° 264-2013-MIDIS.

5.10. Resolucién Ministerial N° 0572-2015-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
denominada: "“Normas y Orientaciones para el Desarrollc del Afio Escolar 2016
en Instituciones Educativas y Programas de Educacion Basica™"®.

5.11. Resolucién Ministerial N°035-2016-MIDIS, que aprueba la reformulacion del
Plan Operativo Institucional 2016 del pliego 040 — MIDIS.

5.12. Resolucién Ministerial N°124-2016-MIDIS, que aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma.

5.13. Resolucién Vice Ministerial 0002-2013-ED, que aprueba la “Guia para la
Implementacién de las Cocinas Escolar es y sus Almacenes en las

b Ar‘tlcu!o 17 de la Ley N° 27783: Ley de Bases de |a Descentralizacion.

Ley 28056: Ley Marco del Presupuesto Participative.

* La Resolucitn Directoral N° D07-2010-EF/76.01, que aprugba el Instructive N® D01- 2010-EF/76.01. Instructive para &l
presupusstlj participativo, basado en resultados.

® Esta norma es actualizada anualmente entre noviembre y diciembre, para el siguiente afio escolar.

Version N° 01 Pagina 7 de 30
Resolucién de Direccién Ejecutiva N°5430 -2016-MIDIS-PNAEQW



LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE

ASISTENCIA TECNICA A LOS ACTORES SOCIALES LIN-HQB-PNAEQW-USM !
PROMOVIDAS POR EL PROGRAMA NACIONAL DE

ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA

Instituciones Educativas Publicas de los Niveles de Educacion Inicial y Primaria
en el Marco del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma”.

5.14. Resolucion de Secretaria General N° 602-2014-MINEDU, que aprueba la
Norma Tecnica para la cogestion del servicio alimentario del PNAE Qali Warma
y deja sin efecto la Directiva N° 014-2013-MINEDUNMGP-DIGEDIEY
aprobada por Resolucian Ministerial N® 0201-2013-ED.

V. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

6.1. Resolucidn de Direccién Ejecutiva N° 5126-2015-MIDIS/PNAEQW, que
aprueba el “Protocolo para la conformacién de los Comités de Alimentacion
Escolar (CAE) de las Instituciones Educativas del Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma”.

6.2. Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 8950-2015-MIDIS/PNAEQW, que
modifica el Protocolo para la Veeduria al Proceso de compras del Programa
Nacional de Alimentacién Esceolar Qali Warma”.

6.3. Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 047-2018-MIDIS/PNAEQW, aprusba el
Protocolo para la Vigilancia Social al Proceso de Gestion del Servicio
Alimentario del Programa MNacional de Alimentacidn Escolar Qali Warma”

6.4. Resoluciéon Jefatural N® 146-2014-MIDIS/PNAEQW/UA, que aprueba la
Directiva N° 004-2014-MIDIS/PNAEQW/UA para el otergamiento, ejecucion y
rendicion de cuentas por encargos al personal del Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma.

6.5. Resolucion Jefatural N® 013-2015-MIDIS/PNAEQW/UA, aprueba modificar el
sub numeral 7.6.1 del numeral 7.6 Rendicion de Cuentas, de la Directiva N°
004-2014-MIDIS/PNAEQW/UA.

ViIl. RESPONSABLES.
7.1. De la Unidad de Supervision, Monitoreo y Evaluacién {USME).

a. Elaborar en coordinacion con las UT el Plan de trabajo y presupuesto de
las AAT para el ano lectivo.

b.  Consolidar la solicitud de presupuesto de las UT, de acuerdo a Plan y
Presupuesto y gestionar con la Unidad de Administracién la transferencia
de recursos para la ejecucion de las AAT planificadas.

¢.  Realizar el Seguimiento a las AAT desarrolladas por las UT. Y elaborar
informes de forma trimestral al respecto.

d. Brindar asistencia técnica a las UT para el adecuado desarrollo de las
AAT.

G ihl r'.{',};;‘\
5

7.2. Jefe de la Unidad Territorial. (JUT)

a. Serresponsable de informar mensualmente las acciones llevadas a cabo
en relacion con el monitoreo social, en cumplimiento del Plan Cperativo
Institucicnal - POL.

b. Tomar iniciativa para la promocion de la participacion de las
organizaciones o instituciones de la sociedad civil que se encuentran
identificados en el mapeo de actores.

c.  Desarrollar estrategias que permitan el desarrollo de las AAT a los
actores sociales y a las instituciones u organizaciones.

T Denominada *Narmas y Orientacicnes para la Cogestion del Servicio Alimentario del PNAE Qali Warma del MIDIS",
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d.

€.

Llevar el control de todas las AAT a los actores sociales realizados por la
UT.

Todas aquellas ofras funciones que se desprendan del presente
lineamiento y sean propias de su funcion como JUT.

7.3. Coordinador Técnico Territorial. (CTT)

a.

Planificar las AAT, brindando la informacién sobre el funcionamiento del
PNAE Qali Warma, asi como de los instrumentos que pone a disposicion
de los actores sociales, para la realizacion de las acciones de veeduria y
vigilancia,

Hacer el seguimiento a los compromisos adquiridos por los actores
sociales durante el desarrollo de las AAT, en términos de su participacion
en los procesos de veeduria y vigilancia.

Elaborar los informes que se requieran, en torno al desarrollo de las AAT
relacionados a los contenidos, participantes, compromisos vy
presupuestos impulsando estos procesos coordinadamente con el
personal de la UT, especialistas alimentario, educativo, y los monitores
de gestion local.

Proporcionar toda la informacion necesaria e instrumentos, para el
desarrollo de las actividades de asistencia técnica.

Todas aquellas otras funciones que se desprendan del presente
lineamiento y sean propias de su funcién como CTT.

7.4. Monitor de Gestion Local. (MGL)

a.

Gestionar el apoyo para las AAT que se realicen, de los distintos niveles
de gobierno local, provincial, distrital, regional en su caso, previo acuerdo
conel CTT.

Registrar informacion de los participantes y efectuar el seguimiento de los
compromisos, estableciendo reuniones periddicas.

Todas aquellas otras funciones que se desprendan del presente
lineamiento y sean propias de su funcion como Monitor de Gestién Local.

7.5. Otros especialistas o personas que laboran en la unidad territorial.

a.

R ST ey
pl SR

oo

Ser responsable del tema o temas que se encuentre/n vinculado/s a sus
competencias cotidianas o que se le hayan encargado bajo su
responsabilidad en el momento que se programaron las actividades de
asistencia técnica.

Apoyar en la programacion y desarrollo de las AAT de acuerdo a las
coordinaciones internas hechas con el CTT, fundamentalmente en el
desarrollo de dichas actividades.

Participar activamente en los procesos de ejecucitn de las AAT.

Aquellas otras funciones que se desprendan del presente Lineamiento, y
sean propias de la funcién gue desempefia.

7.6. Responsabilidad administrativa.
El incumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente documento,

genera responsabilidad de acuerdo a las normas establecidas en la Resolucion
de Direccion Ejecutiva N® 112-2015-MIDIS/IPNAEQW, que aprueba la Directiva
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N° 001-2015-MIDIS/PNAE, que regula el Procedimientc Administrativo
Disciplinario en el Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali YWarma.

Vill. DISPOSICIONES GENERALES
8.1 De la Definicion de las Actividades de Asistencia Técnica.

Las AAT es un proceso permanente de asesoria a los representantes de las
organizaciones e instituciones que realizan acciones de veeduria y vigilancia
para el fortalecimiento de sus capacidades y potencialidades mediante la
comprension y adquisicion de conocimientos, acerca del funcionamiente de los
procesos de compra y de gestion del servicio alimentario, que les permita
actuar con pleno conocimiento, pudiendo aportar al cumplimiento de los
objetivos del PNAE Qali Warma, reconociendo sus competencias, que les
permitan generar procesos concertados con los actores sociales.

8.2 De los principios.

a. Coordinacién.- Partiendo del concepto de cogestion el cual esta basado
en el principio corresponsabilidad gue orienta y reglamenta las acciones
institucionales del PNAE Qali Warma, debe darse cumplimiento a los
fines de las AAT en apoyo y complementariedad a las acciones de las
organizaciones e instituciones de la sociedad civil. Debe establecerse
acciones concertadas que eviten la duplicidad, la sobrecarga de
convocatarias y en lo posible, desarrollar planes y programas de AAT de
manera conjunta, respetando su autonomia.

b. Neutralidad.- Supone actuar con imparcialidad, demostrando
independencia de los actores sociales involucrados y de cualquier
instancia.

¢. Transparencia.- Facilitar el accesc a la informacion que requieran los
actores sociales, para el desarrollo de sus actividades de forma
autonoma.

d. Integracién.- Las AAT deben ser un proceso que conlleva a integrar
diversas acciones y es coherente con la misidbn y objetivos
institucionales. Hace participes a los actores y articula diferentes niveles
de competencia, bajo el enfogue de derechos.

e. Transversalidad. - El procesc de desarrollo de las AAT debe incluir
todos los procesos funcionales y estructurales del Programa, de manera
integral.

f. Interculturalidad. - Se promueve el didlogo entre culturas, asi como las

Periior intervenciones en las zonas y/o grupos poblacionales. Se debe respetar
o % su organizacion y practicas cotidianas, asi como su propio idioma lengua
o dialecto,

8.3 De las caracteristicas de las actividades de asistencia técnica.

a. Concertacion.- La realizacion de las AAT, debe obedecer a las acciones
coordinadas vy conciliadas, para evitar la duplicidad y cruce de acciones.

b. Pertinencia. La intervencion debe ser adecuada a la planificacion
realizada por las UT, coherentes y ajustados a una situacidén concreta, de
tal manera gue den respuestas reales y efectivas a las necesidades de
los actores intervinientes.
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o Eficacia.- Se busca el logro de los objetivos en relacién con las AAT y el
uso adecuado de los recursos.

d. Oportunidad.- Las AAT deben llegar en el tiempo adecuado para que
los veedores y vigilantes puedan actuar de manera efectiva y oportuna,
lo que les permitira realizar acciones en relacidn a las situaciones
encontradas, lo cual redundara en la mejora yv/o buen funcionamiento del
servicio.

e. Sostenibilidad.- Generar condiciones que garanticen que estas
actividades se desarrallen en el tiempo.

f. Trabajo en Equipo.- Se reconoce la interdisciplinariedad vy
complementariedad entre los diferentes especialistas que realizan las
AAT, para dar cumplimiento a los principios de integralidad vy
coordinacion. Las actividades de asistencia técnica requieren un equipo
gue debe articular los diferentes niveles.

8.4 De las Lineas de intervencion para el desarrollo de las actividades de
asistencia técnica.

a. Asesoramiento.- Sensibiliza a los actores sociales para llegar a
acuerdos, aconseja, opina, apoya en el proceso de decisiones, identifica
problemas, sefala oportunidades, plantea cursos de accidn, posibilitando
decisiones.

b. Capacitacion.- Proporciona conocimientos que permiten a las UT,
fortalecer la capacidad de percibir los requerimientos del entorno social
donde actia, y tomar decisiones acertadas, trabajar en equipo. valorar
diferentes aspectos: pablico, privado y social.

& Acompafiamiento.- Es el apoyo directo, orientado a la solucion de
dificultades, a través de diferentes temas, entre otros, la atencion en el
lugar de desarrollo de las actividades.

8.5 De las Modalidades de desarrollo de las actividades de asistencia técnica:

a.  Presencial: Las AAT donde se interactia directamente con los actores
sociales, es donde se comparte infarmacién en espacio fisico comin

b.  Virtual: Es la comunicacion interactiva, utilizande tecnologias modernas
de comunicacion, Link, Video Conferencias, Correos electrénicos, redes
sociales, etc.

c.  Via telefonica: Es la Asistencia que se realiza por medio de teléfono fijo
o celular, ¥ que permite brindar asistencia técnica de forma inmediata
frente a alguna preocupacién u cbservacion gue tenga el actor social.

8.6 De los actores sociales.

La Unidad de Supervision, Monitoreo y Evaluacion - USME, es la responsable
de disefar, asi como de efectuar el seguimiento a la implementacion de las
: AAT a los actores sociales, por las UT, lo cual implica que la UT establezcan
- espacios de coardinacion o articulacion sostenida con los actores sociales.

Gy | s
Nt e

Los niveles de coordinacién con los actores sociales requieren el compromiso
de estos, lo que permitira impactar en los objetivos propuestos.
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Las AAT se pueden desarrcllar con entidades estatales, organismos no
gubernamentales, organismos de cooperacion internacional, lideres
comunitarios, operadores de servicios, y cada vez mas con entidades de
veeduria y vigilancia social.

IX. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

9.1.

9.2,

9.3.

9.4.

De la Planificacién de las Actividades de Asistencia Técnica.

La USME, en les 10 primeros dias Utiles del afio, remite memorando a todas
las UT solicitando que elaboren el plan de trabajo y presupuesto de las AAT a
los actores sociales. El plan y presupuesto deben de forma progresiva
involucrar todas las actividades que permitan lograr los objetivos propuestos en
estos [ineamientos.

Las UT deberan remitir sus planes de trabajo y presupuestos a la USME, que
se encargara de revisar y de ajustar de acuerdo al presupuesto historico
ejecutado el afio anterior y al techo presupuestario.

De forma continua la USME, solicitara que las UT, requieran su presupuesto,
de conformidad con el cronograma de actividades previstas.

Del Mapeo de Actores.

Las UT realizan el mapeoc de los actores sociales’® en el ambito de su
competencia, que dehbe ser actualizada. Consiste en registrar a todos los
actores sociales gue se encuentren relacionados o interesados en realizar
acciones de vigilancia a la gestion del servicio alimentario que promueve el
PNAE Qali Warma.

De la Coordinacion con Actores Sociales.

Las coordinaciones deben establecerse partiendo del mapeo de los actores. Es
importante establecer niveles de coordinacion efectiva para definir los
compromisos de accion en términos de participacion y las acciones de
Veeduria y Vigilancia Saocial.

Del Financiamiento, y requerimiento presupuestal de las actividades de
asistencia técnica.

Las AAT a los actores sociales, se encuentran en el plan operativo de las UT,
lo cual garantiza su ejecucion, como parte del compromiso institucional de
promover la participacién. Por tal razon se le asigna un presupuesto.

La USME requerira a las UT, cada mes y mediante documento, para que
soliciten el presupuesto para la ejecucion de sus actividades, de acuerdo a la
programacion establecida en sus planes de trabajo y presupuesio asignado.

Las UT elaboraran el requerimiento presuplestal, la USME consolidara las
solicitudes remitidas por las UT vy gestionara el requerimiento presupuestal a la
Unidad de Administracion las veces gue sean necesario en el transcurso de

¥ Mamarando Maltiple N 128-2014-MIDIS/PNAEOW-US&M del 12 setiembre 2014, Seleccion inicial de los actores
identificados para la vigilancia social y presupuesto para las asciones planificadas
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cada mes, para que las UT logren sus metas planificadas, considerando los
plazos establecidos en Ila Resolucion Jefatural N°  148-2014-
MIDIS/PNAEQW/UA™. La Unidad de Administracion emitira la(s) resolucion/es
jefaturalles y realizara la transferencia a la persona indicada por cada unidad
territorial.

9.5. De los participantes y convocatorias a las actividades de capacitacion.

Los participantes de las AAT son los actores sociales identificados en el mapeo
de actores. También pueden ser otros actores que se identifiquen en las
labores propias de las UT priorizados por las UT, son del sector publico, el
sugiere mayor énfasis a los representantes de las organizaciones e
institucicnes de la sociedad civil, paulatinamente.

No hay razén que justifique la exclusién de alglin actor social de las AAT, ni la
condicidn social, econdémica o cultural.

Las UT deben impulsar las coordinaciones necesarias a fin de establecer
reuniones con representantes de las organizaciones e instituciones, con la
finalidad de incentivar y motivar la participacién de los actores sociales.

9.6. De los temas a tratar.- Los temas basicos que obligatoriamente deben ser
tratados en las actividades de asistencia técnica son:

a. Mision, visién y objetivos del PNAE Qali Warma.

b.  Modelo de cogestion. Fases del proceso para la atencion del servicio
alimentario.

C. Proceso de Compras. Integrantes, responsables, manual de compras,
bases de proceso de compras, etc.

d.  Gestion del Servicio Alimentario. Integrantes, y responsables.

e. Modalidades de atencion: raciones y productos.

f Productes alimentarios distribuidos vy planificacion  de menus
(combinaciones).

g. La Vigilancia Social. Promocién desde el PNAE  Qali Warma.
Responsabilidades.

h. Estrategias a considerar para la veeduria y/o vigilancia social, actividades
y acciones de veeduria en los Procesos de compras y la vigilancia social
en las IIEE.

i. Aplicacion de los instrumentos de veeduria y vigilancia Social y la
sistematizacion.

I Monitoreo Seccial desde el enfoque de derechos.

k. Acuerdos, compromisos, convenios.

ANDAD 9.7. De la rendicion de cuentas.

cRyE -

= ” £ . - e . . .

%3 o £ Las UT tienen la cbligacion de realizar las rendiciones de cuentas de los
G, e encargos a la Unidad de Administracién en los plazos y términos establecidos
ATy

en la norma vigente sefialada. Es la Unidad de Administracidn quien aplica los
procedimientos administrativos vigentes®.

19 Resolucidn Jefatural N° 00145-2014-MIDIS/PNAEQWYUA, que aprueba la Directiva N® 004-2014-MIDIS/IPNAEQVILA
para el otorgamiento, ejecucidn y rendicidn de cuentas por encargos al persenal del Programa Macional de Alimentacion
Escolar Qali Warma.

¥ De conformidad con las norma o normas vigentes.
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9.8. De los informes.

Las UT luego de desarrollar sus AAT deben remitir en los 03 primeros dias
atiles, del mes siguiente, un informe detallando las acciones y resultados
alcanzados, el cual contendrd informacién relevante de las acciones
desarrolladas, siguiendo el Modelo de informe de asistencia tecnica (Anexo N°
4).

9.9. De las herramientas a utilizar en las actividades de asistencia técnica.

Las unidades territoriales cuentan con material para el desarrollo de las
capacitaciones como son. ppt, Cartillas de Monitoreo Social, Fichas de
Vigilancia y de Alertas. Otro material especifico de apoyo a dichas actividades,
puede ser solicitado a la Unidad de Supervision, Monitoreo y Evaluacion, con la
debida anticipacién.

9.10. De la elaboracién de planes concertados, compromisos y acuerdos.

Las UT elaboraran como parte de las coordinaciones con las instituciones u
organizaciones un Plan de Trabajo Concertado con los representantes, en los
cuales se establecen las metas y los compromisos de cada parte, para
promover la participacion y realizar la vigilancia social.

Este documento tendrd como objetivos, emprender tareas de colaboracién
interinstitucional, coordinacidon y articulacién en el marco de sus competencias;
desarrollar capacidades de los ciudadanos que voluntariamente deseen hacer
vigilancia social y contribuir a mejorar el proceso de gestion del servicio
alimentaric.

Las UT presentan la propuesta del Plan de Trabajo Conceriado y lo elevan a
consideracién de las instituciones u organizaciones para que realicen la
revision del mismo y hagan los aportes, sugerencias y comentarios que
consideren. Al incorporar los cambios, se debe mantener el objetivo de realizar
la vigilancia al PNAE Qali Warma.

Las actividades del Plan, contemplan la posibilidad de suscripcién de un
convenio. Se sugiere para ello realizar las acciones de vigilancia y luego de al
menos tres meses de experiencia consecutivos o alternos planteades, recién
gestionar la celebracién del convenio, el que podra ser mas preciso, con la
experiencia desarrollada. Para la elaboracion del Convenio, se procedera de
acuerdo a las normas vigentes®'.

sebila
L

9.11. De los enfoques para el desarrollo de las actividades de asistencia
técnica.

Se sugiere considerar para el desarrollo de las actividades de asistencia
iécnica, los siguientes enfoques, que se encuentran desarrollados en
documentos del sector MIDIS:

M | 3 Resolucién de Diraccion Ejecutiva N° 8318-2015-MIDIS-PNAEQW, gue aprobd la “Directiva para el planeamiento,
formulacion, aprobacion, seguimients, evaluacion y renovacion de convenios de cooperacion interinstitucional”.{20-11-2015}

Version N° 01 Fagina 14 de 30
Resolucion de Direccidn Ejecutiva N° 5430 -20156-MIDIS-PNAEQW



LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE

ASISTENCIA TECNICA A LOS ACTORES SOCIALES LIN{¥27 -PNAEQW-USM
PROMOVIDAS POR EL PROGRAMA NACIONAL DE

ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA

a. Enfoque de Derechos.- Las UT en el marco de sus competencias son
responsables de coordinar y comprometer la participacion de los diferentes
actores sociales en acciones que garanticen la libre participacion de los
Actores sociales comprometidos.

b. Enfoque de Interculturalidad.- Es un instrumento analitico que permite
analizar “las relaciones entre grupos culturales desde dos dimensiones: la
distribucion del poder en la toma de decisiones sobre sus propias
prioridades de desarrollo y el nivel de reconocimiento de sus diferencias
culturales, sin que ello sea motivo de exclusién o discriminacion®”,

¢. Enfoque de Género.- Es una herramienta de andlisis que nos permite
examinar la realidad y las relaciones sociales teniendo en cuenta los roles
socialmente asignados a mujeres y hombres, asi como sus multiples
identidades, las oportunidades de acceso y control de los recursos y el
grado de poder que ejercen en la sociedad®.

Los resultados y el impacto de las politicas son distintos para hombres y
mujeres debido al diferente punto de partida en que se encuentran. Las
mujeres tienen menos acceso a los recursos econdmicos, sociales y
culturales y sus condiciones materiales de vida son mas precarios y de
menor calidad debido a los roles que les asigna la sociedad y la valoracién
social y econdmica que se les otorga®.

d. Enfoque de Discapacidad.- Es el compromiso que tiene el estado peruano
de asegurar y promover el pleno ejercicio de todos los derechos humanos y
las libertades fundamentales de las personas con discapacidad, sin
discriminacion alguna.

X. ANEXOS

ANEXO N® 01: Modelo de Plan de Trabajo para el desarrollo de actividades de
asistencia técnica a los actores sociales.

ANEXQO N°® 02: Cronograma de actividades de asistencia técnica 20. ...

ANEXO N°® 03: Formato de presupuesto para actividades de asistencia técnica a los
actores sociales 20...

ANEXO N° 04: Medelo de Informe de Actividades de asistencia técnica a los actores
sociales (Mensual).

ANEXO N° 05: Formato de informacion complementaria y de material entregado.
ANEXO N° 06: Formato de reporte de gastos.

ANEXO N* 07: Lista de control de asistencia a los acteres sociales que participan en
talleres de capacitacion (Formato 05 de encargos).

ANEXO N° 08: Reporte fotografico.

ANEXQO N* 09: Listado digital de participantes de actividades de asistencia técnica a
los actores sociales.

=
MOMTORED Y &

5
% EVALUACION 2

# GIZ, Guia metodoldgica de Transversalizacion del enfogue de interculturalidad en programas y proyectos del seclor
gobernabilidad, Lima, 2013,

** Ministerio de la Mujer v Poblaciones Vulnerables, Conceptos fundamentales sobre la transversalizacion del enfoque de
genero. 2014,

* Ministerio de la Mujer v Poblaciones Vulnerables. Orientaciones para transversalizar el enfoque de género en las politicas
publicas. Maya, 2012,
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LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
ASISTENCIA TECMICA A LOS ACTORES SOCIALES LIN-003 -PNAEQW-USM
PROMOVIDAS POR EL PROGRAMA NACIONAL DE

ALIMENTAGION ESCOLAR QALI WARMA

ANEXO N° 01 MODELO DE PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA A LOS ACTORES SOCIALES.

CONSIDERACIONES PREVIAS A LA ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO

Durante el afio 2015 se han venido desarrollando actividades de asistencia técnica -AAT a los actores sociales en el
marea del Manual de Operaciones vigente y del cumplimiento del Plan de Accién de Gobierne Abierto 2015 — 2016,
con la participacién de representantes de organizaciones yfo instituciones del Estado y de la sociedad civil, a
guienes se ha brindado informacicn en relacion al PNAE Qali Warma y sus procesos.

Estas actividades han permitido generar un espacio de didlogo impartante can organizaciones y/o instituciones del
Estado, asi como autoridades locales, alcaldes, gobernadores entre otras, estableciéndose un primer paso que va a
permitir un trabajo articulado que brinde aportes concretos a la mejora de la gestion del servicio alimentario en las
instituciones educativas usuarias del Programa.

Ademas, ha sido impartante el contacto con representantes de organizaciones e instituciones de la sociedad civil, lo
que ha permitido al Programa fomentar y motivar la participacién ciudadana activa en las tareas de vigilancia social
a la gestion del servicio alimentario en las instituciones educativas.

Se ha considerado para el afio ....., continuar con las actividades de asistencia técnica a actores sociales, poniendo
especial énfasis en contar con una mayor participacién de organizaciones y/o instituciones de la sociedad civil, estas
actividades incluiran acciones bajo la perspectiva de género v de interculturalidad, asi como de discapacidad con la
finalidad de ir promoviendo la participacion, con un mayor nimero de vigilantes sociales, que sean respaldados por
las organizaciones o instituciones a las cuales pertenecen, bajo el enfogue de derechos.

_PLAN DE TRABAJO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
ASISTENCIA TECNICA A LOS ACTORES SOCIALES - 20... ENLAUT oo

I ANTECEDENTES

. En el Manual de Operaciones, aprobado mediante Resolucion Ministerial N* 124-2016-MIDIS, indica
que una de las funciones de la Unidad de Supervision, Monitorec y Evaluacion “es responsable de
definir, proponer y conducir la implementacion de estrategias que incorporen el monitoreo social y
reportar los resultados”..

. Plan Operativo Institucional {POI) 20.. de las Unidades Temitariales del PNAE Qali Warma. Tarea N°
... "Actividades de Asistencia técnica a actores sociales que realizan la veeduriafvigilancia social
(Plan AGA)".

" La Alianza para el Gobierno Abierto, "es una iniciativa internacional que busca fomentar practicas
gubemamentales basadas en la transparencia, el acceso a la informacion pablica y la participacion
ciudadana’ , del cual nuestro pais es miembro desde el afio 2012 , “ya que los principios que rigen la
Alianza para el Gobierno Abierto coinciden con los principios y derechos que se encuentran
reconocidos en la Constitucion peruana y que guian el accionar de la Administracion Plblica en
nuestro pais'.

. La Resolucion Ministerial N® 176-2015-PCM, publicada el 17 de julio de 2015, ha aprobads con
efectividad a enero de 2015, el Plan de Accién del Gobiemno Abierto 2015 — 2016, que contiene |0s
compromisos del Estado en materia de transparencia y acceso a la informacidn publica, rendicion de
cuentas, participacion ciudadana; y mejoras de los servicios publicos, asi como las acciones
necesarias, plazos y entidades publicas responsables de su implementacion. En ella, el MIDIS ha
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LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE

ASISTENCIA TECNICA A LOS ACTORES SOCIALES

LIN-£0) IPNAEQW-USM

PROMOVIDAS POR EL PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA

V.

%
g 4
T -
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asumido el compromiso de “institucionalizar la participacion ciudadana mediante los mecanismos de
vigilancia social a los procesos del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma' con los
objetivos de mejorar la gestion del servicio alimentario y la rendicién de cuentas del Pragrama.
ANEXO N° 01 MODELO DE PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA A LOS ACTORES SOCIALES

= La Unidad Teritonal.................. Desarrolld durante el afio 20...... [... poner el N°] "Actividades
de Asistencia Técnica, en la que participaron [... poner el N%] Actores. ................. , actividades
gue nos han permitide. ............

OBJETIVOS

General:
= POR FAVOR DETALLAR EL OBJETIVO GENERAL A ALCANZAR POR LA UT™ oo,

‘Describs la finalidad y/o propésito que se espera alcanzar con el Plan de trabajo”
Especificos:

* DETALLAR LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS A DESARROLLAR
"Describen como lograr concretizar el Objetivo General”,

RECURSQOS

Describir los recursos que se utilizaran para cumplir con los Objetives planteados en el Plan de Trabajo
para el desarrollo de: Actividades de Asistencia Técnica.

LAS DETERMINAMOS DE FORMA CUANTITATIVA ¥ CUALITATIVA {EXPRESAN LOS RESULTADOS CONCRETOS QUE SE ESPERAN
ALGANZAR, ¥ DEBEN ESTAR LIGADAS AL MAPEC DE ACTORES; COORDINAGIONES CON ACTORES SOCIALES: IMPLEMENTAGION
DE FROGRAMA DE CAPACITACION A LOS ACTORES SDCIALES IDENTIFICADOS; ACTIVIDADES DE VEEDURIA Y VIGILANCIA SOCIAL;
ATENCION DE ALERTAS; PLANES, CONVENIOS, PLANES, COMPROMISOS, ACUERDOS.) EJEM: ...,

a) Desarrollar 150 talleres de capacitacion a actores sociales.
b) Conformar espacios distritales y provinciales de trabajo con los actores involucrados.

RESPONSABILIDAD

El cumplimiento de este Plan de Trabajo serd de responsabilidad del{los) profesional(es) designado(s)
por la unidad territorial para la ejecucion de las actividades de asistencia técnica a actores sociales. Se
tendra que determinar quiénes son.

ACTIVIDADES

Las actividades estan relacionadas a los objetivos especificos del presente Plan y la ejecucion de las
asistencias técnicas a actores sociales y que forman parte del siguiente cronograma......
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LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLC DE ACTIVIDADES DE
ASISTENCIA TECNICA A AGTORES SOCIALES PROMOVIDAS POR EL PROGRAMA LIN-L':@_? -PNAEQW-USM
NAGIONAL DE ALIMENTAGION ESCOLAR QALI WARMA

ANEXO N° 04: MODELO DE INFORME DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA
A LOS ACTORES SOCIALES (MENSUAL)

INFORME N°® -201..-MIDIS/PNAEQW-UT XXXX

BY e e e
Jefe de la Unidad de Supervision, Monitoreo y Evaluacion

Asunto: Asistencia técnica a actores sociales realizadas el mes de XXXX del 2016

Referencia: a) MEMORANDO MULTIPLE N® XXX-201..-MIDIS/PNAEQW-DE (Colocar el
nimero de memo con &l que Direccion Ejecutiva indica saliciten presupuesto
para el mes)

b} MEMORANDO N*® -201..-MIDIS/PNAEQW-UT XXXX (Colocar el
niimero de memo con el que la UT requirié el presupuesto)

¢) Resolucion Jefatural N° XXX - 201..-MIDIS-PNAEQW/UA (Colocar el
niimero de Resolucidn Jefatural con la gue la Unidad de Administracion
asigna el encargo presupuestal)

Lugar y Fecha: KHKKX,

Tengo a bien dirigirme a usted a fin de presentar el informe correspondiente a las actividades de
asistencia t&cnica realizada el mes de XXX del afe 20.....

l. ANTECEDENTES.

1.1. Elinciso d) del Articulo 4, del D.S. 008-2012-MIDIS, establece como una de las
funcicnes “Promover la participacién y cooperacién de la comunidad educativa, las
organizaciones sociales y el sectar privado en la implementacion de las modalidades de
gestion y atencion de los servicios del Programa’.

1.2,  Mediante la Resolucién Ministerial N°016-2013-MIDIS, se aprobaron los procedimientos
generales para la operatividad del modelo de cogestion para la atencion del servicio
alimentario del Programa Nacional de Alimentacion Escolar. En el numeral 5.2, se
describe las tres fases del modelo de cogestion para la atencion del servicio
alimentario, entre ellas la fase de gestion del servicio alimentario. Este proceso esta a
cargo del Comité de Alimentacién Escolar.

1.3. Mediante Resolucion Ministerial N® 176-2015-PCM, se aprueba el Plan de Accion de
Gobierno Abierto del Perl {(PLAN AGA) 2015-2016, que en su Titulo Il Compromisos, y
en el Sub Titulo B) de Participacion Ciudadana, se incluye en el punto 3.
Institucionalizar la participacion ciudadana mediante fos mecanismos de
vigilancia social a los procesos del Programa Nacional de Alimentacion Escolar
PNAE “Qali Warma” a cargo del Ministerio de Desarrolio e Inclusién Social —
MID{S.
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LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
ASISTENCIA TECNICA A ACTORES SOCIALES PROMOVIDAS POR EL PROGRAMA LIN-00 -PMAEQW-USM
NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR GALI WARMA

ANEXO N° 04: MODELO DE INFORME DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA
A LOS ACTORES SOCIALES (MENSUAL)

1.4, Que con Resolucion Ministerial N° .....-20...-MIDIS, se aprueba el POl del PNAE Qali
Warma, para el afio 201.., incluyéndose en la que en la “Tarea ..." de las UT con solo
Productos y en la “Tarea ..." de las UT con Raciones y Productos; se indica: “Asistencia
tecnica a actores sociales que realizan la veedurialvigilancia social (Plan AGA)"

1.5, Mediante el documento de la referencia a) la Unidad de Supervision, Manitoreo y
Evaluacion hace de conocimiento a las Unidades Territoriales que en el marco del
cumplimiento del Plan de Accion de Gobierno Abierto 2014-2016, e Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS) ha adquirido el compromiso de “institucionalizar la
participacion ciudadana mediante los mecanismos de vigilancia social a los procesos
del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma”,

En este sentido, es necesario para el cumplimiento de este compromise, se debe
continuar con las reuniones de trabajo con los actores soclales identificados (mediante
mapeo de actores elaborado el afe 201.. por su UT) e implementar un programa de
desarrollo de capacidades a los actores sociales durante el afio 201...

1.6.  Mediante el documento de referencia b) la Unidad Territorial XXXX hizo el requerimiento

presupuestal para la realizacion de XX sesiones de asistencia técnica dirigido a actores

& M:Tfh”“ sociales durante el mes de XXX (anotar el mes de ejecucion de las actividades de
Vel asistencia técnica)

T IEFEDEL 'IJ

OF BUT i
P/ ; . : o o ;
oV 1.7.  Mediante el documento de la referencia c¢) la Unidad de Administracién autoriza el

st encargo presupuestal para la realizacion de las asistencias técnicas realizadas el mes
de XXXX

'3;,
r "I-"l"'] ﬁcn‘}f‘

'-"»-""IL HAL 'Iljfd‘

. ANALISIS.
2.1, En relacion a los objetivos planteados (general y especificos).

2.1.1. [Analizar, respecto a lo programado. Plantear el programa (fecha, local.. ), y lo
que se querfa conseguir de manera sucinta con cada parte].

2.1.2. Avance del mapeo de actores
2.1.3. Coordinaciones previas realizadas
2.1.4, Talleres de capacitacion realizados

2.1.5. Convenios, Planes concertados, compromisos o acuerdos realizados, ejecutados
0 en seguimientos.

Sefialar si hubo algin problema logistico o en la preparacion del taller.
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LINEAMIENTOS PARA EL DESARRCLLC DE ACTIVIDADES DE
ASISTENCIA TECNICA A ACTCRES SOCIALES PROMOVIDAS FOR EL PROGRAMA LIN-002 -PNAEQW-USM
NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA

ANEXO N° 04: MODELO DE INFORME DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA
A LOS ACTORES SOCIALES (MENSUAL)

2.2, Respecto alos talleres de capacitacion:
2.2.1. Metodologia:
Si se ha considerado hacer y por qué:

- Programa del Taller

- Expasiciones.

- Trabajo de grupos,

- Socio dramas,

- Analisis de videos. Otros.

2.2.2. Desarrollo de la capacitacion.

2.2.3. Asistentes.

- Es conocido que debemos de presentar para la rendicion del encargo los
formatos 5 (movilidad y refrigeric) y el formato 6 (asistencia), les cuales son de
uso obligaterio, para efectos de la enfrega de material educativo y/o otros
materiales las UT anexan un formato mas que les permite hacer rendicion y
control de material educativo o de escritorio entregado a cada participante.

AT - Para reforzar el trabajo de monitoreo social se ha elaborado un nuevo formato
& 4 que contiene informacién que nos permitira tener una mirada mas amplia desde
el enfoque de interculturalidad y de discapacidad. En ese sentido, la importancia
de poner en practica este formato que complementa informacion contenido en los
formatos 5 y 6 que son de uso obligatorio para la rendicion, Como se puede
observar se esta incluyendo el Sexo, Edad, Lengua Originaria ¢ Nativa,
Discapacidad, Lugar de Procedencia del Participante, a que organizacion o
Institucién representa y el cargo que tiene en ella.

INFORMACION COMPLEMENTARIA Y DE MATERIAL ENTREGADO

Lugar da Frocedencz MATERIAL ENTRERADD A
_ 2 = Lercua s (Dande wiva) It ) BAATIGIFANTE
Apea fpesdD Mortre | | pua | arignan o |67E" e Quganzarsn Caiga = Frma
PG WEEIG WF Haiea diraparded? R i | Laniade
| B, Ditic  |Carro Pobladg | WE tERESERT | s MEmar | Wcnzree
| Sooar”
|
*Kic Marcnial Cudernc, Tapioera. s dar, sopdas Je we o2 Tlonas
=* D1 Cartilla da Momieoren Sooial: “Faraipe it de e Sesiecad Civl pasa la Vaeduria y Vigilanda®
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LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE AGTIVIDADES DE
ASISTENCIA TECNICA A ACTORES SOCIALES PROMOVIDAS POR EL PROGRAMA LINGOT -PNAECW-USH
NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA '

ANEXO N° 04: MODELO DE INFORME DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA
ALOS ACTORES SOCIALES (MENSUAL)

- Anexo: Reporte fotografico.
- Luego se debe de elaborar un cuadro de participantes por taller, segan cuadro
siguiente:

PROGRAMADOS EJECUTADOS
N2 TALLERES [PARTICIPANTES | [N2 TALLERES |PARTICIPANTES

2.24. Ponencias: explicar de manera general lo que se pretendia con cada parte de las
gxposiciones.

TEMAS CONTENIDO {IDEA CENTRAL)

2.2.5. Temas de interés de asistentes: planteados (que denotan mayor interés o
preocupacion) a partir de las preguntas de los asistentes/participantes. Interesa
conocer las preguntas, los énfasis en los temas. Ello nos indicaria no sdélo los

?E:\ intereses, sino las preocupaciones. Describirlas en el siguiente cuadro.

TEMAS
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LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
ASISTENCIA TECNICA A ACTORES SQCIALES PROMOVIDAS FOR EL PROGRAMA LIN- 003 -PNAEQW-USM

NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA

ANEXO N° 04: MODELCQ DE INFORME DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA
A LOS ACTORES SOCIALES (MENSUAL)

2.3, Numera de actas de compromisos voluntario por provincia/distritos.

Sistematizar el nimero de personas que se han comprometido a realizar la aplicacion
de las ficha de vigilancia de manera voluntaria, sistematizar en un cuadro por tipo de
organizacion a la que pertenecen y también per distrite/provincia.

ACTAS DE
N2 TALLERES |PARTICIPANTES |COMPROMISO

Relacion de organizaciones participantes y N° de representantes

[ ORGANIZACION N° PARTICIPANTES

2.4. Indicar si los vigilantes sociales a los que se les ha brindado la asistencia técnica son
parte del mapeo de actores realizado en el afio 2014.
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LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLQ DE ACTIVIDADES DE
ASISTENGIA TECNICA A ACTORES SOCIALES PROMOVIDAS POR EL PROGRAMA LIN{GKY -PNAEQW-USM
NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA

ANEXO N° 04: MODELO DE INFORME DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA
A LOS ACTORES SOCIALES (MENSUAL)

Il. CONCLUSIONES.

= 1

. S

% v

3.4

V. RECOMENDACIONES.

4.1.
L
B e
44.

Es todo cuanto informo a usted para los fines que estime pertinentes.

Atentamenie,

Adj;

ANEXO N° 05: Formato de infermacion complementaria y de material entregado.
ANEXQ N 06: Formato de reporte de gastes.

ANEXO N* 07: Lista de control de asistencia a los actores sociales que participan
en talleres de capacitacién (Formato 05 de encargos).

ANEXO N° 08: Reporte fotografico.

ANEXO N° 09: Listado digital de participantes de actividades de asistencia técnica
a los actores sociales.
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