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Santiago De Surco, 14 de Marzo del 2019
RESOLUCION DIRECCION EJECUTIVA N° D000013-2019-MIDIS/PNAEQW-DE

QEPUBLICA DEL g,

VISTQ:

El Informe N® D0O00002-2013-PNAEQW-URH emitido por la Unidad de Recursos
Humanos de! Programa Nacional de Alimentacidn Escolar Qali Warma;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS v sus modificatorias, se crea el
Programa MNacional de Alimentacidon Escolar Qali Warma {en adelante, PNAEQW), como
Programa Social del Ministerio de Desarrello e Inclusion Social {(en adelante, el MIDIS), con la
finalidad de brindar un servicio alimentaric a las/los escolares de las instituciones educativas
publicas bajo su dmbito de coberturs;

Que, los literales m) y t) del articulo 9 del Manual de Operaciones del PNAEQW
establecen como funcidn de la Direccidn Ejecutiva, entre otras, “"Emitir Resoluciones de Direccidn
Ejecutiva en asuntos de su competencio”; y, "Autorizor las acciones y contrataciones de personal,
bajo cualguier régimen de contratacion, de conformidad con los lineamientos y politicas
sectoriales delf Ministerio de Desarrofio e Inclusicn Social, y en el marco de la legislacion vigente”;

Que, mediante Cficio N* 967-2018-MIDIS/DM, el Ministerio de Desarrollo e Inclusidn
Social solicita |a asignacion de un Gerente Publico, para el cargo de “Jefe de Unidad de la Unidad
de Recursos Humznos del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma” del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, de acuerdoe a lo establecido en el Decreto Legislativo
N® 1024, el cual refiere en su articulo 1 que las Gerentes Publicos seran asignados a entidades
de los tres niveles de gobierno gque los requieran;
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Que, el numeral 2.9 del articulo 2 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1024, define
el Convenio de Asignacidn como el “Acuerde firmado entre Ia Autoridad Nacional del Servicio
Civil, lo Entidad Receptora y el Gerente Publico, que fija como minimo las funciones y
responsabilidades del cargo, las metas preliminares que se espera del desempeiio del Gerente
Publice, los indicodores preliminores cuantificables para su evaluacion y el periodo de prueba al
que estardg sujeto ef Gerente Piiblico®;

Que, asimismp, el articulo 11 del mencionado dispositivo normativo preceptua que “la
Gerencin de Desarrollo de la Gerencia Publico de la Autaridad define los cargos de direccion o de
gerencia de mando medio de destino, susceptibles de asignacion de Gerentes Publicos, en el
marco de lo establecido en el orticulo 8 del Decreto Legisiativo N2 1024, conforme a los criterios
y procedimientos que aprueba el Consefo Directivo a propuesta de dicha Gerencla, los que estdan
contenidos en uno Directiva que se formaliza medionte Resolucion de Presidencia Ejecutiva™;
motivo por el cual con Informe Técnice N° 005-2019-SERVIR/GDGP/A, se precisa que a través
del Informe Técnico N° 002-2019-SERVIR/GDGP/CD, se definid el cargo de destino denominado
"Jefe/a de Unidad de la Unidad de Recursos Humanos de! Programa Nacional de Alimentacion
Escolar Qali Warma® del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el cual es un cargo
susceptible de asignacidn de Gerentes Publicos;

Que, el articulo 13 del citado Reglamento, dispone “Cuando can posterioridod a la
realizacion de un proceso de incorporocion ol Cuerpo de Gerentes Puablicos, se requiero
reemplazar ol Gerente origingimente gsignado o ante un requerimiento aceptado por la
Autoridad, la Gerencia de Desarroflo de la Gerencia Publica elige ol candidate entre los
profesionaies disponibles que se encuentran incorporados en el Cuerpo de Gerentes Publicos,
sustentando su decision de asignacidn en el Informe Técnico correspondiente {..)";

Que, por medio del informe del visto, [a Unidad de Recursos Humanos indica que
corresponde a la Direccién Ejecutiva, emitir el acto resolutivo que materialice la designacion del
Gerente Publico, seior Marco Antonio Silva Chumpitazi, en el cargo de Jefe de Unidad de la
Unidad de Recursos Humanos del Programz Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma; lo
que debera ser comunicado a la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR;

Con el visado de la Unidad de Recursos Humanos y la Unidad de Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones establecidas en el Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS, y sus
modificatorias, 1a Resolucion Ministerial N® 283-2017-MIDIS, y la Resolucion Ministerial N° 232-
2018-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Designacion en el cargo de Jefe de Unidad de la Unidad de Recursos
Humanos del Programa Nacional de Alimentacidn Escolar Qali Warma.

Designar a partir del 15 de marza de 2019, al Gerente Piblico, sefior Marco Antonio
Silva Chumpitazi, en el cargo de Jefe de Unidad de la Unidad de Recursos Humanas del Programa
Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma.

Articulo 2. Conocimienta

Encargar a la Coordinacion de Gestién Documentaria y Atencion al Ciudadano, hacer de
conacimiento de la presente Resolucién a las Unidades Territoriales, las Unidades de
Asesoramiento, Apovo, y Técnicas del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma,
a través de medios electrénicos.



Articule 3. Notificacion

Notificar el presente acte al Gerente Publico, sefior Marco Antonio Silva Chumpitazi
para conocimiento y fines.

Articulo 4. Publicacién en Diario Oficial “El Peruana” y en el Portal Institucional

Disponer la publicacién de la presente, en el Diario Oficial “El Peruanc” y en el Portal
Institucional del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma

{www.aaliwarma.gob.pa).

Registrese, notifiquese y publiguese.
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