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PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA
NUMERO DE TRABAJADORES POR CATEGORIA — MES DE SETIEMBRE 2022

Ne CATEGORIA S

1 FUNCIONARIOS (*) 1

2 DIRECTIVOS (**) 36

3 PROFESIONALES (*+*) 667

4 TECNICOS 1018

5 AUXILIARES 41
TOTAL TRABAJADORES 1763

FUENTE DE INFORMACION : SISTEMA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS (SARH)

(*) Se considera en esta categoria al Director Ejecutivo (PAC : Personal Altamente Calificado)

(**) Se considera en esta categoria a tres (03) Gerentes Publicos

(***) se considera en esta categoria a cinco (05) profesionales destacados de la Contraloria General
de la Republica
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RELACION DEL PERSONAL ACTIVO DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI
WARMA
(PAC, DESTACADOS CGRP, CAS, REPOSICION JUDICIAL, GERENTES PUBLICOS)
ALTAS Y BAJAS AL 30/09/22
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CAS
TOTAL
UNIDAD SERVIDORES | PAC |CGRP| CAS | RJ | GP %
POR UNIDAD
DIRECCION EJECUTIVA 6 1 - 5 - - 0.34%
ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL & - F ~ - - 0.51%
UNIDAD DE ADMINISTRACION 34 - - 32 2 - 1.93%
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA 6 - = 6 = o 0.34%
UNIDAD DE COMUNICACION E
IMAGEN 10 - - 10 - - 0.57%
UNIDAD DE GESTION DE Fn)
CONTRATACIONES Y 29 = - | 28 1 - 164% | 167 | 9.47%| & Z
TRANSFERENCIA DE RECURSOS % ;_U|
UNIDAD DE ORGANIZACION DE LAS >
PRESTACIONES 19 - | 1 1 1.08% =
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 4 } } 4 } _ 0.23%
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 18 - - 18 - - 1.02%
MONITOREG Y EVALUAGION 17 o R A A B =2
H\,’\lplgé,\DM?SSECNOLOGIAS DE LA 15 ) ) 15 ) ) 0.85%
U.T. AMAZONAS 63 - - 63 - - 3.57%
U.T. ANCASH 1 67 - - 67 - o 3.80%
U.T. ANCASH 2 38 - - 38 - - 2.16%
U.T. APURIMAC 46 - - 45 - 1 2.61%
U.T. AREQUIPA 41 - - 40 1 - 2.33%
U.T. AYACUCHO 74 - - 74 - o 4.20%
U.T. CAJAMARCA 1 65 - - 65 - - 3.69%
U.T. CAJAMARCA 2 90 - - 90 - o 5.10%
U.T. CUSCO 69 - - 69 - - 3.91%
U.T. HUANCAVELICA 56 - - 56 - - 3.18%
U.T. HUANUCO 83 - - 83 - - 4.71% =
U.T.ICA 37 - - 37 - - 2.10% - %
U.T. JUNIN 85 - - 85 - - 4.82% zZ 2y
U.T. LA LIBERTAD 81 - - 81 - - 4.59% | 1596 | 90.53% )U> 6'
U.T. LAMBAYEQUE 53 - - 53 - - 3.01% I'?'I g
U.T. LIMA METROPOLITANA Y
chl 130 2 - | 130 - - 7.37% » a
U.T. LIMA PROVINCIAS 36 - - 36 - - 2.04%
U.T. LORETO 81 - - 81 - - 4.59%
U.T. MADRE DE DIOS 11 - - 11 - - 0.62%
U.T. MOQUEGUA 20 - - 20 - - 1.13%
U.T. PASCO 35 - - 35 - - 1.99%
U.T. PIURA 84 - - 84 - - 4.76%
U.T. PUNO 105 - - 105 - - 5.96%
U.T. SAN MARTIN 65 - - 65 - = 3.69%
U.T. TACNA 18 - - 18 - - 1.02%
U.T. TUMBES 20 - - 19 - 1 1.13%
U.T. UCAYALI 43 - - 43 - - 2.44%
FUENTE DE INFORMACION : SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 1763 1 5 1749 5 3 100.00%
AL 30/09/2022
0.06% | 0.28% | 99.21% | 0.28% | 0.17%
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