Lima, 10 SET. 2018
vISTO:

El Informe N® 292-2018- MIDIS/SG/OGPPM,.de la Oficina General de P[aneamlento
Presupuesto y Modemizacion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinandose su.ambitc, competencias, funciones y estructura basica;

Que, de acuerdo con lo dlspuesto en el numeral 71.3 del articulo 71 del Texto.

Unico Ordenado de Ia Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
aprobado mediante Decreto Supremo ‘N°  304-2012-EF, los ' planes operativos
institucionales reflejan las metas presupuestarias que se esperan aicanzar en cada afio
fiscal y constituyen instrumentos administrativos que contienen los procesos a desarrollar
en el corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las metas presupuestarias
establecidas para dicho periodo, asf como la oportunidad de su ejecucian, a nivel de cada
dependencia organica;

Operativo Institucional 2018 del Piiego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

Que, mediante Resolucidon de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-
CEPLAN/PC y modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-
2017-CEPLAN/PC, se aprueba la "Gula para el Planeamiento Institucicnal”, con el chjeto
de establecer las pautas para el planeamiento institucional que comprende la politica vy los
planes que permite la elaboracién o modificacién del Plan Estratégico Institucional - PEl y
el Plan Operative Institucicnal — PO, en el marco del ciclo de planeamienio estratégico
para la mejora continua;

Que, en la seccién 4.2 de la citada Guia para el Planeamiento Institucional se
determina que el Titular de la entidad contando con la validacion de la Comisidn de
Planeamiento Estratégico, es responsable de la aprobacién, ejecucion, seguimiento y
evaluacion del PEly el POI, en linea con'la politica institucional que tiene una orientacion
de largo plazo, en armonia con las politicas de estado, politicas nacicnales, sectoriales y
territoriales, segin corresponda. Ademas, el Titular promueve la articuiacién de su
planeamiento institucional con los sistemas administrativas que hacen posible [a ejecucion
real del PO;

~ Que, asimismo, en la seccion 6 de la citada Guia para el Planeamiento Institucional
se establece que el Plan Operativo Institucional - POl contiene la programacién de las
actividades operativas e inversiones necesarias para gjecutar las Acciones Estratégicas

N° 260-2018-MIDIS

Que, médiante Resoiucién Ministerial N° 281-2017-MIDIS, se aprueba el Plan
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Institucicnales definidas en el PEl, en un periodo anual, con los recursos financieros y las
metas fisicas mensuales y anuales (programacion fisica y financiera). Asimismo, establece
gue el POl se modifica en casos gue exista cambios: i} del PEl, ii) la programacion de
metas fisicas y presupuesto, iii) la incorporacién de nuevas actividades operativas e
inversiones, las cuales seran aprobadas via aplicativo CEPLAN V.01, incluyendo los
anexos que expide el sistema,

Que, en atencion a ello, mediante Resolucién Ministerial N® 069-2018-MIDIS, se
crea la Comisidon de Planeamiento Estratégico del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social para el planeamiento institucional a nivel del PEl y POl y sus funciones;

Que, al respecto, mediante Informe N° 292-2018-MIDIS/SG/OGPPM, la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, sustenta, propone y emite
opinién favorable para la aprobacion de la modificacién del Plan Operativo Institucional
2018, en lo que respecta a las unidades ejecutoras Sede Central, Programa Nacional
Cuna Mas, Fondo de Cooperacion para €l Desarrollo Social - FONCODES, Programa
Nacional de Asistencia Solidaria "Pension 65", Programa Nacional de Alimentacion Escolar
Qali Warma y el Programa Nacional Plataformas de Accion para la inclusion Social — PAIS;

Que, de acuerdo con el citado Informe N° 282-2018-MIDIS/SG/OGPPM, la
modificacion del Plan Operativo Institucional 2018 propuesta, cuenta con la validacion de
la Comisién de Planeamiento Estratégico del Ministerio de Desarrofio ¢ Inclusion Social, y

ontiene la modificacién de los pianes operativos de las Unidades Ejecutoras Sede
Central, Programa Nacional Cuna Mas, Fondo de Cooperacion para ei Desarrollo Social —
FONCODES, Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65", Programa Nacional
de Alimentacion Escolar Qali Warma y el Programa Nacional Plataformas de Accion para
la Inclusion Social — PAIS, con corte al 31 de mayo de 2018, los cuales se encuentran
oriertados al cumplimiento de los objetivos estratégicos;

Que, atendiendo a lo expuesto por la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion, en su condicién de 6rgano responsable de conducir y
gestionar los sistemas administrativos vinculades a las materias de, entre otros,
planearniento estratégico y presupuesto, resulta pertinente aprobar fa modificacion del
Plan Operativo institucional 2018 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social;

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de Ja Ley N® 28411, Ley General det
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF;
la Ley N° 28792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
inclusion Social, y su Reglamento de Orgaruzamon y Funciones, aprobado por Decreto
Supremo N° 006~2017 MIDLS;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la modificacion del Plan Operativo Institucional 2018 del
Pliego 040: Ministerio de Desarrolio e Inclusién Social, en lo que respecta a las unidades
ejecutoras Sede Central, Programa Nacional Cuna Mas, Fondo de Cooperacion para el
Desarrollo Social — FONCODES, Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65",
Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma y el Programa Nacional
Plataformas de Accion para Ja Inclusion Social - PAIS, cuyo texto, en anexo, forma parte
de la presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente resolucién y su anexo en el
Portal Institucional del Ministerio de Desarrallo e Inclusion Social (www.midis.gob.pe). -

Articulo 3.- Remitir copia de la presente resolucion a las unidades ejecutoras
indicadas en el articulo 1. s

Registrese y comuniquese.

‘.
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Resumen Ejecutivo
Modificacion del Plan Operativo Institucional 2018
Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social

Introduccion ;

El Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social — MIDIS es un organismo del
Poder Ejecutivo, cuyo objetivo principipal es mejorar {a calidad de vida de la
pobalcion en situacion de pobreza y vulnerabilidad, promievindo el ejercicio de
derechos, el acceso a oportunidades y el desarrollo de capacidades, en
coordinacion y articulacion con las diversas entidades del secto publico, el
sector privado y la sociedad civil.

Entre las funciones principales del MIDIS, es ejercer la rectoria de las politicas
de desarrollo e inclusién social a nivel intergubenamental, dentro del marco del
proceso de descentralizacién y en el ambito de su competencia; formuiar,
planificar, dirigir, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas sectoriales en
materia de desarrollo e inclusion social; asi como, gestionar, administrar y
ejecutar la poltica, planes, programas y proyectos de su competencia y articular
las actividades que desarrollan [as distintas entidades a cargo de los programas
sociales.

En ese contexto, es preciso resaltar, que en el marco de la Comision
Interministerial de Asuntos Sociales (CIAS), cuya Secretaria Téchica recae en
el MIDIS, se ha aprobado las Prioridades Nacionales de la Politica Social para
el periodo 2016-2021, asi como los indicadores Sociales Emblematicos 2016-
2021; los cuales se encuentran alineados a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible materia de la Agenda 2030 de la Organizacién de las Naciones
Unidas, que conjuntamente con las recomendaciones formuladas por la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE) y la
Politica General de Gobierno al 2021 (aprobada mediante Decreto Supremo N°
056-2018-PCM), constituyen el principal marco orientador en términos
estratégicos del Sector Desarrollo e Inclusion Social.

Asimismo, se encuentra en proceso de actualizacion de la Politica Nacional de
Desarrollo e Inclusion Social (PNDIS), en el marco de los dispuesto mediante
el Decreto Supremo N° 29-2018-PCM, la cual tiene como precedente a la
Estrategia Nacionl de Desarrollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer”
{ENDIS), aprobado mediante Decreto Supremao N° 008-2013-MIDIS; asi como
a la Estrategia de Accion Social con Sostenibilidad (EASS), aprobada a través
de Decreto Supremp N° 003-2016-MIDIS, dirigida a fa poblacién de las
comunidades nativas de la Amazonia.

Ademas del rol rector / articulador del sector, el MIDIS se apoya en el rol
ejecutor de prestaciones a través de los programas sociales; Programa
Nacional Cuna Mas, Programa Nacional de Alimentacién Escolar — QALI
WARMA, Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS,
Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social — FONCODES, Programa
Nacional de Plataformas de Accién para la Inclusion Social - PAIS y Programa
Nacional de Asistencia Solidaria —~ PENSION 65; bajo el enfoque de
presupuesto por resultados. Ademas del Programa Nacionai de Entrega de la
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Pensién No Contributiva a Personas con Discapacidad Severa en Situacién de
Pobreza — CONTIGO.

MIDIS cuenta con el Plan Operativo Institucional 2018, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 281-2017-MIDIS, el cual contiene la programacion de
actividades necesarias con los recursos financieros y las metas fisicas, en un
pericdo anual, para ejecutar las acciones estrategicas institucionales, en
alineamiento a los objetivos estrategicos del Plan Estrategico Sectorial
(PESEM) y ai Plan Estrategico Institucional (PEI), aprobados con Resolucion
Ministerial N° 006-2013-MIDIS, en concordancia con Ia opinion vertida por el
Centro Nacional de Planeamiento Estrategico (CEPLAN) mediante el oficio
N°® 312-2017-CEPLAN/DNCP.

. En el marco de la “Guia para el Planeamiento Institucional” aprobada mediante

“Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PC y
modificada mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-
2017-CEPLAN/PCD, en cuya seccion 4.3, se establece los lineamiento para la
modificacion de los pfanes institucionales PO! y en la seccién 6, la disposicion
del uso del aplicativo CEPLAN V.01 para registrar la informacion relevante del
POI considerando la estructura funcional y programatica del Sistema Integrado
de Administracién Financiera -SIAF; asi como para su aprobacion formal se
incluya los anexos que expide el sistema.

Es asi que el presente Plan Operativo Institucional 2018 modificado, se efectua
por presentar modificaciones presupuestales en el nivel Nivel Funcional
Programaético e Institucional, orientados por los cambios en la programacién de
metas fisicas, incorporacién de nuevas actividades, ejecutadas en el marce de
lo establecido en los articulos 39 y 40 del TUO de la Ley 28411, Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto, conllevando a la actualizacion de la
programacion de metas fisicas y financieras.

Finalmente, dicho documento de gestion, contiene la base legal, el presupuesto
modificado a nivel de unidades ejecutoras. Asimismo, incluye la modificacion
de las metas institucionales priorizadas, que contribuyen a los objetivos
institucionales, conforme a la competencia funcional establecida en el ROF del
MIDIS y los Manuales Operacionales de los Programas Sociales del MIDIS. El
financiamiento del POl 2018 se encuentra previsto en la Ley N° 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018, cuyo presupuesto
institucional modificado asciende a S/ 4 423.50 millones registrado en el SIAF
con corte al 31 de mayo 2018,

2. Base Legal

Las normas legales relacionadas con los alcances y contenidos del presente
documento de gestion institucional y que orientan los procesos de planificacién
y presupuesto se detallan a continuacion;

e ey 29792, Ley de creacion, organizacion y funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social.

e Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo (LOPE).

e Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afic Fiscal 2018.

e Texto Unico Ordenado -TUO de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo N° 304-2012-EF y
modificatorias.
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e Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS, que aprueba la Estrategia Nacionai
tncluir para Crecer.

e Resolucion Ministerial N° 006-2013-MIDIS que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual - PESEM y el Plan Estratégico Institucional - PEI del MIDIS.

* Resolucion Ministerial N° 277-2017-MIDIS que aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2018 del
Pliego 040: MIDIS.

¢ Resolucidon Ministerial N° 281-2017-MiDIS que aprueba el Plan Operativo
Institucional 2018 del Pliego 040; Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.

» Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD,
aprueba la Directiva para la actualizacion del Plan Estrategico de Desarroollo
Nacional”.

* Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD y
modificada mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-
2017-CEPLAN/PCD, aprueba la Guia para el Planeamiento institucional.

* Resolucion  Ministerial N°069-2018-MIDIS, que Crea la Comision de
Planeamiento Estratégico del MIDIS y el Equipo Técnico de Planeamiento
Estratégico del MIDIS.

3. Organizacion Institucional

3.1 Estructura Organica
De acuerdo al ROF del MIDIS, aprobado con el Decreto Supremo N° 005-
2016-MIDIS, se cuenta con la siguiente estructura:

» Organos de Alta Direccién

- Despacho Ministerial
- Despacho Viceministerial de Politicas y Evaluacion Social
- Despacho Viceministerial de Prestaciones Sociales
- Secretaria General
Oficina de Tramite Documentario
Oficina de Seguridad y Defensa Nacional

» Organo de Control Institucional
- Organo de Control Institucional

» Organo de Defensa Juridica
- Procuraduria Puablica

> Organos de Asesoramiento

- Oficina General de Asesoria Juridica

- Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién
Oficina de Planeamiento e Inversiones
Oficina de Presupuesto
Oficina de Modernizacién

- Oficina General de Cooperacién y Asuntos Internacionales

- Oficina General de Coordinacion Territorial y Gestién Descentralizada

> Organos de Apoyo
- Oficina General de Administracion
Oficina de Abastecimiento
Oficina de Contabilidad y Control Previo
Oficina de Tesoreria
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- Oficina General de Recursos Humanos
Oficina de Organizacion del Trabajo y Desarrollo del Talento
Oficina de Gestién del Empleo y Compensacion

- Oficina General de Tecnologias de ia Informacion

- Oficina General de Comunicacion Estratégica

» Organos de Linea

Despacho Viceministerial de Politicas y Evaluacién Social
- Direccion General de Politicas y Estrategias
Direccion de Disefio y Articulacion de Politicas
Direccion de Inclusidn y Desarrolio Infantil
Direccién de Desarrollo e Inclusion en la Adolescencia
Direccién de Desarrollo e Inclusién Econdmica
Direccién de Desarrollo e Inclusion Social en la Vejez
- Direccion General de Mejora de la Gestion
Direccién de Mecanismos de Incentivos
Direccion de Fortalecimiento de Capacidades
- Direccién General de Seguimiento y Evaluacién
Direccién de Seguimiento de Politicas
Direccién de Evaluacion de Politicas
- Direccién General de Gestion de Usuarios
Direccion de Investigacion y Métodos
Direccién de Calidad de la Informacién
Direccion de Operaciones de Focalizacion

Despachs Viceministerial de Prestaciones Sociales

- Direccion General de Coordinacién de Prestaciones Sociales
Direccion de Gestion de Prestaciones Sociales
Direccién de Articulacion de Prestaciones Sociales

- Direccion General de Prestaciones Sociales Descentralizadas

- Direccién General de Calidad de Prestaciones Sociales
Direccién de Gestién de la Calidad de las Prestaciones Sociales
Direccion de Atencion al Usuario de las Prestaciones Sociales
Direccién de Inclusiéon Financiera

» QOrgano Colegiado v Fondo
Mesa de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza
Fondo para la Igualdadi

> Programas
- Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres JUNTOS.

- Programa Nacional Contigo.

- Programa Nacional Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social
FONCODES.

- Programa Nacional de Asistencia Solidaria PENSION 65.

- Programa Nacional Cuna Mas.

- Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma,

- Programa Nacional Plataformas de Accién para la Inclusion Social
PAIS.

A continuacidn, se presenta el organigrama del MIDIS:

1 El Fondo para la Igualdad sélo realiz6 actividades hasta el primer semestre del 2013



: TOUNDD - EFeHod 45 TGDETTS. -
s U3 RIBASS PEPPDRARSSD UG D SEUNSIT B EAGRQLIIOT

ou uoui3d Bf ap eE2MY3 80 IBUDEN 2lueifos .
o i € 2 Lo TR ]
o Sieg - e00s Uefanpu - - SERELEEIOH S
S e
I ol

S A . B2 dsasgy

1TWT) ~ Jej93ST NQIeLRBLUINY 3D {EUGIaEN Bwelloid

w SN VIS IBI0DEN BT m

=1Mmm NDISNId ~ EHepios eniaisiy ap [BUopEN maﬁuﬁmh

T SIO0INOS - 1BDAg oenesag
{0 esed UQIIRIGO0DT) 0P BUG- {LUOKIEN BIGRIBILL

i sSoiNar -
i ~2a1004 SEW 50} ¢ 01N 040y 8D |BUONIEN SlLeIB

SapCos saueosg! {5aI0g Teumlia; §30R0G . ! m . 3
UL UQNSAE | | 0| 3P GONSAS |1 . sewiesfingy ! L SIeeg SHEDOS ST vgnemenny ; : oy e L L SR @ seanyed ;. ok
vy o Seidlope o | | 2 5o pepens || sor o0 s mm,u saepng souopERTIGTe I sauopeisslg - uemwwm_ wﬂwwm op vooewoy | cm_uwwﬁuam GomenEa - ! s uon dusy || 8l ugemORY
WL oI ) 2p Biclopy > SmonmSak) - | -ap dooRupi _m_.__ ap upEIIRY ﬂu o n‘d Eﬂo o ap pepeny | ..»n“___ a_.uuw.mc opuomasyn cf| -9p MoR2aNa 2P U0 - K agesiy
O UDIIIINCY 9 UOIA( @p HoIHa) B oAl SR L # tglasng e epug | i M oF o 2P uenai
7 ;

[ { W
m | M 1 _ i ! ] L - -

. - SHBODS SALOIIR|SHI e : [ e e e
[eHOIR | HOIDBNNIN0D: 5448 UGIIEL 007 SoREMES : HQCIRRIEAT " suifigpens & e
;| 9P IenRumg ugnlakg uonsa1) ¥ ap pepIRY A UDDRIPY - ap jlauan :acws_c _w Aowspinbes .wu_ _Lmhww cw_uo._m_mmn
S {EIBUAE) VOIBIAN) B0 JERNBD HoREIAI0 o | AP [RIBUIS U] U
H | I—
i i M s i i . s i
LLETSAINIDOS TVID0E NOQIDVITVA
oo L5 SENQIDVAS U SR SYDLOG
A0 TVIHALSININIDA 3R IVIBILSININADIA
OHIYISA0 QHIVISHO
]
T e . s 1S19AL) L R TR CO:G.mE.—mHEJ TE e e .om.ahm_aha.:éo S
UODRZHENON it 8l : JeuosIEN eEwa)ag A gyt g - ORISR
- . 9 ORDIAEIUL o ap vetiniauda ) " [e1BI08A ] S BUDIO| | A pEpmeiua) . .
B QA ap BURID ap BUIO pepunfiog on BWHO! ap BUDIO e 3P BUDYC Bp TUIO
w - _ w I i M I
H . - ]
LR TIANGLY . A P e
s_cﬂ_m.ﬁwhmvﬂm___g A msandasaig B cww_wmmﬁwu : SAUERIE SORMITY R T T
a0 [EIUAD PO cuﬂ,hﬂm”“wnu_mmo D PIBEED SO ap [elREs RUNG - I |PARLTT DD
S N i : T PIOLINT IEA0, |- s tn3
] i Aougpepnin & . £pey e[ op
YOHUITY TP RUDNGH  [UgDaMiGlf B T

{ i

U TYHINGD
R PIE WRETS

g e e y
* eApnstion
RO T
Lo ) i b eoeng
L BEMPRINYOLG
TUIVRIALSINN
OHIVaSIR

1. revonrnsiy
|PEIOT AP DURBiCy

VXIS QISR 3 ATHYST 30 QITASIH W

v SIQIN




MIDIS

WIKISTER:D BE DESHIGKKLO E Littuts:de sorts. B

3.2 Funciones Generales

De conformidad con lo establecido en el ROF, las funciones generales del MIDIS
son;

a.

Ejercer la rectoria de las politicas de desarrollo e inclusidn social a nivel
intergubernamental, dentro del marco del proceso de descentralizacion y en el
ambito de su competencia.

Formular, planificar, dirigir, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas
sectoriales en materia de desarrollo e inclusidn social, para el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacion.

Gestionar, administrar y ejecutar la politica, planes, programas y proyectos de
su competencia -y articular las actividades que desarrollan las distintas
entidades a cargo de los programas sociales.

Supervisar, monitorear y evaluar el adecuado cumplimiento de las normas en
materia de desarrollo e inclusién social, asi como ejercer la potestad
sancionadora dentro del ambito de su competencia.

Brindar asistencia técnica y fortalecer las capacidades de gestién de los
operadores de los programas sociales en todos los niveles de gobierno.

Supervisar y evaluar el impacto de las politicas y programas sociales a nivel
intergubernamental.

Formular y aprobar las disposiciones normativas de su competencia.

Establecer mecanismos de transparencia destinados a promover la
participacion activa del sector privado, del &mbito académico y de la sociedad
civil en la formulacion, ejecucion, seguimiento, evaluacién e impacto de los
programas sociales, de modo gue respondan efectivamente a las necesidades
de la poblacion en el marco de las politicas nacionales en la materia.

Coordinar la defensa juridica de las entidades de su sector.

Resolver los recursos impugnativos interpuestos contra las resoluciones v los
actos administrativos relacionados con sus competencias, asi como promover
la solucion de conflictos a través de los mecanismos extrajudiciales de
resolucion de conflictos, en el ambito de su competencia.

Establecer oficinas territoriales para la coordinacion con los niveles sub-
nacionales de gobierno y la implementacién de los programas sociales a su
cargo.

Las demas que sefiale la ley.
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4. Marco Estrategico Institucional

El Plan Operativo Institucional 2018 del MIDIS ha sido elaborado en el marco del
PESEM, PEIl y la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social “Incluir para
Crecer” la misma que conforme a la primera disposicion complementaria final del
Decreto Supremo N° 003-2016-MIDIS, estipula que para todos sus efectos constituye
la Politica de Desarrollo e Inclusién Social, los cuales se encuentran alineados a las
politicas y planes nacionales, tal como se muestra en el grafico 1.

Grafico 1: Alineamiento general del MIDIS con las
Politicas y Planes Nacionales y Sectoriales

- “Acuerdo Nacional = Julio 2012 .

. “Marco Macroéconéniico Multianial 2016-18

- PESEM del sector2013-2016

{ . POI del MIDIS 2017

El MIDIS sustenta su intervencién a través de sus programas en un modelo de
Desarrollo e Inclusidn Social, con el fin de lograr alivios incrementales de las
condiciones de extrema precariedad, avanzar en el desarrollo de los territorios en
pobreza, y conseguir la inclusién social de todos los sectores del pais. En esta
estrategia intervienen tanto [a sede central del MIDIS, las areas de linea, asi como los
programas sociales de nuestra institucion: Foncodes, Juntos, Contigo, Qali Warma,
Pais, Pension 65 y Cuna Mas.

En ese sentido, la Estrategia Nacional Incluir para Crecer presenta cinco ejes de
accion:

» Nutricién infantil (0 a 3 afios). Reducir la Desnutricion Crénica Infantil a fravés de
intervenciones orientadas a la madre gestante y a los nifios entre el rango de edad
descrito. Como instrumentos directos de intervencién, el MIDIS cuenta con tres
programas sociales: Cuna Mas y Juntos.

> Desarrollo infantil temprano (0 a 5 afios): Impuisar €l desarrollo fisico, cognitivo,
motor, emocional y social en la primera infancia. Como instrumentos directos de
intervencién, el MIDIS cuenta con cuatro programas sociales: Cuna Mas, Juntos y
Qali Warma.
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> Desarrollo integral de la nifiez y la adolescencia (6 a 17 afios): Incrementar las
competencias en el desarroilo persenal, eéducativo y ocupacional de cada nifio, nifia
0 adolescente. Como instrumentos directos de intervencion, el MIDIS cuenta con
tres programas sociales: Juntos y Qali Warma.

> Inclusion econémica (18 a 64 afios): Aumentar las oportunidades y capacidades de
los hogares para incrementar sus propios ingresos. Como instrumentos directos de
intervencion, el MIDIS cuenta con un programa social: Foncodes.

> Proteccion del Adulto Mayor (65 afios a més): Proteger y mejorar el bienestar del
adulto mayor, asegurando su acceso a una pension y calidad en diversos servicios.
Como instrumento directo de intervencién, el MIDIS cuenta con un programa social:
Pension 65.

Segun refiere la citada Estrategia, un elemento clave para la articulacion es la
utilizacion de fondos que faciliten la gestion articulada de las intervenciones de los
Sectores y distintos niveles de gobierno. Para ello, se ¢rea el Fondo de Estimulo al
Desempefio y Logro de Resultados Sociales — FED, el cual busca promover el
desarrollo infantil temprano (DIT) y pone especial énfasis en los resultados vinculados
al adecuado estado nutricional de las nifias y nifios en su desarrolio contra la
desnutricion crénica infantil y la anemia. Este fondo brinda recursos a los gobiernos
regionales de departamentos priorizados que cumplan compromisos de gestion y
metas de cobertura en atencion de gestantes, control de crecimiento y desarrollo
(CRED), vacunacion, suplementacion e identificacidn inicial de manera oportuna y
acceso a agua apta para consumo humano.

4.1 Vision y Mision?
El presente Plan Operativo contribuye al cumplimiento de la misién y visidn del
PEI del MIDIS:

Mision:
Ejercer la rectoria de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion Social
asegurando la articulacién a nivel intergubernamental e intersectorial y
gestionando intervenciones orientadas a la poblacion en proceso inclusién.

El Perd ha erradicado la pobreza extrema y quebrado la transmision
intergeneracional de la pobreza, para lograr que todos los peruanos y peruanas
ejerzan sus derechos y accedan a servicios publicos de calidad en igualdad de
oportunidades.

4.2 Objetivos Estratéegicos
El Plan Operativo Institucional 2018, se encuentra orientado al cumplimiento de

los objetivos estratégicos del PEI 2013-2016 como se muestra en el Cuadro N°
01.

% Tomado del PESEM del sector y el PEI del MIDIS.



Cuadro N° 1; Objetivo Estratégico General y Especifico
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OEG 6: Ejecutar los programas IVIEDIS con efectlwdad
artaculadamente y con calidad

i Vicemin, de Prestaciones
Sociales, CONTIGO y PAIS.

UE 001

OEE 6 1 IVIejorar el desarrollo de nifios y nifias
menores de 36 meses de edad

OEE 6.2. Contribuir con el alivio de la pobreza y
potenciar el capital humano de los hogares en
snuac:lon de pobreza ¥ pobreza extrema

CUNA MAS

JUNTGS

UE 003

UE 005

OEE 6.3. Garantlzar un servicio alimentario de
calidad a nifios en el nivel inicial a partir de los 3
afios y en el nivel de educacion primaria de
Instituciones Educativas Plblicas, promoviendo
buenos habitos alimenticios y contribuyendo la

atencmn y amstenma a c]ases

QALI WARMA

OEE 6 4 Contribuir a la generacion de mayores
oportunidades econémicas para los hogares en
situacion de pobreza

OEE 8.5. Garantizar un |ngreso monetaric de la
poblacién adulta mayor a partir de 65 afios de

FONCODES

UE 007

UE 004

institucional del MIDIS

"y PENSION 85 UE 006
edad en condicion de pobreza extrema, que les
permlta incrementar su bienestar
OEE 6.6. D|senar e |mp!ementar la politica y el
sistema de gestion de calidad del MIDIS enfocada DGCCPS UE 001
en el servicio al ciudadanc y en el logro de
resultados
OEE 6.7. Fortalecer el trabajo coordinado y la DGACPS UE 001
articulacion territorial de los programas MIDIS
OEG 7: Ejercer la rectoria de la Politica Nacicnal de Siise?r?cgg L\,ﬂé;}'t?ézza” UE 001
Desarrollo e inclusién Social : Eva!ua;cic’)n Social Y
OEE 7.1. Asegurar que la politica y sus
instrumentos respondan a las necesidades de los DGPE UE 001
usuarios de los servicios y programas y faciliten la
gestion del Sector Desarroilo e Inciusmn Soc:IaI
OEE 7.2. Incrementar el uso de Ia |nformac:|on
generada por el sistema de seguimiento, DGSE UE 001
evaluacién y gestién de la evidencia
OEE 7.3. Fortalecer la focalizacion y la gestion de
usuarios contribuyendo al logro de los objetivos de DGFO UE 001
Ios programas somales
OEG 8 Mejorar Ia capac;dad de gestlon para Ea
implementacion de las politicas y la ejecucion de los Secretaria General UE 001
programas MIDIS
OEE 8.1. Optimizar los procesos de apoyo y %%Aég%g%w()GAJ OGCAl UE 001
asesoria para mejorar la efectividad det MIDIS OAC/OCHPP/OPIE
OEE 8.2. Mejorar la calldad de la informacion y
soporte de las TICs a través de las bases de datos ol UE 001
OEE 8.3. Mejorar fas competenc:as del personal
asi como fortalecer la organizacion y la cultura OGRH UE 001
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5. Modificaciones Presupuestales del POI 2018.

El Plan Operativo Institucional-POl 2018, ha sido aprobadoe mediante Resolucion
Ministerial N° 281-2017-MIDIS,

En ese sentido, habiéndose efectuado diversas modificaciones presupuestales en el nivel
funcional programatico y en el nivel institucional, las cuales han influenciado en actualizar
la programacién de las tareas y meta fisica, asi como prioridades a ejecutar en el marco
de los objetivos del sector, surge la necesidad en las Unidades Ejecutoras de presentar
sus propuestas de Plan Operativo del afio 2018 modificado, en términos de metas fisicas
y financieras.

Por ello, el Plan Operativo modificado de las citadas Unidades Ejecutoras se sustenta en
el marco de diversos dispositivos legales aprobados con corte al 31 de mayo, que a
continuacion se detalla:

¢ Mediante Resolucion Ministerial N° 008-2018-MIDIS del 09.01.2018, se autorizo la
incorporacion de mayores fondos publicos, a favor de la Unidad Ejecutora Sede Central,
provenientes de Saldos de Balance, hasta por la suma de S/ 3 293 642.00, Fuente de
Financiamiento: 4 Donaciones y Transferencias, para financiar las acciones de
fortalecimiento del Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH).

+ Mediante Resolucién Ministerial N° 038-2018-MIDIS del 07.02.2018, se autorizé una
meodificacién entre Unidades Ejecutoras del Pliego: de Sede Central a PAIS, hasta por
la suma de S/ 23 652 050,00, Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios,
orientada a las acciones de coordinacion para la operacién y mantenimiento de las
Plataformas Itinerantes de Accién Social — PIAS.

» Mediante Resolucién Ministerial N° 058-2018-MIDIS del 22.02.2018, se autorizé la
incorporacion de mayores fondos publicos, a favor de la Unidad Ejecutora Qaliwarma,
provenientes de ejecucién de garantias, hasta por la suma de S/ 522 168.00, Fuente de
Financiamiento: 2 Recursos Directamente Recaudados, para financiar el traslado de
Data Center y servicios conexos para la habilitacion y funcionamiento del mismo en el
nuevo local del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qaliwarma, la atencién de
laudo arbitral, que incluye honoerarios de arbitros e intereses legales y, el servicio de
consultoria para elaborar el Manual de Procesos y Procedimientos de dicho programa,
e implementar el Sistema de Gestién de la Calidad en la Unidad de Supervisién,
Monitoreo y Evaluacion del Programa Nacional.

¢ Maediante Resolucion Ministerial N° 062-2018-MIDIS del 06.03.2018, en atencion al
Decreto Supremo N° 033-2018-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Crédito Suplementario a favor de la Unidad Ejecutora Qaliwarma del
Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, por el monto de S/ 5 787 962.00,
Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, para financiar el servicio alimentario
que brinda el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qaliwarma, en el marco del
literal b) de la Quincuagésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
30693.

¢ Mediante Resolucién Ministerial N° 067-2018-MIDIS del 09.03.2018, se autorizé la
incorporacion de mayores fondos publicos, a favor de la Unidad Ejecutora Sede Central,
provenientes de Saldos de Balance, hasta por la suma de S/ 1 543 241.00, Fuente de
Financiamiento: 5 Recursos Determinados, para financiar los servicios de personal bajo
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el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios CAS de la finalidad presupuestai
“Operatividad del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales
(FED)".

¢ Mediante Resolucion Ministerial N° 068-2018-MIDIS del 09.03.2018, se autorizé una
modificacion entre Unidades Ejecutoras del Pliego: de Sede Central a Juntos, hasta por
la suma de S/ 2 383 144,00, Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios,
orientada a coadyuvar la continuidad de la atenciéon de 14 625 usuarios del Programa
Nacional de Entrega de la Pensién No Contributiva a Personas con Discapacidad
Severa en Situacién de Pobreza — CONTIGO durante el presente ejercicio.

s Mediante Resolucién Ministerial N° 075-2018-MIDIS del 15.03.2018, se autorizd la
incorporacion de mayores fondos publicos, a favor de la Unidad Ejecutora Cuna Mas,
provenientes de Saldos de Balance, hasta por la suma de S/ 1 124 681.00, Fuente de
Financiamiento: 2 Recursos Directamente Recaudades, para financiar la adquisicién de
equipos informaticos y otros bienes y servicios para el Programa Nacional Cuna Mas.

+ Mediante Resolucidn Ministerial N° 099-2018-MIDIS del 02.04.2018, en atencién al
Decreto Supremo N° 067-2018-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas, con cargo al Programa de Accién Social
con Sostenibilidad del Pliego 040: Ministerio de Desarrolio e Inclusion Social, Unidad
Ejecutora 008 Programa Nacional Plataformas de Accién para ia Inclusién Social —
PAIS, a favor de los Pliegos: Ministerio de Defensa, Ministerio de Cultura, Registro
Nacional de Identificacion y Estado Civil = RENIEC, Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables, Gobierno Regional del Departamento de Loreto, Gobierno Regional del
Departamento de Puno y Gobierno Regional del Departamentoe de Ucayali, por el monto
de S/ 22 791 146,00, Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, para financiar
la Estrategia de Accién con Sostenibilidad, la cual incluye la operacién y mantenimiento
de las Plataformas ltinerantes de Accién Social — PIAS.

» Mediante Resolucion Ministerial N° 164-2018-MIDIS del 14.05.2018, en atencion al
Decreto de Urgencia N° 005-2018, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas con cargo al Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusidn Social, por el monto de S/ 40 597 534,00, Fuente de
Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, a favor de ia Reserva de Contingencia.

¢ Resoluciones de Secretaria General N° 008, 010, 017, 019 y 022-2018 mediante las
cuales se formalizaron las modificaciones efectuadas en el Nivel Funcional
Programatico por las unidades ejecutoras del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social, durante los meses de enero a mayo del 2018.

En el marco de los dispositivos legales antes descritos las Unidades Ejecutoras del Pliego
040 MIDIS, han efectuado modificaciones presupuestales en el nivel institucional y el nivel
funcional programatico originando variaciones en las metas fisicas y financieras, reflejando
un PIM de S/. 4,423.50 millones, desagregado en las 07 Unidades Ejecutoras, tal como se
muestra en el cuadro N° 02:
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. CuadroN°02
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD EJECUTORA
{En Millones de Soles}

Inidad Ejecutora
1| Sede Central-MIDIS ___ | 265.5
2 | Programa Nacional Cuna Mas 379.5
3 | Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social - FONCODES 294.6
4 | Programa Nacicnal de Asistencia Solidaria Pension 65 861.7
.5 | Programa Nacional de Alimentacion Escolar - Qali Warma 1589.5
6 Programa Nacional Plataformas de Accion para la Inclusién Social 69.3
PAIS ‘

6. Principales modificaciones de las Unidades Ejecutoras al POl 2018:

6.1 Unidad Ejecutora 001: Sede Central

La Unidad Ejecutora Sede Central comprende las Direcciones Generales de los
Vice Ministerios de Politicas y Evaluacion Social y de Prestaciones Sociales vy las
Oficinas de la Secretaria General, las cuales han efectuado mejoras en la
descripcion de las tareas, variaciones de metas fisicas y reprogramacion
mensualizada de las metas fisicas, en concordancia con las modificaciones

presupuestales efectuadas.

En ese sentido, a continuacidn, se detalla fas principales modificaciones del plan a

nivel Direcciones Generales y Oficinas y su contribucion a los objetivos del PEI:

6.1.1 Viceministerio de Politicas y Evaluacién Social

OEG 7: Ejercer la rectoria de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién

Social.

v" Despacho Viceministerial de Politicas y Evaluacion Social®:

El Plan del Despacho Ministerial de Politicas y Evaluacién Social sustenta la
modificacién del POl por las variaciones en la cantidad de las metas fisicas
de las tareas, principalmente en la tarea “Seguimiento a la implementacion
del Sistema Nacional de Desarrollo € Inclusién Social y la Politica Nacional de
Desarrollo e Inclusion Social” y “Seguimiento a la implementacion del Sistema

Nacional de Focalizacion” modificando de 29 a 26 documentos.

v Direccién General de Politicas y Estrategias - DGPE™:

OEE 7.1. Asegurar que la politica y sus instrumentos respondan a las
necesidades de los usuarios de los servicios y programas y faciliten la gestion

del Sector Desarrollo e Inclusién Social

* Presentado con Memorando N° 196-2018-MIDIS/VMPES.
4 Presentado con Memorando N° 675-2018-MIDIS/NVMPES/DGPE
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La DGPE modifica su Plan Operativo Instifucional, debido a mejora en la
descripcién de tareas, principalmente en las actividades de: i) Implementacién
y difusién de las politicas sociales y la estrategia nacional incluir para crecer y
iy Coordinacion del proceso de asistencia técnica y fortalecimiento de
capacidades. Adicicnalmente, por la reduccion de |a tarea "Propuesta de disefio
de intervenciones basadas en la planificacién comunitaria, la interculturalidad y
el reconocimiento de las comunidades nativas como sujetos pasivos’,
variaciones de denominacion de la unidad de medida de “Accién” a “informe”
para la finalidad “Coordinacidn del procesc de asistencia técnica y
fortalecimiento de capacidades” y reprogramacion mensualizada de las metas
fisicas.

v'  General de Sequimiento vy Evaluacién - DGSE®:

OEE 7.2. Incrementar el uso de la informacién generada por el sistema de
seguimiento, evaluacion y gestién de la evidencia

En materia de evaluacion de politicas, la modificacion del POI se sustenta en
la reprogramacion mensualizada de sus metas fisicas y a la eliminaciéon de tres
tareas: i) Consulioria para el levantamientc de informacién de linea de
seguimiento de 2017 del programa Haku WihRay/Noa Jayatai, ii)
Evaluacién de disefio, procesos y resultados de Tambos vy iii} Desarrollo de la
estrategia de comunicacion y difusion de las actividades de gestion de la
informacién y evidencia de la DGSE.

En materia de seguimiento de politicas de desarrollo e inclusién social, plantea
su modificaciéon del POI, debido a la reprogramacion mensualizada de sus
metas fisicas y a la eliminacion de cinco tareas del POI: i) Estudio de
seguimiento a grupos de adolescentes (12 a 19 afos) de secundaria para medir
cambios de situacién escolar en poblacion VRAEM, ii) Estudic de
sistematizacién de experiencias internacionales sobre atencién integral en
infancia y adolescencia para la formacion del sistema de seguimiento y
evaiuacion, iii) Sistematizacion de evidencias de experiencias de proyectos en
desarrclle territorial realizado por FONCODES, iv) Asistencia técnica para el
desarrollo y la difusion de las herramientas de seguimiento de la DGSE y v)
Taller internacional de experiencias sobre intervenciones para la inclusién
econémica con FONCODES, instituciones relacionadas y comunidad cientifica.

v Direccion General de Focalizacion - DGFO*:

OEE 7.3. Fortalecer la focalizacion y Ia gestién de usuarios contribuyendo al
logro de los objetivos de los programas sociales

v La POI de la DGFO presenta variaciones debido al incremento de tareas y
cantidad de metas fisicas a través de: i) Registro de afiliados de los programas
sociales incorporados en €l Registro Nacional de Usuarios, incorporando ia
tarea: “Aplicativo web y mapas tematicos sobre estratificacion de ingresos per
capita a nivel de manzana® con la finalidad de identificar bolsones de pobreza
de las principales zonas del pais, y ii) Mejoramiento de la focalizacion y la

5 Presentado con Memorande N* 333-2018-MIDISAVMPES/DGSE
¢ Presentado con Memorando N° 802 y 720-2018-MIDIS/VMPES/DGFO
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gestion de la informacién de los usuarios, incorporando cinco (5) tareas
relacionadas a la Clasificacion Socioecondmica (CSE) con la finalidad de mejorar
la calidad de informacion registrada en el proceso de la determinacion de la CSE
y para identificar casos atipicos de hogares, es decir aquellos con caracteristicas
particulares que corresponderian a casos de presunto fraude, asi mismo por la
eliminacion de la tarea “Actualizacion de bases de datos del sistema del registro
de sanciones” debido que el sistema de registro de sanciones se encuentra en
evaluacion por parte del Organo de Control Institucional (OCH).

6.1.2. Viceministerio de Prestaciones Sociales

OEG 6: Ejecutar los programas del MIDIS con efectividad, articuladamente y con
calidad.

v . Direccién General de Articulacién y Coordinacién de las Prestaciones Sociales -
. DGACPST:

OEE 6.7 Fortalecer el trabajo coordinado y la articulacién territorial de los
programas MIDIS.

El POl modificado de la DGACPS presente variaciones debido a la unificacion
de tareas con el fin de elaborar un solo documento normativo en lo que respecta
el enfoque territorial y los lineamientos de articulacion denominado
“Lineamientos para la gestion articulada y territorial de los programas sociales”.
También se ha modificado el POI por el reajuste de la cantidad de meta fisica de
la tarea “Acompafiamiento técnico en el proceso de planificacién y programacion
de los programas sociales”, toda vez que dicho proceso se realiza en el Gltimo
trimestre de! afio.

En materia de gestion descentralizada del Programa de Complementacion
Alimentaria (PCA) se ha incrementado de 4 a 12 talleres de capacitacion
relacionado a emprendimiento y gestion financiera para las socias de comedores
del PCA llevado a cabo en las de Lima, Arequipa, Piura, Junin y Loreto, acciones
que fueron articuladas con la Superintendencia de Banca y Seguros (SBS) y
AFP’s. Adicionalmente, por el reajuste de la cantidad de la meta fisica de la tarea
‘Implementar Componente Educativo del PCA” de 140 a 85 talleres, debido a
que dicho componente forma parte de la gufa de orientacion que utilizan los
usuarios del PCA, debera ser aprobado con documento resolutivo.

v Direccién General de Coordinacion Territorial — DGCT?:

OEE 6.7 Fortalecer el trabajo coordinado y la articulacién territorial de los
programas MIDIS.

El Plan de la DGCT plantea su modificacion debido a la reprogramacion de la
meta fisica de la tarea “Formular Guia de Intervencion Territorial”, para el mes
de octubre.

7 Presentado con Memorando N° 386-2018-MIDISAVMPS/DGACPS.
® Presentado con Memorando N° 258 y 66-2018-MIDIS/VMPS/DGCT.
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v" Direccion _General de Calidad de la Gestion de los Programa Scociales -
DGCGPS®:

OEE 6.6 Disefiar e implementar la politica y los lineamientos de calidad en la
gestion del MIDIS enfocada en el servicio al ciudadano y el logro de resultados.

‘La DGCGPS modifica su Plan Operativo Institucional debido a una mejora en la
descripcion de las tareas y reprogramacion mensualizadas de las metas fisicas
lo que permitira hacer un mejor seguimiento a los objetivos y metas previstas por
esta Direccién General, principalmente en [a gestion de calidad de los programas
nacionales del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

6.1.3. Mecanismos de Coordinacion Interna

v Comité de Trasparencia y Vigilancia Ciudadana — CTVC'?:

El Plan de la CTVC se sustenta en las variaciones en su POl por el reajuste de
la cantidad de metas fisicas de 330 a 324 informes y a la reprogramacion
mensualizada de las metas fisicas respecto a su POl Inicial.

v"  Mesa de Concertacion de Lucha Contra la Pobreza - MCLCP!":

El Plan de la MCLCP, sustenta la modificacién de su POI por la actualizacion
de las metas fisicas en el modulo CEPLAN.

6.2 _Unidad Ejecutora 803: Programa Nacional CUNA MAS

El programa CUNA MAS es un programa social focalizado, que tiene como finalidad
mejorar el desarrollo infantif de nifias y nifios menores de 36 meses en zonas en
situacion de pobreza y pobreza extrema, focalizandose en los aspectos cognitivo,
social, fisico y emocional del desarrcllo temprano.

En el marco del PEI 2013 — 2016 del MIDIS, CUNA MAS se encuentra alineado al
Objetivo Estrategico Especifico: OEG6.1 “Mejorar el desarrollo de nifios y nifias
menores de 36 meses de edad”.

Programa Presupuestal: Programa Cuna Mas

El Programa Presupuestal cuenta con dos productos que han ajustado sus metas
fisicas programada, las mismas que a continuacién se detallan:

En el primer producto, “Familias acceden a acompafamiento en cuidado y
aprendizaje de sus nifios y nifias menocres de 36 meses, que viven en situacion de
pobreza y extrema pobreza en zonas rurales”, la meta fisica se mantiene en 109,371
familias. A nivel de actividad, se presentan las siguientes modificaciones:

v' En la actividad “Asistencia Técnica para la Gestion y Vigilancia Comunitaria”,
que tiene como fin garantizar el adecuado proceso de conformacion,
reconocimiento y funcionamiento de los Comités de Gestion del Servicio de

° Presentado con Memarando N° 167 y 110-2018-MIDIS/DGCGPS.
9 Presentado con Memorando N° 356 y 312-2018-CVTC.
" Presentado con Oficio N° 872-2016-MCLCP.
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Acompafiamiento a Familias para la promocién y vigilancia comunitaria de Ia
calidad del servicio que se brinda a las familias, madres gestantes, nifias y nifios,
se esta ajustando la meta fisica anual de 1,478 a 1, 101 organizaciones para el
cierre del afio 2018, debido a la recomposicion de los Comités, a través de la
fusion de Comités de Gestion relacionada con mejorar el acceso geografico, la
dispersion y disminuir la carga administrativa en |a gestién operativa de ta atencion
de los usuarios, por consiguiente menor nimero de miembros de comités de
gestion que reciben asistencia técnica y monitoreo.

En la actividad “Capacitacion de equipos técnicos y actores comunales”, que esta
relacionada con el conjunto de acciones dirigidas a elevar el nivel de desempefio
de los profesionales de las Unidades Territoriales y de los actores comunales a fin
de brindar un servicio que contribuya a la mejora en el desarrollo de los nifios y
nifias menores de 36 meses, se esta ajustando la meta fisica anual de 21,676 a
19,840 personas capacitadas, debido a la fusién de comités de gestién, menor
‘humero de actores comunales y equipo técnico a capacitar; a quienes se brindara
jornadas de induccién, a través de talleres presenciales, acompafiamiento en la
‘practica, u otros de acuerdo al contexto y ubicacién geografica.

El segundo producto, “Nifias y nifios de 6 a 36 meses de edad que viven en situacién
de pobreza y extrema pobreza en zonas urbanas reciben atencién integral en el
Servicio de Cuidado Diurno”, la meta programada se mantiene en 60 688 nifios para
el cierre del afio 2018, que comprende a nifias y nifios de entre 6 a 36 meses de edad
de zonas de pobreza y pobreza extrema de ambitos urbanos, que recibiran un servicio
integral de atencién en sus necesidades basicas de salud, nutricién, seguridad,
proteccién, afecto, descanso, juego, aprendizaje y desarrollo de habilidades. A nivel
de actividad, se presentan las siguientes modificaciones:

v

En la actividad “Asistencia Técnica para la Gestion y Vigilancia Comunitaria”, que
consiste en promover las condiciones favorables para la cogestién del Servicio de
Cuidado Diurno dirigido a los nifios y nifias menores de 36 meses provenientes de
familias en situacidn de pobreza y pobreza extrema, se ha ajustado la meta fisica
de 680 a 664 personas capacitadas, debido a la fusién de Comités de Gestion.

En la actividad "Capacitacién de equipos técnicos y actores comunales”, que
considera los procesos pedagégicos orientados a la mejora del desempeiio de los
equipos técnicos y actores comunales de las Unidades Territoriales, la meta fisica
anual de esta actividad se incrementa de 18,420 a 23,871 personas capacitadas,
debido principalmente a capacitaciones de actores comunales personal contratado
bajo el régimen CAS para acompafiantes técnicos y especialistas a nivel de
unidades territoriales.

En la actividad “Acondicionamiento y Equipamiento de locales para el Cuidado
Diurno”, la meta fisica anual de esta actividad ha variado 3,994 a 3,407 locales,
esto se debe a un sinceramiento que responde a la fusion de Comités de Gestidn
y de Centros de Cuidado Diurno, asi como por el cierre de Hogares de Cuidado
Diurno.
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De lo antes sefialado, se presenta el resumen de las variaciones a nivel de meta
fisica y presupuesto del Cuna Mas:

PROGRAMA ’ Unidad de POl POl P
PRESUPUESTAL PRODUCTO : ACTIDAD Medida NICIAL [ MODIFICADO PiA {31!0512018)
5000276, Gestidn del programa Aecin 0 266} 24,957 282] 25,863,529
000001, Acclones comunes
5003032, Sequimiento y evaluacion del programa Informe 4 41 133723 1,065,313
3000914, Famifias acceden a | 5002894, Sesiones de socialzacion & interaprendizale Familia 61,547 61,547 1229940 1,367,538
acompaiiamiento en cuidado
y aprendizaje de sus Aifos y |S002955. Visitas domicliarias a fam fias en zonas nurales|  Famitia 109,371 109,371 127,684,137{ 126,381,977
nifias menors de 36 meses, — e
qevienenshiinde |0 At bnkapas ety iR | o el | | oo
0038, Cuna Mis [obezay esemaobmza (0O
en Z0ns furkes 3004344, Capacitacidn de equipos tecaloos y actores Persgna 045 98¢0 11amral 11,6706
comunaks (apactada
0005, Nies s e 23:3tféﬂ.‘:smemmem para B gestin Y VIR it % 664 30680 248905
& 36 meses de edad que o ...
vivenensluacbndeiobreza VDA et e equpos eoniosy aclores | Perona wam 2| 10827 870308
comunakes Capacitada
y exfrema pobreza en zonas
urbanas rechen atencion (5004345, Atencién infegral durante el cuidaco diumo Nifio 0,688 60,686 | 174,414 8381 176,771,553
integral en servicio de cuidado
dimo 5004501, Acondicoramiznt y equipamiente de locales Lol 100 2407 | 2mas 065 28 734083
para el cukdado diuma ' ' m T
~ Total General 389,953,645) 370,448,218

6.3 Unidad Ejecutora 004: Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social -
FONCODES

FONCOBDES est4 trabajando en la mejora de la dotacién de activos de los hogares
como herramienta para la ampliacién de oportunidades economicas relativas a la
generacion de ingresos autonomos, la seguridad alimentaria y el desarrollo de
capacidades productivas. FONCODES, en su rol, contribuye a la generacién de
mayores oportunidades econdmicas sostenibles de los hogares rurales en proceso
de inclusion, interviniendo en el desarroillo de capacidades de innovacién y
asociacién, acceso a infraestructura y servicios publicos.

En el marco del PEI 2013 — 2016 del MIDIS, FONCODES se encuentra alineado al
Objetivo Estratégico Especifico OEG6.4 “Contribuir a la generacién de mayores
oportunidades econdmicas para los hogares usuarios”.

Programa Presupuestal: Acceso de Hogares Rurales con Economias de
Subsistencia a Mercados Locales

El Programa Presupuestal se encuentra implementado en 23 Unidades Territoriales
con el objetivo de establecer las disposiciones para [a ejecucién, supervisién y
seguimiento de los proyectos de desarrollo productive; asi como, 1a liquidacién de
los convenios de dichos proyectos que se localizan en ambitos de Ia sierra y selva
del pais.

Los recursos asignados al Programa Presupuestal se incrementaron durante el
segundo semestre del afio 2017, en el marco del Decreto Supremo N° 211-201-EF,
incrementando las metas programadas de sus dos productos, el primero “Hogares
rurales en economias de subsistencia recibe asistencia técnica y capacitacion para
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el desarrolfo de capacidades productivas”que de una meta de 38,625 hogares se
incrementd a 49,390, y el segundo “Poblacion rural en economias de subsistencia
recibe asistencia técnica, capacifacion y portafolio de activos para la gestion de
emprendimientos rurales”, de 3,092 a 3,953 emprendimientos.

Al respecto, el incremento de las metas fisicas anuales y presupuestales sefialadas
en el parrafo precedente, conlievan al incremento de las metas del Plan Operativo
a nivel de actividad, programandose intervenir hasta el final del afio en 43,330
hogares de la sierra y 8,060 de la selva

Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos

En esta Categoria Presupuestal se ha reformulado la programacién anual de metas
fisicas de la actividad “Transferencia e Inventario de Obras ” de 1,000 a 615 obras,
como resultado de los fendmenos climaticos acontecidos en ef primer trimestre que
limitaron el acceso a las obras, esta actividad esta dirigida a cumplir con la
recomendacion de la auditoria externa (hecha para el pericdo 2012, Sociedad de
Auditoria Gutiérrez Rios y Asociados S.CIV) referida a la transferencia de obras
antiguas e inventario fisico de las que se encuentran en proceso de Saneamiento
Contable.

lLa actividad “Mejoramiento de Viviendas Rurales’, que busca mediante el
acondicionamiento de las viviendas (incluyendo la instalacion de cocinas
mejoradas) disminuir la vulnerabilidad de las personas que viven en pobreza vy
pobreza extrema frente al fendmeno de heladas del 2017, obtuvo un incremento de
presupuesto para la implementacion de una segunda etapa del Programa "Mi
Abrigo”, en el marco del Decreto Supremo N° 211-201-EF, a fin de acondicionar
mil cien viviendas adicionales en zonas expuestas a heladas ubicadas en los
departamentos de Huancavelica, Arequipa, Moquegua y Tacna, con lo cual [a meta
fisica anual se incrementa de 20 a 42 proyectos, equivalente a 2,141 viviendas
programadas para el afio 2017.

Con Decreto Legislativo N° 1274 se regula la ejecucion de intervenciones de
rehabilitacion, reposicion, Operacién y mantenimiento de Sistemas de Agua vy
saneamiento en el ambito Rural del pais denominado “AGUA+”; asi mismo,
mediante Decreto Supremo N° 211-201-EF se autorizé la asignacion de recursos
para el financiamiento de 37 intervenciones de agua y saneamiento — “Agua +",
ubicados en ciento ochenta y cinco ceniros poblados de dieciocho departamentos
del pais, los mismos que fueron incorporados a la actividad “Mantenimiento,
reposicion y operacion de sistemas de agua y saneamiento en zonas rurales”.

La actividad “Implementacion de cocinas mejoradas” fue incorporada a fin de
efectuar la supervision, culminacién de metas, liquidacién y gastos operativos; asi
como, la instalacién de 877 cocinas implementadas (cocinas mejoradas a lefia).

Por otra parte, en el marco de la Ley N° 30680, Ley que aprueba medidas para
dinamizar la ejecucion del gasto publico y otras disposiciones, se ha incorporado la
actividad “Desarrollo e implementacion de proyectos de infraestructura de cocinas,
almacenes y servicios higiénicos en instituciones educativas del nivel de educacidon
inicial y primaria” con una meta fisica de 05 proyectos.
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A continuacion, se presenta el resumen de las variaciones a nivel de meta fisica y
presupuesto del FONCODES:

PROGRAMA L ’ POI POI Pim
PRESUPUESTAL| " RODUCTO ACTVDAD Unidad de Medda) ey |wopiFicaoo| P {ptiosiaote)
Sub total 218,957,653] 218,833,653
3000001, Acclones comunes |5000276. Gestidn del programa Accion 256 256| 19,785,954 19,665,951
3000796, Hogares rurdes an 5004362 Promockin y confomacion de Nidkos Orgarizacion 352 30| 26645401 6632000
economias de subsistencia  jEjecutores y Ndclsos Ejecutores centrales
recibe asistencia téenica y
capacitackin para el desamolo itacion. asistencia técni
118, Accsso de depcapacid a;;s onoducties 50?5885' Ca"ac."a“ﬁ"’ E?.'Sﬁzj'a ‘E;"fay erirega de Hogar /62| 38,100( 125,032,256 140,762,100
hogres rurdes activos para mejorar la actividad productiva
on economias de 5005887, Aslsfenciz fonlca a grupes de iterés para la
subsistencaa (3600542, Poblacin rural en | seleccibn & implem entacion de perfikes de Emprendimiento 1,758 1,910 716,290 796,664
mereados keaks (aconomias de subsistencia  |emprendimientos rurales
racibe asistencia técnica, 5005888, Asistencia técnica a los emprendimientos
capacitacion y portafolio de  fimplementados para.la mejora de su gestion econdmica,| Emprendimiento 1,758 1,910 | 43,086,669] 47,999,448
activos parafagestionde  [financiera y de articulacion al mercado
emprendimisnios nurales 500588?. Promocion da espacios de Intercambia Eventos " so| 260008 2987450
comercial kocal
Sub Total 44,471,646) 43,379,530
5000001, Planeamiento y presupuesto Accidn 12 12( 1,913460] 1913460
" L . Accidn 12 12 234,853 234,853
5006002. Conduccidn y orientaciin superior ta % ™ 840,697 0692
9°°l1‘ ‘A“"""es 3999999, Sinproducto 5000003, Gestién administeativa il H 08) #753.970) 150113
gantrales Informe 12 1 ezt taziw
5000004. Asesoramiento técnico y juridico Documento ] 720 464,169 461669
5000005, Gestién de recursos humanos Planila 48 24| 24,862,256 24,321,356
5000096, Acciones de conlroty auditania Informa 4 41 664048 854,046
: Sub Total 32,534,589 32,380,589}
o Obra 1,100 1001 e5t000f 516,509
5004687. Transferencia e inventario de obras Fobicasn : 2 03568 354,080
9002 Infarme - i 8 575000
hsignaciones 5005105. Mejoramiento de Viviendes Rureks SF“’VE?‘.‘? L 20} 11,500,000 10703367
presupuestarias | 3999999, Sin produsts UpEIVIEIN b) o 2163
Realizada
que ng resullan en
productos 5905525. I4antenimiento, Repf)smlon y Cperacidn de Informe 50 10 20000 250,000
Sistemas de Agua y Saneamiento en Zonas Rurales -
Agua+ Intervencn % 35] 19,750,000] 13,756,000
Total Generat ) 235,963,888/ 294,593,772
6.4 Unidad Ejecutora 006: Programa Nacional de Asistencia Solidaria - PENSION

Un
65
El programa pensidn 65, brinda proteccién social a las personas adultas mayores
de 65 o mas afos de edad, que se encuentran en condicion de pobreza extrema de
acuerdo a la calificacion socioecondmica otorgada por el SISFOH; entregandoles
una subvencién econdmica de S/ 250 soles de forma bimestral, que le permita
contar con una seguridad econdmica que contribuya a mejorar su bienestar.

En el marco del PEI 2013 — 2016 del MIDIS, PENSION 65 se encuentra alineado al

Objetivo Estratégico Especifico: OEG5 “Incrementar la proteccion y bienestar del
adulto mayor”.
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Programa Presupuestal: Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensién
65 RS AP BRI L

El Programa Presupuestal se encuentra implementado en en 24 departamentos y
la Provincia Constitucional del Callao, con el objetivo de entregar al adulto mayor
una subvencién monetaria, segun condiciones del Programa.

En concordancia con el marco presupuestal asignado, el programa modifica la
meta programada anual de 510,000 a 540,000 personas del POI Inicial, lo cual
permite incrementar la meta en 30,000 usuarios que cumplen con los criterios de
focalizacion del programa.

Por lo expuesto en el parrafo precedente, el producto del programa presupuestal
PENSION 65 denominado “Adultoc mayor con subvencion monetaria segtin
condiciones del Programa” cuenta con las actividades: “Entrega de la subvencion
‘monetaria a los beneficiarios” y *Afiliacién y verificacion de requisitos”, las cuales
se detallan a continuacion:

Afiliacion y verificacion de requisitos

Esta actividad permite al programa generar la relacién bimestral de usuarios
activos, luego de realizar las coordinaciones con RENIEC, Essalud, ONP, SBS y
otros, para la verificacion de cumplimiento de requisitos de los usuarios, y de
realizar las visitas domiciliarias para validar el cumplimiento de los criterios de
elegibilidad del programa (verificacién de supervivencia, constatacién de domicilio,
actualizacion de datos personales, evidencias que confirmen la condicion
socioeconomica otorgada por el SISFOH).

En la presente modificacién, la citada actividad mantiene la meta programada, de
500,000 personas, respecto al tltimo POI.

Entrega de la subvencién monetaria a los beneficiarios

Contempla la entrega bimestral de subvenciones, a los usuarios que cumplen con
los criterios del programa “Pensidn 65, mediante el sistema bancario, conforme a
un cronograma especifico que se coordina para cada operativo de pago. De esta
manera el programa presenta una variacion de la meta fisica de 510,000 a 546,000
personas que cobertura fa atencién en 24 departamentos y la Provincia
Constitucional del Callao.

En la presente modificacion la citada actividad, modifica la meta programada de
510,000 a 540,000 personas respecto al titimo POI.

Acciones Comunes:

Gestion del Programa,

Se tiene programada realizar tareas de planificacion, evaluacion y gestion para la
mejora continua del Programa, con participacion de los érganos de apoyo y
asesoramiento, unidades técnicas, unidades territoriales y ia alta direccién. La
meta fisica anual de esta actividad ha variado de 04 a 12 acciones, esto se debe
a la finalidad de monitorear de manera independiente las unidades organicas del
programa.
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Se presenta el resumen de las variaciones a nivel de meta fisica y presupuesto del
programa PENSION 65:

s s e PO
£ Categoria-+ |+ Productol . Unidad de [~ POE". . | S PIML
+ Presupuiestal | Proyecto - - Medida |- Incial [0 . 31jo5/2018, .
3.000001 .
Acciones jgfgfgsranf:m” Accién 04 12 8,696,080 | 8121,710
0097 Comunes g
Programa 3.000313 5004143 Afiliacion
Presupuestal A dulto Mavor | ¥ Verficacion de Personas | 500,000 500,000 | 29,863,286 | 28,716,414
: Programa y requisitas.
Nacional de co: B
Asistencia subvencion
Solidaria— | Monetaria 20029;2 Firega
Pension 65 | 690n meoigt;fg‘z?gs Personas | 510,000 | 540,000 | 824,900,000 | 824,900,000
condiciones
del programa. beneficiarios.
| 863,450,346 | 861,736,124

6.5

Unidad Ejecutora 007: Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali
Warma

El programa brinda un servicio alimentario de calidad a nifios y nifias matriculados
en instituciones educativas publicas del nivel inicial y primaria a nivel nacional; y del
nivel secundario de los pueblos indigenas de la Amazonia Peruana; asi como, de
manera progresiva a los escolares del nivel secundario de la modalidad Jornada
Escolar Completa® (JEC), a través de la provisién de desayunos y almuerzos
saludables y adecuados a los habitos de consumo locales durante todos los dias
del afio escolar, a fin de contribuir a mejorar la atencién en clases, la asistencia
escolar, promoviendo la participacion y la corresponsabilidad de la comunidad local.

La provisién de alimentos se realiza mediante dos modalidades de entrega: a)
Gestién de Raciones, y b) Gestién de productos.

El Programa se caracteriza por utilizar un modelo de cogestion social que involucra
distintos actores (Comités de Alimentacién Escolar, Comités de Compra,
proveedores, Unidades Territoriales, Sede Central de Qali Warma} que participan
activamente en la prestacion del servicio alimentario; el mismo gue tiene tres fases
marcadas: i) la fase de planificacion de menu escolar, ii} de compras y de iif) gestion
del servicio alimentario.

En el marco del PE| 2013 — 2016 del MIDIS, QALI WARMA se encuentra alineado
al Objetivo Estratégico Especifico. OEG6.3 “Garantizar el servicio alimentario de
calidad a nifios en el nivel inicial a partir de los 3 afios de edad y en el nivel primaria
de [nstituciones Educativas Publicas, promoviendo buenos habitos alimenticios y
contribuyendo la atencién y asistencia a clases”.

12 Dispueste mediante la Octogésima Sétima Dispesicion Complementaria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para ef Afio Fiscal 2018
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Programa Presupuestal: Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali
Warma IEE

El Programa Presupuestal tiene un producio “Estudiantes de las Instituciones
Educativas Publicas de los niveles inicial (a partir de los 3 afios), primaria y
secundaria focalizada reciben servicio alimentario”, el cual refleja una variacién en
cuanto a la meta fisica en términos de cantidad de “nifios y nifas”, tal como se
detalla a continuacion:

v Producto: “Estudiantes de las Instituciones Educativas Plblicas de los niveles
inicial (a partir de los 3 afios), primaria y secundaria focalizada reciben servicio
alimentario”, en cuanto a la meta programada anual presenta variacion respecto
al POl inicial, proyectando atender a 3,737,933 nifios y nifias; asimismo, a nivel
departamento se ha efectuado variaciones de meta fisica, por cambic de

~-modalidad de atencién del servicio alimentario, cierre de lIEEs, etc, que
- consecuentemente varia la cantidad de raciones segin modalidad de atencion.

A continuacién, se detalla las actividades que presentan modificaciones en las
metas fisicas:

v" Conformacion y asistencia técnica a comités de cogestion para la prestacion del
servicio alimentario; en el marco del modelo de cogestion del PNAE Qali Warma
se establece la necesidad de gestionar la conformacion de Comités de Cogestidn
que esta conformado por los Comités de Compra (CC), que se constituyen para
la adquisicion de alimentos y contratacién de proveedores; y los Comités de
Alimentacién Escolar (CAE), que se constituyen en cada institucion educativa
publica a nivel nacional, para ejecutar y vigilar la prestacion del servicio
alimentario para los usuarios del programa, estos Comités recibiran la asistencia
técnica del Programa.

v En la presente modificacién del Plan de la citada actividad, presenta una
variacién en la meta fisica de 66,048 a 64,100 comités conformados y asistidos,
que comprende 63,983 Comités de Alimentaciéon Escolar y 116 Comités de
Compraiz. Dicha disminucion de meta fisica se produce principalmente por la
actualizacion del listado de |IEE, aprobada mediante la Resolucién Direccion
Ejecutiva N° 449-2017-MIDIS/PNAEQWV.

¥ Provision del servicio alimentario a través de la gestion de preducto; en la
modalidad productos se contempla la entrega de productos no perecibles que
cumplen con las especificaciones técnicas exigidas por el programa, a las
Instituciones Educativas del nivel inicial, primario a nivel nacional, asi como a los
estudiantes del nivel secundaria de la Amazonia Peruana, para que los
desayunos y/o almuerzos sean preparados por los Comités de Alimentacién
Escolar (CAE) de las Instituciones Educativas Pubicas.

v El programa contempla una atencion diferenciada segun quintiles de pobreza,
por lo que se proveen dos raciones al dia a los escolares de los distritos ubicados
en los quintiles 1y 2 y una racion a los escolares de los distritos pertenecientes
a los quintiles 3, 4y 5.

13 Se ha considerado en la actividad Conformacion y asistencia técnica a comités de cogestion para la prestacién
del servicio alimentario”, una (01) asistencia técnica para el proceso de compra en la Sede Central del
programa, reflejando un total de meta fisica en 64,100 Comités de cogestion.
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En esta actividad, se presenta una variacién de la meta fisica de 723,098,656 a
704,837,683 raciones, que beneficiaran a 2,766,640 nifios y nifias de 60,081
Instituciones Educativas Publicas. Dicha variacion se debe principalmente por la
actualizacion del listado de instituciones educativas, aprobada mediante
Resolucion Direccidn Ejecutiva N° 449-2017-MIDIS/PNAEQW, la cual ha
generado una reduccion de ndmero de usuarios y retiros de IIEE. Asimismo,
dicha actualizacién continua del padrén de instituciones educativas ha motivado
cambios en la modalidad de atencién de “producte” a la modalidad “racién”,
generando variaciones de metas fisicas a nivel Unidad Territorial.

Detalle de la prestacién del servicio alimentario a través de la Gestion de
Productos:

'NIVEL: .| RACIONES -} N USUARIOS | N°HEE .. -~
INICIAL [ 215,523.751 | 869,136 131,693
PRIMARIA | 473,342,322 | 1,854,066 27,872
SECUNDARIA | 15,971,610 {43438 |516

TOTAL " "/ 1704.837.683 12,766,640 | 60,081 .

Provisién del servicio alimentario a través de la gestion de raciones; en Ia
modalidad raciones se entregan desayunos que no requieren preparacion en las
Instituciones Educativas, puesto que se tratan de alimentos (componente sélido)
preparados en planta por los proveedores y bebibles envasados industrialmente,
los cuales son distribuidos diariamente a los nifios de las Instituciones Educativas
Publicas del nivel inicial y primaria. Cabe precisar que estos alimentos son
elaborados de acuerdo a los aportes nutricionales y a las especificaciones
técnicas aprobadas por el programa.

Es preciso sefialar, que a través de esta modalidad de atencion sélo se entrega
una sola racion (desayunos) y atienden a los quintiles 3, 4 y 5. Ademas, en esta
reformulacién se contempla un cambio en la atencién alimentaria, que es la
entrega de un bebible (leche) o un jugo néctar.

En esta actividad, se presenta una variacion de la meta fisica de 162,079,608 a
176,957,504 raciones, que beneficiaran a 971,293 nifios y nifas de 3,902
Instituciones Educativas Publicas. Dicha variacién se debe principalmente por la
actualizacién del listado de Instituciones Educativas, aprobada mediante
Resolucidn Direccién Ejecutiva N° 449-2017-MIDIS/PNAEQW. Es preciso
sefalar, que en esta actividad, la meta fisica y presupuestal se incrementa
debido a un cambio de modalidad de atencion de “producto” a “racion” en 102
IIEE a nivel nacional.

Detalle de la prestacién del servicio alimentario a través de la Gestion de
Raciones:

NIVEL | RACIONES |N° USUARIOS |N°HEE
INICIAL 41,992,169 |231,198 2,135

PRIMARIA | 134,965,335 740,005 11,767
Total general | 176,957,504 [ 974,203 {3903 . - -
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Accién Comun:

v" Gestion del Programa; a través de dicha actividad se tiene programada realizar
tareas de planificacion, evaluacién y gestidn para la mejora continua del
Programa, con participacion de los érganos de apoyo y asesoramiento, unidades
técnicas, unidades territoriales y la alta direccion. En dicha actividad se ha
modificado las metas fisicas programadas de 4,315 a 4,423 acciones, debido
principalmente a un ajuste en cuanto a la programacion de tareas y metas fisicas
de la Unidad de Gestion de Contrataciones y Transferencias de Recursos,
Unidad de Organizacién de las Prestaciones, Unidad de Administracién y la
Unidad de Tecnologia de la Informacion.

Accignes Presupuestales gue no Resultan en Productos:

En cumplimiento de la Octogésima Sétima Disposicién Complementaria de la Ley
N° 30693 se programd la atencion progresiva de los escolares de la Jornada Escolar
Completa (JEC).

v Provision del Servicio Alimentaric en Instituciones Educativas Publicas de Nivel
Secundaria; el modelo de atencién a los escolares de la Jornada Escolar
Completa (JEC) implica una ampliacién en los horarios de estudio en las IIEE,
por lo que a través del programa Qali Warma, en este primer tramo de atencion
se brinda una atencion alimentaria a las IEE del quintil 1 con dos raciones
(desayuno y almuerzo) en 10 Unidades Territoriales.

Se tiene planificado brindar 8,526,378 raciones a 31,866 usuarios en 150
instituciones educativas JEC. S

v Supervisién y monitoreo de la provisién del servicio alimentario; los Supervisores
de Plantas y Almacenes (a nivel de los establecimientos de proveedores), y los
Monitores de Gestion Local (a nivel de las instituciones educativas), supervisan
las actividades de los proveedores, en el marco de los procesos establecidos por
el programa (protocolos, directivas, guias, manuales, instructivos, etc.), con la
finalidad de tomar acciones inmediatas para implementar mejoras a corto y
mediano plazo, que aseguren la calidad e inocuidad de ias raciones que recibiran
los usuarios del programa.

En esta actividad se tiene programado realizar 456 supervisiones.

v" Capacitacién y perfeccionamiento; La capacitacién y perfeccionamiente a las
instituciones educativas de educacion secundaria de Jornada Escolar Completa,
se realiza en el marco de los lineamientos metodologicos del componente
educativo del programa, que en lineas generales aplican la técnica en cascada
esto es, el fortalecimiento de capacidades a los equipos técnicos de la Unidades
Territoriales, quienes a su vez capacitan a los monitores de gestion local y estos
a su vez a los comités de cogestién.

En esta actividad se tiene programado capacitar a 150 comités de cogestion.
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A continuacion, se presenta el resumen de las variaciones de meta fisica y
presupuesto a nivel actividad:

000001 ACCIONESCOMUNES | 5000276 * GESTION DEL PROGRAMA ACCON 1315 n q7esias | 61588833
: USUARIOS 3,721,308 3T
{CONFORMAGION Y ASISTENCIA TECNICA A
: 5005664 | GOMITES DE COBESTION PARALA COMITE 5048 £4,100 7,000,000 5170851
ESTUDINNTESDELAS PRESTACKIN DEL SERVCI) ALIMENT ARIO
BSTITUCIONES :
o -EDUOATRAS PUBLICAS PROVISION DEL SERVICIO ALIMENT ARIO A
g1 | WCIONALDE "DELOS NMELES INICIN, | 5005665 T RAES DELAGESTN DEFRODLGTOS RAGION 723,088,656 04837683 | 1116963278 | 104521969
ALMENTACION | yy00 (A PARTIR DELOS 3 :
ESCOLAR - KIOS), PRIVARIA Y :
{SECUNDARIA {PROVISION DEL SERVICKD ALIMENT ARIO A
: g5 o 8 5
ROCALTAA REGBEN | 955 | e nGEeTION DE RACIONES RACION 162079,40 176957504 | M5820696 | 390567140
“SERMCIO ALIMENT ARIO H
SUPERVSION YMONIT OREQ DELAPROVISION | SUPERVSION
S0 01 992
OSEHT 1 e WENT A AERITICA 01! 93472 62098011 | 61800855
SUBTATAL: |rseadesirs
USUARIOS ] 31,868
5000535 :CAPACITACION Y PERFECCIONAMIERTO COMITE 0 50 o 10013
i ASIGNACIONES ;
 PRESUPUEST ARl : : SUPERVSION
9002 | ASQUENO | 3899500:SIN PRODUGTO 5001291 ; SEGUBIENTO, MONTORED YFVALUAGION ALALIO 0 156 ] 45531
* RESULTANEN : :
. PRODUCTOS :
: {PROVISION DEL SERMGIO ALMENTARIO £
5005672 INSTITUCIONES EDUCAT NAS PUBLIGAS DEL RACION 9 8526378 5 19,590,957
NIVEL SECUNDARIA
SUB TOTAL q 20,056,304

CaTnae | e, e | esaieTy

6.6  Unidad Ejecutora 008: Programa Nacional Plataformas de Accién para la
Inclusién SOCIAL - PAIS

El Programa Nacional Tambos se creo mediante el Decreto Supremo 016-2013-
VIVIENDA, (Adscrito inicialmente al Ministerio de Vivienda, Construccién vy
Saneamiento) y transferido al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS),
mediante Decreto Supremo N° 012-2016-MIDIS, y con Decreto Supremo N° 013-2017-
MIDIS™, se establece el Programa Nacional Plataformas de Accién para la Inclusién
SOCIAL - PAIS sobre la base el Programa Nacional Tambos, ademas que incluye entre
otros, una nueva linea de intervencion que es “Coordinar las intervenciones dirigidas al
desarrollo y proteccion de las poblaciones rural y rural dispersa, a través de las
Plataformas [tinerantes de Accion Social (PIAS) u ofras.

El citado programa tiene como objetivo: “Permitir el acceso de la poblacion pobre y
extremadamente pobre, especialmente la asentada en los centros poblados del area
rural y de manera dispersa, a los servicios y actividades, en materias sociales y
productivas que brinda al Estado”, y tiene como finalidad “mejorar la calidad de vida de
la poblacion pobre y extremadamente pobre, especialmente la asentada en los centros
poblados rurales o rural dispersa, coadyuvando a su desarroilo econdémico, social y
productivo, que contribuyan a su inclusidn social”, la cual se encuentra alineada al

Objetivo Estratégico General: OEGSE “Ejecutar los programas MIDIS con efectividad,
articuladamente y con calidad”, del PE| 2013 — 2016 del MIDIS.

El programa para dar cumplimiento a su objetivo, cuenta con dos modalidades de
intervencion para brindar servicios y realizar actividades: 1) Modalidad fija, a través de

“Con DS N° 013-2017-MIDIS se medifica el DS N° 016-2013-VIVIENDA.
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las instalaciones denominadas TAMBOS, y 2) Modalidad mbvil, fluvial y terrestre, a
través de las Plataformas Itinerantes de Accion Social - PIAS.

Las Plataformas de Servicios-Tambos, son infraestructuras que cuentan con diversas
areas (sala de usos multiples, cocina, dormitorios, topico, oficina, servicio de internet,
luz, agua, y recursos humanos), ubicada en zonas rurales y rurales dispersas del Pais,
que permiten facilitar y potenciar las intervenciones y la prestacion de servicios y
actividades de los Sectores y entidades de los 3 niveles de gobierno y entidades no
gubernamentales, en favor de la poblacién del &mbito de influencia de los Tambos.

Los Tambos se construyen en diferentes zonas estratégicas para el desarrollo del pais,
tales como frontera con Ecuador, Colombia y Bolivia, asi como en areas priorizadas,
como la zona del VRAEM y Huallaga, facilitando un ahorro de tiempo y dinero a fa
poblacion al no tener que trasladarse a la capital de distritc o provincia para ser
atendidos y las entidades y programas pueden hacer uso de adecuada infraestructura y
tecnologia para atender a la poblacién.

En el proceso de articulacion, el programa desarrolla actividades en el nivel central
(Ministerios y diferentes organismos auténomos: Poder Judicial, RENIEC, entre ofros; y
entidades privadas y organismos internacionales: DESCO, 1ICA, u otros); en el nivel
regional, se tiene presencia en 19 regiones las cuales cuentan con Tambos que prestan
servicio, desarrollando actividades de igual manera con los gobiernos locales.

Al mes de mayo del 2018 el Programa Nacional PAIS cuenta con 379 Tambos prestando
servicios, es decir operativos, los cuales se encuentran distribuidos en 19
Departamentos, desde los cuales se realiza labores de articulacién intersectorial e
intergubernamental para la ejecucion de intervenciones en beneficio de la poblacion del
ambito de influencia de los Tambos, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

‘Tambos que prestan servicios

1 AMAZONAS 8
2 ANCASH 12
3 APURIMAC 35
4 AREQUIPA 14
5 AYACUCHO 50
6 CAJAMARCA 16
7 CUSCO 55
8 HUANCAVELICA 45
9 HUANUCO 27
10 JUNIN 17
11 LA LIBERTAD g
12 LIMA 1
13 LORETO 19
14 MADRE DE BIOS 1
16 PASCO 9
16 PIURA 10
17 PUNC 48
18 TACNA 3
19 UCAYALI 1

3
Fuente: Unidad de Administracién del PNPAIS

En cuanto a la modalidad de atencion a través de las Plataformas ltinerantes de Accion
Social - PIAS, estas son embarcaciones encargadas de acercar los servicios del Estado
a la Poblacion rural de la Amazonia (via fluvial) y Sierra (via lacustre), prestando
servicios multisectoriales articulados y vinculados a la atencion de la salud, regisiro de
identidad, monitoreo y acompatfiamiento a la gestion educativa, programas sociales,
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proteccién a nifias, nifios y adolescentes frente a la violencia, asi como la inclusién
socioeconomica. Estos servicios estan orientados a mejorar la calidad de vida de las
poblaciones ubicadas en las cuentas de los Rios Napo, Morona, Putumayo y el Lago
Titicaca.

Asimismo, se brinda servicios a través de Bugues Tépicos (BAP) en la cuenca del rio
Tigre, Ucayali y Yavari; estas plataformas son de menor dimensién que las PIAS, y
prioriza los servicios de 1) Servicios de Salud (Medicina General, Odontologia,
Enfermeria, Obstetricia, L.aboratorio, Ecografia, Telemedicina, Topico/Emergencia y
Farmacia); 2) Banco de la Nacién (Cajero Automatico y Ventanilla); 3) MIDIS (SISFOH,
Juntos y Pensién 65); 4) RENIEC, y 5) Seguro Integral de Salud (SIS).

El Programa Nacional Tambos, en materia presupuestal interviene en dos Programas
Presupuestales: PP 0111 “Apoyo al Habitat Rural” y el PP 0068 “Reduccion de
Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por desastres” y en la categoria presupuestal
APNOP, los cuales a continuacion se detallan a nivel actividad:

Estudios de Pre Inversion:

Se ha programado realizar 20 estudios de pre.inversion, asi como la elaboracion de 8
expedientes técnicos para la construcciéon de. Centros de Servicios -Tambos, a ser
ejecutados por la modalidad de contrata o nicleo ejecutor, no presentando variacién en
la meta fisica en la citada actividad.

Programa Presupuestal: 0111 Apoyo al Habitat Rural

Producto: “Tambos prestan servicios de Oferta a la Comunidad”, este producto no
presenta modificacion de metas respecto al PO! inicial, por lo que se tiene proyectado
al cierre del ejercicio 2018 contar con 483 Tambos (379 Tambos actualmente operativos
y 104 Tambos en la Gltima etapa de construccion). Dicho producto comprende 03
actividades los cuales se explican a continuacion:

v' Mantenimiento y Operatividad del Tambo; a través de esta actividad se garantizara
la capacidad instalada de los Centros de Servicios “Tambos” y otras instalaciones
fisicas de los Equipos Territoriales / Unidades Territoriales (Oficinas Regionales),
dotandoles de recursos (recurso humano, equipamiento, tecnologia, entre otros
bienes y servicios) que se requieren para facilitar la intervencién de diferentes
programas sociales, proyectos y actividades que ejecuta el sector vivienda,
construccion y saneamiento y otras entidades, en los tres niveles de gobierno, a favor
de poblacién del Ambito de intervencién de los Tambos.

En esta actividad se tiene programada brindar mantenimiento y operatividad a 483
Tambos no presentando madificacion en el total de la meta fisica del presente plan
modificado; sin embargo, en el interior de la actividad a nivel departamento han
variado la programacién de las metas fisicas, debido a una actualizacion de la
recepcion de las entregas de obra. Tal como se muestra en el siguiente cuadro:
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1 | AMAZONAS 15 15
2 | ANCASH 17 17
3 | APURIMAC 36 36
4 | AREQUIPA 17 17
5 | AYACUCHO 50 50
6 | CAJAMARCA 19 19
7 |cusco 63 63
8 | HUANCAVELICA |47 47
9 | HUANUCO 39 39
10 | JUNIN 22 22
11| LA LIBERTAD 12 12
12 | LAMBAYEQUE |1 1
13 | LIMA 1 1
14 | LORETO 49 47
15 | MADRE DE DIOS |2 2
16 | MOQUEGUA 2 2
17 | PASCO

18 | PIURA 9 10
19 | PUNO 59 60
20 | SAN MARTIN

21| TACNA

22 | UCAYALI

v Facilitar intervenciones para la atencion de la poblacién rural y rural dispersa; se
promueve la articulacion intersectorial e interinstitucional, apoyando y facilitando |a
planificacion e implementacién de intervenciones a favor de la pobiacidn del ambito
de los Tambos, para tal efecto se realizan capacitaciones a los Equipos Territoriales
del Programa, a fin que éstas incidan en hacer mas efectiva la entrega de servicios
a la poblacién.

La meta de esta actividad se cuantifica en nimero de atenciones realizadas por las
distintas entidades plblicas y de la sociedad civil a través de los Tambos, a la
poblacion del ambito de influencia. Por lo que se tiene previsto realizar 2,554,000
atenciones, no presentando variacion en la meta fisica respecto al POl inicial.

v" Implementacion de plataformas de servicios — Tambos; dicha actividad se ejecutara
en el marco del articulo 9 de la Ley N° 30680, donde se autoriza al MIDIS a través
del Programa PAIS, a realizar intervenciones que incluyan la ejecucion de proyectos
de inversién, a través de la modalidad de nlcleos ejecutores a favor de la poblacion
en situacion de pobreza y pobreza extrema.

En esta actividad se realizan acciones para la gestion de transferencia de recursos
para la ejecucion de proyectos a través de Nicleos Ejecutores, en lo que corresponde
a la “Creacién de Centro de Servicios-Tambos". Se tiene programado financiar 24.515

13 La cantidad de la meta fisica refiere a la culminacién de la construccion de un proyecto, por lo tanto, en la presente modificacién del
plan se estd considerando el termino de obra de 24 proyectos v [a ejecucion del 50% de un proyecto,
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proyectos, de los cuales 02 son proyectos nuevos y 23 son continuidad de ejecucion,
los cuales se detallan a continuacion:

N° | Relacién de Proyectos . = .. - ' L

1 342951. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
- AMAZONAS

358720. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
~AMAZONAS

260615, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-ANCASH

215479. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-ANCASH

217936. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-AREQUIPA

358786. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-AYACUCHO

257907. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APCYQ AL HABITAT RURAL
-AYACUCHO

215567. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-AYACUCHO

255488, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-AYACUCHO

207483. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-CAJAMARCA

256410. CREACION DEL CENTRO DE SERVICICS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-HUANCAVELICA

255479. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-HUANCAVELICA

255558. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-HUANCAVELICA

292269, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO Al HABITAT RURAL
-HUANCAVELICA

256112. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-HUANUCO

256123. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-HUANUCO

256386. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS BE APOYO AL HABITAT RURAL
-HUANUCO

259392, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYOC AL HABITAT RURAL
-HUANUCO

256732. CREACION DEL CENTRO BE SERVICIOS DE APCYO AL HABITAT RURAL
-HUANUCO

286454, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APGYO AL HABITAT RURAL
-PIURA

286366. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-PIURA

286418. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYQ Al HABITAT RURAL
-PIURA

286369. CREACION DEL CENTRO DE SERVICICS DE APOYQO AL HABITAT RURAL
-PIURA

217800. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-PUNO

255591. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL
-PUNO

2

10

11

12

13

14

158

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Gestion del programa:

¥v" Comprende actividades para la gestién del funcionamiento del Programa. Se realizan
acciones orientadas a garantizar ia gestion administrativa, de Recursos Humanos,
patrimonio, logistica, gestion de planeamiento y presupuesto, comunicacionales e
imagen, y tecnologias de informacién, asesoria legal, gestidon de la construccién de
los proyectos, para asegurar la eficiente y eficaz logro de las metas previstas.
Asimismo, se plasman las tareas de los drganos de la Alta Direccion, de apoyo, de
asesoramiento y de linea que incluye también la gestion desde la Sede Central de
las Unidades Territoriales del Programa Nacional PAIS.
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En esta actividad no se presenta varlamon en la meta fisica, presentando una
programacién de meta de 42 ‘acciones. S

Programa Presupuestal: 068 Reduccién de !a vulnerabilidad vy atencién de emergencias

por desastres;

v" Implementacién de medidas de proteccién ante bajas temperaturas; a través de esta

actividad se promueve la implementacion de procesos de prevencion, preparacion y
respuesta ante la ocurrencia de bajas temperaturas y otros desastres naturales en el
ambito de las Plataformas de Servicios”. Ademas, promueve la participacién del
Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECH) y el Centro Naciona! de Prevencién de
Desastres (CENEPRED), quien brindara asistencia técnica y apoyo en el desarrollo
de las capacitaciones, contando con el apoyo del Servicio Nacional de Meteorologia
e Hldrologla (SENAMHI}.

La “meta fisica de esta actividad, cuantifica el nimero de personas de las
comunidades de la poblacién del &mbito de fos Tambos que recibiran la capacitacion
o asistencia técnica promovida por el Programa, en materia de preparacion ante la
ocurrencia de emergencias o desastres, a través de talleres, existiendo una variacion
en la meta fisica respecto al POI inicial, de 22,000 a 17, 600 perscnas atendidas,
principalmente como consecuencia de ia implementacion del DU N° 005-2018.

Asignaciones presupuestarias que no resultan en producto (APNOP)

v Gestion de las Prestaciones Sociales; a través de esta actividad se garantizan las

actividades de las 05 Plataformas [tinerantes de Accién Social (PIAS), que son
embarcaciones encargadas de acercar los servicios del Estado a la Poblacion rural
de la Amazonia. Para ello facilitan la prestacion de servicios muitisectoriales
articulados y vinculados a la atencién de la salud, registro de identidad, monitoreo y
acompanamiento a la gestion educativa, programas sociales, proteccién a nifias,
nifios y adolescentes frente a la violencia, asi como la inclusion socioeconémica.
Estos servicios estan orientados a mejorar la calidad de vida de las poblaciones de
las cuencas de los Rios Napo, Morona, Putumayo y el Lago Titicaca.

Asimismo, se tiene programado realizar actividades en los Buques Tépico (BAP), que
son de menor dimensién que las PIAS, los cuales priorizan servicios como: Servicios
de Salud (Medicina General, Odontologia, Enfermeria, Obstetricia, Laboratorio,
Ecografia, Telemedicina, Tépico/Emergencia y Farmacia); Banco de la Nacion
(Cajero Automatico y Ventanilla); MIDIS (SISFOH, Juntos y Pensién 65); RENIEC,
Seguro Integral de Salud (SIS). Los BAP’s prestan sus servicios a las poblaciones
ubicadas en las cuencas de los rios Tigre, Ucayali y Yavari.

En resumen, a través de esta actividad se financia la operatividad y mantenimiento
de los PIAS y BAP’s, teniendo programado la elaboracién de 04 informes al cierre del
ano 2018, que principalmente refiere la realizacion de 33 campafias a través de los
PIAS y BAPs.
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A continuacidn, se presenta el resumen de las metas fisicas y presupueste a nivel

actividad:
REDUCCION DE WLNERABLIDAD Y POBLACIONCON IPLEMENTACION DE MEDIDAS BE
0068 |ATENCION DE EMERGENCIAS POR (3000739 PRACTICAS SEGURAS | 5005582 .FROTECCION ANTE BAIAS Persana 22000 Persona 17 600 500,000.00 40000000
DESASTRES PARALARESILIENCIA TEMPERATURAS
ST 5 E?p;d‘.e"te 8 Eff?"m 8 230000 2300000
MR oo | 0002 ESTUDOSOEFRE-HVERSON i i
: Bdode |,y | Ewdode |, M0N0 2460000
; Preimersion Preinersion
300000t ACCIONES COMUNES | 5000276 . GESTION DEL PROGRAMA Secitn 2 | fecitn 2| 02| 102627300
0111 |APOYO AL HABITAT RURAL 5005107 ?;:ggTMDMWMTENlMlENTODEL Estblecimiento| 483 [Establecimienta; 483 | 45,188,8000| 42532310.00
FACKTAR INTERVENCIONES PARALA
TAMBOS PRESTAN Perscra Persena
s seRvcos oz operrad 20668 :LETSPSEEEFO&MONRUMY s (PO | e 250 | 200000, 24027740
LACOMUNDAD
IMPLEMENT ACION F PLAT AFORMAS
SN o0 TAYROS Pogch | 5 | Poeck | M5 | 20000000] 1200000000
ASIGNACIONES PRESUPUEST ARIAS GESTION DELAS PRESTACIONES
W2 | o REsL TN pRoDucT s S SNERODIICTO ZE . - - I 4 . 76947500
SIOTALE T et : ' a[ Toamnasnd | sgzshason

7. Programacion de actividades (Fisica y Financiera) de las Unidades Ejecutoras.
Se adjunta anexos del 01 al 06.
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ANEXO N° 01

UNIDAD EJECUTORA 001: SEDE CENTRAL



PLAN OPERATIVO CON PROGRAMACION FiSICA {Modificado)
Afio 2018
ANEXO B-3 - CEPLAN
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19/9/2018

Anexo B-3 ;: PO! Consolidado con programacion Fisica

Financiera
Anual 5/.
DESARROLLAR ACCIONES DE TECNOLOGIA DE 150101 ; 108 :
18AD110548268 LA INFORMACIGN LiMA SsTEMA o+ 18,160.00
DESARROLLAR ACCIONES DE TECNOLOGIA DE 150101 ; 108 :
18A0110548269 LA INFORMACION LiMA SISTEMA 818,959.00

Centro de Costo: 02.08 - OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

OELQE Mejorar la capacidad de gestién para la implementacion de la politica y la ejecucién de los programas MIDIS
AEL0B.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE APOYD Y ASESORIA PARA MEJORAR LA EFECTIVIDAD DEL MIDIS

Meta
cob. Actividad Operativa Ubigeo UM, Financiera
Anual 5/,
1840110547933 DESARROLLAR ACCIONES DE ASESORAMIENTD 120101 0362 4 125,789.00

LIMA DAOCUMENTO

Centro de Costo: 02.10 - OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS INTERNAC IONALES

CF1.08 Mejorar la capacidad de gestién para La implementacién de la politica y la ejecucion de los programas MIDIS
AEL.0B,01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE APOYO Y ASESCRIA PARA MEJORAR LA EFECTIVIDAD DEL MIDIS

Meta
CoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual 5/.
18A0110547795 ACCIONES DE COOPERACION INTERNACIONAL 120101 036 4 om pasop

Lima DOCUMENTO

Centro de Costo: 02.12 - OFICINA DE PROMOCION DE LA INTEGRIDAD Y ETICA INSTITUCIONAL

OE!.08 Mejorar la capacidad de gestién para {a implementacidn de la politica y la ejecucién de los programas MIDIS
AEL.08.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE APOYD Y ASESORIA PARA MEJORAR LA EFECTIVIDAD DEL MIDIS

Meta
con. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual 5/,
FORTALECIMIENTO DE LA TRANSFARENCIAY 150101 : 036 ;
FBAQTT0855143 | /1 1a CONTRA LA CORRUPCIGN LiMA pocliventp 17731400
FORTALECIMIENTD DE LA TRANSFARENCIAY 150101 : 036 :
1BADTH0BSS144 |\ 1o CONTRA LA CORRUPCION LA DOCUMENTD  200P0-00

TOTAL GEMERAL : 12,628,437.00

U.M. = Unidad de Medida.
Hota : La Prioridad se determinara en la Comision de Flaneamiento Estratégico
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19/9/2018 Anexo B-3 : POl Consclidado con programacion Fisica

FIRMA
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PLAN OPERATIVO CON PROGRAMACION FINANCIERA (Modificado)
Aho 2018
ANEXO B-4 - CEPLAN
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19/9/2018 Anexo B-4 : POl Consolidado con programacion Financiera

DE LA INFORMACION LIMA SISTEMA

DESARROLLAR ACCIONES DE TECNCLOGIA 150101 : 108 :
. 18A011054B269 DE LA INFORMACION LIMA 2 SISTEMA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,662.00 0.00 B8,719.00 720,778.00 32,400.00 32,400.00 0.00 B818,959.00
| Centro de Costo: 02.08 - OFICINA GENERAL DE ASESOR[A JURIDICA

QEI.D8 Mejorar la capacidad de gestion para la implementacion de la politica y la ejecucién de los programas MIBIS
AEL.08.0% OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE APOYO Y ASESORIA PARA MEJORAR LA EFECTIVIDAD DEL MIDIS

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
cob. Activid b M.
ctividad Operativa Ubigeo Anual u 1 2 3 4 5 6 7 g 9 10 1 12 5/,
18A0110547933 DESARROLLAR ACCIONES DE ASESORAMIENTO mw.ﬂ._»n: ; 727 UOnﬁﬂwhmﬂz.ﬂo 110,619.46 B0,434.76 97,581.21 62,884.82 105,820.96 88,784.35 134,262.35 95,401.28 77,884.35 77,421.91 88,596.80 106,096.75 1,125,789.00
| Centro de Costo: 02.10 - OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS INTERNACIONALES

OEI.08 Mejorar la capacidad de gestion para la implementacién de la politica y la ejecucién de los programas MIDIS
AEL0B.01 OPTIMIZAR LOS PROCESQS DE APQYO Y ASESOR[A PARA MEJORAR LA EFECTIVIDAD DEL MIDIS

. . N Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
cop. Actividad Operativa Ubigeo Anual UM 1 N 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 S/
1840110547795 ACCIONES DE COOPERACION INTERNACIONAL H_m_,m.ug : 152 aOnﬂuhmuz._.o 58,413.30 65,495.13 57,469.85 73,561.20 57,132.46 55,620.58 82,824.73 124,908.50 104,652.00 104,608.75 113,608.75 104,548.75 1,002,844.00
i Centro de Costo: 02.12 - OFICINA DE PROMOCION DE LA INTEGRIDAD Y ET:CA INSTITUCIONAL

OF1,08 Mejorar la capacidad de gestion para la implementacién de la politica y la ejecucion de los programas MIDIS
AEE.08.01 OPTIMIZAR LOS PROCESDS DE APOYQ Y ASESORfA PARA MEJORAR LA EFECTIVIDAD DEL MIDIS

- . . Meta Fisica PROGRAMACICON Monto POI

coD. Actividad Operativa Ubigeo UM,
pe ¢ Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/,

FORTALECIMIENTO DE LA TRANSPARENCIA Y 150101 ¢ 036:

18A0110855143 LUCHA CONTRA LA CORRUPCION LIMA 106 DOCLMENTO 13,160.00 13,159.00 18,160.06 13,159.00 13,160.00 18,160.00 13,159.00 13,160.00 18,159.00 13,160.00 13,155.00 18,159.00 177,%14.00
FORTALECIMIENTO DE LA TRANSPARENCIAY 150101 036 :

18A0110855144 R B R UPEIton Lk 2 pocuvenTo 000 0.00 10,0000 0.00 0.00 0.00 0.00  10,000.00  6.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

U.M. = Unidad de Medida. TOTAL GEMERAL : 12,628,437.00

Nota ; La Prioridad se determinara en la Comisian de Planeamiento Estratégico

FIRMA
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19/9/2018

U.M. = Unidad de Medida.
Nota : La Prioridad se determinara en la Comisidn de Planeamiento Estratégico

Anexo B-4 : POI Consolidade con pragramacion Financiera

FIRMA

TOTAL GENERAL : 180,289,085.03

http:/fapp.ceplan.gob.pe/POI2018/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB4 aspx
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ANEXO N° 02

UNIDAD EJECUTORA 003: CUNA MAS
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RESUMEN EJECUTIVO
MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018

INTRODUCCION

El Programa Nacional Cuna Mds fue creado el 23 de marzo del 2012 mediante Decreto Supremo N° 003-
2012-MIDIS, como un programa social focalizada, adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
siendo su objetivo mejorar el desarrollo infantil de nifias y nifios menores de 36 meses de edad en zonas
en situacion de pobreza y pobreza extrema, para superar las brechas en su desarrollo cognitivo, social,
fisico y emocional.

El Programa Nacional Cuna Mds (PNCM) brinda sus servicios aplicando un enfogue intercultural, a través
de dos modalidades de intervencidn:

a) Servicio de Cuidado Diurno- SCD.- Es la modalidad gue brinda un servicio integral a nifias y nifios de
entre 6 a 36 meses de edad que requieren de atencidn en sus necesidades bdsicas de salud,
nutricién, seguridad, proteccién, afecto, descanso, juego, aprendizaje y desarrollo de habilidades.
Este servicio se brinda de lunes a viernes, durante 8 horas diarias en los centros integrales de
atencion infantil, centros de cuidado diurno y hogares de cuidado diurno, y estd a cargo de Madres
Cuidadoras. Siendo el @mbito de intervencién es preferentemente urbano.

b} Servicio de Acompafiamiento a Familias-SAF .- Es la modalidad que se realiza mediante visitas a
hogares y sesiones de socializacidn e inter aprendizaje grupales con madres gestantes, nifias y nifios
menores de 36 meses y sus familias, para promover el desarrollo y fortalecimiento de
conocimientos, capacidades y prdcticas de cuidado y aprendizaje infantil. Esta modalidad esta a
cargo de Facilitadoras de la comunidad, siendo el ambito de intervencion es preferentemente rural.

Estos servicios se implementan sobre la base de un modelo de cogestién Estado-Comunidad, donde el
Programa transfiere recursos a los Comités de Gestion para la administracién de los servicios, supervisa
y brinda asistencia técnica para garantizar la calidad de los mismos.

El PNCM se implementé progresivamente, de acuerdo a lo indicado en el dispositivo legal que lo crea,
conforme a los criterios y planes aprobados por el Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social; asf como a
los lineamientos del Programa. Se dio inicio con la implementacion de pilotos en el afioc 2012, en los
departamentos de Ayacucho y Cajamarca para la modalidad de Acompafiamiento a Familias, y en los
departamentos de Ayacucho, Cajamarca, Lima y San Martin para la modalidad de Cuidado Diurna.

En el afio 2013, se disefia y aprueba el Programa Presupuestal Cuna Mas con el Servicio de
Acompafiamiento a Familias, en el marco de la Ley 28927- Ley del Presupuesto del Sector Publico del
Afio Fiscal 2008- gue incorpora los elementos basicos para la intreduccién del Presupuesto por
Resultados en el Perl, buscando que la elaboracion del presupuesto se realice en funcion a los
resultados esperados y los bienes y servicios requeridos para lograrlos, otorgando asi una mayor
flexibifidad en el uso de recursos al cambiar el dambito de control de los insumos a los productos y
resultados.

Mediante Resolucion Ministerial N°006-2013-MIDIS, se aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual
{PESEM) vy el Plan Estratégico Institucional {PEI) para el periodo 2013-20186, en el cual se definen los
Objetivos Estratégicos Generales (OEG) y los Objetivos Estratégicos Especificos {(OEE) del Ministeric de
Desarrollo e Inclusion Social-MIDIS; correspondiendo a la UE 003: Programa Macional Cuna Mas,

Hr

desarrollar actividades articuladas al logro del Objetive Estratégico General -OEG.6:




programas MIDIS con efectividad articuladamente y con calidad” y el Objetivo Estratégico Especifico-
OEE. 6.1.: “Mejorar el desarrollo de nifios y nifias menores de 36 meses de edad”.

Conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N° 014-2017-MIDIS, que modifica el Decreto Supremo
N® 003-2012-MiDIS, el Programa Nacional Cuna Mas {PNCM} se mantiene vigente hasta el 31 de
diciembre del 2022 y tiene como ambito de intervencidn focalizada las zonas urbanas y rurales del pais
en situacion de pobreza y extrema pobreza, siendo sus usuarios las nifias y nifios menores de 36 meses
de edad, sus familias y madres gestantes.

De acuerdo a lo dispuesto en la Octava Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30693 - Ley de
Presupuesto para el Afio Fiscal 2018, en el marco de lo estipulado en el Decreto Supremo N° 003-2012-
MIDIS, se encarga al PNCM la ejecucidn de servicios del Ex Programa Wawa Wasi a hivel nacional
durante el Afio Fiscal 2018.

Mediante Resolucidn Ministerial N° 274-2017-MIDIS del 11.12.2017 se aprueba el Manual de
Operaciones del PNCM; que incorpora en su estructura orgénica a la Unidad de Integridad y Gestidn de
ta Calidad como érgano de asesoramiento; asi como la Unidades de Unidad Técnica de atencién Integral
y la Unidad Operativa de Atencidn Integral.

A través de la Resolucién Ministerial N° 281-2017-MIDIS de fecha 18.12.2017, se aprobd el Plan
Operativo Institucional del PCNM para el Afio Fiscal 2018, el cual fue financiado con un Presupuesto
Institucional de Apertura {PIA) de 5/ 389 953 645.00. Posteriormente se incorporaron mayores fondos
ptiblicos por S/ 1 124 681.00 proveniente del saldo de balance 2017 aprobado por la Resolucidn
Ministerial N® 075-2018-MIDIS, medificando el Presupuesto inicial a un PIM de $/ 391 078 326.00.

Con Resolucion Ministerial N° 164-2018-MIDIS de fecha 14.05.2018, en el marco de las medidas de
eficiencia del gasto publico para el impulse econdmico, se efectuaron rebajas presupuestales en la
partida 2.3 Genérica de Gasto: Bienes y Servicios, afectando a las distintas categorias presupuestales
del PNCM hasta por la suma de 5/ 11 630 108.00; modificando el PIM institucionala S/ 379 448 218.00.

De otra parte con la aprobacién del Manual de Operaciones {(MOP) del PNCM mediante Resolucién
Ministerial N° 274-2017-MIDIS del 11.12.2017 se aprueba una nueva Estructura Organica que contempla
la Unidad de Integridad y Gestién de |a calidad; asi como la Unidades de Unidad Técnica de atencién
Integral y la Unidad Operativa de Atencién Integral.

Por lo antes expuesto, en el marco de los lineamientos establecidos en la Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Nueva Gufa Institucional de CEPLAN y la
Resolucién_PCD_062_2017 que aprueba su modificatoria, se ha elaborado la Modificacion del Plan
Operativo Institucional — POl 2018 correspondiente a la Unidad Ejecutora 003: Programa Nacional Cuna
Mas.

BASE LEGAL

e Ley N° 29792, Ley de Creacidn, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e nclusidn
Social.

» Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto det Sector Publico para el Afio Fiscal 2018,

e Decreto Supremo N° 003-2012-MIDIS, que crea el Programa Nacional Cuna Mas, como programa
social focalizado, adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, con el propésito de brindar
atencién integral a nifias y nifios menores a 36 meses de edad en zonas en situacion de pobreza y
pobreza extrema.

e Decreto Supremo N° 304-2012-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, sefiala que los Planes Operativos Institucionales deben tener en
cuenta su Plan Estratégico Institucional {PEl} y los Planes Estratégicos Multianuales (PESEM).



Decreto Supremo N° 077-2013-PCM, aprueba el Programa de Intervencidn Multisectorial del
Gobierno Central en los Valles de los rios Apurimac, Ene y Mantaro (VRAEM) 2013 — 2016.

Decreto Supremo N° 005-2014-JUS que aprueba el Plan Nacional de Derechos Humanos 2014-2016.
Decreto Supremo N° 014-2017-MIDIS gue modifica el DS N° 003-2012-MIDIS, que crea el Programa

Nacional Cuna Mas y mantiene su vigencia hasta el 31 de diciembre del 2022,

e Resolucién Ministerial N°089-2017-MIDIS, que aprueba los criterios de focalizacion del PNCM.

¢ Resolucidn Ministerial N°006-2013-MIDIS, que aprueba el Plan Estratégico Sectoriai Multianual

(PESEM) y el Plan Estratégico institucional (PEl) para el

periodo 2013-2016.

¢ Resolucién Ministerial N° 274-2017-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del Programa

Nacional Cuna Mas.

s Resolucién Ministerial N° 281-2017-MIDIS, que aprueba el Plan Operativo Institucional del PCNM,

¢ Resolucién_PCD_033_2017 que aprueba la Nueva Guia del Planeamiento Institucional de CEPLAN y

Resolucidn_PCD_062_2017 que aprueba su modificato

ria.

e Oficio Multiple N° 24 -2018-MIDIS/SG/OGPPM, gue mantiene vigente la articulacidn al marco
estratégico del PEI 2013-2016 para la formulacién del Plan Operativo.

DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL
3.1, Marco Estratégico Institucional

Misidn

jercer la rectoria de la Politica Nacional de
Desarrollo e Inclusién  Social asegurandec Ia
articulacion a  nivel  intergubernamental e
intersectorial y  gestionandoe  intervenciones
orientadas a |a poblacién en procesa de inclusidn.

" de la cogestién con la comunidad.

Brindar servicios para la atencidn integral de
calidad y pertinente a nifias y nifios menores de 3
afios en zonas de pobreza y pobreza extrema, que
permitan cultivar y guiar cuidadosamente su
potencial intelectual, emacional, social y moral;
guiados con una perspectiva de interculturalidad,
equidad, derechos y ciudadania; y con el sustento

Visién

El Pert ha erradicado la pobreza extrema vy
guebrado la transmisidn intergeneracional de la
pobreza para lograr que todos los peruanos vy
peruanas ejerzan sus derechos y accedan a servicios
publicos de calidad en igualdad de oportunidades.

ge)

Liderar el disefio e implementacién de servicios
pertinentes y de calidad para la atencién integral
de |la primera infancia, contribuyendo a
desarrollar al maximo las potencialidades ‘de las
nifias y nifios menores de 3 afics de edad, en
particular en zonas de pobreza y pobreza
extrema.

3.2.0bjetivos General y especifico del Programa Nacional CUNA MAS

El Programa Nacional CUNA MAS como Programa Social de! MIDIS tiene como Objetivo General
“mejorar el desarrolio infantil de nifias y nifios menores de 36 meses de edad que viven en zonas
de situacién de pobreza y pobreza extrema para superar las brechas en su desarrotlo cognitive,
sacial, fisico y emocional”; dicho objetivo general estd alineadoe a los objetivos estrateégicos del PEI
2013-2016 del Sector MIDIS y cuya vigencia aun se mantiene acorde con el Oficio Multiple N* 24-
2018-MIDIS/SG/OGPPM, en especial al OEGE: “Ejecutar los programas MIDIS con efectividad




articulodamente y con calidad”; y al OEE.6.1.. “Mejorar el desarrollo de nifios y nifos menores de
36 meses de edad”.

Los objetivos especificos definidos en el Manual de Operaciones del Programa Nacional Cuna Mas
son los siguientes:

a) Incrementar el desarrollo cognitivo, social, fisico y emacional de nifios y nifias menores de 36
meses de edad en zonas de situacion de pobreza y pobreza extrema.

b} Mejorar los conocimientos y practicas de las familias para el cuidado y aprendizaje de sus
nifias y nifos menores de 36 meses de edad.

¢} Fortalecer el vinculo afectivo madre/padre/cuidador-hija (o)-nifialo).

3.3.Andlisis Estratégico del Programa Nacional Cuna Mas-PNCM

y OEGS. Ejecutar los programas MIDIS con efectividad, articuladamente i
g . e ¥y con calidad ‘ .
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EL grafico del mapa estratégico del MIDIS muestra la articulacién del PNCM con los Objetivos
Estratégicos Generales y Especificos, a través del QEG6. “Ejecutar los programas MIDIS con
efectividad articuladamente y con calidad”, y el OEE6.1. “Mejorar el desarrollo de nifios y nifias
menaores de 36 meses de edad” que estan directamente relacionados con los objetivos del PNCM.,
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3.5.Indicador del OEE6.1 Mejorar el desarrollo de nifios y niflas menores de 36 meses de edad.

Mediante Resolucién Ministerial N” 006-2013-MiDIS se aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2013-
2016 del Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social. En este PE| se establecen 8 Objetivos Estratégicos
Generales (QEG), a los cuales contribuyen los programas del MIDIS para el cumplimiento de las metas de
indicadores,

El PNCM contribuye especificamente al OEG.6, “Ejecutar los programas MIDIS con efectividad,
articuladamente y con calidad” y al OEE.6.1, "Mejorar el desarrollo de nifios y nifas menores de 36 meses
de edad”, el cual tiene como Indicador/Hito: “Cobertura de usuarios del programa CUNA MAS”, cuya
férmula de calculo es:

[Poblacion Meta / Poblacion Objetivo]

La poblacidn meta comprende los nifios y nifias de 6 a 36 meses del servicio de cuidado diurno, y los nifios y
nifias menares de 36 meses de familias gque reciben acompafiamiento en el culdado y aprendizaje (incluye
trabajo con madres gestantes).

La poblacién objetivo comprende a los nifios y nifias entre los 6 y 36 meses de edad que viven en los
centros urbanos focalizados; y, 10s nifios y niftas menores de 36 meses de edad que viven en los centros
poblados rurales focalizados.

Cuadro N° 1: Evolucidn del Indicador Cobertura de usuarios del Programa Nacional CUNA MAS

Meta SAF Familias 4,385 33,563 | 51,810 | 81,874 | 84,891 | 100,672 | 105,874 109,371

Meta SCD Nifas (os} | 57,817 | 56,312 | 57,284 | 53,493 | 51,691 | 55,586 | 57,56% 60,688
Poblacion Meta 62,202 | 89,875 | 109,094 | 135,367 | 136,582 | 160,258 | 163,443 170,059

Poblacidn Objetive Urkana | Nifias (os} | 550,001 | 546,415 | 542,473 | 538,720 | 535,629 | 533,347 | 531,545 531,545

Poblacién Objetive Rural Nifio (os) | 272,445 | 268,326 | 264,631 | 268,326 | 264,631 | 261,362 | 258,265 | 258,265

Poblacién (.'.H:js:ti\.rt:va’r 822,446 | 814,741 | 807,104 | 807,046 | 800,260 | 794,709 | 789,810 789,810

Nieta % Cuna as tvosw | 1352w | sr.0% | 20.47% | 20.89% |

Meta % PEI* 9.10% | 15.10% { 20.70%

1{: Metas de cobertura del SAF y SCD al 30 de abril 2018.
21 Metas SAF y SCD establecidas por Unidad Técnica de Atencién Integral.
3f: Los valores de la poblacién objetivo se han determinado en base al Censo Nacional de Pobiacién y Vivienda 2007, aplicande las
Estimaciones y Proyecciones de Poblacidn Telal por afios calendario y edades simples, 1950-2050 (INEI).
4f: Meta % Cuna Mas = (Poblacidn meta/ Poblacion objetivo) x100,
5/ Meta % PEI Indicador de cobertura de usuarics del Pregrama Nacional Cuna Mas establecide en el Plan Estratégico Institucional del
Ministerio de Desarrotlo e Inciusidn Social PEI 2013-2016, aprobada per Resolucion Ministerial N° 006-2013-MIDiS.
&/: El Programa Nacicnal Cuna Mas para efecies de aciualizacién de la Poblacidon Objetivo viene trabajando con informacion suministrada
per el Padrén Nominado del RENIEC:

- Poblacion Objetive Urbano= 1, 004,404

- Poblacion Objetivo Rural = 408,126

26,10% | 26.10% | 26.10%

Durante el periodo 2012 a diciembre 2017, el numero de usuarios del Servicio de Acompafamiento a
Familias, incrementd su cobertura de atencidn de 4 385 a 100,672 familias, téniendo como meta anual al

.



2018 atender a 109,371 familias; y en el Servicio de Cuidado Diurno se incrementé de 57,817 a 59,586
nifios{as), teniendo como meta anual atender a 60,688 nifias{os) al cierre del ejercicio 2018.

Al mes de abril, el niimero de usuarios del Servicio de Acompafiamiento a Familias asciende a 105,874
familias, equivalente a 96% de la meta anual; y en el Servicio de Cuidado Diurno el nimero de usuarios
asciende a 57,569 nifios{as), equivalente a 95% de la meta anual; con lo cual 1a poblacion meta alcanzada en
abril 2018 es 163,443 usuarios; obteniéndose un indicador de cobertura de 20.69%, respecto a la poblacion
objetivo.

Cg_adrq _N° 02 Ev_o_lyc__ié_n_ del Se_ryit_;iq_d C idado Diurno 201 2_-20_18 Proyec_:c_i(_m 2018_

Total de nifias/os 57817 /56312 | 57,284 | 53498 | 51,691 | 59586 | 57,569 | 60,688

_ IN"Usuariosen'cm” | 16745 | 21,607 | 32,867 | 36,901 | 41,676 | 51,291 | 49,660 | 54,261

|NousuariosenmcD ¥ | 41,072 | 34,705 | 24,417 | 16,592 | 10,015 | 8295 | 7,909 6,427

1/: Usuarios atendidos al 30 de abril 2018,

2/: Proyeccidn de usuarios por locales en base a la meta de atenciones del SCD.

3/: En el marce de la RDE 1053-2017-MIDIS los locales del SCD se deneminan CIAl y concentran a los usuarios de los CCD.
4f: Usuarios del ex Programa Nacional Wawa Wasi.

En relacién a los usuarios atendidos por tipo de local, se puede observar que, entre el periodo del afio 2012

" al 2017, se ha incrementado el nimero de usuarios atendides en Centros Infantiles de Atencién Integral —
CIAl (de 16,745 a 51,291} y se tiene proyectado alcanzar 54,261 usuarios, orientado al logro de la meta
anual de atenciones de 60,688 nifias {os) para el afio 2018. '

Al mes de abril, se cuenta con 49,660 usuarios en los locales de CIAI que representa un 92% de la meta
anual y se atendio a 7,909 usuarios de los Hogares de Cuidado Diurno. '

201

1,311 1,453 | 1,787
o Hep ] 4,658 3,540 | 2,094

. Total de Locales '

1/: Niimero de locales al 30 de abril 2018,

2/: Proyeccién de locales en base a la meta de atenciones del SCD.

3/: En el marco de la RDE 1053-2017-MIDIS los locales del SCD se denominan ClAl y concentran a los usuarios de los CCD,
4/: Locales del ex Programa Nacional Wawa Wasi,

En cuanto a la evolucidn de los tipos de locales implementados para la atencion de nifias y nifios del 5CD,
entre el periodo del afio 2012 al 2017, se observa un incremento progresivo de los CIAI (de 1,311 a 2,102)
locales acondiclonados respectivamente; concordante con tas estrategias de mejoramiento y equipamiento
de locales que se efectlan a través de la actividad de Acondicionamiento y Equipamiento de Locales para el
Cuidado Diurno, teniendo una meta anuai proyectada de 2,209 locales, orientada a alcanzar la meta total
de locales al cierre del afio 2018.

Al mes de abril, se cuenta con 2,059 locales de CIAl que representa un 93% de la meta anual y 511 locales
de Hogares de Cuidado Diurno, 95% de locales estimados para el cierre del afio 2018,




Comités de Ge's_fién 591 585 640 650 659 650 653 664
'Cuid'a'\dorééi:'.f.'::;'_-'3 7,508 7,476 | 8,120 { 7,934 | 7,967 | 9,127 9,040 11,118

1/: Meta alcanzada al 30 de abril 2018,
2/: Meta estimadas de acuerdo a proyeccién de usuarios del SCD para el afio 2018.

Respecto a la evolucidn en la implementacién de los Comités de Gestién (CG) del Servicio de Cuidado
Diurno, en el periodo del afio 2012 al 2017, se aprecia un incrementd (de 591 a 650) Comités de Gestidn y
se ha proyectado una meta anual de 664 Comités de Gestidn, en relacién a la proyeccién de usuarios del
SCD para el afio 2018.

Asimismo, el nimero de madres cuidadoras se incrementd del 2012 al 2017 en 21.6% {de 7,508 a 9,127}
cuidadoras, guardando una relacién directa entre la demanda en la atencién del SCD y el nimero de
Madres Cuidadoras, proyectdndose una meta de 11,118 cuidadoras para el afio 2018,

En ese sentido, una de las estrategias implementadas a favor de la permanencia de las madres cuidadoras
en el Servicio de Cuidado Diurno durante el afio 2017 fue la aprobacién del incremento del incentivo
monetario de $/70.00 en promedio para los actores comunales de los servicios de acompafamiento a
familias y de cuidado diurno (Madres Cuidadoras, Madres Guias, Guias de Familiay Facilitadoras)’.

Al mes de abril, se cuenta con 653 Comités de Gestién del SCD que representa un 98% de la meta anual
esperada y las Cuidadoras ascienden a 9,040, equivalente a 81% de la meta anual programada al cierre
del afio 2018.

Cuadro N° 05 Comités de Gestion del Servicio de Acompaiiamiento a Familias 2012-2017
y Proyeccién 2018

Detalle Concepto.

100,672 | 105,874 | 103,371
1,022 1,059 1,101
10,124 10,608 11,017

Total de Familias
Comités de Gestion 109 764 1,211

Facilitadoras . - 378 3,361 5,400

1/: El piloto se inicié en el [l semestre 2012.
2/: Meta alcanzada al 30 de abril 2018.
3/: Meta SAF proyeccion anual 2018.

La evolucién de Comités de Gestién del Servicio de Acompafiamiento a Familias, en el periodo del afio 2012
| 2017, muestra un incremento del 937.6% (de 109 a 1,022) Comités de Gestién y se ha proyectado una
eta de 1,101 comités, al cierre gjercicio 2018, considerando un escenario conservador debido a la fusion
e Comités de Gestién para mejorar el acceso geografico, dispersién y disminuir la carga administrativa en
la gestidn operativa de la atencién de los usuarios.

Consecuentemente, durante el periodo 2012 a 2017, el numero de facilitadoras también se ha visto
incrementada en 2678% (de 378 a 10,124) y se ha proyectado una meta de 11,017 facilitadoras, orientado
al logro de la meta anual de atenciones programadas en el SAF (109,371 familias), al cierre del afio 2018.

Al mes de abril 2018, se cuenta con 1,059 comités de gestién del SAF que representa un 96% de la meta
anual y se tiene 10,608 facilitadoras, equivalente a 96% de lo programado para el cierre del afio 2018.

! Resolucién de Direccién Ejecutiva: RDE N° 1169-2016-MIDIS/PNCM; RDE N° 0499-2017-MIDIS/PNCM; RDE N° 31176-2017-
MIDIS/PNCM; RDE N°1366-2017-MIDIS/PNCM.



3.6.Planes Transversales

Existen Planes Estratégicos de alcance naciona! gue involucran a los diversos sectores en una o mas
acciones; en ese sentido, el Plan Operativo Institucional del Programa Nacional Cuna Méas contempla
acciones enmarcadas en los lineamientos a los planes transversales como el Plan Nacional de Derechos
Humanos, el Plan Nacional de Atencién por la Infancia 2012-2021, al Programa de Intervencidn
Multisectoriat VRAEM, Plan Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres 2014-2021 y al Plan Nacional de
integridad y Lucha contra la Corrupcidn 2018-2021, siendo de gran importancia la ejecucion de las mismas,
y en particular este ultimo, contribuyendo al incremento de los niveles de transparencia en la gestidn
ptblica y en particular del programa.

Asi, el Programa Nacional Cuna Mas ha identificado aquellas Acciones que guardan relacion con los planes

hacionales transversales, los cuales se articulan en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 06: Articulacién del POI PNCM 2018 con los Planes Transversales

Plan Nacional de
Derechos Humanos
{PT3)

LE3. Disefio y Ejecucion de
Politicas a favor de los
grupos de aspecial
proteccién.

017. Consolidar el Marco
Institucional de Proteccidn
Integral del nifio, nifia y
adolescente, priorizando
aguetlos que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad.

Fortalecimiente de capacidades de
actores comunales (SCDY

Gestién del producto (SCD)
Capacitacién inicial 'y formativa de
egquipos técnicos {SAF)

Fortalecimiento de capacidades de
equipo técnico (SCD)

Fortalecimiento de capacidades de
actores comunales {SCD)

Capacitacidn inicial y formativa de
facilitadores (SAF)

019: Consolidar los Programas
Sactales dirigidos al Nifio, Nifia
y Adolescente

Promocidn del invelucramiento de los
actores comunales en el cuidado diurno
de la salud infantil {(SCD)

Atencién integral durante el cuidade
diurno (SCD}

Visitas domiciliarias a familias en zenas
rurales (SAF)

Plan Nacional de
Atencidn por la
Infancia 2012-2021

OE.1l.Garantizar el
crecimiento y desarrolle
integral de nifias y nifios
de O a5 afios de edad.

R.E.3. Nifias y nifios de 0 2
afios de edad cuenta con
cuidado, atencion integral y
aprendizaje oportuno.

Atencion integral durante el cuidado
diurno {5CD)

Visitas domiciliarias a familias en zonas
rurales (SAF) ‘

Programa de
Intervencion

Multisectorial VRAEM.

Eje 1. Lucha contra la
pobreza. Tema B,
Mejoramiento de la
calidad de vida

0.B.1: Lograr un nivel de vida
saludable y aprovechamiento
sastenible de los recursos
naturales: café, cacao, stevia,
pesca artesanal {Acuicultura).
Productos maderables y no
maderables (turismo, ctros}

Atencién Integral durante el cuidade
diurno {SCD).

Visitas al hogar a familias en zonas
rurates {SAF).




Plan Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres
2014-2021

OEE 2. Evitar y Reducir las
condiciones de riesgo de
los medios de vida de Ja
poblacidn con un enfoque
territorial.

E 2.2.4 Desarroliary
proteger los medios de vida
esenciales de la poblacién

ante el riesgo de desastres.

Lineamientos para la Gestion del
Riesgo de Desastres en los Servicios
del PNCAM®.

Lineamientos para la Atencion de

usuarios del Servicio de Cuidado

Diurno en Instalaciones temporales

del PNCM®

Plan ante Heladas y Friaje:

- Entrega de Entrega de Kits de
abrigo para nifias{os) en los
Comités de Gestidn en distritos
afectados.

- Implementacion de mantenimiento
y/o mejoras locales ClAl de distritos
afectados.

Plan de Continuidad Operativa,
crientado a asegurar la continuidad
operativa delos servicios SAF y 5CD,
reduciende la vulnerabilidad de ios
usuarios frente a la exposicidn de los
fenamenos o desastres naturales.

Plan Nacional de Integridad
y Lucha contra la
Corrupcion 2018-2021

Eje 1. Fortalecimiento de
la capacidad preventiva
del Estado frente

a los actos de corrupcidn.

OE 1.1. Garantizar fa
transparencia y el accesoa la
informacién puablica en las
entidades del estado.

QE 1.5. Promover e instalar
una cuitura de integridad y de
ética publica, en los {tas)
servidores{as} civiles y en la
ciudadania.

Acciones de difusién de informacion a
través del Portal de Transparencia
Estandar-PTE.

Registro de Visitas en Linea
actualizados y trensparencia de las
Agendas Oficiales de Funcionarios.

Eje 2. Identificacidn
y Gestion de
Riesgos.

OE 2.1. Fortalecer el
mecanismo para la gestién de
denuncias por presuntos
actos de corrupcion.

OE 2.2. Impulsar una carrera
publica meritocracia.

QE 2.3. Garantizar la
integridad en las
contrataciones de obras,
bienes y servicios.

OF 2.4. Fortalecer la gestion
de riesgos al interior de cada
entidad pablica.

Andlisis de Impacto Regulatorio del
PNCM: Aspectos procedimentales vy
sustantivos de Servicios del PNCM.

implementacién de la gestién del
rendimiento de los servidores civiies.

Andlisis de Calidad Regulatoria.

Desarrollar la Gestion de Riesgos con
enfogque al Sistema de Gestidn de
Calidad, :

Eje 3. Capacidad
sancionadora
del Estado
frente a los
actos de
corrupcion

OE 3.2, Reforzar el sistema
disciplinario.

Estrategia de Fortalecimiento de
sancién administrativa.

% Directiva N° 004-2017-MIDIS/PNCM/DE aprobada con Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 410-2017-MIDIS/PNCM.
* Directiva N° 006-2017-MIDIS/PNCM aprobada con Resolucién de Direccién Ejecutiva N® 517-2017-MIDIS/PNCM,




IV. ORGANIZACION INSTITUCIONAL DEL PNCM
4.1.Estructura Orgdnica

Mediante Resolucion Ministerial N°274-2017-MIDIS de fecha 11.12.17 se aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Nacional Cuna Mas, la cual incorpora en la estructura organica las
siguientes unidades:

(i} La Unidad de Integridad y Gestién de la Calidad, unidad de asesoramiento encargada de disefiar,
proponer y supervisar el cumplimiento de la Politica Institucional de Integridad y lucha contra la

corrupcion de la entidad, implementando estrategias y ejecutando acciones anticorrupcién que
promuevan la transparencia y la ética publica.

(i} La Unidad Técnica de Atencién Integral, unidad técnica encargada de disefar, planificar los
procesos relacionados a la organizacién, instalacién y funcionamiento de los servicios del
Programa.

(i} La Unidad Operativa de Atencién Integral, unidad técnica encargada de acompafiar, supervisar y
evaluar las procesos relacionados al funcionamiento de los servicios del Programa.

Quedando conformada la estructura orgénica del PNCM de la siguiente manera:

1. Alta Direccién

Direccién Ejecutiva
2. Unidad de Control

Crgano de Control Institucional
3. Unidades de Asesoramiento

Unidad de Planeamiento, Presupuesto y' Modernizacion
Unidad de Integridad y Gestidn de la Calidad (i)
Unidad de Asesoria Juridica
4. Unidad de Apoyo
Unidad de Administracion
Unidad de Gestién del Talento Humano
Unidad de Tecnologias de la Informacién
Unidad de Comunicaciones
5. Unidades Técnicas
Unidad Técnica de Atencion Integral (ii}
Unidad Operativa de Atencidn Integral (iii)
Unidades Territoriales

ORGANO DE
CONTROL
INSTITUCIONAL

: o TONIOAD DE DA DE - ’ LAl HNIDADDE CUNIAR e
|| unmaDpE: | GEsTIONDEL FecnnLoGias | | INTEGRIDADY PLANEAMILNTO. |
CADMBNISTIINGION | TAlENIG! G DE LA -PREEUP“‘{%\’J

ZpusAN pAA ﬂl‘ MODERNIR ol
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4.3.Funciones Generales del PNCM

Conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N°003-2012-MIDIS, norma que crea el Programa
Nacional Cuna Mas, se tiene las sigulentes funciones:

a) Brindar atencion integral a nifias y nifios menores de 36 meses de edad en zonas en situacion de
pobreza y pobreza extrema a través de Centros Cuna Miés especialmente acondicionados.

b) Fortalecer los conocimientos en las madres gestantes y familias en practicas de cuidado vy
aprendizaje de nifias y nifos menores de 36 meses, y generar experiencias de aprendizaje en las
nifias y nifios usuarios del Programa, a través de visitas al hogar y sesicnes grupales.

¢) Promover la participacidn y cooperacion de la comunidad, las organizaciones sociales de base y el
sector privado enla implementacion de las modalidades y servicios del Programa.

d) Promover la intervencion articulada de sectores y niveles de goblerno, organismaos y programas
gue compartan o complementen los objetivos del Programa.

4.4.Mapa de Procesos del Programa Nacional CUNA MAS

El Programa Nacional Cuna Mas, se gestiona bajo un enfoque por proceso orientado a resultados, los
procesos identificados constituyen la base para la mejora del rendimiento institucional y lograr los
objetivos institucionales y sectoriales.

El mapa de procesos del Programa CUNA MAS representa el conjunto de actividades que la
organizacién necesita desarrollar para cumplir sus obligaciones, refleja el alineamiento de las acciones
de la entidad hacia los objetivos de la organizacién y permite tener una visién general de su
funcionamiento.

Los procesos se entienden como el conjunto de actividades relacionadas entre si que se desarrollan en
una serie de etapas y que transforman una entrada o insumos afadiendo valor a fin de entregar un

resultado, bien o servicio a un destinatario, optimizando los recursos de la organizacion.

Los procesos mostrados en el Mapa, estan clasificados en procesos Estratégicos, Misionales y de
Apoyo, siendo los procesos de nivel 0 los que representan el funcionamiento de la organizacion.

MAPA DE PROCESOS DEL PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS

_Estrat

| Proceso

i i T aguimienia gy A
- Gestioh Estratégiea T | . evalisatibn dela Gestitn de Contral
. ) : } L Ge InstRuciohal

!




V. MODIFICACION DEL POI 2018 - PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS
5.1. Justificacion del Proceso de Modificacion del PCI

La modificacién del PG! del PNCM responde a la necesidad de ajustar el POl aprobado por RM N°

281-2017-MIDIS de fecha 18-12-2017 con un Presupuesto Institucional de Apertura de S/. 389 953

645.00 debido a los siguientes considerandos:

a) Con Resolucién Ministerial N* 274-2017-MIDIS de fecha 11.12.17, se aprueba el MOP del PNCM
gue maodifica la estructura organica del Programa con relacién a la estructura vigente en el MOP
aprabado con Resolucion Ministerial N° 122-2016-MIDIS de fecha 10.06.16. El POI vigente no
contempla la nueva Estructura Qrganica definida en el MOP.

b} Mediante Resolucién Ministerial N° 075-2018-MIDIS se incorporaron mayores fondos publicos
por la modalidad de Saldos de Balance hasta por la suma de S/ 1 124 681.00 gue modifica el
Presupuesto a un PIM de S/ 391 078 326.00.

¢) Con Resolucidn Ministerial N° 164-2018-MIDIS, en el marco de DU, 005-2018 sobre Medidas de
Eficiencia del Gasto Plblico para el Impulso Econdmico, se efectdan rebajas presupuestales en la
Genérica de Bienes y Servicios afectando a las diversas categorias presupuestales hasta por la
suma de S/ 11 630 108.00 y moedificando el Presupuesto Institucional Modificado a S/ 379 448
218.00.

d) Modificaciones Presupuestarias en el nivel funcional programatico.

Cuadro N° 07: Metas Fisica del POl Modificado 2018 a Nivel Producto y Actividad
AC‘"VIDAD IOBRA POL POI [ler Reform.} PlA __Piv _
R S : . Meta Meta |#r to| | Presupuesto| .
Cddigo .DESl:rlpcldn | Codigo 'Descrlpclan .Unldadde ‘Fisica _Umdafide Fisica (Ir:il:ial) ] {Modificado} | . %
el el B Medida Medida - : ¥ . . o
: - Anual Anual 5/ 5/ -
Sub total 26,871,005 6.9 26,928,842 7.1
. ACCIONES 5000276 |GESTION DEL FROGRAMA ACCICN 230 ACCION 268 24,957,2821 &4 25,863,529 6.8
3000001 COMUNES
5003032 |SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DEL PROGRAMA  INFORME 4 INFORME 4 1,9158,723) 05 1,065,313 0.3
Sub total 144,977,329 37.2 | 139,841,705| 36.9
:AM'L'ASACCEDEN 5002894 f:ig:i;ss;‘;ﬂ:“mcm“ FAMILIA 61,457| EAMILIA 61,457 1,229,140 0.3 1,167,528 0.3
ACOMPANAMIENTO
EN CUIDADO ¥
d O¢ QS:ing:\}(EN?;As 5002855 ;E‘FKEEEOM'C'”A"'ASAFAMEUASEN IOWAS mamia | 109,371] eamua | 109,371| 127,684,137| 327 | 125,381,877 33.0
‘1%%7 4 MENCORES DE 36
)Dg e o | soaaas e Lot (ABESTIORYloneanzacion| 1,478 [oReanizacion|  1,301) 4,135,180 11 | 2025188 05
° POBREZA Y
EXTREMA POBREZA
-3 CAPACITACION DE EQUIPOS TECNICOS Y PERSONA PERSCMA
EN ZONAS RURALES| 5004348 | 0 o MUNALES CAPACITADA 21,676 CAPACITADA 19,840 11,924,872 3.1 11,2?7,006 3.0
Subs total 218,105,311| 55.9 | 212,677,671 56.0
NFAS Y NINOS. DE 6| 5004343 Cféﬁ:giz;ﬂ"ui::mﬁLAGES”ONV ORGANIZACION 580 [oraanzacion| 664 | 3,026,801 0.8 2,468,995| 0.7
A 36 MESES DE
FDAD QUE VIVEN
EN SITUACICON DE
POBREZAY sunasqq [CAPACTACION DE EQUIPOS TECNIZOSY PERSONA 154208 PEESONA | oo | sl 2 £703.08
3000584 E:T:;r;POBREZA 00434 ACTCORES COMUNALES CAPACITADA #42 CAPACITADA * ’ * ' ! ,080 23
URBANAS RECIBEN
ATENCION ATENCION INTEGRAL DURANTE EL CUIDADD =
INTEGRAL EN 5004345 DIURND NIfio 60,6838 NINO 60,6881 174,414,838| 44,7 |'176,771,553| 46.6
SERVICIO DE
CUIDADC DIURNO
ACONDICIONARENTO ¥ EQUIPAMIENTC DE
5004501 LOCALES PARA £L CUIDADD DIJRNG LOCAL 3,894 LOCAL 3,407| 129,841,065 2.7 ) 24,734,043 6.5
ifOTAL ' 380,953,645| 100.0 |'372,448,218] 100.0

Fuente: SIAF
Elaboracion: UPPM-PNCM
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5.2. Modificaciones Presupuestarias

E] PNCM ha presentado las Notas Modificatorias N2 01 al 12, entre los meses de enero a mayo 2018, las
gue obedecen a créditos y anulaciones presupuestales a nivel de Unidad Ejecutora, incorporacién de
saldos de balance y medidas de ajuste presupuestal orientado a la eficiencia del gasto dispuesta por
Decreto de Urgencia N° 005-2018, seg(n detalle que se muestra en el siguiente cuadro:

Nota para el ordenamiento de la planitia anual CAS, bienes
ENERO o1 003 y servicios, y procesos de seleccién de los productos SAFy 008-2018-MIDIS/SG 4,995,037.00
5CD.

Modificacion presupuestaria para garantizar el

FEBRERO 0z 903 | financiamiento de las actividades del plan operativo, 010-2018-MIDIS/SG | 47,134,031.00
MARZO 04 003 Financiar mobiliario para sede central. 017-2018-MIDIS/SG 595,445.00
MARZO 05 003 Financiar actividades programadas en el plan operativo. 017-2018-MIDIS/SG 3,117,838.00
MARZO 06 002 Incorporacion de saldos de balance. 075-2018-MIDIS 1,124,681.00
MARZO 07 003 Modificacion presupuestal para financiar gastos de capital, | 017-2018-MIDIS/5G 121,813.00

Dotar de recursos a las metas de acuerdo a la
ABRIL 08 095 | e programacisn de actividades para el mes de abril 2018. 019-2018-MIDIS/SG | 3,379,701.00
Implementar medidas de eficiencia del gasto publico que
MAYC 11 001 estabiece el Decreto de Urgencia N° 005-2018 dde | 019-2018-MIDIS/SG 11,630,108.00
acuerdio a la RM 0164-2018-MIDIS.

Financiar actividades programadas en €l plan operativo. RM(*)-2018-MIDIS/SG | 1,370,270.00

MAYO 12 003

{*) R.M en proceso de publicacion.
Fuente: SIAF-MPP
Elaborado: UPPA

Las modificaciones en el presupuesto del PNCM, se efectuaron en el producto 3000001: Acciones
Comunes con la incorporacion de saldo de balance, en la fuente Recursos Directamente Recaudados
(RDR) por la suma de 5/ 1 124 681,00 y rebajas presupuestales en la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y
Servicios, en el marco de las medidas de eficiencia del gasto publico para el impulso econémico,
afectando a las distintas categorfas presupuestales hasta por la suma de S/ 11 630 108.00; rebajando el
PIM institucional a S/ 379 448 218.00.

Cuadro N° 09: Modificacién Presupuestal por Incorporacion de Saldos de Balance

PRODUCTO CATEGORIA PiA MODIFICACIONES PIM
DE GASTO GENERICA DE GASTO
5. GASTOS .
57 H -1 25,23
CORRIENTES |3. BIENES ¥ SERVICIOS 26,857,069: -524,018 5,333,930
3000001, ACCIONES COMUNES 5, OTROS GASTOS 13,036 o 13,035
&. GASTOS DE | 6. ADQUISICION DE o LsaLsss 1,581,856
CAPITAL ACTIVOS NO FINANCIEROS :
Total 3000001, ACCIONES COMUNES 26,871,005 57,837; 26,928,842
3000314, FAMILIAS ACCEDEN A '
ACOMPANAMIENTO EN CUIDADO Y APRENDIZAJE | 5- GASTOS 79,784,484 718,381 79,065,613
5 < CORRIENTES :
DE SUS NINOS Y NINAS MENGRES DE 36 MESES, . BIENES ¥ SERVICIOS
CIUE VIVEN EN SITUACION DE POBREZA Y EXTREMA - -
POBREZA EN ZGNAS RURALES. 5. OTROS GASTOS 65,162,835 4,416,743 60,776,092
Total 3000314, FAMILIAS ACCEDEN A ACOMPARNAMIENTO SAF 144,977,329 5,135,624] 139,841,705
0584. NIN N i
3000584, NINAS Y NINOS DE 6 A 36 MESES DE 5. GASTAS |y pienEsy SERVICIOS 54,690,738 1,313,559 58,004,297
EDAD QUE VIVEN EN SITUACION DE POBREZAY CORRIENTES, ; ; '
EXTREMA POBREZA EN ZONAS URBANAS RECIBEN 5. OTROS GASTOS 163,414,573 7,173,829 156,240,744
ATENCION INTEGRAL EN SERVICIO DE CUIDADO
DIURNO. 5. GASTOSDE |« y7ROS GASTOS o 432,630 432,630
CAPITAL
Total 3000584. ATENCION INTEGRAL SCD 218,105,311 5,427,640 212,677,671
TOTAL GENERAL 389,953,645 10,505,427 379,448,218

Fuente: SIAF-MPP
Elakorado: UPPM
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“ADGUISICION T 1 Do

YEHICULARES DESTINADA ALA | yeHicULAR 2 10 16 1 361,890 | 2652710 3,834,510 5228400 | 12,077,510
GESTION EN LOS PROCESDS @

DE MONITOREG Y

SEGUIMIENTO DE LA

PRESTACION DE LOS UNIDAD

SERVICIOS POR LAS UNIDADES | MOTORIZA 0 12 10 i 0 168,204 235,524 329,480 733,188

TERRITORIALES Y OFICINASDE | DA(3)
COORDINAGION DEL PNCM (4) |
Tons
Elaboracidn: UPPM-PNCM
{1} PP en elaboracion

{2) Camiongtas Rurales

(3) Motos-Rurales

(4 PIP enproceso de formulacién

Respecto a las actividades directamente vinculadas a los productos del PNCM, son desarrolladas por la
Unidad Técnica de Atencidn Integral y Unidad Operativa de Atencidn Integral, a través de las cuales se
programan y monitorean las prestaciones de los servicios de los servicios de acompafiamiento a
familias SAF y cuidado diurno SCD.

3000314. FAMILIAS ACCEDEN A ACOMPARAMIENTO EN CUIDADO Y APRENDIZAJE DE SUS NIROS Y
NIfiAS MENORES DE 36 MESES, QUE VIVEN EN SITUACION DE POBREZA Y EXTREMA POBREZA EN
ZONAS RURALES,

£l presupuesto institucional de apertura para este producto es S/ 144 977 329.00 que representa el
36.9% del presupuesto del PNCM y la meta fisica reprogramada se mantiene en 109,371 familias a ser
atendidas por el Servicio de Acompafiamiento a Familias gue se encarga de orientar a las familias con
nifias y nifios menores de 36 meses de edad y a las madres gestantes de zonas de pobreza y pobreza
_extrema, mediante sesiones individualizadas con las familias sobre practicas de cuidado y aprendizaje,
‘a fin de lograr los siguientes objetivos: :

e Desarrollar y/o fortalecer capacidades, conocimientos y practicas de cuidado y aprendizaje de
madres, padres y/o cuidadores.

e Facilitar y promover experiencias de aprendizaje en la interaccién entre la familia y el nifio a

partir de situaciones cotidianas.

Fortalecer el vinculo afectivo madre/padre/cuidador-hijo {a).

este proceso de modificacién del POI 2018, la meta fisica anual programada del producto Servicio

familias a partir del mes de mayo, con la finalidad de disminuir la brecha de cobertura en la poblacién
infantil menores de 36 meses, en zonas en situacion de pobreza y pobreza extrema.

El acompafiamiento a las familias se realiza a través de las siguientes actividades que se efectda en
este producto:

Actividad 5002894. Sesiones de Socializacion e Interaprendizaje

El presupuesto institucional de apertura en esta actividad es S/ 1 229 140.00 y el presupuesto
institucional modificado asciende a §/ 1 167 538,00, mientras que la meta fisica reprogramada de la
actividad se mantiene en 61,457 familias para el cierre del afio 2018, que comprende las acciones
complementarias a las visitas domiciliarias que reciben las familias y son realizadas por el
Acompafiante Técnico mensualmente, a partir del mes de marzo.
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5.3.Modificaciones a Nivel Producto y Actividad del PNCM

3000001, ACCIONES COMUNES

El presupuesto institucional de apertura en el producto Acciones Comunes es S/ 26 871 005.00 y el
presupuesto institucional modificado asciende a S/ 26 928 842.00 que representa el 7.1% del
presupuesto del PNCM, el cual se orientard al desarrollo de las siguientes actividades:

Actividad 5000276. Gestidn del Programa

El presupuesto institucional de apertura en esta actividad es S/ 24 957 282.00 y el presupuesto
institucional modificado asciende a S/ 25 863 529.00. Asimismo, la meta fisica anual se ha
reprogramado de 230 a 268 acciones para el cierre del afio 2018, las cuales son reportadas por las
diferentes areas gue forman parte de las Unidades de Apoyo, Direccién y Asesoramiento, y la Oficina
de Control Institucional. Asi como las actividades de gestidn realizadas por el personal de los equipos
técnicos en las Unidades Territoriales, cuya intervencién se enmarca en 24 departamentos y la
Provincia Constitucional del Callao para el Servicio de Cuidade Diurno y el Servicio de
Acompafiamiento a Familias.

El incremento de metas de Gestion del Programa, se explica por lg incorporacion de acciones de la
nueva Unidad de integridad v Gestién de lg Colidad, las acciones de lo Unidod de Gestidn del Tulento
Humano vinculadas a fo Gestion del Rendimiento y las Acciones de implementacion del Régimen del
Servicio Civil. Asi como, las acciones de la Direccien Ejecutiva reforzando las visitas de supervision o las
Unidades Territoriales y Centros de Atencidn del Programa.

Actividad 5003032, Seguimiento y Monitoreo

El presupuesto institucional de apertura en esta actividad es §/ 1 913 723.00 y el presupuesto
institucional modificado asciende a §/ 1 065 313.00, manteniendo la meta fisica anual programada en
4 informes para el cierre del ejercicio 2018, que comprenden los Informes de las acciones de
Seguimiento a indicadores del programa, de los planes multisectoriales y de las politicas nacionales,
‘asi como estudios v evaluaciones de los productos del programa, en las que participan los equipos de
la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacidn y de la Unidad Técnica de Atencidn integral,
lo que repercute en la mejora continua del programa y una ejecucion del presupuesto de forma mas
eficiente.

El incremento del presupuesto en acciones comunes, se debe a las modificaciones en la Actividod
5000276-Gestién Programa y la 5003032 Sequimiento y Monitored, proveniente de lo incorporacion de
saico de bolance 2017, aprobade con lo R.M. 075-2018-MIDIS, que serd destinado o lo adquisicion de
240 squipos de cémputo y otros bienes, que constituye un Gasto de Capital de naturaleza-operacional
necesario para garantizar lo marcha administrativa del Programa.

Asimismo, para intensificar las acciones de supervisidn, seguimiento y manitoreo de los servicios del
programa, por parte de los equipos técnicos de las Unidades Territoriales-UT, es necesario fortalecer
el proceso mediante equipamiento vehicular a las UT’s con la adguisicidn de 33 Unidades Vehiculares
y 33 Unidades Motorizadas cuyo presupuesto estimado asciende a 5/ 12, 810,698.00, el cual se ha
programado ejecutar en el periodo de los afios 2018 al 2021,

La adguisicion de dichas Unidades serd gradual, inicidndose en el afio 2018 con la adquisicidn de 02
unidades vehiculares con un presupuesto estimado de S/. 361,890 y las otras 62 unidades se
adquirirdn entre los afios 2019 al 2021.
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Esta actividad realiza acciones con madres, padres, nifias y nifios y miembros de la familia encargados
del cuidado del nifio o nifia menores de 36 meses de edad, también participan las madres gestantes;
se realiza en espacios comunitarios acondicionados con materiales educativos que permiten el
intercambio de saberes, experiencia, inquietudes y necesidades que tienen las familias respectc a las
practicas de cuidado y de aprendizaje con sus hijos e hijas, a través del desarrollo de situaciones de
juego e interaccidn, a fin de fortalecer el vinculo afectivo y el desarrollo integral de los nifios y nifias.

Si bien o meta fisica de esto actividad se mantiene, el presupuesto se reduce, debido a que se estd
cansiderando reqlizar el procesa de adguisicion de hienes fungibles medianie Convenio Marco, lo cual
permite una disminucion en las costos inicialmente previstos. Siendo indispensable para ef desarrolfo
de las sesiones de socializacién el aseguromiento de lg dotacion de material diddctico, accesorios,
atiles de ensefanza, transporte v traslode de carga, bienes y materiales, entre otros.

Activida_d 5002955, Visitas Domiciliarias a Familias en Zonas Rurales

El preshpuesto institucional de apertura en esta actividad es §/ 127 684 137.00 y el presupuesto
institucional modificado asciende a 5/ 125 381 977.00, manteniendo la meta fisica reprogramada en
109,371 familias para el cierre del afioc 2018. Esta actividad consiste en realizar sesiones
individualizadas con las familias, lo cual permite un acompafiamiento a la madre, padre, u otro
cuidador principal, preferentemente en el hogar o en el espacio donde 1a familia realiza su actividad
productiva, a fin de;

s Promover el didlogo y la reflexién sobre las pricticas de cuidado y aprendizaje que aplican con su
nifo/nifia menor de 36 meses;

¢  Facilitar experiencias de aprendizaje dentro del entorno familiar;

s  Monitorear el desarrollo del nifio, la calidad del entorno del hogar y la aplicacién de practicas de
cuidado y aprendizaje infantil.

Para el fogro de esta actividad se requiere realizar:

s . Visitas al hogar a familias en zonas rurales: Se realiza a través de la ejecucidn de recursos bajo la
modalidad de transferencias de estipendio a los Facilitadores (as) quienes son los responsables
de efectuar las visitas a |as familias, cada facilitadora atiende a un promedio de 10 familias.

. Dotacién de material educativo para familias y facilitador: La dotacién comprende el Kit para las

Familias y el Kit para los Facilitadores; esto promueve el fortalecimiento del vincule afectivo y el

desarrollo de actividades de aprendizaje en el entorno familiar para potenciar de manera

significativa las habilidades y capacidades de los nifios; asimismo, favorece las situaciones de
juego e interaccién del nifio o nifia con su familia dentro de su entorno. Su unidad de medida es

“kit”.

Gestidn operativa: Son las acciones complementarias que aseguran la operatividad de la

actividad, as/ como las acciones para reforzar el trabajo con las familias y facilitadores, brindar

asistencia técnica permanente a las facilitadoras y a las gestiones del Comité de Gestién, la
realizacién de visitas de asistencia técnica de los equipos téenicos de las Unidades Territoriales,
para mantener la operatividad del servicio y la calidad del mismo.

En este proceso de modificacidn, la meta fisico de visitas domiciliarias se mantiene iguc! o la meta
programada en el plan cperativo inicial 2018; sin embargo el presupuesto modificado se reduce, a lo
necesario para o implementacion de Kit bdsico con nuevos materiales para las facilitaderc:. las nifias y
nifios; toles como impresiones de cuentos, igrninas, cartilles, manuales vy gulas para o5 actores y
acompafiantes técnicos, adquisicion de mural para las familias; adauisicidn de materiales cara nifios y
nifias; matetioles para los facifitadores y Kit de aseo para los familios e insumos para proseccion de la
salud del acompaiiante :2cnico,

Asimismo, se distribuirén en los comités de gestién mantas y abrigos a los nifios de los distritos
afectados que resulten afectados por eventos climatolégicos, de acuerdo a lo programado en el Plan

(18



Multianual ante Heladas y Friaje 2018, aprobado con Decreto Supremo N° 036-2018-PCM. Para ello se
considera acciones para homogenizar y estandarizar |a calidad de los materiales a adquirir, de acuerdo
a las normas de calidad y estandares que se promueve en favor de las nifias y nifios usuarios del
Programa, a traves de procedimientos de compra centralizada en el marco de la Ley de Contrataciones
con el Estado.

Adicionalmente, se estd incorporando a nivel de las Unidades Territoriales el alquiler de almacén
transiterio, modulado y rotulado de los materiales educativos adquiridos mediante procedimientos de
compra centralizada, para su posterior remisidn a cada uno de los Comités de Gestidn.

En la modificacidn también se ha considerado la asignacion de recurses para la contratacién de 131
servicios profesionales con |a finalidad de disminuir la brecha de acompafiantes técnicos por Comité
de Gestion para mantener la operatividad del servicio y la calidad del mismo, principalmente en
aquellos Comités de Gestion sin acompafiante técnico y con menor accesibilidad geografica v
dispersion.

Asimismo, en el marco de lo establecido en la Ley de 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”, el
Programa estd considerando la dotacién de equipo de campo, medicamentos e insumos para
proteccidn solar y proteccion contra insectos para los acompafantes técnicos.

Actividad 5004343. Asistencia Técnica para Ja Gestidn y Vigilancia Comunitaria

El presupuesto institucional de apertura en esta actividad es S/ 4 139 180.00 y el presupuesto
modificado asciende a S/ 2 025 184.00; mientras la meta fisica anual se ha reprogramada de 1,478 a
1, 101 organizaciones para el cierre del afic 2018. En esta actividad se desarrolla la gestion del
adecuado proceso de conformacién, recenocimiente y funcionamiente de los Comités de Gestidn del
Servicio de Acompafiamiento a Familias para la promocidn y vigilancia comunitaria de la calidad del
servicio que se brinda a las familias, madres gestantes, nifias y nifios, que se considera para su
evaluacidn como el ndmero de Comités de Gestion en funcionamiento.

Lo meta fisico onual de Asistencia Técnica a las organizaciones se esta reduciendo, debido o lo
recomiposicion de fos Comités, a través de la fusion de Comités de Gestion relacionoda con mejorar ef
acceso geogrdfico, fo dispersion y disminuir la carga administrativa en la gestion operativa de la
atencidn de los usugrios, por consiguiente menor nimero de miembros de comités de gestion que
reciben asistencia técnica y monitoreo, conllevando también a la reduccién del presupuesto.

Actividad 5004344. Capacitacion de Equipos Téchicos y Actores Comunales

El presupuesto institucional de apertura en esta actividad es Sf 11 924 872.00 y el presupuesto
modificado asciende a §/ 11 267 006.00; mientras la meta fisica anual reprogramada disminuye de
21,676 a 19,840 personas capacitadas para el cierre del afio 2018, dicha actividad comprende el
desarrollo de capacitaciones dirigido a los siguientes actores:

¢ Fortalecimiento de capacidades de equipos técnicos: Consiste en las acciones de formacion
inicial y continua de los profesionales y técnicos de las UT tales como: Coordinadores y
Acompafiantes técnicos, buscando que los equipos técnicos que ingresan a asumir diversas
funciones en el servicio desarrollen capacidades gque les permita cumplir pertinente vy
eficientemente con su rol, manejando los enfoques, principios, lineamientos y estrategias del SAF.

¢ Fortalecimiento de capacidades de actores comunales: Comprende las acciones orientadas a
desarrollar capacidades en los actores comunales integrantes de la junta directiva def Comité de
Gestidn vy a las Facilitadoras, con la finalidad de fortalecer el cumplimiento de las funciones
vincutadas a la gestién vy vigilancia comunitaria; asf como fortalecer las acciones orientadas al
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trabajo directo con las familias desarrollado por las Facilitadoras de manera que exista un
ejercicio responsable que contribuya al desarrollo integral de los nifios de la comunidad y a contar
con servicios de calidad.

Lo meta fisica onual ha disminvido debido a la fusidn de comités de gestidn, menor nimero de actores
comunales v equipo técnico o capacitar; o quienes se brindaré jornadas de induccidn, a través de
talleres presenciales, acompafiamiente en la prictica, u otros de acuerdo al contexto y ubicacion
geogrifica, se incrementa ligeromente el presupuesto, debldo o servicios de diagramacion, illustracidn,
correccidn de estilo e impresicn de manuales para lo capacitacion del equipo téenico.

3000584, MINAS Y MINOS DE 6 A 36 MESES DE EDAD OUE VIVEN EN SITUACIGN DE POBREZA Y
EXTREMA POBREZA EN ZONAS URBANAS RECIBEN ATENCION INTEGRAL £N SERVICIO DE CUIDADO
DIYRNOD

El presupuesto institucional de apertura para este producto es §/ 218 105 311.00 que representa el
55.8% del PIA v la meta fisica anual reprogramada del producto se mantiene en 60 688 nifios para el
cierre del afio 2018, que comprende a nifias y nifios de entre & a 36 meses de edad de zonas de
pobreza y pobreza extrema de dmbitos urbanos, que recibirdn un servicio integral de atencidn en sus
necesidades bdsicas de salud, nutricion, seguridad, proteccién, afecto, descanso, juego, aprendizaje y
desarrollo de habilidades.

Los recursos asignados a este producte se destinaran al desarrollo de las siguientes actividades:
Actividad 5004343, Asistencia Técnica para la Gestién y Vigilancia Comunitaria

El presupuesto institucional de apertura en esta actividad es §/ 3 026 680.00 y el presupuesto
maodificado asciende a 5/ 2 468 995.00; mientras la meta fisica anual se ha reprogramado de 680 a
664 personas capacitadas para el cierre del afio 2018, dicha actividad consiste en promover las
condiciones favorables para la cogestién del Servicio de Cuidado Diurne dirigido a los nifios y nifias
menores de 36 meses provenientes de familias en situacion de pobreza y pobreza extrema.

Esta actividad es desarrollada por el componente de Gestion Comunitaria y tiene los siguientes
objetivos especificos:

. Brindar asistencia técnica a los Comités de Gestién y Consejos de Vigilancia para fortalecer la
gestién, funcionamiento y vigilancia comunitaria del Servicio de Cuidado Diurno.

. Formular e implementar lineamientos que fortalezean la cogestion del Servicio de Cuidado
Diurno.

e  Promover la trasparencia y vigilancia comunitaria en el uso de los recursos transferidos por el
PNCM para el Servicio de Cuidade Diurno.

e Promover la articulacién del SCD del PNCM con instituciones y organizaciones locales, pdblicas o
privadas, para crear sinergias en favor de la poblacién beneficiaria del Servicio de Cuidado
Diurno.

Se ha reprogromande lo meta fisica anual de 680 a 664 orguanizaciones (Comités de Gestion en
funcionamiento) debido a la fusion de los mismos. El desarrolio de esta actividad comprende acciones
orlentadas o dinamizar lo vigilancia comunitaria por parte de los miembros de los Consejos de
Vigilancia durante la prestacion del servicio, o través de eventos de fortalecimiento @ nivel focal,
regional y nacional con Jos actores comunales, gue ha conllevado a un ajuste presupuestal.

Para el logro de los objetivos contamos con las siguientes instancias de Participacién Comunitaria:
Asamblea Comunal.- Es la maxima instancia de debate y decisién en la jurisdiccion de la comunidad.

En esta instancia se acepta la implementacion de los servicios del programa y se eligen a 1os miembros
del Comité de Gestidn y del Consejo de Vigilancia.
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Comité de Gestion.- Tiene por finalidad constituir un espacio para la participacion de la comunidad en
la gestidn del Servicio de Cuidado Diurno.

Consejo de Vigilancia.- Es la instancia encargada de vigilar y verificar 1a calidad del servicio, en el
marco de los estdndares definidos por el Programa. El Consejo de Vigilancia, como instancia de control
social de la localidad/comunidad, es el nexo entre el Programa, el Comité de Gestidn y la
representacién local/comunal. Este drgano estd integrado por las familias usuarias y lideres
locales/comunales elegidos en asamblea comunal.

Actores Comunitarios.- Los actores comunitarios (cuidadoras, guias y socias de cocina, apoyo
administrativa y personal de limpieza y vigilancia) son miembros reconocidos y propuestos por la
comunidad, cuya seleccidn se realiza de manera coordinada entre el Comité de Gestion y el
acompanante técnico correspondiente.

Actividad 5004344. Capacitacion de Equipos Técnicos y Actores Comunales

El presupuesto institucional de apertura en esta actividad es S/ 10 822 728.00 y el presupuesto
institucional modificado asciende a S/ 8 703 080.00; mientras que la meta fisica anual se ha
reprogramado de 18,420 a 23,871 personas capacitadas, para el cierre del afio 2018, que comprende
el desarrollo de los procesos pedagdgicos orientados a la mejora del desempefio de los equipos
técnicos y actores comunales de las Unidades Territoriales, a fin de asegurar la calidad del Servicio de
Cuidado Diurnc.

Para ello, se considera las siguientes estrategias en el proceso de formacion:

Capacitacion inicial: Considera talleres de induccion dirigidos a equipos técnicos y actores comunales
que van a iniciar su participacién en el Programa. Estan diferenciados segun el rol y funciohes a
asumir, orientados a desarrollar capacidades bdsicas para iniciar sus funciones. El disefic del manual y
herramientas de induccidn estd a cargo de la Coordinacién de Formacion y Desarrollo de Capacidades
vy la contextualizacién, ejecucién y evaluacidn esta a cargo de los equipos de las Unidades Territoriales.

Capacitacion Continua: Estd dirigido a los equipos técnicos y actores comunales una vez que forman
parte del Programa. Estan diferenciados segin su rol, refuerzan conocimientos, habilidades y
actitudes; y estan orientados al desarrollo y fortalecimiento de capacidades especificas segun las
funciones que desempefian. Esta puede desarrollarse a nivel presencial o a distancia en el caso del
equipo técnico.

Produccién de materiales: Estd referido a la elaboracién de guias, manuales u otros recurses gue
apoyen los procesos de capacitacién, con el propdsito de brindar la informacién necesaria del
Programa.

Este afio, se propone ejecutar principalmente la capacitacién de actores comunales mediante
transferencia financiera de recursos a los Comités de Gestion, considerando que se tiene un apoyo
administrativo a nivel de Comité de Gestién gue esta encargado de la presentacién de justificaciones
de gasto.

La meta fisica anual de esta octividad hga aumentodo, sin embargo reflefo una disminucion
presupuestal debido a que se estd considerando nuevas estrategias de capacitacién, como la
capacitacion virtual y acompafiomiento durante el desempefio de sus labores con los actores
comunales, sustituyendo las capacitaciones presenciales masivas.

Actividad 5004345. Atencién Integral durante el Cuidado Diurno

El presupuesto institucional de apertura en esta actividad es S/ 174 414 838.00 y e! presupuesto
institucional modificado asciende a §f 176 771 553.00, mientras la meta fisica reprogramada se

T



mantiene en 60,688 nifios, para el cierre del afio 2018. En esta actividad se realizan intervenciones
articuladas y complementarias destinadas a asegurar el desarrollo y bienestar de nifios y nifias
usuarios del servicio, a través del cuidado de la salud infantil, atencién alimentaria y nutricional,
aprendizaje infantil y el trabajo con las familias.

El desarrollo de esta actividad, comprenden:

e Atencidn Integral durante el Cuidado Diurno: Que es el conjunto de intervenciones articuladas y
complementarias destinadas a asegurar el desarrollo y bienestar de las nifos y nifias, usuarios
del servicio.

e  Fortalecimiento de la Calidad de la Atencién Alimentaria: Acciones orientadas a brindar una
alimentacién de calidad (nutricional, sanitaria y sensorial) y con pertinencia cultural, que
incorpora el enfoque de alimentacidn interactiva. Ademas de acciones que ordenan y guian la
adecuada gestién de |a atencidn alimentaria en la comunidad.

e Fortalecimiento de experiencias significativas que favorecen el aprendizaje: Acciones.

orientadas a la implementacién del Plan de Experiencia de Aprendizaje, que requiere la provisién
de materiales como guias y cartillas.

¢ Fortalecimiento de practicas de cuidado a familias: Esta comprende el desarrollo de sesiones de
socializacidn con las familias, aplicando una metodologia lidica para transmision de mensajes
claves sobre las practicas de cuidado y aprendizaje; asi mismo son espacios de interaccion entre
los nifios y nifias y sus familias.

e  Promocién de nifias y nifios saludables en los Servicios de Cuidado Diurno: Esta tarea estd
orientada a la prevencion de enfermedades prevalenies de la infancia y accidentes lo que se
refleja en la promocién de la certificacién fisica y psicoldgica de madres cuidadoras y madres
guias. '

s  Gestion operativa: Considera los recursos para las acciones complementarias que aseguran la
operatividad de la actividad, como la asistencia técnica y monitoreo desde la sede central y el
aseguramiento de los recursos humanos para la continuidad del servicio.

Lo meto fisica anual de la actividad se mantiene, sin embargo en términos presupuestales reflejo un
incremento gue se destinarg a la implementacidn en 170 Comités de Gestion, como propuesta de
gjora de la atencidn integrol orientada principalmente a fortalecer la efecucion de experiencics de

y nifios.

El ajuste del presupuesto inicial es necesario para la implementacion de las estrategias del Servicio de
Cuidado Biurne, tales como:

1. Fortalecer la ejecucidn de experiencias de aprendizaje y |a interaccidn de la Madre Cuidadora con
las nifias y nifios.

2. Garantizar el consumo de la racién completa que brinda el programa a las nifias y nifios, mediante
la alimentacién responsiva y fortalecer las practicas de cuidado saludable y aprendizaje &n las
familias usuarias y ofertar en algunos comités de gestidén un horario ampliado para satisfacer la
necesidad de cuidado de las nifias y nifios.

3. Mejorar de la atencion integral en el Servicie de Cuidado Diurno con ajustes en los ratios de
atencién:




a. Una Madre Cuidadora por 3 nifios menores de 18 meses: el ratio de la intervencion general
vigente es de una Madre Cuidadora por 4 nifios menores de 18 meses;

b. Una Madre Cuidadora por 6 nifios menores de 18 meses: el ratic de la intervencidn general
vigente es de una Madre Cuidadora por 8 nifios mayores de 18 meses;

¢.  Una Madre Guia por siete madres cuidadoras: el ratio de la intervencion general vigente es de
una Madre Guia por Comité de Gestion de Gestidn y

d. Una Guia de Familias por 18 familias: el ratio de la intervencidn general vigente es de una
Guia de Familias por comité de Gestion.

4. Para mantener la operatividad de los servicios y |a calidad del mismo principalmente en aquellos
Comités de Gestidn sin CAS cargo de acompafiante técnico y con menor accesihilidad geografica,
se ha considerado la contratacion de 76 servicios de profesionales a nivel de las unidades
territoriales.

En el marco de lo establecido en |a Ley de 29783 articulo 103, se ha considerado |a dotacidn de equipo
de campo, medicamentos e insumos para proteccion solar y proteccidén contra insectos para los
acompafantes técnicos segun los requerimientos realizados por la Responsable de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la institucion.

Asimismo, se ha considerado costos indirectos de la prestacion del servicio tales como servicios de
limpieza, mensajeria, seguridad y vigilancia.

Actividad 5004501. Acondicionamiento y Equipamiento de locales para el Cuidado Diurno

El presupuesto institucional de apertura en esta actividad es S/ 29 841 065.00 y el presupuesto
institucional modificado asciende a §/ 24 734 043.00, mientras |a meta fisica se ha reprogramado de
3,994 a 3,407 locales, para el cierre del afio 2018, las acciones a realizar en esta actividad se reflejan
en nimero de locales que han sido acondicionados al menos una vez, ya sea con mantenimiento y/o
equipamiento de locales; o eventualmente para la recuperacién de locales del Servicio de Cuidado
Diurno, que resulten afectados por eventos climatolégicos {Sismos, Fendmeno del Nifio, Heladas y
Friaje).

El objeto de esta actividad consiste en mejorar las condiciones de habitabilidad de los locales cedidos
en uso por la comunidad y asegurar el equipamiento de los mismos, con mobiliario y material
educativo de calidad, especialmente implementado segin las caracteristicas de desarrollo de los nifios
y nifias atendidos por el Servicio de Cuidado Diurno. Los requerimientos de equipamiento son
aprobados por la Unidad Técnica de Atencién Integral y los recursos aprobados son transferidos a las
cuentas corrientes de los Comités de Gestidn para su ejecucion. Los Comités de Gestién son los
encargados de recepcionar los bienes garantizando el cumplimiento de las especificaciones técnicas
establecidas para cada producto adquirido.

Las acciones de equipamiento de nuevos locales y reequipamiento de locales en funcionamiento son
el resultado de la verificacién de las condiciones del equipamiento, pudiendo establecerse la
necesidad de reequipamiento por deterioro, pérdida u obsolescencia de materiales educativos y
productos varios (utensilios de cocina, materiales del espacio de aseo/alimentacion}, asi como por la
renovacion de menaje plastico {tapers, tazas, botellas de agua, etc), balsas de reparto e indumentaria
para acteres comunales y nifios, con el fin de garantizar la seguridad de las nifias y nifios.

En esta actividad la meta fisica anual v el presupuesto maodificado ha disminuido, debido a lo fusién de
Comités de Gestion y de Centros de Cuidado Diurno, asi como por el cierre de Hogares de Cuidado
Diurno que no disponen de una estructura adecuada que asegure el servicio y bienestar de los nifios y
nifias,
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FONCODES: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POL 2018

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018
FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

RESUMEN E.JECUTIVO:

El Fondo de Cooperacién para el Desarrolio Social — FONCODES es un Programa
Social de alcance Nacional adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social —
MIDIS, de acuerdo al Manual de Operaciones aprobado mediante Resolucién
Ministerial N°228-2017-MIDIS.

La Ley de Presupuesto del Sector Pubiico para el afio Fiscal 2018 fue aprobada
mediante la Ley N°30694 (publicada el 07 de diciembre de 2017). En ese contexto,
FONCODES, en el afio 2018, se le asigna un PIA de S/ 295,963,888 millones de
soles, el cual esta siendo reformulado al 31 de mayo con el monto de S/ 294,593,772
millones de soles.

El Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social - FONCODES desempefia su rol
en el marco del Eje 4 de |la “Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Social Incluir
para Crecer’ - ENDIS' como Programa Social, contribuyendo a la generacion de
mayores oportunidades econdémicas sostenibles de los hogares rurales en proceso de
inclusion.

. En dicho marco se desarrolla el Proyecto Haku Wifay/Noa Jayatai, cuyo objetivo es
2': generar oportunidades econdmicas sostenibles en los hogares rurales, orientadas al
incremento 'y diversificacion de los ingresos;:fortaleciendo sus emprendimientos y
facilitando el acceso a los mercados locales y regionales para superar la situacion de
pobreza,

[-7':! Las modificaciones presupuestarias que dieron lugar a la reformulacién de metas

e v - fisicas, fueron principalmente:

En el mes de enero 2018, mediante Oficio N° 34-2018-MIDIS/SG/OGPPM, la OGPP-
MIDIS informa la aprobacién de la Nota Modificatoria N° 002-2018; el cual permite dar
continuidad a la supervisién técnica y social a través de los NUcleos Ejecutores de la

=, actividad Mejoramiento de Viviendas Rurales “Mi Abrigo 2” de Ordenes de Servicio

“eorrespondientes a la ejecucion durante el cuarto trimestre del afio 2017, por un monto
¢de S/ 188,000. Asimismd’ para la supervision de la actividad “Mi Abrigo 3 por un
~/monto de 8/ 575,000 en la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios.

En el mes de enero 2018, mediante Oficio N° 61-2018-MIDIS/SG/OGPPM, la OGPP-
MIDIS informa la aprobacion de la Nota Modificatoria N° 004-2018, que dio lugar a un
sinceramiento en la distribucion de los recursos presupuestales de distritos
desestimados hacia distritos seleccionados en las Unidades Territoriales, en base al
numero de hogares estimados que se atenderdn mediante el PP 0118 “Haku WiRay”,
por el monto de S/ 187,669,145 en la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios.

En el mes de febrero 2018, mediante Oficio N° 89-2018-MIDIS/SG/OGPPM, la OGPP-

MIDIS informa la aprobacmn de la Nota Modificatoria N° 008-2018, el cual permitira
financiar la contratacién de servidores temporales, como promotores de transferencias

1 MIDIS, 26 Abril 2017 Eslrategia Nacional de Desarrollo e inclusion Soclal — Incliir para Crecer. Aprobado mediante Decrelo Supremo N°008-2013-MIDIS, 26
de abril de 2013
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e inventario de obras para las unidades territoriales y la redistribucion de presupuesto
de servicio para terceros, por un monto de §/ 109,500

En el mes de abril 2018, mediante Oficio N° 126-2018-MIDIS/SG/OGPPM, ia OGPP-
MIDIS informa la aprobacion de la Nota Modificatoria N° 012-2018, el cual comprende
la redistribucién de los saldos del Producto 3000795 “Hogares rurales en economias
de subsistencia recibe asistencia técnica y capacitacién para el desarrollo de
capacidades productivas” hacia el Producto 3000592 “Poblacién rural en economias
de subsistencia recibe asistencia técnica, capacitacion y portafolio de activos para la
gestién de emprendimientos rurales”, toda vez que los montos asignados difieren de
los montos que corresponden segun la composicién presupuestal aprobada en fa Guia
N° 09 - Elaboracién y Aprobacion de Proyectos Productivos del Programa
Presupuestal 0118, mediante la Resolucion D.E N° 60-2017-FONCODES/DE, que
establece para el Producto 3000592 corresponde un peso porcentual de 26% y al
Producto 3000795 corresponde un peso porcentual de 74%, por cuanto se ha
generado un déficit en el Producto 3000592 al incorporarse recursos presupuestales
indebidamente solo al Producto 3000795, situacién que requiere efectuar el
sinceramiento de la asignacion de recursos en el nivel funcional programatico entre
productos del Programa Presupuestal, por el total de S/. 5294,557. Cabe citarse que
la modificacion presupuestal se sustenta en el hecho que en el proceso de
programacion del presupuesto para el afio 2018, frente al requerimiento Incial del PIA,
se ha asignado la suma de S/ 20°000,000 correspondiente a una parte de la Demanda
Adicional para el PP 0118 “Acceso de hogares rurales con economias de subsistencia
. a mercados locales Haku Wihay", el cual ha sido asignado indebidamente solo en el
. . Producto 1, debiendo corresponder una distribucion de 76% y 24% para los Productos
1 y 2 respectivamente, por lo que se hace necesario la reasignacion de recursos del
¢ - Producte 3000795 “Hogares rurales en economias de subsistencia recibe asistencia
. técnica y capacitacién para el desarrollo de capacidades productivas” al Producto
3000592 “Poblacion rural en economias de subsistencia recibe asistencia técnica,
capacitacién y portafolio de activos para la gestion de emprendimientos rurales”, los
cuales permiten el cumplimiento de las metas fisicas programadas para el ejercicio
s, 2018.
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iHJ_%,FZTj‘g;” SEn el mes de abril 2018, la OGPP-MIDIS informa la aprobacion de la Nota
\\m Lot % Modificatoria N© 014-2018, el cual corresponde-a un sinceramiento en la distribucion

‘x’:fg\h/;::;\ifzf}"" de recursos presupuestales en base al nimero de hogares estimados que se
atenderan mediante el Programa Presupuestal Haku Wihay, estimandose la
;;f,’;r‘i,implementacién de 384 organizaciones para la atencién de 38,190 hogares, 1910
“sgmprendimientos y 96 evento$ de articulacion comércial y de acuerdo a la Resolucion
de Direccion Ejecutiva N° 064-2018-FONCODES/DE que aprueba la Programacion
" 2018 del Programa Presupuestal y el listado de Distritos Seleccionados por las

>Unidades Territoriales para la intervencion durante el afio 2018.

En el mes de abril 2018, la OGPP-MIDIS informa la aprobacién de la Nota
Modificatoria N° 016-2018, en el cual se efectia una redistribucion de recursos hacia
nuevos ambitos de intervencidén para el financiamiento de 20 proyectos para el
Programa Mi Abrigo 2018, asimismo de acuerdo a la Resolucién de Direccién
Ejecutiva N° 080-2018-FONCODES/DE que aprueba los criterios de priorizacion para
la implementacion del Programa Mi Abrigo mediante el acondicionamiento de
viviendas de la poblacién de riesgo alto y muy alto expuesto a heladas en los
departamentos de Ancash;, Ayacucho, Huénuco, Junin y Pasco. ‘

En el mes de mayo 2018, mediante Oficio N° 261-2018-MIDIS/SG/OGPPM, la OGPP-
MIDIS informa la aprobacién de la Nota Modificatoria N° 018-2018, en el cual la Alta
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Direccion de FONCODES aprobd la reduccion de S/ 1.3 millones, para ser transferidos
a favor de |la Reserva de Contingencia del Ministerio de Economia y Finanzas.

Programa Presupuestal 0118 Accesos de Hogares Rurales con Economias de
Subsistencia a Mercados Locales — Haku Wiriay

Es importante resaltar que FONCODES se desarrolla bajo el enfoque del presupuesto
por resultados. El afio 2018, ejecutara S/ 218.83 millones de soles en el Programa
Presupuestal 0118 “Acceso de hogares rurales con economias de subsistencia a
mercados locales — Haku Wifiay”. A continuacion se detalla las actividades y metas
principales de los productos del programa:

PRODUCTO 1: Hogares rurales en economias de subsistencia recibe
asistencia técnica y capacitacion para el desarrollo de capacidades
productivas, mediante el cual se ha reprogramado atender de 35,162 a 38,190
hogares (27,917 hogares en Sierra y 10,273 en selva) con un presupuesto de S/
147.4 millones de soles, para. lo cual se tienen programadas las actividades
siguientes: :

» Actividad 1.2, Promocién y conformacion de ntcleos ejecutores y nucleos
ejecutores centrales, con una asignacion de S/ 6.6 millones de soles y cuya meta
fisica se ha reprogramado de 352 a 384 Organizaciones (NUcleos Ejecutores).

Variacion: Resultado del sinceramiento en la distribucién de los recursos
presupuestales de distritos desestimados hacia distritos seleccionados en las
Unidadeg Territoriales, en base al numero de Jogares estimados que se

31 de mayo 2018, de 352 organizaciones se ha incrementado en 32
organizaciones haciendo un total de 384 organizaciones.

Las acciones a realizar en esta actividad se detalian a continuacion:

Tarea 1.- De formulacién comprende el desarrollo de un Diagnostico Rural
Participativo - DRP del territorio y luego la elaboracién del expediente técnico de
la propuesta de intervencién. Este subproceso constituye el analisis, con la
propia poblacion, para identificar y desarrollar las lineas de accién demandadas
por los hogares, determinar su viabilidad técnica y su sostenibilidad. Concluido el
expediente técnico es presentado a la Unidad Territorial de FONCODES. La
unidad de medida es capacntaCiones (Meta: 384 orgamzacnones) Tarea prlncrpal

Tarea 2.- De Evaluacién corresponde a la revision del expediente técnico
presentado, para |o cual el proyectista sustenta técnicamente la propuesta; si el
expediente tiene observaciones, debe ser corregido y revisado, como parte del
acompanamiento, por el especialista en proyectos productivos del equipo de la
unidad territorial de FONCODES. La unidad de medida es Expedientes Técnicos
(Meta: 384 expedientes técnicos).

« Capacitacion, asistencia técnica y entrega de activos para mejorar la actividad
productiva, con una asignacion de S/ 140.7 millones de soles y cuya meta fisica
se ha reprogramado atender de 35,162 a 38,190 hogares, gquienes son los
usuarios del programa presupuestal, que reciben la capacitacion, asistencia

2 Nucleo Ejecutor: Conslituye una modalidad de gestion, cuya caracteristica fundamental es ta participacion acliva de la comunidad durante todo el proceso de
gestion de un proyecte, que se ha denominade Giclo del Proyecto, aplicando una melodelogia de ejecucion con apoyo de agenles externos (supervisores,

residentes, coordinadores, yachachics, etc.) y bajo la supervision de [as Unidades Tarritoriales del FONCODES. Tiene persaneria jurldica temparal,

atenderan mediante la mtervencson en el PP 0118 “Haku Wifiay”, la meta fisica al
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técnica y activos, a través de los Yachachig, lo que permitira desarrollar
capacidades y mejorar los ingresos de los hogares beneficiarios.

Variacién: Resultado del sinceramiento en la distribucion de los recursos
presupuestales de distritos desestimados hacia distritos seleccionados en las
Unidades Territoriales, en base al numero de hogares estimados que se
atenderan mediante la intervencién en el PP 0118 “Haku Wifiay”, la meta fisica al
31 de mayo 2018, de 35,162 hogares se ha incrementado en 3,028 hogares
como consecuencia del sinceramiento de la meta fisica de hogares, haciendo un
total de 38,190 hogares.

Esta actividad considera un conjunto de acciones que se detallan:

Tarea 1.- Desarrollo de acciones de capacitacidén a los hogares en temas de
interés y segin demanda de los hogares para el desarrollo de asistencia técnica
en forma individual a cada hogar, segun demanda expresada por los hogares
(recogida en los procesos de diagnostico) y Adquisicién y distribucion de
pequefips activos productivos, como insumos necesarios para el progeso de
aprendizaje de innovaciones de tecnologias productivas. La unidad de medida es
Hogar (Meta: 38,190 hogares). Tarea principal.

Tarea 2.- Seleccion y contratacion de agentes de ejecucion por el NEC, como
son el Coordinador de NEC y Yachachiq y la consiguiente capacitacion de los
agentes y miembros del NEC para la ejecucién del proyecto, Capacitacion
técnica de Yachachiq (fortalecimiento de capacidades en temas de desarrolio
tecnoldgico, segln la demanda de tecnologias de usuarios). Se considera 01
coordinador. y 12 yachachiq por NEC. La unidadde medida es contratos de
locacion de servicios (Meta: 96 contratos). : ' '
Tarea 3.- Informes mensuales, reportando los avances de cada nucleo ejecutor,
en funcién al plan de acciones programado para ese grupo. Supervision
permanente de los proyectos y su liquidacion, que se realiza al culminar el
proyecto, en el que se presenta el informe final, asi como toda la sustentacion de
los gastos realizados. La unidad de medida es Informe (Meta: 384 informes).

E)

\u F.zifica 1, &

n C.

PRODUCTO 2: Poblacién rural en economias de subsistencia recibe
asistencia técnica, capacitacion y portafolio de activos para la gestion de
emprendimientos rurales, mediante el cual se atendera 9,550 hogares mediante
1,910 emprendimientos con un presupuesto de S/ 51.8 millones de soles, para lo
'cual se programan las actividades siguientes:

» Asistencia técnica a grupos de interés para la seleccion e implementacion de
peffiles de emprendimientos rurales: con una asignacion de S/ 0.8 millones de
soles y cuya meta fisica se ha reprogramado de 1758 a 1,910 emprendimientos,
los cuales son seleccionados mediante concursos para la evaluacion y
asignacion de recursos, mediante los cuales, la poblacién organizada en
pequefios grupos de interés sustentan su iniciativa de emprendimiento rural
expresada en perfiles, ante el Comité Local de Asignacion de Recursos - CLAR3.

Variacion: Resultado del sinceramiento en la distribucién de los recursos
presupuestales de distritos desestimados hacia distritos seleccionados en las
Unidades Territoriales, en base al nimero de hogares estimados que se

3 E| CLAR es un espacio piblico liderado per la municipalidad distrital e integrada por representantes de otros actores locales publicos y privados, se gonforma
en cada distrito, con el objetivo de evaluar, seleccionar y asignar con transparencia los recursos financieros a los giupos de interés participantes en los

CONCUrsos.
[ . .
! ! i
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atenderan mediante la intervencion en ef PP 0118 “Haku WiRay", la meta fisica al
31 de mayo 2018, de 1,758 emprendimientos se ha incrementado en 152
emprendimientos, haciendo un total de 1,910 emprendimientos.

En esta actividad se presentan 02 acciones a ejecutar:

Tarea 1.- Conformacién del CLAR y organizacion y desarrollo del concurso. El
objetivo es desembolsar recursos para los emprendimientos ganadores, los
premios son entregados por el NEC y consisten en la entrega de bienes vy
servicios valorizados en un monto promedio de hasta S/ 7,500 (para el grupo de
interés conformado por 4 a 6 hogares) e implican proveer de un pequefio capital
semilla para apoyar la conformacion de pequefios emprendimientos rurales
grupales de los ganadores de los concursos; asi como para el desarrollo de
asistencia técnica especializada segun la linea de emprendimiento. La unidad de
medida es emprendimientos (Meta: 1,910 emprendimientos). Tarea principal.

Tarea 2.- Asistencia técnica en gestion, convocatoria a concurso y formacion de
grupos de interés para los emprendimientos rurales.

Asistencia técnica a los emprendimientos implementados para la mejora de su
gestion econdmica, financiera y de articulacion al mercado: con una asignacion
de S/ 48.0 millones de soles y cuya meta fisica se ha reprogramado de 1758 a
1,910 emprendimientos, que consisten en la implementacion de la asistencia
técnica, capacitacion especializada y entrega de activos, mediante los cuales el
grupo de interés demanda y selecciona los servicios para poner en marcha un
plan de negocio (emprend|miento)

Y 3y had 4 W

Variacion: Resultado del sinceramiento en la distribucidn de los recursos
presupuestales de distritos desestimados hacia distritos seleccionados en las
Unidades Territoriales, en base al nimero de hogares estimados que se
atenderan mediante la intervencion en el PP 0118 “Haku Wiriay”, la meta fisica al
31 de mayo 2018 de 1,758 emprendimientos se ha incrementado en 152
emprendimientos, haciendo un total de 1,910 emprendimientos.

En esta actividad se presentan 02 tareas a ejecutar:

Tarea 1.- El asistente técnico seleccionado elabora un plan de capacitacion y
asmtenc;a técnica, ademas de un plan de adqu:su:zones de activos y servicios
pard'la |mpEementaC|on de'los emprendimientos!

El asistente técnico ejecuta el plan de capacitacion y asistencia técnica aprobado
por el NEC e implementa las acciones de capacitacion y asistencia técnica
previstas en el plan.

Los grupos de interés hacen un requerimiento al NEC para la adquisicion de
activos y servicios. Luego, el NEC informa al coordinador de NEC sobre las
solicitudes.

El tesorero y el coordinador de NEC retiran los recursos financieros solicitados.
‘El NEC realiza y ejecuta las adquisiciones‘gy hace entrega de los activos a los
grupos de interés. La unidad de medida es emprendimientos (Meta: 1,910
emprendimientos). Tarea principal.

Tarea 2.- E! asistente técnico elabora informes mensuales de sus acciones de
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Cabe citar que en la Actividad 5000003 Gestion Administrativa, inicialmente de
acuerdo al PIA 2018 se tenia programado la cantidad de 144, situacién gue conlleva a
reprogramar la cantidad 108 Acciones; asimismo, se ha reprogramado la cantidad de
informes de 12 a 1 informe anual, debido a que solo se financid durante el mes de
enero 2018, por la apertura de la Caja Chica de las Unidades Territoriales.

Asimismo, en la Actividad 5000005 Gestion de Recursos Humanos, iniciaimente de
acuerdo al PIA 2018 se tenia programado 48 planillas, situacién que conlleva a
reprogramar la cantidad de 24 planillas, debido a que solo se estaba considerando a la
elaboracion de planillas de Sede Central y Unidades Territoriales.

Finalmente, garantizar el costo de planilla del personal, 366 servidores, 281 en el
régimen laboral del Decreto Legislativo N® 728 y 85 en el régimen del Decreto
Legislativo 1057.

Ili.Categoria Presupuestal APNOP {Asignaciones Presupuestarias que no Resultan

en Productos), con una asignacion de S/ 32.38 millones de soles se desarrollaran las
siguientes actividades:. ,

1) Transferencia e Inventario de Obras: con una asignacion de S/ 0.88 millones de
soles y reprogramacion de meta fisica de 1,100 a 1,000 obras y 4 publicaciones. En
cumplimiento de la recomendacion de la auditoria externa (del periodo 2012,
Sociedad de Auditoria Gutiérrez Rios y Asociados S.CIV) referida a la transferencia
de obras antiguas e inventario fisico de las que se encuentran en proceso de
Saneamiento Contable. Cabe citar que se programo inicialmente fa cantidad de 4
. publicacione$ en las 2 genéricas de gasto ‘5-23 y '6-26) motivo por el cual ho hay
gue asumir la suma acumulada de meta fisica programada por tratarse de una sola
actividad, dicha situacion se ha corregido en la reprogramacioén al 31 de mayo 2018.

Variacién: La programacién de meta fisica se redujo de 1100 a 1000 obras, en el
cual se financio la contratacién de servidores temporaies, como promotores de
transferencias e inventario de obras para las Unidades Territoriales. Cabe
mencionar que para esta actividad la contratacion de promotores esta suleta a las
liguidaciones de proyectos que estan en proceso de aprobacion.

Dicha actividad esta orientado a las siguientes tareas:

Tarea 1.- Suscripcion de Acta cén Entidad Receptora, es el equivalente’a la
transferencia de obra refrendada en un acta en acuerdo con la entidad receptora,
que puede ser la comunidad el gobierno local, un tercero, etc., consistente en 1000
actas. Su unidad de medida es obras (meta: 1000 obras). Tarea principal.

Tarea 2.- Convenio liquidade con ficha aprobatoria, esta referido a los expedientes
de los convenios gque ya cuentan con liquidacion aprobada, consistente en 1000
convenios. Su unidad de medida es convenios {meta: 1000 convenios)

Tarea 3.-. Priorizacion de obra y elaboracion de documentos a transferir, se refiere
a la seleccién a todos aquellos documentos de acuerdo su naturaleza y tipo
infraestructura desarrollada, consistente en 1000 obras Su unidad de medlda es
obras {meta: 1000 obras). '

Tarea 4.- Saneamiento contable en la Sede Central, esta referido al control del
balance contable tanto de gastos ejecutados como de egresos incurridos en el
desarrollo del proyecto, consistente en 1000 actas. Su unidad de medida es actas

10
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capacitacion y asistencia técnica al NEC para su conformidad y pago
correspondiente en funcion de los resultados y aprendizajes logrados en los
grupos de interés. Los Grupos de Interés implementan las acciones necesarias
para la puesta en marcha de los emprendimientos rurales. La unidad de medida
es emprendimientos (Meta: 1,910 emprendimientos).

¢ Promocion de espacios de intercambio local: con una asignacién de S/ 3.0
millones de soles y cuya meta fisica se ha reprogramado de 88 a 96 eventos,
gue consisten en el proceso mediante el cual, los grupos de interés conformados
logran desarrollar sus emprendimientos rurales y venden sus productos en el
mercado local (ferias locales) con el apoyo y participacion de los diversos
actores involucrados en esta actividad.

Variacién: Resultado del sinceramiento en la distribucién de los recursos
presupuestales de distritos desestimados hacia distritos seleccionados en las
Unidades Territoriales, en base al nimero de hogares estimados que se
atenderan mediante la intervencion en el PP 0118 "Haku Wifay”, la meta fisica al
31-de mayo 2018 de 88 eventos se ha incrementado en 08 eventos, haciendo un
total de 96 eventos. ‘

En esta actividad se presentan 02 tareas a ejecutar:

Tarea 1.- Con la informacion a la que acceden participan en espacios de
promocion comercial ya sea con apoyo de terceros ¢ por cuenta propia.

Ademas, se coordina con los gobiernos locales para la realizacion de ferias o
diferentes actividades qué faciliten la articulacion de los grupos de interés con el
mercado. La unidad de medida es Eventos (Meta: 96 eventos). Tarea principal.

it

Tarea 2.- Tanto FONCODES como las Municipalidades ayudan con informacién
sobre espacios de intercambio comercial local, lo que facilite la colocacion de los
productos de los grupos de interés. La unidad de medida es Acta (Meta: 96
actas).

Acciones Comunes, comprende la gestion del Programa Presupuestal, con una
asighacién de S/ 19.7 millones de soles, garantiza la operatividad en las 21
Unidades Territoriales, entre los gastos operativos, mas importantes, tenemos el
pago de planillas: 272 colabpradores, 97 en el marco del Decreto Legislativo 728 y
175 coh CAS, de combustibles y carburantes, vidticos y asignaciones Hér comision
de servicio, pasajes y gastos de transportes, Utiles y materiales de oficina, con el fin
de garantizar el cumplimiento de las metas del Programa Presupuestal 0118.

No hay variacion de meta fisica.

I1. Categoria Presupuestal Acciones Centrales

La Categoria Presupuestal Acciones Centrales. tiene una asignacién de S/ 43.38
mitlones, para el desarrollo de las actividades de apoyo y asesoramiento, que permitira
desarrollar seis (06) actividades, orientadas principalmente a garantizar los gastos
operativos de la Sede Central y 26 Unidades Territoriales, ubicados en el territorio
nacional.
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{(meta: 1000 actas).

2) La actividad Mejoramiento de Viviendas Rurales (Programa Mi Abrigo): Realizara
acciones que disminuyan la vulnerabilidad de las personas que viven en pobreza y
pobreza extrema frente al fendémeno de heladas 2018. Brindar confort térmico a la
unidad habitacional de uso dormitorio, para enfrentar la presencia de heladas,
evitando situaciones de hacinamiento o que sean perjudiciales para la salud,
proporcionando seguridad estructural. Mejorar, reconstruir y reforzar las
condiciones de la vivienda rural de pobladores que se encuentran en situacion de
pobreza o pobreza extrema. Proyectos que atienden el mejoramiento de viviendas
rurales en areas de pobreza y pobreza extrema. Con una asignacion de S/ 10.7
millones de soles se reprogramo la ejecucion de 24 a 20 proyectos para atender
977 viviendas rurales. Asimismo se ha programado la elaboracion de 11 informes
por S/ 0.6 millones de soles y en el mes de enero se procedid a la atencion de
gastos de supervision por un monto de S/ 0.2 millones de soles, con [a finalidad de
dar continuidad a la supervisidn técnica y social a través de Nucleos Ejecutores del
Programa Mi Abrigo iniciado el afio 2017.

Variacion: La programacion de meta fisica se redujo de 24 a 20 proyectos, debido a
una redistribucion de recursos hacia nuevos ambitos de intervencion para el
financiamiento de 20 proyectos para el Programa Mi Abrigo 2018, asimismo de
acuerdo a la Resolucién de Direccidon Ejecutiva N° 080-2018-FONCODES/DE que
aprueba los criterios de priorizacién para la implementacion del Programa Mi Abrigo
mediante el acondicionamiento de viviendas de la poblaciéon de riesgo alto y muy
“alto expuesto a heladas en los departamentos de Ancash, Ayacucho, Huanuco,
¢Junin y Pasco. Asimismo se ha programado la elaboracién de 11 informes para la
‘supervision yde la actividad “Mi Abrigo 3" (meta nueva) y. la programacign del
financiamiento de 22 Supervisiones Realizadas (meta nueva), para dar continuidad
a la supervision técnica y social a través de los Nucleos Ejecutores de la actividad
Mejoramiento de Viviendas Rurales "Mi Abrigo 2" de Ordenes de Servicio
correspondientes a la ejecucion durante el cuarto trimestre del afio 2017.

/ 3) Mantenimiento, Reposicién y Operacion de Sistemas de Agua y Saneamiento en

zonas Rurales — Agua +: El Decreto Legislativo N° 1274, regula la participacion del
Fondo de Cooperacion para el Desarrolio Social - FONCODES en la ejecucion de
intervenciones de rehabilitacidn, reposicién, operacion y mantenimiento de sistemas
de agua y saneamiento en centros poblados rurales asi como dictar disposiciones
. para la eficiencia de sus procedimientos. La intervencién del Fondo de Cooperacion
¢ para el Desalrollo Social - FONCODES en la ejecucidn de estas intervenciones se

O, m;denomlna “Agua +", en dicho marco se ha asignado la suma de S/ 20.0 millones

e para la ejecucion de 35 intervenciones (manteniéndose dicha programacion) y en
gestion administrativa se ha reprogramado la cantidad de 50 informes (dato
asignado inicialmente en el PIA) a 10 informes de gestion debido al inicio de las
acciones administrativas en el mes de marzo 2018.

Variacion: La programacion de meta fisica para el Programa “Agua +" se redujo de
50 a 10 informes. Inicialmente de acuerdo al PIA 2018 se tenia programado 50
informes, situacién que conlleva a reprogramar la cantidad de 10 informes al afio
debido al inicio de las acciones en el mes de marzo.

i i I i
i 4 I il

El PIM del Programa FONCODES para e! afo 2018 asciende S/ 294.6 millones de
nuevos soles.
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RER IV
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1. FONCODES: DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL 2018

14. SOBRE LA NATURALEZA DEL FONDO DE COOPERACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL — FONCODES:

El Fondo de Cooperacién para el Desarrolio Social — FONCODES es un Programa Social
de alcance Nacional adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social que promueve la
autonomia econdmica sostenible y el desarrollo social de la poblacién en situacion de
pobreza, pobreza extrema, vulnerabilidad o exclusion, en el ambito rural yfo urbano,
mediante la generacion de oportunidades econdmicas a través de la implementacion de
programas y proyectos de desarrollo productivo, de infraestructura y proyectos especiales,
entre otros, en alianza con los diferentes actores publicos y/o privados comprometidos con
el desarrolio local.

1.2. OBJETIVOS DE POLITICA.

1.
2.

b

1)

2.
3,
4

. a.

2

b.

Financiar los resultados gue los ciudadanos esperan y valoran.

Mejora de las capacidades del personal en funcién de la atencion al
usuario.

Mejora de los sistemas de planificacién, seguimiento, monitoreo vy
evaluacién. Para la gestién del conocimiento y la mejora continua.

Uso intensivo de las tecnologias de la informacion y la comunicacion
asociada al seguimiento, evaluacién y la gestién por resultados.

Fortalecer la participacion ciudadana, a través de los nlcleos ejecutores,
desarrollando capacidades en los usuarios participantes para la gestion de
proyectos, la vigilancia ciudadana y la rendicién de cuentas.

1.3. PRINCIPIOS.

o : ki : b
El usuario primero. : a -
Transparencia, rendicién de cuentas y ética publica.
Aprovechamiento de las tecnologias.
Gestian del conocimiento y mejora continua.

‘)“\"”U\l .\) . ,
\\ \ . i»- y 1.4. POLITICAS DE GESTION INSTITUCIONAL

En la gestion de Proyectos Productivos y la Gestién por Resultados

i. Impulsar y facilitar los procesos de programacion y ejecucion de las
actividades y productos del programa presupuestal 0118 Acceso de
Hogares Rurales con economias de subsistencia a Mercados locales
— Haku Wiiay, en el ejercicio 2018 con perspectiva al 2021.7

ii. Mejora continua del disefioc del PP 0118 Acceso de Hogares Rurales
con economias de subsistencia a Mercados locales - Haku Wifiay, en

el marco de las recomendaciones de las evaluaciones que se

realicen.

iii. Busqueda de evidencias para la mejora de nuestra intervencion en la
Amazonia, de acuerdo a las politicas nacionales y sectoriales del
MIDIS.

En la gestion de Proyectos de Infraestructura

i. Impulsar la gestion de recursos financieros para la ejecucion de
proyectos de infraestructura’ econdmica social complementarla a
los proyectos productivos, en los @mbitos de intervencion de
FONCODES.

ii. Cumplir los mandatos legales correspondientes a la ejecucion y
el logro.de resultados de las intervenciones de Rehabilitacion,
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Reposicion, Operacion y Mantenimiento de Slstemas de Agua y
Saneamiento en el Ambito Rural del Pais - “Agua +".

iii. Lograr metas de cobertura de la poblacion objetive que se
encuentra en situacion (pobreza y extrema pobreza) o
vulnerabilidad o exclusion, principaimente en el ambito rural y/o
urbano.

iv. Incorporar acciones de innovacidn tecnologica en el
mejoramiento de viviendas rurales, mejorando las condiciones de
vida y habitabilidad, principalmente condiciones de temperatura
de las viviendas rurales ubicadas en las zonas de heladas y friaje
en el marco del Plan Nacional Multisectorial de Heladas y Friaje
2018, aprobado por Decreto Supremo N° 036-2018-PCM.

c. En la Linea de Proyectos Especiales.

i. Desarrollar programas y proyectos con la cooperacién
internacional, basada en la orientacion del FONCODES.

ii. Desarrollar el Programa de Compras.a MYPErU en atencion a las
disposiciones del Gobierno Central.

iii. Otras acciones que ameriten una atencion especial en cuanto a
su gestién o produccién de bienes o servicios.

d. Lineamientos de Gestion Institucional,

i.  Alineamiento del Programa Social de alcance Nacional FONCODES,
con la politica de Gestion Institucional dei Mmlsterio de Desarrollo e
- Inclusion social. W S

ii.  Alineamiento de la gestion del Programa Social de alcance Nacional
FONCODES con la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestién
Pablica del Estado Peruano, aprobada mediante Decreto Supremo
N°004-2013-PCM. Adecuacién de los Lineamientos para la
Modernizacion de la Gestion Publica a la naturaleza institucional del
FONCODES.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA FONCODES

a. Objetivo General.

Contribyir a la generacién de mayores oportunidades;econémicas y al desarrollo
social para la poblacién en situacion de pobreza, pobreza extrema,
vulnerabilidad o exclusion, en el ambito rural y urbano, focalizados
territorialmente.

b. Objetivos especificos.

a) Desarrollar capacidades productivas y de gestion de
emprendimientos en hogares en situacién de pobreza, pobreza
extrema, vulnerabilidad o exclusién, complementados con
proyectos de infraestructura.

b) Desarrollar fa infraestructura social, econémica y productiva,
orientado 4 facilitar la generacién de oportunidades ecénémicas
y al desarrollo social.

c) Mejorar la participacion de los actores locales para contribuir a
la generacién de oportunidades econdmicas y al desarrollo
social; asi como la articulacion con etros sectores.
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2. VISION Y MISION DEL FONCODES

2.1. MISION DEL FONCODES

FONCODES gestiona programas y proyectos de desarrollo productivo, infraestructura
econdmica y social orientados hacia la poblacién en situacion de pobreza y pobreza
extrema, vulnerabilidad o exclusién, en el ambito rural y urbano, articulados territorialmente
en alianza con los actores comprometidos con el desarrollo local.

2.2. VISION

DEL FONCODES

FONCODES es reconocido como el programa lider a nivel nacional en promover las
oportunidades econémicas y el desarrollo social en el marco de una politica de inclusion
social con enfoque territorial, dirigida hacia la poblacién en situacion de pobreza, pobreza
extrema, vulnerabilidad o exclusion, en el ambito rural y/o urbano.

3. ACCIONES ESTRAT!.?GICAS INSTITUCIONALES (AEl) PRIORIZADAS POR
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (OEI).

CEPLAN/PCD.

A continuacion se presenta las Acciones Estratégicas institucionales (AEl) priorizadas por
/6bjetivos Estratégicos [nstitucionales (OEIl) correspondiente al Programa Nacional
" FONCODES del MIDIS; de acuerdo a lo indicado en el “Cuadro N°9. Anilisis de
priorizacion para identificar la Ruta Estratégica”, mostrada en la pagina 35 de la Gufa de
Planeamiento Institucional, modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo
N°062-2017-

Q) -

Incrementar las intervenciones
efectivas y articuladas dei
Sector Desarrdllo e Inclusidn
Social

AE1.06.04

Coniribuir & la generacion de
maycres oportunidades
econdmicas para Jos hogares
usuarios en situacion de

01,08, Unidad de Gestion de
Proyectos Productivos

b
Disefar e Implemerttar la

para la implementacion de la
pelitica y fa ejecucion de los
programas)MIDIS

2 QELDS [Incrementar las intervenciones AEL06.06 01.10. Unidad de Gestién de
efectivas v articuladas del politica y e sisterna de gestion  |Proyectos de Infraestructura
Sector Desarrolio € Inclusién de calidad de! MIDIS enfocada
Social en e servicio al ciudadano y en
el logro de resultados
3 OELO08 |Mejorar la capacidad de gestion AEL08.01 |Oplimizar jos procescs de 04.01. Direccion Ejecutiva

apoyo y asesoria para mejorar
la efectividad del MIDIS

r}\

01.02. Organo de Control
Institucicnal

01.03. Unidad de la Tecnoiogjas
de la informacion

01,04, Unidad de Recursos
Humanecs

01.05. Unidad de Administracién
01.06. Unidad de Comunicacién
e Imagen

01.07. Unidad de Asesoria
Juridica

01.08. Unidad de Planeamiento,
Presupuasto y Modernizacion

4. REPORTES DEL POI, OBTENIDOS DEL APLICATIVO CEPLANV.01 (INCLUYENDO
OEI, AEI Y ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES).
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Unidad Ejecutora 004: Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social -
FONCODES

FONCODES esta trabajando en la mejora de ia dotacién de activos de los
hogares como herramienta para la ampliacién de oportunidades econémicas
relativas a la generacién de ingresos auténomos, la seguridad alimentaria y el
desarrollo de capacidades productivas. FONCODES, en su rol, contribuye a la
generacion de mayores oportunidades econémicas sostenibles de los hogares
rurales en proceso de inclusion, interviniendo en el desarroilo de capacidades de
innovacion y asociacion, acceso a infragstructura y servicios publicos.

En el marco del PE! 2013 — 2016 del MIDIS, FONCODES se encuentra alineado
al Objetivo Estratégico Especifico OEG6.4 “Contribuir a la generacion de mayores
oportunidades econdmicas para los hogares usuarios”.

Programa Presupuestal: Acceso de Hogares Rurales con Economias de
“Subsistencia a Mercados Locales ‘

El Programa Presupuestal se encuentra implementado en 25 Unidades
Territoriales con el objetivo de establecer las disposiciones para la ejecucion,
supervisién y seguimiento de los proyectos de desarrollo productivo; asi como, la
liquidacion de los convenios de dichos proyectos que se localizan en ambitos de la
sierra y selva del pals.

\41_05 recursos asignadgs al Programa Presugpuestal durante el priger semestre del
‘afio 2018 ha.incrementando las metas programadas de sus dos productos, el
primero “Hogares rurales en economias de subsistencia recibe asistencia téchica
'y capacitacion para el desarroffo de capacidades productivas” que de una meta de
35162 hogares se incrementé a 38,190, y el segundo “Poblacion rural en
economias de subsistencia recibe asistencia técnica, capacitacién y portafolio de
activos para la gestion de emprendimientos rurales”, de 1,758 a 1,910
emprendimientos.

Al respecto, el incremento de las metas fisicas anuales y presupuestales
sefialadas en el parrafo precedente, son el resultado del sinceramiento en la
distribucion de los recursos presupuestales de distritos desestimados hacia
distritos seleccionados en las Unidades Territoriales, en basg. al niamero de
hogares estimados que se atenderan mediante la intervencion en el PP 0118
“Haku WiRay”, que conllevan al incremento de las metas del Plan Operativo a nivel
de actividad, programandose intervenir hasta el final del afio en 27,917 hogares
de la sierra y 10,273 de la selva. ' ‘

Asignaciones Presupuestarias gue no Resultan en Productos

En esta Categoria Presupuestal se ha reformulado la programacién anual de
metas fisicas de la actividad “Transferencia e Inventario de Obras " de 1,100 a
1,000 obras, como resultado de los fenomenos climaticos acontecidos en el
primer trimestre que limitaron el acceso a las obras, esta actividad esta dirigida a

cumplir con la recomendacion de la auditoria externa (hecha para el periodo 2012, .

Sociedad de Auditoria Gutiérrez Rios y Asociados S.CIV) referida a la
transferencia de obras antiguas e inventario fisico de las que se encuentran en
proceso de Saneamiento Contable, en el cual se financié la contratacion de
servidores temporales, como promotores de transferencias e inventario de obras
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para las Unidades Territoriales. Cabe mencionar que para esta acfividad la
contratacion de promotores esta sujeta a las liquidaciones de proyectos gque estan
en proceso de aprobacion.

La actividad “Mejoramiento de Viviendas Rurales’, que busca mediante el
acondicionamiento de las viviendas (incluyendo la instalacién de cocinas
mejoradas) disminuir la vulnerabilidad de las personas que viven en pobreza y
pobreza extrema frente al fendmeno de heladas del 2018. Para la implementacion
de la tercera etapa del Programa “Mi Abrigo” se acondicionaran viviendas en
zonas expuestas a heladas ubicadas en los departamentos de Ancash, Ayacucho,
Huanuco, Junin y Pasco, con lo cual la meta fisica anual se reduce de 24 a 20
proyectos, equivalente a 977 viviendas programadas para el afio 2018. Dicha
reprogramacién es debido a una redistribucion de recursos hacia nuevos ambitos
de intervencion para el financiamiento de proyectos para el Programa Mi Abrigo
2018, asimismo de acuerdo a la Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 080-2018-
FONCODES/DE que aprueba los criterios de priorizacion para la implementacion
del Programa Mi Abrigo mediante el acondicionamiento de viviendas de la
poblacion de riesgo alto y muy alto expuesto a heladas.

Con Decreto Legislativo N° 1274 se regula la ejecucion de intervenciones de
rehabilitacién, reposicion, Operacion y mantenimiento de Sistemas de Agua y
saneamiento en el ambito Rural del pais denominado “‘AGUA+", asi mismo,
mediante Decreto Supremo N° 211-201-EF se autorizé Ia asignacion de recursos
para el financiamiento de 35 intervenciones de agua y saneamiento — ‘Agua +”,
ubicados en ciento ochenta y cinco centros poblados de diecioche,departamentos
del pais, los mismos que fueron incorporados a la actividad ‘lMantenimiento,

reposicion y operacion de sistemas de agua y saneamiento en zonas rurales”.

A continuacién, se presenta el resumen de las variaciones a nivel de meta fisica y
presupuesto det FONCODES:



MIDIS!

MINISTERID B TESATERILD £ INGLIRSRON SOl

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: METAS FISICAS Y PRESUPUESTO ANO 2018

PLIEGC 040 MNISTERIO DE BESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
UHIDAD EJECUTCRA: 004 FCHCODES

o157 053] 04

19782951

1078855

560432 FROMOGICN Y GONFORMAGION U NUCLEQS EJECUTORES
izaslé 1] 4 § 26646 401 002
NUGLFOSEFCUTORESCENTRALES (1) Ongenizzaén S 38 ® o M I
15005808 CAPAGITACION, ASISTENCIA TECHICA Y ENTREGA DE ACTWVOS]
0 33190 126 08 0752 1 i
PARAME ORAR LAACT M) FRODUCTIVA Hoger oo Wiy B omaeb Lt

5005687 ASISTENCIA TECMIGA A GRUPDS DE INTERES PARA LA

SELECCION E IMPLEMENTACION DE PERFILES DE EMPRENDIMENTOS| Emprendimlento ] 1758 0 184 T16280| 000 796 654] oo
RURALES

5000685  ASISTENCI TECMICA A LOS  EMPRENDIMIENTOS

IMPLEMENTADOS PARA LA MEIORA DE SU GESTION ECONOMICA; Emprendimirio [} 1758 0 1910 43086 689( 015 47998 48| 06

FINANCIERAY DE ARTICULACION AL MERCAO

BU05663 PROMOCION DE ESPACIOS DE INTERGAMBIO COMERCHL|
LOCA

Ewenfos 0 i ¢ % 2686088 001 2987 490| oot

3001 ACGIONES CENTRALES -

‘ : oM PUNEAMIENTO YPRESUPUESTO octin 6 12 oL n 1913450 001 1913%60) op1
Aocidn § 12 [} 12 234853 ot 234853 000
5000402 CONDUCCION YORIERTACION SUPERIOR,
3 Kl 12 % i U 640 682] 00 540602 090
£~
L v : Beckin m 19 # 108 14TERSR0) 005 15017 354|005
VO R ARG &, 5100005 GESTION ADMINISTRATNA
\: . LR ; Inkoirne 8 12 1 1 932 00) 080 132100| om0
-
O 44
i A 5000004 ESESCRAMIENTO TECNICO Y JURIDIGG Documeniy 360 F X0 il 464 169] o 451669) 000
i 5900005 GESTION DEREGURSOS HUMANOS ' Plaita o # ? % N6 ot | T 24T 36} 0
SU00008 ACGIONES DE CONTROL Y AUDITORlA Inkome: 0 1 1 4 664046) o0 a64045] 000

NORESLILTAN EN PRODUCTDS s ABNDE. - - aisa

Ii\\
L O s | otwe || e 651000 o sro500] o
15004587 TRANSFERENCIAE INVENTARIO DE OBRAS

Publicastin 2 £ 2 4 383589) 040 364 089 000
‘ ‘ infeme 0 0 § i ol o s75000| 066
5005105 MEJORAMIENT & DEVIVENDAS RURK ES Proveste i 2 Bl €0 11500000 004 10703387 oo
Superictin 0 0 2 2 of o 221633 oo

Realizada
5005575 HANT ENMMENT O, REPOSICKIN Y CPERAGIGH DE SISTEMASDE | TOme # 5° 1 g 250 00) o 0000 e
HGUA Y SAVERAENT O EN ZONAS RURALES - A6UA+ [— 1 ® 3 % o000 ar | to%0mo| ey




000'082'6 1 SANOINIHETLNI , zo“ozmaﬁ\mﬁz
« T2y
7 j . s 4 WNOY - STTVENYE SYNOZ N3 o._.zm_zﬁv&w
80D %eLo 000'052 o FNHOANI s ms_mo“j SHEVARLSIS S0 NOIOYHEAO A NOIDISOMIY owzmusﬂzm»z@\ Sess008
— . vavZivad VavZITvas
%200 #OC'e o & NOISIAMEANS 0 NOISIAHTANS
oo wSESE  [000'008°LL 0z 01030k vz OLOZAOH
wozo  |Doo'sis %000 o b SWHOANI o ANHON) STTVHNY SYANIIAA 20 GLNSINVEOraN|  sotsoos
%zl0  |ee0'ves hayy sos'coe v NOIDYOrEnd ¥ NOKYIMENd - zmmﬂmun“_owu
' . " B 13
%ale  |os'als %00z 000'Lse 000'} vago|  oolh vuao SYHHO 30 OIIYINIANS 3 VIONINIJSNvHL|  zasvoos oLonacyd Nis| sssseee | msﬁ”m_m“uwwu zoos
%66°01  |BES'08E'ZE 256501 685'PEG'TE e gng
%ew'h  |ov0'ven %etl o70'p09 * IHONI ¥ INHOIN VIHOLIANY A IO¥INOD 30 SSNOIDDY| 5000005
w095 osetzEve wlees  |ouezen'rz vz VTNV g YTHNY SONYWNH SOSHNOZY 30 NCILSSD| 5000008
%00t |sv9'iar b0 gol'par 0zL OLNERND0Q oz OLNIRNTO ODIaIAT A ODINOTL OLNIMYEOSISY]  P00000S
%0ED  |o0L'ZEL %01'Z 001286 L IWHOSN] zL IANOINI
VAILYHLSININGY NOLLSTO)|  £00000%
%oevE  [PEELLO'SH wel'ee  |0l6'86L'pl g0l NOROY| bl NOIDDY
%arh  |z59'0ve wwy'L 269'060 ¥z V10 ¥z VIOW
wseo  |esu'be %ESD ese'vez z NOIJDY 2 NOISOY HOTHIINS NOIOYANSRO A NOIIONANGD|  z00000S
) o ) o SITVHINTD
%t |Dop'els’) HoE'S osv'Ele' zL NOIDDY zL NOISOY OLS3NdNSTd A OLNIIWEYINYTd|  +00000S OLoNaoud Nig| eseesee Sooinoy] 1008
%EL¥L  |oESELE'ey %E0'S L orSLiF'vr ey gne
e o I - oo
sie) |osv'zes'z hET L 980'089'Z o5 SOLNAAZ 83 SOINEAR| ) e ClaNvONELNT S0 SOIDVHSS 30 NOBOMneNd| 598508
OOVOHIN T NOIDYINILLEY S0 A YEIIONYNIE 'VOINONODD
w81z |Bbb'ees'sy %B95L  |s9¢'sav'er o8t |oINGwanNTHawa|  ssst OINTWIONIUANA(NOUSID NS =0 VHOMSW 1 Wivd SOQVINIWIIdWI|  esssoos
STIVHNY SOLNSIAIONSHINT
SOINTWIONANANT  SOT ¥V VOINOEL  WONILSISY 20 NOLLSIS v1 v SOALLY oo
STvENY SOLNSINIaNT Iare ONOAYLHOd A NOIOYLDYdYD 'yIINDAL
%ee'0  v99'06L %eed ET'OLL olE't  |olNAwaNasawal  ess CINZINIONTYJNI[30  SHidWad 30 NOIOYININTIAWI 3 NOI0OI @S| sessucs VIONILSISY THI03x VIDNALSISENS| z65000¢
V1 Wu¥d SEWIINI 30 SCdNYD ¥ YOINDAL VIDNALSISY 30 SYIONODA NI Tvdny NOIDYIE0d
! ey . _ . . YALLONQOHE OYAIALLDY v HYHOrSW vavd
%TEYS  0OL'ZSLObL wogis  |ose'zev'szs o6l'ee wvooH|  zel'se HYOOH ) ; 0295005 SYAILINAGHd
SOALLOY 30 YOIHING A YIINDIL VIONILSISY ‘NOOVAIDYIYD SHOVGIOVAYO 30 O TTow e
T3 YHYd NOIDVLIOYdEYD A YOINDAL STIVIOT SOAYIHIN
. e ] e £371v LNTD STHOLADAM 50T 10NN
%E0E  [000'289'9 %21°Th LOY'9¥a'9Z vae NOIWVZINYONO zee NOIOYZINVOHO Z9EK005 VIONALSISY 3AI03M VIONILSISENS| 562000¢ ¥ VIONZ1SISENS
A\ STHOLNGEE SOTONN 30 NOIDVICANGD A NOISCIROE 20 SYINONOIZ NI S 1vai SEavooN Ja nnSIsans
%eE  |L56's9T'sL k0’6 156'682°61 o5z NOIZOY 852 NOIIDY YWYEOOHd 90 NOILSID| 8220003 SINMWOD SINOIDDY]  100000E wm,_é:m_nm_wmmmwwﬂ gLLD
wezyl  |ese'ces‘erz weEL  |EG9'GE'RLE ERTans

TYID0S OTI0YYYSIA T3 vavd NOIOYEIJ00D 30 0aNOL $00 tei0inoalz peplun

V480 / NDIDOY / QvaiAlLEdY T3AIN Y
3T0Z TYNOIDNLLLSNI OALLYSIO NY'1d 130 NORVIIAIGOW

10 oN oxally



ANEXO N° 04
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RESUMEN EJECUTIVO

REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018
DEL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL - POl

Unidad Ejecutora N° 006-1441
PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA “PENSION 65”

INTRODUCCION

La Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusidén Social (ENDIS), tiene como objetivo ordenar las
intervenciones existentes a nivel intersectorizl e intergubernamentzl orientédndolas a resultados
prioritarios de desarrollo e inclusién social para lograr el clerre de brechas que enfrenta fa “Poblacién en
Proceso de Decarrolle e Inclusién Social” {PEFH), considerandose acciones entorno a cinco Eles
Estratégicos entre los cuales se encuentra la Proteccidn del Adulto Mayor, a cargo del Programa Nacional
de Asistencia Solidaria “Pensidn 65",

Dicho eje esta dirigide a una poblacidn conformada por personas en situacion de riesgo y vulnerabilidad
fisica, econdmica y emocional que afecta su independencia y bienestar; la referida poblacion se
encuentra comprendida en el rango de edad de 65 afies a mas; por ello, se busca generar una red de
proteccion social a su poblacion objetivo, a traves de la entrega de un ingreso estable y la promaocion del
accesc a servicios que presta el Estado a través de acciones de articulacion con gobiernos regionales vy
locales, permitiendo de esta maneara, mejorar las dimensiones del bienestar del usuario de Pensidn 65,

Dichas dimensiones del bienestar se esquematizan en una relacion circular donde conceptualmente sus
componentes repercuten en el nivel de biensstar de la poblacidn usuaria del Programa Pension 65
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Reformulacién del Plan Operativo Institucional 2018 - MIDIS / Pensién 65

BASE LEGAL

* Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesta.

s ley N° 29792 - ley de Creacidn, Organizacidn y Funciones del Ministeric de Desarrollo e Inciusidn
Social.

* Decreto Supremo N® 081-2011-PCM, que crea el Programa Social denominado Programa Nacional
de Asistencia Solidaria “Pension 65” v sus modificatorias.

* Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N 062-2017-CEPLAN/PCD, que modifica la Gufa
para el Planeamiento institucional.

* Resolucion Ministerial N¢ 273-2017, (11/12/2017), que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensidn 65”

* Resolucion Ministerizl N2 277-2017-MIDIS, que aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura
2018 del Ministerio de Desarrolio e Inclusidn Social.

* Resolucion Ministerial N¢ 281-2017-MIDIS, que aprueba el Plan Operativo Institucional - POl 2018
de la Unidad Ejecutera 006 Programa Naciona! de Asistencia Solidaria Pensién 85,

DIAGNOSTICO

Para el ejercicio fiscal 2018, la poblacion potencial dei Programa Pensién 65 equivale a 748,023 adultos
mayores de 65 afios en condicidn de pobreza extrema segdn criterios del SISFOH; informacion que ha
side facilitada nominalmente por fa Direccidn General de Gestién de Usuarios DGGU-MIDIS.

En relacion a la peblacion objetivo del Programa Pensidn 65, la Direccién General de Seguimianto y
Evaluacion DGSE-MIDIS procedio con estimar la cifra de 614,581 personas que cumplen con los criterios
de elegibilidad para ser usuarios del Programa Pension 65 seguin la normatividad vigente.

Asi mismo, a! cierre del ejercicio 2017 se tiene una poblacidn usuaria de 545,508 personas de 65 afios a
mas que viven en condiciones de extrema pobreza que reciben una subvencidn monetaria.
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La implementacién del Plan Operativo Institucicnal de Programa Nacicnal de Asistencia Sofidaria

Pensién 65 esta a carge de la Unidad Elecutora 006-1441 del Pliego MIDIS; cuya sede central estd en la

cludad de Lima v que ademas cuenta con unidades territoriales que estadn distribuidas a nivel nacional

en las capitales departamentalas,

Mediante Resolucidn Ministerial N° 273-2017-MIDIS, de fecha 11 de diciembre de 2017, se aprobd el
Manual de Operaciones del Programa Nacional de Asistencia Solidaria "Pension 65, el cual incluye la
siguiente organizacion:

4.1 Qrganigrama

1. Alta Direccién
1.1. Direccion Ejecutiva
2. Unidad de Contral
2.1. Organo de Control institucional
3. Unidades de Asesoramiento
3.1, Unidad de Planeamienteo, Presupuesto y Modernizacion
3.2. Unidad de Asesoria Jurfdica
4. Unidades de Apoyo
4.1. Unidad de Administracién
4.2. Unidad de Recursos Humanos
4.3. Unidad de Tecnologias de la Informacién
4.4, Unidad de Comunicacion e Imagen
5. Unidades Técnicas
5.1. Unidad de Operacicnes
5.2. Unidad de Froyectos y Disefio de intervenciones
6. Unidades Desconcentradas
6.1. Unidades Territoriales

Organo de Control

- Direccién Ejecutiva
Insthuclonal }

H i i i
| | !
. i o 1 i . {
i : -
i

I o | L Unidad

_ ''| Unidad de l Unidadde |  Unidadde | Unidad de ! nidad de

Unidadde | | ) ! , . ) [ . ) Planeamiento,
& ) : L Recurses ! Tecnologias de | | Comunicaclones | Asesorla :
Administracion . ! : ‘o I Presupuestoy
Humanos ©  lalnformacion = - e Imagen s juridica i R
Medernizacién
!

| .

Unided da < Unidad de Proyectos y

Disefio de

Operaciones .
Intervenciones

Unldades
i Territoriales
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4.2 Funciones Generzles

d.

Otorgar subvenciones monetarias a los adultos en condicién de extrema pobreza a partir de los
65 afios de edad, gue cumplan con los requisitos establecidos en la normativa vigente.

. .Planificar, programar, ejecutar, supervisar y evaluar los procesos estratégicos, misionales y de

apoyo, en concordancia con las politicas y lineamientes dictados por el MIDIS.

Administrar y cautelar los recurscs financieros otargades al programa, asf como gestionar Iz
obtencién de recursos de otras fuentes de financiamiento.

Celebrar contrates, convenios o acuerdos a nivel intersectorial y/o intergubernamental que
resulten necesarios para llevar a cabo os objetivos del programa

Generar espacios de articulacidn y coordinacion intersectorial e intergubernamental, mediante
una intervencion orientada a la promocion del acceso de los usuarios del Programa a los
servicios gue brinda el Estado, de modo que puedan acceder a sus derechos ciudadanos v
mejoren su bienestar.

Promaover la revaloracién del Adulto Mayor en su comunidad a través del reconocimiento de sus
saberes ancestrales.
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5.2. Principal Linea de Accidn

En el ejercicio fiscal 2018, el Programa Nacional Pension 65 tiene como principal linea de accién:

PRODUCTO 1: PERSONAS DE 65 ANOS DE EDAD A MAS, QUE VIVEN EN CONDICIONES DE POBREZA
EXTREMA QUE RECIBEN UNA SUBVENCION MONETARIA

A continuacién, se describen cada una de las actividades con sus correspondientes tareas:

1.1. ACTIVIDAD: AFILIACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS
Ademds de los requisitos normatives vigentes para la incorporacidn de usuarios a Pension 65, para
el presente ejercicio se priorizard a aquellos adultos mayores que cuentern con la condicién de
pobres extremos segln ef SISFOH que pertenezcan a comunidades nativas y/o residan en zonas
fronterizas o en centros poblados amazdnicos. Asimismo se considerara la atencién preferente a
potenciales usuarics con alguna discapacidad severa. Dentro de ésta actividad se desarrallard las
siguientes tareas:

1. 1.1 Acopio de evidencias mediante visitas domiciliarias: Garantiza la caracterizacion con la verificacidn
de supervivencia del usuario, constatacion de su domicilio de residencia, actualizacidn de datos
personales, evidencias que confirmen la condicidn sociceconémica otorgada por SISFOH, para lo
que se necesita:

* Vehiculos v conexos {Combustibles, carburantes, lubricantes, grasas y afines),

* Supervisién y Monitoree {Pasajes y Vidticos: Supervision en punto de pago, monitoreo,
elc.),

El resultado de esta tarea es el acopio de evidencias de la condicion de vulnerabilidad en la que

viven los ciudadanos visitados. Para efectos de evaluacidn del desempefio se considera como

unidad de medida a las personas que hayan sido visitadas durante el ejercicio 2018.

1.1.2 Procesamiento de Declaraciones Juradas: Acopio de Declaracion Jurada v copta de DNI remitidas por
las Municipalidades, para el proceso de incorporacidn de potenciales usuarios, para su afiliacién y su
digitacion, para lo gue es necesario la:

s Digitacion de declaraciones juradas.

» [Embalaje y almacenaje de declaraciones juradas fisicas.
El resuitado de fa tarea es el registro de Declaraciones Juradas en formato digital el mismo que es
almacenado en la Base de Datos “Maestro de Declaraciones Juradas” del SISOPE. Para efectos de
evalyacion del desempefio se considera como unidad de medida a las personas gue hayan sido
registradas e incorporadas como poblacién objetiva durante el ejercicio 2018,

1.1.3 Cotejo de bases de datos con entidades competentes: El Programa Pensidn 65, con la finalidad de
verificar el cumplimiento de reguisitos para incorporarse como usuario del Programa Pensidn 65,
procede con solicitar a:

*  RENIEC la verificacidn de edad v supervivencia del potencial usuario.
* FEsSafud la verificacion de que el usuario no reciba una prestacidn econdmica.
*  5BS, ONP, entre otros, fa verificacion que el potencial usuario no percibe pension.

/ 1.1.3.1 Control de calidad de los criterios de elegibilidad distinto a la Clasificacién Socio Econdmiico

(CSE) para la afiliacidn 2l Programa,

1.1.4 Gestidn de Sistemas y Tecnologias de la Infarmacion: Promover |z eficiencia en las actividades y

tareas desempefiadas en Informatica. Utilizar fas herramientas tecnoldgicas que permitan optimizar
los procesos internos. Implementar para cada actividad operativa y/o proyectes planes alternos y/o
de contingencias para mantener continuidad operativa de equipos y sistemas informéticos que se
administran. Mejora continua de los recursos informaticos, procesos y procedimientos de
Informética en las Unidades Territoriales y Sede Central mediante: ‘

*  Mantenimiento del parque tecroldgico de la Sede Central v Unidades Territoriales,

e  Desarrollo aplicatives informaticos.

* Software, internet y correo electrénico vigentes, etc.
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eficiente de reclutamiento y seleccldn la provision de recursos para la operacion y mantenimiento
de la sede de las Unidades Territoriales del Programa Pensidn 65, para los profesionzales,
especialistas y personal de campo, a fin de dar cumplimiento con las funciones inherente a su area,
para el desarrollo operativo del programa en sus diferentes procesos propics.

e Alguiler de locales (Disposicidn y uso de un local: cercano al departamento para realizar las
coordinaciones, con acceso directo y puerta a la calle para atender 2 los adultos mayeres y
con capacidad de aforo ne menor de 100 personas),

e Servicios basicos (Agua y desaglie, energia eléctrica, telefonfa mavily fija v servicio de
mensajerla).,

o Seguridad [Seguridad y vigilancia).

e |ocalesy Conexos [Servicios de limpieza v mantenimiento de local o edificio).

e T[ributos nacionales y municipalas relacionados a bienes inmuebles,

e Tasasy derechos administrativos por licencias v similares.

e (tros Gastos diversos (Repuestos vy accesorios, Utiles de oficinas, electricidad, iluminacian,
otc),

ACTIVIDAD: ENTREGA DE LA SUBVENCION MONETARIA A LOS BENEFICIARIOS
Esta actividad tiene como finalidad la implementacion de mecanismos que garantican la entrega de
subvenciones a los usuarios de “Pensidn 657 a través del sistema bancaric en forma bimestral,
conforme a un cronograma especifico gue se coording para cada operativo de pago. Esta actividad
tiene dos tareas gue son:
1.2.1. Transferencias Monetarias a Usuarios
1.2.2. Servicio de Pagaduria

¢ Administracion de cuentas de usuarios por Agencia.

¢ Administracion de cuentas de usuarios por ETV.

¢ Servicio de pagadurfa: Servicios tercerizados a través del Banco de la Nacion.

PRODUCTO 2: ACCION COMUN
GESTION DEL PROGRAMA

Esta actividad se subdivide en las siguientes tareas:

1.3.1. Direccldn y Supervision Superior: Comprende las acciones orientadas al ejercicio de direccién,
supervisién y coordinacién a nivel de la alta direccién en la entidad. Cuenta con el apoyo de
una Coordinacién Técnica, que entre otras funciones supervisa a las unidades técnicas v
unidades territoriales.

1.3.1Gestidn del Control Institucional:
Ejercer el control interno simultdneo y posterior conforme a las dispesiciones
establecidas en fas Normas Generales de control Gubernamental y demas normas
emltidas por la CGR.

1.3.2Sisterna de Gestidn de la Calidad:
Fortalece la implementacion del Sistema de Gestion de lz Calidad del Programa
Pensidn 65 mediante la ejecucion del “Plan Anual del Sistema de Gestion de |a
Calidad”.

1.2.2. Planeamiento Institucional; Comprende acclones orientadas a la gestion del planeamiento y
presupuesto del Programa Pensidn 65; ademds bajo indicaciones de la alta direccion la
formulacicn de proyectos v disefio de servicios complementarios a favor de'los usuarios del
Programa Pensidn 65,
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1.3.2.1 Gestion de Planeamliento y Presupuesto:

Acompafiamientc en la revisidn del anexo 2 de! Programa Nacional de Asistencia

Solidaria “Pension 657,

Programacicn, formulacion y reformulacién del Plan y Presupuesto Anual.

Ljecucion y seguimiento del Plan y Presupuesto Anual,

Seguimiento y Evaluacion de los indicadores del Programa Nacicnal de Asistencia

Sclidaria “Pensidn 65” de los Planes Transversales e Institucionales:

v' Gestidn del Riesgo de Desastres y Plataformas de Defensa Civil,

v" Activos Criticos Nacionales.

V' Planes de anticorrupcidn, transversalizacidn del enfogue género; transversalizaciéon
de enfoque de discapacidad, Plan Nacicnal de Derechos Humanos; Politicas
Nacionales de Otbligatoric Cumplimiento, Plan Esiratégico Institucional, Plan
Binacional Peru-Bolivia, Intervencién Multisectorial del Gobierno Central en los
Valles de los Rios Apurimac, Ene y Mantaro; Huallaga, entre otros.

1.3.2.2 Gestidn de Proyectos y Disefio de Servicios Complementarios: Ademas de formular
proyectos y de disefiar servicios, se desarrollan acciones orientadas al cumplimiento de parte
del Programa Pensidn 65 en relacién a disposiciones sectoriales del Pliego MIDIS y de los
planes transversales emitidos por [os entes rectores de los sistemas administrativos y
funcionales.

Inclusién Financiera: Informar sobre los servicios y beneficios a los gue tiene acceso cada
usuario de Pensidn 65, al convertirse en cliente del Sistema Financiero.

Las actividades & desarrollar en el Flan de Inclusion Firanciera se realizardn en los 24
departamentos del Perl; con énfasis en usuarios de 65 a 80 afios de edad empleando
diversas estrategias de comunicacion masiva mediante videos educativos y mediante
mensajes transmitidos a los mismos con apoyo de promotores y coordinadores de campo
del Programa.

Campafias para el acceso a los servicios de salud: (con un enfoque de género,
diferenciande las atenciones médicas para hombres v para mujeres).

Se plantea desarrollar una estrategia de articulacién pars promover atenciones de salud a
nivel local a los usuarios del Programa, para lo cual se fortalecerd las relaciones
interinstitucionales para lograr una mayor articulacion entre el Ministerio de Salud vy el
Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensién 65, en cumplimiento de las acciones
estipuladas en el Convenio Marco de Ceoperacidn Interinstitucional entre el SIS-MINSA-
MIDIS.

Fortalecimiento de redes de proteccidn social: Conceptualmente v en concordancia con
lo establecido en la Estrategia Nacional de Desarrolle e Inclusién Social — ENDIS,
constderamos “redes de preteccidn social” al conjunto de servicios publicos que el estado
implementa a través de los diferentes sectares y niveles de gobierno, bajo la modalidad
de programas, proyectos e intervenciones orientadas a la mejora del bienestar de la
poblacidn,

En refacién a las acciones de promocidn para la revalorizacion del adulto mavor en su

entorno social y cultural inmediato se realizara las sigulentes acciones:

s |dentificacién de aliados estratégicos para la revalorizacidn de usuarios de P65:
identificar adecuadamente a los gobiernos locales que estén interesados en
impiementar una estrategia de proteccion al aduito mayor usuario da Pension 65
{Saberes Productivos).

» Agsistencia técnica para la implementacion de la Intervencién Saberes Productivos:
Botar a fos gobiernos locales de una herramienta para fa proteccién del adulto mayor
usuario de Pensidn 65 (Saberes Productivos).

10
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= Sistematizacion de los Saberes por Ejes Yematicos: Poner en vals ; B e wn
recuperados come parte de la intervencién Seberes Productivos co Fatmilid: e

revalorar el rol de los usuarios de Pensian &5 a nivel {acal, regional y nacienal.,

1.3.3, Asesoramiento y apoyo

1.3.3.1 Gestion Administrativa: Para garantizar que |a institucion cuente con una gestion
ordenada vy eficiente de reciutamiento y seleccion; la provisién de recursos para Ia
operacion y mantenimiento de la sede central del Programsa Pension 65, para los
profesionales, especialistas y personal de la dependencias, a fin de dar cumplimiento
con las funciones inherente a su area, para el desarrollo operative del programa en
sus diferentes procesos propics, necesarias para lz operatividad del Programa.

e Alqguiler de locales {Disposicidon v uso de un local: cercano al departamento para
reatizar las coordinacicnes, con acceso directo v puerta a la calle para atender a los
adultos mayores y con capacidad de aforo no menor de 100 personas)

e Servicios bésicos (Agua y desagiie, energla eléctrica, telefonfa mavil y fija y servicio
de mensajeria)

¢ Seguridad (Seguridad y vigilancia)

¢ Locales y Conexos (Servicios de limpieza y mantenimiento de locat o edificio)

e Tributos naclonales y municipales relacionados a bienes inmuebles

e Tasasy derechos administrativos por licencias y similares

e  Otros Gastos diversos {Repuestos y accesorios, Utiles de oficinas, electricidad,
iluminacion, etc.)

1.3.3.2 Servicio de Asesoramiento Juridico:
Asesoramiento cpertuno a las Unidades de ta Sede Central y a las distintas Unidades
Territoriales a nivel nacional, acclones juridicas en materia administrativa entre gtros.

1.3.3.3 Gestion de las Comunicaciones e Imagen: Desarrcllo de las actividades de
posicionamiento vy difusion de! programa a través de los medios de comunicacion, las
relaciones publicas internas y externas, a través de:

¢  Concurso Nacional los Abuelos Ahara: Revalorizar la imagen de |as personas mayores de
65 afios de edad, usuarios del Programa Pension 65, 3 través de |2 mirada de los nifios de las
diferentes localidades del pals y el impacto que ha causado el trabajo del Programa en su
comunidad, haciendo visibles y revalorizando a dicha poblacion vulnerable,

« Muestra Itinerante; Sensibilizar v mostrar a la poblacion en general, de qué forma el
Estado viene contribuyende con el blenestar de los usuarios de Pension 65, a traves del
otorgamiento de una subvencién econdmica, coma un derecho que les corresponde.

* Premio Nacional de Saberes Productivo: Reconacer, comprometer y fidelizar la
participacidn activa de los municipios gue destacan por su compromiso en el trahajo,
fomento y apoyo a favor de ta intervencidn Saberes Productivos, actividad que revalora los
conecimientos ancestrales de |os adultos mayores de 65 afios en todo el ambito nacional.

» Talleres de Capacitacidn para Autoridades Locales: De los procesos operativos del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65 a nivel nacional: buscan capacitar ¢n
los procesos del Programa a los representantes de las instituciones con las cuales nos
enlazamos ya que cumplen funciones indispansables de acuerdo a sus atribucionres,
competencias y responsabilidades, por le cual es necesario que deban conocer, internalizar y
efectivizar dichos procesos.

»  Participacién en Semana de la Inclusién Social: Es un espacic dedicade a fa reflexion enterno
a la Estrategiz Naclonal de Desarrollo e Inclusion Social - ENDIS, cuye objetivo principal es
mostrar los avances, resultados y desafios del Eje 5, a cargo del Programa Pensién 65. Dicho
evento cuenta con ia participacion de diversas autcridades de los tres niveles de gobierno,
asi como entidades de |la cooperacidn técnica nacional e internacional, empresas privagas y
sociedad civil, con el propdsito de generar un compromise articulado, Intersectorial e
intergubernamentat,

pﬁ‘ﬁ‘{’"ﬂ)
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Comunicaciones dirigidas a usuarios con mensajes de recordacidn de derechos, deberes de
las personas mayores de 65 afios de edad, promocion de servicio de salud, de seguridad,
entre otros.

Comunicacion interna: Fortalecirmiento y promocion de valores éticos al personal,
programa de reconocimiento, cliente incognito, revistas, memoria anual v
publicaciones electréonicos e imagen institucional.

Ademas sensibilizacidn de autoridades y lideres de opinidn nacional.

1.3.3.4 Preparacion y perfeccionamiento de recursos humanos: Comprende tas acciones de

formacidn, capacitacion, perfeccionamiento de los trabajadores orientadas a meiorar
su desempefio, bienestar social, seguridad y salud en el trabajo, cultura vy clima
organizacicnal para el eficaz y eficiente cumplimients de los objetivos del Programa.

Gestibn del Desarrolio de Capacidades: Relacionado a la  motivacién,
empoderamiento, inteligencia emaocional y aceptacién al cambio. Las actividades a
desarrollar en el Plan de Desarrollo de Personas al Servicio del Estado —PDP, es un
documento de gestion institucional que contiene los principales lineamientos para el
desarrcllo del personal, que busca, implementar cstrategias de desarrolio de
capacidades gue contribuyan a la mejora continua de fa Administracidn Péblica a
través de acciones de capacitacién, en:

- Desarrollo de Persanas

- Competencias Personales

- Mantenimiento de Conceptos

- Mantenimiento de Actitudes
Atraves de:
Induccién a! personal: que se incorpora al Programa en termas administrativos;
Eventos gue favarezcan el desarrollo de capacidades en funcién a brechas de
cenacimiento en |z realizacion de los proceses en los cuales son responsables.
Cadigo de Etica de la funcidn publica: siguiendo los lineamientos de la Directiva N2
003-2012-MIDIS y en el cumplimiento de metas e indicadores en materia de las
Politicas de anticorrupcion.
Desarroiio de Capacidades: Capacitacion y talleres para mejorar cenocimiento vy
desarroflar habilidades personales de cada servidor civil, para agregar valor y
generar ventajas competitivas gue contribuyan a mejorar su desempefio {aboral, la
implementacién de estrategias de desarrolle de capacidades mas adecuadas
estableciendo la mejora continua; trabajo en equipo, delegar y asumir funciones.

Gestidn de las Relaciones Humanas y Sociales: Para contribuir al fortalecimiento del
serviclo civit v a la mejora continua de la administracién publica; optimizando el
servicio ai ciudadano.,

- Actividades de bienestar social; cultura y clima organizaciona!
- Seguridad y Salud en el Trabajo.

12
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5.3. Visidn y Mision

- Visién del Sector. ... -
Desarrollo e Inclusion Social

Visién del i
Programa Pensidn 65

El Perd ha erradicado la pobreza extrema vy
guebrado la transmision intergeneracional de la
pobreza para lograr que todos los peruanos y
peruanas ejerzan sus derechos y accedan a
servicios publicos de czlided en igualdad de

oportunidades,

Fl Peru ha otorgado proteccién a los adultos mayores
de sesenta y cinco aflos a mas, pertenecientes z
grupos sociales que viven en situacién  de
vulnerabilidad, fogrando su bienestar. Los adultos
mayores gue acceden al Programa Nacional de
Asistencla Solidaria Pension 65 hacen uso de |os
servicios publicos diseflados especialmente para ellos,
alcanzando su inclusidn social.

Mision del Sector
Desarrollo e Inclusién Social

Misidn del
Programa Pensién 65

Promover la efectiva articulacidn intersactorial e
intergubernamental para el disefic e
implementacion de la Politica de Desarrollo e
Inctusién Social, a fin de garantizar que |a poblacion
en condicion de pobreza, con énfasis en la
poblacion en proceso de inclusién, ejerza sus
derechos en igualdad de oportunidades.

Brindar proteccién social a los adultos mayores de
sesenta y cinco afios a mas, que viven en situacion de
vulnerabilidad,  entregandoles una  subvencién
meonetaria gue ies permita incrementar su bienestar;
vy mejorar los mecanismos de acceso de los adultos
mayores a los servicios publicos mediante la
articulacion intersectorial e intergubernamental.

Hitos trazados por el
Programa Pensidn 65, al 2018

Impacto en {a gestion institucional del MIDIS

540,000 personas adultas a partir de los 65 afios a
mas, en situaclon de extrema pobreza en 1,854
distritos reciben una pensidn no contributiva del
Estado.

Estrategia Incluir para Crecer: Incrementar {a seguridad
econdmica de la persona adulta, en hogaras en
condicidn de pobreza.

1,000 adultos mayores repertados por Pension 65 al
SISFOH para su evaluacidn socioecondmica, y fueron
incorporados al Programa.

PEl: Articular con SISFOH para lograr la evaluacion
socioecondmica de |a poblacién adulta mayor gue adn
no tiene o reguiere revaluacién.

Aprobacién de 4 procedimiantos para la mejora de la
Calidad en el Servicio.

PEl: Optimizar los procesos de entrega de subvencion
economica.

- 5,000 campafias de salud en articulacion con el
Sector Salud y Gobiernos Regionales y Locales para
facilitar el acceso de los Servicios pubices a los gue en
promedio acceden los usuarios de Pensién 65.

- 45,000 usuarios y usuarias del Programa, participan
en las actividades de la Intervencidn Saberes
Preductivos

PEl: Promover la creacidn de redes locales para facilitar
el acceso de los usuarios de Pensidn 65 a los servicios
publicos que presta el Estado.

200,000 Personas de 65 afos de edad a mas,
atendidos en campafias de salud promovidas por
“Pensidn 65,

PEl: Optimizar los mecanismos de acceso de los adultas
mayores a los servicios publicos que brinda el Estado,
PESEM: Incrementar la proteccion v bienestar del adulto
mayor.

PEl: Coordinar vy articular la ejecucion de acuerdos con
otras entidades para brindar servicios de salud a los
usuarios de Pension 65.

Sistema de Gestidn de Calidad implementade.
Sistema de Control internc implementado.

PEl: Disefiar e implementar el sistema de gestion de
calidad para el programa Pension 65,

Ampliacidn del alcance de sistema de Gestion de
Calidad a fin de incluir el proceso de afiliacidn,

verificactdn  requisitos  de  usuarics y  en
implementacion  de la  intervencidn  Saberes

Productivos.

PEl: Mejorar los procesos para la seleccion de usuarios
de programas sociales segun criterios categoricos.
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5.4. Objetivos Estratégicos
Alineamiento General del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “PENSION 65” cen las Politicas
Nacionales Sectoriales e Institucionales:

Almeam:ento generales del Programa Nacional de
Instrumento de Politica de Gestién’ Asistenaa Solidaria ”PENSION 65" con fas Polltacas
R Nacmnales Sedorlafes e Instltumonales

OleOEl

. , Objetivo ) ) o )
Plan Bicentenario Especifico Vigencia plena y ejercicio efectivo de los derechos y
libertades fundamentales
Politicas Nacionales | %% Eje 5: Proteccion del Adulto Mayor
de Desarrolio e Estratégicos y Prateger y mejorar el bienestar del adulto mayor,
Inclusién Social Resultados | 3cegurandole el acceso a una pensién v diversos servicios de
Finales calidad,
Plan Estratégico
& OEGS.

Sectorial Multianual | Objetivos

{PESEM) del Sector 1 Estratégicos | giacytar los Pragramas MIDIS con efectividad,

Desarrollo e Generales articutadamente y con calidad
Inclusion Social

Objetivos CEGS.
Estratégicos | Ejecutar los Programas MIDIS con efectividad,

Plan Estratégico Generales articuladamente y con calidad

Institucional del OFEG.5.

MIDIS Objetivos Garantizar un ingreso moenetario de la poblacion adulta
Estratégicos | mayor a partir de 65 afios de edad en condicidon de pobreza
Especifico extrema, que les permlta incremantar su bienestar

Objetivo 1:

Cisefiar e implementar servicios de calidad orientados a
brindar proteccion social 2 los adultos mayores a partir de los
sesenta y cinco afios de edad, facilitando el incremento de su
(Objetivos bienestar.

Programa Nacional
de Asistencia

Solidaria “PENSION
65" Objetivo 2:

Fortalecer la articulacion intersectorial e intergubarnamental
orientada 3 la implementacion de servicios sociales de apoye
@ sus usuarios.

VI, PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2018

El financiamiento del Plan Operativo Institucional POI 2018 de la U.E, Pensidn 65, se encuentra previste en el
Presupuesto Institucional de Apertura de! Pliego 040 MIDIS, aprobado con fa Ley N°30693 ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2018, para la U.E. Pensidn 65 ascendio a 8/ 863,459,346
soles por Fuente de Financiamiento Recursas Ordinarios, aprobado con Resolucidén Ministerial N® 277-2017-
MIDIS.

Al clerre del mes de mayo del 2018, durante la fase de ejecucién se han realizado modificaciones
significativas a nivel presupuestario, efectuadas en el marco del Decreto de Urpencia N2 005-2018-MEF, con
el gue se [stablecen Medidas de Eficiencia del Gasto Publico para el Impulso Econdmico, haciéndose
efectivas con la Resolucidn Ministerial N2 164-2018-MIDIS. Para tal efecto, se anrobaron transferencias de
partidas con cargo al presupuesto asignado al Programa, por S/ 1,721,222,

>} Cabe precisar que, la realizacién de esta modificacién, no ha tenido impacto en una disminucién de fas
metas fisicas de usuarios previstos para el presente ejercicio, toda vez que la transferencia de recursos en
cumplimiento de la Resolucidn Ministerial Ne 164-2018-MIDIS, se realizaren en un 50% ¢on carge a recursos
de fibre disponibilidad de las partidas de CAS, debido a menores contrataciones respecto a las programadas
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a la fecha v de acuerdo a las proyecciones al cierre de ejercicio. El otro 50% estan refefias a gastos de

pasajes, viaticos y otras partidas menudas gue no tiene incidencia en el logro de la meta fisica de usuarios.

Asimismo, se han realizado modificaciones presupuestales en el nivel funcional programaético
{modificaciones internas} a fin de garantizar el marco presupuestario para el desarrollo de las actividades
programadas,

En este sentido, las modificaclones presupuestales realizadas al cierre del mes de mayo ha dado como
resultado un Presupuesto [nstitucional Medificado (PIM) de S/ 861,738,124 Los cambios en ef PiM se
muestra en el siguiente cuadro a nivel de actividad y genérica de gastos:

Programa Nacional de Asistencia Selidaria Pensidn 65
Presupuesto Institucional de Apertura y Modificado 2018

. Categoria Genérica de Anulacion Crédite
Programa Producto Actividad de Gasto Gasto PEIA (-} (+) PIM
) 2.3 Bienesy
izr():?g?[:s gi?izggﬁﬁiﬂfm 5. Gastas Servicios 8,650,060 578,445 8,111,615
COMUNES Corrientes | 2.5 Otros Gastos 6,000 4,095 10,095 |
Total 5000276 8,696,060 578,445 4,095 | 8,121,710
Total 3000001 8,696,060 578,445 4,095 8,121,710
2.3 Blenes y
SggﬁRAMA 2000313 5002852: ENTREGA Servicios 14,900,000 45,202 14,854,798 |
NACIONAL ADULTlf:)' EAEOL;\T;L:\:Y: i:CL‘SSN 2.4 Donaclones y
Transferencias 0 45,202 45,702
DE MAYOR CON BENEFICIARIOS 5. Gastos o
ASISTENCIA SUBVENCION Corrientes | 2.5 Otros Gastos | 810,000,000 0 | 810,000,000
SOUDARIA MONETARIA Total 5002952 824,900,000 45,202 45,202 | 824,900,000
PENSION 65 SEGUN
CONDICIONES | 5004143; AFIUACION 2.3 Bienes y
DEL Y VERIFICACION DE Servicios 29,858,486 1,148,952 28,708,534
PROGRAMA REQUISITOS 5. Gastos .
Corrientes | 2.5 Otros Gastos 4,800 3,080 7,880
Total 5004143 29,863,286 1,159,552 3,080 | 28,716,414
Total 3000313 854,763,286 1,195,154 48,287 | 853,616,414
Total 863,455,346 1,773,584 52,377 | 861,738,124 |

Cabe precisar que mediante Resolucién Ministerial N2 0176-2018-MIDIS se aprobo unz transferencia
financlera a favor del Pliego 0026 Ministerlo de Defensa, para financiar los gastos efectuados para el apoyo
que brinden las fuerzas armadas al Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensidn 65, para lo cual se
habilité la genérica da gastos 2.4 Denaciones y Transferencias por 5/45,202.00,

En el cuadro sigulente se detalla cada nota de modificacion presupuestal aprobada por el pliego MIDIS al
mes de mayo de 2018:

Notas de Modificacion Presupuestal de Enero a Mayo 2018
Nota de Mento del Fecha de
Modificacidn Registro . Sustento
aprobacion

Presupuestal S/.

Garantizar el marco presupuestal para atender el servicic de
acondicionamientc vy alguifer de local (Alcanfores N* 495,
oficina 614 - Miraflores) y servicio seguridad y vigilancia para las
Unidades Territoriales en el presente afio,

Ne 001 565,194 ene-25

Acondicionamiento del nuevo local {Alcanfores N® 495, cficina
614y 605 - Miraflores) y Iz adquisicion de bloqueadcres solares
para personal de campo de las unidades territariales , por el
cual se presenta lo siguiente:

Contratacion de servicios de terceros, pago de laudo arbitral a
favor de la empresa Full Textil EIRL, gastos de viaticos, pasajes y
gastos de transporte de la Unidades Territoriales; caja chica de
'as Unidades Territoriales.

Modificacionas en el marco del Decreto de Urgencia N2 005-
2018-MEF, con el que se Establecen Medidas de Eficiencia del
Gasto Publico para el Impulso Econdmico, haciéndose efectivas
con ta Resolucion Ministerial N2 164-2018-MIDIS,

N2 002 128,139 Feb-28

Ne 003 331,512 mar-11

Ne 004 1,721,222 | May-14
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Subvenciones a los usuarios del Programa y gastos relacionados
a la adouisicion de llantas, combustible, servicic de
N2 005 3,505,5481 May-30 | mantenimiento de las unidades vehiculares del Programa,
pasajes terrestres, servicia de internet v el financiamiento de la
caja chica de las Unidades Territoriales.
Modificaciones presupuestales en el marco de la Adenda N2 01
al Convenio N2 005-2018-MIDIS, convenio de transferencia
N 006 45,202 | May-31 ﬂnanc‘f‘era de‘recursos. del piiggo M:nisterio de Desarrollo e
Inclusion Soclal al pliego Ministerioc de Defensa para ser
destinados a financiar los gastos efectuados para el apoyo que
brinden las fuerzas armadas.
Total de
Créd{t'os ¥ 6,297,817
anulaciones
Presupuestales

Reformulacion dei Plan Operativo Institucional 2018 - MIDIS / Pensidn 63

La distribucién a nivel de producto y actividades para 2l afic 2018, estd considerado un 95.73% a la entrega

de subvencion y el 4.27% para gastos asociados 2 los procesos de atencién a usuarios del Programa
65.
DISTRIBUCION BFL PRESUPUESTO 20118 A NIVEL DE PRODUCTO Y ACTIVIDAD
Programa Producto Actividad PIA % PV %
3000001 ACCIONES 5000276: GESTION DEL
COMUNES PROGRAMA 8,696,060 01 saz710| oe4
0067: PROGRAMA |10t 3000001 e — 8,696,060 01] 8121,710] 094
NACIONAL DE 3000313: ADULTO ‘
LA SUBVENCION
ASISTENCIA MAYOR CON MONETARIA A LOS
SOLIDARIA SUBVENCION
BENEFICIARIOS 824,900 000 | 9553 | 824,900,000 [ 9573
PENSION 65 MONETARIA SEGUN ‘ S
5004143. AFILIAGION Y
CONDICICNES DEL
PROGRAMA VERIFICACICN DE
REQUISITOS 29 863 286 345 | 28,716,414 | 3.33
Total 3000313 854,763,286 | 98.89 | 853,616,414 | 99.06
Total general 963,459,346 | 100.00 | 861,738,124 | 100,00
Anivel de genérica de gasto, el presupuesto se distribuye de {a sigulente manara:
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO 2018, POR GENFRICA DE GASTO
Categoria / Genérica de Gasto PlA PIM
5. Gastos Corrientes
2.3 Bienes vy sarvicios 53,448,546 51,674,847
2.4 Donaciones y transferencias 0 45,202
2.5 Otros Gastos 810,010,800 810,017,975
Total 863,459,346 861,738,124

1. ACCIONES COMUNES:

Presupuesto Institucional de Apertura y Modiflcado 2018 — Acciones Comunes

Pensicn

S Las actividades desarrolladas en la Sede Central se encuentran dentro dela actividad Gestidn de
Programa vy dentro de las Acciones Comunes, que contd con una asighacidn presupuestaria en el
PIA de S/ 8,696,060, Al respecto durante el mes de mayo se realizaren modificaciones en
cumplimiento a la Resolucidn Ministerial N2 0164-2018-MIDIS, dando cemo resultado un
presupuesto institucional modificado de 5/ 8,121,710 y que se muestra en el siguiente cuadro:

Producto Actividad Divisién Funclonal Grupo Funcionat PlA PiM
004: PLANEAMIENTO | 0005: FLANEAMIENTO
GUBERNAMENTAL INSTITUCICNAL
3000001 5000276 — 1252482 |_1,010,962
0007: DIRECCION Y
AGCIONES GESTION DEL SU £
COMUNES PROGRAMA PERVISION SUPERIOR 914,734 916,979
006. GESTION
0008: ASESORAMIENTO Y
APOYO 6,548,844 | 6,193.749
Total 3000001 8,696,060 | 8,121,710
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Al respecto, las modificaciones realizadas en esta actividad se caracterizan por ser @& HaTUraiers
operativa, permitido el financiamiento de acciones relacicnadas a la gestion de la Sede Central, las
gue no han invelucrado medificacidn de las metas fisicas inicialmente programadas. Por tanto la
meta fisica en esta actividad se mantiene en 12 Acciones,

Meta Flsica Inlclal y Reformulada 2018 — Acclones Comunes

UNIDAD DE META FISICA ANUAL
ODUCTO ]
PROBUCT ACTVIDAD MEDIDA INICIAL REFORMULADA
3000001: ACCIONES 5000276: GESTION DEL
COMUNES PROGRAMA ACCION 12 : 1

2. PRODUCTO: ADULTO MAYOR CON SUBVENCION MONETARIA SEGUN CONDICIONES DEL PROGRAMA,

" En este producto, se tiene programada la ejecucion de las actividades “5002952: Entrega de la
subvencidn monetaria a los beneficiarios” y “5004143: Afiliacidn vy verificacion de requisitos”.

El Presupuesto Institucional de Apertura, de este producto ascendid a S/ 854,763,285, el mismo
que luego de las modificaciones presupuestales relacionadas al cumplimiento del Decreto de
Urgencia 005-2018-MEF y de la Resolucidn Ministerial N 164-2018-MIDIS, ha dado como resultado
un Presupuesto Institucional Modificado de 5/ 853,616,414,

El PIA v PIM del producta “Adulte Mayor con Subvencion Monetarta segdn condiciones del
Pregrama” se distribuye a nivel de actividades y genérica en el cuadro sigulente:

Presupuesto Institucional de Apertura y Modificado 2018 - Producto 3000313

Categoria Genérica de
Producto Actividad de Gasto Gasto PiA PiM
2.3 Bienes y
) 5002852 ENTREGA DE Servicios 14,800,000 | 14,854,798
3000313 LA SUBVENCION 5. Gastos <
ADULTO MONETARIA A LOS Corrientes | 2.4 Bonacones y
MAYOR CON BENEFICIARIOS Transferencias 0 45202
SUBVENCION
MONETARIA 2.5 Otros Gastos | 810,000,000 | 810,000,000
SEGUN Total 5002852 824,900,000 | 824,900,000
CONDICIONES | 5004143 AFILIAGION 2.3 Bienes y
DEL VERIFICACION DE 8. Gaslos | gonyinins 20,858,486 | 28708534
PROGRAMA | REQUISITOS Corrientes
2.5 Otros Gastos 4,800 7.880
Total 5004143 29,863,286 | 28,716,414
Total 3000313 854,763,286 | 853,616,414

En cuanto las metas fisicas de este producto y sus respectivas actividades, es necesario precisar
que, si bien se han realizado las modificaciones presupuestarias antes indicadas, estas no han
tenido impacto en una disminucién de las metas de atencion de usuarios del Programa.

VARIACIONES EN LAS METAS FISICAS

El Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensién 65, durante el periodo 2012 - 2017, ha
incrementado progresivamente su meta de atencidn, pasando de 247,673 a 545,508 usuarios,
respectivamente, '

Como se puede apreciar en el sigulente cuadro v grafico, el Programa evidencia una evolucion con una
tendencia creclente en la cobertura de atencién usuarios, tal es asi que al clerre del ejercicio 2017
brindd subvenciones monetarias a mas de 545 mil adultos mayores en condicion de extrema pobreza a
nivel nacional.

Evolucion 2012-2017 de Cobertura de Usuarios Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensién 65
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Usuarios 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Pobiacidn

Priorizada 247,673 306,298 450,000 501,681 502,972 545,508
{Usuarla)

POBLACION PRIGRIZADA {USUAR O)

SO0

S R )

ERER ERA ) A PRt BN 2017

De acuerdo al Plan Operativo Institucional 2018, aprobado con Resolucién Ministerial N2 281-2017-
MIDIS, las metas fisicas anuates de las actividades de “5002852: Entrega de la subvencion monetaria a
los beneficiarics” y de 5004143 Afiliacion y verificacién de requisitos” son del orden de 510,000 v
500,000 usuarios respectivamente.

Con el propdsito de reflejar el alcance de fa cobertura de atencidn del Programa en el presente ejercicio
en concordancia al marco presupuestal vigente al cierre del mes de mayo, es necesario realizar una
actualizacidn de las metas de atencion de usuarios, por lo que se plantea la presente Refermulacion del
Plan Operativo Institucional 2018.

En este sentido, ias metas fisicas de la actividad de “5002952: Entrega de la subvencidén monetaria a los

beneficiarios” se estan reformulando a de 510,000 a 540,000 Personas y en relacidn a ia meta de la

actividad “5004143: Afillacidn v verificacidén de requisitos” esta se mantiene en 500,000 Personas,

actualizandose solamente la programacién mensual de dicha meta. Cabe precisar gue en ambos casos

se estan actualizando las cantidades de usuarios a nivel departarmental acordes a la dinamica
~presentada por la poblacidon usuaria,

Cabe precisar que la presente Reformulacion del Plan Operative Institucional 2018, no implica la
demanda de mayores recurscs y permitird evidenciar los esfuerzos realizados por el Programa para el
cierre brechas de atencidon de usuarios durante el presente ejercicie.

Al respecto, es importante sefialar que se tiene una programacion de meta fisica y presupuestal para la
atencion de 540,000 usuarios bimestrales en cada periodo de pago {06 pericdos de pago), contando
con un presupuesto total para la entrega de la subvencidan monataria {clasi{icador de gasto 2.5.3.1.199
A otras personas naturales) de 5/ 810,000,000.00 {Ochocientos diez millones con 00/100 soles), en el
siguiente cuadro se muestra gue se cuenta con el financlamiento correspondiente bajo el escenario de
las metas bimestrales reformuiadas, noténdese que no se afecta el total de usuarios ni el presupuesto
asignado:
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Programacién Fisica y Financiera 2018 para la entregs de |la subvencidn monetar’

DETALLE ENE-FEB MAR-ABR MAY-JUN JUL-AGO SET-OCT NOV-DIC | TOTAL 2018
Programacién | Meta flsica 540,000 540,000 540,000 540,000 540,000 540,000 3,240,000 |
Inlclat Presupuesto | 135,000,000 | 135,000,000 | 135,000,000 | 135,000,000 | :35000,000 | 135000000 § 810,000,000

| Meta flsica 540,000 541,240 540,000 540,000 538,760 540,000 3,240,000 |
PresUpuesto 135,000,800 135,310,000 135,000,000 123,000,000 134,690,000 135,000,000 810,000,000

Reprogramacidn

En este sentido, en el sigulente cuadro se resumen las metas fisicas iniciales v reformuladas en e
Producto 3000313 Adulte Mayor con subvencidn monetaria segtin condiciones de Programa:

Metas Fisicas iniciales y Reformuladas 2018 — Preducto 3000313
UNIDAD DE META FISICA
MEDIDA INICIAL REFORMULADA

PRODUCTO ACTIVIDAD

50025852: ENTREGA DE
3000313: ADULTO LA SUBVENCION

0
MAYOR CON MONETARIA A LGS PERSONA 510,000 540,000

SUBVENCION
MONETARIA SEGUN  FoeneFICIARIOS
CONDICIONES DEL 5004143 AFILIACION Y
VERIFICACION DE PERSONA 500,004 500,000
PROGRAMA
REQUISITOS

Para mayor detalle en el siguiente cuadro se presentan las metas iniciales y las reformuladas a nivel de
departamento:

Metas Fisicas Iniclales y Reformuladas 2018 a nivel de Departamento — Producto 3000313

Actlvidad: 5002052: Entrega de la subvencidn Actividad: 5004143: Afiliacion y verificacion de
monetaria a los beneficiarios requisitos
Departamento Unidad de Medida: “Persona” Unidad de Med(da: “Persona”
Inicial Reformelada Inicial . Reformulada
Semestral | Anual | Semestral Anual Semestral Anual Semestral Anual
AMAZONAS 12,187 12,187 12,810 12,810 7,978 13,459 9,600 15,438
ANCASH 32,476 32,478 34,414 34,414 15,324 36,819 20,800 33,118
APURIMAC 28,351 26,351 26,312 25,312 14,085 32,552 14,513 23,896
AREQUIPA 8,643 8,643 9,240 9,240 8,108 12,750 7,088 12,770
AYACUCHO 32,540 32,540 33,778 33,778 16,443 34,257 18,160 28,410
CAJAMARCA 55 085 55,085 51,604 61,804 20,807 37,684 22,926 37,040
CALLAD 3,714 3,714 4,138 4,138 706 2,648 1,164 2,022
CUsco | 35889 35899 36,173 36,173 16,312 ] 33,545 12,718 20,275
HUANCAVELICA 21253 21,253 22,114 22,114 16,371 28,297 14,887 23,437
HUANUCO 27,349 27,349 27,205 27,208 10,895 21,480 13,677 22,202
ICA 5,085 5,086 6,509 5,508 3,659 8,039 5,747 10,4567
JUNIN 23,429 23,429 23,428 23,428 70,665 18,485 19,385 31,738
LA LIBERTAD 23,648 23,648 24,899 24 89% 10,845 21,837 10,980 17,413
LAMBAYEQUE 17,219 17,219 18,356 18,356 6741 §,922 8,748 14,684
LA B 28 111 28,111 34,174 34,174 17,820 30,857 22,891 37,415
LORETO 17,497 17,487 21,018 21,018 10,361 19,847 14,085 23‘1?6‘
MADRE DE DICS 890 880 980 980 1.218 1987 1,272 2418
MOQUEGUA 2,772 2,772 2,508 2,808 2350 | 4,308 2,245 3,643
PASCO 5,899 5,889 5,002 8,002 5621 9,133 5,830 10,874
PIURA 39,841 39,841 43,344 43,344 18,190 34,839 22,304 35,678
PUNO 55,936 55,9836 56,235 56,235 28,877 57,819 36,112 58,237
SAN MARTIN 18,518 18,618 18,802 18,802 7487 17,832 10,444 17,308
5'5': TACNA 2,047 2,047 2,101 2,101 2219 3810 2,488 4,458
=f TUMBES 3,528 3,628 4,197 4,197 2,577 4,599 1,081 3,467
%,:ﬁ:% UCAYALI 8,873 8,873 9 659 9,659 2,927 5,565 6,306 10,620
% Total general 510,000 | 510,000 544,000 540,000 258,667 500,000 306,931 500,00¢
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£n relacion a la Actividad “5000276: Gestidn del Programa” ne se presenta variacion en las metas fisicas
programadas:

Meta Fisica Inicial y Reformulada 2018 - Acciones Comunes
Actividad: 5000276: Gestion del Programa

Unidad de Medida: Accion
Inicial Reformulada

Semestral Anual Semestral Anual

6 12 g 12

VIil,  PROGRAMA PRESUPUESTAL

Programa presupuestal C0S7

PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSION 65
Aspectos generales del disefio del Programa Presupuestal oo s

PROBLEMA IDENTIFICADO
Limitado accesc de los adultos mayores gque viven en situacién de pobreza extrema a una seguridad econdmica
que contribuya a mejorar su bienestar.

POBLACION OBIETIVO

Al 2018 se tiene calculado un total de 614,581 persenas que cumplen con los criterios de elegibilidad para ser
usuarios del Programa Pension 65 segln la normatividad vigente.

RESULTADO ESPEC[FICO

Los adultos mayores guc viven en situacion de pobreza extrema cuentan con una seguridad econdmica que les
permita mejorar su bienestar

SECTOR

40 Desarrollo e inclusion Social

ENTIDAD RESPONSABLE DEL PP
Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 657

NIVELES DE GOB/ERNO QUE PARTICIPAN EN LA EJECUCION DEL PP
Gobierno nacional

SEGURIDAD ECONOMICA

Se define operativamente como un estado en ef cual, los usuarios de! programa disponen, acceden v usan &l
conjunto de satisfactores que ef estado ha implementado como servicios publicos para incrementar el nivel de
bienestar de la poblacién que se encuentre en condiciones de vulnerabilidad.

05 satisfactores mencionados en ei parrafc anterior operacionalmente, han sido clasificados como no

manetarios y manetarios:

Di;ef‘-ff* n = Satisfactores no menetarios.- Servicio de identidad y registro del estado civil-RENIEC; Segurc Integral de
Salud -SIS; Servicie de Agua y Saneamiento Rural - PRONASAR; Servicios de mejoramiento de las
condiciones de habitabilidad; entre otros.

e Satisfactores monetarios.- Servicio de entrega de una subvencidn monetaria,

/

T

La seguridad econdmica, puede darse en la préctica como consecuencia de ejercer sus derechos ciudadancs de
contar con la proteccion del estado; asi mismo el poder disponer de ingresos monetarios (especialmente en
zonas en las cuales el uso de dinero es fluido) para adquirir los satisfactores necesarios {como alimentos,
/ vestimenta, vivienda, medicinas, etc. ) y/o por poseer de manera directa estos satisfactores (bienes o activos)
necesarios, obtenidos por produccidn propia o por intercambio {en zonas en las cuales el trueque es mds
frecuente que las transacciones comerciales moretizadas),
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Matriz Logica

Tasa de  Participacion
Laboral para los aduitos

Refleja |a oferta total de la mano de obra
en una economia, en este caso, ia oferta
de trabajc de los adultos mayores de 65
aflos vy mas en candicién de pobreza
extrema,

- Bs relativamente estable en el corto

pobreza reclben
una subvencion

“Pension 657

65

mayores de 65 afios a mas ENAHO .
en condicién de pobreza plazo, en comparacion con la tasa de
extrema desemplec.
* El andlisis conjunto de los cambios de la
Los adultos tasa de ocupacidn v de la tase de
mayores gue actividad es esencial para entender los
viven en mavimiantos en la tasa de desemplec
sltuacian de El gasto per capita del hogar no
pobreza extrema Gasto promedio per capita necesariamente reflela la capacidad
cuesntan con una anual de hogares pobres ENAHO monetaria del adulty mayor de 65 afios
seguridad extremos donde hahita un a més, sin embargo, permite tener una
economica  gue adulto mayor de 65 affios a varfable proxy de la capacidad
les permita mas monetaria del entorno en el gque
mejerar su convive,
bienestar. ‘la encuesta de percepcicnes de los
usuarios def Programa Pensidn 65 recoge
Porcentaje  de usuarlos fa opinidn de los usuarics sobre si sy
pobres extremos que situacion ha mejorado, empecrade ©
consideran gue su situacion ENAHO slgue lgual. Sin embarge, no registra qué
ha mejorado desde gue es es |o que fos usuarios reconocen como
parte del Programa Pension una mejora en 5U situacion
65 socioecondmica (cada usuario podria
considerar de manerz diferente lo gue
slgnifica una mejora}, |
Productos :
Personas de 65 - Se considera transferencia realizada a una
a.ﬁos amas gue Tasa de Cobertura  del Sistema de persona como usua}ric. Es posible que se
viven en ) . haga la transferencia pero gue esta no se
- Programa  Nacional de Informacion del o
cendiciones de . ) _ . efectivice, aungue el programa ha
Asistencia Sclidaria Programa Pension

planteado una serie de restricciones para
gue este tipo de error sea el minimao

monetaria posible.

o Attividades CoER T :

el Afiliacién v Numero de personas con Slstema de Se cuenta con la dispenibilidad
verificacion de visitas domicillarias Operaciones oportuna de los recursos.
requisitos efectuadas por el Programa {SISOPE) del

Pension 65 para verificar las
condicicnes de
vulnerabilidad en las que
habitan

programa Pension
65

Entrega de la
subvencion
moneataria a los
beneficiarios

WASTEN
o ‘,\,enl 0. 'v_,%

NUmero de usuarios del
Programa Pension 65 que
recibleron la subvencion en
el dltimo periodo de
transferencia monetaria,

Reporte de
confirmacion de
transferencias
realizadas por el
Banco de la Nacién
a P65

Atencion aportuna del Banco de la
Nacién en los puntos de pago cerca del
domicilio de los usuarios,
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Detalle de! producto

3000313 Adulto mayor con subvencidn moretaria segln condiclones del. Programa:::

Unidad de Medida:

086 Persona

¢Quién recibe el
producto o
sobre guién se
intervieng? —
Grupo
Pobtacional que
recibe el
producto.

En relacion a nuevos usuarios; empiezan a recibir el producto las Personas adultas a

partir de sesenta y cinco (65} afios de edad que cumplan con los siguientes criterios:

a} Que se encuentren en condicion de extrema pobreza de acuerdo a los criterics del
Sistemna de Focalizacion de Hogares (SISFGH).

b} Que no perciban una pension gue provenga del dmbito publico o privado, incluyendo
a aguelias prestaciones econdmicas gue se otorguen a través del Seguro Social de
Salud — EsSalud.

¢} Que presenten al Programa Pensidn 65, una copia de su Documento Nacional de
Identidad {DNI}y una declaracion jurada, debidamente suscrita.

La permanencia como usuario en el Programa “Pension 657, se da an tante el SISFOH no

determine, mediante [a respectiva recertificacidén, el cambic de dasificacion

sociceconémica de “extremo pobre” a "no pobre”, {o que conlleva a la pérdida de 13

subvencion econdmica, a partir de su retiro de la relacion de usuarios del programa. El

SISFOH determina la opertunidad de la mencionada recertificacion.

2Qué hienes y/o

El adulto de 65 afios a mas en condicidn de extrema pobreza, que cumple con los

servicios - requisitos para ser Incerporade al Programa Pension 65, recibe una subvencidn
especlficos — monetaria de 5/.250.00 {Doscientos cincuenta y 00/100 soles), por periodos bimestrales.
recibira dicho Ademas, la condicién de usuario del Programa Pensién 65 le garantiza gue de manera
grupo progresiva sera incorporado a las redes de proteccion secial que promueve el estado
pobiacional? neruano, comao lo son Saberes productivos, 515, Identificacién con RENIEC, entre otras
que le estarian brindande beneficios no monetarios.
$Cudles la La subvencién monetaria se realiza mediante Transferencia Monetaria Directa al Banco
modalidad de de la Nacion, el mismo que es abonada en una cuanta de ahorre a nombre del usuario,
entrega del La subvencion monetaria mensual entregada por el Programa Nacional de Asistencia
producto a Solidaria Pensién &5 asciende a Clento Veinticinco Soles y 00/100 {5/.125.00) los cuales
dicho grupo son pagados de manera bimestral,
poblacional?

¢Quién  realiza
la entrega del

La entrega de la subvencion monetaria a los usuarios de “Pensidn 6%”, se realiza a través
del Banco de {a Nacidn en forma bimestral, conforme a un cronograma especifico que se

progducto? coordina para cada cperativo de pago.
El acceso a las redes de protaccion soclal, se da a través de acciones de coordinacion y/o
articulacion intersectorial e intergubernamental entre Pension 65 y las entidades
competentes en |a prestacion de servicios publicos a favoer de los usuarios del Programa
Pension 65,

¢Dénde se Se entrega el producto en puntos de pago proximos al lugar de residencia de los

entrega el usuarios.

producto?

Aia fecha los puntos de pago son:

3] Red de Agencias del Banco de |3 Nacion;

b} Centros poblados donde llegan vehiculos de Ernpresas Transportadoras de Valores;

¢) Buques de ta Marina de Guerra del Peru;

d) Helicdpteros dei ejército que transportan & cajeros de Empresas Transportadoras de
Valores,

IX.  PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

8.1. AFILIACION Y VERIFICACION DE RECGUISITOS

Denominacién de la, .
actividad 1.1

5004143, AFILIACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS

Niveles de Gobierno que
ejecutan la actividad

GN X GR - GL

fisica

Unidad de medica del
indicador de preduccidn

Cantidad mayor de personas adultas de 65 afios a mas que han sido
incorporadas al padron de usuarios

Reformulacion del Plan Operativo Institucional 2018 - MIDIS / Pension 65
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MODELO OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

A.

pensio
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DEFINICION CPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

La actividad de afiliacion y verificacidn de requisitos tiene como responsable de mieta sl Coordinador
Territorial, cuya finalidad es la generacion de |a Relacidn Bimestral de Usuarios activos del Programa
Pensidn 65; y es ejecutada per las Unidad Territoriales en periodos bimestrales, teniende como
principal insume el listado de la poblacidn en condiciones de extrema pobreza oreporcionade por el
SISFOH-MIDIS. Ademds se reslizan tareas de evaluacidon de manerz individual respecto al
cumplimiento de los demés requisitos de elegibilidad segln la normativa vigente.

Con periodicidad bimestral, mediante cotejo de bases de datos, se realiza la verificacidn del
cumplimiento de requisitos prevics a la emision de cada padrén de usuarios {estado de supervivencia
y edad del adulto mayor ante RENIEC, nc percepcidn de subvenciones ante EsSatud, ONP, SBS vy
otros).

Asi mismo, mediante visitas domicillarias a carge de las Unidades Territoriales, se realiza la
caracterizacién de cada usuario [verificacidn de supervivencia del usuario, constatacidn de su
domicilio de residencia, actualizacion de datos personales, evidancias que confirmen |z condicion
sacioecondmica otorgada por SISFOH)

Los resultados de la visita demiciliaria son registrados en un aplicative informitico de manera
nomineal, y lienen comao finalidad verificar si algin usuario ha dejado de cumplir con uno ¢ mas
requisitos de elegibilidad como usuario del Programa.

La finalidad de la actividad de afiliacion y verificacion de requisitos es para la generacidn de la relacion
bimestral de usuarios activos del Programa Pensidn 65,

ORGANIZACION PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Las tareas de Afiliacion y verificacion de requisitos, para el Programa “Pension 65 sigue el siguiente flujo

bdsico:

a) SISFOH remite al Programa Pensidn 65 la relacion de potenciales usuarios que han side clasificados
socio econdmicamente como Extremo Pobres.

b} Ei Programa Pensién 65, filtra del listado SISFOM aquelles adubtos mayores que ya son usuarios del
programa y organiza el resto (potenciales usuarios) por cada departamento v los envia a los Equipos
Territoriales de Pensidn 65 para las coordinaciones respectivas con los Gobiernos Locales,

¢} Los Gobiernos Locales en base al listado SISFOH de su jurisdiccidn distrital, proceden con;

a. Ubicar a potenciales usuarios al programa Pension 65,

b, Informar a potenciales usuarios sobre los beneficios del Programa Pension 65,

c. S el potencial usuario estd interesado, procede a suscribir el formate vigente de
declaracidn jurada y adjunta copia de su DNI.

d] Los Gobiernos Locales, proceden con acopiar las Declaraciones luradas y copias de DNI recopiladas
en su jurisdiccion distrital y lo remite al Programa Pensidn 65,

e} El Programa Pensidn 65, realiza el procesamiento masivo de la informacion de las Declaraciones
Juradas v copias de DNI remitidos por los Gobiernos Locales.

fi El Programa Pensidn 65, con la finalidad de verificar el cumplimiento de requisitos para incorporarse
como usuario del Programa Pensidn 65, procede con;
a.  Solicita a RENIEC la verificacidon de Edad y Supervivencia del potencial usuario,
b. Solicita a EsSalud la verificacion de percepcidn de prestaciones econdmicas por parte de
I'sSalud hacia el potencial usuario,
¢, Solicita a la SBS y ONP la verificacion que el potencial usuario na perciba pension de
jubilacidn o sobrevivencia,

Les Equipos Territoriales de Pensidn 65, seglin programacién de visitas a centros poblados, realizan
la verificacidn de requisitos categdricos:
a. Constatar si ef usuario ha camblado de manera evidente su condicidén socioeconomica.
b. Constatar de manera evidente el cumplimiento de requisitos de acuerdo a lg normatividad
vigente,
c.  Constatar la situacién de supervivencia del Usuaric de Pensidn 65,
d.  Constatacién del domicilio en donde fueron focalizados los usuarios

23




Reformulacion del Plan Operativo Institucional 2018 - MIDIS / Pensidn 65

h} El Programa Pensidn 65, emite el Padron de usuarios del Programa PENSION 65, El mismo que es
aprobado cada dos meses,

C. CRITERIOS DE PROGRAMACIGON

Las metas fisicas de las tareas de afiliacién y verificacidn de requisitos del Programa “Pensién 65” se

determinaron tomando en cuenta los siguientes criterios:

a} El ambite de intervencidn de cada Equipo Territoriai tienen @ su cargo una jurisdiccion

departamental, aungue estd mitado segun las facilidades de accesibilidad de la zona.

b} El dmbito de intervencién de cada municipalidad, astd determinada al nivel de su jurisdiccidn

distrital y/o provincial.

¢} El numero de usuarios afiliados estd determinado en funcidn al cumplimiento de metas
programadas y en funcidn a los recursos presupuestarios gue se asignen para cada ejercicio.

d) Las Unidad Territoriales, asumen fa responsabilidad de visitar por lo menos una vez a cada

usuario de su ambito de trabajo.

D.  PROGRAMACION FISICA

Unidad Meta Res_ X P
Normbire de Tarea de Flslca pon_ E F M A M J J TN M
Medida sable . . ’
111 Acopio de evidencias Persor | copanoo | 1) 50,737 | 54,003 | 51528 | 4867 | 6s385 | 41,81 a1v51| 3751 31,751 32,303 | 32,785 | 32,75k
mediante visitas doemiciliaras a
1.1.2 Procesamionto de Accion sl 1 1 1 1
Doclaracianas furadas a5
1.13 Cotejo de hases de datos Accion 6 1 1 1 1 1 1 1
con entidades compoientes es
1.1.4 Gestion de Sisteinas y Accion 2| s 1 ! L !
Tecnologias de i informacion es
1.1 5 Gestion logistica de las Accien i ) 1
Unidades lerntonalas es

(*) Unidades Territoriales
{**)Unidad de Operaciones

£n esta actividad se estard realizando una reorganizacidn interna de las visitas domiciliarias, por lo gue no se
afectara la meta fisica programada inicialmente de 500,000 personas, en el siguientle cuadro se muestra que no
se cambia la meta total, sin embargo, involucra una actualizacion en la programacion mensual v entre
departamentos realizada sobre el avance de ejecucidon al mes de mavyo;

Metas Flsicas Reformuladas por departamentces de la Actividad 5004143: Afiliacidn v Verlficacidn de Requisitos

Unidad de Medida: Perscna

Departamento Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep “Oct Nov Dic TOTAL
AMAZONAS 1,600 1 1662] 45161 1,706 2,259 958 958 958 958 988 988 988 1 15,438
ANCASH 3064 3062 3,742| 3481 | 5548 | 2003| 2,003| 2003 2003 | 2070| 2070 2070! 33119
APURIMAC 1564 28817 2690 | 2,817 3,068: 1493 1493 | 1493 1483 | 1,568 | 1,668 | 1,568 | 23,6096
AREQUIPA 1072 | 1.382] 1442 | 1,361 1,842 789 789 789 788 805 805 805 | 12,770
AYACUCHO 2508 | 3491 | 2710 2486) 5275, 1680 1680] 1680! 1680 1680| 1,770 1770 28410
CAJAMARCA 28361 4368 | 4,503 3665| 5133 23211 2311 2,321 2,321 | 2,321 2415 2415 37,040
CALLAC 122 109 414 70 308 143 143 143 143 143 143 143 2,022
CUSCO 2482 1799 1389 | 2548 3267 1233| 1,233 | 1233| 1233 1,286| 1286] 1288| 20275
HUANCAVELICA 1,981 246861 2720 | 2,369 36871 1436 | 1435 | 1435 1435 1435| 1505| 1505} 23437
HUANUCO 1729 | 3118 | 2721 1,787 | 2818 1,404 | 14047 1,404 1,404 1,471 1471 1,471 22,202
ICA 1,497 756 866 803 1,040 785 785 785 785 785 788 785 10,457
JUNIN 3499 | 3,404 | 3686 2906 3866, 2025] 2,026| 2025 2026| 2083| 2083| 2093 | 31,738
LA LIBERTAD 2,145 1,764 | 1,683 16081 2830 1,052 1,052 1,062 1,052 | 1089 1,089 | 1089 17413
LAMBAYEQUE 1,636 1440 | 1,789 18351 1,273 975 975 975 8§75 | 1,007 | 1,007 | 1,007 14,604
LIna 4154 | 4574 | 3,859 3507 4076) 2428 | 2428 | 2428 | 2428 | 2480 2480 2480 37,415
LORETO 3440 265131 2290 1,635| 26607 1491 1,491 1,491 1,493 | 1,481 15621 1,665 ] 23,176
MADRE DE
DIDS 320 252 259 123 127 191 181 181 181 191 191 191 2,418
MOQUEGUA 220 334 293 314 851 233 233 233 233 233 233 233 3,843
PASCO 1,447 901 1,110 662 886 824 824 824 824 824 824 824 | 10,874
PIURA 3,471 3700 3,326| 4170| 5436 | 2201 2201 2,201 2,201 2,201 2,284 1 2284 | 35676
PUNO 66321 7003| 5449 | 5224} 8054 | 3660 | 3,660 | 3860 | 3,660 | 3715 3.715| 3715| 58287
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bepartamento Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct MNov
SAN MARTIN 1,929 1,818 | 1421 | 2358 1,781 1,128 11281 1428 1129 1129 | 11731 1173| 17.306
TACNA ) 3668 445 355 472 522 328 328 328 328 328 328 328 4,456
TUMBES 260 177 384 434 455 281 251 251 251 251 251 251 3467
UCAYALI 764 537 992 | 1,302] 1,882 719 719 719 719 718 719 718 | 18,820
TOTAL 50,737 | 54,083 ; 51,528 | 49,457 | 69,365 | 31,751 | 31,751 | 31,751 31,759 | 32,303 | 32,7585 | 32,758 | 600,000

8.2, ENTREGA DE LA SUBVENCION MONETARIA A LOS BENEFICIARIQS

naciéndela - | chnm08s ENTREGA DE LA SUBVENCION MONETARIA A LOS BENEFICIARIOS

Niveles de Goblerno que
ejecutan la actividad

Umdad de medida del
mdncador de prod Uccion
fisica.

GN X GR GL

Cantidad de subvenciones entregadas a los usuarios clasificados como
aptos por periodo de pagoe

MODELO OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

A, DEFINICION OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD
Esta actividad tiene como finalidad fa implementacidn de mecanismos que garanticen la entrega de
subvenciones & los usuarios de "Pensidn 65" a través del sistema hancario en forma bimestral,
conforme a un cronograma especifico que se coordina para cada operativo de pago.

La actividad tntrega de la subvencién monetaria, tiene como responsable de meta al Jefe de la Unidad
de Operaciones y es ejecutada a partir de la aprobacidn de la Relacidn bimestral de Usuarios del
Programa Pensién 65 mediante Resolucién Directoral y tiene como finalidad la implementaciéon de
mecanismos que garanticen la entrega de subvenciones a los usuarios de “Pension 65" a través dal
sistema bancario en forma bimestral, conforme a un cronograma especifico que se coordina para cada
operativo de pago.

B. CRGANIZACION PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Las tareas de entrega de la subvencion monetaria a los usuarios del Programa, “Pensidn 65" sigue el

siguiente fiujo basico:

a) El Programa Pensién 65, mediante carta/orden autoriza al Banco de la Nacidn el pago a través de
cuentas de ahorro; segin el padrén de usuarics activos del Programa Pensidn 65 del periodo
correspondienta.

b} El Programa Pensidn 65 define y coordina con sus equipos territoriales fa asignacidn de los puntos
de pago vy el cronograma de pagadurfa, a nivel nacional.

¢} Los equipos territoriales de Pensidn 65, en coordinacion con los Gobiernos Locales, difunden el

" cronograma y puntos de pago que le corresponde a cada jurisdiccion distrital.

d) Los equipos territoriales supervisan el buen desempefio de las campafas de pago antes, durante y
después de la ejecucién del procedimiento de pagaduria que se implementan por diferentes
medios; por ejemplo:

* Enagencias dei Banco de la Nacién,

* En puntos de pago que segun cronograma atienden a través de transpertadoras {camiones de
caudzles) contratados por 2l Banco de la Nacidn,

s (Otras modalidades que paulatinamente se vayan implementando para dar facmdades en @I
cobro de la subvencion monetaria a los usuarios del Frograma Pension 65,

e) El Banco de la Nacién realiza el cobro de gastos administrativos v cargoes bancarios por el servicia de
pagaduria realizado a requerimiento def Programa Pensién 65,

h§15TENC

e, 2,
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f) El Programa Pensidn 65, previa revision y/o conciliacion de la contraprostacion del servicio realizado
per el Banco de la Nacién, dispone {a deduccién de la nota de abono respectiva,

€. CRITERIOS DE PROGRAMACION .
Las metas fisicas de fa actividad “Entrega de la subvencion monetarta a los usuarios del Programa
Pensidn 65”; se determinan tomando en cuenta el padrdn de usuarios y con ello se determinan los
costos asociados a los siguientes criterios:
a} Comisiones por mantenimiento de cuenta {cubierto por el Programa)
b} Cargos bancarics por fransportadora

D, VARIACIONES EN LAS METAS F{SICAS Y SU IMPACTO PRESUPUESTAL
En el siguiente cuadro se presenta la reprogramacion de Metas Fisicas en la Actividad 5002952:
“Entrega de la subvencion Monetaria a los Beneficiarios” por bimestre, con proyeccidn al 31 de
diciembre del 2018, la misma gque ha sido elaborada con informacién brindada por la Unidad de
Operaciones:

Metas Flsicas Reformuladas por departamentos de |z Actividad 5002952; Entrega de la subvencidn monetaria a los beneficiarios
Unidad de Medida: Persona

Departamento ene-feb mar-abr may-jun jul-ago set-oct nov-dic
AMAZONAS 12,510 12,552 12 510 12,510 12 468 12,510
ANCASH 34,414 34 457 34 414 34,414 34,371 34,414
APURIMAC 26,312 26,341 26312 26,312 26,283 26,312
AREQUIPA 8,240 9262 9240 9,240 8,218 9,240

 AYACUCHO 33,778 33,798 33,778 33,778 33,758 33,778
CAJAMARCA 51,604 681,777 61,604 61,604 61,431 51,604
CALLAC 4,138 4,140 4,138 4,138 4,138 4,138

| CUSCO 36,173 36,1586 36,173 36,173 36,150 36,173

HUANCAVELICA 22,114 22,158 22,114 22114 22,070 22114
HUANUCO 27,205 27,267 27,208 27,205 27,143 27,205
IGA 6,509 6,521 5,508 5,500 5,497 8,509

LJUNIN 23428 23,497 23,4728 23,428 23,359 23,428
LA LIBERTAD 24 889 24,913 24 899 24,899 24 885 24,889
LAMBAYEQUE 18,355 18,401 18,356 18,356 18,311 18,356
LIMA . 34174 34,223 34,174 34,174 34,125 34,174
LORETO 21.018 21,008 21,018 21,018 20,938 21,018
MADRE DE DIOS 980 880 980 980 980 980

 MOQUEGUA 2,808 2,814 2 808 2,808 2,902 2,908
PASCO _ 8,002 6,015 6,002 6,002 5,989 6,002

PIURA 43,344 43,492 43,344 43,344 43,196 43,344
PUNO ) 56,235 56,302 56,235 56,235 56,168 58,235
SAM MARTIN 18,802 18,028 18,802 18,802 18,576 18,802
TACNA 2,101 2,107 2,101 2,101 2,095 2,101
TUMBES - 4,197 4,226 4,197 4,197 4,168 4,197
UCAYALI 9,559 9 575 9,554 8,559 9,543 9,559
TOTAL 540,000 541,240 540,000 540,000 538,760 540,000

En relacion a la Programacidn de las metas fisicas bimestrales reformuladas es importante sefialar lo
siguiente:

El Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensién 65 para el afio 2018, de acuerdo al Presupuesto
Institucional de Apertura y Maodificado, cuenta con créditos presupuestarios destinados a la subvencion
monetaria de 540,000 usuarios en 06 periodos de pago himestrales, fos mismos que representan un
presupuesto total de 5/ 810,000,000.00 (clasificador de gasto 2.5.3.1.199 A otras personas naturales).
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Asimismo, mediante Oficio N2 245-2018-MIDIS/PG5-DE de fecha 17.04.2018, scbre la baselde-tr5foTmado

por la Unidad de Gperaciones?, se comunica al pliego MIBIS, |z variacion de la programacion de metas fisicas

de usyarios, debido a que producte de la validacién de usuarios elegibles por &l Programa realizada por
RENIEC durante el segundo bimestre {marzo-abril), se aprobd de manera excepcional, un Padrén
Complementaric a la Relacién Bimestral de Usuarios, haciendo que los usvarios atencides en este perioda
ascienda a 541,240 (Padrones de usuarios aprobados con Resoluciones Directorales N° 043 y 044-2018-
MIDIS/PE5-DE).

Ademas, con Informe N¢ 174-2018-MIDIS/PE5-DE, de fecha 05.06.2018, se remite al Pliego MIDIS, el Informe
N2 059-2018-MIDIS/PSS-DE/UPPM, mediante el cual se actualiza y sustenta la variacién de programacion de
metas bimestrales de usuarios 2018, la misma gue recoge lo comunicado por la Unidad de Operacicnes
mediante Informe N2 0118-2018-MIDIS/P65-U0, del 01,0618, en el que se recomienda mantener la meta
de 540,000 usuarios para los bimestres mayo-junio v julio-agosto 2018, reduciéndola en el quinto bimestre
{setiembre-octubre) en 1,240, es decir, 538,760 usuarios, para luego retomar la meta de 540,000 usuarios en
el periodo noviembre-diciembre 2018, con fo cual, no se afectaria la meta fisica anual, ni el presupuesto
2018,

Es importante precisar que con la presente propuesta de reformulacién de Plan Operativo Institucional, no se
asta alterando la atencién de los 540,000 usuarios durante el presenta ejercicic, ni el presupuesto total de

5/ 810,000,000.00 para la entrega de la subvencidn monetaria, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

Programacién Fisica y Financiera 2018 para la entrega de ia subvencién monetaria

DETALLE ENE-FEB MAR-ABR MAY-JUN JUL-AGO SET-OCT NOV-DIC TOTAL 2018
Programacién Mets flsica 540,000 540,000 540,000 540,000 540,000 540,000 3,240,000
intclal Presupuesto 135,000,000 135,000,000 135,000,000 135,000,000 135,000,000 135,006,000 810,000,000
Reprogramacidn Meta fisica 540,000 541,240 540,000 540,000 538,760 540,000 3,240,000

Presupuesto 135,000,000 135,310,000 135,000,000 135,000,000 134,680,000 135,000,000 810,000,000

Finalmente, cabe mencicnar que, durante el mes de abril se registraron devolucicnes debido a cuentas
bloqueadas por fallecimiento de S usuarios por lz suma de S/ 1,250.00, los mismes gue corresponden al
padrén enero-febrero, al respecto, a fin de no afectar la programacion de metas fisicas que se tienen
previstas, dichos recursos y metas serdn reprogramados de manera consolidada con todas las gue se
generen en el dltime bimestre del afio, para lo cual, en su eportunidad se presentard la debida propuesta de
reformulacion del POL.

5000276, GESTION DEL PROGRAMA

Niveles de Goblerno que

ejecutan la actividad GN X GR Gl

Informe Trimestral conteniendo la descripcin de las siguientes tareas:

Unidad de medida del e Direccidn y supervisién superior
. Indicador de produccidn ! o
% 0 o e Planeamlents institucional
. sz | fisica .
&3 ® Asesoramientoy apoyo )
S

L&) Informe N° 081-2018-MIDIS/P85-U0
b) Informe N° 079-2018-MIDIS/P65-U0

¢) informe N° 080-2018-MIDIS/P85-UO

d} Informe N° 004-2018-MIDIS/PS5-UOIAF
e) Informe N° 003-2018-MIDIS/PS5-UO/AF

27



Reformulacion del Plan Operativo Institucional 2018 - MIDIS / Pension 65

MODELO OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

A. DEFINICION OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD
La actividad Gestién del Programa se desarralla en el marco de la categoria presupuestaria “Acciones
Comunes”; toda vez que considera los gastos administrativos y/o logfsticos de cardcter exclusivo del
Programa Presupuestal y que no pueden ser asignados a otra categoria presupuestaria.

B. ORGANIZACION PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
Dentro de las actividades de Gestion del Programa se ubican las tareas orientadas a determinar el
progreso de los procesos operativos de acuerde a sus indicadores y metas estabiecidas, asi como de los
resultados e impactos obtenidos, en base al andtisis de fa informacidn recolectada en campg, con la
finalidad de contribuir a la adopcidn oportuna de medidas correctivas/preventivas gue permitan un
eficiente y eficaz desarrollo de los procescs del Programa.

Asimismo desarrollar  tareas gue estardn orientadas ab  fortslecimiento intersectorial e
intergubernamental y de consolidacion de redes de proteccidn social a nivel local a favor de los usuarios
del Programa Pension 65, en el marco de las acciones alineadas a la estrategia “Inciuir Para Crecer”, asi
como los aspectos relacionades al enfoque de interculturalidad como proceso de comunicacion e
interaccidn entre grupos de personas con identidades culturates especificas; poniendo énfasis en el rol
que tiene en el fomento de la equidad e inclusién social vy que la interculturalidad es um proceso
dindmico y permanente de reilacidn, comunicacion y aprendizaje entre culturas en condiciones de
respeto, legitimitdad mutua, simetria e igualdad.

C. PROGRAMACION FISICA
En el Plan Operativo Institucional aprobade con Resolucién Ministerial N2 281-2017-MIDIS, en la
Actividad Operativa “Gestidn del Programa” se ha programado una meta fisica anual de 12 Acciones.,

Asimismo, la meta fisica inicial registrada en el Sistema Integrado de Administracién Financiera (SIAF)
correspondiente a esta actividad, se desagrega en 03 secuencias funcionales, cuya meta fisica anual
por cada una de ellas es de 04 Accicnes, dando un total de 12 Acciones.

La propuesta de reformulacién del Plan Operativo institucionat, ne modifica la meta fisice de |a
actividad, manteniéndola en 12 acciones anuales, asimismo, permitird reflejar la meta fisica de la

Actividad Operativa, la misma que se deberd considerar para los procesos de ejecucion y evaluacion.

Meta Fisica de la Actividad Gestion del Programa

PROYECCION
ACTIVIDAD
Unidad de
. Medida Semestral Anual
GESTION DE PROGRAMA Accion 3] 12

Meta fisica Inicial y Reprogramada Actividad Gestidn del Programa

Meta Flsica .
DIVISION GRUPO Secuencia | Unidad de Cantidad Cantidad
PROGRAMA | PRODULTO | ACTIVIDAD | FUNCION FUNCIONAL FUNCIONAL Funcional | Medida Anwal Anuat
) tnicial Reprogramada
004: 000s;
o, PLANEAMIENTG  + PLANEAMIENTO o0t Accion 4 4
I>ORZTéRAMA c000376: GUBERNAMENTAL | INSTITUCIONAL
NACIONALDE | 300000% 4 23: 0007: DIRECCION ¥
ASiSTENCIA | ACCIONES PROTECCION SUPERVISION o002 Accién 4 3
2scuparia COMUNES | oaograma | SOCIAL 006: GESTION SUPERIOR
4/ PENSION 65 0008: _
ASESORAMIENTO Y 0003 Accién 4 4
_ _ _ , APOYO
Total 12 12
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8.4. ANEXOS DE REPROGRAMACICGN FISICA Y FINANCIERA

¢  Anexo N2Ql: Modificacion del Plan Qperativo Institucional 2018 a nivel de
actividad/accion/obra.

e  Anexo N¢(2: Modificacion del Plan Operativo Institucional 2018 Cuadro Resumen de
Las metas presupuestales {meta fisica)

¢ Anexo N B-3: Ptan Operativo Institucional conseclidado con meta fisica

¢ Anexc N' B-4: Plan Operativo Institucional conselidado con monto financiero
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"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para hombres y mujeres”

*"Afio del Didlogo v ia Reconciliacisn Nacional”

INFORME N° 079-2018-MIDIS/P85-DE/UPPM

A :  MAG. JULIO MENDIGURE FERNANDEZ
Director Ejecutivo .
Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65 L

ASUNTO :  Modificacion del Plan Operativo Institucional del Programa
Informacion Complementaria

REFERENCIA : OFICIO N° 329-2018-MIDIS/SG/OGPPM

FECHA ;17 de julio de 2018

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de informar que, mediante el documento
de la referencia se remiti6 a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto vy
Modernizacién del MIDIS, la propuesta de Reformulacion de Plan Operativo Institucional
2018, al respecto, de acuerdo a lo coordinado con la especialista de la OGPPM, se est4
ampliando la siguiente informacién:

1. Actividad 5000276; Gestion del Programa

Mediante Resolucion Ministerial N° 281-2017-MIDIS, se aprobd el Plan Operativo
Institucional (POI) 2018 del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensién 65, el que
considera el Resumen Ejecutivo, formatos anexos y reportes del aplicativo de CEPLAN.

Al respecto, la Actividad Operativa “Gestion del Pragrama” registrada en el aplicativo POl de
CEPLAN, se puede apreciar una programacién de meta fisica anual de 12 Acciones.

Asimismo, la meta fisica inicial registrada en el Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF) correspondiente a esta actividad, se desagrega en 03 secuencias
funcionales, cuya meta fisica anual por cada una de ellas es de 04 Acciones, dando un total
de 12 Acciones.

Cabe precisar que, en el contenido del Resumen Ejecutivo del PO, asi como en el formato
de “Programacion de metas fisicas y presupuesto 2018" del POl inicial, se puede observar
gue en la Actividad “Gestion del Programa” considera una meta fisica de (04) acciones, sin
embargo, esta cantidad no expresa la programacion exacta de la actividad, en tal sentido,
debe ser actualizada a fin reflejar con exactitud su real medicién,

En este sentido, con la finalidad de cuantificar el total de la meta fisica de la actividad,
teniendo en cuenta las (03) secuencias funcionales mencionadas anteriormente, se precisa
que la meta fisica exacta de esta Actividad, es del orden de 12 acciones anuales y es la que
se debera considerar para los procesos de ejecucion y evaluacion.

Meta Fisica de la Actlvidad Gestion del Programa

. Propuesta de
ACTIWIDAD Unidad de PO Inicial Reformulacidn

Medida Anual Anual

5000276: GESTION DEL

PROGRAMA Accicn 4 12

Calle Schell N2 310, piso 4 - Miraflores, Lima

Central telefonica: (01) 705-2900 / www.pension65.gob. pe
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Meta Fisica mensualizada de la Actividad Gestidn del Programa {Propuesta de Reformulacion)

franguilidad para mas perkanns

Unidad
PROGRAMA | PRODUCTO | ACTIVIDAD de K‘:\it:l Ene | Feb | Mar | Abe ; May | Jun | Jul | Age ! Set | Oct | Nov | Die | Tatal
Medida
Q097
PROGRAMA 5000276
3000001:
e O | acaiones | SN aceion |12 3 3 3 3| 12
COMUNES
SOLIDARIA PROGRAMA
PENSION 65

2. Actividad 5002952: Entrega de la subvencion monetaria a los beneficiarios

El Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65 para el afio 2018, de acuerdo al
Presupuesto Institucional de Apertura y Modificado, cuenta con créditos presupuestarios
destinados a la subvencién monetaria de 540,000 usuarios en 06 periodos de pago
bimestrales, los mismos que representan un presupuesto tfotal de S/ 810,000,000.00
{clasificador de gasto 2.5.3.1.199 A otras personas naturales).

Asimismo, mediante Oficio N° 249-2018-MIDIS/P65-DE de fecha 17.04.2018, sobre la base
de lo informado por la Unidad de Operaciones’, se comunica al pliego MIDIS, fa variacion
de la programacién de metas fisicas de usuarios, debide a que producto de la validacién de
(1,240) usuarios elegibles por el Programa realizada por RENIEC durante el segundo
bimestre (marzo-abril), se aprobé de manera excepcional, un Padrén Complementario a la
Relacion Bimestral de Usuarios, haciendo que los usuarios atendidos en este periodo
asciendan a 541,240, (Padrones de usuarios aprobados con Resoluciones Directorales N°
043 y 044-2018-MIDIS/P65-DE).

Al respecto, con Informe N° 0174-2018-MIDIS/P65-DE, de fecha 05.06.2018, se remite al
Pliego MIDIS, el Informe N° 059-2018-MiDIS/P65-DE/UPPM, mediante el cual se actualiza y
sustenta la variacion de programacién de metas bimestrales de usuarios 2018, la misma
gue recoge lo comunicado por la Unidad de Operaciones mediante Informe N° 0118-2018-
MIDIS/PE5-U0, del 01.06.18, en el que se recomienda mantener la meta de 540,000
usuarios para los bimestres mayo-junic y julic-agosto 2018, reduciéndola en el quinto
bimestre (setiembre-octubre) en 1,240, es decir, 638,760 usuarios, para luego retomar la
meta de 540,000 usuarios en e} periodo noviembre-diciembre 2018, con lo cual, no se
afectaria la meta fisica anual, ni el presupuesto 2018.

De acuerdo a su informe, |a Unidad de Operaciones sefiala gue el manejo de variacién de
metas es factible ya que en cada padrén de usuarios hay 7,745 bajas en promedio, las
cuales generalmente han sido repuestos en su totalidad. Sefiala ademas que al cierre del
padron de usuarios del periodo marzo-abril 2018, guedaron en cola de espera 34,004
adultos mayores que cumplian los requisitos de acceso al programa, por lo cual fa variacién
de usuarios sefialada es factible cuando se observa [a cantidad de bajas y altas de la
poblacién usuaria y potencial.

Bajas de Usuarios y Poblacién en espera despuds de cada Padrdn Bimestral

Usuarios feb-17 | abr-17 | jun-17 ago-17 oct-17 | dic-17 feb-18 abr-18 | Promedio
Bajas 9,746 7,224 | 7,638 8,329 6,380 7,041 8,322 7,279 7,745
Poblacitn en
espera después 63,080 | 60,452 | 63,634 31,224 26,118 | 30,397 38,095 34,004
del padrdn

t a) Informe N° 081-2018-MIDIS/PE5-UQ
b) inferme N® 0759-2018-MIDIS/PB5-U0

c) Informe N° 080-2018-MIDIS/PE5-UC

d) informe N° 004-2018-MIDIS/PE5-UOIAF
e) informe N° 003-2018-MIDIS/PBS-UQ/AF

Calie $chell N2 310, piso 4 — Mireflores, Lima

Central telefonica: (01} 705-2900 / www.pensionss.gob.pe
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Asimismo, sefiala también que este cambio en la programacion para octubre, posibilitaria
conseguir recursos para mantener la cantidad de usuarios en 540,000 en todos los periodos
del afio 2018, debido los extornos de cuentas de fallecidos que realiza el Banco de la
Nacién, que desde el segundo semestre revierten presupuesto que fuera devengado en el
mismo periodo. Esto ha sucedido en afios anteriores, permitiendo superar las metas
presupuestales en los Ultimos meses del afio.

Es importante sefialar que, en cada periodo de entrega de subvencién, se presentan
variaciones debido al comportamiento dinamico de la poblacion, en este sentido en el
siguiente cuadro se resume las variaciones ocurridas en la elaboracion de las relaciones
bimestrales de usuarios del presente ejercicio:

Resumen de variaciones de la poblacion en cada Relacién Bimestral de Usuarios

COMPORTAMIENTO DINAMICO DE
LA POBLACICN

ENE-FEB 2018 | MAR-ABR 2018 | MAY-JUN 2018 TOTAL

4,629 3,734 4,353 12,716

43 34 48 126
1,361 1,616 2,405 5,382
212 110 164 486
2,077 1,785 2,128 5,980

8,322 7,279 9,099 24,700

1,842 8,165 7,062 17,069

‘REINCORPORAGO® -+ - 972 354 797 2,123
TOTAL 2,814 8,519 7,859 19,192

Asimismo, se detalla las variaciones debido al comportamiento de la dinamica poblacional
por departamentos ocurrido en la relacién bimestral del periodo mayo-junio 2018, elaborado
por la Unidad de Operaciones.

En relacion a los motivos que explican la variabilidad de un padrén bimestral respecto a
otro, estan las bajas por fallecidos, renuncias, clasificacion socioeconémica de no pobre,
cotejos masivos para verificacion de cumplimiento de requisitos y como resultado de las
evidencias recogidas en las visitas hechas en campo. Adicionalmente se considera la
variaciéon producida entre departamentos por migracion de la poblacién que no deja de ser
usuaria del Programa y finalmente variacién de usuarios suspendidos entre departamentos.

A dicha informacién, se ha afiadido dos columnas referidas a los 1,240 usuarios con
restriccién de RENIEC v la proyeccion de usuarios del quinto bimestre.

Calle Schell N2 310, piso 4 — Miraflores, Lima

Central telefénica: (01} 705-2900 / www.pension65.gob.pe
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Por lo expuesto, se recomienda remitir el presente informe a CGPPM-MIDIS; para su tramite
correspondiente,

Atentamente,

T L AL LR ENRE L]

RAQUEL GUTIERREZ SANCHEZ
HEFA DE LA UN
PRESUPUESTOY MODERNILACION
FROGIAMA MACIONAL DE ASISTENGIA SOLIDARIA
YPENSIOMN 08¢

REGS/cba
DEPS5 N° 19239-2018

Calle Schell N2 3190, pisc 4 — Miraflores, Lima

Central telefonica: (01) 705-2500 / www.pension65.gob.pe
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PRESENTACION

El presente documento, modifica el Plan Operativo Institucional 2018 del Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma (PNAEQW) aprobado con Resolucion Ministerial N* 281-2017-MIDIS.

El principal fundamento de esta modificacion reside en la aprobacion del Decreto de Urgencia N° 005-2018-
MIDIS, de fecha 03.05.2018 que establece medidas de eficiencia del gasto publico para el impulso
£conemico.

Por consiguiente, la presente modificacion del Plan Operativo Institucional 2018, recoge las propuestas de
reprogramacion de metas fisicas y financieras, presentadas por las unidades organicas y territoriales del
Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, en el marco de los dispuesto en la Guia para el
Planeamiento Institucional aprobade con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo
N° 62-2017-CEPLAN/PCD de fecha 23.11.201, y considerando las disposiciones impartidas por la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacion del MIDIS y por la Direccion Ejecutiva del
PNAEQW.
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INTRODUCCION

Ef Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma fue creado mediante el Decreto Supremo
N® 008-2012-MIDIS del 31 de mayo de 2012 como un programa social del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social. Su estructura, asi como las funciones generales y especificas de las unidades organicas
que lo integran, fueron aprobadas en su Manual de Operaciones, mediante Resolucién Ministerial N° 283-
2017-MIDIS de fecha 18 de diciembre de 2017.

Posteriormente, con el Decreto Supremo N° 006-2014-MIDIS, se modifica la norma de creacion del
PNAEQW, con la finalidad que, de forma progresiva atendiese a los escolares del nivel secundario de la
educacion basica, en instituciones educativas plblicas localizadas en los pueblos indigenas ubicados en fa
Amazonia Peruana, comprendidos en la directiva que aprueba el listado actualizado de los pueblos
indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana, aprobada mediante Resolucion Ministerial
N°® 208-2016-MC.

El Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma tiene como objetivo general “Garantizar un
servicio alimentario para nifias y nifios de instifuciones educativas ptiblicas en ef nivel de educacion inicial
a partir de fos 3 (tres) afios de edad y en el nivel de educacion primaria”. Este objetivo esta alineado a los
ohjetivos estratégicos del sector OEG2 “Incrementar los niveles de desarrollo cognitivo, social, fisico y
emocional de fa primera infancia”y OEG3 “Incrementar competencias para el desarrofio personal, educativo
y ocupacional de nifios, nifias y adolescentes de acuerdo a su edad”, que fueron aprobados mediante
Resolucion Ministerial N° 006-2013-MIDIS.

Para el ejercicio 2018, el Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma implementara sus
acciones en el marco del Programa Presupuestal 0115 para la atencion de las instituciones educativas
piiblicas de los niveles inicial, primaria, y secundaria pueblos indigenas ubicados en la Amazonia Peruana.
Asi como progresivamente a escolares de nivel secundario de la modalidad jornada escolar completal, para
ello se ha creado la categoria presupuestal Asignaciones Presupuestarias que no resultan en productos
(APNOP),

El Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma pretende lograr que “Las nifias y nifios en edad
escolar de I1.EE. pablicas tengan una adecuada ingesta de alimentos para cubrir los requerimientos de
energia y recomendaciones de nutrientes (proteina, grasa y hierro}, para el desarrolio normal de sus
actividades (jugar, estudiar), de acuerdo a su edad y estado fisiologico”.

Para lograr estos objetivos, el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, implementa el
modelo de cogestion para la atencion del servicio alimentario que constituye un mecanismo que involucra
fa participacion articulada y de cooperacion entre actores de la sociedad civil y sectores plblico y privado,
a efectos de proveer un servicio de calidad a los usuarios del Programa.

* De acuerdo & lo dispuesto en la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018. Octogésima Sétima disposician complementaria
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Asimismo, €l Programa brinda un servicio alimentario de calidad a través de fa provision de desayunos
y almuerzos saludables de acuerdo a los quintiles de pobreza, y adecuados a los habitos de consumo
locales en las instituciones educativas publicas durante todos los dias del afio escolar.

La prestacion del servicio alimentario se realiza a nivel nacional, para lo que se cuenta con 27 Unidades
Territoriales y 8 regiones alimentarias clasificadas en base a elementos culturales, geograficos,
ecoldgicos, econémicos y sociales en comn, que juntos conforman una identidad culinaria compartida
entre distintas zonas de una region; asimismo, se han contemplado caracteristicas geogréficas (altitud
minima o maxima de sus distritos y region natural a la que pertenecian).

Regidn i

Costa Norte

Tumbes, Fiura, Lapnbawens: y La
Libartad

Regién 3

Bamnazonia Alta
Amarcnas, San Martin, Loreia,
Hud~acs, Junin, Cuscoy Pasoo

Resitin S

Sterra C

Regitr 7
Sierra Sur

Areder oz rom LTSS

Region 2

Sierra Norte

Frira, Caiamarcs, Anszonas v La
Libertad

Regitnd .
Amazonia Baja

Ueayali, Lorato y Madra de Dios

Regitn 6
Costa Central

Lima, loa, Celleay Ancaza

Regién 8
Costa Sur

Arsrupe, Bogus
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. BASELEGAL

Las normas legales relacionadas con los alcances y contenidos del presente documento de gestion
institucional y que orientan los procesos de planificacion se detallan a continuacion:

PREQUPU
MODERNIZACION o

__

Modificaci

Ley N° 28044, Ley General de Educacion, que reconoce la educacion como servicio pablico,
gratuita cuando es ofrecida por el Estado en todos los niveles y modalidades y que se
complementa en la educacion inicial y primaria obligatoriamente con programas de alimentacion,
Ley N° 29792, Ley de Creacidn, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social, gue crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social y determina su ambito,
competencias, funciones y estructura organica basica.

Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2018.

Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS, que crea el Programa Nacional de Alimentacion Escolar
Qali Warma,

Decreto Supremo N° 001-2013-MIDIS, que establece disposiciones para la transferencia de
recursos financieros a comités u organizaciones que se constituyan para proveer los bienes y
servicios del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

Decreto Supremo N° 006-2014-MIDIS, que modifica el Decreto Supremo N°® 008-2012-MIDIS,
que crea el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, sefalando que de forma
progresiva atendera a los escolares del nivel secundario de la educacion basica, en instituciones
educativas plblicas localizadas en los pueblos indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana,
comprendidos en la Directiva que aprueba el listado actualizado de los pueblos indigenas que se
ubican en la Amazonia Peruana, aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 321-2014-MC.
Decreto Supremo N° 004-2015-MIDIS, medifica el segundo parrafo del articulo 1 del Decreto
Supremo N° 008-2012-MIDIS, sefialando que el PNAEQW tendra una vigencia de 6 (seis) afios.
Asimismo, sefiala como disposicion Gnica final, que dentro de este plazo el MIDIS, previa
evaluacion de impacto propondra, de ser el caso, las medidas y/o modificaciones normativas
necesarias para asegurar la ejecucion y sostenibilidad del Programa.

Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF) del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.

Decreto Supremo N° 012-2017-MIDIS, que incorpora el articulo 5°- A al Decreto Supremo
N* 008-2012-MIDIS, donde sefiala el destino excepcional de los productos alimenticios.
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD, que modifica la

Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por Resolucion de Consejo Directivo N° 033-
2017/CEPLAN/PCD,

Resolucion Ministerial N° 006-2013-MIDIS que aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual
(PESEM} 2013-2016 y el Plan Estratégico Institucional (PEI} 2013-2016 del Ministerio de
Desarrollo € Inclusion Social.

Resolucion Ministerial N° 016-2013-MIDIS, que aprueba la Directiva N° 001-2013-MIDIS,
Procedimientos Generales para la Operatividad del Modelo de Cogestion para la Atencion del
Servicio Alimentario del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, modificada con
Resolucion Ministerial N® 264-2013-MIDIS.

Resolucion Ministerial N° 227-2014-MIDIS, se establece como pobres extremos a la totalidad
de las personas que forman parte de los pueblos indigenas que se ubican en la Amazonia
Peruana, listados en la Resolucion Ministerial N° 321-2014-MC que fue actualizada con la
Resolucion Ministerial N° 066-2015-MC y posteriormente incluidas en la Resolucién Ministerial N°
204-2015-MC y 208-2016-MC.

Resolucion Ministerial N° 283-2017-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, de fecha 18 de diciembre de 2017.
Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 432-2017-MIDIS/PNAEQW, que aprueba el Manual de

Compras del modelo de cogestion para la provision del servicio alimentario del Programa Nacional
de Alimentacion Escolar Qali Warma,
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Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 449-2017-MIDIS/PNAEQW, que aprueba la lista de IIEE
plblicas a ser atendidas por et Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma durante
el afio 2018.

Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 111-2018-MIDIS/PNAEQW, que aprueba el manual de
transferencia y rendicion de cuentas, que establece los procedimientos operativos para garantizar
la transferencia de recursos financieros a los comités de compras.

Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 142-2018-MIDIS/PNAEQW, que incorpora y modifica el
listado de IEE publicas a ser atendidas por el Programa Nacional de Alimentacion Escofar Qali
Warma durante el afio 2018.

Resolucion Ministerial N° 281-2017-MIDIS, que aprueba el Plan Operativo Institucional 2018 del
Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma.

Resolucion Ministerial N° 164-2018-MIDIS, que resuelve aprobar la desagregacion de recursos
aprobados mediante Decreto de Urgencia N° 005-2018.

DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma (PNAEQW) ha identificado que los “Nifios
y nifias que asisten a instituciones educativas puiblicas del nivel inicial {a partir de los 3 afios de
edad) y primaria, y secundaria de las comunidades Amazonia Peruana, tienen una inadecuada
ingesta de alimentos que limita sus condiciones para el aprendizaje”.

Una ingesta inadecuada de alimentos se refiere a aquella que no saisface las necesidades humanas
de energla y de fodos los nutrientes esenciales (FAO, 2001). Esta puede deberse a un problema de
insuficiente cantidad de alimentos (aspecto energético) y/o a una deficiente calidad de los alimentos
(aspecto nutricional).

La ingesta insuficiente en cantidad, hace referencia a la ingesta de calorias, en relacion a los
requerimientos diarios que varian segln edad, sexo y actividades. Asi, un indicador importante de
ingesta insuficiente en cantidad es el déficit de energia alimentaria o mejor conocido como déficit
calérico. El segundo aspecto, la ingesta deficiente en calidad, se refiere a su vez a unaingesta deficiente
en micronutrientes y macronutrientes.

Actualmente, los estudiantes que asisten a instituciones educativas plblicas a nivel nacional no tienen
una adecuada ingesta de alimentos tanto en términos de calidad y cantidad. Esta situacion, a su vez
tiene implicancias en los problemas de atencidn y aprendizaje de estos estudiantes a nivel nacional.

En tal sentido, a partir del 2013 el PNAEQW brinda un servicio alimentario de calidad a través de la
provisién de desayunos y almuerzos saludables y adaptados a los habitos de consumo locales; a fin de
contribuir a mejorar la atencion en clases, la asistencia escolar y los habitos alimentarios, promoviendo
la participacion y la corresponsabilidad de la comunidad local. La provision de los alimentos se realiza
mediante dos (02) modalidades de entrega: i) Gestion de Raciones y i} Gestion de Productos.

El PNAEQW se caracteriza por utilizar un modelo de cogestion social que involucra distintos actores
(Comités de Alimentacion Escolar, Comités de Compra, proveedores, Unidades Territoriales, Sede
Central de Qali Warma) que participan activamente en la prestacion del setvicio alimentario; ef mismo
que tiene tres fases marcadas: i) la fase de planificacion de men( escolar, ii) de compras y de iii) gestion
del servicio alimentario. En la fase de planificacion del Men( escolar, los especialistas de las Unidades
. Territoriales, con la asesoria de los especiafistas de la Sede Central, realizan la programacion de los
 alimentos que conformaran las raciones de desayunos y almuerzos escolares a nivel nacional.
Asimismo, determinan que alimentos se encuentran aptos para formar parte de la canasta, a traves de
la elaboracion de las fichas técnicas de alimentos y de produccion. En esta fase se determina que se
comprara, en que volimenes, las modalidades de atencion y las IE priorizadas. La fase de compra,
forma parte de un momento intermedio en el cual los comités de compras formalizados por el Programa,




participan en compariia de la Unidad Territorial de la convocatoria, seleccién y firma de contratos con
los proveedores locales.

En este modelo de cogestion del Programa, los comités de Compra, en el marco de la Ley N° 29951,
son constituidos y reconocidos por el programa, debiendo regirse por los procedimientos operativos de
compras, de rendicion de cuentas y demés disposiciones complementarias que fueran necesarias; es
decir bajo los lineamientos que establezca el Programa. Paraello, los comités son reconocidos mediante
Resoluciones Directorales que definen la cogestién como ‘una estrategia de gestion basada en la
corresponsabilidad, en fa que el estado y la comunidad organizada participa de manera coordinada y
articufada en la prestacion del servicio alimentario”,

Ademas, la fase de gestion del servicio alimentario, comprende la vigilancia de la prestacion del servicio
alimentario en las instituciones educativas; asi como a plantas y almacenes de los proveedores.
Asimismo, comprende a asistencia técnica a los miembros de los Comités de Alimentacion Escolar,
gquienes son conformados y reconocidos por el Programa mediante actas de constitucion,

Finalmente, existe una demanda de atender progresivamente a los estudiantes del nivel secundaria de
Jomada Escolar Completa, porque estudian hasta las 15:30, es decir mas horas que lo usual en la
secundaria, donde normalmente la jormada educativa dura hasta las 13:00 horas.

ORGANIZACION DEL PROGRAMA

En concordancia con lo sefialado en la Resolucion Ministerial N° 283-2017-MIDIS que resuelve [a
aprobacién del Manual de Operaciones del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma
cuenta con |a siguiente organizacion.

1. DIRECCION EJECUTIVA

2. UNIDAD DE CONTROL
2.1 Organo de Control Institucional

3. UNIDADES DE ADMINISTRACION INTERNA
UNIDADES DE APOYQ
3.1. Unidad de Administracién
3.2. Unidad de Recursos Humanos
3.3. Unidad de Tecnologia de la Informacién
3.4. Unidad de Comunicacion e Imagen

UNIDADES DE ASESORAMIENTO
3.5. Unidad de Planeamiento y Presupuesto
3.6. Unidad de Asesoria Juridica

4. UNIDADES TECNICAS

4.1. Unidad de Organizacion de las Prestaciones

4.2. Unidad de Gestien de Contrataciones y Transferencia de Recursos
4.3. Unidad de Supervisién, Monitoreo y Evaluacion

Modificacién del Plan Operativo Institucional 2018 del PNAEQW — Corte 31 de mayo de 2018



ORGANIGRAMA DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI

Organo de Direccién
Control (o
institucional Ejecutiva
Unidad Unidad de
de Planearmiento y
Administracién Presupuestc
Unidad de Unidad de
Recursos Asesoria
Humanos Juridica
Unidad de
Tecnaologlas de la
Informacién
Unidad de
Comunicacién e
Imagen
Unidad de Unidad de Gestion de Unidad de Supervisidn,
Organizacién de las Contrataciones y Monitorec y
Prestaciones Transferencia de Recursos Evaluacion

i
Iy t
Unidad

Territorial

FUNCIONES

De acuerdo con el Manual de Operaciones del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma,
aprobado mediante la Resolucion Ministerial N° 283-2017-MIDIS, las funciones generales del PNAEQW
son las siguientes:

a.  Brindar un servicio alimentario diversificado de calidad a través de distintos actores, tales como la
comunidad educativa organizada, el sector privado y los gobiemos locales, entre ofros,
implementando modalidades de gestion adecuados de acuerdo al entorno y las caracteristicas de
los usuarios.

b.  Promover ¢l incremento de capacidades para la manipulacién de alimentos y el conocimiento y
revalorizacion del patrimonio alimentario regional y lfocal, constituido por précticas, habitos de
consumo y productos de las zonas de intervencion.

c. Promover la intervencion articulada de sectores y niveles de gobierno, organismos y programas
que compartan o complementen los objetivos del Programa.

d.  Promover la participacion y cooperacion de la comunidad educativa, las organizaciones sociales y
el sector privado en la implementacion de las modalidades de gestion y atencion de los servicios
del Programa.

MARCO ESTRATEGICO
Vision (RM N° 283-2017-MIDIS)
Qali Warma es un Programa Nacional de Alimentacion Escolar eficiente, eficaz y articulado, que

_ promueve el desarrollo humano a traves del servicio alimentaric de calidad en cogestion con la
oy, comunidad local.
1 :

Wision (RM N° 283-2017-MIDIS)
Qali Warma es un programa del MIDIS que brinda servicio alimentario con complemento educativo a

nifios y nifias matriculados en instituciones educativas publicas del nivel inicial y primaria, y de
secundaria de las poblaciones indigenas de la Amazonia peruana, a fin de contribuir a mejorar la

Modificacion del Plan Operativo Institucional 2018 dei PNAEQW — Corte 31 de mayc de 2018 £}



atencion en clases, la asistencia escolar y los hébitos alimenticios, promoviendo la participacion y la
corresponsabilidad de la comunidad local.

Objetivo General (Articulo 2° DS N° 008-2012-MIDIS)

Garantizar un servicio alimentario para nifias y nifios de instituciones educativas pablicas en el nivel de
educacion inicial a partir de los 3 afios de edad y en el nivel de educacion primaria.

Objetivos Especificos {Articulo 2° DS N° 008-2012-MIDIS)

a) Garantizar el servicio alimentario durante todos los dias del afio escolar a los usuarios del Programa
de acuerdo a sus caracteristicas y las zonas donde viven.

b)  Contribuir a mejorar la atencion de los usuarios del Programa en clases, favoreciendo su asistencia
¥ permanencia.

c) Promover mejores habitos de alimentacion en los usuarios del Programa.

ALINEAMIENTO CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES E INSTITUCIONALES

La reformulacion del Plan Operativo Institucional 2018 del Programa Nacicnal de Alimentacion Escolar
Qali Warma ha sido elaborada tomando como base los mandatos contenidos en las politicas nacionales
{Acuerdo Nacional, el Plan Bicentenario y el Marco Macroecondmico Multianual, asi como la Politica
Nacional de Desarrollo e Inclusion Social), sectoriales (PEI del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social
2013-2016); de modo que se encuentra debidamente alineada a los mismos, tal como se muestra en el
Cuadro N° 1y Grafico N° 01.

Cuadro N° 01:
Alineamiento general del PNAEQW con las Politicas Nacionales, Secteriales e Institucionales

“Nacionales e Institucionales

TON1 - OF1.
 Vigencia plena y ejercicio efectivo de los derechos y
libertades fundamentales.

Fie 2: Desarrolio Infantil Temprano

| Objetivos

Plan Bicentenario Especificos

Politica Nacional De
- Besarrollo e Inclusion

y emocional en la primera infancia.

EJes Estratégicos y Eje 3: Desarrollo integral de la Nifiez y Adolescencia

Resultados Finales

+acuerdo a su edad,

“Alineamiento general del PNAEQW con las Politicas

- Incrementar los niveles de desarrolio cognitivo, social, fisico

Social Incrementar las competencias en el desarrollo personal,
educativo y ocupacional de cada nifio, nifia o adolescente de

OEG2.

Incrementar fos niveles de desarrcllo cognitivo, social, fisico
Chbjetivos y emaocional en la primera infancia. :
Estratégicos OEG3.
Generales Incrementar competencias para el desarrollo personal,

educativo y ocupacional de nifios, nifias y adolescentes de
acuerdo a su edad.
OEE 6.3

Plan Estratégico
Institucional del MIDIS

Garantizar un servicic alimentario de calidad a nifios en el

Objetivos A . " ‘ o
- nivel inicial a partir de los 3 afios de edad y en el nivel primario
Estratégicos o . L .
o de Instituciones Educativas Plblicas, promoviendo buenos
Especificos

hahitos alimenticios y contribuyende la atencion y asistencia
aclases,
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3ok b,
A DL,
g %

Alineamiento general del PNAEQW con las Politicas
Nacionales e Institucionales
Objetivo General del PNAEQW
Garantizar un servicio alimentario para nifias y nifios de
Objetivo General | instituciones educativas publicas en el nivel de educacion
inicial a partir delos 3 (tres) afios de edad y en ei nivel de
edycacion primaria.
Objetivo Especifico1 :
Programa Nacional de i Garantizar el servicio alimentario durante todos los dias del s
Alimentacion Escolar Qali afio escolar a los usuarios del Programa de acuerdo a sus .
Warma ; caracteristicas y las zonas donde viven, >
| Objetivos i Objetivo Especifico 2
Especificos | Contribuir a mejorar la atencion de los usuarios del Programa %
i en clases, favoreciendo su asistencia y permanencia. '
| Objetive Espemflco 3
Promover mejores habitos de alimentacion en los usuarios i
1 ~_ idel Programa.

Instrumento de_P

i

Grafico N° 1;

Alineamiento general del PNAEQW con las Politicas Nacionales, Sectoriales e Institucionales

“Plan Estrategico institucional del MIDIS
Objetwos Estrateglcos Espec lcos 6. 3

- Objetlvo General del PNAEQW

/Objetivo Especifico 1 \ /Objetivo Especifico 2 \ /()bjetivo Especifico 3 \

Garantizar el setvicio alimentaric Contribuir a mejorar la Promover mejores
durante todos los dias del afio atencién de los usuarios habitos de alimentacion

-escolar ‘a - los.".usuarios  del dei Programa en clases, en los  usuarios del
~ Programa _ de : '_rdo a.sus.;: - - favoreciendo su asistencia - - F'rograma J
.-.caractersstlcas y las zonas. donde_ : : v :

Mod|f|caC|on del Plan Operatlvo Instftucmnal 2018 del PNAEQW Corte 31 de mayo de 2018 11



. METASY PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO PARA EL EJERCICIO 2018

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2018 asignado para el ejercicio presupuestal del
Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma (PNAEQW) aprobado con Resolucion
Ministerial N° 277-2017-MIDIS asciende a S/. 1 594 526 869 Soles.

Mediante Resolucion Ministerial N° 164-2018-MIDIS, de fecha 14.05.2018. se resuelve aprobar la
desagregacion de recursos aprobados mediante Decreto de Urgencia N° 005-2018, por fa suma de
Cuarenta Millones Quinientos noventa y siete mil quinientos treinta y cuatro con 00/100 soles (5/.40
597 534.00) con cargo a la fuente de financiamiento recursos ordinarios, destinados a la reserva de
contingencia.

Asimismo, se resuelve aprobar la nota de modificacion presupuestaria, por medio del cual la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modemnizacion del MIDIS instruye a las unidades ejecutoras
para que elaboren las correspondientes “notas de modificacion presupuestaria” que se requieran como
consecuencia de lo dispuesto en la presente norma.

Por consiguiente, et Plan Operativo Institucional POI 2018 para el presente ejercicio fiscal del Programa
Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma (PNAEQW) en fo que respecta a metas fisicas y
presupuestarias se da de la siguiente manera.

CUADRO N° 02: MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018
META FISICA INICIAL / META FISICA MODIFICADO

PLAN OFERATIVD INSTETUCIONAL 2018
CATEGORIA i
PRESUPLESTAL PRODUCTO ACTIVIDAD /OBRA METAFISICAINICIAL META FISI1CAMODIFICADG
Meta Fisica
codi Deserincit Codi Descrioaib codi Destrinels Unidad de Anual Unidad de | Meta Fisica
igo escripcion ige escripoién igo escripelon Medida RM 281.2017. Medida Anuat
MIDIS
3000001 [ACCIONES COMUNES | 5000276  |GESTION DEL PROGRAMA 001, ACCION 4,315 001.ACCION | 4423
USUARIOS | 3721308 | USUARIOS | 3737833
CONFORMACION Y ASISTENCHA TECNICA
ESTUDIANTESDELAS|  soosess | \COMTESDE COGESTIONPARALA | 6oy comire | g6048 | 524, COMITE | 64400
INSTITUCIONES PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVAS ALIMENTARIO
PROGRAMA PUBLICAS DE LOS PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARID
o115 | NACIONALDE NIVELES INICIAL (A 5005665 A TRAVES DE LA GESTION DE 101.RACION | 723098656 | 101 RACION | 704,837,583
ALIMENTACION | 5000744 |aARTIR DEL0OS 3 PRODUCTOS
ESCOLAR AfOS), PRIMARIA, ¥
SECUNDARIA :
FOOALIZADA S | e rr A et A0 | 01, RACION | 162075608 | 107.RAGION | 176,957,504
RECIBEN SERVICIO
AUMENTARIO . 303, 303,
SUPERVISION Y MONITORED DE LA
S003067 |0 viSaN BEL SERVICIO ALENTaRio | SUPERMISION | 301,992 | SUPERMSION | 209,422
REALIZADA REALIZADA
SUB TOTAL
USUARIOS 0 USUARIOS 31,866
5000538 |GAPACITAGION ¥ PERFECCIONAMIENTO | 524. COMITE 0 524. COMITE 150
ASIGNACIONES
PRESUFASESTAR' SEGUIMIENTC, MONITORED Y 0 o
P AS QUE NO 3999998 |SIN PRODUCTO 5001291 EVALUACION ' SUPERMSION 0 SUPERMSION 456
REIPUE ST RESULTAN £N REALIZADA REALIZADA
ORERKIZAGION PRODUCTOS
PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO
5005672 |EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS 101. RACION 0 101. RACION | 8,526,378
PUBLICAS DEL NIVEL SECUNDARIA
SUB TOTAL
TOTAL | USUARIOS 3721308 | | 3.769,799
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CUADRO N° 03: MODIFICACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018
PRESUPUESTO INICIAL / PRESUPUESTC MODIFICADO

_ PLAN OPERATIVO INSTETUCIONAL 2048 o . PRESUPUESTO
'CATEGORIA . 1 | rreseruesTommiciaL PRESUPUESTO MODIFICADO
PRESUPUESTAL - PRODUCTO ! ACTIIDAD /GBRA S | " 1En Millones Nuevas S ofes)
Cédigo [ Deseripcion Cédigo Descripeidn Codigo Descripcién Sl. % Sh %
3000001 |ACCIONES COMUNES | 5000276  [GESTION DFL PROGRAMA 62,705,785 3.83% 61,686,833 3.88%
CONFORMACION Y ASISTENCIA TECNICA
A COMITES DE COGESTION PARA LA
ESTUDIANTES DE LAS 0 o
o ONES 5006664 PRESTACION DEL SERMICIO 7,000,000 0.44% 6,170,851 0.38%
EDUCATIAS ALIMENTARIO
PROGRAMA PUBLICAS DE LOS PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARID
oqts | NAGIONAL DE NIVELES INICIAL [A 5005865  |A TRAVES DE LA GESTIGN DE 1,416,063.279 | 70.06%  [1,046,210,686 | 65.82%
ALIMENTACION | 3500744 [pARTIR DELOS3 PRODUCTOS
ESCOLAR ARIOS), PRIMARIA, Y
SECUNDARIA -
FOCALZADA 0S5 [ LSOO A MENT | MEA2604 | 216W% | 35S0 | 2476%
RECIBEN SERVICIO
ALIMENTARIO
SUPERVISISN Y MONITOREQ DE LA o o
5005667 | cvsion DEL SERVICIO ALMENTARID | 0902111 3.89% 61,800,655 3.89%
SUB TOTAL 1,594,526,869 100,00% 1,569,465,175 98.74%
5000538 |CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO 0 0.00% 10,013 0.00%
ASIGNACIONES
PRESUPUESTARI
ONITORED ¥
9002 ASCUENO | 3999999 [SINPRODUCTO sg1ast  [SECUMENTO, M 0 0.00% 455,324 0.03%
EVALUACICN
RESULTAN EN
PRODUCTOS
FROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIC
5005672 {EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS 0 0.00% 19,590,967 1.23%
PUBLICAS DEL NIVEL SECUNDARIA
SUB TOTAL : ] 20,056,304 126%
TOTAL [1,594,526,869 [ 100.00% | 1,589,521,479| 100.00% |
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IV. MODIFICACION DE ACTIVIDADES (PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE LAS METAS
INSTITUCIONALES)

En el marco de lo dispuesto en la Resolucion Ministerial N° 164-2018-MIDIS y el Decreto de Urgencia N°
005-2018, se procedio a modificar el Plan Operativo Institucional 2018, reformulando las metas fisicas y
financieras por parte de las unidades organicas def Programa Presupuestal 0115: Programa Nacional de
Alimentacion Escolar - PNAEQW, de acuerdo al siguiente detalle:

CATEGORIA PRESUPUESTARIA: PROGRAMA PRESUPUESTAL 0115

3000001. ACCIONES COMUNES

ACTIVIDAD. 5000276 GESTION DEL PROGRAMA

Descripcian Comprende actividades que permiten la operatividad de la Sede Central y Unidades Territoriales
del Programa; es decir, actividades que permiten la planificacion, evaluacion y gestion para la
mejora continua del Programa, agui se plasman las tareas de los drganos de |a alta direccion, de
apoyo, de asesoramiento y de linea que incluye también la gestion de las Unidades Territoriales
del PNAEQW. A continuacion, pasamos a detallar las principales tareas de cada unidad orgénica.

Sec. Func. 001 UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

La Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion es la encargada de conduir y coordinar
los procesos de los sistemas administrativos de planeamiento, presupuesto, modernizacion de la
gestion publica e inversién publica y los procesos de seguimiento y evaluacion,

En cumplimiento a sus funcicnes, en el marco de los Sistemas Administrativos de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion del Estado, desarrollarg para el afio 2018:

* La programacion, formulacion, ejecucion y evaluacion del plan operativo institucional y del
presupuesto institucional,

+ Reaiizar acciones de mejora continua al Sistema de Gestion de la Calidad del PNAEQW,

+ Ampliar el alcance de! Sistema de Gestion de fa Calidad en las Unidades Territoriales.

* Impiementar la gestion por procesos y la simplificacion administrativa.

+ Emitir opinion técnica sobre proyectos de directivas, manuales, protocolos y convenios
presentados por las unidades organicas.

» Elaboracion de directivas de competencia de UPPM.

Adicionalmente realizara:

* Elaboracion y sistematizacion de informacion remitida a diversas instituciones, respecto de: i)
Infermar sobre ¢l cumplimiento de acuerdos del CMD ¢ intervenciones del PNAEQW (CODEVRAE,
CODEHUALLAGA y de compromisos de los sectores de las 4 cuencas) y i) Registrar informacion
en el médulo Mochica v las rendiciones de cuentas de fitulares ante ta CGR.

Cuadro N° 4
POl Inicial POI Modificado
Unidad de Medida Accion ~ Accion
Meta Fisica 139 139
vege Meta Financiera 5. 1,460,543 S/.1,718,478 _

P ’e%ﬁ . o) Descripeiondela Se reporta incremento en la meta financiera de la Unidad
PRES) T0 g . i . . -
MODERNIZACION 4 modificacion Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion para reforzar el alcance

del Sistema de Gestion de la Calidad en las Unidades Territoriales,
en el rubro consultorias.
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Sec. Func. 002 UNIDAD DE COMUNICACION E IMAGEN

La Unidad de Comunicacion e Imagen es |a responsable de disefiar, gestionar y supervisar la

- politica y la estrategia de comunicacién; asi como ejecutar las actividades de posicionamiento y
- difusion de la labor del Programa Social a través de los med;os de comumcamon las retaciones
. pubhcas y productos de comunicacion dlngldo a publ;co dlverso - .

= En &l marco de sus funmones y a fin de Iograr el posmtonamsento del Programa ha programado

realizar lo siguiente:

i “» Formular e} Plan de Comunicacion Estrategma 2018 del PNAEQW

S Actividades infernas y de convocatoria de los Procesos de Compra 2018 y 2019,
7« Avances, logros y el proceso de gestion del proceso alimentario del PNAEQW.
. s Verificacion de la actualizacion del Portal de Transparencia del PNAEQW :

S Elaborar el disefio de la memoria anual del PNAEQW.

Cuadro N° 5:
o POl Inicial POI Medificado
"] Unidad de Medida Accion . Acgién
© | MetaFisica A7 . qBF
| Meta Financiera S/, 1,267,668 S/.1,189,748
Descripcion de la Se evidencia recorte presupuestal segin lo dispuesto en el Decreto de
modlf icacion

: Urgencga Nro. 005 2018, en Ia especifica de vestuario y enseres.

- Sec. Func. 003 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

" El Organo de Control institucicnal, es el érgano encargado de programar, ejecutar y evaluar
las actividades de control inferno de la gestion administrativa, téenica y financiera del Programa
‘Social, de conformidad con la Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y
de la ‘Confraloria General de [a Republlca normas reglamentarias, modificatorias y
complementarlas

© Parael logro de sus objetivos, el Grgano de Control institucional tiene programado para el afio
2018 realizar el control posterior y simultaneo de las actividades que ejecuta el programa y
elaborar informes relacionados al Control.

Cuadro N° 6;
POl tnicial POl Modificado
Unidad de Medida Accién Accion
Meta Fisica 44 52
Meta Financiera S/, 483 834 S/. 428,434

En esta modificacion la OCI, ha incrementade la elaberacion ¢e informes
de servicios relacionados al control; asimismo, se evidencia el recorte
presupuestal (Decreto de Urgencia Nro. 005-2018) en los rubros
papeleria en general, movilidad local y servicios diversos.

Descripcion de ia
modificacién

Sec. Func. 004 DIRECCION EJECUTIVA.

La Direccion Ejecutiva es la autoridad ejecutiva y administrativa que tiene a su cargo la decision
esiratégica, conduccion y supervision de la gestion del PNAEQW.

Para el ejercicio de sus funciones se han programado las siguientes {areas:
« Elaborar el informe de acciones de la gestion administrativa y del servicio alimentario del
PNAEQW.
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Maodificacion del Pl

Cuadro N°T7:

POI Inicial POl Modificado
Unidad de Medida Accion Accitn
Meta Fisica 12 12
Meta Financiera S/, 647,834 Si. 707,887

Descripcion de la
modificacion

Se reporta incremento en la meta financiera en las especificas de
servicios diversos, alimentos y bebidas para consumo humano, e
insumos de limpieza, todo ello con la finalidad de fortalecer [as acciones
de conduccion y supervision de |a gestion del PNAEQW.

Sec. Func. 020 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

La Unidad de Recursos Humanos es la unidad responsable de conducir los procesos del
Sisterna Administrativo de Gestion de Recursos Humanos y supervisar la correcta aplicacion
de la normatividad vigente sobre |a materia.

Como parte de la planificacion de recursos humanos y gestion del empleo, ha programado para
el afio 2018 las siguientes tareas:

Aplicar las normas y el sistema de personal.
Informar el sequimiento del Plan de bienestar social 2018 y elaborar ¢l de! afio siguiente.
Aplicar la politica nacional de seguridad y salud en el trabajo.

Realizar actividades de difusion relacionadas con la seguridad y defensa nacional.

Registrar sanciones impuestas en ef Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y
Despido (RNSDD).
Fijar metas e informar el cumplimiento del Plan Sectoria! Anticorrupcion.

¢ Elaborar informes sobre sobre la Secrafaria de Procedimientos Administrativos.
= Brindar asistencia técnica al personal de las Unidades Territoriales sobre Procedimientos

Administrativos y se mantendra actualizado el reporte de fos procesos disciplinarios, segin
lo establecido en el “Régimen Disciglinario y Procedimiento Sancicnador de la Ley del
Servicio Civil”,

» Formular el Plan de Desarrollo de Persoras del PNAEQW.
» Desarrollar acciones de capacitacion en el marco del PDP.

» [mplementar el ciclo de gestion de rendimiento.

Cuadro N°8:
POl Inicial POl Modificado
Unidad de Medida Accion Accion
Meta Fisica 61 61
Meta Financiera S/, 2,156,113 S/, 2,630,981

Descripcion de la
medificacion

Se evidencia incremento en la meta financiera, en las especificas
relacionadas a otros seguros personales y servicios diversos, para
fortalecer acciones de gestion y mejora en la implementacion de la

gestion de recursos humanos.

Sec. Func. 021 UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION

La Unidad de Tecnologias de la Informacién es la unidad encargada de la gestién, planeamiento y-
desarrollo de las herramientas y sistemas informéticos requeridos para los objetivos del Programa
Social, en el marco de fas politicas y lineamientos dictados por el MIDIS y la Cficina Nacional de
Gobierno Electranico e Informatico - CNGEI de la Presidencia del Consejo de Ministros — PCM.

an 0
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las siguientes tareas para el ejercicio 2018:

tales como ei de RR.HH, SIGA, SIAF.
 Desarrollar un nuevo sistema de informacion para el PNAEQW

(intranet y portal institucional}.

-{Data Center).

'(Manuales, Planes, Directivas, efc.).

(2 Unidad de Tecnologias de la Informacion, para el camplimiento de sus funciones ha programado

- = Atender solicitudes de mejora del Sistema Integrado de Gestion Operafiva - SIGO.
» - Atender solicitudes de mejoras e incidencias de [os Sistemas admlmstratwos def PNAEQW
« Realizar mantenimiento y mejoras a Eos slstemas de |nformacmn web mterno y externo

= -Realizar mantenimiento a los equipos informaticos de la sede central,
“e _Implementar mecanismos de seguradad y mantemrmenio del Centro de Geshon de Datos

_». Realizar la revision, actualizacién y elaboracion de normas y procedlmlenios de TIC

‘Descripcion de la

modificacion

Cuadro N° 9: :
S o POl Inicial - POl Modificado
| ‘Unidad de Medida Accién - Accidn
~+| Meta Fisica 23 : 1323
-+ Meta Financiera ©5L3731058 °5/.3,538,744

El incremento de las metas fisicas obedece a que se tomd.como base el
histérico de los requerimientos e incidencias atendidas de los sistemas
administrativos del PNAEQW en &l afio 2017; asimismo, se evidencia ei -
recorte presupuestal (Decreto de Urgencia Nro, 005-2018).

Sec Func. 022 COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

E_a Unidad de Administracién a través de la Coordinacion de Abastecimiento y Servicios
Generates a fin de cumplir con las normas que rigen su sistema administrativo, ha programado
las siguientes tareas para el gjercicio 2018

Elaborar y evaluar el Plan Anual de Contrataciones, dentro dei marco de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Fijar metas e informar el cumplimiento de las Politicas Nacionales y Sectoriales de
competencia del PNAEQW — PNS y del Plan Sectorial Anticorrupcion-PSA.

Realizar el Inventario de Bienes Patrimoniales y de almacen.

Elaborar el Cuadro de Necesidades 2019.
Realizar la atencién de servicios generales para la operatividad del PNAEQW,

Realizar los procedimientos de seleccion programados en el Plan Anual de Contrataciones
y seguimiento a la ejecucion contractual,
Brindar atencién a los requerimientos de bienes y servicios y servicios generales de las

&reas usuarias.

Cuadro N° 10:
POI Inicial POI Modificado
Unidad de Medida Accion Accion
Meta Fisica 58 58
Meta Financiera S/, 5,228,058 S/, 5,045 561

...f?vo o

Descripcion de |a
modificacion

Se evidencia recorte presupuestal segun lo dispuesto en el Decreto de
Urgencia Nro, 005-2018 en las especificas de gasto de alimentos,

repusstos, papeleria, vehiculos,

pasajes y vialicos,

servicio de

mensajeria y servicio de limpieza, gastos notariales y seguros,
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Sec. Func. 023 COORDINACION DE TESORERIA

La Unidad de Administracion a través de la Coordinacion de Tesoreria en cumplimiento a sus
funciones ha programado tareas que le permita cumplir con las normas que rige su sistema
administrativo, tales como:

» Elaborar la Programacién del Caiendario Mensual de Pagos.

» Realizar las conciliaciones bancarias de las cuentas, por cada fuente de financiamiento.

» Realizar conciliaciones de fas transferencias por el servicio alimentario con la Coordinacion
de Contabilidad.

= Elaborar informes de ejecucion presupuestal de ingresos y egresos en el rubro Recursos
Directamente Recaudados y Recursos Ordinarios.

Cuadro N° 11:
POl Inicial PO! Modificado
Unidad de Medida Accitn Accion
Meta Fisica 35 35
Meta Financiera S/, 1,103,557 S/, 1,097,938

Se evidencia recorte presupuestat segdin lo dispuesto en el Decreto de
Urgencia Nro. 005-2018, en las especificas de gasto en papeleria,
pasajes y viaticos.

Descripcion de fa
medificacion

Sec. Func. 024 COORDINACION DE GESTION DOCUMENTARIA Y ATENCION AL
CIUDADANO

La Unidad de Administracion a través de la Coordinacion de Gestion Documentaria y Atencion
al Ciudadano ha programado las siguientes tareas:

* Brindar atencion a las solicitudes de acceso 2 la informacion plblica.

* Realizar el registro, clasificacion, control y seguimiento de los procesos relativos a la Gestion
Documental.

» Atender las solicitudes de orientacion e informacién de registrados en el Moduio de Atencion
al Usuario y el registro del libre de reclamaciones; asi como llevar a cabo el registro de
visitas.

 Atender los procedimientos archivisticos, servicios documentales y recepcionar la
transferencia del acervo documental 2016 del programa.

Cuadro N®12:
POl Inicial POl Modificado
Unidad de Medida Accion Accion
Meta Fisica 72 30
Meta Financiera S/, 1,020,057 S/, 970,920

Se evidencia disminucién en la meta fisica, debido a la atencion de
solicitudes de acceso a la informacion por el despacho de la Unidad de
Administracion, en el marco de ia RDE N° 118-2018-MIDIS/PNAEQW:
asimismo, se evidencia recorte presupuestal segln lo dispuesto en e
Decrete de Urgencia Nro. 005-2018,

Descripcién de la
modificacian
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Sec. Func, 025 COORDINACION DE CONTABILIDAD

La Unidad de Administracion a través de la Coordinacion de Contabilidad, en cumplimiento al
marco legal aplicable y el Sistema Nacional de Contabilidad ha programade las siguientes
tareas: : SR S e

‘Ejecutar el control previo y concurrente de las operaciones administrativas.
Presentar la Informagién financiera y anlisis contable de los Estados Financieros al MIDIS.
Presentar las Declaraciones Informativas COA-SUNAT. :
“Recopilar informacion de comprobantes de page sobre la adguisicin de bienes, servicios,
 cajas chicas, encargos, vidticos de las 27 UT y sede central para presentar tas declaraciones
informativas mensuales COA — SUNAT. S R
« Realizar el devengado de las transferencias financieras, asi como el confrol y seguimienio
de los montos depositados por garantias y de las penalidades que se hayan aplicado en
cada contrato. :
o Realizar el controi previo de las rendiciones de caja chica de las Unidades Territoriales y
Sede Central, revision de las rendiciones de viticos y encargos otorgados y su registro en
o SIAF - SP. | o s M9 Y

e - Realizar control previo de las Ordenes de compra y servicios de los procesos directos y de .

seleccion previo a la fase del devengado en el SIAF ~ SP.

.+ . Supervisar y arquear las cajas chicas y valores,

ificacion del Plan Operativo instituclonal 2018 del PNAEQW — Corte 21 de mayo de

Cuadro N°13: _
PO Inicial POI Modificado
lUnidad de Medida Accion Accion
Mata Fisica 75 75
1 Meta Financiera 8/, 1,187 446 §/. 1,347,933

Se reporta incremento en la meta financiera en alimentos y bebidas para
consumo humano, en viaticos y servicios diversos para fortalecer las
capacidades en la gestion y operaciones contables.

Descripcion de [a
meodificacion

Sec. Func. 026 UNIDAD DE ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES

La Unidad de Organizacion de las Prestaciones es fa unidad técnica, responsable de planificar
y organizar los procesos de prestacion del servicio alimentario, fortalecimiento de capacidades
y asistencia técnica alos actores involucrados en la prestacion del servicio alimentario, teniendo
en cuenta las diferentes modalidades de gestion del programa, y sera la responsable de
informar sobre las asistencias técnicas y supervision a las Unidades Territoriales para la
adecuada prestacion del Servicio Alimentario.

Ademas, las Coordinaciones de la Unidad de Organizacion de las Prestaciones han
programado las siguientes tareas:

Unidad de Organizacion de las Prestaciones

e Brindar asistencia técnica y supervision a las unidades teritoriales para la adecuada
prestacion de! servicio alimentario, articulacion de los actores sociales, temas educativos

y acompafiarmienio a fos procasos de compra.
Componente Alimentario:
e Realizar taller de validacion de las combinaciones de grupos de alimentos de los

desayunos y almuerzos del PNAEQW.
e Realizar analisis fisico quimico de muestras prototipo remitidas por el PNAEQW.
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Componente Educativo

*  Realizar talleres de capacitacion a Equipos Técnicos de las Unidades territoriales en
la Gestion del Servicio Alimentario.

» Realizar talleres de capacitacion a Equipos Técnicos de las Unidades territoriales
vincuiado al Proceso de Compra 2018.

* Realizar talleres de capacitacion a directores de UGEL para la corresponsabilidad en
la Gestion del Servicio Afimentario,

¢ Realizar el estudio "Servicio de aplicacion y sistematizacién de la encuesta de
satisfaccion y encuesta de fa evaluacion de aprendizaje a los MGL de las Unidades
Territoriales del PNAEQW.

Componente de Articuiacién

¢ Reuniones de articulacion para promocionar habitos afimentarios saludables

* Brindar asistencia técnica a las autoridades regionales y locales en cogestion y
articulacion territorial,

= Brindar asistencia técnica al equipo técnico de la unidad territorial en articulacion
territorial.

*  Revisar y validar fas acciones de seguimiento a los convenios.

» Realizar seguimiento a las acciones para la gestion del manejo de residuos sélidos.

*  Realizar talleres de cogestion con autoridades regionales y locales

* Impresion y distribucién dei Manual de Articulacion Territorial.

Cuadro N° 14;
POl Inicial POl Modificado

Unidad de Medida Accion Accion
Meta Fisica 323 241
Meta Financiera S/ 4,230,615 Si. 3,998,730

Se evidencia reduccion en la meta fisica en talleres de asistencia técnica
a unidades territoriales, talleres a comités de cogestion con autoridades

Descripcion de la regionales y locales, e impresion de manuales de arficulacién territorial,
modificacion asimismo se redujo presupuestafmente, en pasajes y viaticos y ofras

Urgencia Nro. 005-2018,

atenciones y celebraciones, en el marco de lo dispuesto en el Decreto de

Sec. Func. 028 UNIDAD DE GESTION DE CONTRATACIONES Y TRANSFERENCIA DE

RECURSOS.

La Unidad de Gestion de Contrataciones y Transferencia de Recursos es la unidad técnica
responsable de planificar, organizar, conducir y controlar los procesos vinculados con la
contratacion de los alimentos y con la transferencia de recursos a los operadores de las
todatidades de gestion.

Para el afio 2018, tiene como principales tareas:

Informar sobre ejecucion contractual y transferencias de recursos financieros a las
Unidades Territoriales por la provisién del servicio alimentario.

Elaborar informe de liquidaciones de los contratos ejecutados el afio 2017 para la
devolucion de garantias,

Actuaiizar herramientas de Gestion para la Provision del Servicio Alimentario (Actualizacion
de Manual de Compra, Manual de Transferencias y Directiva de Rendicion de Cuentas).
Realizar gestiones para la operatividad de la Contratacién de la Prestacion del servicio
alimentario,

Brindar asistencia técnica a las Unidades Territoriales en materia def proceso de compras y
transferencia de recursos.
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« Realizar cierre financiero de cuentas corrientes de los comités de compras del ejercicio

- fenecido 2017.

- = -Aperiurar las cuentas bancarias de los comités de compra de tas Unidades Territoriales para
|a transferencia del ejercicio 2018. '

Meta Financiera

Cuadro N°15: . -
| ' POl Inicial : PO Modificado
Unidad de Medida Accion Accidn
Meta Fisica 1,175 1,055
S/ 5,133,672 S/, 4,833,664

Se evidencia reduccion en la meta fisica en 1a apertura de cuentas
bancarias a los comités de compra de las unidades territoriales para el
gjercicio 2018 y presupuestaimente se redujo en las especificas de
gastos legales y judiciales, seminarios, talleres y similares, en el marco

Descripcién de 1a
modificacion

de lo dispuesto en el Decreto de Urgencia Nro. 005-2018.

" Sec. Func. 029 UNIDAD DE ADMINISTRACION

. '_-I__é Unidad de Administracion es responsable de conducir y supervisar los procesos de los sistemas
. administrativos de Abastecimiento, ‘Contabilidad -y Tesoreria, asi -como del Patrimonio y
Administracién Documentaria del PNAEQW. [ S

Para ello, ha programado para el afio 2018;

»_ Supervisar [a gestion administrativa.

= Evaluar el cumplimiento de las acciones administrativas.

» Brindar atencion a tas solicitudes de acceso a lainformacion en ef marco de la RDE N° 118-
2018-MIDIS/PNAEQW

Cuadro N° 16:
PClI Inicial POI Modificado
Unidad de Medida Accidn Accion
Meta Fisica 4 11
Meta Financiera S/, 864,778 5/.,754,892

Se evidencia incremento en la meta fisica, debido a fa atencion de
solicitudes de acceso a la informacién por el despacho de fa Unidad de
Administracion, en el marco de la RDE N° 118-2018-MIDIS/PNAEQW,
asimismo, se evidencia recorte presupuestal en las especificas de
pasajes y gasto de transporte y servicios diversos, segUn lo dispuesto en

Descripcion de la
meodificacion

el Decreto de Urgencia Nro. 005-2018.

Sec. Func. 030 UNIDAD DE SUPERVISION, MONITOREO Y EVALUACION

La Unidad de Supervisién, Monitorec y Evaluacion es responsable de planificar, organizar, y
ejecutar los procesos vinculados con el seguimiento y control del corto, mediano ¥ largo plazo
sobre la gestion operativa conducente & la prestacion del servicio alimentario reaiizada por el
Programa, siendo sus principales tareas:

« Supervisar a establecimiento de postores durante el proceso de compras.

e Supervisar el proceso de la provision del servicio alimentario en las Unidades Territoriales.

= Supervision y monitoreo a las actividades de promogian del monitoreo social [Veeduria a
los procesos de compras y de vigilancia a la gestion del servicio alimentario), que desarrolian
las Unidades Territoriales

e Supervision y monitorec a las Unidades Tenitoriales en atencion a las obsarvaciones
vlanteadas por los actores sociales sean (DQR o Alertas),

e Brindar asistencia técnica al personal de las Unidades Teritoriales en materia de
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de veeduria y vigilancia social,

» Realizar talleres de fortalecimiento de capacidades al personal de las Unidades Territoriales
ene | marco del convenio especifico con las autoridades sanitarias (DIGESA, SANIPES Y

SENASA).

¢ Inspeccionar, muestrear y analizar (as reacciones y productos de los establecimientos de

los proveedores del PNAEQW.

* Realizar el taller nacional de Menitoreo Social dirigido a los actores de la veeduria y

vigitancia.
Cuadro N° 17:
POI Inicial POI Modificado
Unidad de Medida Accidn Accibn
Meta Fisica 1801 838
Meta Financiera S/. 5,046,560 S/. 4,798,385

Se evidencia reduccion en [a meta fisica en supervisién a establecimiento
de los postores durante el proceso de compra 2018, haciendo el calculo
con ef nimero de postores que participaron en el proceso de compras
2018, la programacion inicial se realizd tomando como referencias el
proceso de compras 2017,

Descripcién de la
madificacion

La dismininucién de la meta financiera se debe a que la Unidad de
Supervision, Monitoreo y Evaluacion evalud realizar ef servicio de andlisis
de afimentos en marco a los productos y/o raciones que hayan tenido
alguna denuncia, quejas y/o reclamos, disminuyendo la cantidad a
analizar de 787 a 186 analisis y por ende tambien el presupuesto
estimado para realizar el servicio, en el marco de lo dispuesto en el
Decreto de Urgencia Nro, 005-2018,

Sec. Func. 031 UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

La Unidad de Asesoria Juridica es responsable de asesorar en asuntos de caracter juridico, asi
como emitir opiniones y absclver las consultas legales que le sean formuladas por la Direccion
Ejecutiva y las demés unidades organicas del Programa Social, para ello ha programado (as
siguientes tareas:

* Emitir opinién legal respecto a las consultas formuladas por la Direccién Ejecutiva y las
diferentes Unidades del Programa de acuerdo a los dispositivos legales vigentes.

* Asesorar a los jefes y abogados de unidades ferritoriales respecto a temas legales
relacionados al proceso de compra; asi como; en los procesos judiciafes, arbitrales y
procedimientos administrativos,

»  Emitir opinion legal y coordinar con la Procuraduria Piblica del MIDIS, acciones de defensa
judicial y arbitra! en los que el Programa es patte.

Cuadro N° 18:
POl Inicial POI Modificado
Unidad de Medida Accion Accidn
Meta Fisica 12 12
Meta Financiera S/, 1,669,224 Si. 1,662,201 :
Descripcion de la Se evidencia recorte presupuestal segtn lo dispuesto en el Decreto de ;
modificacion Urgencia Nro, 005-2018. i
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‘Sec. Func, 005-19, 027, 032-042 UNIDADES TERRITORIALES

Todas las Unidades Temtonales han programado 03 tareas para el gjercicio 2018 de acuerdo al
 siguiente detalle: NS i .

.. - Reaiizar la gestion: administrativa de Ja Unidad Temitorial {Recursos Humanos,
- Contabilidad, Tesorerfa, Patrlmonlal Tramlte Documentaﬂo Comumcaotonese imagen,
entre ofros).
s  Realizar el seguimiento de la prestacmn del serwcm ahmentano con transversatizacion
del-enfogque intercultural y de género. ..

Descripcion de la

e Realizarla programacmn seguzmuanto ¥ evaluacnon del P[an Operatwo Inshtumonal y U

presupuesto _
'ﬁ'Cuadro N°19: L
: - POl Inicial - - POl Modificado
1 Unidad de Medida Accion - Accitn
Meta Fisica L3240 R 324
Meta Financiera =8/, 27474768 'S8, 26,964,239 -

modificacion

Se ewdencla recorte presupuestai seglin lo dispuesto en el Decrefo de

7 Urgencia ‘Nro. 005-2018. Sin ‘embargo, las ‘Unidades . Teritoriales,

establecen una estrategia de eﬂmenma afinde garannzar el cumpllmlento

de las metas flSlCaS

Resumen Gestion de Programa

Cuadro N° 20:
POI Inicial POI Modificado
Unidad de Medida Accion Accion
Meta Fisica 4,315 4423

Meta Financiera

/. 62,705,785

S/, 61,666,833

Se evidencia recorte presupuestal seglin lo dispuesto en el Decreto de
Urgencia Nro. 005-2018. Sin embarge, las Unidades Orgénicas y las
Unidades Teritoriales, establecen una estrategia de eficiencia a fin de
garaniizar ] cumplimiento de las metas fisicas, {oda vez que las citadas
metas fisicas se incrementaran.

Descripcion de la
modificacion

ENMc/a
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PRODUCTO: 3000744 ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LOS
NIVELES INICIAL (A PARTIR DE LOS 3 ANOS), PRIMARIA, Y SECUNDARIA FOCALIZADA RECIBEN
SERVICIO ALIMENTARIO

La prowsmn -del servicio allmentaﬂo s_ta dirigidaa; as-nifias: y-nifios de nwel ;n|c|al y pnmario v
- estudiantes del mvel'-'secundana defos pueb[os mdigenas de la-Amazonia pertana que’acuden a fas -
“ingtituciones educatlvas pubhcas Se ' espera gue ello repercuta en mejoras en la atencion y memoria
.(condmnes adecu prendizaje) enla ety scoiar Es por ello que el programa busca:
-+ garantizar. el servic ario_durante todos: [os ‘dias del afio escolar a sus ustarios’en las:
- insfiticiongs educativas: publicas.. Asi como también de mariera’ ‘complementaria proveer através de.

“:Un componente educativolal promocion de buenos hab:tos ahmentlmos que contnbuya aquelos nmos'_'
'encuentren én un estado saiudable e : '

g (racmnes) a las: lnstltucmnes educatwas pubhcas segun contrato (Euego de un: proceso “de
convocatcrsa seleccion-_y adjudlcacuon) en funmon ki Ias recetas y eSpeclfcamones tecmcasa:'

= éspemﬁcacmnes fecnicas eX|g|das por el PNAEQW alas Instltucmﬂes
~ primario, y secundaria de los: para quelos desayunos ylo almuerzos sean p{eparados por lo'
_de Ahmentacmn Escoiar {CAE) de Ias lIEE

& EI PNAE Qali Warma contempia una atenmon dxferenclada segun Eosqumtlles de pobreza' por Io que
" se proveen dos raciones al dia a los usuarios de los distritos Ubicados en 16s quintiles 1° y 2“ y una
'amon al dla a %as mnas y nifios de Ios d|str|tos ublcados en Ios qumtlles 3% 4° y 5" P

'En ei POl inicial 2018 se. hab:a programado Ia atencrén a 3 721 308 Usuarios. Esta programacmn 58
- planted en el proceso de programacion y formulacién del presupuesto 2018 (abril - junio 2018}, se

© “'sustento en la poblacion materia. de intervencion contenida’en el Anexo 2, para clyo efecto, debe.
-senalarse que €l tipo de racion a entregar ylo§ presupuestos programados para s fi nanciamiento;

~'se basaron en los quintiles reportados en el Mapa de PobrezaProvincial y Distritaf 2009 elaborado

= por'el Institt Nagional de Estadistica e Inforimiatica ~ INEI. Bajo este escenario, se con51der0 la
- asignacion de racmnes mcompletas por hmltamones presupuesta!es

Para este nuévo escenano se hene prewsta la atencion de J'767,799° Usuarios de 63,983
Instituciones Educativas a HIVG‘| nacional, entregando 884,795, raciones en el afio.

Este producto esta comprendldo por cuatro (04) actividades.

Cuadro N° 21;
POl inicial POI Medificado
Unidad de Medida Usuarios Usuarios
Meta Fisica 3721,308 3737,933
Meta Financiera Si.1,531,821,084 SI.1,507,778,342 o
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ACTIVIDAD. 5005664 CONFORMACION Y ASISTENCIA TECNICA A COMITES DE COGESTION PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO ALIMENTARIO

"~ mecanismo que involucra la participacion articulada y de cooperacion entre actores de la sociedad civil
-y sectores puiblico y privado, a efectos de proveer un serwmo de cahdad alos Usuarios. del PNAE Qali
e 'Warma ' :

- Este modelo tiene por finalidad la promocion del desarrollo de capacidades en los actores de la
" “comunidad y la participacién empoderada de la poblacién en la ejecucion de la prestacion del servicio
" alimentario. Es asf que participan en la prestacion del servicio alimentario,del Programa Qali Warma los
.. Comités de Compra {CC) y los Comités de Alimentacion Escolar (CAE), -como 1nstanc:|as de
o representamon y participacion de fa comun;dad reconomdos por el Programa.

~Los Comités de Compra s encuentran conformados por autoridades dei gobierno local, sector salud y

'para lo cual se le transfieren recursos ﬂnanmeros
o prestacmn del serwmo ahmentano enla Inshiuc;on Educativa. -~

asistencia técnica para que desarrofien conocimientos especializados, que son necesarios para los
Comités de Compras la gestion de los procesos de compra (que abarca desde la planificacion,
convocatoria, evaluacion de propuesta téchicas y econdmicas, seleccion de postores, suscripcion y
 ejecucion de contratos), y que son brindadas a los integrantes de los Comités de Compra, Jefe de la
Unidad Territorial, Supervisores de Compra y Especialista Alimentarios de las Unidades Temitoriales,
en el marco de la normatividad vigente que emite el PNAEQW y el MIDIS, y para los Comités de
-Aélmentaclon Escolar se brinda conocimientos para la adecuada gestion del servicio ahmentano

- En cumpllrmento a la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 449-2017- MIDIS/PNAEQW se ha

- programado conformar 63,983 CAE; asimismo, en adicion a fa meta fisica, se conformo 116 Comités de
Compra, asi como, un (01) Comité de Asistencia Técnica para los Comités de Compra, dande un total
de 64,100 comités, de acuerdo al cuadro N° 24,

Cuadro N° 22
POl inicial PO! Medificado
Unidad de Medida Comité Comité
Meta Fisica 66,047 64,1002
Meta Financiera S/, 7°000,000 S/, 6,170,851

Dicha disminucién de meta fisica se produce principalmente por
la actuafizacién del listade de \IEE, aprobada mediante la

Descripcion de lamedificacion | g i cian Direccion Ejecutiva N° 443-2017-MIDISIPNAEQW.

2En el aplicativo WEB del MEF y en el aplicativo CEPLAN V1 se ha consignado (01) una meta fisica, para la
asignacion presupuestal para el proceso de compras en la Actividad Conformacion y Asistencia Técnica.
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ACTIVIDAD. 5005665 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO A TRAVES DE LA GESTION DE
PRODUCTOS

Descripcidn  La prowsmn del servicio alimentario se sustenta bajo el modelo de ¢ cogesﬂon esta d|r|g|do alas nifias y
los nifios de las instituciones educativas publicas del nivel inicial y primaria a nivel nacional, asi como a
los estudiantes del nivel secundaria de los pueblos indigenas de la Amazonia Peruana, durante ef afio
escolar, otorgando un menl escolar (desayuno-almuerzo) el cual debe ser nutritive, inocuo, aceptable y
diversificado con alimentos de la zona considerando los habitos alimentarios,

EIPNAE Qali Warma contempla una atencion diferenciada segn los quintiles de pobreza; por lo que, se
proveen dos raciones al dia a las nifias y nifios de los distritos ubicados en los quintiles 1° y 2° y una
racion al dia a las nifias y nifios de los distritos ubicados en los quintiles 3°, 4° y 5°.

En fa modalidad productos se contempla la entrega de productos no perecibies que cumplen con las
especificaciones técnicas exigidas por el PNAEQW, a las Instituciones Educativas del nivel inicial,
primario y secundario, para que los desayunos yfo almuerzos sean preparados por los Comités de
Alimentacion Escolar (CAE) de las [IEE.

Se ha programado fa provision del servicio alimentario a través de 704,837,683 raciones, que permitira
brindar atencion alimentaria a 2,766,640 nifios y nifias de 60,081 IIEE publicas a nivel nacional de los
niveles de inicial (a partir de 3 afios) y primaria, asi como a los estudiantes del nivel secundaria de los
pueblos indigenas de la Amazonia Peruana,

Cuadro N° 23:
POl Inicial POI Modificado
Unidad de Medida Racion Racién
Meta Fisica 723,098,656 . 704,837 683
Meta Financiera S/ 17116963 279 S1.1,046,216,696

Dicha variacion se debe principafmente por la actualizacion del
listado de instituciones educativas, aprobada mediante
Resolucion Direccion Ejecutiva N° 449-2017-MIDIS/PNAEQW, la
cual ha generado una reduccion de rimero de usuarios y retiros
Descripcion de la modificacién | de IIEE. Asimismo, dicha actualizacion continua del padron de
instituciones educativas ha motivado cambios en la madalidad de
atencién de “producto” a la modalidad ‘racion”, generando
variaciones de metas fisicas a nivel Unidad Territorial.

Detalle por nivel educativo por modalidad productos

Cuadro N° 24;
NIVEL TOTAL RACIONES N° USUARIOS N° lEE
INICIAL 215,523,751 869,136 131,693
PRIMARIA 473,342,322 1,854,066 27,872
VBATGN SECUNDARIA 15,871,610 43,438 516
| MIENTO,
%%mﬁ;,::’;?i&,‘ TOTAL GENERAL 704,837,683 2,766,640 60,081
2,

3 ‘MID\s’ #
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ACTIVIDAD. 5005666 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO A TRAVES DE LA GESTION DE
RACIONES

Descripcion :

Sl ‘Educativas, puesto que se tratan de -alimentos (componente sélido) preparados -en- planta per los
proveedores y bebibles envasados industrialmente, los cuales son distribuidos diariamente a los usuarios

- de tas Instituciones Educativas pablicas del nivel inicial y primaria. Cabe precisar que estos alimentos son
elaborados de acusrdo a los aportes | nutncmnales y alas especﬁ;cacuones tecmcas aprobadas por Qali
Warma. .

Se ha programado la provision del servicio ahmentano a traves de 176,957,504 ramones que permitira
‘ L . brindar atencion alimentaria a 971,293 nifias y nmos de 3, 902 lIEE pubhcas a nivel-nacional (a partir de 3
L) - afios)y primaria,

En la modalidad raciones se entregan desayunos que no reguieren preparacmn en las Instituciones

Cuadro N° 25
: POI Inicial POI Modificado
Unidad de Medida __Racion " Ragién .
| Meta Fisica 162,079,608 - 176,957,504
1" Meta Financiera S/ 345 828 694 .8/, 383,587,140

Dicha variacién se debe principalmente por la actualizacion del
fistado de Instituciones -Edycativas, aprobada mediante
Resolucion Direccion Ejecutiva N°® 449-2017-MICISIPNAEQW.
Es preciso sefiatar, que en esta actividad, la meta fisica y
presupuestal se incrementa debido a un cambio de modalidad

Yo

de atencion de "producto a “racion” en 102 1|IEE a nivel nacional.

Descripcion de fa medificacion

Detalle por nivel educativo por modalidad raciones

Cuadro N° 26
N° o
NIVEL TOTAL RACIONES USUARIOS N° llEE
INICIAL 41,992,169 231,198 2,135
PRIMARIA 134,965,335 740,095 1,767
Total general 176,957,504 971,293 3,902

ACTIVIDAD. 5005667 SUPERVISION Y MONITOREC DE LA PROVISION DEL SERVICIO
ALIMENTARIO

cuales los Suparvisores de Plantas y Almacenes (a nivel de los establecimienios de proveedores), y los
Monitores de Gestién Local (a nivel de las instituciones educativas), verifican la ejecucion de la procesos
establecidos por el Programa, a través de documentos nermativos elaborados para dicho fin (protocoios,
dlrecnvas gmas manuzles, mstructivos eto) con la finalidad de tomar acciones inmediatas para’
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recibiran los usuarios del Programa.

Para el afio 2018, se esta proegramando desarrollar las siguientes tareas:

e Supervisar la provision del servicio alimentaric en Jas instituciones educativas.
IMonitoreo de la provision del servicio alimentario en las instituciones educativas.
Supervisar y monitorear la provisién del servicio alimentario en los establecimientos de proveedores

por item- Gestion Productos,

» Supervisar y monitorear la provision del setvicio alimentario en los establecimientos de proveedores

por item- Gestion Raciones.

= Supervisar los establecimientos de los pastores del proceso de compras {supervision inicial).
 Supervisar la distribucion de los productos en las instituciones educativas (verificacion de rutas).

« Actualizar la informacion de las instituciones educativas del PNAEQW.
= Atencion, seguimiento y acciones de coordinacion de los casos de denuncias, quejas y reclamos, y
de las alertas reportadas durante la veeduria y vigilancia por los actores sociales relacionadas al

servicio alimentario.

* Actividades de Asistencia Técnica a los actores sociales que realizan veeduriajvigilancia social.

Cuadro N° 27:
POl Inicial POl Modificado
Unidad de Medida Supervision Supervision
Meta Fisica 301,992 200,422
Meta Financiera S/, 62,029,111 S/. 61,800,655

Descripcidn de fa modificacion

ta disminucion de la meta fisica se debe principalmente a la
actualizacion del listado de instituciones educativas, que redujo ia
cantidad de escuelas, y al cambic de la estrategia de supervision a
las instituciones educativas.

La supervision de la provision del servicio alimentario en las
instituciones educativas ha disminuido debido a que inicialmente se
habia programado en el POl inicial 2 supervisiones a 65930 |IEE en
el afio, sin embargo, el protocolo de supervisiones a lIEE contempla
una sola supervision, el otro factor es la reduccion de la cantidad de
|IEE actualizada con la RDE N° 449-2017-MIDIS/PNAEQW.

Del mismo modo, se ha reducido la meta de asistencia técnica a
actores sociales que realizan veeduria y vigilancia social debido al
Decreto de Urgencia Nro. 005-2018, o cual genera una reduccion
de los procesos de supervision establecidos en las metas fisicas.
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SIN PRODUCTO. 3999399 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL SECUDARIA (JORNADA ESCOLAR COMPLETA - JEC)

ACTIVIDAD. 5000538 CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

] Desgcripcion

Modificacidn del Plan Operativo Institucional 2018 del PNAEQW — Corte 31 de mayo de 2018

La capacitacion y perfeccionamiento a las instituciones educativas de educacion secundaria de jomnada

escolar completa, se realizara de acuerdo a los lineamientos metodolégicos propuestos por el componente

educative de la Unidad de Crganizacion de ias Prestaciones del Programa.

Para €l afio 2018, se esta programando desarrollar jornadas de capacitaciones en espafiol y lenguas
originarias dirigida a miembros de Comités de Alimentacion Escolar a nivel nacional en la gestion def
servicio alimentario, en el marco de la actualizacién del listado de las IIEE JEC (Jornada Escolar

Completa}, aprobado con RDE N°142-2018-MIDIS/PNAEGW.

Cuadro N° 28:
POl inicial POi Modificado
Unidad de Medida Comité Comité
Meta Fisica 0 150
Meta Financiera 5.0 S/ 10,013

Descripcidn de la modificacion

Se conformara comités de cogestion de acuerdo a lo programado y
asignado. Se estd incorporando esta actividad al Plan Cperativo
Institucional 2018, en la categoria presupuestal Asignaciones
Presupuestarias gue no resultan en productos (APNOP).
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Programa Nacional

instituciones educativas de la Jornada Escolar Completa.

Supervision y monitoreo de la provisién del servicio alimentario; los Supervisores de Plantas y Almacenes (a
nivel de los establecimientos de proveedores), y los Monitores de Gestion Local (a nivel de las instituciones
educativas), supervisan las actividades de los proveedores, en el marco de los procesos establecidos por el
programa {protocolos, directivas, guias, manuales, instructivos, etc.), con ia finalidad de tomar acciones
inmediatas para implementar mejoras a corto y mediano plazo, que aseguren la calidad e inocuidad de las
raciones que recibiran los usuarios del programa.

Cuadro N° 29:

: POl Inicial PO! Modificado
Unidad de Medida Supervision Realizada Supervision Realizada
Meta Fisica 0 456
Meta Financiera S0 S/, 455,324

Se estd incorporando esta actividad al Plan Operativo Institucional
2018, en fa categoria presupuestal Asignaciones Presupuestarias
que no resultan en productos {APNOP),

Se realizarg 450 supervisiones en funcién a lo programado por la
Unidad de Supervision, Monitoreo y Evaluacion (USME). Asimismo,
en adicion a las 450 supervisiones, se realizardn 6 acciones de
apoyo para la implementacion de la Jornada Escolar Completa,

Descripcion de la modificacién

ACTIVIDAD. 5005672 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO EN INSTITUGIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE NIVEL SECUNDARIA JEC

Descripcion  El proceso de Provision del Serviio Alimentario en Insfituciones Educativas Publicas de Nivel Secundaria
de Jornada Escolar Completa se dara de acuerdo a la disponibilidad presupuestal que financiara las
raciones a 31,866 usuarios.

Provision del Servicio Alimentario en Instituciones Educativas Piiblicas de Nivel Secundaria; el modelo de
atencion a los escolares de la Jomada Escolar Completa (JEC) implica una ampliacién en los horarios de |
estudio en las IIEE, por lo que a través del programa Qali Warma, en este primer tramo de atencion se brinda
una atencion alimentaria a las IIEE del quintil 1 con dos raciones {desayuno y almuerzo) en 10 Unidades

Territoriales.
Cuadro N° 30:
POl Inicial POl Modificado
Unidad de Medida Racion Ragion
Meta Fisica 0 8,526,378
Meta Financiera S0 S/, 19,590,967

Descripcion de la modificacion

Se proveerd 8,526,378 raciones a 31,866 usuarios en 150
insfituciones educativas JEC. Se esta incorporando esta actividad al
Plan Operativo Institucional 2018, en la categoria presupuestal

Asignacicnes Presupuestarias que no resultan en. productos

(APNOP),
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Cuadro N° 1: Atencion Alimentaria - Provision del servicio alimentario a través de la gestion de
productos Afio 2018

Cuadro N° 2: Atencion Alimentaria -

Provision del servicio alimentario a través de la gestion de raciones afio 2018

Cuadro N° 3: Actividad Atencion Alimentaria - Provision del servicio alimentario en instifuciones
educativas publicas del nivel secundaria JEC afio 2018

Anexo B-3: Consolidado de Programacién Fisica del Médulo CEPLAN.

Anexo B-4: Consolidado de Programacion Financiera del Modulo CEPLAN.

Anexo N° 02: Ejecucion Presupuestal del Plan Operativo Institucional 2018 corte al 15.06.2016 a nivel
de accion / actividad / obra.
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ANEXO N° 06

UNIDAD EJECUTORA 008: PAIS
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Programa Nacianal
Plataformas de Accidn
para |a Inclusion Seclal

PALS

PRESENTACION

El presente documento presenta [a medificacion del Plan Operativo Institucional 2018 del Programa
Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusion Sccial — PAIS", (PNPAIS) que contiene las metas
actualizadas a alcanzar durante el ejercicio 2018, para el logro de los objetivos institucionales, teniendo en
consideracion el presupuesto asignado para dicho periodo presupuestal.

El Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, publicado el 7 de setiembre de 2017, crea el Programa Nacional
"Plataformas de Accién para la Inclusion Social - PAIS" sobre la base del Programa Nacional Tambos, que
fue creado mediante Decreto Supremo 016-2013-VIVIENDA, del 01 de diciembre del 2013.

E! Programa Nacional PAIS tiene como objetivo segin su norma de creacion: facilitar el acceso de la
poblacion pobre y extremadamente pobre, especialmente la asentada en los centros poblados del area
rural y rural dispersa, a los servicios y actividades, en materias sociales y productivas que brinda el Estado.
Para ello cuenta con dos modalidades de intervencion para brindar servicios y realizar actividades:

e Modalidad fija, a través de las instalaciones denominadas TAMBOS.
» Modalidad mévil, fluvial y terrestre, a través de las Plataformas Itinerantes de Accion Social - PIAS.”

El presente documento ha sido elaborado considerande los lineamientos impartidos por [a Oficina General
de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacién del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Sacial (MIDIS), ast
como los lineamientos establecidos por el Centro Nagcional de Planeamiento Estratégico-CEPLAN.

Plan Operativo Institucional 2018 Modificado - Junio 2018 Programa Nacional PAIS 3
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Programa Nacional
Platzformas de Accidn
para fa Inclusidn Social

PAIS

INTRODUCCION

Mediante el Decreto Supremo N° (13-2017-MIDIS, publicado el 7 de setiembre de 2017 se creo el Programa
Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusién Social - PAIS” sobre la base del Programa Nacional
Tambos, que fue creado por Decreto Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, del 01.12.2013, y tiene como
objetivo seglin su norma de creacién: “Permitir ef acceso de la poblacion pobre y extremadamente pobre,
especialmente la asentada en los centros poblados del area rural y de manera dispersa, a los servicios y
actividades, en materias sociales y productivas que brinda al Estado”. Asimismo, tiene como finalidad
“mejorar fa calidad de vida de la pobfacion pobre y extremadamente pobre, especialmente la asentada en
los centros poblados rurales o rural dispersa, coadyuvando a su desarrolio econdmico, social y productivo,
que contribuyan a su inclusién social”.

La Poblacion Objetivo del Programa comprende los centros poblados con menos 2,000 habitantes,
preferentemente la poblacion pobre y extremadamente pobre, especialmente de los centros poblados del
area rural y rural dispersa, en especial aguella ubicada en el rango inferior a 150 habitantes y en zonas de
mayores dificultades de acceso. Los criterios de seleccion de centros poblados rurales, seran de naturaleza
socioeconémica,

Inicialmente el Programa Nacional Tambos se cred adscrito al Ministerio de Vivienda, Construccién y
Saneamiento, y luego fue transferido al Ministeric de Desarrollo e Inciusion Social, en virtud del Decreto
Supremo N°® 012-2016-MIDIS, transferencia que se efectivizd en ef mes de marzo del afio 2017,
Actuaimente el PNPAIS constituye la Unidad Ejecutora 008 del Pliego 040; MiDIS.

El articulo 2° del mismo Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, que modifico el articulo 4° del Decreto
Supremo N°® 016-2013-VIVIENDA, incorpord dentro de las lineas de intervencion del Programa la

_ “coordinacion de las intervenciones dirigidas al desarrollo y proteccién de las poblaciones rural y

rural dispersa, a través de las Plataformas itinerantes de Accién Social {PIAS) u ofras”, la cual se
realiza en el marco de la Estrategia de Accidn Social con Sostenibilidad dirigida al desarrollo y proteccion
de los pueblos indigenas, con énfasis en la Amazonia.

Con esta modificacion, el Programa Nacional PAIS cuenta con dos modalidades de intervencion para
brindar servicios y realizar actividades:

1. Modalidad fija, a través de las instalaciones denominadas TAMBOS.
2. Modalidad movil, fluvial y terrestre, a través de las Plataformas Itinerantes de Accidn Social - PIAS."

El Programa Nacional PAIS cuenta con Unidades Territoriales, que realizan el trabajo de atticulacion con
las entidades en cada regidn, a través de las plataformas fijas e itinerantes.

Para el ejercicio 2018, el Programa implementara sus acciones en el marco del Programa Presupuestal
0111 "Apoyo al Habitat Rural” y el Programa Presupuestal 0068 “Reduccion de [a Vulnerabilidad y Atencion
de Emergencias por Desastres”.

El Programa Nacional PAIS contribuye al cierre de brechas existentes entre la poblacién mas pobre y
vulnerable del pais y el resto de la poblacion, que constituye el objetivo de la Estrategia Nacional de
Desarrollo e Inclusion Sociai “Incluir para Crecer’. Esta esfrategia comprende cinco ejes estratégicos
contribuyendo ei Programa a facilitar y promover las intervenciones de los distintos sectores y programas
que participan en-su implementacién,
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1. BASELEGAL

Las normas legales relacionadas con los alcances y contenidos del presents documento de gestion
institucional y que orientan los procesos de planificacion se detallan a continuacion:

* Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrolio e Inclusion
Social.

* Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2018

» LeyN° 29664, Ley que crea el Sisterna Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres (SINAGERD).

e Decreto Legislativo N° 1166, que aprueba la conformacion y funcionamiento de las Redes Integradas
de Atencion Primaria de Salud.

s Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29664, que crea el
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD).

e Decreto Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, que crea el Programa Nacional Tambos.

Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, que constituye el Programa Nacional PAIS sobre |2 base del
Programa Nacional Tambos.

» Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS).

» Decreto Supremo N° 012-2016-MIDIS, que aprueba la transferencia del Programa Nacional Tambos
del MVCS al MIDIS.

+ Decreto Supremo N° 046-2017-EF, que autoriza la transferencia de partidas en el Presupuesto del
Sector Publico a favor del Pliego Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social para la transferencia del
Programa Nacional Tambos del MVCS.

» Resolucién Ministerial N® 006-2013-MIDIS que aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual
(PESEM) 2013-2016 y el Plan Estratégico Institucional (PEl) 2013-2016 del MIDIS.

s Decreto Legislativo N° 1252 que "Crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones” y su Reglamento.

»  Resolucidn de Presidencia de Conseje de Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD, que modifica la “Guia
para el Planeamiento Institucional’, aprobada por Resolucion N° 033-2017/CEPLAN/PCD

» Resolucion Ministerial N° 263-2017-MIDIS, gue aprueba el Manual de Operaciones del Programa
Nacional PAIS.
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DIAGNOSTICO SITUACIONAL
CRITERIOS DE FOCALIZACION DEL PROGRAMA NACIONAL PAIS

El Programa Nacional PAIS, a través de su metodologia de focalizacion para la intervencion del Programa’
ha identificado centros poblados rurales factibles de ser beneficiados a traves de la implementacién de las
Plataformas de Servicios. Al respecto, de acuerdo al censo nacional del 2017, existian 98,011 centros
poblados, de los cuales al considerar ios CC.PP rurales que tienen poblacion mayor a cero habitantes y
mayor a 2,000 habitantes, se obtiene un total de 82,659 centros poblados.

Restando de esta cifra los CC.PP de [a Regién Natural costa quedan 77,279 centros poblados a los cuales
se aplican 7 criterios: Pobreza Total, Pobreza Extrema, Necesidades Basicas Insatisfechas, Incidencia de
Heladas y Friaje, Altitud y Dispersion, asignande cada criterio una ponderacion determinada.

Una vez aplicado estos 07 criterios cada centro poblado obtiene puntajes que pueden ir entre 0 y 100,
significando una puntuacion alta que el centro poblado se encuentra mas afecto a los criterios establecidos
y por ende es mayor su necesidad de ser atendido por el Programa. Luego de agrupar por rangos los
puntajes obtenidos por los centros poblados, se obtiene fa siguiente tabla que se sefiala a continuacion:

Cuadro N° {1

) 0
1 56.01 - 70.84 233428 55,308
2 42.01 - 56 15,829 2.237 657 540,232
3 2801 -42 34,056 2,685,094 659,270
4 14.01-28 22,190 526,870 171,403
5 1.73-14 3,632 47,621 15,439
TOTAL 77,279 5,830,670 1,441,652

Las poblaciones de los centros poblados mas afectados por los criterios de focalizacién se constituyen en
poblacidn con mayor necesidad de ser atendidos por el Programa Nacional PAIS, a través de las
Piataformas de Servicios. En base a la aplicacion de los criterios de focalizacién, se generan listados
priorizados de centros poblados para la implementacion de las plataformas de servicios a cargo del
Programa.

ORGANIZACION DEL PROGRAMA

El Manual de Operaciones del Programa Nacional PAIS fue aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
263-2017-MIDIS/PNPAIS, en el cual se establece la siguiente estructura organica:

1. Alta Direccién
Direccion Ejecutiva

2. Unidad de Control
Organo de Control institucional

3. Unidades de Asesoramiento
Unidad de Planeamiento y Presupuesto
Unidad de Asesoria Juridica

-
Plan Operativo Institucional 2018 Modificado - Junio 2018
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4. Unidades de Apoyo
Unidad de Administracion
Unidad de Recursos Humanos
Unidad de Tecnologias de la Informacién.
Unidad de Comunicacidon e Imagen

5. Unidades Técnicas
Unidad de Plataformas de Servicios
Unidad de Articulacidn y Gestion de Servicios

6. Unidades Territoriales
Unidades Territoriales a Nivel Nacicnal

ORGANIGRAMA DEL PROGRAMA NACIONAL “PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION
SOCIAL - PAIS”

Organe de Control

Direccion Eecutiva

Institucional
Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de
. < Recursos Tecnologias de Comunicacidn a Asesoria Planeamientoy
Administracion . o
Humanos la Informacion imagen Juridica Presupuesto
Unidad de Unidad de
Plataformas de Articulacién y
Servicios Gestion de Servicios

Unidades =
Territoriales
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FUNCIONES

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, las lineas de intervencion del Programa Nagional
PAIS se orientan a:

1. Implementar plataformas de servicios que:

a. Brinden los servicios y actividades del Sector Desarrollo e Inclusion Social.

b. Cocrdine con los Gohiernos Regionales y Locales en el marco de las politicas y prioridades del
Gohierno Nacional.

¢. Contribuyan, coordinen y faciliten la intervencidn y la prestacion de los servicios y actividades de las
entidades de los tres niveles de gobierno, que permitan mejorar la calidad de vida, generar igualdad
de oporfunidades y desarrollar o fortalecer sus capacidades productivas individuales y comunitarias,

d. Ejecuten, coordinen vy facifiten acciones de prevencion, atencidn y mitigacion de riesgos frente a
desastres naturales, en el marco de sus competencias.

e. Coordine las intervenciones dirigidas al desarrollo y proteccion de las poblaciones rural y rural
dispersa, a través de las Plataformas ltinerantes de Accidn Social (PIAS) u otras.

2. Fomentar alianzas plblico-privadas que contribuyan al desarrollo rural.

3. Promover acciones de coordinacion con los Gobiernos Regionales y Locales para la implementacion de
proyectos de inversion en el marco de la Ley N° 29230.

Asimismo, el Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, establece que la Comisién Interministerial de Asuntos

Sociales (CIAS), tiene la funcion de concertar priorizar, coordinar, hacer el seguimiento y evaluar las

intervenciones e implementacion de los servicios y actividades de los sectores, que se realizan en las
___Plataformas a cargo del Programa Nacional PAIS, siendo de aplicacion el D.S N® 008-2016-MIDIS?,

MARCO ESTRATEGICO

Vision (Resolucion Ministerial N° 263-2017-MIDIS)

El Programa Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusion Social - PAIS” lidera la articulacion de
servicios y actividades en materia econdmica, social y productiva, en su ambito de responsabilidad, para
contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion pobre y extremadamente pobre ubicada en zcnas
rurales y rurales dispersas.

Mision (Resolucion Ministerial N® 263-2017-MIDLS)

Promover la articulacion social de las entidades pablicas y privadas con la finalidad de contribuir a mejorar

la calidad de vida e inclusion social de la poblacion pobre y extremadamente pobre asentada en centros
poblados rurales o asentada de manera dispersa, en zonas donde [a presencia del Estado es débil.

Ay uigie
o), Egflicinisie /

“fis > ALINEAMIENTO CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES E INSTITUCIONALES

El Plan Operativo Institucional 2018 del Programa Nacional PAIS se encuentra acorde con los lineamientos
de las politicas nacionales (Acuerdo Nacional, el Plan Bicentenario y el Marco Macroecondmico Multianual,
asi como la Politica Nacional de Desarroilo e Inciusion Social), sectoriales (PESEM de Desarrollo e
Inclusién Social 2013-2016 y PEI del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social 2013-2016, que se
encuentran en modificacion por el MIDIS); tal como se muestra en el cuadro siguiente:

2 £ D.S N° 008-2046-MIDIS, aprueba el Reglamenlo del Sislema Nacienal de Desarrollo e Inclusién Sacial (SINADIS).

e ———————————————————rr—r————o—ooo———}
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, CUADRO N° 02: )
ALINEAMIENTO GENERAL DEL PROGRAMA NACIONAL PAIS CON LAS POLITICAS NACIONALES,

Plan EJSET sirateglco Eje 2: “Oportunidades y Acceso a fos Servicios”
Bicentenario Klaciéeng;o Objetive Nacional: Igualdad de oportunidades y accese universzl a los servicios basico.

Eje 1: Nutricion Infantil

Incrementar los niveles de desarrolio cognitive, social, fisico y emocional en la primera

infancia.

Eje 2: Desarrollo Infantit Temprano

. Incrementar los niveles de desarrollo cognitive, soclal, fisico y emocional en la primera
Politica Nacional Eles . infancia,
Estratégicos ¥ P -

De Desarrcllo e Resultados Eje 3: Desarrollo Integral de la Nifiez y Adolescencia
Inclusitn Social Finales incrementar las competenclas en el desarrollo personal, educativo y ocupacionat de cada nifio,

nifia o adolescente de acuerds a su edad,

Eje 4: Inclusién Econdmica

Incrementar | Ingreso auténomo de los hogares.

Eje 5: Proteccion del Adulto Mayor

Incrementar el bienestar de los adultos mayores
PESEM del
Sector Obijetives OEGS.
Dasarrolio e Estratégicos | Incrementar las intervenciones efectivas y artiouladas de! Sector Desarrolle e Inclusion Social
Inclusidn Social
Plan Estratégico | Obietivos
Institucional dei | Estratégicos O.EGG' - .
vIDIS Generales Ejecutar los programas MIDIS con efeciividad, artlouladamente y con calidad.
Programa _ Facilitar el acceso de la poblacion pobre y exlremadamente pobre, especialmene Iz asentada
Nacional Objetivo en los cenires poblados del area rural y rural disperse, & los servicios y actividades, en materias
. soclales v productivas gue brinda el Estado. (D.S N° 016-2013-VIVIENDA)
Plataformas de - - - = :
Accién para la Mejorar la calidad de vida de la poblacion pobre y exltremadamente pobre, especialmente la
mclusion Social- | Finalidd asentada en los centros poblados rurales o rural dispersa, coadyuvando a su desarrolle

) acondmico, social y productivo, que centribuyan a su inclusion social (D.S, N° 016-2013-

PAIS VIVIENDA)

ACCIONAR DE LAS PLATAFORMAS FIJAS DE SERVICIOS - TAMBOS

Las Plataformas de Servicios-Tambos, son infraestructuras que cuenta con instalaciones fisicas (sala de
usos multiples, dormitorios, cocina, topico, oficina), y servicios (agua, fuz, internet), debidamente equipadas
con tecnologia (laptop, proyector) y con recurso humano asignado para su gestidn, (gestor institucional}
ubicadas en zonas rurales y rurales dispersas del pafs, que permiten facilitar y potenciar las intervenciones
y la prestacion de servicios y actividades de los Sectores y entidades de los 3 niveles de gobierno y
entidades no gubermnamentales, en favor de la poblacién del &mbito de influencia de los Tambos.

Ambientes y equipamiento de las Plataformas de Servicios-Tambos

Tambo Internet

Sala de usos Oficina Tapico Cocina comedor Dormitorios
mtitiples
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ATENCIONES REALIZADAS A TRAVES DE LAS PLATAFORMAS FIJAS - TAMBOS

Desde el afio 2012 las distintas entidades de los tres niveles de gobiemno (Nacional, Regional y Local), y de
fa sociedad civil han realizado intervenciones a través de las Plataformas de Servicios-Tambos, en favor
de fa poblacion rural y rural dispersa. Ei siguiente cuadro muestra el nimero de atenciones brindadas a
través de dichas plataformas hasta el afio 2017,

Cuadro N° 03
Atenciones real[zadas a traves de Ios Tambos: Perlodo 2012-2017

(o - L 4% " Tefal
N Departamento_ 2012 2013 2014 2015 ._;.__2016 2017 2012_2017
1 [ AMAZONAS 8, 370 26,384 32,055 64,809
2 | ANCASH 1,085 1 32,064 | 48983 47,643 67,984 197,739
3 | APURIMAC 217241 426411 62304 | 70,795| 126,734 324,198
_4 | AREQUIFA 15| 16,2831 22681 47014 | 36242| 60812 183,047
5 | AYACUCHO 45| 17,825 66,9801137,652 | 174,335| 215818 £12,465
6 | CAJAMARCA 42841 20003 | 34957 | 70.518| 91,688 221,450
7 | CUSCO 453411 85020 | 94357 [ 220818 171,452 597,088
§ | HUANCAVELICA 1,142 | 46,2947 60435 68,707 | 91,891 140871 408,440
9 | HUANUCO 74| 81321 42,7681 99103 [ 123429 155738 429,244
10 | JUNIN 1,250 | 12,811 | 29461 82,209 | 113736[ 134,696 374,253
11 | LA LIBERTAD 79| 10572 19,308 26,785 39,231 70,202 166,478
12 | LIMA 3,566 3,568
13 | LORETOQ 208 27577 | 9576 351681 42150| 27,532 142,211
14 | MADRE DE DIOS 36 38
15 | PASCO 7,269 | 17,2621 32,3301 30510 46421 133,812
16 | PIURA 3523 75641 164661 69902 100,270 197,725
17 | PUNO 110,208 | 62,134 95,761 127,154 | 145509 540,766
18 | TACNA 4,040 81 6,598 3470 | 18,083 32,252
19 UCAYALE 285 286
S -3 113 336 988‘ 496 988 894 854..1, 288 40841, 509, 514 ae 4 629 855

Fuente Slstema de |ngreso de Informacion - SISMONITOR del Programa Nagional PAIS (atenclones cerradas)

Desde el periodo enero - mayo del afio 2018, el nimero de atenciones a la poblacion por parte de las
distintas entidades del Sector Pablico y Privado a través de los Tambos fue de 964,789, los cuales segln
el fipo de entidad se distribuyeron de la siguiente forma:

Cuadro N° 04
Atenciones realizadas a iravés de los Tambos: Enero - Mayo 2018

72,259 92,046 | 137,247 | 115538 119,185 | 536,275

GOBIERNC REGIONAL 19,716 22838 | 42.445] 51,566 51,003 | 187,659
GOBIERNOC LOCAL 15,726 26,439 | 282621 31,441 36,874 138,742
ORGANISMOS AUTONOMOS 1,758 6171 9886  §.221 8,752 35,734
ORGANIZACIONES CIVILES 5,115 50021 5862 4,766 4,539 25,084
SECTOR PRIVADO 240 1,980 . 3184] 3,556 3,957 15,086
ONGs y oiras entidades 3,038 3,759 4,872 6,885 7,355 25 909
; 58,182 231,558 | 222972 231,755 9641489

Fuente: S:stema de lngreso “de Informacion - SISMONITOR del Programa Nacional PAIS (atenciones cerradas) "

Las distintas entidades han brindado atenciones a la poblacidn rural y rural dispersa, en materia de
identidad, subvencion monetaria a personas en condicion de pobreza extrema, atencién en servicios de
salud, talleres de capacitacion y fortalecimiento de capacidades, entre otros, que les permitira mejorar sus
condiciones de vida y mejorar sus ingresos economicos, explotando as potencialidades de cada zona.

0
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Al 31.05.2018 el Programa Nacicnal PAIS cuenta con 379 Tambos prestando servicios, es decir operativos,
los cuales se encuentran distribuidos en 19 Departamentos, desde los cuales se realiza labores de
articulacion intersectorial e intergubernamental para la ejecucion de intervenciones en heneficio de la
poblacitn del ambito de influencia de los Tambos.

Cuadro N° 05
Tambos que prestan servicios al 31.05.2018

2 ANCASH 12
3 APURIMAC 35
4 AREQUIPA 14
5 AYACUCHO 50
6 CAJAMARCA 16
7 CUSCO 55
8 HUANCAVELICA 45
9 HUANUCO 27
10 | JUNIN 17
11 [ LA LIBERTAD 8
12 | LIMA 1
13 LORETO 19
14 | MADRE DE DIOS 1
i5 PASCO S
16 | PIURA 10
17 | PUNO 48
18 [ TACNA 3
19 [ UCAYAL

PRINCIPALES ZONAS DE INTERVENCION DE LAS PLATAFORMAS FIJAS - TAMBOS

Los Tambos se ubican principalmente en zonas alto andinas entre los 3,000 y 4,900 M.S.N.M. desde el afio
2015 se dio prioridad la ejecucion de proyectes por la modalidad de nlicleo ejecutor en diferentes zonas del -
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pais, tales como frontera con Ecuador, Colombia y Bolivia, asi como en areas priorizadas comao |a zona del
VRAEM y la del Huallaga.

ARTICULACION INTERSECTORIAL E INTERGUBERNAMENTAL

En el proceso de articulacion que desarrolla el Programa Nacionai PAIS, se articula con entidades de a
nivel central, regional y local.

En el nivel nacional, se consideran a los sectores def Gobierno Central, dentro de los cuales estan incluidos
los todos los Ministerios y diferentes organismos auténomos {Poder Judicial, RENIEC, entre otros) y
entidades privadas y organismos internacionales (DESCO, IICA, entre otros) con la finalidad de brindar las
facilidades de la plataforma de servicios asi como la articulacion en el nivel local, para que puedan llevar
sus servicios y actividades a ia poblacion del ambito de las plataformas de servicios.

En el nivel regional, se tiene presencia en las 19 regiones en las cuales se cuenta con Plataformas que
prestan servicio y a su vez se articula en todas ellas con los diferentes sectores y programas, asi como con
ios Gobiernos Regionales y Locales. £n el nivel local, se articula con las municipalidades en las cuales se
cuente con Plataformas que presten servicios a la poblacion.

Producto de estos trabajos de articulacion se establecen convenios y/o planes de trabajo con las distintas
entidades publicas o de la sociedad civil. En el siguiente grafico se muestran gran parte de las entidades
de los distintos sectores con las cuales se articula.
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Representacion de Sectores con los que se articula en los tres niveles de gobierno
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ACCIONAR DE LAS PLATAFORMAS ITINERANTES DE ACCION SOCIAL - PIAS

Las Plataformas ltinerantes de Accion Social - PIAS, son embarcaciones encargadas de acercar 10s
servicios de! Estado a la Poblacién rural de la Amazonia (via fluvial) y Sierra (via lacustre). Estas
Plataformas Itinerantes facilitan la prestacién de servicios multisectoriales articulados y vinculados a la
atencion de la salud, registro de identidad, monitoreo y acompafiamiento a la gestion educativa, programas
sociales, proteccion a nifias, nifios y adolescentes frente a la violencia, asi como la inclusion
socioecondmica. Estos servicios estan orientados a mejorar la calidad de vida de fas poblaciones ubicadas
en las cuentas de los Rios Napo, Morona, Putumayo y el Lago Titicaca.

Los Buques Tépico (BAP), son de menor dimension que las PIAS por io tanto debe priorizar los servicios
tales como: Servicios de Salud (Medicina General, Odontologia, Enfermeria, Obstetricia, Laboratorio,
Ecografia, Telemedicina, Tapico/Emergencia y Farmacia), Banco de fa Nacion (Cajero Automatico y
Ventanilla); MIDIS (SISFOH, Juntos y Pension 65); RENIEC, Seguro Integral de Salud (SIS). Los BAP's
prestan sus servicios a las poblaciones ubicadas en las cuencas de los rios Tigre, Ucayali y Yavari.

Los Plataformas de Accién Social (Tambos y Plataformas Hinerantes) permiten ahorro de tiempo y dinero
a la poblacion al no tener que trasladarse a la capital de distrito o provincia para ser atendidos y las
entidades y programas pueden hacer uso de adecuada infraestructura y tecnologia para atender a la
poblacion.
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El siguiente gréfico muestra fa evolucion por afio del nimero de Plataformas Jtinerantes (PIAS y BAP’s)
operativos y el niimero de atenciones a través de las mismas, desde el afio 2013,

N° de Atenciones realizadas a través de las Plataformas ltinerantes de Accién Social

(2013-2017)
10
240000 | gomem Atenciones g
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Fusntg: Unidad de Articulacion y Gestion de Semvicios, Inciuye tanto PIAS y Bugues Tépico (BAP's)

Al 31.05.2018 se realizaron 8 campaiias de las 33 programadas en el afio, contandose con 315 tripulantes
entre las 8 embarcaciones, lograndose atender a un total de 93,550 personas, como se detalla en el
siguiente cuadro:

o Cuadro N° 06
N° de Atenciones realizadas a través de las Plataformas Itinerantes de Accion Social

(Primer campafia realizada por [as PIAS y BAPs 2018)

gE:f iE)C (TRAMITE 1,268 | 1,493 510 202 538 454 360 513 5438
SISTEMA DE

FOCALIZACION DE 389 2,600 101 — — 3,090
HOGARES (SISFGH)

SEGURD INTEGRAL ,
DE SALUD (S.1.5.) 2,642 3,946 1,093 462 1,262 1,642 734 1,331 13f1712,
MINSA - DIRESA 8,663 | 9,236 5,395 4,045 4,459 6,872 3,015 £709 | 50,394 -
PROGRAMA JUNTOS | 929 2,590 851 275 495 898 1,193 7,281
:EOGRAMA PENSION | )5 720 95 0 0 814 1,842
DEVIDA 59 100 84 59 — 0 . 14 326 -
MIMP 156 201 319 115 0 57 848
MINCU 982 979 0 83 . 0 520 2,564
MINEDU a7 58 61 39 ) 205
BANCO DE LA :

NACION 635 3,860 B85 511 266 137 231 1,925 8,500

Fuente: Unidad de Articulacidn y Gestion de Servicios. Inclye tanto PIAS y Bu

0 =4

A -
ques Topico (BAP's)

NA

La Fuerza Aerea, en el marco de la Estrategia de Accion Social con Sostenibilidad - EASS, también facilita
el empleo de aeronaves (a las cuales se les llama PIAS Aéreas) y su capacidad logistica en favor de las
actividades sociales del PNPAIS en la poblacion amazénica.

Los Plataformas de Accion Social (Tambas y PIAS) permiten ahorre de tiempo y dinero a la poblacion al no
tener que trasladarse a la capital de distrito o provincia para ser atendidos y las entidades y pragramas
pueden hacer uso de adecuada infraestructura y tecnclogia para atender a la poblacién.

—_—  _ _______ —— e
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IV. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PARA EL EJERCICIO 2018 (MODIFICADO)

El Presupuesto Institucional de Apertura {P1A) 2018, asignado para el gjercicio presupuestal del Programa
Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusion Social - PAIS”, se aprobé mediante R.M N° 277-2017-
MIDIS, vy ascendié a 8/. 70,491,733 soles, en la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, el cual
comprendia S/. 69,391,733 por el Programa Presupuestal 0111 “Apoyo al Habitat Rural” y S/. 500,000 por
el Programa Presupuestal 068 “Reduccion de vulnerabilidad y atencion de emergencias por desastres”. A
nivel de categoria de gasto, dicho presupuesto correspondia a S/, 56°958,733.00 soles para Gastos
Corrientes y S/, 13°533,000.00 soles para de Capital.

Dentro de la Unidad Ejecutora 008 Programa Nacional PAIS, se realizaron modificaciones presupuestales
a nivel funcional programatico por la suma de /. 1°000,000.00 soles, en la Actividad 5002358 “Gestion
de ias prestaciones sociales”, con Ia finalidad de habilitar recursos en la genérica de gasto “Adquisicion de
activos no financieros”. Estos recursos serian transferidos a fla Marina de Guerra del Per( para financiar el
equipamiento de las Plataformas Itinerante de Accion Social {PIAS).

A nivel de Unidades Ejecutoras, con Resolucion Ministerial N°038-2018-MIDIS, el MIDIS autoriza la
modificacién presupuestal a favor de ia UE: 008 Programa Nacional PAIS en fa Actividad 5002358 "Gestién
de las prestaciones sociales”, hasta por el importe de S/. 23'652,050.00 soles. La transferencia asignada
corresponde a la operatividad y mantenimiento de la PIAS por la suma de S/, 22'791,146.00; y para los
gastos de coordinacion para la operatividad de la PIAS se ha asignado el importe de S/, 860,904 soles,
que corresponden a gastos de viaticos, talleres y CAS.

Mediante D.S. N° 67-2018-EF se autoriza la transferencia de partidas hasta por S/. 22'791,146.00 soles
para la operatividad y mantenimiento de la PIAS en el marco de la estrategia de accidn social con
sostenibilidad — EASS, el mismo que fue formalizado con R.M. N° 99-2018-MIDIS de fecha 02.04.2018.
Con RM. N°164-2018-MIDIS de fecha 14.05.2018, se autoriza una reduccion en el presupuesto del
PNPAIS hasta por la suma de S/. 2'084,102.00 soles, con [a finalidad de transferir dichos recursos al fondo
de Reserva de Contingencia. Al 31 de mayo el PIM del Programa Nacional PAIS es de S/. 69'285,535.00

soles.
CUADRO N° 07

Marco Inicial y Modificaciones Presupuestales 2018 del PNPAIS
"PIA TODAEUENTE - RM N°277-2017-MIDIS - - o s 7049173300
Modificaciones dentro de 2 Unidad Ejecutora: 1,000,000.00
Resolucibn Secretaria General N° 017-2018-MIDIS/SG (abril)
Modificaciones entre Unidades Ejecutoras
Resolucion Mintsterial N°® 38-2018-MIDIS {febrero) 23,652,050.00
Modificaciones a nivel Instifucional
DS N° 67-2018-EF -22,791,146.00
RM N 164-2018-MIDIS -2,064,102.00
NUEVO PIM A MAYO 69,285,535.00

En el siguiente cuadro se resumen las modificaciones de las metas fisicas y del Presupuesto Institucional
del Plan Operativo Institucional 2018:

Plan Operativo Institucional 2018 Modificado - Junio 2018 Programa Nacionzl PAIS 15
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Programa Nacional
Plataformas de Accion
para la Inclusién Social

FAIS

V. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL POCI 2018 MODIFICADO (PROGRAMACION FISICA Y
FINANCIERA).

V.1 CATEGORIA PRESUPUESTARIA: PROGRAMA PRESUPUESTAL 0111 “APOYO AL HABITAT
RURAL”

2001621 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION
6000032 ESTUDIOS DE PRE - INVERSION

Meta Fisica -
';Meta Financiera
Descrépclon dela”
-mod|f|cac:|o;1

.Un.i.c.j_ad de Médidé_.‘; - Ex.pedie.n.ie féchicd_.

Meta Fisica ~ [ .~ 8 ]t teg T
Meta Financiera "~ | - ~ &/, 20300000 ‘| S/ 293,000.060
Descripciondela -~ | No se ha efectuado mod|f|cac|ones a Ia me_
‘modificacion fisica ni financiera. X '

3000001. ACCIONES COMUNES

ACTIVIDAD. 5000276 GESTION DEL PROGRAMA

Plan Operativo Institucional 2018 Medificade - Junic 2018 Programa Nacional PAIS 17




Programa Naclonat
Plataformas de Accidn
para la Inclusién Social

PAIS

PO} Mod;flcadu

POI Imclal 2018

Acgion

. Acgign -

| Unidad de Medida

| ‘Meta Flsica

42

T

- Meta:Financiera

§/. 10,290,273 -

51710290273

Descripcitn de la
modificacion

Na'se ha efecluado rnod|f caclones ala

meta ﬂsma ni ﬂnanmera

:L"'PO'IlinsclaI 2018 [

POl Modificado

| Unidad de Medida

Infcirnié;

: fnfOrrﬁe"

1 Meta Fisica

6

27_

“Descripcion de la
“modificacion

informes se- redlsirlbuyen a las acl |\.'|dade
creadas “Actividades. de Monitoreo Y
Evaluacion” -y - “Actividades
Programacion  e.  Inversiones” .- qué.
pertenacen a las coordinaciones. de la:
Unidad de Planeamiento y Presupuasto;

e ——————
Plan Operativo Institucional 2018 Modificado - Junic 2018 Programa Nacional PAIS 18



Programa Nacional
Plataformas de Accidn
para la Inclusién Saciat

PAIS

oz

POI Iniclal 2018 PO! Modlflcado

[ Unidad de Medida _

lnforme : {' 5nz’orme

| Msta Fisica " =

0

| Descripeién de la -
~modificacion .

Se crea esfa actw{dad que wen_
'funcmnes de la coordcnaclon de Mom{oreo

-’Unldad de. Medida

POI Inicial 2018 7' _POI Modificado

‘Meta Fisica

lnforme :

'-Descrlpmén de Ia RE

POl Inicial 2018

Unidad da
Medida

PO! Modificado

“Informe “Informe

| Meta Flsica

3 3

| Descripcion de
" la modificacion

No se ha efectuado modificacion de meta
fisica

Pian Operativo Institucional 2018 Madificado - Junio 2018
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Programa Nacional
Plataformas de Accitn.
para la Inclusién Sacial

PAIS

oo | Pollnicial 2018~ |- POEModificado
Iidad.de o L
Medida -
Meta Fisica . [* .3 = Gy

Descripeion de” | sfectirado modificacion de. meta
“ta modificacion. | fisi :

;{;,gaﬁottn y
(5"

" POkInicial 2018.

Uridadde -
Medida

Meta Flsica 3 L 2
Descripcion | Se ha modificado la meta fisica, debido a
dela que aln no'se ha implem'entado el-{f)rgano;-
modificacian | de Control Institucional del PNPAIS.

- informe -~ “Informe =

salizar analisis
“persenal.

W
Plan Operative |nstitucional 2018 Madificado - Junio 2018 Programa Naciona! PAIS 20




PAIS

Programa Nacional
Plataformas de Accidn
para fa Inclusidn Sactal

LMESA DE PARTER

Folio N7

POI Inicria'! 2018

Informe. [

POl Modificado

Meta Fisica -

Descripcion
dela o0
modificacion

| _No se ha efectuado modlflcaclon de. meta:

POI lmmal 2018

POI Modnf‘cado

Unidad de
! Medida

Informe

lnforrne

| Meta Fisica

3

3

Descripcion
| dela
{ modificacion -

No se ha efectuado modmca(:lon de meta

fisica

'_e !a“ 'tareas a desarroilar son:

DADES DE ADMINISTRAGION:

Plan Operativo Institucional 2018 Modificado - Junio 2018
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Programa Nacional
Plataformas de Accidn
para la Inclusién Secial

PAIS

‘ PO_[EIniCiaIQZO'IS_ :

“Unidadde
" Medida - ‘
Meta Fisica | 3
Descripcion - |

" Informe.

madificacion -

o oo POlnicial:2018 | - POl:Madificado
Unidadde T E e L informe
Medida o R R SR T
Meta Fisica - [ 2 2
‘Descripcion '
“dela |

- médificacion

No se ha ef_ectuado modiﬂoaolon de meta 3

"POlInicial 2018 |  POI Modificado

Unidad de
Madida
Meta Fislca 1 2
Dascripcién
dela
modificacion

Informe Informe

Se. ha modificado y reprogramado la meta a
2 informes trimestrales. :

T e ———— e
Plan Operativo Institucional 2018 Medificade - Junio 2018 Programa Nacicnal PAIS 22




Programa Nacional
Plztaformas de Accidn
para la Inclusién Social

PAIS

Unidad de -

PO! Modlf' cado

Informe o

|| Meta Fisica ' 3,
‘| Descripcion '
1 dela

modiﬁCacic’m

No se ha efectuado modlflcaclon de meta
fEssca .

'C_ VIDADES DE GESTION_ OCUMENTARIA'Y- EN ION AL Cl DAD __'NO

de la documentacxon del Pro_grar_na i
> Reahzar acclones de orlentacion y atenmon al cnudadano

Plan Operativo Institucional 2018 Modificade - Junio 2018 Programa Nacional PAIS 23




Programa Nacional
Flataformas de Accicn
para la Inclusion Social

PAIS

> POllnicial 2018

Medida | o
‘ Meta Fisioa |- i i 3"" o
 Deseripcion. - i
Sdela No se ha efectuado medlflcaclon deithela

T fisma
madificacion

oridedde L iorme | informe.

POI mi_t:ia:uzms ‘ POl Mod|f” cado :

Unidad de
. Medida S
- Meta_ Fisica L3
Descripcion. -
dela: No se ha efectuado mod:ﬂcacnon de rneta

v .t fisica
modificacion

‘ Informe s Informe

MW
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PAIS

POl Inicial 2018 -

Unided de
Medida-

| mome |
Mota Fisica | B . i

.No se ha efectuado lTIOdIfICElCIOﬁ
ﬂs foa R

_modlﬂcac!on i

PRODUCTO 3000588. TAMBOS PRESTAN SERVICIOS DE OFERTA A LA COMUNIDAD

ACTIVIDAD 3005107, OPERAT]VID_AD Y MANTEN[MIENTO DEL TAIVIBO

: -(motoclc!etas botes deshzadores) amgnados al. Tarﬁbo

_=-a'seo I|mp|eza gas combust[ble para vehnculos etc) entre otros

. ':_.'En la Of[cma Reglonal c[e Ia Untdad Terrltonal

S :-;-entre 0fros {la contratacion y &l pago de honorarios mensuales)
-b), La mstala(;lon de la oficina en Ia region {pago mensual.por el alqmle e
_ ..consumo de servicios de energia, agua, teléfono e intemet).. .

“informaticos basicos.

MY . ‘asignados a la Oficina. :
.. €) la provision de otros bienes y/o serwmos para e§ funmonamlento ruimano de la Dficina,

- por ejemplo, bienes consumibles: ({tlles de ‘escriforio, asen y. hmpleza combushbie para
camlonetas aSIgnadas efc)

- Para eI 2038 se ha-previsto el mantenlmlento ¥ operatlvxdad de 483 Tambos

—':'-'La prov;smn de otros blenes Y ser\nmos () eqmpamtento complementarzoal-asagnado en_--

- 9) La asignacion de! recurso humano para la gestion de Ia Oﬂczna Reglonal de la. Unldad-_':
-1+ Territortal, conformado por el Jefe de Unidad Territorial, Monitor y Asmtente Admlmstra\tivo

"j.o.ﬂclna yel
Elequipamiento de la. oficina, oonsxstente en mobllzarlo y equipos :electrémcos e;

) El mantenimiento de las mstalamones fisicas (mfraestructura) y del moblilario baSlCO los
equipos informéticos. (laptops, lmpresoras ecran, proyecto;) y los vehlculos (cammetas)“

Plan Operativo Institucional 2018 Modificado - Junic 2018 Programa Naciona! PAIS 25



Programa Nacional
Plataformas de Accidn

para Iz Inclusion Sacial
PAIS
= CladroN® 28 - - SRty ot e e
Pommc:al 2018 POl Modificado” | |-
nidad da Medida Establec&mlento : Establacimiento . ="
‘Meta:Flsica - 483 SRS
Meta Financiera SI 45,168, 460 42,832,310 s

- Nosehasfeciuado modlﬁcac ibnide meta ﬁsma;tota '
de Tarnbos prestando Servicios. La meia ftnanmera
disminuyd. porque:se hablhtaron Técursos. por 5

“826,755 soles parala actividad 5006053 “Facilta

- mtervenclones para la atenclon dela poblac:én rﬂra

: Descrlpcmn de Ia '
' 'odlt"caclon _

: V
través de- contratos admlnlstrailvos de personal
'aSImismo s transﬂrleron recursos' ( ; S!

N'° @05 2016).

g “cﬁéduo'-:né 2

9272
" 3378805
700815
468,715
4878201 |
. 5469806
4185376 ]

- 3459,602+

22 f 2150338
'5-_ : s 12: e 1 325700
- ['LAMBAYEQUE . AR 139,540 )
LMA ] 39T
[-LtORETQ:: 49::: o 4120,480:f
;| MADRE DE DlOS 2 Lo 249,033
| L2 i 200,625
Qe 1,082,841

R e o 099039:

(]
w

ool oo | pe i

» 717103 :

ACTIVIDAD: 5006053 FACILITAR INTERVENCIONES PARA LA ATENCION DE LA POBLACION
RURAL Y RURAL DISPERSA

- El Programa Nacional PAIS ‘promovera la articulacion intersectorial e interinstituciona,
- apoyara y facilitara la planificacion e implementacion de intervenciones a favor de la
“poblacion del ambito-de las Plataformas de servicios-Tambas. Asimismo, se consideran
accionesiparaa capacitacion.del personal-de las Unidades Temitoriales del Programa, a fin.
que éstas: mmdan en hacer mas efeotlva Ia entrega de SB{ViClOS ala poblacion. o

Descripeian
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PAIS

Bk

“Articulacion intersectorial e interinstitucional,y. entrega de serwcms a Ia poblacm
: del amblto de Ias Plataformas de Serv;cms Tambos ' :

_ _omprende el despheg de.:accmnes orlentadas a promover, fac:htar y hacer efectlva 5
_laentrega de bienes. y: prestacion de servicios enmaterial soclal y. productrva que ofrecen
| sector: Desa_rroilo e Inclusidn Sacial y ofras entidades publlcas y pri ivadas, & favor de
a poblac:on_del amb|to de mﬂuencza de Ias PEataformas’de Semmos Tambos e

La elaboracmn del Dlagnostlco Sltuac:ona[ del amblto de mfluenca" de I
-Tambos Para ello se contempla:

. Lé e]aboramon de mapés de problemas neceSIdades y potenmahdades que’
: _'{__terrltorto, la poblacion y:

.;_'ivaeI local “- ' : .
“ Los Gestores lnstltumonales de Ios Tambos promueven eE desarrollo de reumones can
'autoridades y funczonanos de fos gotnernos locales ‘para presentar eI Programa Ios

'--'avances en su smplementaonon y Ias perspectwas de trabajo conjunto TR :

i 'vae! reglonal o B . Ll X
- LosJefes defas Umdades Temtona[es desarroliaran reumones yio taIIeres de trabajo

- con-representantes y funcionarios del Gobierno Regional y oficinas desconcentradas

.- -deentidades del sector pblico o privado; ‘para fa presentacion del Programa; para |
deflrur acciones conjuntas; para la tntervenmon en el émblto de !os Tambos

= -'."'vael nacional - PR
~ “Se coordinara 'y promovera la artlculaclon con entldades de[ sector publ:co y pnvado
= -del mvel namonal Lol . B

: "Producto de este trabajo de artuculamon s generaran conventos y/o planes de trabajo '
~ conas entidades. : oo v '

2 Fd['talecirﬁ{iento de las capacidades del Equipo Territorial del Programa Nacional
PAIS que faciliten entreya de hienes y prestaqi()n de serviciqs ala poblacién

Se realizaran accicnes dirigidas a elevar la calidad del desempefio det personal de las
“Unidades Territoriales, propiciando el desarrolle y fortalecimiento de las capacidades en
tematica institucional {para el desarrollo de las funcicnes administrativas y operativas) y
principaimente, especializada {técnica, tebrica y practica_para acompafiar y -asistir fa

Plan Operativo Institucional 2018 Modificado - Junio 2018 Programa Nacicnal PAIS 27
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PAIS

:_'del “Programa Nacional - PAIS" para reallzar el segmmlehte o ‘
~-Asimisme, brinda-el acompanamlento el la ejecucion de los servsclos y actwldades que
: las dlversas entldades prestan en Ias plataformas de ser\ncms - i

E Jefe de Ea Un:dad Terrltorlai supemsa '!a ejecucmn ¥ eI cumpilmlento de Ias tareas
: -_';:reallzadas por el Gestor !nstltumona[ en: Ias plataformas de serv:cnos e

' La meta de esta actwldad se cuantlﬂca como det numero de atenctones reailzadas por Ias
__='d|st|ntas\ent|dades publ;cas y: de la. soczedad 'CIVII aktraves de Ios Tambos ala pob[aclon del
" amblto de |nf|uenma R T LR RN e : '

,-ﬁ” nLLeE,,m(
S ‘/{i'

* CuadroN®30-

S - POl Inicial 2018  POI'Modificade " |
lnidad de Medida Persona atendida Persana atendida’
; <. | Meta Fisica ' 2'554,000 2554,000 .7 |
s A TN - ;|- Meta Financiera . §/.2,000,000 Si2480,277 7 |-
Descripcion-dela - | No se ha efectuado modificacion de meta fisica anual. LaMeta |-
modificacian Financiera aumento debido a la habilitacion de recursos por |-+

§/. 826,755 soles para contratos administrativos de personal,
para el fortalecimiento de la Unidad de Articulacion y Gestion®
de Servicios del PNPAIS. Asimismo se transfirieron recursos.
por 8/. 366,478 soles a-la Reserva de Contingencia {B.U. N°
005-2018)

[ e e
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PAIS

*ENTRO DE SERVICIOS DE
DEL CENTRO DE SERV|C]OS DE

_8536
22286478, CR
23 286369,

24 217800, CF A
25559 CREACION DEL CENTRO DE SERVICFOS DE APOYO AL_HAB!TAT RURAL PUNO_ :

: Cuadi’o _N--.-_-3.1-. i

" POl Inicial 2018

POI Modificado .-

[ Unidad de Nedida

Proyecto

Proyecto

1 Meta Fisica

245

45

Meta Financlera

-8/, 12,000,000

- §/, 12,000,000

Descripcién’dé’la
| modificacion

ni financlera,

No se ha efectuado modifi cac:on de metaf sica

Plan Operative Instituctonal 2018 Modificado - Junio 2018
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Programa Nacional
Plataformas de Accién
para la inclusién Social

PAIS

V.2. CATEGORIA PRESUPUESTARIA: PROGRAMA PRESUPUESTAL 068 “REDUCCION DE LA
VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES”.

PRODUCTO: 3000739.POBLACION CON PRACTICAS SEGURAS PARA LA RESILIENCIA

ACTIVIDAD, 5005582. IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE PROTECCION ANTE BAJAS
TEMPERATURAS.

- Déscripeion .

n'de Rlesgo de Desastres

‘ Protocclo de n_aspuesta (famlztador en la;- Ak
-1 distribucién: y,_: en{rega de. ayuda_
_humamtaﬂa) . : |

a0 Apllcacmn de flchasEDAN PERU

‘| Gesticn: -de: tnformat:lén. reperte de'
: _emergenma . segmmaento'PN PAIS 3

i : e Ad culamén y Gestton de Serwclo \G

: programamon y suipervision de la participacion de las Unidades Terrltonales (uT)Y: El
Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECH) y el Centro Nacional de Prevencion, de
Desastres (CENEPRED) bnndaran apoye tecmco en el desarroélo de Ias capamtamones

2. Asr.stencla Tecmca ¥ acompanamlento alos Goblernos Locales en el la gestlon del
' rlesgo de desastres : ‘ §

En el amblto de los Tambos, Ias Unidades Teritoriales del- programa promovera Ia
partlc:pamon activa de-autoridades del gobiemo local y pobladores con mayar nivel de
exposicion ante bajas temperaturas y otros desastres naturales, a fin que se constituyan .
en acteres'y sujetos de andlisis.para-la formulacion de propuestas de ageion y la toma
de decisienes ante &f riesgo y ocurrencia de dichos fenomenos naturales. La asistencia
técnica estara orientada a:

M
e T .
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para la Inclusion Social
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A
Programa Nacionat AR

-a) : La constitucion y/o el fortalecimiento de Plataformas de Defensa Civil Dlstrlta{
“b)  Laformulacion de planes comunitarios y mapas de ries : :
) - Elentrenamiento a la poblacién del. ambito de influencia delos Tambo en. medldas
o ;de_'prevencron y preparacion ante Helada! i 'ejy otros desastres naturales

: ﬁ'jEI uso: de-Jos Tambos como plataforma de ervrc:os debldamente eqmpados

Se pone:a: dISpOSICIOI’l ia plataform de_ erwclos (
uso.de sus instalaciones, equipamiento y. serwcms asi’ como ei apoyo del persona[:
aS|gnado al Tambo debsdamente lmplementado ¥ fortalemdo en-sus capamdades afi nfg

_ _- _ios Tambos bnndar a la poblamon blenes y_ se _
D :'temperaturas y_otros desastres naturales T

_ '. Famlttar eI uso de. Ias plataformas fuas Tambos ublcados en Ios dlstrltos pnonzados .
- para_la atencion multisectorial, aIOJamtento sala. de-usos:miltiples, almacén
_:“ternpora] plataforma de comunlcacwnes £0Nn-acceso. satehtai a tnternet en zona rural

. .de Ias poblamones del ambtto de Ios Tambos

Momtoreo y segunm:ento de ocurrencna de emergenmas y des :

La Unldad Terr;torlal es responsable de regxstrar ios repones emitldos desde ios Tambos _
"y el Centro de Amculamon Naiional procesa [a informacion y-hace y el seguimiento-de
g Ias ocurrencias de las emergencsas ydesastres acontecidos en el 4mbito de los Tambos .
o= E)-Serviclo Nacional :dé Meteorologia & Hldrologla (SENAMI—!I) brinda . apoyo -y
-~ asistencia técnica en el mionitoreo que realiza el PN PAIS yfacmta al SENAMHI eI repor’[e
B _‘cilmato%oglco en forma perlodlca desde los Tambos. . - -

5. _"Formulamon e imp!ementamon del Plan Comumcacwnal para |a gestlon del riesgo
: _de desastres BTN o o

- Imphca reallzar campanas informativas y de comunicacion orlentadas a dar aconacer el
.-~ Tambo como el espacio de encuentro del Estado y los cludadanos, que permita dar
' respuesta a Jas necesidades ante el riesgo u ocurrencia.de bajas temperaturas y otras
desastres desarrollandose las S|gmentes acciones: :

- - Dar a conocer respecto a Ias acmones de gestion de riesgo de desastres que

multiples sectores desarrollan desde los Tamhos,
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Programa Nacional
Plataformas de Accion
para la Inclusién Social

PAIS

P
v 22,000 i
Sl 500 000

en virtud: de la‘modificacion - de:
financiéra, debido a que se tra
o “recursos por S/, 1003000 soles af fondo de
-, }*Reserva:de Contlngencsa en cumpllmlenta :
abDiliN® 005-2018. 3 ok

Fmodificacin

V.3 CATEGORIA PRESUPUESTARIA: 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN
EN PROBUCTO

PRODUCTO: 3999999 SIN PRODUCTO

—— ACTIVIDAD: 5002358 GESTION DE LAS PRESTACIONES SOCIALES
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BUOIS [MESA DE PARTES]

—
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Programa Naclonat
Plataformas de Accidn
para la inclusién Secial

PAIS

: e POl lnicial2018. - - |- POl Modificado

Unidad de Medida L N E Informé s

Meta Fisica ~ ~ . T T T Ty T

:Meta Financlera - - - o Si. 769, 675

o 'Inlmalmente con RM "N° 038- 2018 MIDIS, ‘se autorlzo la

modiflcacion p_resupua_sial a favor de la UE: 008 PNPAIS.en Ja

| Actividad 5002358 *Gestién de las prestaciones saciales”, hasta,

| porelimporte de §/.:23'652,050.00 Soles, para |a operatividad y

- | mantenimiento. de -la_PIAS, asi como para -fos gastos. de :

Déspripbién dela 'ccurdlnacmn para la operaimdad de la-PIAS. Posterlormente :

modificacion | conRM.N° 99-2018-MIDIS de fecha 02.04.2018 se formalizala

' B transferencia de pamdas hasta por &/ '-22 791, 146 00 sa[es para

la operatlwdad ¥ mantenlmlent de la PIAS, en ] marco de la-

| ‘estrategia de acci on soclal con’ sostenlbliidad EASS As:mlsmo :
se transfirieron recurses por S/, 01,229 seles a la reserva de.

Conungencla (D.U N>-005-2018) L :

VI.  ANEXOS

+ Anexo N° 01: Modificacion del Plan Operativo Institucional 2018. A nivel Actividad / Accién / Obra.

e Anexo N° 02 Modificacion del Plan Operativo Institucional 2018. Cuadro Resumen de las Metas
Presupuestales (Meta Fisica).

» Anexo B-3: POI Consolidado con Programacion Fisica (aplicativo CEPLAN)

¢ Anexo B-4; POl Consolidado con Programacion Financiera, {Aplicativo CEPLAN).
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