Lima, 91 DIC. 207
VISTOS:

Ei Informe N® 442-2017-MIDIS/SG/OGPPM, emitidc por. la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién; y, el Informe N° 588-2017-MIDIS/SG/OGAJ,
emitido por Ia Oficina General de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N°® 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura basica;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 71.3 del articulo 71 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, los planes operativos institucionales reflejan las
metas presupuestarias que se esperan alcanzar en cada afio fiscal y constituyen instrumentos
administrativos gue contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las
tareas necesarias para cumplir las metas presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi
mo la oportunidad de su ejecucién, a nivel de cada dependencia organica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 300-2016-MIDIS, se aprueba el Plan
‘Operatlvo institucional 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Sociai,
greformulado por Resoluciones Ministerial N°* 107 y 163-2017-MIDIS;

Que, al respecto, mediante Informe N° 442-2017-MIDIS/SG/OGPPM, Ia Oficina General
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, sustenta, propone y emite opinion favorable
para la aprobacion de la reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017, en [o que respecta
a las unidades ejecutoras Sede Central, Programa Nacional Cuna Mas, Fondo de Cooperacion
para el Desarrollo Social -~ FONCODES, Programa Nacional dé Apoyo Directo a los Mas
Pobres — JUNTOS, Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65", Programa
Wibz zs., Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma y el Programa Nacional Plataformas de Accion
{ Lcson, %@ara fa Inclusion Social — PAIS;

Que, de acuerdo con el citado Informe N° 442-2017-MIDIS/SG/OGPPM, la
ﬁeformuiamon del Plan Operativo Institucional 2017 propuesta, se efectia en razon a las

>modificaciones presupuestales realizadas en el nivel funcional programatico y en el nivel
institucional, que conllevan la actualizacidén de la programacion de las tareas y meta fisica;
encontréndose dicha reformulacion orientada al cumplimiento de los objetivos estratégicos det
Sector; ,

Que, atendiendo a lo expuesto por la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion, en su condicién de 6rgano responsable de conducir y gestionar los sistemas
administrativos vinculados a las materias de, entre otros, planeamiento estratégico y
presupuesto, resulta pertinente aprobar la reformulacién del Plan Operativo Institucional 2017
del Pliego 040: Ministerio de Desarrolio e Inclusién Social;
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De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del

Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF; la

Ley N° 29792, Ley de Creacidn, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrallo e

Inclusion Social, y su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por Decreto
_ABupremo N° 006-2017-MIDIS;

SE RESUELVE:

& Articulo 1.- Aprobar la reformulacion del Plan Operativo [nstitucional 2017 del Pliego -

/a5 040:; Ministerio de Desarrollo e nclusion Social, en lo que respecta a fas unidades ejecutoras
. Sede Central, Programa Nacional Cuna Mas, Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social —
" FONCODES, Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS, Programa

51~ Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65", Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali

: _guc,.,gtp;?%,éWarma y el Programa Nacional Plataformas de Accién para la Inclusion Social - PAIS, cuyo

A& % %exto, en anexo, forma parte de la presente resolucion.

A " $ Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente resolucion y su anexo en el Portal

i X% Institucional del Ministerio de Desarrollo e inclusion Social (www.midis.gob.pe).

Articulo 3.- Remitir copia de la presente resolucion a las unidades ejecutoras indicadas
en el articulo 1.

Registrese y comuniguese.

. .
AAARLLLEE L] T YT T A PETT T T

Fiorella Molinelli Aristondo
ndo
MINISTRA DE DESARROLLO E INCLUSIGN SOCIAL
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Resumen Ejecutivo

Plan Operativo Institucional 2017 reformulado
Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social

Introduccion

El Plan Operativo Institucional 2017 del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social —
MIDIS, fue aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 300-2016-MIDIS vy
reformulado mediante [as Resoluciones Ministeriales N° 107 y 163 -2017-MIDIS.

El presente Plan Operativo Institucional 2017 reformulado, se efectua como
concecuencia de las meodificaciones presupuestales en el nivel Nivel Funcional
Programatico e Institucional, que entre otros, mediante Decreto Supremo N° 013-2017-
MIDIS, se establece el Programa Nacional Plataformas de Accion para la Inclusién
SCOCIAL - PAIS sobre la base el Programa Nacional Tambos, que incluye como una
nueva linea de intervencion “Coordinar las intervenciones dirigidas al desarrolio y
proteccion de las poblaciones rural y rural dispersa, a través de las Plataformas
ltinerantes de Accion Social (PIAS) u ofras”; asimismo, se actualiza el Plan por los
ajustes efectuados a la programacién de fas metas fisicas y variaciones de tareas, en
el marco de lo establecido en los articulos 39 y 40 del TUO de la Ley 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto,lo que ha conllevado a la actualizacion
de la programacion de metas fisicas y financieras.

Es preciso resalta, que en el marco de la Comision Interministerial de Asuntos Sociales
(CIAS), cuya Secretaria Técnica recae en el MIDIS, se ha aprobado las Prioridades
Nacionales de la Politica Social para el pericdo 2016-2021, asi como los Indicadores
Sociales Emblematicos 2016-2021; los cuales se encuentran alineados a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible materia de la Agenda 2030 de la Organizacién de las
Naciones Unidas, que conjuntamente con las recomendaciones formuladas por la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE) y la Politica
General de Gobierno al 2021, constituyen el principal marco orientador en términos
estratégicos del Sector Desarrollo e Inclusién Social. Cabe indicar que |a propuesta de
POI 2017 reformulado, se orienta a la consecucion progresiva del citado marco
estrategico.

Finalmente, dicho documento de gestidn, ha seguido la estructura, segin lo dispuesto
en la Directiva N° 004-2014-MIDIS “Disposiciones para {a programacion, formulacion,
seguimiento, evaluacion y reformulacion del Plan Operativo Institucional del Pliego
040: Ministerio de Desarrollo e Inclusidon Sociai”, aprobada mediante Resolucion
Ministerial N° 251-2014-MIDIS.

2. Base Legal

Las normas legales relacionadas con los alcances y contenidos del presente
documento de gestion institucional y que orientan los procesos de planificacion y
presupuesto se detallan a continuacién:

= Ley 29792, Ley de creacidon, organizacion y funciones del Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social.
« lLey N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo (LOPE).
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¢ Ley N°® 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2017,

» Decreto Supremo N° 304-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado -TUO
de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacionai de Presupuesto.

s Decreto Supremoc N° 006-2017-MIDIS, que aprueba el Reglamente de
Organizacidn y Funciones del MIDIS.

s Resolucion Ministerial N° 006-2013-MIDIS que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual - PESEM y el Plan Estratégico Institucional - PEI del MIDIS.

¢ Resolucién Ministerial N° 293-2016-MIDIS que aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2017 del Pliego
040: MIDIS.

s Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 026-2014-CEPLAN/PCD,
Directiva General del Proceso de Planeamiento Estratégico — Sistema Nacional
de Planeamiento Estrategico.

» Resolucidon Ministerial N° 251-2014-MIDIS, que aprueba [a Directiva N° 004-2014-
MIDIS "Disposiciones para la programacion, formulacion, seguimiento, evaluacion
y reformulacion del Plan Operativo Institucional del Pliego 040: Ministeric de
Desarrollo e Inclusion Social”.

s Resolucion Ministerial N° 300-2016-MIDIS gue aprueba el Plan Operativo
Institucional 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

¢ Resolucién Ministerial N° 107-2017-MIDIS que aprueba la primera reformulacion
del Plan Operativo Institucional 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrolio e
Inclusidon Social.

s Resolucién Ministerial N° 163-2017-MIDIS gue aprueba la segunda reformulacion
del Plan Operative Institucional 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrcilo e
Inclusidn Social.

. Plan Operativo Institucional 2017 Reformulado

El Plan Operativo Institucional-POl 2017, ha sido aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 300-2016-MIDIS y reformulado en su primera version con corte al 31 de
marzo mediante Resocluciéon Ministerial N° 107-2017-MIDIS y segunda version con
corte al 30 de junio con Resolucion Ministerial N° 163-2017-MIDIS.

En ese sentido, habiéndose efectuado diversas modificaciones presupuestales en el
nivel funcional programatico y en el nivel institucional, las cuales han influenciado en
actualizar la programacién de las tareas y meta fisica, asi como prioridades a ejecutar
en el marco de los objetivos del sectar, surge |la necesidad en las Unidades Ejecutoras
de presentar sus propuestas de Plan Operativo del afio 2017 actualizado, en términos
de metas fisicas y financieras.

Por ello, el Plan Operativo modificado de las citadas Unidades Ejecutoras se sustenta
en el marco de diversos dispositivos legales aprobados, que a continuacion se detalla:

» Mediante Resolucion Ministerial N° 016-2017-MIDIS del 27.01.2017, en atencion
al Decreto Supremo N° 008-2017-EF, se autoriza la desagregacién de los recursos
incorporados via Crédito Suplementario a favor del Pliego 040: Ministeric de
Desarrollo e Inclusion Social, por el monto de S/ 901 155,00, Fuente de
Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, para financiar la ejecucién de las acciones
de mantenimiento.

» Mediante Resolucion Ministerial N° 022/024-2017-MIDIS del 06.02.2017, en
atencién al Decreto Supremo N° 015-2017-EF, se autoriza la desagregacién de
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los recursos incorporados via Transferencia de Partidas, con cargo al Pliego 037:
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento, a favor del Pliego 040:
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Sccial, por el monto de S/ 10 334 060,00,
Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, para que a través del Fondo de
Cooperacion para el Desarrollo Social — FONCODES, realice acciones que
disminuyan la vulnerabilidad de las personas que viven en pobreza y pobreza
extrema frente al fendmeno de heladas de 2017, a partir del acondicionamiento
de lainfraestructura de la vivienda incluyendo a instalacién de cocinas mejoradas.

Mediante Resolucién Ministerial N° 038-2017-MIDIS, del 06.03.2017, en atencién
al Decreto Supremo N° 041-2017-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas, con cargo al Programa de Accién
Social con Sostenibilidad del Pliege 040: Ministerio de Desarrollo e inclusién
Social a favor de los Pliegos: Ministerio de Defensa, Ministerio de Culfura,
Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil -~ RENIEC, Gobierno Regional
del Departamento de Loreto y Gobierno Regiconal del Departamento de Puno, por
el monto de S/ 11 684 973,00, Fuente de Financiamiento; 1 Recursos Ordinarios,
para financiar la implementacion de |la Estrategia de Accién con Sostenibilidad, la
cual incluye la operacion y mantenimiento de las Plataformas ltinerantes de Accién
Social — PIAS. '

Mediante Resolucion Ministerial N° 040-2017-MIDIS del 13.03.2017, en atencién
al Decreto Supremo N° 046-2017-EF, se auteriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas, con cargo al Pliego 037: Ministerio de
Vivienda, Construccion y Saneamiento, a favor del Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e inclusién Social, por el monto de S/ 85 257 444,00, Fuente de
Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, destinados al financiamiento del
Programa Nacional Tambos.

Mediante Resolucion Ministerial N° 050-2017-MIDIS del 31.03.2017, se autorizd
una medificacion entre Unidades Ejecutoras del Pliego: de Juntos y Qaliwarma a
Cuna Mas y Pension 85, hasta por la suma de S/ 25 581 243,00, Fuente de
Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, para que el Programa Nacional Cuna Mas
efectie el acondicionamiento y equipamiento de Centros de Cuidado Diurno y
mejore el incentivo monetario de los actores comunales y, el Programa Pension
65 incremente el nimero de personas aduitas mayores a atender en el presente
ano. :

Mediante Resolucion Ministerial N° 054-2017-MIDIS del 10.04.2017, en atencion
al Decreto Supremo N° 096-2017-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas, con cargo al Pliego 009: Ministerio de
Economia y Finanzas, a favor del Pliego 040:; Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, por el monto de S/ 1 540 000,00, Fuente de Financiamiento: 1 Recursos
Ordinarios, para el mantenimiento y recuperacion de 154 locales del Servicio de
Cuidado Diurno del Programa Nacional Cuna Mas, que se han visto afectados
como consecuencia de los eventos climatolégicos ocurridos en los departamentos
de Tumbes, Piura, Lambayeque, La Libertad y Ancash.

Mediante Resolucién Ministerial N° 066-2017-MIDIS del 26.04.2017, se autorizé
una maodificacion entre Unidades Ejecutoras del Pliego: de Sede Central a Juntos
y FONCODES, hasta por la suma de S/ 412 623,00, Fuente de Financiamiento: 1
Recursos Ordinarios, para financiar la continuidad de acciones de mantenimiento
correspondientes a las especificas de gasto 2.3.1.6.1.4, 2.3.1.6.1.1,2.3.24. 13y
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2.3.2.4.1.5, derivadas de las obligaciones certificadas y no devengadas al 31 de
diciembre 2016 ascendente a S/ 253 571,00, de la Unidad Ejecutora Juntos, y;
para financiar la continuidad de acciones de mantenimiento correspondiente a la
especifica de gasto 2.3.2.4.1.1 derivada de la obligacion certificada y no
devengada al 31 de diciembre 2016 ascendente a 8/ 9 052,00 y para optimizar y
mejotar el uso de espacios en el Piso 8 del Edificio ubicado en Av. Paseo de Ia
Republica N° 3101 — San Isidro por la suma de S/ 150 000,00, de la Unidad
Ejecutora FONCODES.

Mediante Resoluciéon Ministerial N° 074-2017-MIDIS del 04.05.2017, se autorizd
la incorporacion de mayores fondos publicos, a favor de la Unidad Ejecutora
FONCODES y Pension 65, provenientes de Saldos de Balance, hasta por las
sumas de S/ 28 481,00 y S/ 386 691,00 respectivamente, Fuente de
Financiamiento: 2 Recursos Directamente Recaudados, para financiar la
adquisicion de mobiliario para la optimizacion de espacios en las oficinas
asignadas al citado Programa Nacional de FONCODES y; para financiar la
adquisicion de vestuario para las unidades territoriales, la realizacion del V
concurso “Los Abuelos Ahora” y la adquisicion de equipos méviles de Pension 65.

Mediante Resolucién Ministerial N° 079-2017-MIDIS, del 10.05.2017, en atencidn
al Decreto Supremo N° 124-2017-EF, se aprueba la desagregacién de Ja
Transferencia de Partidas, con cargo al Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social a favor de diversos Pliegos Gobiernos Locales, por el monto de
S/ 15 081 707,00, Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, para
financiar lo establecido en |la Primera Disposicion Complementaria Final del
Decreto Legislativo N° 1346, que establece que el MIDIS determinara |a
clasificacién socioecondmica de todos los asegurados al régimen subsidiado por
afiliacién regular, en un plazo de doce (12) meses contados a partir que el MINSA
alcance al MIDIS la informacién de sus afiliados, segin los parametros y
lineamientos establecidos por ambas entidades.

Mediante Resolucién Ministerial N° 094-2017-MIDIS del 30.05.2017, se autorizo
la incorporacién de mayores fondos publicos, a favor de la Unidad Ejecutora Sede
Central, provenientes de Saldos de Balance, hasta por la suma de S/ 597 560,00,
Fuente de Financiamiento: 2 Recursos Directamente Recaudados, para financiar
la atencién de servicios de acondicionamiento, adquisicion de materiales, entre
otros, para la habilitacion de las oficinas del edificio “Palacio” y el
acondicionamiento del archivo ubicado en el distrito de San Juan de Lurigancho.

Mediante Resclucion Ministerial N° 108-2017-MIDIS del 12.06.2017, en atencién
al Decreto Supremo N° 161-2017-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas, con cargo al Pliego 039: Ministerio de
la Mujer y Poblaciones Vulnerables, a favor del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo
e Inciusion Social, por el monto de S/ 13 714 325,00, Fuente de Financiamiento;
1 Recursos Ordinarios, por la transferencia del Programa de Entrega de la Pensién
No Confributiva a Personas con Discapacidad Severa en Situacion de Pobreza.

Mediante Resolucicnes Ministeriales N°s. 131-2017-MIDIS y 133-2017-MIDIS del
21.07.2017, en atencion al Decreto Supremo N° 211-2017-EF, se autoriza la
desagregacion de los recursos incorporados via Transferencia de Partidas, a favor
del MIDIS a fin de que FONCODES financie: a) 37 intervenciones de agua y
saneamiento "Agua +" ubicados en 185 centros poblados de 18 departamentos
del pais; b) impelementacién del Programa "Mi Abrigo", mediante el
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acondicionamiento de 1100 viviendas expuestas a heladas, ubicadas en los
departamentos de Huancavelica, Arequipa, Moquegua y Tacna y ¢) incremento de
la cobertura del PP Haku wifiay a fin de beneficiar a 10980_hogares del ambito
sierra y selva y de los distritos afectados por el Fendmeno del Nifo Costero,
permitiendo la inclusion economica de estas familias que residen en zonas de
extrema pobreza.

Mediante Resolucidon Ministerial N° 139-2017-MIDIS del 26.07.2017, en atencion
al Decreto Supremo N° 216-2017-EF, se autoriza la desagregacidn de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas con cargo al Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, por el monto de S/ 76 032 500,00, Fuente de
Financiamiento. 5 Recursos Determinados, a favor de los Pliegos Gaobiernos
Regionales, para financiar 1090 intervenciones en salud, educacién y acceso al
agua clorada, en el marco del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales (FED).

Mediante Resolucion Ministerial N° 146-2017-MIDIS def 01.08.2017, en atencion
al Decreto Supremo N° 222-2017-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas con cargo al Pliego 009; Ministerio de
Economia y Finanzas, por el monto de S/ 26 788 158,00, Fuente de
Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, a favor del Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social, para ser destinadas a brindar asistencia social a las
personas ubicadas en los distritos declarados en emergencia por el Fenémeno "El
Nifio Costero" del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensién 65 vy
Programa Nacional de Entrega de la Pensién No Contributiva a Personas con
Discapacidad Severa en Situacion de Pobreza - CONTIGO.

Mediante Resolucién Ministerial N° 164-2017-MIDIS del 17.08.2017, se autorizo
la incorporacién de mayores fondos publicos, a favor de |la Unidad Ejecutora Sede
Central, provenientes de Saldos de Balance, hasta por la suma de S/ 4 928 630,00,
Fuente de Financiamiento. 4 Donaciones y Transferencias, para financiar las
actividades orientadas al fortalecimiento del Sistema de Focalizacion de Hogares
SISFOH y para la implementacion de acciones dispuestas en la Primera
Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislativo N°® 1346, que establece
disposiciones para optimizar los servicios que son financiados a través del Seguro
integral de Salud SIS.

Mediante Resolucion Ministerial N° 177-2017-MIDIS del 25.08.2017, en atencién
al Decreto Supremo N° 247-2017-EF, se autoriza |a desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas con cargo al Pliego 009: Ministerio de
Economia y Finanzas, por el montc de S/ 121 141 600,00, Fuente de
Financiamiento; 1 Recursos Ordinarios, a favor del Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, para ser destinadas a otorgar una subvencion
extraordinaria a favor de los usuarios del Programa Nacional de Apoyo Directo a
los mas Pobres - Juntos y del Programa Nacional de Asistencia Solidaria - Pension
65.

Mediante Resolucion Ministerial N° 214/218-2017-MIDIS del 27.09.2017, se
autorizé la incorporacion de mayores fondos publicos, a favor de la Unidad
Ejecutora Cuna Mas, provenientes de Saldos de Balance, hasta por la suma de S/
1 299 744,00, Fuente de Financiamiento: 2 Recursocs Directamente Recaudados,
para garantizar la renovacién de los equipos informaticos del Programa Nacional
Cuna Mas.



Mediante Resolucion Ministerial N° 223-2017-MIDIS del 05.10.2017, en atencion
al Decreto Supremo N° 282-2017-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas con cargo al Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social, por el monio de S/ 5 245 328,00, Fuente de
Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, a favor de los Pliegos Gobiernos Locales,
para financiar las acciones sefialadas en la primera disposicién complementaria
final def Decreto Supremo N° 1346.

Mediante Resolucién Ministerial N° 224-2017-MiDIS, del 05.10.2017, en atencién
al Decreto Supremo N° 283-2017-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas, con carge a! Programa de Accién
Social con Sostenibilidad del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social a favor de los Pliegos: Ministeric de Defensa, Ministerio de Cultura,
Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil - RENIEC, Ministerio de la Mujer
y Poblaciones Vulnerables y el Gobierno Regional del Departamento de Loreto,
por el monto de S/ 10 000 555,00, Fuente de Financiamiento: 1 Recursos
Ordinarios, para financiar ia Estrategia de Accién con Sostenibilidad, la cual
incluye la operacion y mantenimiento de las Plataformas Iltinerantes de Accion
Social — PIAS.

Mediante Resolucién Ministerial N° 229-2017-MIDIS del 10.10.2017, se autorizé
la incorporacion de mayores fondos publicos, a favor de la Unidad Ejecutora
FONCODES, provenientes de Saldos de Balance, hasta por la suma de S/ 9801
575,00, Fuente de Financiamiento: 4 Donaciones y Transferencias, para financiar
los gastos que demande la supervision, culminacion de metas e instalacion de 877
cocinas mejoradas a lefia, liquidacion y gastos operativos programados para
ejecutar en el afio 2017.

Mediante Resolucién Ministerial N° 250-2017-MIDIS del 06.11.2017, se autorizd
una modificacion entre Unidades Ejecutoras del Pliego: de Juntos y Qaliwarma a
FONCODES y Pension 65, hasta por la suma de S/ 2 375 100,00, Fuente de
Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, para que FONCODES financie la
adquisicién de equipos de cémputo por renovacion y, el Programa Pension 65
para financiar adquisicion y renovacion de equipos.

Mediante Resolucién Ministerial N° 262-2017-MIDIS del 24.11.2017, en atencion
al Decreto Supremo N° 341-2017-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas con cargo al Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, por el monto de S/ 22 330 000,00, Fuente de
Financiamiento: 5 Recursos Determinados, a favor de siete (07) Pliegos
Goebiernos Regionales (La Libertad, Ancash, Cusco, Pasco, Madre de Dios, San
Martin y Piura), para financiar las intervenciones en salud, educacion y acceso al
agua clorada asociadas los resultados previstos en los respectivos convenios y

programas presupuestales vinculados al Desarrollo Infantil Temprano, en el marco -

del Fondo de Estimulo al Desempefic y Logro de Resultados Sociales (FED).

Mediante Resolucion Ministerial N° 266/269-2017-MIDIS del 28.11.2017, se
autorizé una modificacién entre Unidades Ejecutoras del Pliego; de Sede Central
a PAIS, hasta por la suma de S/ 158 656,00, Fuente de Financiamiento: 1
Recursos Ordinarios, orientado a las acciones de operacion y mantenimiento de
las PIAS.
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« Mediante Resolucion Ministerial N° 268-2017-MIDIS del 30.11.2017, se autorizé
una meodificacion entre Unidades Ejecutoras del Pliego: de Cuna Mas y PAIS a
FONCODES, hasta por la suma de S/ 5 702 239,00, Fuente de Financiamiento: 1
Recursos Ordinarios, para financiar la ejecucion de cinco (05) proyectos de
inversién de infraestructura de cocinas, almacenes y servicios higienicos en
instituciones educativas de nivel de educacion inicial y primaria, localizados en
Huancayo, Huaraz, Piura, Pucallpa y Puno.

» Medianie Resolucion Ministerial N° 271-2017-MIDIS, del 07.12.2017, en atencion
al Decreto Supremao N° 357-2017-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporados via Transferencia de Partidas, con cargo al Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social a favor del Pliego Ministerio de Defensa, por el monto
de S/ 25 000 000,00, Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, para
financiar la ejecucién del proyecto de inversion con codigo SNIP N° 313532
“*Ampliacion de los Servicios Publicos y Programas Sociales a través de la
Plataforma ltinerante de Accién Social (PIAS) en la cuenca del rio Yavari, Distritos
de Yavari y Yaquerana, provincias de Mariscal Ramén Castilla vy Reguena,
Departamento de Loreto”.

s Resoluciones de Secretaria General N° 005, 008, 012/024, 014, 018, 021, 030,
032, 035 y 038 mediante las cuales se formalizaron las modificaciones efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico por las unidades ejecutoras del Pliego 040:
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, durante los meses de enero a
noviembre del 2017.

En el marco de los dispositivos legales antes descritos las Unidades Ejecutoras del
Pliego 040 MIDIS, han efectuado modificaciones presupuestales en el nivel
institucional y el nivel funcional programatico originando variaciones en las metas
fisicas y financieras, reflejando un PiM de S/. 4,497.89 millones, desagregado en las 07
Unidades Ejecutoras, tal como se muestra en el cuadro N° 01:

Cuadro N° 01
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD EJECUTORA
{En Millones de Soles)

N | UnidadEjecutora R
1 | Sede Central - MIDIS B - ' 170.4
2 | Programa Nacional Cuna Mas 394.6
3 Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social - 351 4

FONCODES ‘

4 Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres 10585
JUNTOS e

5 | Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensién 65 885.9
& | Programa Nacional de Alimentacion Escolar - Qali Warma 1,580.4
7 | Programa Nacional Tambos 56.7
TotafS/, © . . - . ]44979
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4. Principales modificaciones al Plan Operativo por Unidades Ejecutoras y su
contribucioén al PEL:

4.1 Unidad Ejecutora 001: Sede Central

La Unidad Ejecutora Sede Central comprende las Direcciones Generales de los
Vice Ministerios de Politicas y Evaluacion Social y de Prestaciones Sociales vy las
Oficinas de la Secretaria General, las cuales han efectuado variaciones de metas
fisicas y reprogramacién mensualizada de las tareas y metas, en concordancia con
las modificaciones presupuestales efectuadas.

En ese sentido, a continuacion, se detalla las principales modificaciones del plan a .
nivel Direcciones Generales y Oficinas y su contribucion a los objetivos del PEI:

4.1.1 Viceministerio de Politicas y Evaluacion Social

OEG 7: Ejercer la rectoria de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién Social.

v" Despacho Viceministerial de Politicas y Evaluacién Social®:

El Plan del Despacho Ministerial de Politicas y Evaluacion sustenta la
Reformulacion del POI por la reprogramacion mensualizada de las metas fisicas.

v" Direccién General de Politicas y Estrategias - DGPE?:

OEE 7.1. Asegurar que la politica y sus instrumentos respondan a las
necesidades de los usuarios de los servicios y programas y faciliten la gestion
del Sector Desarrollo e Inclusién Social

El Plan Operativo Institucional de la DGPE presenta variaciones debido a
reprogramacién mensualizada de metas fisicas y reduccion de tareas,
principalmente;

» Diseno, validacion y difusién de la estrategia para la implementacion del
SINADIS a nivel intergubernamental.

» Elaboracién, validaciéon y presentacion de la propuesta de lineamientos de
la dimension transversal y su propuesta de plan de implementacion de
discapacidad de la politica nacional de desarrollo e inclusidn social.

> Disefio, validacion y aprobacion de la propuesta de lineamientos de
proyectos de inversion publica en el marco de la PNDIS.

» Disefio, validacion y aprobacion de la propuesta de estrategia de reduccién
de la pobreza promoviendo el desarrollo rural de la PNDIS

v General de Seguimiento vy Evaluacion - DGSE?®:

OEE 7.2. Incrementar el uso de la informacion generada por el sistema de
seguimiento, evaluacion y gestion de la evidencia

En materia de evaluacion de politicas, la reformulacion del POI se sustenta
en la reprogramacién mensualizadas de metas fisicas y reduccién de dos

! presentado con Memorando N° 496-2017-VMPES.
? Presentado con Memorandeo N° 1178-2017-MIDISAVMPES/DGPE.
* Presentado con Memorando N° 600-2017-MIDISAVMPES/DGSE.
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tareas del POI. iy Elaborar lineas de base de pilotos para innovaciones
sociales {Capacidades blandas en Haku Wihay, Inclusién financiera en
Juntos, Modelo de Graduacién para ambitos urbanos, Campaia de envio de
SMS a usuarias del Programa JUNTOS) y ii) Realizar seguimiento a la
implementacién de los pilotos para innovaciones sociales {Capacidades
blandas en Haku Wifay, Inclusion financiera en Juntos, Modelo de
Graduacion para ambitos urbanos, Campafa de envio de SMS a usuarias
del Programa JUNTOS).

En materia de seguimiento de politicas de desarrollo e inclusién social,
plantea su reformulacién del POI, debido a wuna reprogramacion
mensualizada de la meta fisica y a la reduccion de siete tareas del POI, de
las cuales dos de ellas dependia de la aprobacién de la Politica Nacional de
Desarrollo e inclusion Social:

» Elaborar documentos metodoldgicos sobre los TC de los Ejes ENDIS
(definidos conjuntamente con DGPE)

» Elaborar documento técnico y metodoldgico del Tablero de control para
Educacion Inicial para el seguimiento de compromisos

» Elaborar documento técnico del Tablero de control de seguimiento de
sistemas de agua

¥ Elaborar Reporte Anual de Seguimiento de Indicadores de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible-ODS

> Estudio diagnostico de la prestacion de los servicios de las entidades para
la implementacion de Desarrollo infantil Temprano

» Estudio Exploratorio sobre los Sistemas de Seguimiento y Evaluacién del
Eje 5 - ENDIS en América Latina

» Consultoria para el desarrollo de un Tablero de Control de la Estrategia de

Accién Social con Sostenibilidad (EASS)

4.1.2 Viceministerio de Prestaciones Sociales

e, OEG 6: Ejecutar los programas del MiDIS con efectividad, articuladamente
Y y con calidad.

“ji v" General de Articulacion y Coordinacién de las Prestaciones Sociales -
DGACPS*:

OEE 6.7 Fortalecer el trabajo coordinadc y la articulacion territorial de los
f‘-\_ programas MIDIS.

La DGACPS ha reformulado el Plan Operativo Institucional debido
principalmente a cantidades mayores de metas fisicas, reprogramacion
mensualizada de |as metas fisicas y por el incremento de tres tareas del POI
relacionadc a: i) Formulacién de un proyecte pilote para la lucha contra Ia
anemia a través de los comedores populares del PCA, ii) Taller de
evaluacion de la normativa de la modalidad PANTBC en el marco de ia RM
N° 025-2017-MIDIS vy iii) Propuesta de guia nutricional para la formulacion
de la canasta de alimentos por modalidad de atencion del PCA.

AN

N
* Presentado con Memorando N° 753-2017-MiDISA/MPS/DGACPS,

10
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v" Direccidon General de Calidad de la Gestion de los Programa Sociales -

DGCGPS®:

OEE 6.6 Disefar e implementar |a politica y los lineamientos de calidad en
la gestion del MIDIS enfocada en el servicic al ciudadano y el logro de
resultados.

La DGCGPS reformula su Plan Operativo Institucional debido a la reduccién
de la cantidad de la meta fisica, de 69 a 64 documentos, principalmente en
la tarea Elaboracion de reportes de los indicadores de gestion (estratégicos)
de los programas sociales.

Direccién General de Coordinacién Territorial - DGCT®:

El Plan de la DGCT plantea su reformulacién debido a la reduccién de la
cantidad de la meta fisicas de sus tareas programadas en su POl
Reformulado, de 28 a 10 documentos, principalmente en la tarea
‘Implementacion de la articulacion territorial en regiones”.

Comité de Trasparencia y Vigilancia Ciudadana - CTVCT:

El Plan de la CTVC se sustenta por la reduccion de [a cantidad de las metas
fisicas de 328 a 324 informes.

4.1.3 Secretaria General y Despacho Ministerial

OEG 8: Mejorar la capacidad de gestién para la implementacion de Ia
politica y la ejecucion de los programas del MIDIS.

Oficina de Secretaria General - SG?

La SG sustenta la reformulacion del POI, debido a las nuevas funciones
establecidas en el ROF, aprobado con Decreto Supremo N° 006-2017-
MIDIS, relacionadas con la transparencia, la ética publica y la lucha contra
la corrupcién, lo que ha permitido la inclusion de fres nuevas tareas en el
POl i) Elaboracion y/o actualizacion de directivas sobre atencién de
denuncias por presuntos actos de corrupcion y proteccion al denunciante; ii)
Atencién de denuncias por presuntos actos de corrupcién vy iii) Actividades
de sensibilizacion en temas de ética publica, politicas anticorrupcién y
sistemas de gestién antisoborno.

Oficina del Organo de Control Institucional - OCI®

La OCI sustenta |a reformulacion del POI, debido a adicion de cantidades.de
metas fisicas, reprogramaciéon mensualizadas de las metas fisicas y
reduccion de dos tareas del POI Reformulado: i) Realizacion de visitas de
control y ii} Realizacidn de visitas preventivas.

S Presentado con Memorando N° 182-2016-MIDIS/DGCGPS.

¢ Presentado con Memorando N° 185-2017-MIDIS/VMPS/DGCT.
7 Presentado con Memorando N° 543-2017-CVTC.

* Presentado con Memorando N° 1452-2017-MIDIS/SG.

? Presentado con Memorando N° 200-2017-MIDIS/OCI,

11
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v" Oficina General de Cooperacidn v Asuntos Internacionales- OGCAI10

OEE 8.1 Optimizar los procesos de apoyo y asesoria para mejorar la
efectividad del MIDIS

La OGCAI sustenta la reformulacion del POl por la reprogramacion
mensualizada de las metas fisicas y por incremento de la cantidad de la
meta fisica de 71 a 73 documentos.

v Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestion Documental - CAC"

OEE 8.1 Optimizar los procesos de apoyo y asesoria para mejorar la
efectividad del MIDIS.

La OAC reformula el POI, por la reprocgramacién mensualizada de las metas
fisicas de sus tareas del POl y por la reduccidn de cantidad de la meta fisica
de la tarea "Digitalizar la documentacién en el marco de la implementacién
al SGD CERO PAPEL" de 31,500 a 4,500 registros, debido que la ONPE no
proporcionara los codigos fuentes del SGD lo cual impide realizar mejoras
en la etapa piloto de la implementacion.

v" (Oficina General de Planeamiento y Presupuesto -OGPP:

OEES8.1 Optimizar los procesos de apoyo y asesoria para mejorar la
efectividad del MIDIS”

La Oficina de Planeamiento Estrategico e Inversiones de la OQGPP, reformula

el Plan Operativo Institucional (POl) debido a la reduccién de dos tareas del

POI: i) Elaborar informes relacionados a [a formulacién de la propuesta de

matrices de delimitacion de competencias y distribucion de funciones en

materia de desarrollo e inclusion social en los diferentes niveles de gobierno
. - y i} Realizar seguimiento al cumplimiento y resultados de los convenios de
\ \><\ cooperacion interinstitucional suscritos por el MIDIS.

v" QOficina General de Administracion’®

OEE 8.1 Optimizar los procesos de apoyo y asesoria para mejorar la
efectividad del MIDiS.

La OGA reformula su POI por [a incorporacion de Oficina de Tecnologias de
la Informacion y la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional debido a la
aprobacion del nuevoe ROF, aprobado con DS N° 006-2017-MIDIS y por
reduccion y reprogramacién mensualizadas de las metas fisicas de la
Oficina de Abastecimiento:

° Prasentado con Memorando N° 365-2017-MIDIS/SG/QGCAI.
i Pregentade con Memorando N° 866-2017-MIDIS/SGIOAC.
2 Presentado con Memorando N° 1457-2017-MIDIS/SG/OGA.

12
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v" Oficina de Tesoreria - OT

La OT reformula el plan operativo, debido a reduccién de metas fisicas de
tres tareas del POI, debido a modificaciones de sus funciones establecidas
en el ROF, aprobado con DS N°® 006-2017-MIDIS, que seran asumidas por
la Oficina de Contabilidad y Control Previo.

v QOficina de Contabilidad y Confrol Previo - OCCP

La CCP reformula el plan operativo, debido, principalmente, al incremento
de tareas del POI, debido a las nuevas funciones establecidas en el ROF,
aprobado con DS N°® 006-2017-MIDIS, las mismas que venian realizando la
Oficina de Tesoreria.

4.2 Unidad Ejecutora 003: Programa Nacional CUNA MAS

El programa CUNA MAS es un programa social focalizado, que tiene como finalidad
mejorar el desarrollo infantil de nifias y nifios menores de 36 meses en zonas en
situacion de pobreza y pobreza extrema, focalizandose en los aspectos cognitivo,
social, fisico y emocional del desarrollo temprano.

En el marco del PE| 2013 — 2016 del MIDIS, CUNA MAS se encuentra alineado al
Objetivo Estratégico Especifico. OEG6.1 *"Mejorar el desarrolfo de nifios y nifias
menores de 36 meses de edad”.

Programa Presupuestal: Programa Cuna Mas

El Programa Presupuestal cuenta con dos productos que han ajustado sus metas
fisicas programada, las mismas que a continuacién se detallan:

En el primer producto, “Familias acceden a acompafiamientc en cuidado y
aprendizaje de sus nifios y nifias menores de 36 meses, que viven en situacion de
pobreza y extrema pobreza en zonas rurales”, la meta programada de 109,371
familias se reprograma a 100,000 familias, debido a la priorizacidn en el
crecimiento en Comités de Gestion existentes, lo que significo un esfuerzo para los
equipos no solo para ubicar nuevas comunidades que puedan adherirse a los
comités ya conformados sino también para empadronar a las juntas directivas que
serian responsables de cogestionar el servicio en ambiios mas grandes a lo
inicialmente previsto, lo cual generé las modificaciones, a nivel de actividad,
siguientes:

a) En la actividad "Asistencia Técnica para la Gestion y Vigilancia Comunitaria”,
gue tiene como fin garantizar el adecuado proceso de conformacion,
reconocimiento y funcionamiento de los Comités de Gestion del Servicio de
Acompafiamiento a Familias para la promocidn y vigilancia comunitaria de la
calidad del servicio que se brinda a las familias, madres gestantes, nifas y
nifios, se esta ajustando la meta fisica de 1 478 a 1 277 organizaciones, como
consecuencia del ajuste del nimero de familias programadas atender.

by En la actividad “Capacitacidn de equipos técnicos y actores comunales”, que
esta relacionada con el conjunto de acciones dirigidas a elevar el nivel de
desempefio de los profesionales de las Unidades Territoriales y de los actores
comunales a fin de brindar un servicio que contribuya a la mejora en el

13
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desarrollo de los nifios y nifias menores de 36 meses, se esta ajustando la meta
fisica de 21 676 a 18 302 personas capacitadas, esta disminuciéon se debe al
ajuste del nimero de familias programadas atender.

El segundo producto, “Nifias y nifios de 6 a 36 meses de edad que viven en situacion
de pobreza y extrema pobreza en zonas urbanas reciben atencién integral en el
Servicio de Cuidado Diurno”, la meta programada de 65,288 nifias y nifios se
reprograma a 60,000 nifias y nifios, esto como consecuencia de la situacion de
emergencia ante el fenomeno del nifio costero lo cual generd que la ampliacion de
la cobertura se implemente en el segundo semestre; asi mismo, la cesién de locales
presento dificultades para la implementacion del servicio, todo esto genero las
modificaciones, a nivel de actividad, siguientes:

a) En la actividad “Asistencia Técnica para la Gestién y Vigilancia Comunitaria”,
gue consiste en promover las condicicnes favorables para la cogestién del
Servicio de Cuidado Diurno dirigido a los nifios y nifias menores de 36 meses
provenientes de familias en situacién de pobreza y pobreza extrema, se ha
ajustado la meta fisica de 726 a 664 organizaciones, debide a la menor apertura
de Comités de Gestién.

b) En la actividad “Capacitacién de equipos técnicos y actores comunales”, que
considera los procesos pedagdbgicos orientados a la mejora del desempefio de
los equipos técnicos y actores comunales de ias Unidades Territoriales, la meta
fisica anual de esta actividad se ha reducido de 19 524 a 17 043 personas
capacitadas, debido a la fusién de los Comités de Gestion y al ajuste en el
nuamero de personal contratado bajo el régimen CAS para acompafiantes
técnicos y especialistas a nivel de unidades territoriales.

¢) Enla actividad “Acondicionamiento y Equipamiento de locales para el Cuidado
Diurno”, la meta fisica anual de esta actividad ha variado 3 994 a 3 474 |ocales,
esto se debe a un sinceramiento que responde al cierre de comités de gestion
por migracion a locales mas grandes y comités de gestion fusionados.

De lo antes sehalado, se presenta el resumen de las variaciones a nivel de meta
fisica y presupuesto de Cuna Mas:

14
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PROGRAMA e ) METAFISICA POl - PIM . PIM
. B PRODUCTO | ACTIVIDAD. < (DA REFORMULADA] . :
PRESUPUESTA!‘ . . S ’ " | REFORMULACION} {Corte S006R0T7 30-”“2017' :
5000276, Gestion del programa 230 acciones 235 acclones 23,708,186 25,869,069
3000001, Acciones
comunes 5003032. Seguimient uacion del
-ORQUMBRYSRLEONTE | dnomes | 4informes 1913723 952,584
programa
OU0204. Sesiones de soo@IZACONE | o465 familas | 61457 fanfias 748,191 265537
Inferaprendizaie
3000314. Familias
002955, Visias domicitarias a amil
aooedena POO2E5, sies domiciarias 3 B | o0 w71 fnas | 100000 kmilss| 14452441 11407792
acompeafiamiertoen  |enzonas rurales
cuidade yaprendizaje
de sus nifios y nifias
menores de 36 meses
' , Asistencia teoni 1478 1,277
que viven en situacion 500?,343 EES{EH_CEMHI‘?EE%]H o . 3122917 3862,086
gesfon yugilancia comunitaria organizaciongs | organizaciones
de pobieza yextrema
pobrezaen onas
rurales
.G 5004344, Capacitacion d I 8,302
0088, Cunaiés oA apacitacion de equipos 21,6769.ersonas 8,3 p.ersonas 12,508,018 1045,157
técnicos yactores comunales capacitadas tapacitadas
5004343, Asistencia teni
\ “\slen.ma cmc.a Eara la ?25. ?64. 335,961 2662580
gestion yvigilancia comunitaria organizaciones | organizacicnes
3000584, Nifias y nifios
de 5 a 36 meses de
Efiad q};ew»en en 5{004?44 Capacitacién de equipos 19,524 p.ersonas 17,043 p.ersonas 9918 158 11758488
situacién de pobrezay  {técnicos yaclores comunales capacitadas capacitadas
exfrema pobrez en
zonas urbanas reciben
5004345, Alencion integral d
dencioniiegralen oo Ancibninkegralduranieel | o o0 oo | gootomos | t7soenooe| @035
n - cuidado diumo
seniclo de culdado
diumo
5004501, Acondicionamiento y
equipamienio de locales parael cuidado | 3994 locales | 3474 locales 46,575,860 43,873,546
diumo
tha§ general . - . o . : 395,348,351 394,648,095

Unidad Ejecutora 004: Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social -
FONCODES

FONCODES esta trabajando en la mejora de |la dotacién de activos de los hogares
como herramienta para la ampliacion de oportunidades econdmicas relativas a la
generacion de ingresos auténomos, la seguridad alimentaria y el desarrollo de
capacidades productivas. FONCODES, en su rol, contribuye a la generacién de
mayores oportunidades economicas sostenibles de fos hogares rurales en proceso
de inclusion, interviniendo en el desarrollo de capacidades de innovacién y
asociacion, acceso a infraestructura y servicios publicos.

En el marco del PEI 2013 — 2016 del MIDIS, FONCODES se encuentra alineado al
Objetivo Estratégico Especifico OEG6.4 "Conlribuir a la generacion de mayores
oportunidades economicas para los hogares usuarios”,
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Programa Presupuestal: Acceso de Hogares Rurales con Economias de
Subsistencia a Mercados Locales

El Programa Presupuestal se encuentra implementado en 23 Unidades Territoriales
con el objetivo de establecer las disposiciones para la ejecucion, supervision y
seguimiento de los proyectos de desarrollo productivo; asi como, la liquidacién de
los convenios de dichos proyectos que se localizan en ambitos de la sierra y selva
del pais.

Los recursos asignados al Programa Presupuestal se incrementaron durante el
segundo semestre del afio 2017, en el marco del Decreto Supremo N° 211-201-EF,
incrementando las metas programadas de sus dos productos, el primero “Hogares
rurales en economias de subsistencia recibe asistencia técnica y capacitacion para
el desarrollo de capacidades productivas” que de una meta de 38,625 hogares se
incrementé a 49,390, y el segundo “Poblacion rural en economias de subsistencia
recibe asistencia iécnica, capacitacion y portafolio de activos para la gestion de
emprendimientos rurales”, de 3,092 a 3,953 emprendimientos.

Al respecto, el incremento de las metas fisicas anuales y presupuestales sefialadas
en el parrafo precedente, conllevan al incremento de las metas del Plan Operativo
a nivel de actividad, programandose intervenir hasta el final del afio en 43,330
hogares de ia sierra y 6,060 de la selva

Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos

En esta Categoria Presupuestal se ha reformulado la programacion anual de metas
fisicas de la actividad “Transferencia e Inventario de Obras " de 1,000 a 615 obras,
como resultado de los fendmenos climaticos acontecidos en el primer trimestre que
limitaron el acceso a las obras, esta actividad esta dirigida a cumplir con la
recomendacion de la auditoria externa (hecha para el periodo 2012, Sociedad de
Auditoria Gutiérrez Rios y Asociados S.CIV) referida a la transferencia de obras
antiguas e inventario fisico de las que se encuentran en proceso de Saneamiento
Contable.

La actividad “Mejoramiento de Viviendas Rurales”, que busca mediante el
acondicionamiento de las viviendas (incluyendo la instalaciéon de cocinas
mejoradas) disminuir la vulnerabilidad de las personas que viven en pobreza y
pobreza extrema frente al fendmeno de heladas del 2017, obtuvo un incremento de
presupuesto para la implementacion de una segunda etapa del Programa "Mi
Abrige®, en el marco del Decreto Supremo N° 211-201-EF, a fin de acondicionar
mil cien viviendas adicionales en zonas expuestas a heladas ubicadas en los
departamentos de Huancavelica, Arequipa, Moquegua y Tacna, con lo cual la meta
fisica anual se incrementa de 20 a 42 proyectos, equivalente a 2,141 viviendas
programadas para el afio 2017.

Con Decreto Legislativo N 1274 se regula la ejecucion de intervenciones de
rehabilitacion, reposicion, Operacidon y mantenimiento de Sistemas de Agua y
saneamiento en el ambito Rural del pais denominado "AGUA+" as{ mismo,
mediante Decreto Supremo N° 211-201-EF se autorizd la asignacién de recursos
para el financiamiento de 37 intervenciones de agua y saneamiento — "Agua +,
ubicados en ciento ochenta y cinco centros poblados de dieciocho departamentos

16



p aREA DR n

MID

MIKSTIEID bE bESLERLLS £ ckas ot

del pais, los mismos que fueron incorporados a la actividad “Mantenimiento,
reposicion y operacidén de sistemas de agua y saneamiento en zonas rurales”.

La actividad “Implementacion de cocinas mejoradas” fue incorporada a fin de
efectuar la supervision, culminacién de metas, liquidacion y gastos operativos; asi
como, la instalacién de 877 cocinas implementadas (cocinas mejoradas a lefia).

Por otra parte, en el marco de la Ley N° 30680, Ley que aprueba medidas para
dinamizar la ejecucion del gasto plblico y otras disposiciones, se ha incorporado la
actividad “Desarrollo e implementacion de proyectos de infraestructura de cocinas,
almacenes y servicios higiénicos en instituciones educativas del nivel de educacién
inicial y primaria” con una meta fisica de 05 proyectos.

A continuacion, se presenta el resumen de las variaciones a nivel de meta fisica y
presupuesto del FONCODES:
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MerAFIsicapal | oA ANUAL
PROGRAMA . REFORMULADA PiM PIM
PRODUCTO ACTIMDAD
PRESUPUESTAL : (2bA {Corte 30/06/2017 301112017
REFORMULACION} | 30/11/2017)
3000001, Acci
e M 5000276, Gestion del programa 256 acciones | 258 acciones 20158502 26,031,502
:r“;;' :" ‘ '”‘Z;'“, 004362, Promocién yconformacion de 8 5
aes .n & i Dmlés nucleos ejecutores ynicleos ejeculores . o 6,646,400 7,544,133
de subsistencia recibe organizaciongs | organizacionas
isiencla téenica y centales
asis
. 5005886, Capacilacien, asislencia
capacHacion parael |, . ) .
0418, Acceso de téenica yentrega de activos paramejorar | 38,625 hogares | 49,380 hegares 126,032,258 162,679,283
desarmolio de . ]
hogares rurales con it {a actividad produciiva
economizs de . 5005887, Asistencia lécnica a grupos de
! . 3000592 Poblacion | - "
subsistencia a . interés para fa seleccién e 3002 3953
rural en economias de |, . L . 716,290 817,005
mercados locales - o implementacion de periiles de emprendimientos emprendimientos
" subsistencia recibe L
Haku Wifiay slencia e emprendimientos rurales
acnica, —————
z:lsai?g:ién arafollc 5005888, Asislencia fécnica alos
P ) P emprendimienios implementades parala 3,092 3,953
de acfvos para la | . \ o . 43,086,667 55,383 817
eslion de mejora de su gestion econdmica, emprendimlentos | emprendimientos
8 o financiera yde articulacion al mercado
emprencimientos — -
5005888. Promocidn de espacios de
rurales . ) ) 96 evanlos 123 evenfos 2,685,087 3433464
intercamblo comercial local
5000001, Planeamiento y presupugslc 12 acciones 12 acciones 2,076,560 2,140,533
5000002. Conduccitin yorentacion 12 actiones 12 acciones 232053 341,353
superior 24 aclas 24 aclas 765,249 501,249
1 i i 8,641
9001, Acciones _ 5000003, Gestion agminiskativa Qacciones | 108 acciones 8226 1216854
centales 3999999, Sir producto 12informes 12informes 1,016,541 1,132,855
.509[?004' Aoesoramiento tonico y 720 documentos | 720 documentos 389454 476,887
juridico
5000005, Gesfién de recursos humanes 24 planillas 24 planiifas 23480 462 23,258,037
5000006. Acciones de confrol y auditoria 4informes Sinformes 052,283 552,283
5004687 . Transferencia e inventario de 1,000 obras 615 obras 642471 625,317
obras 6 publicaciones { 6 publicaciones 366,900 383,054
. . . 03 estudios 03 estudios 589,250 589,250
5005105. Mejoramiento de iviendas - -
Rurales 10 informes 15informes 504,703 1,090,603
20 proyectos 42 proyeclos 9,243,107 20,432,207
5005525, Manlenimiento, reposicidn y 02informes 07 informes 157,000 1,347 476
9002. Asignacionas operacién de sistemas de aguay kh 23 809,554
tarias que i - . ) 809,
prerslzp;::j"a:T e"q 3699999, Sin produco saneamiento en 2onas nurales |nl§;\..e;|cmnes -
B 709
5000015, Implementacién de cocinas " om.'nes .
producios i 877 cocina
mejoradas - ) 780,868
implementada
5005242 Desarollo e implementacion de
proyectos de infraestuciura de cocinas,
almacenes y sendcios higiénicos en - 05 proyecto 5,702,239
institluciones educalivas gel nivel de
b educacion inicial y primaria
\“})/\i Total general 254,286 473 351,352,287
1 . . . . .
/ 4.4 Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres

—JUNTOS

La Unidad Ejecutora JUNTOS, en la presente reformulacion ademas de realizar
transferencias  de  incentivos monetarios  condicionados  por  las
corresponsabilidades en salud y educacion a los hogares que cuentan con
gestantes, nifias, nifios, adolescentes y jévenes hasta los 19 afios de edad, ademas
cuentan también con el Programa Nacional de Entrega de la Pension no contributiva
a personas con discapacidad severa en situacién de pobreza — CONT!GO, la cual
realiza transferencias a las personas con discapacidad severa en situacion de
pcbreza, mediante la entrega de una pension no contributiva.
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El Programa Presupuestal “Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres
JUNTOS”, busca que tanto gestantes, nifias, nifios, adolescentes y jovenes hasta
los 19 afios de edad accedan informados a los servicios de salud, nutricién y
educacion; de tal forma se transfiere incentivos monetarios directos en beneficio de
los hogares en condicion de pobreza, que cumplan con sus corresponsabilidades
en salud y educacion y con respecto al Programa Nacional de Entrega de la Pension
no Contributiva a Personas con Discapacidad Severa en Situacién de Pobreza —
CONTIGO que forma parte de la categoria presupuestal APNOP, busca elevar la
calidad de vida de las personas con discapacidad severa en situacion de pobreza,
mediante la entrega de una pension no contributiva.

En el marco del PEI 2013 - 2016 del MIDIS, el Programa Presupuestal JUNTOS y
el Programa Nacional - CONTIGO se encuentran alineado al Objetivo Estratégico
Especifico: OEEG.2 “Contribuir con el alivio de la pobreza y aliviar el capital humano
de los hogares en situacién de pobreza y pobreza extrema”.

Programa Presupuestal: Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres

JUNTOS”

El Programa Presupuestal cuenta con un producto, denominado “Hogares con
gestantes, nifios, adolescentes y jévenes hasta 19 afios, en situacién de pobreza,
reciben incentivos monetarios por cumplir corresponsabilidad con orientacion y
acompafiamiento”, el cual ha mantenido su meta fisica en 667,498 hogares y las
acciones comunes, con la meta fisica de 497 acciones.

Por lo expuesto en el parrafo precedente, el producto del programa presupuestal
JUNTOS presenta variaciones tanto en las metas fisicas como presupuestales de
sus actividades del Plan Operativo, las cuales se detallan a continuacién:

v" Verificacién del cumplimiento de corresponsabilidades, esta mantiene la meta
programada en el Ultimo POl aprobado de 741,392 hogares.

¥" Incorporacién de hogares y mantenimiento del padrén de hogares usuarios en
situacion de pobreza; esta actividad mantiene la meta programada en el dltimo
POI aprobado de 762,823 hogares.

v" Entrega de incentivos monetarios condicionados a hogares usuarios en situacion

de pobreza, esta actividad mantiene la meta programada en el ultimo POl
aprobado 667,498 hogares.
Es preciso sefialar, que a través del Decreto de Urgencia N° 009-2017, el
Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres ~ JUNTOS, otorgo
de forma excepcional y por Gnica vez en el mes de agosto, subvenciones
extraordinarias denominado “Bono Juntos - Una sola fuerza”, por el monto
de S/. 200 soles, a los usuariocs que han percibido la subvencion
correspondiente al mes de junio, ubicados en los distritos declarados en
estado de emergencia como consecuencia de las intensas lluvias y
peligros asociados; la misma que no afecto el incremento de la meta fisica
en la presente reformulacion, pero si incremento del marco presupuestal
en S/ 71,675,800.

v" Entrega de incentivos monetarios condicionados a estudiantes de hogares
usuarios, en las zonas del VRAEM, esta actividad modifica la meta programada
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del Gltimo POl aprobado de 18,628 a 18,294 estudiantes, originado por la
actualizacion de la informacién remitida par el Ministerio de Educacion.

v Visitas demiciliarias a hogares, esta actividad mantiene la misma meta
programada en el ultimo POl aprobado, destinada atender a 600,000 hogares

“Acciones Comunes”

Gestién del Programa, a través de dicha actividad se tiene programada realizar
tareas de planificacion, evaluacion y gestion para la mejora continua del Programa,
con participacion de los érganos de apoyo y asesoramiento, unidades tecnicas,
unidades territoriales y la alta direcciébn, En dicha actividad mantiene la
programacion de la meta fisica en 497 acciones.

Asignaciones Presupuestarias que no Resuitan en Productos (APNOP)

La Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres
“JUNTOS” tiene programado en la categoria presupuestal APNOP al Programa
Nacional de Entrega de la Pension no contributiva a personas con discapacidad severa
en situacion de pobreza — CONTIGO, que tiene como objetivo: Oforgar una pensién
no contributiva de manera bimestral ascendente a S/300, a las personas con
discapacidad severa gue se encuentran en situacion de pobreza bajo los criterios
del Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH) y que no perciban ingresos o
pensiones que provengan del ambito publico o privado, con la finalidad de elevar su
calidad de vida.

El Programa Nacional de Entrega de la Pension no contributiva a personas con
discapacidad severa en situacion de pobreza — CONTIGO, tiene coberturado atender
a 14,625 personas en catorce departamentos, incluyendo [a atencion de 3,676
personas gue se encuentran ubicados en los distritos afectados por el Fenomeno
“El Nifio Costero” dispuesto por el Decreto Supremo N°161-2017-EF.

l.a programacion tanto de las metas fisicas y presupuestales de sus actividades se
detallan a continuacioén:

v" Entrega de la subvencion monetaria a los Beneficiarios del Programa de Pension
por Discapacidad Severa, esta actividad modifica la meta programada del Ultimo
POl aprobado de 10,949 a 14,625 personas.

v Direccidn y Monitoreo de los Beneficiarios del Programa de Pensiones por
Discapacidad Severa, esta actividad mantiene la meta programada del ditimo
POI aprobado realizar 2 acciones.

A continuacion, se presenta el resumen de las variaciones a nivel de meta fisica y
presupuesto de la Unidad Ejecutora 005 - JUNTOS:
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2 aomsr017y |-
3.000001 .
Acciones | 200276 Gesitndel | 4 iones 497 497 51,568,002 50,987,092
Programa
Comunes
3.000530 5001325 Verificacion
Hogares del cumplimiento de Hegares 741,392 741,392 634,600 273,000
con cormesponsabilidades
Gestantes, | 5004176 Incorporacian
0049 Nifios, de hogares ¥
Programa | Adotescent. | mantenimerto def Hogares | 762,823 762,823 §37,250 148,836
Presupue es Y padrén de hogares
stak: Jovenes usuarios en sfiuacion de
Programa hasta 19 pobreza
Nacional a{“ios en 05851 Visi
de Apoyo | Stuacion | 9005651 Visitas Hogares | 600,000 600,000 62,174,465 53,912,000
Directo a de pobreza | Domiciliarias
los mas reciben
incentivos | 5004902 Entrega de
Pobres - monetarios | Incentivas monetarios
JUNTOS o cumplir | condicionados 2 Hogares 667,498 667,498 849,251,277 923,445,472
correspons hogares usuarios en
abilidades | Situacion de pobreza
con 5004348 Entrega de
orientacion | Incentivos Monetarios
¥ Condicionados a Estudiantes 18,628 18,294 5,866,087 8,671,074
acompafa | Estudiantes de Hogares
miento Usuarios

- SubTotal PP0049 PROGRAMA JUNTOS !

970362674

04437474

9,002
Asignacio
nes
presupue
starias
que no
resultan
en
productos
{APNOP}

3.995999
Sin
Proyecto

5005828 Enfregade la
subvencion monetaria a
los Beneficiarios del

Programa de Pension
-por Discapacidad

Severa.

Personas

10,948

14,625

11,806,078

15,180,646

5005828 Direccion y
Monitoreo de los
Bensficiarios del
Programa de Pensiones
por Discapacidad

Accicnes

1,908,247

1,908,247

Severa.

Sub Tolal APNOP 9002 PROGRAMA CONTIGO). S

13714325

C T893

~ Total de UE. JUNTOS 005 'S/,

984,076,099 |

1058,526,367

Unidad Ejecutora 006: Programa Nacional de Asistencia Solidaria - PENSION

85

El programa brinda proteccion social a las perscnas adultas mayores de 65 o0 mas
afios de edad, que se encuentran en condicion de pobreza extrema de acuerdo a
la calificacion socioecon6mica otorgada por el SISFOH; entregandoles una
subvencién economica de S/ 250 soles de forma bimestral, que le permita contar
con una seguridad econémica que contribuya a mejorar su bienestar; y mejorar los
mecanismos de acceso de los adultos mayores a los servicios publicos mediante la

articulacion intersectorial e intergubernamental.
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En el marco del PEI 2013 — 2016 del MIDIS, PENSION 65 se encuentra alineado al
Objetivo Estratégico Especifico: OEG5 “Incrementar la proteccion y bienestar del
adulto mayor’.

Programa Presupuestal: Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensidn 65

v" El Programa Presupuestal cuenta con un producto denominado “Aduito mayor
con subvencidn monetaria segun condiciones del Programa”, el cual modifica la
meta programada del Ultimo POl aprobado de 510,000 a 545,534 personas
debido al incremento de 30,594 usuarios que fueron afectados por el Fendmeno
“El Nifio Costero” dispuesto por el Decreto Supremo N°161-2017-EF, ademas de
4,940 nuevos usuarios que se financian con saldos de libre disponibilidad,
originado por las devoluciones de los extornos y rebotes de abonos a usuarios
fallecidos y la pérdida de cumplimiento de requisitos de los usuarios.

Por lo expuesto en el parrafo precedente, el producto del programa presupuestal
PENSION 65 denominado “Adufto mayor con subvencidn monetaria segun
condiciones del Programa’” cuenta con las actividades: “Entrega de la subvencion
monetaria a |los beneficiarios” y “Afiliacion y verificacion de requisitos”, las cuales se
detallan a continuacién:

v Afiliacion_y_ verificacién de requisitos; Esta actividad permite realizar la
incorporacién de usuarios a Pension 65, previo a la priorizacion de los adultos
mayores gue cuenten con la condicion de pobres extremos segun el SISFOH, que
pertenezcan a comunidades nativas y/o residan en zonas fronterizas o en centros
poblados amazoénicos. Asimismo, considera la atencion preferente a potenciales
usuarios con alguna discapacidad severa. Esta actividad se subdivide realizando
el acopio de evidencias sobre condicion de vulnerabilidad de adultos mayores, la
generacion del maestro de declaraciones juradas, el soporte en tecnologias de la
informacion y comunicaciones, [a operacion y mantenimiento de las unidades
territoriales y el sistema de gestién de la calidad.

En la presente reformulacién, la citada actividad mantiene la meta programada,
de 490,000 personas, respecto al Gitimo POl aprobado 2017.

v Entrega de la subvencién monetaria_a_los beneficiarios, Contempla la entrega
bimestral de subvenciones, a los usuarios que cumplen con los criterios del
programa “Pensién 65, mediante el sistema bancario, conforme a un cronograma
especifico que se coordina para cada operativo de pago. De esta manera el
programa presenta una variacion de la meta fisica de 510,000 a 545,534
personas que cobertura la atencidon en 24 departamentos y la Provincia
Constitucional del Caltao, dicha meta fisica incluye la atencion de 30,594 personas
que fueron afectados por el Fendmeno “El Nifio Costero” y ademas de 4,940
nuevos usuarios que se financian con saldos de libre disponibilidad, originade por
las devoluciones de los extornos y rebotes de abonos a usuarios fallecidos y la
pérdida de cumplimiento de requisitos del programa.

Es preciso sefialar, que a través del Decreto de Urgencia N° 008-2017, el
Programa Nacional de Asistencia Solidaria - PENSION 65, otorgo de forma
excepcional y por uUnica vez en el mes de agosto, subvenciones
extraordinarias denominado “Bono Pension - Una sola fuerza”, por el
monto de S/. 200 soles, a los usuarios que han percibido la subvencion
correspondiente al mes de junio, ubicados en los distritos declarados en
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estado de emergencia como consecuencia de las intensas lluvias y peligros
asociados; la misma que no afecto el incremento de la meta fisica en la
presente reformuiacion, pero si incremento del marco presupuestal en S/
49,465,800.

En la presente reformulacion la citada actividad, modifica la meta programada de
510,000 a 545,534 personas respecto al tltimo POl aprobado 2017.

Acciones Comunes:

v

Gestion del Programa, a través de dicha actividad se tiene programada realizar
tareas de planificacion, evaluacion y gestion para la mejora continua del
Programa, con participacion de los érganos de apoyo y asesoramiento, unidades
técnicas, unidades territoriales y la alta direccion. En dicha actividad se mantiene
la meta fisica de 18 acciones respecto al POl reformulado al primer trimestre
2017.

Se 'presenta el resumen de las variaciones a nivel de meta fisica y presupuesto del
programa PENSION 65:

: POl
o |: Reformalado

"-G-:' . el
3000612017) | © 301112017

3.000001 B
Acciones SL00Z76 Gestion | e 16 16 8,596,060 | 9,387,160
det Programa .

0097 Comunes

Programa 3.000813 5004143 Afiliacion

Presupuestal A‘ dulto Mayor y Verificacin de | Personas | 490,000 490,000 | 20,682,228 | 29,682,228

: Programa isi

Nacic?nal de COE y reausios

Asistencia subvencion

Solidar] monetaria 5002952 Entrega

oliaaria = i de subvencion

Pensién 65 segun monetaria a los Personas 510,000 545534 | 773,969,752 | 846,849,142
condiciones

del programa. beneficiarios.

| 812,348,040 | 885,918,530 -

Unidad Ejecutora 007: Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali

Warma

El programa brinda un servicio alimentario de calidad a nifios y nifias matriculados .~
en instituciones educativas publicas del nivel inicial y primaria a nivel nacional; y del
nivel secundario de los pueblos indigenas de la Amazonia Peruana, a través de la
provision de desayunos y almuerzos saludabies y adecuados a los habitos de.
consumo locales durante todos los dias del afio escolar, a fin de contribuir a mejorar
la atencion en clases, la asistencia escolar, promoviendo Ia participacion y la
corresponsabilidad de la comunidad local.

La provisién de alimentos se realiza mediante dos modalidades de entrega: a)
Gestion de Raciones, y b) Gestion de productos.
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El Programa se caracteriza por utilizar un modelo de cogestion social que involucra
distintos actores (Comités de Alimentacién Escolar, Comités de Compra,
proveedores, Unidades Territoriales, Sede Central de Qali Warma) que participan
activamente en la prestacién del servicio alimentario; el mismo gue fiene tres fases
marcadas: i) la fase de planificacion de menu escolar, ii} de compras y de iii) gestion
del servicio alimentario.

En el marco del PEI 2013 — 2016 del MIDIS, QALI WARMA se encuentra alineado
ai Objetivo Estratégico Especifico: OEG6.3 “Garantizar el servicio alimentairio de
calidad a nifios en ef nivel inicial a partir de los 3 afios de edad y en el nivel primaria
de Instituciones Educativas Publicas, promoviendo buenos habitos alimenticios y
contribuyendo la atencion y asistencia a clases”.

Programa Presupuestal: Programa Nacional de Alimentacion Escelar Qali Warma

El Programa Presupuestal tiene un producto “Estudiantes de las Instituciones
Educativas Publicas de los niveles inicial (a partir de los 3 afios), primaria y
secundaria focalizada reciben servicio alimentario”, el cual refleja una variacién en
cuanto a la meta fisica en términos de cantidad de "nifios y nifias”, tal como se
detalla a continuacion:

v" Producto: "Estudiantes de las Instituciones Educativas Publicas de los niveles
inicial (a partir de los 3 afios), primaria y secundaria focalizada reciben servicio
alimentario”, en cuanto a la meta programada anual presenta variacion respecto
al ultimo POI reformulado, proyectando atender a 3,739,297 nifios y nifias;
asimismo, a nivel departamento se ha efectuado variaciones de meta fisica, por
cambio de modalidad de atencion del servicio alimentario, cierre de IEESs, etc,
que consecuentemente varia la cantidad de raciones segun modalidad de
atencion.

A continuacion, se detalla las actividades que presentan modificaciones en las
metas fisicas:

v Conformacion y asistencia técnica a comités de cogestion para la prestacion del
servicio alimentario; en el marco del modelo de cogestion del PNAE Qali Warma
se establece la necesidad de gestionar la conformacion de Comités de Cogestion
que esta conformado por los Comités de Compra (CC), gue se constituyen para
la adquisicién de alimentos y contratacién de proveedores; y los Comités de
Alimentacién Escolar (CAE), que se constituyen en cada institucién educativa
publica a nivel nacional, para ejecutar y vigilar la prestacion del servicio
alimentario para los usuarios del programa, estos Comités recibiran la asistencia
técnica del Programa.

En la presente reformulacion del Plan de la citada actividad, no refleja una
modificacion de la meta fisica estimando 63,736 comités conformados vy
asistidos, que comprende 63,620 Comités de Alimentacién Escolar y 116
Comites de Compra, Sin embargo, en cuanto a las tareas referidas a las
actividades de asistencia técnica y capacitaciones, se ha efectuado una
reprogramacion a la realizacion de la li Jornada de Capacitacion a Miembros de
Comité de Compra para la prestacion del servicio alimentario 2018, del mes de
octubre al mes de noviembre 2017.
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v’ Provision del servicio alimentario a través de la gestion de producto; en la
modalidad productos se contempla la entrega de productos no perecibles que
cumplen con las especificaciones técnicas exigidas por el programa, a las
Instituciones Educativas del nivel inicial, primario a nivel nacional , asf como a
los estudiantes del nivel secundaria de la Amazonia Peruana, para que los
desayunos y/o almuerzos sean preparados por los Comités de Alimentacion
Escolar (CAE) de las Instituciones Educativas Pubicas.

El programa contempla una atencion diferenciada segun quintiles de pobreza,
por lo que se proveen dos raciones al dia a los escolares de los distritos ubicados
en los guintiles 1 y 2 y una racién a los escolares de los distritos pertenecientes
a los quintiles 3, 4y 5.

En esta actividad, se presenta una variacion de [a meta fisica de 717,262,892 a
715,892,724 raciones, que beneficiaran a 2,808,892 nifios y nifas de 59,521
Instituciones Educativas Publicas. Dicha variacién se debe principalmente por la
actualizacién del listado de instituciones educativas, aprobada mediante
Resolucion Direccion Ejecutiva N® 387-2017-MIDIS/PNAEQW la cual ha
generado una reduccién de numerc de usuarios y retiros de IlEE. Es preciso
sefalar, que en esta actividad, si bien es cierto |la meta fisica se reduce pero el
marco presupuestal se incrementa, eso se presenta principalmente al cambio del
tipo de racion (de una racién a dos raciones), cambio del nivel educative (de
inicial a primaria) e identificacion de nuevas IIEE ubicadas en las comunidades
indigenas de la Amazonia, gque amerité programarles doble racién.

Detalle de la prestacién del servicio alimentario a través de [a Gestion de

Productos:
Nivel - WEE= | ‘Usuarios: | - Raciones
Inicial 31,211 874,386 216,371,576
Primaria 27,805 1,891,463 484 188,072
Secundaria| - 505 43,043 15,333,076

Tofal - 1rUB9s2f 2808802 715802724

v Provision del servicio alimentaric a través de la gestién de raciones; en la
modalidad raciones se entregan desayunos gue no requieren preparacion en las
Instituciones Educativas, puesto que se tratan de alimentos {componente sélido)
preparados en planta por los proveedores y bebibles envasados industrialmente,
los cuales son distribuidos diariamente a los nifios de las Instituciones Educativas
Plblicas del nivel inicial y primaria. Cabe precisar que estos alimentos son
elaborados de acuerdo a los aportes nutricionales y a las especificaciones

k\ _ técnicas aprobadas por el programa.

\ Es preciso sefialar, que a través de esta modalidad de atencion sélo se entrega
/ una sola racién (desayunos) y atienden a los quintiles 3, 4 y 5. Sin embargo, [a
presente reformulacion del Plan contempla un cambio en la atencion alimentario,
solo a los IIEEs nuevas de los quintiles 4 y 5 de Lima Metropolitana se les cambio

el bebible (leche) por un jugo néctar.

En esta actividad, se presenta una variacion de la meta fisica de 165,187,616 a

165,393,939 raciones, que beneficiaran a 930,405 nifios y niflas de 3,764
Instituciones Educativas Publicas. Dicha variacion se debe principalmente por la
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actualizacién del listado de instituciones educativas, aprobada mediante
Resolucién Direccidn Ejecutiva N° 387-2017-MIDIS/PNAEQW.

Detalle de la prestacion del servicio alimentario a través de la Gestion de

Raciones:
- Nivel. I IEE ! Usuarios ~ |  Raciones -
Inicial 2,047 220,465 37,875,616
Primaria | 1,717 709,940 | 127,518,323
Total. -~ | 3764 ‘930,405 - | 165,393,039

v Supervisién y monitoreo de la provision del servicio alimentario, son
procedimientos mediante los cuales los Supervisores de Plantas y Almacenes (a
nivel de los establecimientos de proveedores), y los Monitores de Gestion Local
(a nivel de las instituciones educativas), supervisan las actividades de los
proveedores, en el marco de los procesos establecidos por el programa, a través
de documentos normativos elaborados para dicho fin (protocolos, directivas,
guias, manuales, instructivos, etc.), con la finalidad de tomar acciones
inmediatas para implementar mejoras a corto y mediano plazo, que aseguren la
calidad e inocuidad de las raciones que recibiran los usuarios del programa.

Esta actividad presenta una variacion en la meta fisica programada, debido
principalmente al incremento de los monitoreos a la provision del servicio
alimentario a las instituciones educativas, en razén a las supervisiones no
efectivas a las HEEs (no hubo clases o IIEE cerradas), y supervisiéon a los
establecimientos de los proveedores por item (gestion de raciones)’ debido a la
recalendarizacion de las clases en las lIEE, ya que muchas de las |IEE recuperan
clases escolares los sabados y domingos por la huelga de maestros.

En ese contexto, la meta fisica se incrementa de 261,601 a 262,896
supervisiones, |o cual se explica en el parrafo precedente.

v" Equipamiento del servicio alimentario; esta actividad permitird equipar las
cocinas escolares de las IlEEs con utensilios (perol de aluminio, cucharon,
cuchillo, tina, balde, colador de malla, etc), menaje (platos de plastico, cucharas

de acero inoxidable, y tazas, etc) y equipos {cocina GLP o mejorada, mesa de

\{ acero inoxidable, parihuela, etc), a fin de garantizar el consumo de los alimentos

de manera segura. Se beneficiaran a 8,826 lIEEs de la modalidad de atencién

“producto” de las zonas ubicadas en las 27 Unidades Territoriales, no presenta

variacion de meta fisica respecto al Ultimo POl reformulado.

\ Accién Comun:

s v" Gestion del Programa; a través de dicha actividad se tiene programada realizar

3 tareas de planificacion, evaluaciéon y gestion para la mejora continua del
Programa, con participacion de los érganos de apoyo y asesoramiento, unidades
técnicas, unidades territoriales y la alta direccion. En dicha actividad se ha
modificado las metas fisicas programadas de 3,275 a 3,272 acciones, debido
principalmente a un ajuste en cuanto a la programacion de tareas y metas fisicas
de la Unidad de Gestion de Contrataciones y Transferencias de Recursos,

) .\ Q)
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13 Se han realizado mas supervisiones y mo

26



IEADg
S,

MIDIS &5

WHASTEUD D BEEARMOLLO £ IHEALGI G SOLEAL

Unidad de Organizacion de las Prestaciones, y la Unidad de Tecnologia de la
Informacién.

A continuacion, se presenta el resumen de las variaciones de meta fisica y
presupuesto a nivel actividad:

" PRESUPY
3000001,
ACCIONES | 5000275 | GESTION DEL PROGRAMA 3275 3,272 77463079 73,644,791
COMUNES acciones acclones
3000744, CONFORMACION _ Y
ESTUDIANTE ASISTENCIA _ TECNICA Al cqoag 63736
SDELAS 5005664 | COMITES DE  COGESTION 8,902,637 9,444,325
INSTITUCION PARA LA PRESTAGION DeL| comifes comites
ES. SERVICIO ALIMENTARIC
PROGRAM
A EDUGATIVAS PROVISION DEL  SERVICIO | 47 0p9 oo 715.892 794
NACIONAL | PUBLICAS | 5005665 | ALIMENTARIO A TRAVES DE LA 0 R 1,083,248,298 | 1,084,115,637
| DpE (DELOS GESTION DE PRODUCTOS raciones raciones
NIVELES
ALIMENTA PROVISION DEL SERVICIC
cloN | MOALE | sooseas | AUMENTARIO A TRAVES DELa | 160187616 | 165393935 | 5y v aps | 353 53 4
ESCOLAR | " GESTION DE RACIONES facianes faciones
QALI 2 SUPERVISION Y MONITOREQ
warmA | AROSh | soosesr [DE La PRoisioN DEL| 20H601 262,89 68,831,421 | 66,517,992
SECUNDAR SERVICIC ALIMENTARIO Supenvision | supenvision
A
FOCALIZADA 8896 C8,826
RECIBEN EL EQUIPAMIENTG DEL SERVICIO o ocina
SeRvoo | 5004242 | fuEa s ' ICocma | implementag 14,168,997 12,738,548
ALIMENTARI implementada a
0

B,

4.7 Unidad Ejecutora 008: Programa Nacional Plataformas de Accién

Inclusion SOCIAL - PAIS

El Programa Nacional Tambos se cred mediante el Decreto Supremo 016-2013-
VIVIENDA, (Adscrito inicialmente al Ministerio de Vivienda, Construcciéon vy
Saneamiento) y transferido al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS),
mediante Decreto Supremo N* 012-2016-MIDIS, y con Decreto Supremo N° 013-2017-
MIDIS, se establece el Programa Nacional Plataformas de Accion para la Inclusién
SOCIAL - PAIS sobre la base el Programa Nacional Tambos. Tiene como objetivo:
‘Permitir el acceso de la poblacién pobre y extremadamente pobre, especialmente la
asentada en los centros poblados del area rural y de manera dispersa, a los servicios y
actividades, en materias sociales y productivas que brinda al Estado”, y tiene como
finalidad “mejorar la calidad de vida de fa poblacion pobre y extremadamente pobre,
especialmente la asentada en Jos centros poblados rurales o rural dispersa,
coadyuvando a su desarroflo econémico, social y productivo, que contribuyan a su
inclusion social”, la cual se encuentra alineada al Objetivo Estratégico General: OEGS
“Ejecutar los programas MIDIS con efectividad, articuladamente y con calidad”, del PEI
2013 - 2016 del MIDIS.

El programa para dar cumplimiento a su objetivo, cuenta con dos modalidades de
intervencion para brindar servicios y realizar actividades: 1) Modalidad fija, a través de
las instalaciones denominadas TAMBOS, y 2) Modalidad mévil, fluvial y terrestre, a
través de las Plataformas Itinerantes de Accién Social - PIAS.
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Las Plataformas de Servicios-Tambos, son infraestructuras que cuentan con diversas
areas (sala de usos multiples, cocina, dormitorios, tépico, oficina, servicioc de internet,
luz, agua, y recursos humanos), ubicada en zonas rurales y rurales dispersas del Pais,
que permiten facilitar y potenciar fas intervenciones y la prestacién de servicios y
actividades de los Sectores y entidades de los 3 niveles de gobierno y entidades no
gubernamentales, en favor de |la poblacién del &mbito de influencia de los Tambos.

La Plataforma de Servicios brinda atenciones a la poblacion en materia de identidad,
subvencidn monetaria a personas en condicion de pobreza extrema, atencién en
servicios de salud, talleres de capacitacion y fortalecimiento de capacidades, entre otros,
que les permitird mejorar sus condiciones de vida y mejorar sus ingresos econémicos,
explotando [as potencialidades de cada zona.

Los Tambos permiten ahorro de tiempo y dinero a la poblacién al no tener que
trasladarse a la capital de distrito o provincia para ser atendidos y las entidades y
programas pueden hacer uso de adecuada infraestructura y tecnologia para atender a
la pobiacién.

Los Tambos se ubican principalmente en zonas alto andinas entre ios 3,000 y 4,900
M.S.N.M y en zonas de selva, desde el afio 2015 se utilizan dos modalidades de
construccion de los centros de servicios Tambos; ejecucidn por administracion directa,
y gjecucién de proyectos a traveés de nucleo ejecutor. Esta Gitima es una modalidad de
gjecucion que permite un alto nivel de participacién comunitaria. Por un lado, mostro su
eficiencia para la rapida constiuccion de infraestructura de pequefa escala en zonas
rurales con poblaciéon en situacion de pobreza, y por otro permite avizorar que su
aplicacion contribuya al fortalecimiento de capital humano y social.

Asimismo, los Tambos se construyen en diferentes zonas estratégicas para el desarrollo
del pais, tales como frontera con Ecuador, Colombia y Bolivia, asi como en areas
priorizadas, como la zona del VRAEM y Huallaga.

En el proceso de articulacion, el programa desarrolla actividades en el nivel central
{Ministerios y diferentes organismos auténomos: Poder Judicial, RENIEC, enfre ofros; y
entidades privadas y organismos internacionales: DESCO, IICA, u otros); en el nivel
regional, se tiene presencia en 19 regiones las cuales cuentan con Tambos que prestan
servicio, desarrollando actividades de igual manera con los gobiernos locales. A
continuacion, se muestra la cantidad de Tambos que actualmente prestan servicio, y los
que tiene proyectado concluir con su implementacion.

N° DE TAMBOS
(al 30.11.2017)

T CESTADO ~ . - o -~ N TAMBOS
TAMBOS CONSTRUIDOS 381
TAMBOS EN CONSTRUCCION 105

T i TOTALPROGRAMADOS & 486

De los 381 Tambos construidos, se encuentran prestando servicios un total de 326, los
cuales se encuentran distribuidos a nivel nacional.

Asimismo, el Programa cuenta con coordinadores regionales a nivel nacional, que
monitorean el trabajo de los gestores institucionales para el logro de las metas y ademas
realizan el trabajo de articulacion a dicha nivel.
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En cuanto a la modalidad de atencién a través de las Plataformas Itinerantes de Accién
Social - PIAS, estas son embarcaciones encargadas de acercar los servicios del Estado
a la Poblacion rural de la Amazonia (via fluvial) y Sierra (via lacustre), prestando
servicios multisectoriales articulados y vinculados a la atencion de Ia salud, registro de
identidad, monitoreo y acompafamiento a la gestién educativa, programas sociales,
proteccién a nifias, nifios y adolescentes frente a la violencia, asi como la inclusién
socioecondmica. Estos servicios estan orientados a mejorar la calidad de vida de [as
pobiaciones ubicadas en las cuentas de los Rios Napo, Morona, Putumayo vy el Lago
Titicaca.

Asimismo, se brinda servicios a través de Bugues Topicos (BAP) en la cuenca del rio
Tigre, Ucayali y Yavari; estas plataformas son de menor dimensién que las PIAS, y
prioriza los servicios de 1) Servicios de Salud (Medicina General, Odontologia,
Enfermeria, Obstetricia, Laboratorio, Ecografia, Telemedicina, Tépico/Emergencia y
Farmacia); 2) Banco de la Nacién (Cajero Automatico y Ventanilia); 3) MIDIS (SISFCH,
Juntos y Pension 65); 4) RENIEC, y 5) Seguro Integral de Salud (SIS).

El Programa Nacional PAIS cuenta con Jefes de Unidad Territorial a nivel nacional, que
monitorean el trabajo de los gestores institucionales para el logro de las metas y ademas
realizan el trabajo de articulacién a dicho nivel.

El Programa Nacional Tambos, en materia presupuestal interviene en dos Programas
Presupuestales: PP 0111 “Apoyo al Habitat Rural” y el PP 0068 ‘Reduccién de
Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por desastres” y en la categoria presupuestal
APNOCRP, los cuales a continuacion se detallan a nivel actividad:

1. Programa Presupuestal: 0111 “Apoyo al Habitat Rural”

Producto: “Tambos prestan servicios de Oferta a fa Comunidad”, este producto no
presenta modificacion de metas respecto al ultimo POI reformulado, por lo que se tiene
proyectado al cierre del ejercicio 2017 contar con 392 Tambos (326 Tambos
actualmente operativos y 66 Tambos por implementarse). Dicho producto comprende
03 actividades los cuales se explican a continuacion:

v" Mantenimiento y Operatividad del Tambo, a través de esta actividad se garantizara
la capacidad instalada de los Centros de Servicios “Tambos” y otras instalaciones
fisicas de los Equipos Territoriales / Unidades Territoriales (Oficinas Regionales),
dotandoles de recursos (recurso humano, equipamiento, tecnologia, entre otros
bienes y servicios) que se requieren para facilitar la intervencion de diferentes
programas sociales, proyectos y actividades que ejecuta el sector vivienda,
construccion y saneamiento y otras entidades, en los tres niveles de gobierno, a favor
de poblacion del ambito de intervencion de los Tambos.

En esta actividad se tiene programada brindar mantenimiento y operatividad a 392
Tambos no presentando modificacién en el total de la meta fisica del presente plan
reformulado; sin embargo, en el interior de la actividad a nivel departamento han
variado la programacién de las metas fisicas, debido a una actualizacién de Ia
recepcion de las entregas de obra.

v" Capacitacién y sensibilizacién a la poblacién en los servicios que proporciona

el Tambo, se promueve la articulacion intersectorial e interinstitucional, se apoyara y
facilitara la planificacion e implementacién de intervenciones a favor de la poblacién
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del ambito de los Tambos. Asimismo, se consideran acciones para la capacitacién
de los Equipos Territoriales del Programa, a fin que éstas incidan en hacer mas
efectiva la entrega de servicios a ia poblacién. En el marce de la articulacién, se
suscriben convenios y planes de ftrabajo con las entidades para programar
intervenciones a través de los Tambos, teniéndose a marzo un total de 159 convenios
vigentes, entre entidades de los tres niveles de gobierno, del sector privado y/o de la
sociedad civil,

La meta de esta actividad se cuantifica el niUmero de personas de la poblacion o de
las instituciones del sector publico o de la sociedad civil, a quienes se les ha
presentado el Programa, por parte de los Gestores institucionales (a nivel local), por
parte de los Coordinadores Regionales (a nivel Regional} y por el Personal de la Sede
Central del Programa. La meta para el presente periodo es de 18,921 perscnas que
recibieron informacion, no presentande variacion en la meta fisica del presente plan
reformulado, no presentando variacién de meta respecto al ultimo POI reformulado.

Acciones de prevencion, atencion y mitigacion de riesgos, a través de esta
actividad se promovera y facilitard la intervencion de las entidades y organismos
publicos y privados, y de la sociedad civil en la gestién de riesgos, en el marco de lo
que establece el Sistema Nacional de Gestidon de Riesgo de Desastres (SINAGERD),
en procesos para la prevencion, mitigacién, preparacion y respuesta ante la
ocurrencia de desastres.

La meta de esta actividad, cuantifica el nimero de personas de las comunidades de
la poblacion del ambito de los Tambos que han recibido capacitacion o asistencia
técnica promovida por el Programa en materia de preparacion ante la ocurrencia de
emergencias o desastres, a través de Talleres, siendo la meta para el presente afio
de 13,950 personas, que recibiran asistencia, entre los meses de abril y diciembre,
no presentando variacion en la meta fisica del presente plan reformulado.

Estudios de Pre Inversion:

Se realizaran estudios pre inversidn para la construccién de Centros de Servicios-
Tambos, a ser ejecutados por la modalidad de contrata.

Es preciso resaltar, gque la meta fisica de esia actividad se mantiene la meta
programadas de 30 estudios, toda vez que se estd adecuando los expedientes
técnicos para ejecucion de saldos de obra y proyectos en evaluacion.

Proyectos en ejecucioén

Se tiene programada la continuidad de ejecucién de los proyectos de inversion,
presentado una variaciéon de meta fisica de 05 proyectos de inversion publica a 24
proyectos, que se encuentran en situacidn de cierre y liquidacion, siendo las
siguientes:

N° PROYECTO

1 2154265, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APCYO AL HABITAT RURAL EN EL C.P.
MANANTIALES KELLUYG-CHUCUITC-PUNO

2 2155771. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYQ AL HABITAT RURAL EN EL C.P. PUEBLO
ANTIGUO CONDOROMA-ESPINAR-CUSCO

3 2155790. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL EN EL C.C.
QUISICANGHA HUANCARANI-PAUCARTAMBO-CUSCO
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4 | 2157650. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYC AL HABITAT RURAL EN EL C.P. GUCHO
CAPILLA CAYLLOMA - CAYLLOMA - AREQUIPA

5 | 2176847. CREAGION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HARITAT RURAL EN EL C.P.
POMAPUKIO -ACOCRO-HUAMANGA-AYACUCHO

6 | 2176881. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIO DE APOYD AL HABITAT RURAL EN EL C.P. DE
SHAGSHACANCHA, PUNOS, HUAMALIES, HUANUCGO

7 | 2178218, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL DEL C.C. DE URA
AYLLU, CUYOCUYO, SANDIA, PUNO

8 | 2178225. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL EN LA LOCALIDAD DE
SANTA TERESA, YAVARI, MARISCAL RAMON CASTILLA, LORETD

9 | 2178227. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL EN LA COMUNIDAD
DEL SALVADOR - RIO NAPO, MAZAN, MAYNAS, LORETO

10 | 2178281. CREACION DEL CENTRC DE SERVICICS DE APGYO AL HABITAT RURAL EN EL C.P. CALLAGAN
MANZANO, MOLIND, PACHITEA, HUANUCO

11 1 2189328. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYQ AL HABITAT RURAL EN EL C.P. LA
VICTORIA, TAYABAMBA PATAZLA LIBERTAD

12 | 21B9331. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYQ AL HABITAT RURAL EN EL C.B. CUJILLO -
CUJILLO-CUTERVO-CAJAMARCA

13 | 2191002, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN FL CENTRO POBLADO ANDANJO -
CANCHAQUE - HUANCABAMBA - PIURA

14 | 2191021, GREAGION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL CENTRO POBLADO MIRAFLORES DE
TACALPO - AYABACA - AYABACA - PIURA

15 | 2309594, GREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBC EN £l CENTRO POBLADO DE PUERTO
PORVENIR, DISTRITC DE PANGOA, PROVINCIA SATIEQ, DEPARTAMENTQ JUNIN

16 | 2309610, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTROC POBLADO DE ALTO ANAPAT),
DISTRITO DE PANGOA, PROVINCIA SATIPO, DEPARTAMENTO JUNIN

17 1 2321003, CREACICN DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN ELL CENTRO POBLADC DE COLPAPAMPA,
DISTRITO DE VILGAS HUAMAN, PROVINGIA VILCAS HUAMAN, DEPARTAMENTO AYACUCHO

18 | 2321754, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBOQ EN EL CENTRO POBLADO DE MAMAYAQUE,
DISTRITO EL CENEPA, PROVINCIA CONDORCANQUI, DEPARTAMENTQ AMAZONAS

19 | 2321853. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS TAMBO EN EL CENTRO PCGBLADO DE SAN JUAN DE
CODO, BISTRITO DE CODO DEL POZUZO, PROVINCIA PUERTC INCA, DEPARTAMENTO HUANUCO

20 | 2321877. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMEO EN Fl. GENTRO POBLADO DE ORELLANA,
DISTRITO DE CONSTITUCION, PROVINCIA OXAPAMPA, DEPARTAMENTC PASCO

21 | 2322812, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTRO POBLADO DE PANTI,
DISTRITO DE PARIAHUANGA, PROVINCIA HUANCAYQ, DEPARTAMENTQ JUNIN

22 | 2323141, CREACION DEL CENTRC DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTRO POBLADO DE KAPIA
PUSUMA, DISTRITC DE KELLUYO, PROVINGIA CHUCUITO, DEPARTAMENTO PUNO

23 | 2323122, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTRC POBLADO DE
GOSMOPOLITA, DISTRITO DE UMARI, PROVINCIA PACHITEA, DEPARTAMENTO HUANUCO

24 | 2325876. CREACICN DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTRO POBLADO DE PALESTINA
ALTA, DISTRITC DE KIMBIRI, PROVINCA LA CONVENCION, DEPARTAMENTO CUSCO

ACCIONES COMUNES

v" Gestion del Programa; comprende actividades para la gestién nacional del
funcionamiento del Programa. Se realizan acciones orientadas a garantizar la gestién
administrativa, de Recursos Humanos, patrimonio, logistica, gestién de planeamiento
y presupuesto, comunicacionales e imagen, y tecnologias de informacién, para
asegurarla eficiente y eficaz logro de las metas previstas.

Ademas, se tiene programado realizar diversas acciones que aseguren la

implementacion de las etapas operativa y de liquidacion de los Proyectos de Inversion
Publica (PIP): “Creacién del Centro de Servicios - Tambos”. Asimismo, se plasman
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tas tareas de los érganos de la alta direccion, de apoyo, de asescramiento y de linea
que incluye también la gestion de las Unidades Territoriales del PNT.

En el marco de esta actividad, la meta fisica programada se mantiene igual que la
tltima reformulacion, programandose [a realizacion de 53 acciones.

v" Transferencia de recursos para la ejecucion de Proyectos de Inversién

A través de esta actividad, se realizan acciones para la gestitn de transferencias de
recursos para la ejecucion de Proyectos Tambos, a través de Nucleos Ejecutores. Se
ha programado el financiamiento de 03 proyectos nuevos por la modalidad de nucleo
ejecutor, no presentando variaciéon de meta fisica en el presente Plan reformulado.
Sin embargo, a fin de ejecutar el segundo desembolso para la continuidad de
proyectos bajo la modalidad de Nucleo Ejecutor, en este tercer trimestre se programd
la transferencia de recursos para 12 proyectos, originando la apertura de nuevas
cadenas presupuestales o secuencia funcional (38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
48 y 49), que corresponden a los siguientes proyectos:

2. Programa Presupuestal: 0068 “Reduccion de la Vuinerabilidad y atencion de
emergencias por Desastres”

A través del citado programa, el Programa Tambos contribuye con el cumplimiento
de metas del Producto: “Poblacién con Practicas Seguras Para la Resiliencia”
y la Actividad “Implementacion de medidas de proteccion ante bajas
temperaturas”: En el ambito del Tambo, las Unidades Territoriales del programa
promueven la participacion activa de autoridades del gobierno local y pobladores
con mayor nivel de exposicion ante bajas temperaturas, a fin que se constituyan en
actores y sujetos de analisis para la formulacién de propuestas de accion y la toma
de decisiones ante el riesgo y ocurrencia de este fendmeno meteorolégico, en ese
sentido, establecen procesos de prevencidon, preparacion y respuesta ante la
ocurrencia de bajas temperaturas (heladas y friaje).

El Programa promueve la participacion del instituto Nacional de Defensa Civil
(INDECI) y el Centro Nacional de Prevencion de Desastres (CENEPRED), quien
brindara asistencia técnica y apoyo en el desarrollo de las capacitaciones,
realizando las coordinaciones necesarias con la Secretaria de Gestion del Riesgo
de Desastres, contando con el apoyo del Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia (SENAMHI).

La meta de esta actividad se cuantifica con el nimero de personas de las
comunidades del ambito de los Tambos que recibirdn capacitacion o asistencia
técnica, teniendo programado atender a 22,000 personas, no presentando variacion
de meta fisica en el presente Plan reformulado.

3. ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS -
APNOP.

v Gestion de las Prestaciones Sociales; en el marco de la nueva linea de
intervencion del programa PAIS que sefiala entre otros, “Coordinar las
intervenciones dirigidas al desarrollo y proteccion de las poblaciones rural y rural
dispersa, a través de las Plataformas Itinerantes de Accion Social (PIAS) u otras”,
en la presente reformulacion se ha incluido las tareas referidas a la operatividad y
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mantenimiento de las Plataformas ltinerantes — PIAS, en concordancia a la
Estrategia de Accién Social con Sostenibilidad-EASS.

0038

311258

751907 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL GENTRG POBLADD

DE BRETANA, DISTRITO PUINAHUA, PROVINGIA REQUENA, DEPARTAMENTO
LORETC

0038

255487

2176833 - CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO Al HABITAT RURAL EN
EL C.P. CCERAQCRO - QCROS - HUAMANGA - AYACUCHO

0040

319180

2264926 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL CENTRO POBLADG
DE PANTCUA, DISTRITO DE TORRES CAUSANA,PROVINCIA DE MAYNAS,
DEPARTAMENTC DE LORETO

Q041

330038

2288384 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTRO POBLADO
DE SAMAN, DISTRITO DE SARAYACU, PROVINGIA UCAYALL, DEPARTAMENTO
LORETO

0042

321002

2274619 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL CENTRO PCBLADO
SANTA MERCEDES, DISTRITO ROSA PANDURC, PROVINGIA PUTUMAYQ,
DEPARTAMENTO LORETO

0043

328401

2287586 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTRO POBLADO
DE PALMA REAL, DISTRITO DE TAMBOPATA, PROVINCIA TAMBOPATA,
DEPARTAMENTO MADRE DE DIOS

0044

321023

2274685 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL CENTRO POBLADO
SAN ANTONIO DEL ESTRECHO, DISTRITO PUTUMAYQ, PROVINCIA PUTUMAYO,
DEPARTAMENTO LORETO

0045

325907

2284026 CREACION DEL CENTRO DE SERVICICS - TAMBO EN EL CENTRO POBLADO
DE SOLEDAD, DISTRITO DE RIQ SANTIAGO, PROVINCIA CONDORCANGUL,
DEPARTAMENTO AMAZCNAS

0046

328571

2283395 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL CENTRO POBLADO
DE HUANTA, DISTRITO DE PEBAS, PROVINGIA MARISCAL RAMON CASTILLA,
DEPARTAMENTO LORETO

o047

310501

2251874 CREACICN DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL
CENTRO POBLADO DE CUTIVIRENI, DISTRITO RIO TAMBO, PROVINCIA
SATIPO, DEPARTAMENTO JUNIN

oc48

325981

2284170 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL
CENTRO POBLADO COLONIA DEL CACO, DISTRITO DE IPARIA,
PROVINCIA CORONEL PORTILLO, DEPARTAMENTO UCAYALI

. 0049

326050

2284283 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL
CENTRO POBLADO SANTA ANA, DISTRITO PADRE MARQUEZ,
PROVINCIA UCAYALl, DEPARTAMENTC LORETO

A continuacién,
actividad:

se presenta el resumen de las metas fisicas y presupuesto a nivel
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ESTUDIOS DE PRE - INVERSION

4,692,833

2001621 Estudio 30 Estudio 30 7,375,550
2E+06 | ESTUDIOS DE
Estudi
PRE-INVERSION | 6000032 ESTUDIOS DE PRE - INVERSICN tudlio de 100 Estudlo de 0 22,519,024 -
preinversidn prelnversion
INSTALACICN DE INFRAESTRUCTU
SNiP: 2155771 4000123 TRUCTURA Obra 0.001 Obrz 0.001 1,987 1,087
ADMINISTRATIVA
INSTALACIGN DE INFRAESTRUCTURA
NIP: 2155750 1000123 b 0.001 Obra 0.001 41,218
s ADMINISTRATIVA re . 41,218
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA
2178225 000123 ’ s 0.005 b 0,00
SNIP: OV STRATIVA Obra ra s 5,573 5,573
INSTALACICN DE INFRAESTRUCTURA
SMIF; 2191002 4000123 Obra 0,250 Obra 0.5 45,300 45,300
ADMINISTRATIVA
INSTALACION DE INFRAESTRUCTCURA
SNIP; 2191071 4000123 Obra 0.130 Obra 0.3 208,361 205,361
ADMINISTRATVA
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA
SNIP: 2354265 2000123 . 0.000 Proyecto 0.001 £.000 3,500
ADMINISTRATIVA v ‘
-
PNSTALACION DE INFRAESTRUCTURA
SNIP; 2157650 2000123 - 0,000 Obra e.001 £.000 8,229
ADMINISTRATIVA
r
INSTALACION CE INFRAESTRUCTURA
SNIP: 2176847 4000123 - 0.000 Proyecta 0.001 0.000 3,154
ADMINISTRATIVA
.
INSTALACION DF INFRAESTRUCTURA
SNiP: 7176881 4000123 0.000 Proyect 0.001 0.000 2,861
ADMINISTRATIVA royecta ’
L4
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA
SNIP; 21782718 4000123 . 0.000 Obra 0.001 0.000 6,226
ADMINISTRATIVA
¥
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA
SNIP; 2178227 4000123 - 0.000 Obra 0612 0.000 5,206
ADMINISTRATIVA
v
INSTALACION DF INFRAESTRUCTURA
SNIP: 2178281 4000123 . 0.000 ob 0.001 0.000 79
ADMINISTRATIVA "
y
ST N DE INFRAESTRUCTURA
SNIP; 2189326 4000123 INSTALACICH - 0.000 Obra 0.001 0.000 10,543
AGMINISTRATIVA
.
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA
APOYO AL SNIP: 2189331 4600123 - 0.000 Obra 0.001 0.000 2,983
w | RowOm ADMINISTRATIVA
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA Expedient
SNIP; 2309534 4000123 LACION - 0,000 peciente 1 0.000 15,800
ADMINISTRATIVA Téenico
INSTALACION DE INFRAESTRUGTURA i
SNIF; 2309610 4000123 & - 0.000 Expediente 1 0.000 15,800
ADMINISTRATIVA Técnico
INSTALACION DE INFRAESTRU Expedient
SNIP: 2321003 4000123 N DE INFRAESTRUCTURA . 0.000 Hpeclente 1 £.000 15,800
ADMINISTRATIVA Técnico
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA i
SNIP: 2321754 1000123 - 0.000 Expedients 1 0.000 15,800
ADMINISTRATIVA Téenico
INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA Expediente
SNiP: 2321853 4000123 . 0.000 1 0.000 15,800
ADMINISTRATIVA Téenico
INSTALAC Expedient
SNIP; 2321877 4000123 |NETALACION DE INFRAESTRUCTURA - 0.000 rpeciente 1 0.800 15,800
ADMINISTRATIVA . Técnico
. {INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA di
SNIP: 2322512 40001373 - 0.000 Frpediente 1 0.000 15,200
ABMINISTRATIVA Técnico
INSTALACICN DE INFRAESTRUCTURA Expediente
SNiP. 2323111 4000123 ‘ . 6.000 ) 1 0.000 15,800
ADMINISTRATIVA Técnico
ALACION DE INFRAESTRUCTURA i
SHIP; 2323122 4000123 | ™7 R N £.000 Bipediente 1 0.000 15,800
ADMINISTRATIVA Téchico
INSTALACIGN D STRUCTU i
SNIP; 2325876 4000123 £ INFRAESTRUCTURA . 6.000 Bxpediente 1 0.000 15,800
ADMINISTRATIVA Técnico
5000276 | GESTION DEL PROGRAMA Acdon 53 Accion 53 11,710,538 9,484,693
gege | ACCIONES TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
COMUNES | 5001253 | LA EJECUCION BE PROVECTOS DE Proyecto 3 Provecto 3 4,375,655 2,375,655
INVERSICN
OPE
soos1gy [ HRATVIDADY MANTENIMIENTO | o0 ecimiento | 292 | Establecimiento | 392 34,026553| 32,050,159
BEL TAMBO
TAMBOS
PRESTAN CAPACITACION ¥ SENSIBILIZACION A
3E:06 |SERvICIOS DE | 5005108 [LA POBLACION EN LOS SERVICIOS QUE | Persona 18,971]  Persona 18,921 1,924,941 1,924,941
GEERTA A 1A PROPORCIONA EL TAMBO
COMUNIDAD o EVENCION, ATENCION
soo510g {ATCIONES DE PR Persona atendidal 13,950 Persona 13,950 1,000,000 1,000,000
Y MITIGACICN DE RIESGOS atendida
REDUCCION DE
: POBIACION
VULNERABHIDA COm PRACTICAS IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE
68 [DYATENCION | 3Er0s |0 n | 5605562 | PROTECCION ANTE BAIAS Persona 22,000  Persona 22,000 2,525,704 2,525,704
D) o ‘
g s LA RESILENCIA TEMPERATURAS
|___LEmERGENG]
ESTGNACIONES
PRESUPUESTARIAS GESTION DE LAS PRESTACIONES
4E+06 |SIN PRODUCTO |S0G
QUE NORESUITANEN | ol P58 cocmLes Informe 1 158,656
PRODUICTQS _
U e e TOTAL 85.257,“4 o 55'?13,861

Programacion de actividades {(Fisica y Financiera) de las Unidades Ejecutoras.
Se adjunta anexos del 01 al 07
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PRESENTACION

El presente documento, reformula el Plan Operativo Institucional 2017 del Programa Nacional de Alimentacion
Escolar Qali Warma {PNAEQW) aprobade por la Resolucion Ministerial n® 300-2016-MIDIS y su (ltima
modificacién aprobada con Resolucion Ministerial n® 163-2017-MIDIS. &l principal fundamento de esta
reformulacion reside en las acciones desarrolladas por las Unidades Técnicas para efectivizar la atencion del
servicio alimentario, luego de la actualizacion del listado de instituciones educativas pdblicas a ser atendidas
por el PNAEQW durante el afio 2017, aprobado con Resolucion de Direccion Ejecutiva
n° 387-2017-MIDIS/PNAEQW, gue determina fa cantidad de instituciones educativas que deberan contar con
fa prestacion del servicio alimentario, es decir, 3,739,297 usuarios de 63,285 IIEE.

La tercera reformutacion del Plan Operativo Institucional 2017, recoge las propuestas de reprogramacion de
metas fisicas y metas financieras, presentadas por las unidades orgénicas del Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma, teniendo como marco lo establecido por la Resolucién Ministerial
n® 251-2014-MIDIS que aprueba la Directiva n® 004-2014-MIDIS “Disposiciones para la programacion,
formulacion, aprobagién, seguimiento, evaluacién y reformulacion del Plan Operativo Institucional del Pliego
040: Ministerio de Desarollo e Inclusion Social’, adicionalmente, considerando las disposiciones
metodologicas impartidas por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social (MIDIS) y por la Direccion Ejecutiva del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali
Warma (PNAEQW). Ademas, del presupuesto institucional modificado (PIM) para el ejercicio 2017.

Finalmente, mencionar que la tercera reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017 del Programa
Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma ha sido desarroilada considerando fas politicas nacionaies
(Acuerdo Nacional, el Plan Bicentenario y el Marco Macroecondmico Multianual, asf como la Politica Nacienal
de Desarrollo e Inclusion Social}.

iil Reformulacian del Plan Operativo Institucional 2017 del PNAEQW — Diciembre 201 3



INTRODUCCION

El Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma fue creado mediante Decrefo Supremo
n.° 008-2012-MIDIS de fecha 3t de mayo de 2012 como un programa social del Ministerio de Desarrolio e
Inclusion Social.

Posteriormente, con el Decreto Supremo n.° 006-2014-MIDIS, se modifica la norma de creacion del
PNAEQW, con la finalidad que, de forma progresiva atendiese a los escolares del nivel secundario de la
educacion basica, en instituciones educativas plblicas localizadas en los pueblos indigenas ubicados en la
Amazonia Peruana, comprendidos en la Directiva que aprueba el listado actualizado de los pueblos
indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana, aprobada mediante Resolucion Ministerial
n.® 208-2016-MC.

La estructura def PNAEQW, asi como las funciones generales y especificas de las Unidades QUe lo
integran, fueron aprobadas en su Manual de Operaciones, mediante Resolucion Ministerial
n.° 124-2016-MIDIS de fecha 10 de junio de 2016.

E! Programa Nacional de Alimentacidn Escotar Qali Warma tiene como objetivo general “Garantizar un
servicio alimentario para nifias y nifios de instituciones educativas publicas en el nivel de educacion inicial
a partir de los 3 (tres) afios de edad y en el nivel de educacion primaria’; el cual esta alineado a la Politica
Social del Per(i 2016 - 2021.

Para el ejercicio 2017, el Programa Nagcional de Alimentacion Escolar Qali Warma implementara sus
acciones en el marco del Programa Presupuestal 0115 para ia atencién de las instituciones educativas
publicas de los niveles inicial, primaria, y secundaria de los pueblos indigenas ubicados en la Amazonia
Peruana.

El Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma pretende lograr que “Los nifios y nifias en ef
nivel de educacién inicial (a partir de los 3 afios de edad) y primaria, y secundaria de las comunidades
nativas de fa Amazonia Peruana que asisten a las instituciones educativas ptblicas mejoran su ingesta de
alimentos, facilitando sus condiciones para ef aprendizaje”.

Para lograr estos objetivos, el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, implementa el
modelo de cogestion para la atencion del servicio alimentario que constituye un mecanismo que involucra
la participacion articulada y de cooperacion entre actores de la sociedad civil y sectores publico y privado,
a efectos de proveer un servicio de calidad a los usuarios del Programa.
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Asimismo, el Programa brinda un servicio alimentaric de calidad a traves de la provision de desayunos y
_ almuerzos saludables de acuerdo a los quintiles de pobreza, y adecuados a los habitos de consumo locales

77 " enlas instituciones educativas piblicas durante todos los dias del afie escolar, esperando que la mejora
en la ingesta de alimentos de los usuarios mejore su atencion en clase y facilite sus condicicnes para e
aprendizaje.

La prestacién del servicio alimentaric se realiza a nivel nacional, para lo cual cuenta con 27 Unidades
Territoriales y 8 regiones alimentarias clasificadas en base a elementos culturales, geograficos, ecologicos,
econdmicos y sociales en comun, gue juntos conforman una identidad culinaria compartida entre distintas
zonas de una region; asimismo, se han confemplado caracieristicas geograficas (altitud minima o méxima
de sus distritos y region natural a la que perteneciany).

Regitn2

Sierra Norte

Piura, Cajamarcs, Amazonas ¥ La
Lizertad

Region 1

Costa Norte

Tumbes, Piurs, Lambayeque y La
Libertad

L

Regiond.
Amazonia Baja

Urcayall, Loreto y Madre de Dios

Regidn3

Amazonia Alta
Amazonas, $an Martin, Loreto,
Hudnueo, Junin, {usco ¥ Pasca

Kegién &
Costa Central

Lima, Ica, Callan y Ancash

Regidn 5

Sierra Central

Lirna, Arcash, Hudnuco, Pasca, Junin,
Hushcavellca y Ayacucho

Region 8
Costa Sur

Areguips, Moguegus y Tacns

Regiin7

Sierra Sur
Areguipa, Cusco, Apurimacg,
foruegus, Farna y Puno

. BASE LEGAL

Las normas legales relacionadas con los aicances y contenidos del presente documento de gestion
institucional y que orientan los procesos de planificacion se detatlan a continuacién:

= Ley n.° 28044, Ley General de Educacion, que reconoce ia educacion como servicio publico,
gratuita cuando es ofrecida por el Estado en todos los niveles y modalidades y que se complementa
en la educacion inicial y primaria obligatoriamente con programas de alimentacion.

»  Ley n.° 29792, Ley de Creacién, Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social, que crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social y determina su &mbito,
competencias, funciones y estructura organica basica.

» Leyn.® 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2017.

= Decreto Supremo n.° 008-2012-MiDIS, que crea el Programa Nacional de Afimentacion Escolar Qai

Warma.
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Decreto Supremo n.° 001-2013-MIDIS, que establece disposiciones para la transferencia de
recursos financieros a comités u organizaciones que se constituyan para proveer los bienes y servicios
del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

Decreto Supremo n.” 006-2014-MIDIS, que modifica el Decreto Supremo n® 008-2012-MIDIS, que
crea el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, sefialando que de forma progresiva
atendera a los escolares del nivel secundario de la educacion basica, en instituciones educativas
publicas localizadas en los pueblos indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana, comprendidos
en la Directiva gue aprueba el listado actualizado de los pueblos indigenas que se ubican en la
Amazonia Peruana, aprobada mediante Resolucion Ministerial n® 321-2014-MC.

Decreto Supremo n.” 004-2015-MIDIS, modifica el segundo parrafo del articulo 1° del Decreto
Supremo n.° 008-2012-MIDIS, sefialando que el PNAEQW tendra una vigencia de 6 (seis) afios.
Asimismo, sefiala como disposicion (nica final, que dentro de esie plazo el MIDIS, previa evaluacion
de impacto propondra, de ser el caso, las medidas y/o modificaciones normativas necesarias para
asegurar la ejecucion y sostenibilidad def Programa.

Decreto Supremo n.° 008-2017-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones
{ROF) del Ministerio de Desarrolle e Inciusion Social.

Resolucion Ministerial n.® 016-2013-MIDIS, que aprueba fa Directiva n°® 001-2013-MIDIS,
Procedimientos Generales para la Operatividad del Modelo de Cogestién para la Atencidn del Servicio
Alimentario del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, modificada con Resolucién
Ministerial n® 264-2013-MIDIS.

Resolucion Ministerial n.® 227-2014-MIDIS, se establece como pobres extremos a la totalidad de
las personas que forman parte de los pueblos indigenas que se ubican en fa Amazonia Peruana,
listados en la Resolucion Ministerial n® 321-2014-MC que fue actualizada con la Resolucion Ministerial
n® 066-2015-MC y posteriormente incluidas en la Resolucién Ministerial n® 204-2015-MC y 208-2016-
MC).

Resolucidon Ministerial n.° 124-2016-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del Programa
Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, de fecha 10 de junio de 2016.

Resolucién Ministerial n.® 300-2016-MIDIS, que aprueba el Plan Operativo 2017 del Pliego 040:
Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, de fecha 23 de diciembre de 2016.

Resolucion Ministerial n.° 163-2017-MIDIS, que aprueba la Reformulacion del Plan Operativo 2017
del Pliego 040: Ministerio de Desarrolio e Inclusion Social, de fecha 17 de agosto de 2017.
Resolucién de Direccién Ejecutiva n.® 10154-2015-MIDIS/PNAEQW, que aprueba el manual de
transferencia y rendicién de cuentas, que establece los procedimientos operativos para garantizar la
transferencia de recursos financieros a favor de los comités de compras.

Resolucion de Direccidn Ejecutiva n.° 014-2017-MIDIS/PNAEQW, que aprueba el “Manual de
Compras de! modelo de cogestion para la atencion def servicio alimentario del Programa Nacional de
Alimentacion Escolar Qali Warma”.

/= Resolucién de Direccién Ejecutiva n.® 278-2017-MIDIS/PNAEQW, modifica la Resolucion de
Direccion Ejecutiva N° 8576-2016-MIDIS/PNAEQW, que aprueba el listado de IIEE piblicas a ser
atendidas por el Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma durante el afio 2017.

= Resolucién de Direccion Ejecutiva n.° 387-2017-MIDIS/PNAEQW, que aprueba el listado de HIEE
publicas a ser atendidas por el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma durante el
afio 2017.

DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma (PNAEQW) ha identificado que los “Nifos y
nifas que asisten a instituciones educativas pablicas de nivel inicial {a partir de los 3 afios de edad)
y primaria, y secundaria de las comunidades de la Amazonia Peruana, tienen una inadecuada
ingesta de alimentos que limita sus condiciones para ef aprendizaje”.

Il Reformutacién del Plan Operativo Institucional 2017 del PNAEQW — Diciembre 2017 6
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Esta ingesta inadecuada de alimentos, se refiere a aquella que no satisface las necesidades humanas de
enetgia y de todos los nutrientes esenciales (FAQ, 2001). Esto puede deberse a un problema de insuficiente
—cantidad- de alimentos {aspecto “energético)y/o~a una deficiente calidad de los alimentos (aspecto
nutricional).

La ingesta insuficiente en cantidad, hace referencia a la ingesta de calorias, en relacion a los requerimientos
diarios que varian segin edad, sexo y actividades. Asi, un indicador importante de ingesta insuficiente en
cantidad es el déficit de energia alimentaria o mejor conocido como déficit caldrico. El segundo aspecto, la
ingesta deficiente en calidad, se refiere a su vez a una ingesta deficiente en micronutrientes y
macronutrienies.

Actualmente, los estudiantes que asisten a instituciones educativas pablicas a nivel nacional no tienen una
adecuada ingesta de alimentos tanto en términos de calidad y canndad lo cual presenta problemas de
atencion y aprendizaje.

En tal sentido, a partir del 2013 el PNAEQW brinda un servicio alimentario de calidad a fraves de la provision
de desayunos y almuerzos saludables y adaptados a los habitos de consumo locales; a fin de contribuir a
mejorar la atencion en clases, la asistencia escolar y fos habitos alimentarios, promoviendo la participacion
y la corresponsabilidad de la comunidad local. La provision de los alimentos se realiza mediante dos {02)
modalidades de entrega: i) Gestion de Raciones y i} Gestidén de Productos.

El PNAEQW se caracteriza por utilizar un Modelo de Cogestion Social que involucra distintos actores
{Comités de Alimentacion Escolar, Comités de Compra, Proveedores, Unidades Territoriales, Sede Central
de Qali Warma) que participan activamente en la prestacion del servicio alimentario; el misma que tiene
tres fases marcadas: i) [a fase de planificacion de mend escolar, i) de compras y de iii) gestion del servicio
alimentario.

> Fase de Planificacion del Menu Escolar: se realiza la programacion de los alimentos que
conformaran las raciones de desayunos y almuerzos escolares a nivel nacional (especialistas de
las Unidades Territoriales, con la asesorfa de los especialistas de la Sede Central). Asimismo, se
determina que alimentos se encuentran aptos para formar parte de la canasta, a través de la
elaboracion de las fichas técnicas de alimentos y de produccion. En esta fase se determina que
se comprara, en que volimenes, las modalidades de atencion y las instituciones educativas
priorizadas.

» Fase de Compra: forma parte de un momento intermedio en el cual los comités de compras

formalizados por el Programa, participan en compania de la Unidad Territorial de la convocatoria,
seleccion y firma de contratos con los proveedores locales.
En &l marco de fa Ley n.° 29951, los comités de compra, son constituidos y reconocidos por &l
programa, debiendo regirse por los procedimientos operativos de compras, de rendicién de
cuentas y demas disposiciones complementarias que fueran necesarias; es decir bajo los
lineamientos que establezca el Programa. Para ello, los comités son reconocidos mediante
Resoluciones Directorales que definen la cogestion como “una estrategia de gestion basada en la
corresponsabilidad, en la que el estado y la comunidad organizada participa de manera coordinada
y articulada en la prestacion del servicio alimentario”.

> Fase de Gestion del Servicio Alimentario, comprende Ia vigilancia de la prestacion del servicio
alimentario en las instituciones educativas; asi como a piantas y almacenes de los proveedores.
Asimismo, comprende a asistencia técnica a los miembros de los Comités de Alimentacion
Escolar (CAE), quienes son conformados y reconocidos por el Programa mediante actas de
constitucion.
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2.1, ORGANIZACION DEL PROGRAMA

En concordancia con lo sefialade en la Resolucion Ministerial n.° 124-2016-MIDIS se aprueba el Manual
de Operaciones del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, cuya organizacion esta
compuesta de la siguiente manera:

1.

DIRECCION EJECUTIVA
1.1 Direccion Ejecutiva

UNIDAD DE CONTROL

2.1 Organo de Control Institucional

3. UNIDADES DE ASESORAMIENTO
3.1 Unidad de Planeamiento y Presupuesto
3.2 Unidad Asesoria Juridica

4, UNIDADES DE APOYO
4.1. Unidad de Administracion
4.2. Unidad de Recursos Humanos
4.3, Unidad de Tecnolegia de la Informacion
4.4, Unidad de Comunicacion e Imagen

5. UNIDADES TECNICAS
5.1, Unidad de Organizacién de las Prestaciones
5.2, Unidad de Gestidon de Contrataciones y Transferencia de Recursos
5.3. Unidad de Supervision, Monitoreo y Evaluacion

érganﬂ de Direccion
Controi l—

Institucional Ejecutiva
Unidad

de

ORGANIGRAMA DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI

Administracion

Unidad de

Unidad ce
Pianearmiento y
Presupuesto

Recursos
Hurmanos

Uinidad de
Teaecnolioglas de la

informacion

Unidad de
Comunicacién e
Imagen

Unidad de
Asesoria
Juridica

Unidad de
QOrganizacion de las
Prestaciones

Unidad de Gestion de
Contratacicnes y
Transferencia de Recursos

Unidad de Supervisién,
Monitoreo y
Evaiuacién

I
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2.2. FUNCIONES

De-acuerdo con-el-Manual-de-Operaciones del-Programa Nacional de-Alimentacion-Escolar Qali Warma,  —

aprobado mediante la Resolucion Ministerial n.° 124-2016-MIDIS, las funciones generales del PNAEQW
son las siguientes:

a.  Brindar un servicio alimentario diversificado de calidad a través de distintos actores, {ales como la
comunidad educativa organizada, el sector privado y los gobiemos locales, entre otros,
implementando modalidades de gestion adecuados de acuerdo al entomo y las caracteristicas de los
usuarios.

b. Promover el incremento de capacidades para la manipulacion de alimentos y el conocimiento y
revalorizacion del patrimonio alimentario regional y local, constituido por practicas, habitos de
consumo y productos de las zonas de intervencion.

¢.  Promover la intervencion articulada de sectores y niveles de goblemo organismos y programas gue
compartan o complementen-los objetivos del Programa.

d.  Promover la participacion y cooperacion de la comunidad educativa, las organizaciones sociales y el
sector privado en la implementacion de las modalidades de gestion y atencion de los servicios del
Programa.

e. Supervisar el adecuado funcionamiento de los servicios prestados a través de las diferentes
modalidades de gestion,

2.3. MARCO ESTRATEGICO
v Visién (Resolucion Ministerial n.* 124-2016-MIDIS)

Qali Warma es un Programa Nacional de Alimentacion Escolar eficiente, eficaz y articulado, que
promueve el desarrollo humano a fravés del servicio alimentario de calidad en cogestion con la
comunidad local.

v" Mision (Resolucion Ministerial n.® 124-2016-MIDIS)

Qali Warma es un programa del MIDIS que brinda servicio alimentario con complemento educativo
a nifios y niftas matriculados en instituciones educativas publicas del nivel inicial y primaria, y de
secundaria de las poblaciones indigenas de la Amazonia peruana, a fin de contribuir a mejorar la
atencion en clases, la asistencia escolar y los habitos alimenticios, promoviendo la participacion y
la corresponsabilidad de la comunidad local.

v" Objetivos Institucionales
Objetivo General {Articulo 2° Decreto Supremo n.® 008-2012-MIDIS)

Garantizar un servicio alimentario para nifias y nifios de instituciones educativas publicas en el
nivel de educacion inicial a partir de los 3 afios de edad y en el nivel de educacion primaria.

Objetivos Especificos (Articulo 2° Decreto Supremo n.* 008-2012-MIDIS)

a) Garantizar el servicio alimentario durante todos los dias del afio escolar a los usuarios del
Programa de acuerdo a sus caracteristicas y las zonas donde viven.

b} Contribuir a mejorar fa atencién de los usuarios del Programa en clases, favoreciendo su
asistencia y permanencia.

¢) Promover mejores habitos de alimentacion en los usuarios del Programa.

W
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ALINEAMIENTO CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES E INSTITUCIONALES

La reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017 del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali
Warma ha sido elaborada tomando como base los mandatos contenidos en fas politicas nacionales
{Acuerdo Nacional, el Plan Bicentenario y el Marco Macroeconémico Multianual, asi como la Politica
Nacional de Desarrollo e Inclusion Social), sectoriales (PESEM del Sector Desarrollo e Inclusién Social
2013-2016 vy PEI del Ministerio de Desarrcllo e Inclusion Social 2013-2016); de modo que se encuentra
debidamente alineada a los mismos, tal como se muestra en el Cuadro n.° 1y Grafico n.° 01,

Plan Bicentenario

Politica Nacional De
Pesarrollo ¢ Inclusian
Social

Plan Estratégico Sectorial
Multianual (PESEM}) del
Sector Desarrollo e
Inclusion Sccial

Plan Estratégico
Institucional del MIDIS

*_‘/

| Programa Naclonal de

Cuadro n.° 01:
Alineamiento general del PNAEQW con las Politicas Nacionales, Sectoriales e Instifucionales

Cbjetivos Especificos

Ejes Estralégicos y
Resultados Finales

Objetivos
Estratégicos
Generales

Obijetives
Estratégicos
Generales

S e e e e

!

; Objetivos

i Estratégicos
 Especificos
i

5 Obijetivo General
i

E
{

! Alimentacion Escolar Qali |

" Warma

ObjetIVOS Especificos |

; Programa,

1 ON1 - OFE1.

Alineamiento general del PNAEQW ¢ con las Polltlcas _
Nacionales, Sectoriales e Institucionales: ... . |

Vigencia plena y ejercicio efectivo de los derechos y libertades
fundamentales.

Eje 2: Desarrollo Infantil Temprano
Incrementar los niveles de desarrolio cognitivo, social, fisico y
emocional en la primera infancia.

: Eie 3: Desarrolio Integral de la Nifiez y Adolescencia
Incrementar las competancias en el desarrollo personal, educativo
y ccupacional de cada nific, nifia o adolescente de acuerdo a su
edad.

PRI

QEG2.
incrementar los niveles de desarrollo cognitivo, social, fisico y
emoc;onal enia prsmera infancia.

OEGS3.
Incrementar competencias para el desarrollo personal, educative y
ocupacmnal de nifios, nifias y adolescentes de acuerdo asu edad

i OEG2.
tncrementar los niveles de desarrollo cognitivo, social, fisico y
\ emomonal en la primera mfanCIa

| OEG3.
Incrementar competenmas para el desarrollo persenal, educativo y
i ocupacaonal de mnos mnas ¥y adolescentes de acuerdo a su edad ;

f | OEE 6.3

i | Garantizar un serviclo alimentarlo de calidad a nifios en el n;vel
|nmai a partir de los 3 afos de edad y en el nivel primaric de;
Insttuuones Educativas Pdblicas, promoviendo buenos habitos'|
ahmenilcu)s ¥ contr;buyendo lz atenmon 'y aS|steana a clases !

Ob]etlvo General del PNAEQW ~
i Garanfizar un servicio alimentario para niflas y nifios de;
!instituciones educativas publicas en el nivel de educacion inicia! a

_ 1 partir delos 3 (Ires) afios de edad y en el nivel de educacion pnmana

Objetwo Especmco 1

! Garantizar el servicio alimentario durante todos los dias de! afio | i

iescolar a los usuarios del Programa de acuerdo a sus
i caracleﬂstlcas y las zonas donde viven,

Objetwo Especifico 2 N {
1 Confribuir a mejorar la atencion de los usuarios del Programa en ; '

clases favorec;endo su asmtenc 2y permanenma

Objetrvo Espec:Fco 3

: Promover mejores habitos de alimentacion en los usuarios de! !
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Grafico n® 1:
Alineamiento general del PNAEQW con las Politicas Nacionales, Sectoriales e Institucionales

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL Y SUS MODIFICACIONES

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2017 asignado para el ejercicio presupuestal del Programa
Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma (PNAEQW) aprobado con Resolucién Ministerial
n® 293-2016-MIDIS asciende a S/. 1 590 026 870,00 Soles.

El Presupuesto Institucional Modificado (PIM) del PNAEQW, con corte 14 de noviembre de 2017, asciende
ala suma de S/. 1 580 355 389,00 soles, producto de una reduccion de S/. 9 671 481,00 soles generada
por una modificacién presupuestal entre Unidades Ejecutcras del MIDIS aprobada mediante Resolucion
Ministetial n.° 250-2017-MIDIS de fecha 06 de noviembre de 2017.

3.1. Modificaciones Presupuestales del Programa

El comportamiento del Presupuesto Institucional al Tercer Trimestre 2017, con cargo a la Fuente de
Financiamiento 00; Recursos Ordinarios tuvo una Modificacion Presupuestal donde se anula la suma
de $/. 9 671 481,00 soles, }a misma que se detalla a continuacion;
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Cuadro n.® 02:
Modificaciones Presupuestales a Nivel Ejecutora

-MARCO INICIAL Y TIPO DE DOCUMENTO QUE APRUEBA MARCO
.- MODIFICACION - “INICIAL Y SUS MODIFICATORIAS -

PIA TODA FUENTE RM n® 293-2016-MIDIS Diciembre 2017

1580 026 870,00

Modificacién entre Unidades Resolucion Ministerial n® 050-2016-MIDIS Marzo 2017

(2 652 053,00)

(1774 100,00)

Ejecutoras Resolucion Ministerial n® 250-2017-MIDIS | Noviembre 2017
Decreto Supremo n° 282-2017-EF que
Transferencia de Partidas aprueba la  Resolucion  Ministerial | Noviembre 2017

n® 223-2017-MIDIS
- TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PINM) -

(5 245 328,00)

_ 1 580 355 389,00

Fuente: Unidad de Plansamiento y Presupuesto
Fecha: Corte al 14.NQV 17

Mediante Resolucion Ministerial n® 050-2017-MIDIS del 31 de Marzo de 2017, se aprobd una
modificacién presupuestal en el nivel funcional programatico del Pliego 040: MIDIS, entre Unidades
Ejecutoras, mediante la cual se anulan recursos por fa suma de S/. 2 652 (053,00 soles, con cargo a
l]a Fuente de Financiamiento 00: Recursos Ordinarios.

Mediante Decreto Supremo n® 282-2017-EF se autoriza Transferencia de Partidas del Presupuesto
del Sector Publico, a favor de diversos gobiernos locales para financiar las acciones sefialadas en la
Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo n® 1346, por lo cual el MIDIS
mediante Resolucion Ministerial n® 223-2017-MIDIS del 05 de octubre de 2017, aprob6 una
modificacion presupuestal en el nivel funcional programético del Pliego 040: MIDIS, mediante la cual
se anula recursos por la suma de S/, 5 245 328,00 soles, con cargo a la Fuente de Financiamiento
00: Recursos Ordinarios.

Mediante Resolucién Ministerial n® 250-2017-MIDIS det 06 de Noviembre de 2017, se aprobd una
modificacion presupuestal en el nivel funcional programatico del Piiego 040: MIDIS, entre Unidades

Ejecutoras, mediante fa cual se anulan recursos por la suma de S/. 1 7740,00 soles, con cargo & la
Fuente de Financiamienio 00: Recursos Ordinarios.

Con lo cual el PIM del PNAEQW asciende a la suma de S/.1,587,374,817.00.

3.2. Modificaciones a nivel de Genérica de Gasto

De otro lado, a continuacion se presenta el comportamiento del presupuesto institucional al Tercer
Trimestre 2017, a nivel de Grupo Genérico:

Cuadro n.” 03;
Modificaciones a nivel de Genérica de Gasto

' FUENTE DE FINANCIAMIENTOIGENERICA
R 'DE GASTO S
Ioo RECURSOSORDINARIOS -

'MODIFICACIONES. |

i
!

{14 217 622,00} ‘ 158 980 166,00

1 2.3 | Bienesy. Serwmos - ! 173 1 97-788 00 L
2 5 Q_t_rps_ G_qstos - 1 416 829 082 00 o 1 257 181 00 ) _1__5#_18 086 243 00 | !
2 6 | Adqmsmlon de Activos No Fmaﬂmeros 0,0D 3288 980 00 3288 980 00

- TOTAL - S H1590026'870,00. | (9671481 00) |1 580 355 389,00

Fuente Elaboramon propia
Fecha: Corte al 14.NOV.17
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Al respecto, debe sefialarse lo siguiente:

~— o Enlagenéricadegastos 2.3 Bienesy Servicios se ha generadomadificaciones por el importe

de Si. 14 217 622 00 soles, las cuales se detallan a continuacion:

En el mes de enero se hahilitd la genérica de gasto 2.5 Otros Gastos por el importe
de S/ 15 358 598,00 soles, a fin de asegurar la provision de recursos que permita
garantizar ef financiamiento del servicio alimentario de 72,432 nuevos usuarios y
asegurar la meta sectorial programada de 3 700 155 usuarios.

En ef mes de febrero se habilitd de recursos la suma de S/. 1 500 000,00 soles para
la atencion de laudos arbitrales en la genérica de gasto 2.5 Ofros Gastos.

Fn el mes de marzo hubo modificacién presupuestal en el nivel funcional
programatico en ef Pliego 040: MIDIS, a nivel de unidades ejecutoras, mediante la
cual se anulan recursos al presupuesto del PNAEQW por S/. 2 652 053,00 soles.

En el mes de mayo se habilit la genérica de gasto 2.6 Adquisicién de Activos no
financieros por la suma de S/, 166 293,00 para la adquisicion de equipos,

mobiliarios, software, entre otros.

En el mes de junio se increment6 el marco por el importe de S/. 14 168 997,00 para
la adquisicion de equipamiento del servicio alimentario para las Instituciones
Educativas a nivel nacional.

En el mes de julio se habilitd la genérica de gasto 2.6 Adquisicion de Activos No
Financieros por ia suma de S/, 210 000,00 para la adquisicién de un sistema de
almacenamiento masivo (storage).

En el mes de agosto se habilitd la genérica de gasto 2.6 Adquisicion de Activos No
Financieros por la suma de S/. 50 113, 00 para la adquisicion de licencia de software
y computadoras.

En el mes de setiembre se habilitd la genérica de gasto 2.6 Adquisicion de Activos
No Financieros por la suma de S/. 11 764,00 para la adquisicién de software
especializado en disefio grafico y edicién de videos profesionales.

En el mes de octubre hubo modificacion presupuestal en el nivel funcional
programatico en el Pliego 040; MIDIS, anulandese la suma de S/. 5 245 328,00
soles, a favor de diversos gobiernos locales para financiar las acciones sefialadas
en la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo
n° 1346. Se habilite la genérica de gasto 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros
por la suma de S/, 2 850 840,00 para la adquisicion de equipos informaticos, entre
otros y hubo un incremento de S/, 347 688,00 para atender gastos de transporte
para el servicio alimentario.

En el mes de noviembre hubo modificacion presupuestal en el nivel funcional
programatico en el Pliego 040: MIDIS, a nivel de unidades ejecutoras, mediante la
cual se anulan recursos al presupuesto del PNAEQW porta suma de S/. 689 348,00
soles.
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o En la genérica de gastos 2.5 Otros Gastos se ha generado modificaciones por
S/, 1257 161,00 soles.

= En el mes de enero hubo incremento S/. 15 358 598,00 soles, a fin de asegurar la
provision de recursos que permita garantizar el financiamiento del servicio
alimentario de 72 432 nuevos usuarios y asegurar la meta sectorial programada de
3 700 155 usuarios.

= En el mes de febrero se increment6 el marco por el importe de S/. 1 500 000,00
soles para la atencion de laudos arbitrales.

» En el mes de junio se anuld marco por el imporie de S/.14 168 997,00 para la
adquisicion de equipamiento del servicio alimentarios para las Instituciones
Educativas a nivel nacional incrementandose la genérica de gasto 2.3 bienes y
servicios.

= Enelmes de octubre se anuld la suma de S/. 347 688 habilitandose en la genérica
de gasto 2.3 bienes y servicios para atender gastos de transporte para el servicio
alimentaric.

= En el mes de noviembre hubo modificacion presupuestal en el nivel funcional
programético en el Pliego 040; MIDIS, a nivel de unidades ejecutoras, mediante la
cual se anulan recursos al presupuesto del PNAEQW por la suma de S/. 1 084
752,00 soles.

o En la genérica de gastos 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros se ha generado
modificaciones por la suma de $/. 166 293,00 soles.

= En el mes de mayo se dio marco presupuestal por la suma de S/. 166 293,00 para
la adquisicidn de equipos, mobiliarios, software, entre ofros.

= En el mes de julio se habilitd marco en la genérica de gasto 2.6 Adquisicion de
Activos No Financieros por la suma de S/. 210 000, 00 para la adquisicion de un
sistema de almacenamiento masivo (storage).

‘»{,?U“[*JACIG
yope & = En el mes de agosto se habilitd marco en la genérica de gasto 2.6 Adquisicion de
: )-’%’E??[OY E Activos no Financieros por fa suma de S/, 50 113, 00 para la adquisicion de licencia
L PIANEAMIEN 3 '
PRESUPUESTO &/ de software y computadoras.
&

&

» En el mes de setiembre se habilitb marco en Ia genérica de gasto 2.6 Adquisicidn
de Activos no Financieros por la suma de S/, 11 764, 00 para la adquisicion de
software especializado en disefio grafico y edicion de videos profesionales.

»  Se habilitd la genérica de gasto 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros por la
suma de S/, 2 850 810 para la adquisicidn de equipos informaticos.

3.3. Modificaciones a nivel de Actividades

Finalmente, el comportamiento del presupuesto institucicnal a nivel de actividades al cierre del Tercer
Trimestre 2017.
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Cuadro n.” 04;
Meodificaciones a nivel de Actividades

ACTIVIDAD

MODIFICACIONES

8l

Servicio Alimentario

TOTAL GENERAL
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
Fecha: Corte al 14.NCV.17

1590 026 870

5000276 Gestion del Programa 86 762 450 (13117659) | 73644 791
5004242 Equipamiento de! Servicio Alimentario 12 739 598 12 730 598
500586_% Conformacion y{'\sxstenma Tepnlcg ] Corrjltes de 9972070 (527 745) 9 424 375
Cogestion para la prestacion del Servicio Alimentario

5005?65 Provision del Servicio Alimentario a través de la 1 095 046 531 (30930 894) | 1084115 637
Gestién de Productos

5005@66 Prowsllon del Servicio Afimentario a través de la 304 772 554 32120495 | 353893 046
Gestion de Raciones L -

5005667 Supervision y Menitorec de la Provision del 76 473 268 (8 955 276) 66 517 992
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IV. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0115: PNAE QALI WARMA

La descripcion de los productos, metas y tareas del Programa Presupuestal 0115 Programa Nacional de
Alimentacion Escolar - PNAEQW:

CATEGOQRIA PRESUPUESTARIA: PROGRAMA PRESUPUESTAL 0115

3000001, ACCIONES COMUNES

ACTIVIDAD. 5000276 GESTION DEL PROGRAMA

'1_.

Descripcion ~ Comprende actividades que permiten la operatividad de la Sede Central y-Unidades Territoriales
EE del Programa; ‘es decir, actiyidades: que permiten la pianificacion, ‘evaluacion-y gestion para la.
me;ora continua del Programa aqui se plasman las tareas de los organos de la alta.direccion, de
apoye; de’ asesoramiento y. de'linea donde se’incliye. también la: gestvon de las Unidades
Territoriales del PNAEQW A contmuac on, pasamos a detallar fas prmmpafes tareas de cada umdad
' organlca :

' Sec Func 001 UNIDAD DE PLANEAM!ENTO Y PRESUPUESTO

La Unldad de Planeamlento y Presupuesto ha reahzado Ias 5|gmentes mod;ﬁcamones alas metas'
T ""'ﬂsn,as de 50 POI segln el s;gmente detalie A : Lo

Tarea 5 EIaborar directlvas de competenma de UPP y emltlr opmlon tecnlca sobre-
proyectos de directivas, manuales y protocolos presentados por las unidades orgamcas
Se aumentd’ la meta fisica debido a la mayor gvaluacion de documentos normatwos en el
periodo abnl adiciembre del presente afto. \ :

'Tarea T Estandarlzar el proceso de transferenmas de recursos finanmeros en IaS'

Unidades Territoriales _ ,
Seé ha cambiado su denormnaczon por 'Estandarizar procesos en las Unldades Terﬂtonales .
ello se debe al trabajo que se viene desarrollando, donde la estandarizacion de: los procesos

no se encuentra solo en el marco del alcance del Sistema de Gestion de la Calidad, smo son '
los dlferentes procesos desarrollados en fas Umdades Terrltorlaies

Tarea 8: Elaborar informe de la |mpEanta(:|on de Gestion por Procesos y sistema de
control interno ‘
Se ha reprogramado su ejecucion por que se realizara en funcmn al informe del Sistema de
Control Intemo que serd para el mes de Diciembre.

Tarea 10: Registrar informacidon en el modulo Mochica y las rendiciones de cuentas de.
titulares ante la Contralosia General de la Repablica '
Se reprograma la ejecucion de la meta fisica, en el mes de abril se habia consignado 3
documentes, quedando 2 en el mes de abrit y 1 se traslada a diciembre.

Tarea 10: Elaborar documentos técnicos refacionados a los convenios de cooperacién

interinstitucional e informar sobre el cumplimiento de los compromisos asumidos por el:
Pliego en los GORE Ejecutivos '

Se ha incrementado esta tarea, debido a las labores gue realiza la Unidad en cumplimiento al

Manual de Operaciones aprobado con la Resolugion Ministerial n® 124-20168-MIDIS,

il Reformulacian del Plan Operativo Institucional 2017 del PNAEQW ~ Diciembre 2017 20
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7 CuadroN'8

POI Reformulado Agosto : E;POi Reformulado Dac;embre :1

uh'idad‘defMedida

Acmon

|:Meta Flsica "

A5

| Meta Financiera .|

. S." 2 759 222

,gDescnpcnon de ia

 [-Resolucion-

8 Contratamon':"de terceros péi‘a, la -Unldad-
-"Contratamones y. Transferenma de Recursos

-senalado én,el Décréfo’ Suprem

ani aopfnlon pubhca

'mstenaln 223 2017 MIDI

N POl Reformulado ch:lembre -,

-7 Unidad de Vedida 1

-Aecion .

o - Meta Fisica =~

44

K ,809,709: -

SJ’ 1 881 480

*1-Meta Finahciera .

| Descripcion defa *.
| modificacion k-

thswa Se increrments una meta flsma enel _
: ‘mformara sobre: ios avances logros. yel proceso de gestlon del- serwcnoi_i ]
24 alimentario del Pragrama Nacional de Ailmentacmn Escolar Qalt Warma, |

: Fmanmera La dssmmumon de la meta fi nanmera se debe prtnmpalmentef' g

es.de noviembre, donde 5€ .1

ala reas;gnamon de recursos’ para

-de la Informacmn

: :A31m|smo e tealizd la: Transferenma de Partldas de acuerdc a. Io,

“sefalado: en el Decreto :Supremo: n° 282-2017- EF: que aprueba la

b Resolcion Mlmstenat n° 223 2017 MIDES

v :Bienes’ mformatlcos (computadoras |mpresoras scanner Iaptcp," i
PS, proyectores Ilcenczas entre. otros} a Ia Umdad de Tecnolog|as i

. Sec. Func. 003 ORGANODE CONTROL INSTiTU‘CI'ONAL

_ ' .El O;gano de Control Instltucronal se ha lmplementado a part!r ‘de lo d|spuesto enla Resolucmn
R _Mlmster:al n°.124-2016-MIDIS gue aprueba el Manual de Operamones del Programa Nacional de
Alimentagion Escolar Qali Warma. L
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Cuadro N“ i1

: e :’ HER R POI Reformulado Agosto : POI REfor{ﬁuladD DiCiEI’ﬂbl‘e e
| Unidad de Medida “Accion - Accion- o
“i"Meta Fisica : g 22 36
“Meta Financiera - ) 369, 585 "5/ 231 941

-Flsu:a Se ha'incrementado la meta fisica, debido a la demanda delos |
: ‘serwcms de control; para: Io cual se elaboraran: L _
-|'¥ Informes de control simultined; referidos a: i) orlentamon de of icio, n)' )
.| . visitas preventivas y iii) acciones simultaneas.” 7 ok
-1 Informes de servicios relacionados de control; referidos a; |) desarrollo._ :
- .de servicios no previstos-(atencion de denuncias, participacion en fa* |
- :Comisién de Cautela y evaluacion’ del-Confrol Interna) y i) ser\nctos;
' {segutmnento dla !mplementacxon de’ Recomendac&ones rews;on dé |
“fa Ley de. Transparéncia y gestion de| QCH. - : n
,Fmanmera La meta financiera ha disminuido: deb|cio auna rea5|gnar3|on
“de recursos para la’ adqunsmlon de bienes informéticos. {computadoras, '
Jmpresoras scanner, laptop, UPS, proyectores Ilcenmas entre ot{os) aia; '
ol Umdad de Tecnologaa de la Informacmn ‘ L o

_ Descrlpmon de fa. ;
‘ _modlfcacmn B

Sec Func 004 DIRECCION EJECUTIVA

La Dwecmon Ejecutwa &s Ia autorldad ejecutlva ¥ admlnlstratwa que fiene 4 su ca{go Ia deusmn
_ esirategma conduiccion y superwsmn de Ia gestion del-Programa Somal

" g_Es Ia unldad de mayor autondad ejecutwa y administrativa deI programa suar;do su principal tarea
la efaboracion de informes de acciones de la gestidn adm mstratwa y del servicio ahmentarro del

-_PNAEQW
: _ Cuadro N°12: _
T : POl Reformulade Agosto *--POI Reformulado Diciembre
“Unidad de Medida: | Accion ' Accion
‘Meta Fisica” ~° 12 12 -
Meta Financiera - B/, 643,882 S/, 821,653

modificacion

Descripcién de la

Fisica:-No se reporta modificaciones a la meta fisica de la Direccion

Ejecutiva,

Financiera: El incremento de la meta

f inanciera se debe a que se le

asigné recursos para la contratacion de servicios por terceros.

Sec. Func. 020 UNIDAD DE RECURSCS HUMANOS

La Unidad de Recursos Humanos es la unidad de apoyo responsable de conducir los procesos dej
Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos y supervisar la correcta aplicacion de la
normatividad vigente sobre la materia, en esta reformulacion no ha mocificado metas fisicas.
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[MIDIS

WESA DE PARTES|

N

7T

S umw\n DE
\ PLANGAMIENTO Y
“1 FRESUFUEVTO

Gridad de Medlda
" MetaFisica -

52

- Meta: Flnanmera.

:236, 123

ca d -.‘ia,VUmdad de';_,f

ag’ eprofésmnales

para la elaboramon del plan de‘.; i

POI Reformulado Agosto

0 Reformulado chtembre I

g ,:;'_Uﬂld&d de Medlda -_

Accmn ;Acmon

| MetaFisica <

28 o7

S! 5,945 792

TT0%5s

"Meta Financiera | - ,
R Fxsu:a i_a disminucion de; (a meia fisica de e
e Info;mamon ‘se debe .a'que. el Protocolo de Procedimiénto | para- las. |:
i .| copias de segundad y respaldo de la lnformac;on del: PNAEQW 561
o "'D - encuentra:en proceso: de: consulta en §as untdades organ:cas para los |
: escnpcncn de Ia
f : ;_.aportes respectwos razon por Ia cual no se podra cumpl:r con S0
f' “gjécucion,” . : '
-4 Financiera: EI lncremento de la: meta fnancnera s€ de eta que se;amgnoﬂ -
' f-_recursos ‘para la. adqmsmzon ‘de bienes mforma{lcos (computadoras

, mod|f cacmn

la Unidad de ',ecnologrés de|,

o Lan Coordmacmn de Abastemmlento y Servicios Generales mantlene !a programamon de sus tareas
: permmendole cumphr con las: normas que rgen st sxstema admlmstratlvo ' :

' 'lmpresoras scanner Iaptop, UPS proyectores hcencnas entre ofras),

Sec Func 022 COORDINACI'ON DE ABASTEGIMIENTO YﬁSE’R’V’lC;OS GENERALES :

Cuadro N" 15 .
S S POI Reformulada Agosto _POI Reformulado Diciembre
‘Unidad de Madida “Accion R Accion
Meta Fisica CA49 49
Meta Financiera 'S/.6,165,803 S/.6,918,844

Cescripcion de la
modificacion

Fisica: No se reporta modificaciones a la meta de la Coordinacion de
Abastecimiento y Servicio Generales,

Financiera: El incremento de la meta financiera se debe principalmente

_ala contratacion de alquiler de inmugble para la nueva Sede Institucional,
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Sec Func 023 COORDINACION DE TESORERIA

La Coordmaclon de Tesorerla mantsene Ea programacmn de sus tareas permnttendole cumphr ccn;.
1as normas que rlgen su S|stema admmtstratwo . o

Cuadro N" 16

POI Reformulado D|t:|embre

‘ Descrlpc;on de la

' mod|f icacion

R S POI Reformulado Agosto

1 Unidad de Medida | - , Acmon C Acmon
|- MetaFisica: oL ” 39 o e 390
- 'Meta'Financie'ra.‘- e 801,320, 801 el S.’ 1,180, 407’

| Fisica: No se reporta mod f cacmnes ala meta flslca de Ia Coordmamon 5
| de Tesoreria. ' ‘

‘Financiera: La meta’ fnanclera ha dlsmlnmdo pard atender Ia 3
| contratacion del aiquiler de Jocal.parala Sede Inshtumonal asi como para :

. f-watlcos pasajes entre otrcs gastos :

-.'Sec Func 024 COORDINACEON DE GESTION DOCUMENTAR!A-E INFORMACION : |

_I a Caordmacmn de Gestlon Docmentana e Informacton no ha reahzado mod|f cacnones asu POl
(meta flsma) rnantemendo as mlsmas tareas. B _

Cuadro N“ 17 ‘
R -~ POl Reformu]ado Agosto : POI Reformulado Dmlembre
Unidad de Medida Accion’ Accion
1. Meta Fisica : . 56 . 56 L
: Meta Fmanmera 3/.1,630,536 ' .8/,1,219,575

Fisica: No se reporta modificaciones a ia méta fisica de'la Unidad.

Descrlpcmn dela
"1 modificacion

.Financiera: La meta -financiera- ha disminuido para ‘atender la
' contratamon del a{quner de Iocal para Sede Institucional.

Sec Func 025 COORDINACION DE CONTABILIDAD

L.a Coordinacion de Contabilidad ha modificado sus mefas fisicas del POl con lafi naltdad de cumpl
con l]as normas que rigen su sistema administrativo. .

Cuadro N* 18:
POI Reformulado Agosto POl Reformulado Diciembre
Unidad de Medida Accion Accion :
Meta Fisica 75 72
Meta Financiera S/.1,396,172 S/.1,741,879

Descripcion de la
modificacion

Fisica: La disminucion de la meta fisica se debe a la actualizacion de la
Directiva para la Administracién del Fondo de Caja Chica del PNAEQW,
aprobada con Resolucidn Jefatural n® 6759-2017-MIDIS/PNAEQW-UA,
de acuerdo a lo sefialado en el numeral 9.6.2 Mecanismos de Conirol.

Financiera: El incremento de la meta financiera se debe principaimente
a que se destinaron recursos para la afencion de caja chica, pasajes,
viaticos y ofros servicics.
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HACK

| MIDIS

MESA DE PARTE!

Folio N°

7

: W Tarea 2 Reallzar onsu[tor;as pa ala mejora.de‘ia Prestacmnrdet Serwc;o,AI:mentarlo
Cota Umdad de Orgamzacm :

Terrltor:ales en la: Gestlon dei Servmlo Allmentan .
“El.Plan-Anual deFartalecimiénto - de Capamdades _
prestacmﬂ del-servicio. ahmentano 2017, aprobado con RDE n° 183 -2017-MIDIS/PNAEQW, -
o contempla el desarro%lo de capautamones en entornos virtuales,” ‘proceso ‘de ensenaﬂza-‘f
? ‘aprendlzaje para ef adulto con Ia anclusmn de la tecnologla a traves de los ambmntes vzrtuales :

En este marco |mmalrnente se programo reahzar la achwdad a traves del aula wrtual (Moodle)‘:

a los equipos técnicos (Coordinador Técnico Territorial, Especialista Educativo v Especialista
Alimentario, Monitor de Gestién Local ‘Especialista Informatico y Superwsores y Supervisoras

- de Plantas yAImacenes) afin de queincrementen y fortalezcan sus con00|m|entos técnicosy

metodologmos respecto a dwersos temas de acuerdo asu espemal;dad

A3|rn ismo, medlante Informe n° 239 2017—MIDIS/PNAEQW USME la Umdad de Superwsmn
- Monitoreo y Evaluacion comunica sobre &l Curso Taller de fortalecimiento de las. capacidades
técnicas a los Supervisores y Supervisoras de Planta y Almacenes, y Coordinadores Técnicos
Territoriales de las Unidades Territoriales del PNAEQW, mediante la modalidad presencial en
el mes de octubre ¥ noviembre. Ademas, se realizaron coordinaciones con DIGESA, SENASA
Y SANIPES, para ef desarrolic de temas como:. i) normatividad sanitaria relacionada a la
inocuidad de los afimentos industrializados y de procesamiento primario, i) evaluacion sensorial
'y muestreo y iii)-buenas practicas de manufactura en envases sellados térmicamente
(enlatados) en're otros, capacitacion que tendria una duracion de dos (2) semanas; por lo tanto,

,|r|gldo a Ios actores wnculados a Ia
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se priorizaria e;ecutar {a capdc tacmn a SPA medlante la modalldad presenctai a Ia mlmalmente
- programada por modahdad wrtuai sl Tl

.'_j'..'_En c:uanto 13 capamtacmn wrtua! a Momtores de Gestion Local (MGL) programada para el
S Imes. ‘de octiibre; se informa que-en el marco de la-ejecucién de la 2da Jommada de capacitacion.
T a .migmbros. de’. CAE- -y I acfualizacion. ' de - las . J[EEs de acuerdo. a Ja RDE
L R 387-2017- MIDIS/PNAEQW se pnorlzo la capacstac:en alas nuevos Comité de Alimentacién’
e 'Escolar de las nuevas: IIEE por Io que o se desarrolld la capamtacmn wrtual programada a Ios '
L -'MGL : . .

‘Cabe senalar que Ias'modlf cacmnes antes senaladas no afectan !a meta f|S|ca ni presupuestal :
dado que se programo ;mmaimente medlante la’ modaildad \nrtual ' :

' _"2.-:.:Tarea 6: Reallzar talleres de capacttacmn a Equepos Tecnlcos de Ias Umdades
o Terrltonaies vmcu!ado al Proceso de Compra 2018 L
=] proceso de eompra del PNAE Qali Warma en el marco del modelo de cogest;on s encuentra
. @ cargo del. Comité de Compra y tiene por. objeto la_provision- del- sérvicio alimentario a los
Usuarios del. Programa;. -por lo- que la. capacitacion a Equipos Tecmcos (Jefe de’;. Unidad
Tertitarial; Supervisor de Compras Asesor Legal) vinculados al procese de compra. de'las 27
Unidades Territoriales; reviste especial importancia; toda vez que.son-los encargados de
‘ ,capacnar y brinidar aS|stenC|a técnica sobre el proceso de compra en el marco del-Manual de
Compra 2018 alos Com:tes de Compra por lo que esuna pnerzdad forta!ecer Ias competenc;as
T de Ios mismos. o L

- Inici almente s& progsamo reahzar la Jornada de capacztac;on através de 27 taileres a nwel de
'todas las- Umdades Territoriales;. sin embargo de acuerdo a lo sefialado: en el Memorando
n® 16212017 MEDIS/PNAEQW UOP se informa que tras'la récomendacion realizada:sobre la
) Jornada'de Capacitacion a, Comités de Compra, se propone realizar un solo tatler presenmal-
cenfralizado a los Equipos técnicos vinculados ai proceso -de compra 2018 (Supervisoras y
“Supervisores de Compras, Abogados y Abogados, Jefas y Jefes de Unidades Terntonaies) A
fin de disefiar en conjuno el taller de capacitacion, mcorporando actividades y recursos propios:
de la metodologla activa - participativa para adultos, y con ello contribuiral fortaéemmmﬂto de

las habilidades en la aplicacion de la normativa vigente durante el proceso de compras,

. Componeﬁte de Articulacién

Tarea.6: Reallzar eventos en las IIEE gue promociones habltos y entornos saiudables
En el marco del objetivo n® 03 del PNAEQW: “Premover mejores habitos de alimentacion en
fos usuarios del Programa’, se plantea reafizar dos {2) evenios que permitan recenocer ias
_buenas practicas respecto a la implementacion de Huertos Escolares y la Gestion del Manejo
_ de Residuos Solidos. Cabe sefialar que dichos eventos recogen las experiencias de las
Unidades Terriforiales en e marco de sus funciones, generando informacion sobre ias
lecciones aprendidas sobre dichas actividades.

¥ Promocion en la implementacion de Huertos Escolares, evento dirigide a las
instituciones educativas usuarias del Programa en el 2mbito de las Unidades Territoriales
del Programa, gue cuenten con huertos escolares, con el fin de reconocer las acciones de
implementacion y mejora de huertos escolares realizadas por las instituciones educativas
en el marco de los objetivos del programa.

v" Gestion del Manejo de Residuos Sélidos, evento dirigido a las Unidades Territoriates
del Programa, con el fin de reconocer fas iniciativas y buenas précticas en relacion a la
Gestion del Manejo de Residuos Solidos a nivel Regional.

Solo en i caso de huerios escolares se plantea su reprogramacion para el mes de diciembre,
con ef objetivo de ampliar el plazo para la planificacion y ejecucion de acciones de las Unidades
Territoriales que participaran en este evento,
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TWiDis |ueshDERARITTL

o
($ ADDE
VZ/ pLANEAMIERTOY

[ "Unidad de Medida™ T~

8 POI Reformulado DICIembI‘E 1
¥ Acc&on T

[ MetaFisica. ~ +

: 251

Meta Financiera =~ | -

S.5872, 997 T

“.Descrlpcmn de Ia L i
'_modﬁcacmn '

| las Unidades Terntonales para ‘of Proceso de. Compfaﬁ 2018, A
] “'Flnanc;era La meta f nanczera-se ha incrementado pnnmpalmente por Ia-_; ;

A ‘;Jornada de capacatamones a los momtores de: gesnon et :
v LCapamtacmnes a fos Jefes de Umdades Terntena!es superwsores .

2 Tarea 5 Brmdar as:stenua tecmca alas Umdade
- de compras’y transferencia de recursos..

:'UJetos a procésos a r_e_ "'peraclon de |mporte y 9 contratos 5 encuentran en préceso de?
:econ00|m|ento de obhgamones 5 MISMOs: seran 1|qurdados en el presente ejermcno f scal

i rlales en materla del proceso_-

+Se actualizo la meta fISlCEi de'6.a 8 acciones, en. razon de que para el presenie ano se bnndara
‘asistencia técnica’a- tas Umdades Terntorlales sobr F.’roceso de Compfa 2018 iy
_Transferenma de Recursos St R R I AR .

?RESUPUESTO

- Cuadro N° 20 ) _ )
‘ S POI Reformillado Agosto . | . POl Reformulade Diciembre.
Unidadde Medida | - Acgion . . - t.f -l Accion o
MetaFisica =~ 1 - . 1,883 R 490
Meta Financiera = . |.. =~ . S/.'6,4‘48,341 ‘ . . 86,480,781 .

1 modificacién de Recursos.

Fisica: La modificacion de la meta fisica se debe principaimente & la
actualizacion de los contratos ejecutados ef afio 2018 y a las asistencias
Descripcibndeta | técnicas a las UT sobre: i) Pracesos de Compra 2018 y ) Transferencla

Financiera: El incremento de la meta financi era se debe a la asignacion
de recursos para la contratacion de servicios por terceros.
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Sec Func 029 UNIDAD DE ADMINISTRACION

La Un dad de: Admmlstracmn ha programado para el presente aio monltorear Ia gestlon
admmlstratwa y evaluar el cumphmlento de: Ias acc ones admlmstratwas L

: _ Cuadro N° 21 RN N
TN B I PR POI Reformuiado Agosto POl Reformilado-Diciembre
.| Unidad de Medida_ | ACCIOH e ' Accién'- TR
"} MetaFisica - el 4 cg
- SI 2929 294 sl 1421 475

| Meta Financiera

e modif cacmn

Fss;ca No se réporta mod|ﬂcacwnes ala meta fisicade la Unldad
- Financiera: La disminucion de |a meta fnanmera es porque 56 efectuo_ _
.| una: fransferencia de recursos;
~|.¥" Enitre unidades ejecutoras de acuerdo alo sena!ado en la Resolucnon'_ ,
,Mlmstenal n.% 250-2017-MiDIS. ' :
_ ~/ Transferenma de. Parhdas de acuerdo al Decreto Supremo :
“282:2017-EF - que ' aprueba . la " Resolucion Ministerial

n 223 201? MIDiS ‘ I TR P

' Descnpcton de la

Sec Func 030 UNIDAD DE. SUF‘ERViSION MONITOREO Y EVALUACION

La Umdad de Supcrv;smn Mcmtoreo y Eva}uaclor: esla umdad techica responsable de piamf car,

B organizar, y ejecutar 108 procesos vsnculados con el segu imiento Y. conirol del corto, mediano y largo

i ,plazo sobre Ja gestion operativa conducente a1a prestacién del sérvicio allmentano reahzada por eI
: .Programa En esta reformulacion no ha reahzado modnc icacion a su POI (meta f15|ca)

Cuadro N° 22:

: POI Reformulado Agosto POI Reformu]ado DlClembre
Unidad de Medida Accibn - o Accion
"Meta Fisica 297 2917, .
Meta Financiera - S/.5,436,009 - ). 4,477,851

Fisica: No se reporta modlf icaciones a la meta fisica. de la Umdad de
Supervision, Monitoreo y Evaluacian.” :
Financiera: La disminucion de la meta financiera obedece ala anuiacmn

- de recursos para la adguisicion de equipos de computo a nivel nacional y
para las capacitaciones de las Unidades Territoriales para el procesa de
compra 20?8 :

Descripcion de fa
medificacion

Sec. Func. 031 UNIDAD DE ASESCRIA JURIDICA

La Unidad de Asesoria Juridica es la responsable de asesorar en asuntos de caracter juridico, asi
como emitir opiniones y absolver las consultas legales que le sean formuladas por la Dirgccién
Ejecutiva y las demas unidades organicas del Programa Sccial. En esta reformulacion no se ha
realizado modificaciones a sus metas fisicas del PO!.
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- " AESA DE PARTES
, p 2

DIRECCION

EJFCUTIVA
':

1 Meta Financiera .

i 'modlf cacmn

—POI R Urmulado Dlelembre

FUnidad de Medida.

+-MstaFisica s i

Tecnologlas de !a Informamon

taptop, UPS proyectores,f- enc;asren'tre otros) a IaVUmdacI de

._ura 005 019 02 032 04 ='NIDADESTERRETORIALES

"-f"Todas Ias Umdades Te torlales

" describen‘a continiiacio . e : e
v Realizar la.gestion. adm:nlstratwa de Ia Umdad Terntonal (Recursos Humano_ 'Contab I|dad :

U 'I_V-Tesorer!a Patnmoma! ramite Documentano entre otros) . S - e

= o v Realizar el segmmlento de la. prestacmn del ser\ncm aélmen

o enfoque mtercultural y‘de género.. -

';,-._.Reahzar |a;progiamac n:segmmrento y evaluamon dﬂ

; programado 04 tareas para eI ano 2017’ Ias cuales se

on transversal[zacron del;;:

def Plan Operatlvo inst:tucmnal y: sur':l

- | Descripciénde a- ":a.lnceramlento deﬁ!a fogramacion Se! gastd ara o cual g€ efeciuo una |
| -modificagion . - p Q p

ftransferencla de recursos entre umdades eJecutoras de acuerdo a Io'f_
l-sefiafado’-en ‘Decfeto” Supremo n 282 2(}17 EF: que aprueba Ia“
¥ .,Resoluuon Mimstenal n® 223 2017 M!DIS SR RO

Sec Func 043 PLAN DE DESARROLLO DE F'ERSONAS

La Unldad de Recursos Humanos ha pmgramado mformar ei avance del plan

e Cuadro N“ 25 :

S Ll POI Reformulado Agosto POI Reformu!ado Diclembre
“Unidad de Medida -|° . _Accitn i o Accion”
MetaFisica™ |-~ 5 s
Meta Financiera: . S/, 500,000.00 ) -8/, 500,000.00

Fisica: No se.reporta modificaciones a la meta fisica del Plan de
Desarrollo de las Perscnas. .- |

* -Financiera: No hubo modficacion en.la meta financiera con‘espondlente
al Plah de Desarrollo de las Personas

| ‘Descripeion de la
modificacion
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' RESUMEN GESTION DE PROGRAMA

Cuadro N° 26:
BT POI Reformulado Agosto ] POI Reformulado chaembre
-« | Unidad de Medida -~ - Accion R L A i
.| Meta Fisica ' 3,275 AR RS R
Meta Flnanmera S| Sf 77463, 079 PR S:’ 73, 644 ?91

‘ ,.'Flsma La disminucion: de la: metafisica de la actividad- Geshen del'
"_Programa se debe prmclpalmente al reajuste de las metas f|su:as segun :

1 lo-sefialado lineas ariba. L

' i Financiera: L.a disminucion de la meta f inanciera de Ia actmdad Geshon, :

_{ del Programa se debe al sinceramiento deé Ea programacmn del gasto de-- .
acuerdo alo senalado en Ia Resolumon Mmlstenal n® 250 2017 MIDIS

e Desoripcion de Ia
‘| Modificacion

PRODUCTO: 3000744 ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LOS
NIVELES INICIAL (A PARTIR DE LOS 3 ANOS), PRIMARIA, Y SECUNDARIA FOCALIZADA RECIBEN
SERVICIO ALIMENTARIO

Ees que

'd[stnbucmﬂ de. los: ahmentos {raclones) glas mshtuczones

: educa ivas: publlcas segun contrate’ (iuego - de un: proceso de. convocatoria;. seleccion”y .
L adJud|caC|on} en-funcién a las receias y-especificaciones tecmca _ contemdo de. calorfas, hierro™
..y proteinas para los grupos de edad consxderados) ¥y certlf camon de calldad de Ios ahmentos que
N el PNAEQW deslgne & son : B .

R Modalldad productos 88 contempla ia entrega de productos no perecrbles que cumplen con .
s .las espemf caciones técnicas exigidas por & PNAEQW, a las Institucionies Educativas del nivel
. inicial y primaria; y ‘'secundaria, como desayunos y!o almuerzos que son’ preparados por ios

- Comttes de Alxmentamon Escolar (CAE} de las. tIEE ‘ .

Lo EI PNAEQW contempla una atenmon d|ferenC|ada segun los qumnles de pobreza, por lo que .
":. proveen dos racienesal dfa-a los usuarios. de los distritos ubicados en los quintiles:17y 2% y una’
. racign al dia alas nifias y. ninos'de los d|str|tos ubicados en los quintiles 3%-4°y 57 en los pueblos

G ,|nd|genas por Su categorla soc;oeconomlca de pobres extremos se Ies entrega dos I'aCIOHES aldiaa

o todos los usuanos : S : : :

- Deseripcion 7 La’ provi o del serwcm‘allmentarlo esta dll’igtda a l's:mnas' -nifios de nwel tnima! y pnmarto el
L) I L i N : 9 d a

_ S W CuadroN"Z? o
b P_OJ: e POI Reformulado Agosto - *. POl Reformulado Diciembre
! Resolucién - | Rescluion - . - Ministerial | Resolucion. - ... Ministerial
Ministerial | 'n°278-2017-MIDISIPNAEQW . | n° 387- 2017 MIDISIPNAEQW
Usuarios o0 -3,748,405 _ L 3739.297 '
HEE:. -63620 0 . . B35
Raciones - 882 450 508 ' sateg6663 |
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ACTIVIDAD. 5005664 CONFORMACION Y ASISTENCIA TECNICA A COMITES DE COGESTION PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO ALIMENTARIO

El'modelo de cogestlon para |4 afericion.del servicio alimentario del PNAEQW constituye n mecanismo.
que involugra la participacion at i ulada y.de cooperat:lon enfre: actores de la-sociedad.civily. sectoresj
pubhcory prlvadc a efectos. de proveer un-sefvicio.de ||dad a Ios usuarios del: PNAE Qah Warma

‘Descripcion:

" Esle modelo t|eﬂe por-fi f nalldad fa promomon de I :

S _comunidad Yla parnclpaclon empoderada dela pobEaclon enla ejecumon de'la- prestacmn el'.'serwclo:
- alimentario. Es asi que participan en la prestamon delservicio aliméntario del Programa Qali Warma los.,

T Comités: de-Compra- {CC) y fos Con“_utes de- Alimentacion - Escolar : (CAE) £omo- snstanmas dej'
e representamon y pammpacmn de la : mumdad reconomdcs por eI Programa :

' / Los Comites de Compra (CC) estan encargados de Ilevar a cabo 8l proceso de compra‘-
" desconcentrado,” para. lo cual se’le transfieren .recursos financieros: ‘Se “ericuentran
confc-rmados por autoricades.del gob|emo local, sector salud y padres de famal

v Los Comites de Allmentacmn Escolar (CAE) tiene la funcum centrai de gestmnar y vigilar
- la prestacmn del servicio alimentario en la §nsttuc;|on Educatwa

Es por ello la necesidad da gestionar la conformacién de los dos coml%es'de togestion, y brindaries
asistencia técnica para que desarrollen conocimientos especializados,

Los Comités de Compras tienen que gestionar el proceso de compra que abarca desde la planificacién,
convocatoria, evaluacion de propuesta iécnicas y econdmicas, seleccion de postores, suscripcion.y
gjecucién de contratos), per ello es muy importante su capacitacion y asistencia iécnica,

Los Comités de Alimentacion Escoiar (CAE) tienen la gran tabor de gestionar i servicio ahmentarlo por
efio es de vital importancia brindarles capacitacion y asistencia t&cnica.

gesgmﬁﬁ
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- Es por ello gue en el POI Reformulado Agosto (vigente) se programo hasta el mes de julio conformar

.+ 63,620 CAE en ciimplimiento a la Resolycién de Direccién Ejecutiva: n. 278- 2017-MIDIS/PNAEQW la.

misma que fue actualizada con RESOIUCIOH de Direccion Ejecutiva n. ° 387- 2017- MIDIS/PNAEQW de-
. fecha 27/09/2017, y aderias se. pragramg: conforrnar 1‘16 Com|tes de Compras en el cuarto trlmestre .'
','.'para el Proceso de Com ra-;2018 I = i Lo e -

- se realizd, modlf icaciofies & una (1) de;laé_té’r’eas‘,de asistencia técnica planteada en la dctividad, segin
,elslgtnentedetalle S TR (S SRS AT R O

B Tarea 7 Realizar talleres de capac:taclon a !os comltes de compras y actores vtnculados_
' -'Val Proceso: de Compra parael 2018 - .. -
i ‘Los talléres de capamtacton dirigido & los actores vmculados al proceso de compra para el 2018 :

~ o tiene como: objetlvo contribuir al Jncremento de los'conacimiento delos miembros de los Comités

. de Compra en el'marco del proceso de compra para la prestacaon delservicio alimentario 2018,

~afinde garantlzar un. proceso de compra eficiente, los cuales'se encuentran enmarcados en el
"“Modelé de- Cogesnon1 a través del clial s involucra /4 partimpacmn articulada de actores de Ia-
'somedad civil; séctor pubhco y sector pnvado para promover uri-setvicio-alimentario de calldad a:
_ ' los. usuanos del: Programa por lo que la capacitacion a fos. actores vinculados al proceso. de..

.+ compra de las 27 de las Unidades Territoriales, reviste especial importancia; toda vez que san
L o encargados de realizar.el proceso de compra en el arco del Manual de Compra 2018 _por:

fflo que se tiene pre\nsto ejecutar esta actl\ndad en el mes de nowembre 201?

R En este marco mtcralmente se programo reahzar la ;orna_ ade capacnacmn a Ios miembros de
Com!te de’Compra en. el mes-de oclubre-a‘las 27 Umdades Territoriales; -|a. cual se-debe
" “desarrollar contando con Ia aprobacion de los documentos normatlvos "Manual de Proceso de
‘Compras y Bases en las Modalidades Raciones y Productos” sin embargo la Unidad de Gestion -
de Contrataciones y Transferencia de Recursos? informa que las bases en las modahdades_
raciones y productos se encuentran en proceso-de revision'y completando la presentamon de
formatos, por lo.que no es posible atender ¢} requerimiento dé - Unidad de Organizacion de las.
Prestaciones® i) Cronograma de capacitacién v lista de capacitadores, ii) confenido tematico, iif)
actividades y recursos para efaborar en conjunto ¢l disefio del taller y iii) pruebas de entrada y
salida; razon por la cual se programd realizar |a |l Jornada de Capacitacion a Mlembros de
‘Comité de Compra en el mes de Noviembre 20‘?7 ‘

Cuadro N° 29: : o - :
‘ - POl Reformulado Agosto | POl Reformulado Diciembre
Unidad de Medida ' Comite Comité
Meta Fisica 83,736 - 63,736
Meta Financiera S/, 8,902 837 S/, 9,444 375

Fisica: No hubo modificacion de las metas fisicas de la actividad
de Conformacién y Asistencia Técnica a Comités de Cogestion
para |a prestacion def servicio alimentario.

Financiera: El incremento en la meta financiera permitia la
sjecucion de talleres de capacitacion a los colaboradores. del
Programa,

Descripcion de la modificacion

! Directiva 001-2013-MIDIS “Pracedimientos Generales para la Operatividad del Modelo de Cogestion para la atencién def servicio alimentario del PNAE
Qali Warma'", aprobada con R N° 016-2013-MIDIS.

2 Memorando n® 13908-2017-MIDIS/IPNAEQW-UGCTR.

3 Memorando n® 1675-2017 MIDIS/PNAEQW-UOP
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ACTIVIDAD. 5005665 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO A TRAVES DE LA GESTION DE

PRODUCTOS

Desg ipcion -

“En‘la modahdad productos 58 contempla la‘entrega de’ productos i
: eSpemf caciones’ técnicas- exlgzdas PO el PNAEQW, d'las- Insfituci
: prim'ario yrsecuridario,---.para'}'_que.iqs,{desayunos y/o 'almue_rzos-s.ea

“la prowsmn del-servicio.alimentario se sustenta bajo el modeld’ de cogesti on; &
.jlos fifios de [as: 1nst|tuCIc>nes educativas publscas del nivel inicial y primaria:a
os- estudiantes del nivel secundaria de los. pueblos

scolar otorgando un menu escoiar (dr-Jsay ]

dlgenas de'la Amazon Peruana durante gl.afig - ‘
Joalmuerzo) el ‘oual debe

pereclbles que cumplen com: Jas
'es Educatwas del ntvel mlclal*

ta dirigido & 1as nifiag y.
| nacional, asi corn

) utrltlvo inocilo ; i ble _

; POI Reformulado Agosto

Unidadde Médida

<"Ragién’

POI Reformulado ch:embre

 3 ‘Meta:Fisica®

7_17 262,892

715 892,704 .

ST 1.065.248,298

/. 1,064,115, 837

URIAD DE
ANEARIENTO Y

o -Meta Fmanmera S

| Descripcion de fa 'rnt)diﬂ'caci;a'h

g o ““Fisu:a La disminucion de. Ia meta fisica sc debe pnncxpalnﬁente 54
| }a acmailzamon del listado de las’ IIEE que oﬂgmo reduccxon
de numero de Ustarios y refiros.de: IIEE.

racmn

* |/Financiera: El jncremento--de 'l meta fnancera Se debe
: "'pr|nc1palmente a la: actuahzaclon del hstado de’ insti tumones
: ?'-educatlvas que ocasiond: Ias sngmentes modlﬁcamones T
" v Cambio del f tpo de racién’(de.una racion & dos racmnes)
v’ Cambio del nivel educativo {dei inicial a primaria),
v |dentificacion de nuevas I1EE ubicadas en las comunidades
md|genas de Ia Amazoma que ameritd programarles doble

1 Lo “antes. mencmnado ha motwado eI

mcremento del

Detalle por nwel educatwo por modalldad productos :

presupuesto

Cuadro N° 31
Nivel lIEE - Usuarios Raciones Presupuesto (S1.)
Inicial 31,211 874,386 216,371,576 268 346 920,00
Primaria 27,805 1,891,463 484 188,072 767 536 402,00
Secundaria 505 43,043 15,333,076 28 232 315,00
Total 58,521 2,808,892 | 715,882,724 1 064 115 637,00
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ACTIVIDAD, 5005666 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO A TRAVES DE LA GESTION DE
RACIONES

Descripcion - - .. EnJa modalidad raciones se- entregan desayunos que no requigren preparacion” en las” Institiciones
e AT Educatwas puesta que ‘se. tratan-'de alimentos; {componente  sélido)- ‘preparados en- planta por los,
.. provéedores'y bebibles envasados industrialmente, los cuales son: distribuidos diariamente a fos- usuanos
Lo delas Instituciones Educatwas Publicas.del nivel melal y primaria. Cabe precisar que estos ahmentos Son:
T elaborados de acuerdo a tos aportes nutncnonales y a Ias especnfcacmnes tecnlcas aprobadas por eI
‘PNAEQW P Lo ‘ : :

Ademas de los desayunos se. ha programado Ia mcorporacmn de refngenos escosares en ia atenmon def'
- Servicio ahmentano del PNAEQW en las |IEE nuévas Ubicadas en los: quintiies 4°y-5° de.Ja’ Unidad:

Territorial Lima Metropol:tana garantazando un. adecuado aporte nutricional ¥ promoviendo habitos
g _ahmentanos saludables.: Para’la atencion con refﬂgenos se han creddo 5 nuévos items para atender &

123,071 hiRas'y: nifos de 85 HEE (10 321 usuanos de 49_ IIEE del mvel |nl0|al y 12 750 usuarios de 36 IIEE
; del n'vel pnmana) R L - R .

-' Enel POI aprobado con RNI n 163 2017 %ViEDIS se programo fa. prowsxon deI serwmo allmentarzo a %raves
Sy de 165,187, 616 raciones, para atender con e! 'servicio ahmentarlo a 926,656 nifias y nmos de 3 7?7 lIEE
L pubhcas anivel nacmnal . =

o Esta achwdad es reformulada prmmpalmente por Ia actuallzamon del. I|stado de IIEE que ha ongmade el
Vo mcremento de usuarlos 930,405, pero'se ha dlsmlnundo ia cantldad de iEE 3 754 ¥ se ha programado
. entregar 165 393 939 racmnes '7, R : . ..

”cuédré No3Z

S L e POI ReformuladoAgosto POI Reformulado {chlembre= g
1 Unidad de Medida, - : ~'Racidn. o -~ Ragion S
Meta Fisica . o . 165,187,616 C.- 165,393,939
Meta Financiera. .. L8l 354760385 - .~ §/-353.893,046

Fisica: La'meta fisica aumenta debido a la actualizacion del |.
listado de IIEE sefialado en |a Resolumon de Dlrecmon Ejecutlva o
: N 387-2017-MIDIS/IPNAEQW.
' 'Descripeion de la modificacion | Financiera: La meta financiera disminuye para hab|l|tar recursos .-

a.la modalidad productos, con fa finalidad de- asignarle:
presupuesto y para atender ei cambio de t|po de racion y nivel -
'educatwo '

Detalle por nivel educativo por modalidad raciones

Cuadre N° 33:

Nivel HEE Usuarios Raciones | Presupuesto (S1.)
Inicial 2,047 220,485 37,875,616 - 77,798,054
Primaria 1,717 709,940 127,518,323 276,094,992
Total 3,764 930,405 165,393,939 353,893,046
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ACTIVIDAD. 5005667 SUPERVISION Y MONITOREO DE LA PROVISION DEL SERVICIO
ALIMENTARIO

“lLa superwsm y monitoreo. de a’ prestamon'

, SErvicio ah’fentarto son proced|m|entos med|an€e
_Ios cuales Ios Superwsores de Piantas ' '

.)-,_con fa fi ngl_lc_iad '
-gue aseguren la

7\_2017" la mtsma que fue aprobada med|ante
-N7166- 2017 IVIIDISIPNAEQWl Este protocolo estabiece L

|mentanc en toma:
as necesanas a f;n '

: _onalmente a. Ias super\nsuones de IIEE ye estabieclmlento de proveedores para el ano 2017 S8
~ha programado desarrollar la’ actualizacion. de la. information . de-las instituciones educativas det
.. PNAEQW, aterider los ¢dsos de denuncias, que;as ylo reclamos, ydelas alertas reportadas durants’

C/g‘\\

B LN E

7 ‘?‘egj : la veeduna ¥ wgllanma por los actores sociales, relacmnadas al servicio ahmentano que involucrarel

3 E - seguimiento y: adoptar acciones ‘para su- atencwn tambien se rmdara amstencxa tecnlca a Ios
3 Ok 5 .

3 PINESIGHIOY £f : Lactores socnales que reailzan veeduna!wgilanma social. -

o, PRESGPUESTO 3 - '

\{% -&"§‘§

.;' . En Ia presen%e Reformu acion del PO 201 7 58 ha programado r'éaiizar 262,896 supervisibnes ala
. _brovisién del:servicio alimentario en las. instifuciones: educatwas establemmlentos de proveedores
(plantas y almacenes} N

A.continuacion, se detallan las supervisiones’ que seran: reahzadas por el Programa Nacional de
Ailmentamon ‘Escolar Qali Warma, tanio a los estabiemwentos de los proveedores como a las
: mstltucxones educatwas a fravés de ambas modalldades
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CuadroN°34 . =

1.

_ E ) Dimension Fisica .,
et _ Tarea’s R SRR § Un.id'a'd de | MetaFisica - Meta Flsu:a o
5 B L F : Vi e | Reprogramada| Reprograrnada
T : k a ; ‘ - 'Medida B
: R Agos!o : Dimembre
Superwsar Ia prowsm del serv;cm ahmentaﬂo en las- i .
- {instittclones educatwas o : S :SUPBW'S'OR‘ . 53620- G 64425
P ,Mumtoreo de’ la: prowsmn det servicio allmentano en fal:, I TR IR BN
2 Vinstiuciones éducativas. - - Supervision . . 150*279- | 150’2,70-
{71 Bupervisar y monitorear la prowsmn dei serwclo allmenmrm T e
37 jen hos establec;m!entos de’ proveedores por |tem- Gesilon Supervigion - 5, 5320
-1 | Productos - ;. : SR
P Superwsary monltorear la prowsmn del seryicio ailmentano PONTIETIUN (SEEIR A ) L
-1 en_lps: eslableclm|ent05 de pro\Ieedores por |tem- Gestlon ‘Supervision |- . 30,863 | - 31415
7T Radiones » i T R S
HEPAR 'Superwsar 08 | Estableclmlenlus s Ios postores dei proceso TP R DR L
5 - | de.compras (supervision iniciaj}” - o ___S_i;gewis_lun 807 i 80‘7‘\. :
15l Supervisar Ja distribucion de los produgtos en ias mstltucmnes_ T SNV B
i 6;. | educativas (Ver!fcaclnn derutas) - : .:Sgp.er_vt_sqbln‘ 659 R 659
g e TotaESuperwsmnes i R 251’,‘6:@}'1 - 262,89 '
7 'Actuailzar ia miorrnamon de Ias mstltuclones educa was del i .']nfbfmé : 81 N T '
L PNAEGW. ' e R T
.| -] Atencion, seguwnlento ¥ acctones de coordmacmn de Ios e e ) S
=+ i casos' de denuncias, quejas’ y'réclamos, y de lag alertas SR TR
3‘ | reportadas durante a veeduifa y. wg'llanc:ia por Ios aciores - Informe-- { . - . 270 4 .?_70
.-1.sociales relacichadas aI servicio alimentario ’ 1 L . j
g " | Asistencia -Técnica a los actores “sociales” que reaEszan Asistencia I~ 5lB4‘ ' 589 -
R 'veedurlalwglianmasm:laE SRR e Técnica: . : Lo
' -‘.'1-0-:-"_Cobes1ura de supamustona-salas lnstltuclnnes educatwas | Inslitudion A7 Ledes b g3md0 L
) .Educativa : S
. e o nstitucion T L, i
11 Eth_;__gm_Jral_ de rnpnltoreoa Ias_ |nstltucmnes educatwa&_ . E ducahva,- : 63,620 7 . 63,285

La Umdad de Superws an, Monltoreo ¥ Evaluamon ha reahzado Ias siguientes modificaciones a Ias
-‘metas flsmas de su POI, segun eI siguiente detalle ' : : :

Taréa 1: ‘Supervisar Ia provaslon del servicio allmentano en Ias instituciones educativas
del PNAEQW " :
La meta fisica aumenta debido al incremento de las superwsmnes teniendo en cuenta el

porcentaje de instituciones educativas con supervision "no efectiva’ {cuando la supervision

inopinada observa Jas siguientes casuisticas: i) no hubo clases, i) CAE desorganizado y ns)
IEE cerrada). '

Tarea 3: Supervisar y monitorear la provision del servicio alimentario "e'n los

establecimientos de los proveedores por item - Gestion Productos .
La disminucién de la meta fisica sa debe a la modificacion del periodo de atencion que vario

de mensual {20 dias) a bimensual (40 dias) de acuerdo al procedimientc que establece

evaluar las solicifudes de cambio de frecuencia de entrega de alimentos de la modalidad

productos?.

Tarea 4. Supervisar y monitorear la provision del servicio alimentario en los
establecimientos de proveedores por item- Gestion Raciones

Debido a ta huelga nacional del magisteric, se generd un nuevo cronograma de entrega para
los proveedores, en funcidn a las adendas firmadas, por la recalendarizacion para la
fecuperacion de clases escolares, lo gue genert un incremento de las supervisiones.

4 Memorando Milltiple N® 035-2017-MIDIS/PNAEQW-DE
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mms ]uESA DE PARTE

.L'

L)

7%

BT R POI Reformulado Agosto
1 Unidad'de Medida .1 =5 Super\nsmn '
“MetaFisica .| : _j’262 896
Meta Financiera *.. | ' i R S/ 66; 517 992

R A -+ lasIEE y_superwsmn alos: establecnmlentos de’te
?.Descrlpcmn de la Sy i astion: de ramones) debldo a Ia recalendar[z
,modlf camon ’

e smceramlento de:I'a programacmn del gasto

ACTIVIDAD. 5004242 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO ALIMENTARIO

&

RGIO%

o
-

&

) -

"Des‘t;ﬁgciaﬁi

" _La actividad consiste en’el equipamiento de. cocmas:escoiares de las IIEE enlas que se presta el
[ eqmpam|ento ‘basico {utenmhos menaje y
. eqmpos) para garantlzar el consumo de 205 ahmentos en fcrma__segura PR

-senvicio a||mentarso escolar El objetivo-es contar ¢

7 S S Z.'Cabe mengionar que una cocina mplementada hace referenma al abasteclmtento alas !nsntumones
. _Educativas con utensilios, menaje y etuipos de uso de fos Comités de Ahmentacmn Escolar, el cual
‘es necésario para brindar el servicio alimentaric: Para ello-es necesafao orecisar que un madule de

'mplementacmn contaene los’ szguaentes elementos

B Menaje Incluye elementos reut hzables de uso individual y/o partlcular como p latos de plastico,

" cucharas de acero inoxidable y tazas de plastnco

B Y Utensilios de cagcina: Inciuye glementids necesarios para la gestlon del servicio alimentario, ios

cliales utilizados en conjunto facilitaran las actividades de preparacion de los alimentos del CAE.
Los elementos son: perol . ‘de aluminio, juego de bowls, cucharon mediano, cuchara bocona,
CUChI”O profesional, jarra medidora 1 L, jarra ge pléstico 3 A3.5 L, tina de plastico40 L, balde
con cafio de 20 L, balde con cafic de 40 L, colador de malla, tabla de picar, abridor de latas
manual, cuchara para cocinar de-acero inoxidable, colador para pasta, irinche para cocinar,
espumadera de acero inoxidabie y ollas.

v Equipos: Cocina GLP o mejorada, mesa de acero inoxidable, estante, parhuela, necesarios para
los procesos en la gestion del CAE en cuanto a la provision del servicio.
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En esta actlwdad se equlpara ¢on utensmos de cocma a 8 826 inst;tucmnes Educatwas ubu:adas en
. las 27 Unidades. Territoriales a:nivel nacional, 2. través, de-la modalidad productos las-que seranj
B "'entregadas a 213 Un|dades Gestlon Educatwa Local UGEL segun el mguaenle detalie A R
L U Cuadro N" 36 et
- Unidad Terfitorial | N®UGEL {. N° !IEE N® Usuarios |,
Amazonas . | .8 - '249'--'_."." 5,0 5,186
Ancash 1.~ o | 15 |7 230 f 7 2089
S lAncash2- o F R Pl qg7 T e 40397
1 Apuriimac- .0 B A1 ©OUA2457
Arequipa ™ oo 010 01305 0 o 10570
Ayacucho 7 e M [T 3sr | 3481
" Cajgmarca . oy C8 4g5 214502 1]
- {Calamarca2; " “nl. -5 b 373 . 4,665 7
“ | -Cusca- R T - R R Py
‘{ Huancavelica . ] 8 0813 ] 3395 ¢
CHudnueo oo o1 364 T -T6BGS
T et AT L 42% 1 48,756
dunin - 130 | B0 L 18,772
La Libertad o150 | 4390 1l 32819
l:ambayeque - ..ol R | 246§ 17989 b
| Lina Metropolitena [ -2 18 S980 Ty
"1 Lima Provincias’ L9 s 30,0510
I s 478 10961,
-4 Madre De Dipg ' - b4 66| 1,578
“rMoguegua Ll 2 70 . 398
Pasco 3 215 . 2834
Piura 12, -] 787 . 3722
Puno 1L "~ 607 5,854
-1 San Martin A0 365 - 28634 -
Tacna: . 4] 201 ] - 12835
Tumbes - 3 33 352
Ucayaii 3 233 22818
Total 213 8,826 389,246
Cuadro N°® 37
POl Refermulado Agosto | POl Reformulado Diciembre
Unidad de Medida Cocina implementada Cocina implementada
Meta Fisica 8,826 ' 8,826
Meta Financiera o S/. 14,168,897 S/ 12,739,598
Fisica: No se ha modificado la meta fisica de la actividad
Equipamiento.
Financiera: La meta financiera disminuyd debido al
Descripcion de la sinceramiento del presupuesto luego del estudio de mercado
modificacion a cargo de la Coordinacion de Abastecimiento y Servicios
Generales para el proceso de seleccion,
La diferencia fue transferida a los Gobiernos Locales segn lo
sefialado en el Decreto Supremo n® 282-2017-EF.
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V. ANEXOS

-.Formato -N°18:-Formulacién-del Pian-Operativo- Institucional. (Programacién-mensual de-fa dimension - -- -
fisica de la finalidad)

Formato N° 19: Reformulacion del Plan Operativo Institucional. Programacién presupuestal mensualizada.

Formato N° 20: Reformulacion del Plan Operativo Institucional. Cuadro resumen de las metas
presupuestales que comprende el Plan Operativo Institucionat.

Formato N° 21: Reformuiacion del Plan Operativo Institucional. A nivel actividad / accién / obra,
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PRESENTACION

El presente documento, reformula el Plan Operativo Institucional 2017 del Programa Nacional Plataformas
de Accidn para la Inclusién Social - PAIS, aprobado mediante Resolucion Ministeriat N® 107-2017-MIDIS,
gue contiene las metas a alcanzar durante el ejercicio 2017, para ef logro de los objetivos institucionales,

teniendo en consideracion el presupuesto asignadoe para el afio 2017.

La presente reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017, recoge las propuestas de reprogramacion
‘ [ ‘ de metas fisicas, presentadas por las unidades organicas del Programa Nacional PAlVS, teniendo como
marco jo establecido por la Resolucion Ministeriat N° 251-2014-MIDIS que aprueba la Directiva N° 004-
2014-MIDIS "Disposiciones para la programacion, formulacion, aprobacion, seguimiento, evaluacion y
reformulacién del Plan Operativo Institucional del Pliego 040: Ministerio de Dasarrollo-e Inclusién Secial”,
adicionalmente, considerando las disposiciones metfodologicas impartidas por la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS) y por la Direccion. - -

Ejecutiva del Programa Nacional PAIS.

Finalmente, mencionar gue la segunda reformulacién del Plan Operativo Institucional 2017 del Programa
PAIS ha sido desarrollado considerando las politicas nacionales {Acuerdo Nacional, el Plan Bicentenario y

el Marco Macroeconomico Multianual, asi como la Politica Nacional de Desarrofle e Inclusion Social),

sectoriales {Plan Estratégico Sectorial Multianual del Secter Desarrollo e Inclusién Social 2013-2016, Plan

Estratégico Institucional del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social 2013-2016).

Reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacional PAIS 3
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{. INTRODUCCION

£l Programa Nacional PAIS fue creado mediante el Decreto Supremo 013-2017-MIDIS, sobre la base del
Programa Nacional Tambos creado mediante Decreto Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, y tiene como
objetivo segiin su norma de creacion: “Permitir ef acceso de fa poblacion pobre y extremadamente pobre,
especialmente la asentada en los centros poblados def 4rea rural y de manera dispersa, a los servicios y
actividades, en materias sociales y productivas que brinda al Estado”. Asimismo, tiene como finalidad
“‘mejorar la calidad de vida de la poblacion pobre y extremadamente pobre, especiaimente la asentada en
Jos centros poblados rurales o rural dispersa, coadyuvando a su desarrolfo econémico, social y productivo,
que contribuyan a su inclusion social’.

El Programa Nacional PAIS desarrollo inicialmente sus actividades en el Ministerio de Vivienda,
Construccién y Saneamiento, hasta su transferencia al Ministerio de Desarrollo e inclusion Social (MIDIS)
dispuesto mediante Decreto Supremo N° 012-2016-MIDIS. Actualmente el Programa se ha constituido en :
ta Unidad Ejecutora 008 del Pliego 040: MIDIS, y a través del Decreto Supremo N° (46-2017-EF se autorizo '
la transferencia de partidas en el Presupuesto del Sector Publico a favor del Pliego Ministerio de Desarrollo “
e {nclusion Social para la transferencia del Programa Nacional Tambos. |

El objetivo del Programa esta alineado & objetivo general del Plan Estratégico Institucional 2013-2016 del
MIDIS, en su OEG 6: "Ejecutar los programas MIDIS con efectividad, articuladamente y con calidad". .

'\ De acuerdo con el Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, las lineas de intervencion del Programa Nacional QR
[ PAIS se orientan a:

1. Implementar plataformas de servicios que:

a. Brinden los servicios y actividades def Sector Desarrollo e Inclusion Social.

b. Coordine con los Gobiernos Regionales y Locales en el marco de las politicas y pricridades det
Gobierno Nacional.

¢. Contribuyan, coordinen y faciliten la intervencion y la prestacion de los servicios y actividades de las
entidades de los tres niveles de gobierno, que permitan mejorar la calidad de vida, generar igualdad
de oportunidades y desarrollar o fortalecer sus capacidades productivas individuales y comunitarias.

d. Ejecuten, coordinen y faciliten acciones de prevencion, atencién y mitigacion de riesgos frente a
desastres naiurales, en el marco de sus competencias.

e. Coordine las intervenciones dirigidas al desarrollo y proteccion de las poblaciones rural y rural
dispersa, a través de las Plataformas ltinerantes de Accion Social (PIAS) u ofras.

2. Fomentar alianzas pihlico-privadas que contribuyan al desarrollo rural,

3. Promover acciones de coordinacion con los Gobiernos Regionales y Locales para la implementacion de
proyectos de inversion en el marce de la Ley N°® 28230.

El Programa implementa sus acciones en el marco del Programa Presupuestal 0111 “Apoyo al Habitat
Rural” y el Programa Presupuestal 0068 “Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por
Desastres”.

Para el logro de sus objetivos, el Programa Nacional PAIS implementa una Plataforma de Servicios que
cuentan con instalaciones fisicas (sala de usos miiltiples, dormitorios, cocina, topico, oficina), y servicios
(agua, luz, internet), debidamente equipadas con tecnologia (laptop, proyector) y con recurso humano
asignado para su gestion, {gestor institucional) ubicadas en zonas rurales y rurales dispersas de! Pais, que
permiten facilitar y potenciar las intervenciones y la prestacion de servicios y actividades de los Sectores y

Reformulacién del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacional PAIS 4
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entidades de los 3 niveles de gobierno y entidades no gubermnamentales, en favor de la poblacion del ambito

de influencia de las Plataformas de Servicios. Asimismo, el Programa cuenta con coordinadores regionales
a nivel nacional, que monitorean el trabajo de los gestores institucionales para el logro de fas metas y

ademés realizan el trabajo de articutacion a dicho ivet

I
Las normas legales relacionadas con los alcances y contenidos del presente documento de gestion

BASE LEGAL
institucional y que crientan los procesos de planificacion se detallan a continuacion
Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones det Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, gue crea et Ministerio de Desarrollo e Inclusién Sacial y determina su ambito, competencias

funciones y estructura organica basica.

Ley N° 30518, Ley de Presupuesto dei Sector Piblico para el Afio Fiscal 2017

Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD) y
su reglamento, aprobado con Decreto Supremo N° 048-2011-PCM.

Decreto Legislativo N® 1166, que aprueba la conformacion y funcionamiento de las Redes Integradas

de Atencion Primaria de Salud

Decreto Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, que crea el Programa Nacional Tambos
Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, que crea el Programa Nacional Plataformas de Accidn para la
Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, que ap{ueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del

Inclusién Social —
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS).

PAIS.
Decreto Supremo N° 012-2018-MIDIS, que aprueba ia transferencia del Programa Nacional Tambos
Decreto Supremo N° 046-2017-EF, que autoriza la tfransferencia de partidas en el Presupuesto del

det MVCS al MIDIS

Sector Publico a favor del Pliego Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social para la transferencia del
Resolucién Ministerial N° 006-2013-MIDIS que aprueba el Plan Estratégico Sectorial Mu!ﬂanual

Programa Nacicnal Tambos del MVCS.
(PESEM) 2013-2016 y el Plan Estratégico Institucional (PEL) 2013-2016 del MIDIS.
Decreto Legislativo N° 1252 que "Crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
seguimiento, evaluacion y

Resolucion  Ministerial N° 251-2014-MIDIS, que aprueba la Directiva N° 004-2014-MIDIS

o
B0 N .
s/ .
é’ __________ - Inversiones” y su Reglamento
: . . ) P
' “Disposiciones para la programacién, formulacion, aprobacion
reformulacion del Plan Operativo Institucional del Pliego 040: MIDIS
*  Resolucién Ministerial N° 107-2017-MIDIS, que aprobé la reformulacion y del Plan Operativo
Institucional 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
Resolucion Ministerial N° 263-2017-MIDIS, que aprueba ef Manual de Operaciones del Programa

] Nacional PAIS.
DIAGNOSTICO SITUACIONAL

CRITERIOS DE FOCALIZACION DEL PROGRAMA NACIONAL PAIS
El Programa Nacional PAIS, a través de su metodologia de focalizacion para la intervencion del Programat
ha identificado centros poblados rurales factibles de ser beneficia@os a través de la implementacion de las

Plataformas de Servicios. Af respeclo, de acuerdo al censo nacional del 2007, existian 98,011 centros
poblados, de los cuales al cansiderar los CC.PP rurales que tienen poblacion mayor a cero habitantes y

mayor a 2,000 habitantes, se obtiene un total de 82,659 habitantes

|
1 Directiva N° 001-2015-VIVIENDA-PNPAIS “Metodologia de Focalizacion para el Programa Nacional Tambos

Reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacional PAIS
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Restando de esta cifra los CC.PP de la Region Natural costa quedan 77,279 centros poblados alos cuales
se aplican 7 criterios; Pobreza Total, Pobreza Extrema, Necesidades Basicas insatisfechas, Incidencia de
Heladas y Friaje, Altitud y Dispersion, asignando cada criterio una ponderacion determinada.

Una vez aplicado estos 07 criterios cada centro poblado obtiene puntajes que pueden ir entre 0 y 100,
significando una puntuacion alta que el centro poblado se encuentra mas afecto a los criterios establecidos
y por ende es mayor su necesidad de ser atendido por el Programa. Luego de agrupar por rangos los
puntajes obtenidos por los centros poblados, se obtiene la siguiente tabla que se sefiala a continuacion:

Cuadro N° 01

RESULTADOS OBTENIDOS LUEGO DE APLICAR LOS CRITERIOS DE FOCALIZAGION
cAT‘is,GjrcR_iA_ RANGO /i7" DE CENTROS - POBLACION 7 " VIVIENDAS

1 0T _70 84 1672 233,478 55,308

2 4201 15,829 2,237,857 540,232

3 28.01 - 42 34,056 2,685,004 659,270

4 14.01 - 78 22190 626,870 171,403

5 173-14 3512 47,621 15,439

TOTAL 71.218 5,830,670 1,441,652

Los centros poblados mas afectados por los criterios de focalizacion estén en las primeras categorias, que

se constituyen en poblacion con mayor necesidad de ser atendidos por el Programa Nacional PAIS, através

de las Plataformas de Servicios. En base & la aplicacion de los criterios de focalizacion, se generan Ilstados‘
priorizados de centros poblados para la implementacion de las plataformas de servicios. ‘

5

AVANCES EN INFRAESTRUCTURA

Al'30.11.2017 se cuenta con el siguiente estado situacional de Tambos construidos y en construccion de
las Plataformas de Servicios-Tambos, a nivel nacional:

Cuadro N° 02
ESTADO SITUACIONAL BE LOS TAMBOS al 30.11.2017

ESTADO N° TAMBOS :
TAMBOS CONSTRUICOS 381
TAMBOS EN CONSTRUCCION 105
TOTAL PROGRAMADOS 486

De los 381 Tambos construidos, se encuentran prestando servicios un total de 326, los cuales se
encuentran distribuidos a nivel nacional, segtin i siguiente cuadro:

Reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacional PAIS 6
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Cuadro N° 03
Tambos prestando servicios
= 0 Lnto 0 [}
5 1| AMAZONAS 8 8
2 | ANCASH 12 12
E 3 {APURIMAC 33 35
4 |AREQUIPA 13 14
- 5 | AYACUCHO 40 50
§
] 6 | CAAMARCA 13 15
7 {ousco 47 56
i 8 | HUANCAVELICA 3 46
9 |HuANUCO 27 28
j 0 LMA 1 1
/ 11 | JUNIN 15 18
12 | LALIBERTAD 5 8
13 | LAMBAYEQUE 0 1
14 | LORETO it 2
15 g"%%RE DE 1 2
16 | MOQUEGUA 0 1
17 [PASCO 7 9
18 {PIURA 9 g
19 | PUNO 4 50
20 | SAN MARTIN 0 1
21 | TACNA 3 3
22 |ucavau 1 1
TOTAL 326 w2 |

* Se espera tener 392 Tambos prestando servicios af término del afio 2017,

PRINCIPALES ZONAS DE INTERVENCION PARA INFRAESTRUCTURA

Los Tambos se ubican principalmente en zon

afio 2015 se dispuso como prioridad Ia ejecucion de proyectos por la modalidad de
diferentes zonas del pais, tales como frontera ¢

as alto andinas entre los 3,000 y 4,900 M.S.N.M. Desde el

priorizadas como la zona del VRAEM y la del Huallaga.

nlcleo ejecutor en

on Ecuador, Colombia y Bolivia, asi como en reas

Reformulacién del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacional PAIS
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AVANCES EN LA ARTICULACION INTERSECTORIAL E INTERGUBERNAMENTAL

En el proceso de articulacion que desarrolia el Programa Nacional PAIS, se articula con entidades de nivel

central, regional y local,

En el nivel nacional, se consideran a los sectores del Gobierno Central, dentro de los cuales estan incluidofs*;""_"'":j” L
los todos los Ministerios y diferentes organismos auténomos (Poder Judicial, RENIEC, entre ofros) y . -
entidades privadas y organismos interacionales (DESCO, ICA, entre otros) con la finalidad de prindarlas . -

facilidades de la plataforma de servicios asi como la articulacion en el nivel local, para que puedan llevar
sus setvicios y actividades a ia poblacion del ambito de Las Plataformas de Sefvicios. '

En el nivel regional, se tiene presencia en las 16 regiones en las cuales se cuenta con Plataformas de
Servicios que prestan servicio y a sil vez 5@ articula en todas ellas con los diferentes sectores y programas

asi como con los Gobiemos Regionales. En el nivel local, se articula con las municipalidades en las cuales’

se cuenta con las Plataformas de Servicios que presten servicio.

Producto de estos trabajos de articulacion se establecen convenios con las distintas entidades piblicas 0
de la sociedad civil. Al respecto al 30.11.2017 se tenian los siguientes convenios:

Cuadro N° 04
Namero de Convenios

PLAN DE S'N[féAN ToTAL
NIVEL DE GOBIERNO TRABAJO | 10aBAJO | GENERAL
Si No
GOBIERNG LOCAL 9 83 92
GORBIERNG REGIONAL [} 8 16
GORIERNO NACIONAL 9 1 10
UNIVERSIDADES 5 5
ORGANISMOS AUTONOMGS 1 3 4
COrg. INTERNACIONAL 1 1
ENTIDADES PRIVADAS 1 1 2
Total generat 29 100 130

Reformulacién del Plan Operativo institucional 2017 - Programa Nacional PAIS 8
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- Sectores con los que se articula a nivel nacional, regional y local

MIDIS VS MINAGRI MINEM || MININTER | | winNsA
MIMP nmepu || pemt || * namous MINDEF | |- MINCU
PRODUCE || MINAM || MINCETUR MTPE MEF mrc
- .| - i7 ,,,,, e e
peFeNsorfa || PODER | |universipa|| secTom
MRREE -REN*FC DEL PUEBLD | | JUDICIAL DES '{ PRIVADO

16 regiones a nivel
nacional

Gﬁbier_n.n :
- Regional

.Gobierno
- Local

Sector
privado

Programasy
Aoﬁi!"'smns 'proyectos det
SNomos || . Gob. Central

221 municipalidades
a nivel nacional

+

Mesas de trabajo
regional

Comité de
Coordinacién Regional
de intervencion en
Tambos

Presentacion ante e
Concejo municipal de
los avances realizados
Prestacién de servicios

ATENCIONES REALIZADAS A TRAVES DE LAS PLATAFORMAS DE SERVICIOS

Las distintas entidades de los tres niveles de gobierno (Nacional, Regional y Local), y de la sociedad civil
han realizado desde el afio 2012 un total de 115,710 intervenciones en favor de la poblacion rural y rural

dispersa, habiéndose brindado un total acumulado de 4'352,826 atenciones a octubre del afio 2017, como

se muestra en el siguiente cuadro;

Cuadro N° 05
ATENCIONES REALIZADAS A TRAVES DE LAS PLATAFORMAS DE SERVICIOS
(2012-2017)

L Universidades

Gobiemne Central 2,815 248,022 340,317 509,639 699,14C 719,958 2,519.61
Gobjemoe Regional 158 39,665 51,335 132,055 213,027 255,917 693,057
Gobiemoc Local 135 22,077 30,385 127,994 201,786 167,796 580,173
Organismos Autonomos ol 6,646 18,560 46,924 68,118 56,362 196,610
Crganizaciones Civles 121 10,870 34,228 32,309 36,831 40,585 154,944
ONGs 17 5,379 7.677 12,017 29,395 24,956 79,441
Sector Privade 0 2,567 10,373 24,140 20,383 20,960 78,383
67 1,423 2,294 4,650 13,962 11,032 33,428
COrganizaciones Religiosas 0 339 1,819 5,126 4,896 4,663 16,843
(Organismos Internacionates 0 0 0 0 0 246 248

Reformutacidn del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacional PAIS
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En lo que va del afio 2017, al mes de octubre se han realizado 32,668 intervenciones por parte de las
distintas entidades y sectores, habiéndose realizado un total de 1'332,475 atenciones a la poblacion.

Cuadro N° 06
INTERVENCIONES REALIZADAS
(2012-2017)
2otz | 2043 | sz0i4 | Tozots | 2ofs L2017, | Total general
Gobierna Central 74 1971 12,754 14,020 16,462 15,199 | 80,480
Gobierno Regicnal 3 491 2,310 4816 6,993 6,717 21,130
Gobierno Local 2 34 1,129 4,159 5,891 4,734 16,256
Organizacienes Civiles 1 350 1,839 1,362 . 1,164 a71 5,687
QOrganismos Altonomos o} 159 580 1,352 1,758 1,248 5,197
ONGs 1 166 435 480 1,153 797 3,032
Sector Privado 0 75 362 956 619 553 2565
Universidades 1 33 o4 169 273 337 907
Organizaciones Religiosas 0 3 75 154 129 82 453
Crganismos Inlernacionales 0 0 0 C i} 3 3
Totalgeneral. ., © - .| 2,094 ] 5802 ~1.-24602 - | 20283 | 36458 " | " 32,868 115,740+

ORGANIZACION DEL PROGRAMA

La nueva organizacion del Programa Nacional PAIS, en virtud de haberse incorporade fas modalidades de

intervencion a través de las Plataformas Itinerantes, se aprobd junto con el Manual de Operaciones del
Programa.

Organe de Control

Direccién Eecutiva

{nstitucional N

Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de

o . Recursos Tecnologias de Comunicacién e Asesoria Planeamiento y
Administracién L .
Humanes la Infermacidn Imagen Juridica Presupuesto
Unidad de Unidad de

Plataformasde Articulacién y

Servicios Gestién de Servicios

Unidades
Territoriales

Fuente: RM N° 263-2017-MIDIS

Reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacional PAIS 10
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FUNCIONES

De acuerdo con el Decreto Supremo N 01 3 201 7 MIDIS, las Ilneas de intervencion del Programa Nacaonai
PAlIS-se-orientan a. T - '

1. Implementar plataformas de servicios que:

a. Brinden los servicios y actividades del Sector Desarrollo e Inclusion Social.

b. Coordine con los Gobiernos Regionales y Locales en el marco de las politicas y prioridades del
Gobierno Nacional,

c. Contribuyan, coordinen y faciliten |a intervencidn y la prestacién de los servicios y actividades de Ias
entidades de los tres niveles de gobierno, que permitan mejorar la calidad de vida, generar.igualdad
de oportunidades y desarrollar o fortalecer sus capacidades productivas individuales y comunitarias.

d. Ejecuten, coordinen vy faciliten accicnes de prevencion, atencion vy mltlgaclon de riesgos frente a
desastres naturales, en el marco de sus competencias.

e. Coordine las intervenciones dirigidas al desarrollo y proteccion de las poblaciones rural y rural
dispersa, a través de las Plataformas ltinerantes de Accidn Social (PIAS) u ofras.

2. Fomentar alianzas pliblico-privadas que contribuyan al desarrollo rural.

3. Promover acciones de coordinacién con los Gebiernos Regicnales y Locales para la lmplementamon de
proyectos de inversion en el marco de la Ley N® 28230.

MARCO ESTRATEGICO

Visién

El Programa Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusion Social - PAIS” lidera la articulacion de . ™. - -

servicios y actividades en materia econdmica, social y productiva, en su ambito de responsabilidad, para )

contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion pobre y extremadamente pobre ubicada en zonas :

rurales y rurales dispersas.
Mision '

Promover fa articulacion social de las entidades publicas y privadas con |a finalidad de contribuir a mejorar
fa calidad de vida e inclusién social de la poblacidn pobre y extremadamente pobre asentada en centros
poblados rurales o asentada de manera dispersa, en zonas donde la presencia del Estado es débil,

Objetivo del Programa

El Programa Nacional "Plataformas de Accién para la Inclusion Social - PAIS” tiene como objetivo, facilitar el acceso
de la poblacion pobre y extremadamente pobre, especialmente fa asentada en los centros poblados del drea rural y
rural dispersa, a los servicios y actividades, en materias sociales y productivas que brinda el Estado,

ALINEAMIENTO CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES E INSTITUCIONALES

El Pfan Operativo Institucional 2017 del Programa Nacional PAIS se encuentra acorde con los ineamientos
de las politicas nacionales {Acuerdo Nacional, el Plan Bicentenario y el Marco Macroeconémico Multianual,
asi como la Politica Nacional de Desarrollo € Inclusion Social), sectoriales (PESEM de Desarrollo e
Inclusién Social 2013-2016 y PEI del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social 2013-2016); tal como se
muestra en el cuadro siguiente:

Reformulacion del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacionat PAIS 11
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CUADRO N° 07:
ALINEAMIENTO GENERAL DEL PNPAIS CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES E
INSTIFUCIONALES

Inslrumento de Pohtlcal Gestlon

Almeamlento general del PNPAIS con las Polmcas Nacwnales Sectonales e L
Instltumonales i ERP Y - i

Plan Bicentenario

Eje Estrateglco ¥
Objetivo Nacional

'E;e 2 “Oportumdades y Acceso a Ios Servicios”

Objetivo Nacional: Igualdad de oportunidades y acceso universal a los servicios basico,

Politica Nacional
De Desarrollo e
Inclusion Social

Ejes Estratégicos v
Resultados Finales

Eje 1: Nutricion Infantil
Incrementar los niveles de desarrollo cognitivo, social, fisico y emocional en la primera infancia.

Eje 2; Desarrollo Infantil Temprano
Incrementar fos niveles de desarralic cognitivo, social, fisico y emocional en la primera infancia.

Eje 3: Desarrollo Integrai de {z Nifiez y Adolescencia
Incrementar las compelencias en el desarrallo personal, educativo y ocupacional de cada nifio,
nifia 0 adolescente de acuerdo a su edad.

Eje 4: Inclusion Econdmica
Incrementar | ingreso auténomo de los hogares.

Eje 5: Proteccion del Adulto Mayor
Incrementar el bienestar de los adultos mayores

Plan Estratégico
Sectorial
Multianual del
Sector Desarrollo
e Inclusion Social

Chijetives
Estratégicos

QEGS.
Incrementar las intervencicnes efectivas y ariculadas det Sector Desarrollo e Inclusién Social

Plan Estratégico | Objetives
Institucional del | Estratégicos O_EGE' - . .
MIDIS Geperales Ejecutar los programas MIDIS con efectividad, ariculadamente y con calidad,
Facilitar el acceso ds la poblacion pobre y extremadamente pobre especiaimente la asentada
Objetivo en los centros poblados det Area rural y rural dispersa, a los servicios y aclividades, en materias
Programa sociales y productivas que brinda el Estado. i
Nacienal PAIS Mejorar la celidad de vida de la poblacion pobre y extremadamente pobre, espemalmeme ia '
Finalidad

asentada en los centros poblados rurales o rural dispersa, coadyuvando a su desarrol!o _
econdmico, social ¥ productivo, gue contribuyan a su inclusién social. b

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PARA EL EJERCICIO 2017

En el marco del Decreto Supremo N° 046-2017-EF, que autoriza la transferencia de partidas en el
Presupuesto del Sector Piblico a favor del Pliego Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, de la
transferencia del Programa Nacional Tambos del MVCS, el presupuesto inicial asignado al Programa
Nacional PAIS ascendit a S/. 85'257,444.00.

L

A noviembre del 2017, se han realizado modificaciones presupuestales dentro de la Unidad Ejecutora 008
Programa Nacional PAIS por la suma de S/. 500,265.00 soles; asimismo, mediante fas resoluciones
Ministeriales N°266/269-2017-MIDIS, se realizd la habilitacion de S/ 158,656 soles, para atender ios
gastos de operatividad y mantenimiento de las PIAS. Mediante Resolucidn Ministerial N°268-2017-MIDiS,
se autorizd la modificacion presupuestal en favor de la UE 001 Sede Central-MIDIS por la suma de
S/, 3,702, 239.00 soles, para financiar fa implementacion de proyectos de infraestructura de cocinas,
almacenes y servicios higiénicos en instituciones educativas de nivel de educacion inicial y primaria. En el
marco de lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley N° 30680, se procedera a realizar la transferencia de
partidas por la suma de S/. 25,000,000.00 al pliego Ministerio de Defensa, para el financiamiento de un
proyecto “Ampliacién de los Servicios Publicos y Programas Sociales a través de la Plataforma itinerante
de Accion Social (PIAS) en la Cuenca del Rio Yavari.

Por lo antes expuesto, el PIM a diciembre del Programa Nacional PAIS sera de S/, 56,713,861.00 soles; P
gue se distribuyen en las siguientes categorias presupuestales: Programa Presupuestal 0111 “Apoyo al :
Habitat Rural”, con una asignacion de S/, 54,029,501.00 soles, €l Programa Presupuestal 0068 “Reduccion

de Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por desastres’, que tiene una asignacion de 8/. 2'525,704,

Reformulacién del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacional PAIS 12
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Asimismo, en la categoria presupuestal: asignaciones presupuestarias que nc resultan en productos, en
la actividad “gestion de las prestaciones sociales”, se tienen asignado fa suma de S/. 158,656 soles.

4,1 MODIFICACIONES PRESUPUESTALES— -~ -

CUADRO N° 08:

PIM TODA FUENTE - RM N°040-2017-MIDIS (marzo)

85,257 444.00

Madificaciones dentro de la Unidad Ejecutora;

Resoiucion Secretaria General N° 018-2017-MIDIS/SG (Mayo)
Resoiucidn Secretarfa General N° 032-2017-MIDIS/SG (Setiembre)
Resolucién Secretaria General N° 035-2017-MIDIS/SG (Octubre)

500,265.00

Modificaciones enire de Unidades Ejecuforas

Resolucidn Ministerial N> 266/269-2017-MiDIS {Noviembre)
Resolucion Ministerial N* 268-2017-MIDIS (Noviembre)

- -3,543583.00

Modificaciones a nivel {nstitucional
Ley N° 30880

25,000,000.00

NUEVO PiM A DICIEMBRE

56,713,681.00

4.1.2 Modificaciones a nivel de Genérica de Gasto

CUADRO N° 09:

3 L ST
2.3 BIENES Y SERVICIOS 48,717,471.00 -4,043,848,00 45,673,623.00
2.5 OTRCS GASTOS 4,410,655.00 29,000.00 4,439,655,00
2.6 ADQUISIC. ACTIVOS NO FINACIERCS 31,129,318.00 -24 528,735,00 6,600,583.00

g, La genérica de gastos 2.3 Blenes y Servicios ha disminuido en S/, -4,043,848.00 soles debido a las
2

vege

......

......

), modificaciones realizadas para habilitar recursos la genérica de gasto 2.5 Otros gastos, para atender gastos

£! por derechos administrativos que asume el Programa Nacional PAIS por el importe de S/, 29,000.00; asi
// como habilitar de recursos la genérica de gasto 2.6 Adquisicion de activos no financieros por el importe de .
471,265.00 para la adquisicion de equipos, mobiliarios, software, entre otros. Asimismo, se transfiri
recursos a la UEQD1 Sede Central-MIDIS por la suma de S/ 3,702,239.00 soles, para atender gastos de

implementacidn de proyectos de infraestructura de cocinas, almacenes y servicios higiénicos en
instituciones educativas. En la genérica 2.6 Adquisicion de activos no financieros, en la actividad estudios
de pre-inversion, se ha disminuide la suma de $/. 25,000,000.00 que sera transferido al Ministerio de
Defensa para el financiamiento de la ejecucion de un proyecto “Ampliacion de los Servicios Piblicos y
Programas Sociales a través de la Plataforma ltinerante de Accion Sociat {PIAS) en la Cuenca del Rio

Yavari,

Reformulacidn del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacional PAIS
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V. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES (PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE LAS METAS
INSTITUCIONALES).

CATEGORIA PRESUPUESTARIA: PROGRAMA PRESUPUESTAL 0111 “APOYO AL HABITAT
RURAL”

2001621 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION
6000032 ESTUDIOS DE PRE ~ INVERSION

‘De':s'cripbi(;pn - Se realizaran estudios de inversién -y de preinversion para: la construceion . .de Centros de
L Serwcsos—Tambos a'ser ejeciitados por Ia modahdad de contrata 0. nucieo ejecutor Se han
x‘programados Ias S|gmentes meta f|5|cas - Son i BIRURT

’ Secuenc;a Funcmnal 01 EI_aboracmn de Estudlos

CuadroN°10
_ 5 [ POl(julio2017) | - POIReformulado = |- -~
UnidaddeMedida | Estido .~ | Estdio - Sl
“Meta Fisica - . 30 ‘ 300
‘Meta Financiera Sl 7,375, 590 S/. 4,894, 614 5 AR
Descripcionde la - | No se ha efectuado modificaciones ala meta f!Slca sin |
modificacion” embargo la meta financiera se ha reducndo debidoala |- '

.| priorizacién del desarrollo de un Proyecto de Inversmn )
“Ampliacion  de los Servicios Piblicos y Programas
Sociales a través: de la Piataforma Itlnerante de Accion *
| Social (PIAS) en la Cuenca dét Rio Yavari, Distritosde |-~
- [ Yavart:y - Yaquerana, ‘Provincias Mariscal.. Rarnon_’ | '
- Castillay Requena Departamento Loreto" con codrgo‘- ‘
' ___SN P: 313532 para lo-cual se realizo una transferenma'?
|“al Ministerio de Defensa en mérito de o d|spuesto enel o
articulo 7 de laLey N° 30680, - e

B Secuenma Funcmnai 07 Estudlos de Premvers:on .

Cuadro N°11
S POI (julio 2017) : POI Reformulado:
Unidad de Medida | Estudio de pre inversion Estudio de pre-inversion
Meta Fisica = o100 '_ T Rt S
Meta Financiera - 8/ 22,519,024 S0
Descripcion-dela " | Se ha efectuado modlf icacion de. meta fisica y financi gra
“modificacién debido a la priorizacién del desarrollo de un Proyecto de

Inversian: “Ampliacion de- los - Servicios . Publicos :y-
' Programas Sociales.a fravés de la. Plataforma Itinerante
-de Accion_ Social (PIAS) en la-Cuenca det Rio’ Yavari,. |-

Distritos de Yavari y Yaquerana, Provincias Manscal :
1 Ramén Castilla y Requena Departamento Loreto on -
codigo SNIP 313532, para lo cual se realizd una
fransferencia al Ministerio-de Defensa en. mérito de lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley N° 30680.
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_*‘Cuad‘rp_ N2

POl POl
{fulio 2017} |Reformulado |;
APOYO AL HABITAT RURAL EN EL C,P. PUEBLQ ANTIGUO CONDCROMA-ESPINAR-CUSCO

PROYECTO

Meta Fisica 0.001 0.001 :
Wleta financiera 0 1987

APOYO AL HABITAT RURAL EN EL C.C. QUISICANCHA HUANCARANI-PAUCARTAMBO-CUSCO

| o003

Meta Fisica 0.001 oo |

Meia financiera 0 41218].

APOYO AL BABITAT RURAL EN LA LOCAL'IDADSANTA TERESA, YAVARI, MARISCAL RAMON
CASTILLA, LORETO

0004 —— '
: Meta Fisica 0.005 0.005

Meta financiera 0 ' 5573,
TAMBO EN EL GENTRO POBLADO ANDANJO - CANCHAQUE - HUANCABAMBA - PIURA

1 0005

Meta Fisica 0.25 0.25(,
Meta financiera 0 45300/,

TAMBO EN EL CENTRO POBLADO MIRAFLORES DE TACALPC - AYABACA - AYABACA - PIURA

5 oo

Meta Fisica 0.13 013 -
Meta financiera 0 205361 :

APOYO AL HABITAT RURAL EN EL C.P. CALLAGAN MANZANO, MOLINO, PACHITEA, HUANUCO ‘
Meta Fisica ] 0.001)
Meta financiera 0 79

TAMBO EN EL CENTRO POBLADC DE KAPIA PUSUMA, DISTRITO DE KELLUYC, PROVINGIA
CHUCUITO, DEPARTAMENTO PUNO

'] 0036

0050

Meta Fisica 0 4
Meta financiera 0 15800

TAMBO EN EL CENTRO POBLADG DE COLPAPAMPA, DISTRITO DE VILCAS HUAMAN, PROVINGIA
VILCAS HUAMAN, DEPARTAMENTO

0051

Mefa Fisica o] 1
Meta financiera 0 15800/

APCYO AL HABITAT RURAL EN EL C.P. CUCHO CAPILLA CAYLLOMA - CAYLLOMA - AREQUIPA

| cos2

Meta Fisica c .00
Mefa financiera 0 9229

APOYO AL HABITAT RURAL EN EL C.P. LA VICTORIA TAYABAMBA PATAZ LA LIBERTAD

“| oos3

Meta Fisica 0 0.001
Meta financiera 0 10543
. APOYO AL HABITAT RURAL EN LA COMUNIDAD DEL SALVADOR - RIO NAPC, MAZAN, MAYNAS,
: 0054 LORETO
% Meta Fisica 0 0.61|.

Meta financiera 0 5206
APOYQ AL HABITAT RURAL DEL C.C.URA AYLLU, CUYQCUYQ, SANDIA, PUNC
| coss
| Meta Fisica 0 0.001

Meta financiera
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- [sEc] - - “Foi POl
PRO
.. |FUNC YECTO {jutio 2017) [Refermulado
: APOYQ AL HABITAT RURAL EN EL C.P. CUJILLO - CUSILLO-CUTERVO-CAJAMARCA
2056
Meta Fisica 0 0.001%|
Meta financiera 0 2983
TAMBO EN EL CENTRC POBLADG DE PANTL, DISTRITO DE PARIAHUANCA, PROVINCIA
0058 HUANCAYQ, DEPARTAMENTO JUNIN '
Meta Fisica G 1
Meta financiera 0 15800
TAMBO EN EL CENTRO POBLADO DE ORELLANA, DISTRITO DE CONSTITUCION, PROVINCIA
0059 OXAPAMPA, DEPARTAMENTC PASCO )
Meta Fisica o 1
Meta financiera o} 15800
TAMBO EN EL CENTRO POBLADO DE PUERTO PORVENIR, DISTRITO DE PANGOA, PROVINCIA
N ooso SATIPO, DEPARTAMENTO JUNIN R
' Meta Fisica 0 1]
Meta financiera Q 15800
TAMBO EN EL GENTRC POBLADO DE ALTC ANAPATI, DISTRITO DE PANGOA, PROVINCIA SATIPO,
= oos1 DEPARTAMENTO JUNIN
Meta Fisica 0 i
Meta financiera o 15800] -
TAMBO EN EL CENTRO PCBLADC DE MAMAYAQUE, DISTRITO EL CENEPA, PRCVINCIA
062 CONDORCANGQUL DEPARTAMENTO AMAZONAS
Meta Fisica 2} 1| —
Meta financiera 0 15800 '
TAMBO EN EL CENTRO POBLADO DE PALESTINA ALTA, DISTRITO DE KIMBIRI, PROVINGIA LA
0063 CONVENCION, DEPARTAMENTO CU
Meta Fisica 0 1
Meta financiera 0 15800|.
. APOYO AL HABITAT RURAL EN EL C.P. MANANTIALES KELLUYO-CHUCUITO-PUNQ
G54 Meta Fisica D saoa| |-
Meta financiera 0 3500|.
APOYO AL HABITAT RURAL EN EL C.P. POMAPUKIO -ACOCRQ-HUAMANGA-AYACUCHO ;
0065 I NEEY
Meta Fisica 0 0.001} L
Meta financiera 0 3154| -
CREACION DEL CENTROSERVICIOAPOYO AL HABITAT RURAL EN EL C.P.SHAGSHACANCHA,
PUROS, HUAMALIES, HUANUGO
0066 :
Meta Fisica 0 0.001
Meta financiera 3] 2861
TAMBO EN EL CENTRO POBLADO DE COSMOPOLITA, DISTRITO DE UMARI, PRGVINGIA PACHITEA, | -
DEPARTAMENTO HUANUCO
0067
Meta Fisica "] 1
Meta financiera 0 15800
TAMBC EN EL CENTRO POBLADRO DE SAN JUAN DE CODQ, DISTRITO DE CODO DEL POZUZO,
| ooss PROVINC|A PUERTO INCA, DEPARTAM
’ Meta Fisica 0 1
Meta financiera 0 15800 ot
TOTAL 501,220.00
Cuadra N° 13~
R POI (julio 2017) POl Inicial _
Unidad de-Medida OBRA . ) OBRA T
Meta Fisica 038709 03870
Meta Financiera _ ‘S, 299,439 81299439,
Descripcion de la No se ha efectuago modificacion de meta fisica ni financiera.
modificacién ‘ ' L .,
" {% comprende {2 sumatorta de los avances fisicos programados para cada prayecto ... -
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ACTIVIDAD. 5000276 GESTION DEL PROGRAMA

Descripcién

logistica, gestion de planeamiento v presupuesto, comunicacionales e imagen, y tecnclogias de
informacidn, para asegurar la eficiente y eficaz logro de las metas previstas,

Comprende fambién accicnes gue aseguren la implementacion de las etapas operativa y de
liguidacion de los Proyectos de inversion: “Creacién del Gentro de Servicios - Tambos”,
Asimismo, se plasman las tareas de los drganos de la alta direccion, de apoyo, de asescramiento
y de linea que incluye también |a gestion de las Unidades Territoriales del PNPAIS. A
continuacion pasames a defallar las principales tareas de cada unidad organica,

Resumen Gestion del Programa (Seccion Funcional 008)

Cuadro N° 14

. POI {julio 2017) POl Reformulado
Unidad de Medida B Accion Accion
Meta Fisica B3 S 53
Meta Financiera 5/,11,210538 ¢ | S/.9,484,693

' No se ha efectuado modificacién de meta fisica, sin
embargo la meta financiera de la actividad ha
disminuido en S/, 1,725,845; de acuerdo a lo indicado
en- la RM N°268-2017-MiDIS, - para financiar la
| implementacién ~ de  infraestructura  de  cocinas,
almacenes y servicios higignicos en  instituciones

educativas,

Descripcion de la
medificacion

ACTIVIDADES DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Comprende actividades a realizar por la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, relacionados
a los sistemas administrativos de planeamiento, presupuesto, modernizacion del Estado y
programacion muitianual de inversiones del Programa, por ello ha programado monitorear con
la programacidn, formulacion, ejecucién y evaluacién det plan operativo institucional y del
presupuesto institucional, Se elabora documentos y consclida reportes que son remifidos a
diversas instituciones, tales come:

- Realizar informes sobre formulacion, seguimiento y evaluacion del Plan Operativo, Plan

- estratégico y Presupuesto (tarea programada en el PGi).

- Reportes de infervenciones del Programa (Tambos construides, intervenciones de las
entidades, zonas pricrizadas como Huallaga, VRAEM, Huallaga frontera etc),

- FElaberar y actualizar documentos de gestién, como son Manual de Operaciones, Directivas,
Procedimientos, Instructivos, etc.

- Elaborar |as fichas técnicas y estudios de preinversion y declarar su viabilidad.

- Registrar los proyectos en el Banco de Inversiones,

Cuadro N° 15
PO (julie 2017) POl Reformulado
Unidad de Medida Informe informe
Meta Flsica 3 -3
Descripcién de |a Ne se ha efectuado modificacion de meta fisica,
modificacion
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ACTIVIDADES DE COMUNICACION E IMAGEN

Se ejecutan acciones a través de la Unidad de Comunicaciones e Imagen, para la planificacion
y ejecucién de la estrategia de comunicacion, posicionamiento y difusion def Programa.
Comprende entre otras |as siguientes tareas:

- Seguimiento de las actividades establecidas en el Plan de Comunicaciones del Programa
(tarea programada en el POI).

- - Difusion de los objetivos, planes, actividades y avances del Programa de acuerdo a las
Directivas del MIBIS,

- Coordinaciones para la organizacion y participacion del programa en actividades y eventos
institucionales y periodistices,

- Elaboracion de reportes que contengan el seguimientc y analisis de la informacion de
intesés del Programa, disefiando materiales de difusion y/o comunicacién.

Cuadro N° 16
POI (julio 2017) POI Reformulado
Unidad de Medida Informe Informe
Meta Fisica 3 3
Descripcion de la No se ha efectuado modificacion de la meta fisica.
modificacion

ACCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Es la unidad de mayor autoridad ejecutiva y administrativa del programa, desarrollando acciones
de conduccion y supervision a las Unidades del Programa, para lo cual elabora informes de
gestion y reportes solicitados por la Alta Direccion del MIDIS. -

Cuadro N° 17

POl (julic 2017) POl Refermulado
Unidad de Medida Informe Informe
Meta Fisica 3 3
Descripcion de ta No se ha efeciuado modificacion de la meta fisica.
modificacion

ACTIVIDADES DE CONTROL INSTITUCIONAL

Se programaré, ejecutara y evaiuara, a través del Organo de Control Institucional las actividades
de controt interno de la gestion administrativa, técnica y financiera del Programa, de conformidad
con la Ley N° 27785, tales como:

- Formular el Plan Anual de Control.

- Seguimiento de acciones para la implementacién de recomendaciones de control intermo
(tarea programada en el POI).

- Promover y evaluar la implementacién y mantenimiento del Sistema de Control Inferno por
parte del Programa.

Cuadro N° 18
POI {julio 2017) POI Reformulado
Unidad de Medida [nforme Informe
Meta Fisica Z 2
Descripcion de la No se ha efectuado madificacion de la meta fisica.
medificacion
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ACTIVIDADES DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
Comprende actividades relacionados a conducir la gestion de los recursos humanos. Entre las
~tareas arealizarse, a cargo de la Unidad de Recursos Humanos, estan:

wid ' _ - - Formulacion e implementacion de plan de capacitacié on del personal del programa (farea
- ' programada en ef PO},
-~ Realizar analisis de necesidad de personai, asi comio suscrlbzr y resolver contratos de
i personal.
' - - Desarrollar manual de perfiles de puestos -
-- Supervisar la conservacion, custedia y control de documentos de los trabajadores.
- = Formular e implementar el Plan de Evaluacién de desempefio de personal del Programa.
- Formular e implementar el plan de bienestar del personal dei programa.
- Elaborar el Reglamento Interne de los Servidores Civiles (RIS}
7 - - Realizar acciones de cultura y clima organizacional.
- Desarrollar planes de induccion y registro de inducciones.

Cuadro N° 19
! . :
' POI (julio POl Reformulado
. 2017)
o , S Unidad de Medida Informe Informe
Meia Fisica g |- - 9
Descripeion de la - | No se ha efectuado modificacion de la meta fisica.
modificacién

ACTIVIDADES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. o
Se realizara la planificacion, ejecucion y monitoreo del mantenimiento de solucionas de
Tecnologias de la Informacien (T1), través de la Unidad de Tecnologlas de la Informacion, en |

apoye a las Unidades del Programa.-Entre ofras acciones se realizaré:

- Brindar soporte tecnologico y administrar el mantenimiento preventivo v correctivo de los
recursos de hardware, software y de telecomunicaciones del Programa. programa {farea
programada en el POI),

- Administrar recursos de hardware y software y felecomunicaciones del programa.

- Habilitar y registrar fos operadores autorizados en los sistemas informaticas y tecnolbgicos.

- Brindar soporte tecnoldgico y administrar et mantenimiento preventivo y correctivo de los
recursos de hardware, software y de telecomunicacicnes del Programa.

Cuadro N° 20
POl {julio POl Reformulado
2017
Unidad de Medida Informe Informe
Meta Fisica 6 6
Descripcion de la No se ha efectuado modificacior: de
modificacién meta fisica. - ]

ACTIVIDADES DE GESTION DE LA ADMINISTRACION -

La Unidad de Administracién es responsable de gestionar, conducir y supervisar fos
pracesos de los sistemas administrativos de Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, ast
como del Patrimonio, Atencidn al Ciudadano, Administracion Documentaria del Programa.
Sea programado monitorear y evaluar la gestion administrativa del Programa.
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Cuadro N° 21
PO! (julio 2017) POl Reformutado
Unidad de Medida ’ Informe Informe
Meta Fisica 3 3
Descripcion de la
Inpcp'n No se ha efectuado modificacion de meta fisica

maodificacion ‘

ACTIVIDADES DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL

Se han programado, a través de la Coordinacion de Abastecimiento y Control Patrimonial,
realizar acciones que permita cumplir con las normas que rigen el sistema administrativo, tales
como:

- Elaborar y evaluar el cumplimiento del Plan Anual de Contrataciones (tarea programada en
sf PCI).

- Elaborar y hacer seguimiento del cuadro de necesidades (tarea programada en el POI).

- (estionar y cautelar ios bienes patrimoniales del Programa

- Gestionar los procesos de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles.

Cuadro N° 22

POI {julio POl Refermulado
: 2017)
Unidad de Medida Informe Informe
Meta Fisica 6 6
Descripcion de la No se ha efectuado medificacién de
modificacién meta fisica

ACTIVIDADES DE TESORERIA

Se han programado realizar a través de la Coordinacion de Tesoreria, entre otras, ias eugunentes L

tareas que permita cumplir con las normas que tigen el sistema administrativo de Tesoreria,

tales come:

- Registrar y controlar las operaciones del Programa en la fase de girado (tarea programada
en e POI).

- Verificar la validez, custodiar y controlar la vigencia de las cartas fianzas y documentos valor
recibido,

- Gestionar la apertura, manejo y cierre de las cuentas bancarias del Programa, ante las
entidades del Sistema Financiere Nacional.

Cuadro N° 23
POl (julio POI Reformulade
2017)
Unidad de Medida Informe Informe
Metfa Fisica 3 3
Descripcion de la No se ha efectuado medificacion de meta fisica
modificacién

ACTIVIDADES DE CONTABILIDAD

Se realizaran, a traveés de la Coordinacion de Centabilidad, entre ofras, las siguientes acciones

que permita cumplir con las normas que rigen el sistema administrativo de Contabilidad, tales

coma:

- Elaborar los estados financieros y presupuestarios {farea programada en el POI).

- Registrar y controiar las operaciones del Programa en la fase de devengado (farea
programada en el FOI).
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- Revisary aprobar aspectos contables de pre liguidacion y/o liquidacion final de la ejecucion
de los proyectos por cualguier modalidad,

- Ejecutar el control previo y concurrente de las operaciones administrativas de su
competencia; preparar informacion para la rendicion de cuentas del Titular,

Cuadro N° 24
PO (julio POI Reformulado
2017)
Unidad de Medida Informe Informe
. Meta Fisica 3 3
i Descripcion de la No se-ha efectuado modificacion de
/ modificacién meta fisica

Ll ACTIVIDADES DE GESTION DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO

Se han programado, a través de fa Coordinacion de Gestion Documentaria y Afencién al
' SR Ciudadano, entre ofras, las siguientes tareas que permita cumplir con as normas que rigen este
stema administrativo de Tesoreria, tales como:

" : - Ejecatar acciones de organizacion, descripcion, seleccion, conservacion y oustod;a de la
o ' documentacién del Programa (tarea programada én el PO). - '

- Realizar acciones de crientacion y atencion al ciudadano (farea programada en ef POJ),

- Organizar e implementar accicnes de mensajeria local y nacional

- Implementar el archivo digital institucional del programa.

Cuadro N° 25

POI (julio PCl Reformulado
2017) ‘
Unidad de Medida Informe Informe
Meta Fisica 8 6
Descripgion de la No se ha efectuado modificacion de meta
modificacién fisica

ACTIVIDADES DE GESTION DE PROYECTOS “CREACION DE CENTROS DE
SERVICIOS-TAMBOS”

La Unidad de Infraestructura gestiona, ejecutar y supervisar los proyectos de inversién, que
incluyen las siguientes actividades:

- Conduce el mantenimiento de la infraestructura de los Tambos, realiza e! saneamiento
fisico legal de los terrenos;

- Gestionar, ejecutar, monitorear y supervisar la ejecucidn fisica y financiera en la
construccidn de los Tambos (tarea programada en el POI).

- Efectuar el monitoreo social durante la construccidon de los Tambos; ejecutar el
mantenimiento de la infraestructura de los Tambos.
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Cuadro N° 26
POI {julio
2017) POl Reformulado
Unidad de Medida Informe informe
Meta Fisica 3 3
Descripcion de la No se ha efectuado medificacion
madificacion de mefa fisica.

ACTIVIDADES DE ASESORIA JURIDICA

Se realizaran acciones de asesoria en asuntos de caracter juridico, para lo cual se realizaran
las siguientes tareas entre otros;

- Brindar asesoraria en asuntcs de caracter juridico a las Unidades organicas del
Programa (tarea programada en el POI),

- Efaborar proyectos normatives y proyectar resoluciones, contratos y convenios a ser
suscritos por el Director Ejecutivo,

- Formular proyectos sobre los recursos impugnaiivos y gusjas,

- Mantener actualizado el archivo de normas legales referidas al Programa.

Cuadro N° 27
POI (julio 2017) POl Refarmulado
Unidad de Medida Informe Informe
Meta Fisica 3 3
Descripcién dela | No se ha efectuado modificacion de meta fisica.
modificacion

ACTIVIDAD. 5001253, TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
DE INVERSION

Descripcion: - - Se realizan acciones para la gestion de fransferencia recursos para la ejecucion de
' Proyectos através de Nicleos Ejecutores, en lo que corresponde a la Creacion de los
Centros de Servicios "Tambos”. Las etapas para Ia ejecucmn de los proyectos por

-Nucleos Fjecutores son las sngmentes :

A. - Etapade Planeamlento .
: ‘Se focaliza'y prioriza el Centro de Servicios

B. Etapa Pre Operativa

- " Constitucion del ndcleo ejecutor -
.~ Solicitud del financiamiento para fa construccion

- Aprobacion del financiamiento y el expediento. - 3 _

« - Suscripcion del Convenlo de Cooperacion entre el PNPAISy Nucleo Ejecutor :
* ... -Apertura de cuenta a nombre del Nicleo Ejecutor :

- Desembolso a la cuenta del nicleo ejecutor

- Seleccion del residente de obra
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-:,'pro'yectos g
Reglstro;deﬁrmas:

sionales -para. ejecutar

e

ce s
.
:

ol (ulic 2017)

Umdad de Med|da

: Proyecto i Proyecto
| Meta-Fisica” _;:;"- L3FL 3
1 Meta Flnaﬂmera ' SI 4,375, 655 Sl 3302 162

“No se ha efectuado modlf camon de! meta fisica, - sin.
embargo s priorlzo Ia contm_= ad -‘de ejecumon de‘

: -Descnpcacn de: Ia

o 'rneta fi nanmera

' 'JHABILITACION DE PROYECTOS POR. NUCLEO EJECUTOR

.5 segundo desembolso lo gue motivé Ia.apertu
u‘secuencxa funclona! (38 39 40 4‘5
;‘ guaentes

6 nuevas cadenas presupuestales 0

pediente Técrico,

5 __:.p0| Reformulado e

) ‘bldo a Ia“; ece3|dad de contmuar con Ia ejecucmn de proyectos bajo la modahdad dé Nucieo
_ cutor en eI terce{ frimiestra se programo 1a transferenma de’ recursos para ?_2 proyectos por

412,43, 44,45, 46,47, 48y49) que corresponden alos o
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»~“CuadroN®29.
2251907 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBCO EN EL CENTRO PCBLADO DE BRETANA,
R DISTRITO PUINAHUA, PROVINGIA REQUENA, DEPARTAMENTO LORETO
.-} 0038 | 311258 -
) Meta Fisica 0 811
Meta financliera ¢} 177,243,186
2176833 - CREAGION DEL CENTRO DE SERVICIOS DE APOYO AL HABITAT RURAL EN £L G.P,
Q029 | 255487 [CCERAQCRO - OCROS - HUAMANGA - AYACUCHO
Meta Fisica o 20,58 4,
Meta financiera 0 80,000.00 |-
2269925 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN £L CENTRO POBLADOQ DE PANTOUA,
oode | 319180 DISTRITO DE TORRES CAUSAMA PROVINGIA DE MAYNAS, DEPARTAMENTC DE LORETO
Meta Fisica 0 36.23
Meta financlera o 78,691.02
2288394 CREACICN DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTRC POBLADO DE SAMAN,
DISTRITO DE SARAYACU, PROVINCIA UCAYALI, DEPARTAMENTC LORETO
0041 | 330039 '
Meta Fislica 0 33.81
WMeta financiera 0 33,700,92 |
2274618 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL CENTRO POBLADO SANTA
MERCEDES, DISTRITQ ROSA PANDCURD, PROVINCIA PUTUMAY O, DEPARTAMENTC LORETO
0042 1 321002
: Meta Fisica G 22,45
Meta financieta Q 109,484.76
2287556 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTRO POBLADO DE PALMA
0043 | 329401 REAL, DISTRITO DE TAMBOPATA, PROVINGIA TAMBOPATA, DEPARTAMENTO MADRE DE DIOS
Meta Fisica 0 19.59 |
Meta financiera 0 117,399.94 |-
2274665 CREACION DEL CENTRC DE SERVICIOS - TAMBO EN EL CENTRO POBLADO SAN ANTONIO .
DEL ESTRECHO, DISTRITO PUTUMAYO, PROVINCIA PUTUMAY O, DEPARTAMENTO LORETO
0044 | 321023
Meta Fisica 0 S.84
Meta financiera 0 31,378.20
2984026 CREACICN DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBC EN EL CENTRO POBLADC DE SOLEDAD,
DISTRITO DE RIC SANTIAGO, PROVINCIA CONDORCANQUI, DEPARTAMENTO AMAZONAS
G045 | 325207 .
Meta Fisica o] 37.25
Meta financlera 0 139,750.16
2783395 CREACION DEL CENTRC DE SERVICIOS - TAMBO EN EL CENTRO POBLADO DE HUANTA,
coze | s25571 DISTRITO DE PEBAS, PROVINGIA MARISCAL RAMON CASTILLA, DEPARTAMENTO LORETO
Meta Fisica G 6,97
Meta financlera ¢ 86,281.75
2251874 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL CENTRC POBLADO DE CUTIVIREN),
DISTRITO RIO TAMBO, PROVINCIA SATIPO, DEPARTAMENTO JUNIN
0047 i 310501
Meta Fisica 0 49,19
Meta financiera 0 54,460.96
22684170 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBC EN EL CENTRO POBLADC COLONIA DEL
: CACO, DISTRITO DE IPARIA, PROVINCIA CORONEL PORTILLO, DEPARTAMENTO UCAYALI
0048 | 325981
Meta Fisica o 47.80
Meta financiera ol 66,954.30
2284283 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS - TAMBO EN EL CENTRO POBLADO SANTA ANA,
DISTRITO PADRE MARQUEZ, PROVINGIA UCAYALI, DEPARTAMENTO LORETO
‘| 0049 [ 326050
Meta Fisica 0 42,05
Meta financiera 0 57,572.48
TOTAL 1,073,487.75.
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0 3000588. TAMBOS PRESTAN SERVICIOS DE OFERTA A LA COMUNIDAD
ACTIVIDAD 5005107. OPERATIVIDAD Y MANTENIMIENTO DEL TAMBO

Descripcion  Se define como la gestion orientada a garantizar la capacidad instalada de los Centros de

Servicios “Tambos” que prestan servicios (operativos) y a las Oficinas Regionales de las

. Unidades. Territoriales), dotandoles de recursos -(recurso humano, equipamiento,

tecnologia, entre otros bienes y servicios) que se requieren para facilitar la intervencién de

] - diferentes programas sociales, proyectos y entidades de los tres niveles de gobierno, a favor

" ' ~de poblacion det ambito de zntervencmn de Ios Tambos Esta gestion se realiza en los
siguientes niveles: :

1 B _En el Centro de Servicios Tambo - :
‘ R ) Laasignacién del recurso humano para la gestién dei Tambo eqmpo de trabajo conformado
I C por un Gestor Institucional de Tambo (GIT) y un guardlan o custodio (la confratacion y el
. pago de henorarios mensuales)
b) La dotacion de servicios de energia electrlca agua e mtemet (pago mensual del uso de
. dichos servicios),
¢} Elmantenimiento de fas instalaciones fisicas {preventivo y correctlvo) el mobxllarlo hasico,
" los eguipos’ informéticos (laptops, impresoras, ecran, proyector) y los vehiculos
(motccicletas, botes deslizadores) asignados al Tambo,’
d} La provision de otros bienes y servicios: (i) equipamiento complementaric al asignado en | .
' 'Proyecto de Inversién Piblica *Creacion del Centre de Servicios Tambos® (aute parlantes;
camaras fotograficas, antenas, etc.), (i) bienes consumables (u’ules escritorio, aseo, ||mp|eza Nt
‘gas, combustible para vehiculos, etc.), entre otros.

En la Oficina de la Unidad Territorial

a) La asignacion de recursos humanos para la gestion de Ia Oflcma equipo de trabajo

- conformado por Coordinador Regional, Monitar y Asistente Admlnlstratwo enire ofros {la
contratacion y el pago de honorarios mensuales) :

b} La instalacion de la oficina en la region (pago mensual por el alqulier de la oficina y el
consumo de servicios de energla agua, teléfono e internat).

c¢) Elequipamiento de la oficing, consistente en mobiliario y equipos electronicos e informaticos
basicos.

o , d) Ei mantenimiento de las instalaciones fisicas (infraestructura) y del mobiliario basico, los

o equipos informéaticos (Japtops, impresoras, ecran, proyector) y los vehiculos (camionetas)

o amgnados a la Unidad.

e) La provision de ofros bienes yfo servicios para el funcionamiento rutinaric de la Oficina, por
ejemplo, bienes consumibles (Utiles de escritoric, asec y limpieza, combustibie para
camionetas asignadas, etc.). :

Complementa fa gestion a nivel del Tambo y de la Oficina de la Unidad Territorial, el seguimiento
y el monitoreo al cumplimiento de metas a nivel de las tareas mencionadas, lievados a cabo por
el personal de la Unidad de Articulacion y Gestién de Servicios,

Secuencia Funcional 10-22, 24-32: UNIDADES TERRITORIALES
Para cada una de la Unidades Territoriales se ha programado én el Plan Operativo, hacer
seguimiento al desarrollo de los siguientes acciones:
»  Funcionamiento de la Oficina de la Jefatura de |la Unidad Territorial
v *  Seguimiento y monitoreo def cumplimiento de la Actividad
. »  Dotacidn de recursos humanos para la Unidad Territorial
B »  Pago de servicios basicos de Tambo
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« Mantenimiento de infraestructura, equipos y vehiculos asignados al Tambo
« Dotacién de bienes consumibles y equipamiento compiementario para el Tambo

Para el presente afio se ha previsto 392 Tambos prestando servicios al término de afio
distribuidos en 22 Departamentos. El siguiente cuadro muestra ta distribucion de metas fisicas
y financieras asignadas por Seccion funcional.

Cuadro N° 30
Programacion de Tambos que prestan servicios al 31.12.2017

1 | 10: AMAZ 8 912,879 706,868.00
2 [11; ANCASH 12 1,149,914 1,252,465.00
3 [12: APURIMAC 35 1,862,749 2,023,006.00
4 |13: AREQUIPA 14 1,268,331 1,198,240.00
5 | 14: AYACUCHO 50 3,470,378 3,571,416.00
6 115: CAJAMARCA 15 1,313,830 1,278,719.00
7 |16:CUSCO 58 3,632,901 3,875,056.00
8 |17: HUANCAVELICA 46 2,754,151 3,135,264.00
9 |18: HUANUCO 28 2,309,357 2,507,496.00 CT
10 | 19: LIMA (1) 1 4,201,854 62,180.00 |1 . .
11 | 20:JUNIN 18 1,249,697 1,310,021.00 | .-
12 | 2t:LALIBERTAD 9 8 903,104 913,879.00 .||
13 | 22: LAMBAYEQUE 1 1 134,397 131,385.00
14 | 24: LORETO 25 22 1,638,660 2,101,932.00
15 | 25: MADRE DE DIDS 1 2 130,476 93,981.00
16 | 26: MOQUEGUA 2 1 189,795 121,832.00
17 | 27: PASCO 9 9 805,377 730,670.00
18 | 28: PIURA 8 9 858,061 706,616.00
18 | 29: PUNO 52 50 3,436,339 3,206,443.00
20 | 30: SAN MARTIN 2 1 283,616 119,528.00
21 | 31: TACNA 4 3 328,294 273,461.00
22 | 32: UCAYALI 1 1 210,684 115,525.00
TOTAL 392 392 3304534400 |  29,435,983.00

{*) El departamento correspondiente a la secuencia funcional 019 se modificé de “lca” a “Lima”.

ta meta fisica total de Tambos que prestan servicios se mantiene en 392. En algunos
departamentos ha disminuido y en ofros aumentd la proyeccion de Tambos prestando servicios,
acorde a la informacién de la Unidad de Plataformas de Servicios del Programa.

Se incrementé |a suma total de las metas financieras, con excepcion de la meta correspondiente
a la secuencia funcional 019, Esto debido a la mayor asignacion de recurses por fa
implementacion y operatividad de las Unidades Territoriales.

Secuencia funcional 23: SEDE CENTRAL

Desde la Sede Central se realiza la coordinacién y conduccion de los procesos tendientes a
garantizar la capacidad instalada de las Unidades Terriforiales del Programa, Centros de
Servicios “Tambos® y ofras instalaciones fisicas. Asimismo, desde la Sede Central se
monitorea y supervisa la operatividad de las Plataformas de Servicios y Oficinas Regionales.
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‘Cuadro N° 31

“POI (julio 2017)

POl Reformulado

Unidad de Medida Establacimiento " Establecimiento
Meta Fisica . o 1
Meta Financiera S/, 981,026,553 5/, 2,630,999

Desaripeion de la
madificacién |

No se ha efeciuado . modificacion fisica. La
modificacion presupuestal se debe a que se han
habilitado recursos a tas Unidades territoriales, para
su implementacién. o

. Resufnen Operatividad y Mantenimiento de las Plata:formas_dre Servicios

Cuadro .N° 32

POI (juiic 2017) POl Reformulado

Unidad de Medida

Establecimiento

Meta Fisica (*)

Establecimiento

382

392

Meta Financiera

S/, 34,026,553

'§1.32,050,159

Descripcion de la
modificacion

No se ha efectuado modificacién de meta fisica, sin
embargo la meta financiera de la aciividad ha

disminuido en $/. 1,976,394; de acuerdo a lo indicado
en la RM N°268-2017-MIDIS, para financiar ia
implementacion de infraestructura de  cocinas,
almacenes 'y servicios higiénicos en instituciones
educativas,

(*) Nota: Como meta de la actividad, se considera solo el nimero de

Tambos (establecimientos) que prestan servicios.
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ACTIVIDAD. 5005665 CAPACITACION Y SENSIBILIZACION A LA POBLACION EN LOS SERVICIOS
QUE PROPORCIONA EL. TAMBO

Descripcion  El Programa Nacional PAIS promovera la articulacion intersectorial e interinstitucional, asi
como también apoyara y facilitara la implementacién de intervencicnes a favor de la
poblacién del ambito de los Tambos. Asimismo, se consideran acciones para la
capacitacion de los Equipos Territoriales del Programa, a fin que éstas incidan en hacer
més efectiva la entrega de servicios a la poblacion.

1. Articulacién intersectorial e interinstitucional, y entrega de servicios a la
poblacién del Ambito de los Tambos

Comprende acciones orientadas a promover, facilitar y hacer efectiva la entrega de bienes
y prestacion de servicios en material social y productivo que ofrecen 1as distintas entidades
plblicas y privadas, a favor de la poblacién del ambito de influencia de los Tambos.
La estrategia de articulacion que implementa el Programa es participativa y
descentralizada, promoviendo fa intervencion de diversos agentes interesados en el
desarrollo del ambito rural y rural disperso, como son las instancias del gobiemo central,
regional y local, entidades no gubernamentales, y principalmente, el pretagonismo de la
propia poblacién del ambito del Tambo, determinante en la planfficacion y gjecucidn de
las intervenciones. En el marco de la mencionada estrategia de articulacion, el PNPAIS
gjecuta las siguientes tareas:

a. La elaboracién del Diagnostico Situacional del ambito de influencia de los

Tambos. Para ello se contempla:

- Talieres participativos, mediante los cual se estimulara y apoyara a los miembios de
las comunidades a explorar, analizar y evaluar limitaciones y potencialidades.

- Elaboracion de mapas de problemas, necesidades y potenciatidades, que
representara graficamente las caracteristicas del territorio, a poblacion y los recursos
disponibles del ambito de cada Tambo.

- Sistematizacién de la aplicacion del diagnostico situacional a nivel nacional,
permitiendo conocer la experiencia del desarrollo de este proceso participativo y
principalmente conacer ios problemas, necesidades y oportunidades de desarrollo
de la poblacién del mbito del Tambo. :

b. La articulacion intersectorial e interinstitucional

Nivel local

i os Gestores Institucionales promueven el desarroilo de reuniones con autoridades
y funcionarios de los gobiemos locales para presentar el Programa, los avances en
su implementacion y las perspectivas de trabajo conjunto.

Nivel regional

Los Jefes de Unidad Territorial desarrollaran reuniones y/o talleres de trabajo con
representantes y funcionarios del Gobierno Regional y oficinas desconcentradas de
entidades del sector plblico o privado, para la presentacion del Programa y definir
acciones conjuntas, para la intervencion en el ambito de los Tambos,

Nivel nacional

Se coordinara y promovera la articulacién con entidades del sector publico y privado
del nivel nacional. :
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2. Fortalemmlento de ias capacudades de la Unidad Territorial del Programa
Nacional PAIS aque faciliten entrega de bienes v prestacion de servicios a

la poblacion
. .Acciones dirigidas_a elevar la calidad dei desempefio.las_Unidades_Territoriales,

i o propiciando el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades en temética instituciona
(para el desarrollo de las funciones administrativas y operativas) y especializada
(técnica, tetrica y practica para acompafar y asistir la prestacion de servicios de las
entidades plblicas y privadas), en concerdancia con sus funciones y su participacion en
la gestion del Programa.

Finalmente, para promover y difundir € usc de las Plataformas de Servicios, también se
considera el uso de medios y recurscs comunicacionales, de acusrdo a los objetivos
gue se establezcan para cada tno de sus principales plblicos:

a) Autoridades (sectoriales, regionales, locales, organismos privados)
b) Beneficiarios del Programa (poblacion del ambito de influencia de las Plataformas
de Servicios) ‘

La meta fisica de ia actividad se contabiliza como del numero de personas de la
poblacién o de las instituciones del sector ptiblico o de ta sociedad civil, a quienes se les
ha presentado el Programa, por parte de los Gestores Institucionales (a nivel local), por
‘parte de los Ceordinadores Regionales {a nivel Regional) y por ef Personal de la Unidad
de Articulacion y Gestion de Servicios (a nivel de Lima),

En el Plan Cperativo se ha programado, para esta actividad, desarrcllar las siguientes
tareas, cuyo monitoreo estara a cargo de la Unidad de Ariculacion y Gestion de
Servicios del PNPAIS;

» Realizarladifusion y sensibilizacion a la poblacién respecto a accionar del PNPAIS.

« Fortalecer las capacidades del personal de fas Unidades Territoriales del PNPAIS.

« Elaborar reportes de identificacion de necesidades y oportunidades de la peblacicn
del ambito de influencia de las Plataformas de Servicies.

= Realizar reuniones yfo mesas de trabajo para la articulacion intersectorial para la
prestacién. de servicios en las Plataformas de Servicios (&mbito Local, Regional y
Nacional).

} » Facilitar atenciones multisectoriales a la poblacidn a través de las Plataformas de

! Servicios, '

= FElaborar de estudios u ofros documentos tecnicos para el fottalecimiento de la
articulacion y gestidn de log servicies.

» Realizar el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de la Actividad.

1 Cuadro N° 33
POI (julio 2017} | POl Reformulado
Unidad de Medida Persona Persona
Meta Flsica 18,921 18,921
Meta Financiera 81, 1,924,941 S/, 1,924,941
Descripcion de 1a No se ha efectuado modificacion de meta
modificacion fisica ni financiera de la actividad
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5005109 ACCIONES DE PREVENCION, ATENCION Y MITIGACION DE RIESGOS

Descripcién  EI PNPAIS promueve y facilita la intervencion de entidades y organismos publicos y privados,
y de la sociedad civil en la gestion de riesgos, en el marco de lo que establece el Sistema
Nagcional de Gestién de Riesgo de Desastres (SINAGERD), en procesos para la prevencion,

mitigacion, preparacion y respuesta ante la ccurrencia de desastres.

1. Fortalecimiento de capacidades de la Unidad Territorial def PNPAIS en gestion de

riesgos de desastres.

El Fortalecimiento de las capacidades proporciona conocimientos y habilidades ai Equipo
de la Unidad Territoriai del PNPAIS para que esté en condiciones de participar con la
plataforma de Defensa Civil y las comunidades de su jurisdiccién en actividades de
prevencion, preparacion y respuesta, para lo cual se promueve el desarrollo de temas
como: '

a) Capacitacicnes Gestion de riesgo.

b) Capacitacicnes de Protocolo de respuesta

¢) Capacitaciones en la aplicacién de fas Fichas EDAN
d) Capacitaciones en Gestién de Infermacion

2. Articulacion del PNPAIS al Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres
El PNPAIS se articuta con el SINAGERD para promover las siguientes actividades:

a) Promover la constitucion y/o fortalecimiente de las Plataformas de Defensa Civil,

distrital y la conformacion de las brigadas de emergencia.
b) Promocion del uso de los Tambos en emergencia y desastres.

. Preparacion comunitaria para la gestion de riesgos
Promaver una cultura de prevencion entre la peblacion del ambitc de influencia de las
Plataformas de Servicios, fomentando la participacion y organizacién comunitaria frente a
una emergencia y desastre con el fin de permitir que la poblacién se prepare y actie eficaz
y oportunamente para reducir la posibilidad de pérdidas o dafios. Esto se crienta a
promover las siguientes acciones:

a) Elaboracion de mapas comunitarios de riesgo

b} Planes Comunitario de Gestién del Rigsgo

¢) Simulacros de ccurrencia de emergencias de desastres

. Monitoreo de ocurrencia de emergencias de desastres en el ambito de los Tambos.
Se moniforea y registra la informacion proveniente de las instituciones técnico- cientificas
nacionales, sobre fenémenos que puedan ocasionar emergencias o desastres Esta
informacién es registrada por el Gestor a través de la plataforma informatica dei PNPAIS
(Sismonitar).

Esta informacion facilitara a las autoridades de los tres niveles de gobiemno, la toma de
decisiones oporfuna ante la emergencia o desastres.

. Articulacién y facilitacion de intervencion en emergencias y desastres

a) Coordinacién y organizacion de eventos para que los sectores — desde los las
Plataformas de Servicios- brinden a la poblacidn bienes y servicios frente la ocurrencia
de la emergencia y desastre.

b) Promueve la articulacion de los planes de Gestion de riesgo distrital con los sectores.
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6. Acciones de comunicacion y difusion respecto a prevencién y preparacién ante
emergencias y desastres,

- ta_Unidad Territorial orientara las actividades.de comunicacién y de gestion de informagion -

L para los préparativos y la respuesta a emergencias y desastres,
La meta de esta actividad se cuantifica como del nimero de personas de las comtnidades de
la poblacién del ambito de las Plataformas de Servicios que han recibido capacitacion o
asistencia téenica promovida por el Programa en materia de preparacidn ante la ocurrencia de

. emergencias o desastres.

En ei Plan Operativo se ha programade, para esta actividad, desarrolfar las siguientes
tareas, ciyo monitoreo estara a cargo de la Unldad de Ar’nculac ion y Gestion de Servicios
del PNPAIS: :
L » Realizar talleres de fortalec:lmlento de capacidades de las Unidades Territoriales del
PNPAIS en gestion de riesgos de desastres
» Realizar reuniones para la amculacnon det PNPAIS al Slstema Nacional de Gestion de
; ~* Riesgo de Desastres

i “« “Realizar talleres de preparacion comunitaria para la gestion de riesgos .
) « Dar asistencia técnica en gestién de riesgos de desastres a las comunldades del &mbito
" delas Plataformas de Servicios.

+ Realizar el monitoreo de ocurrencia de emergenolas de desastres en el ambite de las

Plataformas de Servicios. )
» Realizar la articulacion y facilitacion de intervenciones en gestion de riesgos.
= Realizar el seguimiente y monitoreo def cumplirmiento de la

Actividad

Cuadro N° 34

POI {julic 2017) POl Reformulado
Unidad de Medida Persona atendida Persona atendida
Meta Fisica 13,950 13,950
Meta Financiera S/. 1,000,000 S1. 4,000,000
Descripcién de la No se ha efectuade modificacion de meta
modificacion fisica ni financtera de la actividad
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PROGRAMA PRESUPUESTAL 068 “REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y ATENCION DE
EMERGENCIAS POR DESASTRES.

PRODUCTO: 3000739.POBLACION CON PRACTICAS SEGURAS PARA LA RESILIENCIA

ACTIVIDAD. 5005582. IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE PROTECCION ANTE BAJAS

TEMPERATURAS.
Descripgion Ei Programa Nacional PAIS, a fravés de las Unidades Teritoriales, con la direccidn desde

la Sede Central, promueve la implementacion de precesos de prevencion, preparacion y
resplesta ante la ocurrencia de bajas temperaturas, en el ambito de los Tambos'. Al
respecto promueve la participacion del instituto Nacional de Defensa Civil (INDECH y el
Centro Nacional de Prevencion de Desastres (CENEPRED), quien brindaré asistencia
técnica y apoya en el desarrolie de las capacitaciones, contando con el apoyo del Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia (SENAMHI).

1. Fortalecimiento de Capacidades del Equipo Territorial del PNPAIS en gestion de
riesgos ante Heladas y Friaje. Se coordina las siguientes acciones:

a) Capacitacion del Protocolo para ef proceso de Ejecucion del Plan Multisectorial
ante Heladas vy Frigje. '
b} - Capacitacion en la aplicacién de las Fichas EDAN ante Heladas y Frigje. .
c) Capacitacion en Gestién de Informacion ante Heladas y Friaje:
« Organizacitn y planificacion de simulacros.
» Manejo del SISMONITOR respecto a Médulo Heladas y Friaje.

2. Asistencia Técnica y acompafiamiento a los Gobiernos Locales en el
fortalecimiento de capacidades de la poblacidn expuesta ante la ocurrencia de
Heladas y Friaje

£n el ambito de las Plataformas de Servicios, las Unidades Territoriales del programa
promoveran la participacion activa de autoridades del gobiemo local y pobladores con
mayor Rivel de exposicion ante bajas temperaturas, a fin que se constituyan en actores
y stjetos de anatisis para la formulacion de propuestas de accion y la toma de decisiones
ante el riesgo y ocurrencia de este fendmeno meteoroldgico. La asistencia técnica estara
orientada a

a) Elfortalecimiento de Plataformas de Defensa Civil Distrital en la gestion ante bajas
temperaturas.

b) Laformulacion de planes comunitarios y mapas de riesgo ante Heladas y Friaje.

¢) Elentrenamiento a ta poblacion del &mbito de influencia de fos Tambos en medidas
de prevencion y preparacion ante Heladas y Frigje.

3. Articulacion y facilitacion de la intervencion Multisectorial ante Heladas y Friaje:

A través de las Plataformas de Servicios, se facilita a los sectores el uso de sus
instalaciones, equipamiento y servicios, asi como el apoyc del personal asignado a la
Plataforma de Servicios, a fin de facilitar la entrega de bienes, servicios y la realizacion
de las actividades ante la ocurrencia de heladas y friaje. Se participa en la formulacion
e implementacion del Plan Multisectorial ante Heladas y Friaje, realizandc Jas siguientes
acciones:
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. Monitoreo y seguimiento de ocurrencia de emergencias y desastres por Heladas

y Friaje.

“Registro de  afferaciones climafolégicas o fendmenos que puedan ocasionar |

emergencias o desastres ante bajas temperaturas. Dicho Tegistro es realizado por el

- personal dé la Plataforma de Servicios, a fravés de la piataforma informatica del
. Programa Nacional PAIS (Sismonttor). . -Asimismo, se realizara €! seguimiento de la

dinamica de la emergencia hasta procurar la atencion de la poblacion afectada. Se

_:cuenta con el apoyo y asistencia técnica del Servicio Naciona! de Meteorologia &

Hldrolog|a (SENAMHI).

. Formulacién e Implementacton del P!an Comunicacional ante Heladas y Frlaje

Implica realizar campafias informativas y de comunicacion orientadas a dar a conocer
las Plataformas de Sérvicios como el espacio de encuentro del Estado y los ciudadanos,

-que permita dar respuesta a fas necesndades anfe el riesgo u acurrencia de bajas sibitas

de temperatura.

La meta de esta actividad se cuantifica como del ndmero de personas de las comunidades
_ de la poblacion del ambito de las Plataformas de Servicios que han recibido capacitacion o
~ asistencia técnica promovida por el Pregrama en materia de preparacién ante el efecto de
" bajas temperaturas. :

En el PO! se ha programado, para.esta actividad, desarrollar Ias siguientes tareas, cuyo
monitoreo estara a cargo de la Unidad de Arficulacion y Gestian de Servicios del Programa;

Realizar el fortalecimiento de capacidades del Equipo Terri tonal del Programa Nac:onal
PAIS para la gestion ante Heladas y Frigje.

Realizar talleres de asistencia técrica y acompanamlento a la poblacién en eI :
entrenamiento a la poblacion expuesta ante bajas temperatuzas.

Brindar asistencia técnica a la poblacion del ambito de |as Plataformas de Servicios, a
traves de talleres realizados en las comunidades

Realizar la articulacion y facilitacion de la intervencion multisectorial ante Heladas y
Friaje. '

Manitorear la ocurrencia de emergencias y desasires de Heladas y Friajes.

Formular e implementacién del Plan Comunicacional ante Heladas y Friaje.

Realizar el seguimiento y monitorec al cumplimiento de la Actividad,

Cuadro N°® 35
POI (julio 20M7) PCI Reformulado
Unidad de Medida Persona Persona
Meta Fisica 22,000 22,000
Meta Financiera 812,525,704 51, 2,525,704
Descripcion de la No se ha efectuado modificacion de meta fisica
modificacion ni financiera de la actjvidad ‘
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CATEGORIA PRESUPUESTARIA ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN
PRODUCTOS - APNOP.

5002358 GESTION DE LAS PRESTACIONES SOCIALES

) Descripeian ... Esta:Actividad esta referidara garantizar las actwldades de las Plataformas Htinerantes de
‘ SERTEE Acr;ion Somal (PIAS) que son embarcacmnes que recorren aﬂuentes de la Amazoma
Bl peruana y del. Lago T|tacaca a ﬂn de [Ievar Ios SENIGIOS dei Estado ala pob!acmn '

S ‘Plataformas !tlnerantes de Accaon SOCia| o PEAS son embarcaclones encargadas de: acercar :
- los servicios del Estado'ala Pobiamoa rural de la Amazoma Para allo facilitan |2 prestaclon
'-:','.;ﬂj‘de serwcms multlsectorlales ‘articulados y v:nculados ala atencnon de la salud registro de

identidad; momtoreo ¥ acompanamlento a la gestlon educatlva programas somales

_protecmon a nlnas nlhos y adolescentes frente a Ia vnolencaa asi-como la. mclusxon-.

L '-f;souoeconomlca Estos serwc;os estan otientados- a- mejorar la’calidad de’ vida de las.

B poblaoxones ubicadas en las cuentas de los RiOS Napo Morona Putumayo ¥ el Lago
: Tmcaca ‘ o :

v Los BUques Toplco (BAP) son de ‘menor dxmensmnes que Ias PIAS por lo tamo debe
o rpr:orlzar los servicios fales como Serwmos de Salud (Medncma GeneraE Odontolog;a
- "Enfermerla Obstetricia, Laboratorlo Ecografla Telemed|cma Topmo/Emergenma y
ey -.Farmama) Banco de la Nacion (Cajero Automatico y Ventanilla); M%DIS (SISFOH uuntos y
L :PenSIOn 85); RENIEC, Seguro Integral de Salud: (S18).. . TR
: : Actualmente se encuentran operatlvas Ginco ( 5) PIAS Y tres (3) BAP. :
RS =

. PIAMororia
s PIA Putumayo |
. e PIAPutumayo Il
" PIATiticaca
« PlANapo

«  BAP Corriente cuenca del Rio Tigre
= BAP Curaray cuenca del Rio Ucayali -
s . BAP Pastaza cuenca del Rio Yavari

Secuencia Funcional (69) 0222334, COORDINACION PARA LA OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE LAS PLATAFORMAS ITINERANTES DE ACCION SOCIAL-PIAS, EN
EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ACCION SOCIAL CON SOSTENIBILIDAD EASS -

Cuadro N° 36
POI reformulado Julio - POl Reformulado - -
Unidad de Medida - o - Informe
| Meta Fisica - I T e
“Meta Financiera - o - B - S/ 158 656
Descripcion de-la | Por medlo de la RM N° 266-2017- MIDIS, Se- autoriza la
modificacién modificacién presupuestal, porellmportede S/1568, 658afavor _
' de la Unidad Fjecutora 008 PNPAIS, para la operacion-y | .
mantenimiento de 1as Plaiaformas Itinerantes de Accion Souai
PIAS. -
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» Formato N° 05: Reformulacién del Plan Operativo Institucional, Ficha del indicador de Desempefio.
e Formato N° 18: Reformulacién del Plan Operativo Institucional. Programacion mensual de la
. dimension fisica de la finalidad
o Formato N° 19: Reformuiacion del Plan Operativo Institucional. Programacién Presupuestal
Mensualizada.
« Formato N °20: Cuadro resumen de las metas presupuestales (meta fisica).
» Formate N °21: Reformuiacion del Plan Operativo [nstitucional, a nivel de actividad/accioniobra.
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Farmato N2 21
REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017
A NIVEL ACTIVIDAD [ ACCIGN DE INVERSION / OBRA

APOYD AL HABITAT

sub total 29,894,614]  35.06 4,692,833
ESTUDRIOS BE PRE - N
2004621 |ESTUDICS DE PRE-INVERSION 6000032 INVERSION Estudio 30 Estudic 30 7,375,590 B.65 4,692,833 8.27
ESTUDICOS DE FRE - Estudlo de Estudio de
Q0003 0 g - -
saaa0a2 INVERSION preinversidn 100 areinversion 10 125150241 2641
CREACION DEL CENTRO DE Suk total 0.001 1,967 | 00023 1,987| 0.00
SERVICIOS DE APOYO AL
2155771 HABITAT RURALEN ELC.P. INSTALACION DE
PUEBLO ANTIGUO 4000133 |INFRAESTRUCTURA  10bra cool  |obra 0.001 1,987 00023 1987 o0
CONDORDMA-ESPINAR- ADMINISTRATIVA .
cUsco
$ish total £.001 41,78  cos at,218| o007
CREACION DEL CENTRO DE
SERVICIOS DE APOYO AL
2155790 | HABITAT RURAL EN EL C.C. INSTALACION DE .
QUISICANCHA HUANCARANI- | 4000123 [INFRAESTRUCTURA Obra .001 Obra 0.001 43,218 00482 41,218 0.07
PAUCARTAMBO-CUSCO ADMINISTRATIVA .
Sub total 0,005 5,573 0.01 5,573 0.01
CREACION DEL CENTRO DE
SERVICIOS DE APOYO AL
— HABITAT RURAL EN LA INSTALACION DE .
LOCALIBAD DE SANTA 4000123 {NFRAESTRUCTURA  |Obra 0.005 |Obra .00 5573 0.0065 5573| 001
TERESA, YAVARI, MARISCAL ADMINISTRATIVA
RAMON CASTILEA, LORETD
CREACION DEL CENTRG DE
SERVICIOS - TAMBO EN EL Sub totat 0.25 45,300 0.05 45300| 0.08
2191002 |CENTRO POBLADO ANDANJO | INSTALACION DE
CANCHAQUE - 4000123 |INFRAESTRUCTURA  |Obra 0,250 |Obra 0,25 45300 o008 45300| 0.8
HUANCABAMSA - FIURA ADMINISTRATIVA
CREACIGN DEL CENTRO OE Sub tatal 0.13 205361 0.24 205,361| 0.36
SERVICIOS - TAMBG EN EL
2181021 CENTRO POBLADO INSTALACION DE
MIRAFLORES DE TAGALPO - | 4000123  |INFRAESTRUCTURA  {Obra 0130 |Cbe2 0.12 205381 624 205,361] 036
AYABACA - AYABACA - PIURA ADMINISTRATIVA .
CREACION DEL CENTRO DE Sub total 35007 0.02
SERVICIOS DE APOYOQ AL
2154265 | HABITAT RURAL EN FLC.P, INSTALACION DE
MANANTIALES KELLUYO- 4000123 INFRAESTRUCTURA Proyecto 0.001 3,500 .01
CHUCUITO-PUNG ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRO DE Sub total 9,229 o0.02
SERVICIOS DE APOYO AL
2157650 | HABITAT RURALEN EL C.P. INSTALACION DE
CUCHO CAPILLA CAYLLOMA - | 4000123  |INFRAESTRUCTURA Cbra 0.001 9,.229{ 0.2
) CAYL ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRO DE Sub totat 31541 001
SERVICIOS DE APOYO AL
2176847 | HABITAT RURAL EN ELC.P, INSTALACION DE
POMAPUKIO -ACOCRO- 4000173  |INFRAESTRUCTURA Prayectc 0,001 3,454 oo1
HUAMANGA-AY ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRO DE Suh total 2,861 001
SERVICIO DE APOYO AL
2176881 {HABITAT RURAL EN EL C.P, DE INSTALACKON DE .
SHAGSHACANCHA, PURDS, | 4000123 {INFRAESTRUCTURA Proyacto 0,001 2,861 0.01
HUAMA ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRO DE Sub total 62251 0.0%
SERVICIOS DE APOYO AL
2178218 | HABITAT RURAL DEL €.C, DE INSTALACICN DE
URA AYLLU, CUYOCUYO, 4000123 |INFRAESTRUCTURA Obra 0.001 5226 042
X \
SANDIA, ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRO GE sub total 5,206 001
SERVICIOS DE APCYO AL
2178227 HABITAT RURAL EN LA INSTALACION DE
COMUNLDAD DEL SALVADOR { 4000123 INFRAESTRUCTURA Obra 0610 5,206 0.0l
RIG NAPO, ADMIMISTRATIVA
CREACION DEL CENTRO DE Sub total 79| coo0
SERVICIOS DE APOYO AL
2176281 | HABITAT RURALEN ELC.P. INSTALACION DE
CALLAGAN MANZANG, 4000123 |INFRAESTRUCTURA Obra 0,001 73| 0.0
MOLING, PAC ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRO DE Sub total 18,543 | 0.02
SERVICIOS DE APOYO AL
2189326 | HABITAT RURALEN ELC.P, LA INSTALACION DE )
VICTORIA, 4000123 [INFRAESTRUCTURA Obra 0.001 10,5431 002
TAYABAMBA,PATAZ,L ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRS DE Sub total 2,983 .01
SERVICIOS DE APCYO AL —
2129331 | HABITATRURAL EN ELC.P., INSTALACION DE
CUJILLO - CUSILLD - CUTERVO- INFRAESTRUCTURA Obra 0.001 2,983 0.0t
CAl ADMINISTRATIVA -~
£
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CREACION DEL CENTRO DE Sulb total 15,800
SERVICICS -TAMBO EN EL
2309594 1 CENTRO POBLADC DE INSTALACICN DE Expediente
PUERTD PORVENIR, DISTRIFG| 9000123 |INFRAESTRUCTURA Téoniso 1 15,300
DE PANGOA ADMINISTRATIVA
CREACION DEL GENTRO DE Sub total 15,800
SERVICIOS -TAMBO EN £L
2309610 | CENTRO POBLADO DE ALTO INSTALACION DE Expedients
ANAPATI, DISTRITG DE 4000123 |INFRAESTRUCTURA réurico 1 15,800
PANGOA, P ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRO DE Sub total 15,800
SERVICICS -TAMBO EN FL
2321003 CENTRO POBLADO DE INSTALACICN DE Expadiente
COLPAPAMPA, DISTRITO DE 4000123 HINFRAESTRUCTURA Tecnico 1 15,800 0.03
VILCAS HUAM ADMINISTRATIVA
H
CREACION DEL CENTRO DE Sub total 15,800 | 0.03)
SERVICIOS -TAMBC EN EL
2321754 CENTRO POBLADC DE INSTALACION DE Expediente
MAMAYAQUE, DISTRITO £L 4000123 JINFRAESTRUCTURA vécnico 1 15,800 a.03
CENEPA, PROV ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRO DE Sub total 15,800
SERVICIOS TAMBO EM EL
2321853 | CENTRO POBLADO DE SAN INSTALACION DE cxoediente
. JUAN DE CODO, DISTRITODE | 4000123 [{NFRAESTRUCTURA T’f:n_ z" 1 15,300
cono D ADMINISTRATIVA eenic ;
CREACION DEL CENTRC DE Sub total 15,800
SERVICIOS -TAMBC EN EL
2321877 CENTRQ POBLADO DE INSTALACION DE expedi
ORELLANA, DISTRITODE | 4000123  |INFRAESTRUCTURA T’fpe_ fente 1 15,800
CONSTITUCION, ADMINISTRATIVA aniee
CREACION DEL CENTRO DE Sub total 15,800
SERVICIOS “TAMBO EN EL
2322512 | CENTRO POBLADO DE PANT, INSTALACION DE Expediente
DISTRITO DE PARIAHUANCA, | 4000123 INFRAESTRUCTURA Técnico 1 15,800 0,038
PRO ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRC DE Sub total i 15,300 0.03
SERVICIOS -TAMBO EM EL :
2323111 | CENTRC POBLADO DF KAPIA INSTALACION DE Expediente
PUSLIMA, DISTRITO DE 4000123 | INFRAESTRUCTURA Téenico 1 15,800 0.03
KELLUYQ, ADMINISTRATIVA
CREACION DEL CENTRO DE Sub total 15800] %%
SERVICIOS -TAMBO EN EL .
2323122 CENTRO POBLADO DE INSTALACION DE Expedient
COSMOPOLITA, DISTRITO DE | 4000123 |INFRAESTRUCTURA T’fpei ente 1 15,800
URMARL, PRO ADMINISTRATVA senleo
CREACION DEL CENTRO DE Sub total
SERVICIOS -TAMBO EM EL — 15,800
2325876 CENTRO POBLADO DE INSTALACION DE Expediants
PALESTINA ALTA, DISTRITO 4000123 HINFRAESTRUCTURA Tésnicn 1 15,800
DE KIMBIRI ADMINISTRATIVA
Sub total 15,586,193 ] 18.28| 13,860,348
GESTION DEL
5000276 | oo anan Acclon 53 Accion 53 11,210,538 | 13.15 9,484,693
3000001 ACCIONES COMUNES
TRANSFERENCIA DE
RECURSTS PARA LA
5001253  JEJECUCION DE Proyetto 3 Proyecto 3 4375655 5.3 4,375,655
PROYECTOS DE
INVERSION
sub total 36,551,494 F 4334 34,975,100
OPERATIVIDAD ¥
Establecimient tablecimi
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RESUMEN EJECUTIVO
REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

INTRODUCCION

EL PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS - PNCM

El Programa Nacional Cuna Mas fue creado del 23 de marzo del 2012 mediante Decreto
Supremo N° 003-2012-MIDIS, como un programa social focalizado, adscrito al Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, siendo su objetivo general mejorar el nivel de desarrollo infantil, en
las dimensiones motora, lenguaje, cognitiva y socio emocional, de nifias y nifios menores de 36
meses de edad gue viven en zonas en situacidn de pobreza y pobreza extrema.

Los ohjetivos especificos del Programa Nacional Cuna Mas son: (i) incrementar el desarrolic
cognitivo, social, fisico y emocional de nifios y nifias menores de 36 meses de edad en zonas de
situacion de pobreza y pobreza extrema, {ii} mejorar.los conocimientos y practicas de las familias
para el cuidado y aprendizaje de sus nifias y niflos menores de 36 meses de edad, v (iii) fortalecer el
vinculo afectivo madre/padre/cuidador-hija{o)-nifia{o).

El Programa Nacional Cuna Mas (PNCM) brinda sus servicios aplicando un enfoque intercultural, 3
través de dos modalidades:

a) Servicio de Cuidado Diurno.- Se desarrolia en Centros Cuna Mas de Cuidado Diurno, a través
del servicio integral a nifias y nifios de entre 6 a 36 meses de edad, que requieren de atencién
en sus necesidades bdsicas de salud, nutricidn, seguridad, proteccidn, afecto, descanso, juego,
aprendizaje y desarrollo de habilidades. El ambito de intervencion es preferentemente urbanao.

b) Servicio de Acompafiamiento a Familios.- Se realiza mediante visitas a hogares y sesiones
grupales, en los Centros Cuna Mas de Acompafiamiento a Familias acondicionados por el
Programa, con madres gestantes, nifias y nifios menores de 36 meses y sus familias; este
servicio estd orientado a mejorar los conocimientos y las practicas de las familias para el
cuidado y aprendizaje infantil. Ef ambito de intervencidn es preferentemente rural.

Estos servicios se implementan sobre la base de un modelo de cogestidn Estado-Comunidad, donde
el Programa transfiere recursos a los Comités de Gestién para la administracion de los servicios,
supervisa y brinda asistencia técnica para garantizar la calidad de los mismos.

El PNCM se implementd progresivamente, de acuerdo a 16 indicado en el dispositivo legal que lo
crea, conforme a los criterios y planes aprobados por el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;
asi como a los lineamientos del Programa. Se dio inicio con la implementacion de pilotos en el afio
2012, en los departamentos de Ayacucho y Cajamarca para la modalidad de Acompafiamiento a
Familias, y en los departamentos de Ayacucho, Cajamarca, Lima y 5an Martin para la modalidad de
Cuidado Diurno.

£n el afio 2013, se disefia y aprueba el Programa Presupuestal 0098 Cuna Mas con el Servicio de

. Acompafiamiento a Familias, en el marco de la Ley 28927~ Ley del Presupuesto del Sector Piiblico de

ARo Fiscal 2008, que incorpora los elementos basicos para [a introduccién del Presupuesto por
Resultados en el Perti, buscando que la elaboracién det presupuesto se realice en funcidn a los
resultados esperados y los bienes y servicios requeridos para lograrlos, otorgando asi una mayor

=) flexibilidad en el uso de recursos al cambiar €] dmbito de control de los insumos a fos productos y

resultados.
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Mediante la Ley N° 30114, Ley del Presupuesto del Sector Ptblico para ei Afio Fiscal 2014, se crea el
Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resuitados Soctales (FED), con el objeto de mejorar la
gestion de la prestacidn de servicios priorizados de los programas presupuestales vinculados al logro
de resultados establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusidn Social en materia de
desarrollo infantil temprano, a través del mecanismo de incentivos al desempefo. Bajo este marco
del FED, el Servicio de Acompafamiento a Familias inicid durante el segundo semestre del 2014 los
trabajos de focalizacidn para la conformacién de los nuevos Comités de Gestidn.

El Programa Nacional Cuna Mds [PNCM) tiene como dmbito de intervencidn focalizada las zonas
urbanas y rurales del pais en situacidn de pobreza y extrema pobreza, siendo sus usuarios las nifias y
nifios menores de 36 meses de edad, sus familias y madres gestantes. No obstante, en el marco de Ja
normativa vigente, se atiende a fos usuarios del Ex Programa Nacional Wawa Wasi, hasta que estos
egresen del servicio.

Conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N° 014-2017-MIDIS, que modifica el Decreto
Supremo N° 003-2012-MIDIS, el Programa Nacional Cuna Mas se mantiene vigente hasta el 31 de
diciembre del 2022; dentro de dicho plazo, el Ministerio de Desarrollo e inclusion Social propone, de
ser el caso, su formulacidn como politica publica a través de su institucionalizacion, sujeta a
resuitados de una segunda medicién de impacto.

Mediante Resolucién Ministerial N°006-2013-MIDIS, se aprueba el Plan Estratégico Sectorial
Multianual {PESEM) vy el Plan Estratégico Institucional {PEl) para el periodo 2013-2016, en el cual se
definen los Objetivos Estratégicos Generales {OEG) y los Objetivos Estratégicos Especificos {OEE} del
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social-MIDIS.

Mediante Resolucidn Ministerial N° 300-2016 MIDIS, se aprueba el Plan Operativo Institucional — POI
2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social y sus Unidades Ejecutoras,
incluyendo a la UE 003: Programa Nacional Cuna Mds, articulado al OEG.6 y al OEE. 6.1 contando con
un Presupuesto Institucional de Apertura de §/ 378 350 811,00.

Al presente afic 2017, el Programa ha logrado una cobertura a nivel nacional en los departamentos
tales como: Amazonas, Ancash, Apurimac, Ayacucho, Cajamarca, Cusco, Huancavelica, Huanuco,
Junin, La Libertad, Lambayeque, Loreto, Madre de Dios, Pasco, Piura, Puno, San Martin y Ucayali, en
el servicio de Acompafiamiento a Familias; asi como, en los departamentos de Amazonas, Ancash,
Apurimac, Arequipa, Ayacucho, Cajamarca, Callao, Cusco, Huancavelica, Huanuco, Ica, Junin, La
Libertad, Lambayeque, Lima, Loreto, Moguegua, Pasco, Piura, Puno, San Martin, Tacna, Tumbes y
Ucayali, en el servicio de Cuidado Diurno.

Mediante Resolucidn de Direccidn Ejecutiva N° 276-2017-MIDIS/PNCM, se aprueba el Plan Inclusidn
Financiera 2017 Programa Nacional Cuna Mas, en el cual se establecen metas asociadas a los

objetivos:

Objetive N° 1: Fortalecer y ampliar la educacion financiera en los equipos técnicos y actores
comunales vincufados al PNCM. '

Objetivo N° 2: Promover el incremente de la Inclusién Financiera de los actores comunales
vinculados al PNCM.

Mediante Resolucidn Ministerial N* 107-2017 MIDIS, se aprueba la primera reformulacidn del Plan

Unidades Ejecutoras, entre las que se indica fa UE 003: Programa Nacional Cuna Mas.,

Mediante Resotucion Ministerial N® 163-2017 MIDIS, se aprueba fa segunda reformulacién del Plan
Operativo Institucional — POl 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social y sus
Unidades Ejecutoras, entre las que se indica la UE 003: Programa Nacional Cuna Mas,

Operativo-Institucional — PO 2017 del-Pliego-040: Ministerio de.Desarrollo_e_Inclusién_Social y sus.
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Entre los meses de Junio a Noviembre de 2017, el PNCM ha presentado las Notas Modificatorias Ne
020 al 037, las gque cbedecen a créditos y anulaciones presupuestales dentro de nuestra unidad
ejecutora; asi como a la incorporacidn y anulacién de fondos plblicos autorizados mediante las
Resolucién Ministerial N* 214, 218 y 268 -2017-MIDIS; dispuesta por la que estdn orientadas al
financiamiento de las reprogramaciones correspondientes a las actividades del PNCM v que han sido
propuestas por las Unidades del Programa con proyeccién al cierre del ejercicio fiscal 2017, siendo el
Presupuesto institucional Modificado 5/. 394 648 095.00.

En ese sentido, a partir del analisis de la ejecucidn presupuestal del PNCM al tercer trimestre 2017,
se fijaron estrategias relacionadas al sinceramiento del gasto vy reprogramacion de los recursos
presupuestales, gue en concordancia implican la reprogramacion de las metas ffsicas de las
actividades y/o tareas del Plan Operativo Institucional POI 2017 - MIDIS - PNCM.

Asimismo como parte del sustento de reprogramacion, se tiene la implementacion de las estrategias
gue se orientan basicamente al reforzamiento de los servicios det PNCM en sus servicios de Cuidado
Diurno y Acompafiamiento a Familias, tales como:

a) Efectuar transferencias financieras en el mes de diciembre 2017, a los comités de gestion para
para la atencién a 100,000 familias en el servicio de acompafiamiento a familias y para el
servicio de cuidado diurno a 60,000 niftas{os).

b} Reforzamiento de la atencidn alimentaria y nutricional en el servicio de cuidado diurno,
orientado a: lLa estandarizacion en la preparacién de las raciones con calidad sanitaria,
nutrictonal y sensorial del SCD.

c) Implementacién de cajas arganizadoras para el almacenamiento y preservacién de jarabes de
suifato ferroso.

d} Dotacién de kits de alimentacidn responsiva para los usuarios del SCD.

e} Incremento del costo unitario de las raciones en el servicio del CDI gque permitira a adquisicidn
de productos de origen animal con mayor contenido de hierro.

f) Incremento de estipendio de Actores Comunales con el propdsito de evitar la alta rotacién y
desercién en |os servicios de cuidado diurno v de acompaiamiento familiar del PNCM en el
marco de las evaluaciones de impacto del MEF.

Por io antes expuesto y en el marco de lo dispuesto en la Directiva N°004-2014-MIDIS para la
formulacidn, seguimiento, evaluacidén y reformulacion del Plan Operativo Institucional; y los
lineamientos establecides en la Resolucidn- de Presidencia de Consejo Directive N° 033-
2017/CEPLAN/PCD que aprueba la Nueva Gufa Institucional de CEPLAN; se ha elaborado la
reprogramacidén del Plan Operativo Institucional — POl 2017 correspondiente a la Unidad Ejecutora
003: Programa Nacional Cuna Mas.

Il.  BASE LEGAL

o Ley N2 29792, Ley de Creacidn, Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Social.

» Decreto Supremo N2 003-2012-MIDIS, que crea el Programa Nacional Cuna Mas, comao programa
social focalizado, adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, con el propdsito de
brindar atencidn integral a nifias y nifios menores a 36 meses de edad en zonas en situacidn de
pobreza y pobreza extrema. ' 7

» Decreto Supremo N° 014-2017-MIDIS que modifica e DS N° 003-2012-MIDIS, gue crea el
Programa Nacional Cuna M43s y mantiene su vigencia hasta el 31 de diciembre del 2022,

¢ Decreto Supremo N°304-2012-EF, Texto unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del
Sisterna Nacional de Presupuesto, sefiala gue los Planes Operativos Institucionales deben tener
en cuenta su Plan Estratégico Institucional (PEL} y los Planes Estratégicos Multianuales (PESEM).
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* Resolucién Ministerial N°006-2013-MIDIS, que aprueba e Plan Estratégico Sectorial Mﬁfti;anual
{PESEM) y el Plan Estratégico Institucional {PE!} para el periodo 2013-2016.

s Decreto Supremo N°077-2013-PCM, aprueba el Programa de Intervencién Multisectorial del
Gobierno Central en los Valles de los rios Apurimac, £ne y Mantaro (VRAEM) 2013 — 2016,

» Decreto Supremo N° 005-2014-JUS gue aprueba el Plan Nacional de Derechos Humanos 2014-
2016.

* Resolucidn Ministerial  N°251-2014-MIDIS que aprueba la Directive N°004-2014-MIDIS,
Disposiciones para la programacidn, formulacién, seguimiento, evaluacidén y reformulacién del
Plan Operativo Institucional del Pliego 040: Ministerio de Desarrolto e inclusion Social.

& Resolucion Ministerial N° 122-2016-MIDIS, gue aprueba el Manual de Operaciones del Programa
Nacional Cuna Mas {Deroga la RM N2 175-2012-MID1S).

« Resolucién Ministerial N” 300-2016 MIDIS, que aprueba el Plan Operativo Institucional — P04 2017
del Pliego 040: Ministeric de Desarrollo e Inclusidn Social v sus Unidades Ejecutoras, entre las
que se indica la UE 003: Programa Nacional Cuna Mas.

+ Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N” 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Nueva
Gufa Institucional de CEPLAN.

* Resolucidn Ministerial N° 107-2017 MIDIS, gue aprueba la primera reformulacién del Plan
Operativo Institucional — POI 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social y sus
Unidades Ejecutoras, entre las que se indica la UE 003: Programa Nacional Cuna Mds.

¢ Resolucion Ministerial N° 163-2017 MIDIS, que aprueba la segunda reformuiacion del Plan
Operativo Institucional - POI 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social y sus
Unidades Ejecutoras, entre las que se indica ia UE 003: Programa Nacicnal Cuna Mas,

¢ Resolucidn de Direccion Ejecutiva N 276-2017-MIDIS/PNCM, gue aprueba el Plan de Inclusién
Financiera 2017 del Programa Nacional Cuna Mas.

s Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 979-2017-MIDIS/PNCM, que aprueba la regular el
Reforzamiento de la Atencidn Alimentaria y Nutricional en el Servicio de Cuidado Diurno del
Programa Nacional Cuna Mds, a partir del mes de octubre 2017.

.  DIAGNOSTICO SITUACIONAL - PNCM

Diagndstico Interno

El PNCM ofrece una cobertura nacional {incluyendo
comunidades nativas y zonas de frontera), atendiendo
a nifias y nifios que viven en hogares de pobreza y
pobreza extrema.

Se cuenta con un modelo de cogestidn, que involucra a
la comunidad buscandc garantizar la calidad del
servicio que se ofrece.

El Programa mediante las Unidades Territoriales
promueve acciones de articulacidén intersectorial e

intergubernamental.

Limitado sistema de informacion
integrado dentro del programa, afecta
la ejecucidn, monitoreo y evaluacion
del servicio.

Gestibn  de  recursos  humanos
asociada a la alta rotacion del
personal, sobre todo en las Unidades
Territoriales.
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Diagnostico Externo

¢ E| gobierno prioriza el tema de inclusidn social, |  El sector de Desarrollo e inclusian Social es
asignando en todos los sectores, recursos vuinerable al factor politico, pudiendo

disponibles,  originados  del  crecimiento afectarse la continuidad de las politicas de
econdmico sostenido de los ditimos afios en el desarrollo infantil temprano.
pais. s limitada cobertura de RENIEC en zonas

s Comunidades motivadas en participar en rurales altamente dispersas, dificulta el
acciones que favorezcan el desarrollo infantil de acceso a servicios basicos de los usuarios
los nifios y nifias de su localidad. focalizados por el programa.

» fvaluaciones y registros administrativos del | e Baja priorizacién en temas de desarrollo
programa disponibles para ser sistematizados y infantil, por parte de los Gobiernos
validados como evidencias para sustentar Regionales y Locales, ubicado en zonas
estrategias de intervencion para el desarrolio alejadas o de alto riesgo, que pueden
infantil temprano. afectar la gestidn de los proyectos sociales

* Propuesta consensuada de Lineamientos para la |  E} sistema estadistico nacional no cuenta
Gestidon Articulada Intersectorial e con informacidn suficiente en especial para
Intergubernamental orientada a Promover el las zonas rurales priorizadas para el sector
Desarrollo  Infantil Temprano “Primero  la Desarrollo e Inclusidn Social.

Infancia®”, suscrita por 10 Ministerios. » E| sistema de planeamiento gubernamental

» Empresas privadas comprometidas con la es aun limitado y no cuenta con un
responsabilidad social, disponen de recursos proceso de seguimiento y evaluacion de los
para el desarrollo de acciones con las familias en planes en los diversos niveles de gobierno
beneficio de {a primera infancia. para promover mejoras, ‘

* Fortalecimiento de relaciones bilaterales vy
existencia de programas de cooperacidn
internacional y ONG en temas de desarrollo e
inclusién social, posibilidad de trabajo conjunto
y de compartir experiencias y aprendizajes.

Evaluacién del Indicador del OEE6.1 Mejorar el desarrolio de nifios y nifias menores de 36 meses
de edad.

Mediante Resolucién Ministerial N°006-2013-MIDIS se aprueba el Plan Estratégico Institucional {PEI)
2013-2016 del Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social. En este PEl se presentan 8 Objetivos
Estratégicos Generales (OEG), y los programas del MIDIS cantribuyen al cumplimiento de ias metas
relacionadas al OEG6, “Ejecutar los programas MIDIS con efectividad, articuladamente y con
catidad”.

El OEG6 cuenta con 5 Objetivos Estratégicos Especificos (OEE), siendo el OEE6.1. “Mejorar el
desarrollo de nifios y nifias menores de 36 meses de edad”, el que se encuentra directamente
relacionado con el Programa Nacional Cuna Mas.

El OEE6.1 tiene como Indicador/Hito: “Cobertura de usuarios del programa CUNA MAS
(acumulado)”, cuya formula de cdlculo es:

[Poblacion Meta / Poblacion Objetivo]
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La poblacién meta comprende los nifios y nifias de 6 meses a 36 meses del servicio de cuidado
diurno, y los nifios y nifias menores de 36 meses (incluye trabajo con madres gestantes) de familias
gue reciben acompafiamiento en el cuidado y aprendizaje.

La poblacidn objetivo comprende a fos nifios y nifias entre los 6 y 36 meses de edad que viven en los
centros urbanos focalizados; vy, los nifos y nifias menocres de 36 meses de edad que viven en los

centros poblados rurales focalizados.

El siguiente Cuadro N° 1 se muestra la cobertura del programa desde st inicio en el 2012 hasta el
2016 y la proyeccion de meta de atencidn para el afio 2017:

Cuadro N° 1: Evolucién del Indicador Cobertura de usuarios del Programa Nacional CUNA MAS

‘ . i 222013 . e 2017
Meta SAF Nifas (os) | 4,385 33,563 81,874 84,891 | 100,000
Meta SCD Nifas {os) 7,817 56,312 57,284 53,493 51,691 60,000
Poblacién Meta 62,202 89,875 | 109,094 | 135,367 136,582 | 160,000
Poblacidn

Ohjetive Urbana Nifias {os) | 550,001 | 546,415 | 542,473 | 538,720 | 535,629 | 533,347
Poblacién

Objetivo Rural Nifio {os) 272,845 | 268,326 264,631 | 268,326 | 264,631 | 261,362
Poblacion

Objetivo o 322,446 | 814,741 | 807,104 ; 807,046 | 800,260 | 794,709

7:56% | 11:03% | 13:52% | ¢ 16:77% | J17.079 :

Meta % PEI ¥ 9.10% | 15.10%| 20.70%| 24.00%| 26.10% 26.10%

1/: Las metas proyectadas det SAF y SCD incluyen la reprogramacion para el periodo octubre-diciembre 2017,
2/: Los valores de fa poblacion obietivo se han determinado en base al Censo Nacionat de Pobiacion y Vivienda
2007, aplicando las Estimacicnes y Proyecciones de Poblacion Total por aflos calendario y edades simpies, 1950-

2050 (INEN)'.

3/: Meta % Cuna Més = (Poblacidn meta/ Poblacidn objetiva) x100.

4/: Meta % PEI, Indicador de cobertura de usuarios del Programa Nacional Cuna Mas establecido en el Plan
Estratégico Institucional del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social PEl 2013-2018, aprobada por Resolucién

Ministeriai N° 006-2013-MiDIS.

Durante el periodo 2012 a 2016, el nimero de usuarios del Servicio de Acompafiamiento a Familias,
en la actividad de Visitas Domiciliarias a Familias en Zonas Rurales, incrementd su meta de atencién
de 4 385 a 84 891 familias, teniendo como meta al 2017 atender a 100 000 familias; mientras que el
Servicio de Cuidado Diurno muestra fluctuaciones con tendencia decreciente, a partir del afio 2014,
situacién que se espera revertir pasando de 51 691 nifias {os) en el afio 2016 a 60 000 nifias(os)
atendidos al cierre del ejercicio 2017; con lo cual el indicador de cobertura “Meta % Cuna Mas” es

20.13%.

En el Cuadro N° 02 se muestra la evolucidn del Servicio de Cuidado Diurno y el avance al 31.10.2017
asciende a 53 879 nifios v nifias atendidos representando el 89.8% de lo programado, tal como se
muestra a continuacion:

TINSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA, PER: Estimaciones y proyecciones de Poblacién 1950 -

2050, Boletin de Andlisis Dermografico N° 35, Agosto 2001
hitps:/fwww.inel.gob. pe/mediaMenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/Lib0466/Libro.pdf
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Total de nifias/os 57,817 | 56312 | 57,284 60,000
N° Usuariosen CIAE . | 124721 1,057 | 1766 | -
N®Usuariosen CCD " '| ' 16,621 '| ~20,550 | 31,101 | -
N° Usuariosen HCD ¥ | “41,072 - | 34,705 | 24,417 -

1/: Usuarios atendidos al 31/10/

17

21: Meta SCD proyectada anual 2017
3/ Usuarios del ex Programa Nacional Wawa Wasi,

En relacidn a los usuarios atendidos por tipo de local, se puede observar que, entre el periodo 2012-
2016, se ha incrementado el nimero de usuarios atendidos en Centros Infantiles de Atencién
Integral (CIAl) y en Centros de Cuidado Diurno (CCD), reduciéndose el ndimero de usuarios de los
Hogares de Cuidado Diurno (HCD), modalidad de intervencion remanente del ex Programa Wawa

Wasi que al 31 de agosto cuenta con 7 585 hogares.

Al respecto, se puede apreciar que en los CIAI (centros que ofrecen una atencion integral gue
considera la atencion alimentaria y nutricional, el cuidado de la salud infantil, ai aprendizaje infantil y
el trabajo con familias}, el nimero de usuarios se ha incrementado en 4.3% (de 5 423 a 5 661 nifios y
nifias) a agosta 2017, respecto al afio anterior; en el caso de los CCD el incremento de los usuarios
representa el 4.4% (de 36 253 a 37 857 nifios y nifias) respecto al ejercicio anterior. En el caso de los
HCD, el porcentaje de usuarios se ha reducido en 24.3% (de 10 015 a 7 585 nifios y nifias)
manteniendo la tendencia decreciente, lo que se puede explicar por el egreso de los nifios y nifias
que han superado los 36 meses de edad, y en consecuencia pasan a formar parte de ia poblacidn
objetivo de la Educacién Inicial; o por los procesos de migracidn a los Centros de Cuidado Diurno

{CCD) o a los Centros Infantiles de Atencion integral (CIAL).

Respecto a las acciones realizadas para implementar locales de atencidn a los nifios y nifias del

Programa, se muestra en el siguiente cuadro la evolucién del periedo 2012-2017:

Cuadro N® 03 Locales implementados del Servicio de Cuidado Diurno 2012-2017

4993
CIAI 5 32 49 109 125 126
CCD. 1,306 1,421 1,738 1,767 1,849 1,822
Hep” | aess 3,540 2,094 1,325 799 551

' 15 l\ﬁeta alcanzada al 31/10/17

2/: Locai del ex Pragrama Naclonal Wawa Wasi

Al mes de octubre 2017, se ohserva una tendencia decreciente basicamente por la disminucién del
nimero de locales HCD del ex Programa Nacional Wawa Wasi, [o que es concordante con las
estrategias de mejoramiento y equipamiento de locales que se efectlian a través de la actividad de
Acondicionamiento y Equipamiento de Locales para el Cuidado Diurno, siendo el objetivo principal el
incremento progresivo de los Centros Infantiles de Atencidn Integral (CIAY). Al respecto, al mes de
octubre 2017 se ha ejecutado una meta de 2 499 locales acondicionados que representa el 90.19%,

respecto a la meta alcanzada el afio 2016.
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En el Cuadro N° 04 se muestra la evolucién en la implementacién de los Comités de Gestién (CG) del
Servicio de Cuidado Diurno, periodo 2012-2017, como parte de la actividad de Asistencia Técnica
para la Gestion y Vigilancia Comunitaria, que al afio 2016 se incremento (de 591 3 652 CG) y al 31 de
octubre se cuenta con 636 CG gue representan el 96.5%, respecto al afio 2016,

Cuadro N° 04 Comités de Gestidn del Servicio de Cuidado Diurno 2012-2017

73057

£n el periodo 2012-2016 el ndmero de madres cuidadoras
cuidadoras), evidenciando una relacién directa entre la demanda en la atencidn y el ndmero de
Madres Cuidadoras, que al 31 de octubre, se cuenta con 8 225 madres cuidadoras equivalente a
110.7%, respecto a la meta alcanzada en e afio 2016.

Al respecto, una de las estrategias implementadas a favor de la permanencia de las madres
cuidadoras en el Servicio de Cuidado Diurno se estd dando con la aprobacion del incremento del
incentive monetario para los actores comunales de los servicios de acompafiamiento a familias y de
cuidado diurno (Madres Cuidadoras, Madres Gufas, Guias de Familia y Facilitadoras)”,

En el Cuadro N° 5, se muestra la evolucién del Servicio de Acompafiamiento a Famitias, durante el
periodo 2012 a 2016, como parte de su actividad de Visitas Domiciliarias a Familias en Zonas Rurales,
incrementd su meta de atencién de 4 385 a 84 891 familias. Al 31 de octubre 2017 se han atendido
89 629 familias, 5.6% mas que el afio 2016. Asimismo, en el referido servicio se ha establecido una

145 Mé-ta aicanzadé laI'31l.1(')/17 |

se incremento (de 7 508 a 7 967

meta de cobertura de 100 000 familias, para el cierre ejercicio 2017.

Consecuentemente, el nimero de Facilitadoras también se ha visto incrementada {de 378 2 8 838
facilitadoras) entre el 2012 — 2016; y al 31 de agosto se cuenta con 9 829 facilitadoras, incrementado

en 11.2%, respecto al afio 2016.

Cuadro N° 05 Comités de Gestidn del Servicio de Acompafiamiento a Familias 2012-

‘Comités de

Gl 109 1,518
- Festion :
. Facﬂ;tadoras EE 378 8,838

'U:- I.E!'pilotc.n 6 iﬁidio en el Il semestre 2012.
21+ Meta alcanzada al 31/10/17

3/: Meta SAF proyectada anual 2017

Planes Transversales

Existen Planes Estratégicos de alcance nacional que involucran a los diversos sectores en una o mas
acciones; en ese sentido, es necesario sefialar que el Plan Operative institucional de! Programa

% Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 499-2017-MIDIS/PNCM que modifica la estructura de transferencia de recursos

de atencidn integral.

22
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Nacional Cuna Mas contempla acciones enmarcadas en los lineamientos a los planes transversales
como el Plan Nacional de DBerechos Humanos, al Programa de Intervencién Multisectorial VRAEM, al
Plan Sectorial Anticorrupcion del Pliego, siendo este ditimo de gran impertancia la ejecucion de
las mismas, contribuyendo asi al incremento de ios niveles de transparencia en la gestién.

Asi, el Programa Nacional Cuna Mas ha identificado aquellas tareas que guardan relacién con estos

planes transversales, lo que se presenta en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 06 Articulacién de Planes Transversales con el POl PNCM - 2017

Plan Nacional de
Derechos
Humanos (PT3)

LE3. Disefio y Ejecucion
de Politicas a faver de
los grupos de especial
proteccion.

7. Cansolidar el Marco
institucionai de Proteccion
integral del nifio, nifia vy
adolescente, priorizando
aguellos que se encuentran
en situacion de
vulnerabilidad.

capacidades de actores
comunales (SCD)

Gestion del producto {SCD)
Capacitacién inicial y formativa
de equipos técnicos (SAF)
Fortalecimiento de
capacidades de equipo técnico
(sChy

Fortalecimiento de
capacidades de aclores
comunales (SCD)
Capacitacion inicial y formativa
de facilitadores (SAF)

O19: Consolidar los
Programas Sociales
dirigides al Nifio, Nifia y
Adolescente

Promocién del invelucramiento
de los actores comunales en el
cuidado diurno de la salud
infantil (SCD)

Atencidn integral durante el
cuidado diurno (SCD)

Visitas domiciliarias a familias
en zonas rurales (SAF}

Programa de
Intervencian
Multisectorial
VRAEM (PT2)

Eje 1. Lucha contra ta
pobreza. Tema B,
Mejoramiento de la
calidad de vida.

0.B.1; Lagrar un nivel de
vida satudable y
aprovechamiento sostenible
de los recursos naturales:
café, cacao, stevia, pesca
artesanal (Acuicultura).
Producies maderables y no
maderables {turismo, otros)

Atencion Integral durante e
cuidado diurno (SCD).

Visitas al hogar a familias en
zonas rurales (SAF).

Pian Sectorial
Anticorrupcion
2014 (PT4)

0G. Estado
transparenie que
promueve la probidad en
el actuar publico y
privado, y garantiza la
prevencion,
investigacion, control y
sancion efectiva de la
corrupcion en todos los
niveles.

OE1. Articulacion y
coordinacién
interinstitucional para ia
lucha contra fa cosrupcion.

Funcicnamiento de fos comités
de gestién y consejos de
vigilancia (SCDy.

Gestion de comités de gestion
y consejos de vigilancia {SAF).

IV. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

4.1. Organigrama

Con Resolucion Ministerial N°122-2016-MIDIS se aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional Cuna Mas. En su Anexo 1, se describe el Organigrama det Programa, cuya
estructura responde a las funciones establecidas para la institucidn y a las necesidades
correspondientes al cumplimiento de las acciones necesarias para sus dos servicios pablicos:
Cuidado Diurno y Acompafiamiento a Familias.

La estructura de organizacidn del Programa Nacional Cuna Mas estd conformada por una
unidad de Direccidn: Direccidn Ejecutiva, dos unidades de asesoramiento: Unidad de Asesoria
Juridica y Unidad de Planeamiento y Presupueste, cuatro unidades de apoyo: Unidad de
Comunicaciones e Imagen, Unidad de Administracién, Unidad de Recursos Humanos y Unidad



ma Nacional

de Tecnologias de Informacién y una unidad de linea: Unidad Técnica de Atencidn Integral,

o

tenienda 22 Unidades Territoriales que asumen las acciones operativas del Programa.

1013
‘ o

ORGANO BE
CONTROL e
INSTITUCIONAL
% i % | 3
UNIDAD UNIDAD DE UNIDAD BE UNIDAD DE UNIDAD DE UNIDAD DE
" ODE RECUASOS TECNOLOGIASDE | | COMUNICACIONES PLANEAMIENTO ¥ ASESORIA
ADMINISTRACION HUMANOS INFORMACION EIMAGEN PRESUPUESTO JURIDICA

4.2.Funciones Generales

 ATENCION INTEGRAL -

Conforme a lo establecido en el Decraeto Supremo N°003-2012-MIDIS, norma que crea
el Programa Nacional Cuna Mas, se tiene las siguientes funciones:

a) Brindar atencion integral a nifias y nifios menores de 36 meses de edad en zonas
en situacién de pobreza y pobreza extrema a través de Centros Cuna Mas

especialmente acondicionados.

b) Fortalecer los conocimientos en las madres gestantes y familias en practicas de
cuidado y aprendizaje de nifias y niflos menores de 36 meses, y generar
experiencias de aprendizaje en las nifias y nifios usuarios del Programa, a través

de visitas al hogar y sesiones grupales.

c) Promover la participacion y cooperacién de la comunidad, las organizaciones
sociales de base y el sector privado en la implementacion de las modalidades y

servicios del Programa.

d) Promover la intervencién articulada de sectores y niveles de gobiemo, organismos

y programas gque compartan o complementen los objetivos del Programa.
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5.1.

MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
Vision y Mision

Vision

El Perd ha erradicado la pobreza extrema vy
quebrado la transmisidn intergeneracional de la
pobreza para lograr gue todos los peruanaos y
peruanas ejerzan sus derechos y accedan a
servicios publicos de calidad en igualdad de
oportunidades.

Lideramos el disefio e implementacién de
servicios pertinentes y de calidad para la
atencidén integral de la primera infancia,
contribuyendo a desarrollar al maximo las
potencialidades de |as nifias y nifios menores
de 36 meses de edad, en particular en zonas

de pobreza y pobreza extrema.

Ejercer la rectoria de la Politica Nacional de

Mision

Desarrollo e Inclusion Social asegurando la
articulacion a nivel intergubernamental e
intersectorial y gestionando intervenciones
orientadas a la poblacion en proceso de
inclusion.

Brindar servicios para la atencién integral de
calidad y pertinente a nifias y nifios menores
de 36 meses en zonas de pobreza y pobreza

extrema, que permitan cultivar y  guiar
cuidadosamente su  potencial Intelectual,
emocional, social y moral; guiado con una
perspectiva de interculturalidad, equidad,
derechos y ciudadanfa; y con el sustento de la
cogestion con la comunidad.

5.2,

Objetivos General y especifico del PNCM

El objetivo general del PNCM es mejorar el desarrolio infantil de nifias y nifios menores de 36
meses de edad que viven en zonas de situacion de pobreza y pobreza extrema para superar las
brechas en su desarrollo cognitivo, social, fisico v emocional.

Los objetivos especificos definidos en el Manual de Operaciones del Programa Nacional Cuna

Mas son los siguientes:

a) Incrementar el desarrollo cognitivo, social, fisico y emocional de nifios y nifias menores de
36 meses de edad en zonas de situacidén de pobreza y pobreza extrema.
b} Mejorar los conocimientos y practicas de las familias para el cuidado vy aprendizaje de sus

nifias y nifics menores de 36 meses de edad.

c} Fortalecer el vinculo afectivo madre/padre/cuidador-hija (o} —nifia{o).
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Analisis Estratégico del Programa Nacional Cuna Mas

En el siguiente grafico se muestra el mapa estratégico del MIDIS:

"MISION Y VISION DEL MIDIS

i OEG6. Ejecutar los programas MIDIS con efectividad, articuladamente 3
| y ..., y.con calidad SO
QEE6.1 CUNA ||  OEES&2 OEE63 | ' OEE64 B oeess |

) i ; - MAs | JunTOS QALIWARMA || FONCODES i PENSION 65 | 1

f _ i-,‘ ; fNT—— e neras : s T T gt s d §
. | -l y i

l _ { OEEgrzggt?::eie Ia‘s. . }! { OEE 6.7 Arficutacion Territorial J ;

! OEG7. Ejercer la rectoria de la Politica Nacional y Sectorial de i

i Desarrollo e Inclusién Social i

3 3¢ ( OEE 7 2 Segulmlemo y evaluacmn ) H

OEE 8 2 Tecno!ogzas de . OEE 8.3 Competenciaé_,
Informacién y Comunicaciones : grganizacion y cultura

‘ En este mapa se aprecia que el OEG6. Ejecutar los programas MIDIS con efectividad
R articuladamente y con calidad, y su OEE6.1. Mejorar el desarrotlo de nifios y nifias menores de
36 meses de edad, estan directamente relacionados ¢on los objetivos del PNCM.
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"REFORMULACION DEL POI 2017 - PROGRAMA NAGIONAL CUNA MAS

Mediante Resolucién Ministerial N® 300-2016 MIDIS, se aprueba el Plan Operativo Institucional —
POI 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrolio e Inclusidn Social, y sus Unidades Ejecutoras,
entre las que se indica 003: Programa Nacional Cuna Mis, siendo el Presupuesto Institucional de
Apertura de S/ 378 350 811,00 y al mes de Noviembre tiene un Presupuesto Institucional

Medificado ascendente a S/ 394 648 095.00.

Al respecto, el PNCM ha presentado las Notas Modificatorias N2 020 al 037, entre los meses de
lulio a Noviembre de 2017, las que obedecen a créditos y anulaciones presupuestales dentro de
nuestra Unidad Ejecutora e incorporacién de mayores fondos ptblicos autorizados mediante las
Resolucion Ministerial N° 214, 218 y 268 -2017-MIDIS; que estan orientadas & financiamiento de
las reprogramaciones consideradas en las actividades y gue han sido propuestas por las Unidades
del Programa con proyeccidn al cierre del ejercicio fiscal 2017.

N2 020

003

5/ 3859 830,00

Jui-2017

Financiar la adquisicidn de indumentarias para
nifios y nifias y actores comunales, extintores
entre otros, para las actividades de atencidn
integral de cuidado diurno.
R5G-024-2017-MIDIS/SG.

N° 021

003

S/ 30989,00

Ago-2017

Financiar la adquisicién de mobiliario y servicio
de acondicionamiento de salas de usos multiples
y bafio para ia sede central para la operatividad
de la gestidn del programa.
RSG-026-2017-MIDIS/SG.

N° 022

003

5/ 316 663,00

Ago-2017

Financiar el servicio de impresion del mural de

compromisos del servicio de acompafiamiento a

familias y el fondo de caja chica para la gestion
operativa del programa.
RSG-026-2017-MIDIS/SG.

e

N* 024

003

S/ 354 590,00

Set-2017

Financiar la adquisicion de bienes y servicios
para el acondicionamiento de oficinas de la sede
central v contrataciones profesionales para el
fortalecimiento de la gestién y seguimiento del
programa. R5G-032-2017-MIDIS/SG.

N* 025

003

5/ 1368 172,00

Set-2017

Financiar el costo de la pianilla cas de setiembre
a diciembre de 2017 y las planillas de vacacionas
truncas de los cesados en agosto 2017 v otros.
RSG-032-2017-MIDIS/SG.

CN°026

003

Garantizar el financiamiento de las actividades
de pgestién del programa, visitas domiciliarias a
familias en zonas rurales, capacitacién de

's/ 3738 304,00

Set-2017

actores—técnicos—y—comunales;” y 1a atencion
integral durante el cuidado divrno programadas
por las unidades del PNCM. RS5G-032-2017-
MIDIS/SG.




002

S/ 1299 744,00

Set-2017

Incorporacién de mayores fondos para financiar
la adquisicidn de equipos de cémputo para la
gestion operativa del programa. R.M. N° 214 y
218-2017-MIDiS.

N° 030

003

S/ 31433,00

Set-2017

Nota complementaria de la Nota 025 para
financiar el costo de la planilla cas de setiembre
a diciembre de 2017 v las planillas de vacaciones
truncas de los cesados en agosto 2017 y otros.
RSG-032-2017-MIDIS/SG.

N° 031

003

5/ 1001 442,00

Oct-2017

Financiar las actividades de asistencia técnica
para |a gestidn y vigilancia comunitaria, asi como

para capacitacion de equipos comunales y fai /.

atencién integral durante el cuidado diurno.
R5G-032-2017-MIDIS/SG.

N° 032

0063

S/ 186 496,00

Oct-2017

Financiar la contratacidén de seguros personales
y patrimoniales para la gestidn operativa del
programa. R$G-035-2017-MIDiS/SG.

N7 033

003

S/ 14,982,303,00

Nov-2017

Modificacion que garantiza fa  gestidn,
seguimiento y evafuacién del programa,
asistencia técnica y capacitacién de actores
comunales y para la atencion del cuidado diurno,

-| al cierre del presente ejercicio 2017,

N° 034

003

5/ 10,018,626,00

Nov-2017

Modificacidn que garantiza las acciones de
visitas domiciliarias y asistencia técnica para la
gestién v vigilancia comunitaria; & cierre del
presente ejercicio 2017,

N° 035

003

s/ 600,000,00

Nov-2017

Financiar  servicio de  publicidad sobre
prevencién de desnutricién crénica y anemia,
durante la asistencia técnica y capacitacion de
actores comunales del servicio de cuidado
diurno, al cierre del presente ejercicio 2017,

N° 036

go3

5/ 9,021,466,00

Nov-2017

Para garantizar el financiamiento de las acciones
de acondicionamiento y equipamiento de locales
para la atencién del servicio de cuidado diurno;
al cierre del presente ejercicio fiscal 2017,

N® 037

004

s/ 2, 000,000,00

Nov-2017

Anulacion dispuesta por Resclucion Ministerial
N® 268-2017-MIDIS.

Presupuestales

Total de Créditos .+ - ¢
'y Anulaciones | .+

18/ 46,810, 058.00
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A continuacion se detalla la justificacion de nuestro actual PIM (Presupuesto Institucional
Modificado):

Cabe sefialar que las modificaciones presupuestarias efectuadas han conllevado a la variacion de metas
fisicas de las actividades y/o tareas del PNCM; habiendo proyectado la meta de la atencién a 60 000
hifios del Servicio de Cuidado Diurno v 100 000 familias del Servicio de Acompafiamiento a Familias, al
cierre del ejercicio fiscal 2017.

Asimismo, para la ejecucion de las metas fisicas modificadas, se fijaron estrategias orientadas
basicamente al reforzamiento del Servicios de Cuidado Diurno y de los Servicios de Acompafiamiento a
Familias, mediante la realizacidn de las siguientes acciones:

a)

b)

Efectuar transferencias financieras en el mes de diciemhre 2017, a los comités de gestidn con el

objeto de:

i. Financiar la meta fisica de atencién a 100,000 familias en el servicio de acompafiamiento a
familias.

ii. Financiar la meta fisica de servicio de cuidado diurno a 60,000 nifias{os).

Reforzamiento de [a atencidn alimentaria y nutriciona! en el servicio de cuidado diurno, en el

marco de la Resolucién Direccion Ejecutiva N° 979-2017-MIDIS/PNCM, orientado a:

i. La estandarizacion en la preparacidn de las raciones con calidad sanitaria, nutricional y
sensorial del SCD; mediante recetas atractivas que permitan {a adherencia del consumao del
hierro (en jarabe y/o micronutrientes) en ias raciones diarias de almuerzos y refrigerios para
los nifios{as) menores de 36 meses y en las papilias para los nifios menores de 11 meses de
edad.

ii. Implementacién de cajas organizadoras para el almacenamiento y preservacion de jarabes
de sulfato ferroso, para garantizar el consumo de Sulfato Ferroso en jarabe, se requiere
contar con los insumos en lugares seguros y protegidos que permitan su administracién en
las cunas.

tii. Dotacidn de kits de alimentacidn responsiva para los usuarios del SCD, a través de 1a entrega
de utensilios propios {plato, cuchara y vaso) para cada nific{a), de modo de asegurar las
condiciones en el hogar para su alimentacién diaria responsiva, interactiva y agradable.

iv. Incremento del costo unitario de las raciones en el servicio del CDI gue permitird la
adauisicidn de productos de origen animal con mayor contenido de hierro {carnes roja,
visceras y pescado) para la preparacion diaria de almuerzos y/o refrigerios y gue esto eleve
la cantidad de aporte nutricional en micronutrientes esenciales como el hierro, zinc y
vitamina A en las raciones diarias para los niflos menores de 36 meses de edad.
Complementariamente se incluird mayor variedad y frecuencia de alimentos rices en
vitamina Cy A favorecedores en la absorcion de hierro.

incremento de estipendio de Actores Comunales con el propdsito de evitar la alta rotacién y

desercidon en [os servicios de cuidado diurno y de acompafiamiento familiar del PNCM, a

manera de compensacidn e incentive frente al alto desgaste a nivel fisico y emocional de

nuestros colaboradores estratégicos, a razén de un incremento promedio entre 5/.50 y §/.

30.00 soles para Madre Cuidadora, Madre Gufa, Guia de Familia y Facilitadoras segdn

responsahilidad.

En el marco de lo antes expuesto, se ha realizado |a reprogramacion del Plan Operativo Institucional —
POl 2017 correspondiente a la Unidad Ejecutora 003: Programa Nacional Cuna Mas y se adjunta como
anexos al presente Resumen Ejecutivo los formatos indicados en la Directiva N2 004-2014-MIDIS

“Disposiciones para la Programacion, Formulacidn, Seguimiento, Evaluacion y Reformulacién del POI del
-Pliego-040:-MIDISY, . - e L

r .,,.,Iw..-—dm-,'!‘f .

o e
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VIL PROGRAMAS PRESUPUESTALES

En la presente reformulacion del Plan Operativo Institucional se ha tenido variaciones en las metas
fisicas y presupuesto programado a nivel de actividad de cada Producto, como resultade de elfo se tiene
una variacion presupuestal, que al cierre de Octubre asciende 2 5/ 394 648 095.00, cuya distribucion se
detalla a continuacién:

3000001. ACCIONES COMUNES

Para el afio 2017, se ha programado los gastos administrativos v logisticos en Acciones Comunes, los
cuales estan compuesto por la actividad: Gestion del Programa, que incluye los gastos de Gestidn
Administrativa y de Planeamiento y Presupuesto, y la actividad: Seguimiento y Evaluacién del Programa.

El presupuesto modificado en Acciones Comunes se ha incremento de S/ 25 621 909.00 a §/ 26 921
653.00, y se destina para el desarrolioc de las siguientes actividades:

Actividad 5000276. Gestidn del Programa

Esta Actividad comprende las acciones de: Planeamiento Gubernamental y Gestidn, cuya meta anual se
ha reprogramado de 230 es 235 acciones, asociado a un presupuesto anual modificado que asciende de
S/ 23 708 186.00 a S/ 25 969 069.00, que incluye la incorporacion de mayores fondos para financiar la
adquisicion de equipos de computo para el Programa Nacional Cuna Mas, mediante la R.M, N° 214-
2017-MIDIS y R.M. N° 218-2017-MIDIS.

Las acciones programadas se ejecutaran mediante las siguientes tareas que se encuentran debidamente
diferenciadas a través de las siguientes Divisiones Funcionales:

a) Planeamiento Gubernamental

En esta division funcional se desarrolfan las acciones para conducir y coordinar los procesos de
Sisternas Administrativos de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacidén de la Gestion Publica e
Inversion Publica.

La unidad de medida que se utiliza es “Accidén”, v es entendida como el nlimero de acciones
programadas por las coordinaciones de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, cuya imeta anual
programada se mantiene en 04 acciones, gue representa los informes trimestrales que presenta la
unidad en el marco del seguimiento a fa ejecucién de metas fisicas y presupuestales,

b} Gestién

Esta division funcional desarrolla acciones para coordinar, supervisar, ejecutar y apoyar Ias acciones
necesarias para el desarrollo operativo de los programas a cargo de la institucidn. Se busca atender
las actividades como desarrollo de talleres para los equipos de las Unidades Territoriales, desarrollo
de un Taller Nacional, acciones de participacidon de la Direccidn Ejecutiva en las Unidades
Territoriales, visitas de supervisién de los jefes de Unidades Territoriales, entre otros,

Sobre la unidad de medida se indica “Accidn”, y comprende el ndmero de acciones administrativas
como: informe, reporte, evento, documento y accion; que son reportadas por las diferentes dreas
que forman parte de las Unidades de Apoyo (Unidad de Administracidn, Unidad de Recursos
Humanaos, Unidad de Comunicaciones e Imagen, Unidad de Tecnologias de Informacidn), Direccidn y
Asesoramiento (Unidad Asesorfa Legal), también se ha previsto la implementacidn de fa Oficina de
Control Institucional. La meta fisica reprogramada aumenta de 38 a 43 acciones. '

Las actividades de gestion de los servicios realizadas por el personal de los equipos técnicos en las
Unidades Territoriales, cuya intervencion se enmarca en 24 departamentos vy la Provincia
Constitucional del Callac para el Servicio de Cuidado Diurno y 18 departamentos para el Servicio de
Acompafiamiento a Familias, mantiene su meta programada de 188 acciones que se traducen en la



-~ lesarrothodesituaciones de-juego e interaccidn,a fin—de-fortalecer el vinculo-afectivo-y el desarrollo
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presentacién de informes trimestrales de las Unidades Territoriales por servicio, asi como de
informes semestrales presentados por la Jefatura de cada servicio.

Actividad 5003032. Seguimiento y Evaluacidn

Esta actividad estd relacionada a un conjunto de acciones como la asistencia técnica al equipo local,
seguimiento, monitoreo y evaluacién del servicio, y su calidad de entrega a las comunidades de las
zonas rurales donde esta dirigida la intervencién,

La unidad de medida de esta actividad es “Informe” y se consideran a los Informes de gestidn y/o de
seguimiento emitidos por el personal responsable de la Sede Central encargado de ejecutar dicha
funcién. Cabe sefialar que las acciones de Seguimiento y Evaluacidn a nivel nacional, se realizan a traves
de visitas de monitoreo conjuntas, permitiendo estudios y evaluaciones mixtas, en las que participan los
equipos de fa Unidad de Planeamiento y Presupuesto y de la Unidad Técnica, lo que repercute en una
ejecucidn del presupuesto de forma mas eficiente.

La meta fisica para esta actividad se mantiene en 4 informes trimestrales y su presupuesto fue
modificado de 5/ 1 913 723 a Sf 952 584.00.

Producto 3000314, FAMILIAS ACCEDEN A ACOMPANAMIENTO EN CUIDADO Y APRENDIZAJE DE SUS
NIROS Y NINAS MENORES DE 36 MESES, QUE VIVEN EN SITUACION DE POBREZA Y EXTREMA POBREZA
EN ZONAS RURALES.

£l Servicio de Acompafiamiento a Familias se encarga de orientar a las familias con nifias y nifios
menores de 36 meses de edad y a las madres gestantes de zonas de pobreza y pobreza extrema, sobre
pricticas de cuidado y aprendizaje. Este servicio tiene como objetivos:

s Desarrollar y/o fortalecer capacidades, conocimientos y practicas de cuidado y aprendizaje de
madres, padres y/o cuidadores.

s Facilitar y promaover experiencias de aprendizaje en la interaccion entre la familia y el nifio a partir de
situaciones cotidianas.

+ Fortalecer el vincule afectivo madre/padre/cuidador-hijo (a).

Ef acompafamiento a las familias se realiza a través de las visitas en el hogar y sesiones de socializacion
e inter-aprendizaje en los centros comunales u otros espacios.

La unidad de medida utilizada para evaluar a este producto corresponde a “Familia”, la cual es
entendida como el nidmero de familias gue reciben visitas domiciliarias; la misma que esta comprendida
dentro la Actividad: Visitas Domiciltarias a Familias en Zonas Rurales.

1a meta fisica de este producto se ha reprogramado de 109 371 a 100 000 familias y su presupuesto se
ha modificade de §/ 130 878 567 a S/ 128 878 567, que se destinaran para el desarrollo de las
actividades que detaltan a continuacién:

Actividad 5002894. Sesiones de Socializacidén e Interaprendizaje

Esta actividad esta relacionada al encuentro con madres, padres, nifios y nifios y miembros de la familia
encargados del cuidado del nifio ¢ nifia menores de 36 meses de edad, también participan las madres
gestantes; se realiza en los Centros Cuna Mas o espacios comunitarios acondicionados con materiales
educatives que permiten el intercambio de saberes, experiencia, inquietudes y necesidades que tienen
las familias respecto a las précticas de cuidado y de aprendizafe con sus hijos e hijas, a través del

integral de Jos nifios y nifias; asimismo, se aprovecha ese espacio para elaborar materiales con las
familias que complementen los asignados en el kit de familias.

£n congruencia con lo definido en el Programa Presupuestal 2017, se estima que un 60% de las familias
atendidas por el servicio acuden a las sesiones de socializacion, esto debido a las diversas actividades

: ;
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productivas gue tienen lfas familias durante el afio v a las dificultades de desplazamiento para aquellas
familias que habitan en @mbitos geograficos mas dispersos.

La tarea que se desarrolla para llevar a cabo la actividad es la siguiente:

* Sesiones de socializacidén e inter-aprendizaje, son accicnes complementarias y de refuerzo a las
visitas domiciliarias que reciben las familias, son realizadas por el Acompafiante Técnico todos los
meses a partir del mes de marzo; para el caso de las familias que habitan en dmbitos mas dispersos,
y cuyos Comités de Gestidn se conforman con mas de una comunidad, se ha previsto gue en un
trimestre se realice como minimo una sesion por cada comunidad, a fin de asegurar que la mayor
cantidad de familias puedan participar; para el desarrollo de estos encuentros se considera
principalmente el aseguramiento de la dotacién de material didictico, accesorios y Gtiles de
ensefianza y transporte y traslado de carga, bienes y materiales, entre otros.

Asimismo, se ha previsto que en el ltimo trimestre se realice una sesidn para efectuar el balance de
las famnilias y reforzamiento de las practicas de cuidado, para lo cual se ha considerado la adquisicién
de alimentos y bebidas. Los repartes de [a meta cumplida se presentan de manera trimestral.

La unidad de medida de esta actividad es “Familia”, que se reporta y evallia solamente sobre el
nidmero de familias que reciben sesiones de socializacién e inter-aprendizaje. Manteniendo la meta
fisica programada en 61 457 familias y un presupuesto modificado que fue ajustado de S/ 718
191,00 a S/ 265 537.00.

Actividad 5002955, Visitas Domiciliarias a Familias en Zonas Rurales

La actividad consiste en realizar sesiones individualizadas con las familias, lo cual permite un
acompafiamiento a la madre, padre, u otro cuidador principal, preferentemente en ef hogar o en el
espacio donde 1a familia realiza su actividad productiva, a fin de i) promaver el didlogo v la reflexién
sobre las practicas de cuidado y aprendizaje que aplican con su nifio/nifia menor de 36 meses; ii) facilitar
experiencias de aprendizaje dentro def entorno familiar; v, iii) monitorear el desarrolio del nifio, la
calidad del entorno del hogar y la aplicacitn de practicas de cuidado y aprendizaje infantil. De esta
manera, se busca que los cuidadores principales (madres, padres, otros), que participan
voluntariamente en el programa, puedan asumir ia crianza de sus nifias vy nifios de manera libre,
informada, responsable y coherente con sus vatores y practicas cufturales.

La meta fisica se ha reprogramado de 109 371 a 100 000 organizaciones (Comités de Gestidn en
funcionamiento}, con un presupuesto arnual modificado de S/ 114 529 441,00 a S/ 114 071 792.00.

Esta actividad, comprende el desarrollo de tareas, como:

s Visitas al hogar a familias en zonas rurales: Tienen como objetive promover el didlogo y la
reflexién sobre las practicas de cuidado y aprendizaje que aplican los padres o cuidadores
principales con su nifio {a) menor de 36 meses. Se realiza a través de la ejecucién de
recursos bajo la modalidad de transferencias de estipendio a los Facilitadores {as} quienes
son los responsables de efectuar las visitas a las familias {con una duracién minima de 60
minutos), cada facilitadora atiende a un promedio de 10 familias. Esta tarea tiene como
unidad de medida al ndmero de “Familias” y cuya meta fisica reprogramada priorizada es
100 000 familias.

* Dotacion de material educative para familias y facilitador: Esto promueve ¢l
fortalecimiento del vinculo afectivo y el desarrolio de actividades de aprendizaje en el
entorno familiar para potenciar de manera significativa las habilidades y capacidades de tos
nifios. Asimismo, favorece las situaciones de juego e interaccidn del nifio o nifia con su
farnilia dentro de su entorno. Su unidad de medida es “kit”, y la dotacidn comprende el Kit
para las Familias y el Kit para los Facilitadores.



Progroma Nacionat

El kit para Familias, tiene un contenido diferenciado para nifios menores de 18 meses de
edad v para nifios de 18 a 36 meses de edad; los kits son entregados a familias nuevas que
ingresan a Comités de Gestién existentes (recuperacion de meta) y a las familias nuevas
por ampliacidn de cobertura. La cantidad de kits se estima sobre la base de la informacion
registrada en el S| SAF; para el afio 2017, se ha previsto la entrega de materiales para las
familias nuevas por recuperacién de meta, y la provision para las familias nuevas que
ingresan por ampliacidn de cobertura.

El kit para el Facilitador, comprende materiales a usarse durante las visitas al hogar, este
material rota entre las familias de la comunidad en calidad de préstamo, su contenido esta
orientado a favorecer aprendizaje en el nifio y nifia, el desarrollo de capacidades de las
diferentes dimensicnes: motor, socioemocional, cognitivo vy de la comunicacion. Se preve
su adquisicién cada afio porque su uso es intensivo, asl también se contextualiza al entorno
cultural y lingiiistico de cada zona. La dotacidén de material educative para familias y
facilitadores se ha reprogramado de 120, 846 a 110,116 kits.

e  Gestidn operativa: Considera los recursos para las acciones complementarias gue aseguran
la operatividad de la actividad, asi como las acciones para reforzar el trabajo con las
familias y facilitadores, comprende la cantratacién del personal CAS de las Unidades
Territoriales y del personal de campo encargado de acompafiar y brindar asistencia técnica
permanente a las facilitadoras y a las gestiones del Comité de Gestién, la realizacion de
visitas de asistencia técnica de los equipos técnicos de las Unidades Territoriales, y la
contratacion de servicios profesionales, para mantener la operatividad del servicio y la
calidad del mismo, hasta la cobertura mediante procesos CAS de las plazas originadas por
renuncias o de convocatorias desiertas.

Se ha programado 4 salidas al afio para los 18 coordinadores; resultando la meta fisica
reprogramada de 144 a 72 informes.

Actividad 5004343, Asistencia Técnica para la Gestidn y Vigilancia Comunitaria

La presente actividad tiene como fin garantizar el adecuado proceso de conformacidn,

~ reconocimientoe y funcionamiento de los Comites de Gestion del Servicio de Acompafamiento a

Familias para la promocién v vigilancia comunitaria de la calidad del servicio que se brinda a las
familias, madres gestantes, nifias y nifios.

La unidad de medida para esta actividad es “Organizacién”, entendida para su evaluacién como
el nlimero de Comités de Gestidn en funcionamiento.

La meta para esta actividad se ha reprogramado de 1,478 a 1,277 organizaciones (Comités de
Gestién en funcionamiento) y el presupuesto se modifics de S/ 3 122 917,00 a 3 892 086.00,
principalmente para asistencia técnica a los miembros de Comité de Gestidn y para atender los
requerimientos de dotacidén de insumos en SAF, mediante transferencia de recursos con la
finalidad de contar con los insumos en la oportunidad requerida.

Esta actlvidad comprende las siguientes tareas programadas:

s  Funcionamiento de Comités de Gestién y Consejos de Vigilancia: La representacién de la
poblacién local o comunal recae en el Comité de Gestidn que tiene |a responsabilidad de
promover acciones que favorezcan el cuidado y aprendizaje de los nifios y nifias del
programa; los Comités de gestién administran las transferencias de recursos financieros

--que-el-programa-realiza-para-solventar -os-gastos -de -funcionamiento-requeridos como: ¢ 5

materiales de escritorio, papeleria, pasajes asumidos para el retiro del dinero, asi como
del traslado para la presentacidn de rendiciones y justificaciones mensuales de gasto,
entre otros. A través de los Consejos de Vigilancia la comunidad cumple su roi de vigilar el
buen funcionamiento del servicio, de la administracidn de los recursos y del cumplimiento
de las funciones de Comité de Gestion.
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Esta tarea involucra también la focalizacién, elaboracidn de diagndsticos comunales
participativos, y la conformacidn de los comités de gestidn y consejos de vigilancia. Para el
ejercicio 2017 se ha previsto que los Especialista de Ejecucidn y Seguimiento de Gestidn
Comunitaria efectien acciones de asistencia técnica y seguimiento al personal que
desarrolla sus labores en campo.

Esta tarea tiene como unijdad de medida “Comité de Gestidn en funcionamiento” y su

meta fisica priorizada se ha reprogramado de 1,478 a 1,277 Comités de Gestién en

funcionamiento, debido a la fusién de Comités de Gestidn que tienen una cobertura
menor a 70 familias, lo cual facilita la gestidn administrativa del mismo.

¢ Vigilancia Comunitaria a favor del desarrollo infantil: Esta tarea implica el desarrolio de
acciones que permiten mejorar las condiciones de vida de los nifios y nifias de 0 a 36
meses en sus diferentes aspectos. Los actores locales y comunales cumplen un rol
fundamental en el liderazgo y protagonismo de este proceso, asumiendo la
responsabilidad de promover, implementar y hacer seguimiento a las acciones propias del
Programa y vigilancia de las mismas vincutadas a la calidad del servicio para el desarrollo
infantil; en esta tarea se ha planificado ejecutar et Reconocimiento de Buenas Practicas de
Comité de Gestidn tanto a nivel local como a nivel nacional.

El evento Jocal estd orientado al reconocimiento plblico a nivel de las municipalidades
locales de los representantes de los Comités de Gestién que han realizado una labor
eficiente en beneficio de la prismera infancia.

Mientras que el evente nacional esta orientado a compartir sus experiencias de buenas
practicas en cogestion entre todos los miembros asistentes de los Comités de Gestidn
representativos de cada Unidad Territorial, con la finalidad de fortalecer la gestidn del
servicio por parte de los Comités de Gestion, mejorando las capacidades de los miembros
de las juntas directivas y contribuyendo a optimizar su desempefio y la calidad del servicio.

La meta anual para el ejercicic 2017, se mantiene programado en 20 reuniones por

~ departamento, en los que se destinan recursos para la Adquisicion de Banner de la Red de
Emergencia por Comité de Gestidn, este material educativo permitird que cada Comité de
Gestidn tenga un material que oriente sus acciones a nivel de la comunidad durante la
emergencia.

Actividad 5004344, Capacitacién de Equipos Técnicos y Actores Comunales

Esta actividad esta relacionada con el conjunto de acciones programadas, dirigidas a elevar el
nivel de desempefio de los profesionales de las Unidades Territoriales y de los actores
comunales del PNCM, propiciando el desarrollo y/o fortalecimiento de las capacidades acordes
a sus funciones y a su participacién en la gestion, a fin de brindar un servicio que contribuya a la
mejora en el desarrollo de los nifios y nifias menores de 36 meses.

Las acciones de capacitacion se realizan en dos etapas:
- Capacitacién Inicial: Son las acciones de induccién dirigida al personal nuevo en aspectos

relacionados a los enfogues, principios v lineamientos de la intervencién del SAF, que se
realizan a través de talleres presenciales y talleres o video conferencias virtuales.

- Capacitacion Continua: Son las acciones relacionadas a la implementacién de la estrategia
del Trabajo con Familia y a temas especializades con relacién al desarrollo de nifias v nifios
menores de 36 meses, dirigidos al personal que ya ha recibido la capacitacién inicial, y se
realizan de manera presencial y/o virtual.
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La unidad de medida para esta actividad es “Persona Capacitada”, entendida como el nidmero
de personas tanto de equipo técnico (profesional y facilitador capacitado} como de Ia
comunidad {actor comunat capacitado) que recibieron fa Capacitacidn Continua.

La meta fisica anual programada de esta actividad se ha reprogramado de 21,676 a 18 302
personas capacitadas, en consecuencia presenta un presupuesto modificado ajustado de S/ 12
508 018.00 a §/ 10 649 152.00.

Esta actividad tiene programadas las siguientes tareas de capacitacion:

» Fortalecimiento de capacidades de equipos técnicos: En esta tarea se consideran las
acciones de formacion inicial y continua de los profesionales y técnicos de las UT tales
como: Coordinadores y Acompafiantes técnicos.

la formaciéh se realiza mediante jornadas de induccién, talleres presenciales,
acompafiamiento en la practica, u otros de acuerdo al contexto, buscando que los equipos
técnicos que ingresan a asumir diversas funciones en el servicio desarrolien capacidades
que les permita cumplir pertinente y eficientemente con su rol, manejando los enfoques,
- . principios, lineamientos y estrategias del SAF. Asimismo, se ha programado jornadas de
f reforzamiento mensual, dirigidas a los Acompafantes Técnicos, v son efectuadas por los
‘ Asistentes Técnicos/Formadores y especialistas de Gestidon Comunitaria y Trabajo con
Familias en cada Unidad Territorial; tienen como objetivo evaluar el cumplimiento de las
actividades desarrolladas en el mes, reforzar conocimientos, y revisar de manera conjunta
las actividades a programar para el siguiente mes; su gjecucion esta prevista desde el mes
de febrero hasta diciembre.

La unidad de medida de esta tarea es “persona capacitada” y la meta fisica anual se ha
reprogramado de 1,391 a 1,268 personas capacitadas.

e Fortalecimiento de capacidades de actores comunales: En esia tarea se incluyen acciones
orientadas a desarrollar capacidedes en los actores comunales principalmente a los
integrantes de la junta directiva del Comité de Gestidén, asi también considera la
capacitacion inicial y continda para las Facilitadoras. Esta tarea se realiza con la finalidad de
fortalecer el cumplimiento de fas funciones vinculadas principalmente a (a gestidn vy
vigilancia comunitaria asi como fortalecer las acciones crientadas al trabajo directo con las
familias desarrollado por las Facilitadoras de manera que exista un ejercicio responsable
que contribuya al desarrollo integral de los nifios de fa comunidad y a contar con servicios
de calidad.

La ejecucion presupuestal se realiza mediante la modalidad de encargo interno, debido a
las complicaciones para el retiro de fondos v la presentacion de justificaciones de manera
oportuna por parte de los Comités de Gestidn gue se encuentran en ambitos geogréficos
muy dispersos.

La unidad de medida de esta tarea es “persona capacitada” vy la meta fisica se ha
reprogramado de 20,285 a 17 034 personas capacitadas.

Producto 3000584. NINAS Y NINOS DE 6 A 36 MESES DE EDAD QUE VIVEN EN SITUACION DE POBREZA
Y EXTREMA POBREZA EN ZONAS URBANAS RECIBEN ATENCION INTEGRAL EN SERVICIO DE CUIDADO
DIURNO

—— ————ElServicio de Cuidado Diurno brinda unservicio integralanifias-ynifiosde entre-6-a-36-meses-de edad-
de zonas de pobreza y pobreza extrema y de ambitos urbanos, que requieren de atencidn en sus
necesidades bdsicas de salud, nutricidn, seguridad, proteccién, afecto, descanso, juego, aprendizaje y
desarrollo de habilidades.
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La meta fisica de este producto estd relacionada directamente con la actividad de Atencién Integral
durante el Cuidado Diurno, cuya unidad de medida es “Nifio”, y comprende a los nifios y nifias que
reciben el Servicio de Atencién Integral.

Para el ejercicio 2017 la meta fisica anua! reprogramada del producto se ajusta de 65 288 a 60 000
nifios, y la asignacién presupuestal modificada se mantiene en S/ 238 847 875,00. En este producto se
desarrollan las siguientes actividades:

Actividad 5004343. Asistencia Técnica para la Gestién y Vigilancia Comunitaria

Esta actividad consiste en promover las condiciones favorables para la cogestién del Servicio de Cuidado
Diurno dirigido a los nifios y nifias menores de 36 meses provenientes de familias en situacion de
pobreza y pobreza extrema. Esta actividad es desarrollada por el componente de Gestidn Comunitaria y
tiene fos siguientes objetivos especificos:

« Brindar asistencia técnica a los Comités de Gestidn y Consejos de Vigilancia para fortalecer la
gestion, funcienamiento y vigilancia comunitaria del Servicio de Cuidado Diurno.

« Formular e implementar lineamientos que fortalezcan la cogestion del Servicio de Cuidado
Diurno,

s Promover la trasparencia v vigilancia comunitaria en el uso de los recursos transferidos por el
PNCM para el Servicio de Cuidado Diurno.

« Promover la articulacidn del SCD del PNCM con instituciones y organizaciones locales, piblicas
o privadas, para crear sinergias en favor de la poblacidn beneficiaria del Servicio de Cuidado
Diurno.

Para el logro de los objetivos contamos con las siguientes instancias de Participacion Comunitaria:

Asamblea Comunal.- Fs la maxima instancia de debate y decisién en la jurisdiccion de la comunidad. En
esta instancia se acepta la implementacién de los servicios del programa y se eligen a los miembros del
Comité de Gestidn y del Consejo de Vigilancia.

Comité de Gestién.- Tiene por finalidad constituir un espacio para la participacién de la comunidad en la
gestidn del Servicio de Cuidado Diurno.

Consejo de Vigilancia.- Es la instancia encargada de vigitar y verificar la calidad del servicio, en el marco
de los estandares definidos por el Programa. El Consejo de Vigilancia, coma instancia de controf social
de la localidad/comunidad, es el nexo entre el Programa, el Comité de Gestion y la representacion
local/comunal. Este érgano esta integrado por las familias usuarias y Hderes locales/comunales elegidos
en asamblea comunal.

Actores Comunitarios.- Los actores comunitarios {cuidadoras, gufas y socias de cocina, apoyo
administrativo vy personal de limpieza y vigilancia) son miembros reconocidos y propuestos por |a
comunidad, cuya seleccién se realiza de manera coordinada entre el Comité de Gestion y el
acompafiante técnico correspondiente.

La unidad de medida para la actividad Asistencia Técnica para la Gestidn vy Vigilancia Comunitaria es
“Organizacién”, entendida como el nimero de Comités de Gestidn en funcionamiento, para su reporte y
evaluacién la tarea “Funcionamiento de los Comités de Gestidn y Consejos de Vigilancia”,

La meta fisica priorizada de esta actividad se ha reprogramado de 726 a 664 organizaciones con un
presupuesto modificado de S/ 3 358 961.00 a S/ 2 682 580.00, para la sub tarea Reconocimiento de
Buenas Practicas de Comité de Gestidn.

Las tareas comprendidas en esta actividad son:
e  Funcionamiento de los Comités de Gestién y Consejos de Vigilancia: Los Comités de Gestidn

representan a la comunicad y tiene la responsabilidad de. promover acciones que favorezcan el
desarrollo infantil de nifias y nifios de 6 a 36 meses de edad, los miembros del Comité son elegidos

{""24 \"?

\\M ,/"



Programa Nacdional L&&Bis g%% Pﬁg@

en asamblea comunal, teniendo la responsabilidad de cogestionar los servicios que brinda el
Programa, en esta linea gestiona y rinde cuenta de los recursos financieros que el programa
transfiere para el funcionamiento del servicio. Los Consejos de Vigilancia, estan encargados de
vigilar y verificar 1a calidad del servicio, su accionar es preventivo y propaositive, es una instancia de
control social de Ia comunidad. Como parte de las acciones se ha previsto |z ejecucion de acciones
de incidencia piblica con autoridades y lideres locales, evente de redes y/o ferias comunales de
servicios, entre otros necesarios para fortalecer ia gestion de los Comités de Gestidn y Consejos de
Vigilancia.

*  Vigilancia Comunitaria a favor dei Desarrollo Infantil: Es el conjunte de acciones realizadas
principalmente con {os miembros del Consejo de Vigilancia y estan orientadas al aseguramiento del
funcionamiento de! servicio, la transparencia del uso de [os recursos y la promocion de mejores
condiciones para fos nifies y nifias de ia comunidad en donde interviene el PNCM; en sus visitas de
monitoreo de forma trimestral los actores comunales priorizan aspectos como seguridad del local
donde opera el SCD y el Servicio Alimentario, asl como otros aspectos gue pudieran afectar el
desarrolto de los usuarios y que con la participacion de los actores comunales se identifican y
socializan con los comités de gestion para la implementacién de alternativas de solucion.

Actividad 5004344. Capacitacitn de Equipos Técnicos y Actores Comunales

Esta actividad considera los procesos pedagdgicos orientados a la mejora del desempefio de los equipos
técnicos y actores comunales de las Unidades Territoriales, a fin de asegurar la calidad del Servicio de
Cuidado Diurno.

Para ello, se considera cuatro estrategias para el proceso de formacion:

a) Capacitacidn inicial: Considera talleres de induccién dirigidos a equipos técnicos y actores
comdunales que van a iniciar su participacién en el Programa. Estan diferenciados seguin el
rot y funciones a asumir, orientados a desarrollar capacidades bdsicas para iniciar sus
funciones. El disefio del manual y herramientas de induccidn estd a cargo de la Coordinacidn
de Formacion y Desarrollo de Capacidades y [a contextualizacidn, ejecucion y evaluacion
estd a cargo de [os equipos de [as Unidades Territortales.

b} Capacitacién Continua: Estd dirigido a los equipos técnicos y actores comunales una vez q'ue
forman parte del Programa. Estdn diferenciados segin su rol, refuerzan conocimientos,
habilidades y actitudes; y estan orientados al desarrollo y fortalecimiento de capacidades
especificas segun las funciones que desempefian. Esta puede desarrollarse a nivel presencial
o a distancia en el caso del equipo téenico.

¢} Produccién de materiales: Estd referido a la elaboracion de guifas, manuales u otros
recursos que apoyen los procesos de capacitacion, con el propdsito de brindar la
informacion necesaria del Programa.

La unidad de medida para la actividad de Capacitacién de Equipas Técnicos y Actores Comunales es
“Persona Capacitada”; se reporta y evalta sobre el niimero de personas {actores comunales y personal
de los equipos técnicos) que recibieron tanto su capacitacidn inicial como formativa. Para el ejercicio
2017, la meta fisica anual de esta actividad ha disminuido de 19 524 3 17, 043 personas capacitadas, la
variacién de meta en Capacitacién de Actores Comunales se debe a la fusidn de comités de gestidn.
Siendo el presupuesto modificado de 5/ 9 319 158.00 a 11 758 469.00 para la tarea Fortalecimiento de
Capacidades de Actores Comunales para atender la capacitacion continua de madres cuidadoras, guias,
gulas de familia y socias de cocina, garantizando la d:spombmdad de recurses e insumos necesarios

durarite’el periodo de capacitacidn T
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Las tareas comprendidas en esta actividad son:

. Fortalecimiento de Capacidades de Equipos Técnicos: Acciones que consideran la realizacién de
talleres de capacitacién inicial y continua dirigida a los miembros del equipo técnico de cada
Unidad territorial {(Coordinadores, Asistentes Administrativos, Técnicos Informéticos, Especialistas,
Formadores y Acompafiantes Técnicos y Educadaras). En el caso de los Acompafiantes técnicos se
programa la realizacién de talleres a cargo de los formadores en sus UT y adicionalmente una
capacitacion Macroregional, en la que se refuerzan contenidos especificos de cada une de los
componentes del Programa; a fin fortalecer sus capacidades para mejorar su desempefio.

La unidad de medida de esta tarea es “persona capacitada” y considera a aquellas personas que
reciben 1a capacitacién continua, La meta fisica anual ha variado de 954 a 800 personas
capacitadas, debido a un ajuste en el nimero de plazas CAS para Acompafiantes técnicos y
Especialistas a nivel de Unidades Territoriales.

. Fortalecimiento de Capacidades de Actores Comunales: Acciones que consideran la realizacién de
sesiones de capacitacion inicial y continua dirigida a los miembros de los Comités de Gestién y
Consejos de Vigilancia, Socias de Cocina, Cuidadoras v Gufas de cada Unidad Territorial. La unidad
de medida de esta tarea es “persona capacitada” y considera a aquellas personas que reciben la
capacitacidn continua.

La capacitacién de las Madres Guias de Nifios en Riesgo, tiene como objetivo fortalecer la
interaccion con tas familias usuarias a través de las visitas de acompafiamiento u otras estrategias
que promuevan la participacidn de las familias en el cuidado de sus hijos.

La capacitacidn de las Madres Cuidadoras y Gulas tiene como objetivo fortalecer las capacidades
de las Madres cuidadoras considerando gue son las encargadas de interactuar con los nifios,
complementariamente, reciben capacitacion en temas de primeros auxilios.

La capacitacién de las socias de Cocina tiene como abjetivo el fortalecimiento de sus habilidades
para garantizar la calidad sanitaria, nutricional y sensorial en la preparacidn de alimentos que se
entregan a los nifios y nifas.

La capacitacién a Miembros de comité de Gestidn tiene coma objetivo fortalecer sus capacidades
para la gestion, administracidn y controt de los recursos que se les transfiere, asi como vigilar el
funcionamiento y realizar gestiones a nivel local para promover el desarrollo infantil en su
comunidad.

Para el ejercicio 2017 la meta fisica anual ha variado de 18 570 2 16,243 personas capacitadas.
Actividad 5004345. Atencién Integral durante el Cuidado Diurno

Se define como el conjunto de intervenciones articuladas y complementarias destinadas a asegurar el
desarrollo y bienestar de nifios y nifias usuarios del servicio, a través del cuidado de la salud infantil,
atencidn alimentaria y nutricional, aprendizaje infantil v el trabajo con las familias.

La unidad de medida para la actividad es “Nifio”, evaluada por el nlimero de nifios y nifias que reciben el
Servicio de Cuidado Diurno.,

Para el gjercicio 2017, la meta fisica anuat reprogramada de la actividad paso de 65,288 a 60 000 nifios,
y su presupuesto anual modificado de $/ 178 993 906.00 a S/ 180 533 280,00, esta variacidn tiene la
finalidad de garantizar la transferencia de recursos a fos Comités de Gestitn para el incentivo monetario
a los actores y la continuidad del funcionamiento de los CG en el mes de enerc; asi como para la
contratacidn de servicios de terceros que permitirdn realizar las funciones a nivel de unidades
territoriales, principalmente la asistencia técnica y seguimiento de los actores comunales durante la
prestacicn del servicio,
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Las tareas programadas para el desarrollo de esta actividad, comprenden:

e Atencidn Integral durante el Cuidado Diurno: Es el conjunto de intervenciones articuladas y
complementarias destinadas a asegurar el desarrollo y bienestar de los nifios vy nifias,
usuarios del servicio. La unidad de medida de esta tarea es “Nifio” y la meta fisica anual es
60 000 nifos.

» Fortalecimiento de la Calidad de la Atencién Alimentaria: Comprende acciones orientadas
a brindar una alimentacion de calidad {nutricional, sanitaria y sensorial) y con pertinencia
cultural, que incorpora el enfoque de alimentacidn interactiva. Ademas de acciones gque
ordenan y guian la adecuada gestion de la atencién alimentaria en la comunidad. La unidad
de medida de esta tarea es "servicio alimentario” y la meta fisica anual ha variado de 895 a
778 servicios alimentarios.

» Fortalecimiento de experiencias significativas que favorecen el aprendizaje: Son acciones
orientadas a la implementacion del Plan de Experiencia de Aprendizaje, conlleva la provisidn
de materiales como gufas y cartillas. La unidad de medida de esta tarea es “nifio” y la meta
fisica reprogramada también paso de 65,288 a 60 000 nifios.

» Fortalecimiento de practicas de cuidado a familias; Esta tarea comprende el desarrollo de
sesiones de socializacidn con las familias, aplicando una metodologia Iidica para
transmision de mensajes claves sobre las pricticas de cuidado y aprendizaje; asf mismo son
espacios de interaccién entre los nifios v nifias y sus familias. La unidad de medida de esta
tarea corresponde a “familia capacitada” y la meta fisica anual ha variado de 54 564 a
49,398 familias.

¢ Promocidn de nifias y nifios saludables en los Servicios de Cuidado Diurno: Fsta tarea estd
orientada a la prevencidn de enfermedades prevalentes de la infancia y accidentes lo que se
refleja en fa promocion de la certificacion fisica y psicoldgica de madres cuidadoras vy
madres gulas. La unidad de medida de esta tarea es “Actor comunal” y fa meta fisica anual
es 10 650 actores comunales.

* Gestién operativa: Considera los recursos para las acciones complementarias que aseguran
la operatividad de la actividad, como la asistencia técnica y manitoreo desde la sede central
y el aseguramiento de los recursos humanos para la continuidad del servicio. La unidad de
medida es “accion” y la meta fisica reprogramada paso de 56 a 100 acciones.

Actividad 5004501. Acondicionamiento y Equipamiento de locales para el Cuidado Diurno

Esta actividad consiste en mejorar las condiciones de habitabilidad de los locales cedidos en uso por la
comunidad y asegurar el equipamiento de los mismos, con mobiliario y material educativo de calidad,
especiaimente implementado seguin las caracteristicas de desarrollo de los nifios y nifias atendidos por
el Servicio de Cuidado Diurno. Los requerimientos de equipamiento son aprobados por la Unidad
Técnica de Atencién Integral v los recursos aprobados son transferidos a las cuentas corrientes de los
Comités de Gestidn para su ejecucion. Los Comités de Gestién son los encargados de recepcionar los
bienes garantizando el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas para cada producto
adquirido.

La unidad de medida de esta actividad es “Local”, entendida como el nimero de locales que han sido
acondicionados al menos una vez, ya sea con mantenimiento y/o equipamiento de locales. Lla meta

fisica anual de esta actividad se ha sincerado de 3 994 a 3,474 locales; asimisme el presupuesto anual

modificado paso de 5/ 46 575 850.00 a S/ 43 873 546.00, lo cual se destinara para dotar de
indumentarias, equipos vy rmateriales a los locales y servicios alimentarios con la finalidad de realizar el
recambio semestral de los tapers, bolsos térmicos, tablas de picar e indumentaria que garantizan la
calidad sanitaria durante la preparacidn de alimentos; mediante la transferencia de recursos a los
Comités de Gestidn a través de la sub tarea Reequipamiento de Servicios Alimentarios (Un juego de
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tapers, juego de tablas de picar, indumentaria socia de cocina, bolsos térmicos de reparto de alimentos
v adquisicidn de ollas) y la sub tarea Reequipamiento de Locales (toailas de mano, cajas organizadoras
para micronutrientes, mandil para nifics). Asi como, para la compra de extintores clase K para los
servicios alimentarios.

Esta actividad comprende las siguientes tareas:

» Equipamiento de locales para el servicio de cuidado diurno:
La tarea de Equipamiento de locales para el Servicio de Cuidado Diurno tiene una meta que ha
sido reprogramada de 3 994 a 3 474 locales, esto se debe a un sinceramiento de la meta que
responde al cierre de comités de gestidn por migracion a locales mds grandes y comités de
gestion fusionados.

* Mantenimiento de locales para el servicio de cuidado diurno:
La tarea de Mantenimiento de locales para el servicio de cuidado diurno tiene una meta que ha
sido reprogramada de 861 a 831 locales, como consecuencia de los comités de gestidn
fusionados.
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RESUMEN EJECUTIVO (COMPLEMENTARIO)
REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

PROYECCION DE METAS DE LOS PRODUCTOS DEL PROGRAMA CUNAMAS

A partir del andlisis de tendencia de los productos del programa se realizaron ajustes en la proyeccién
de metas fisicas, como se explica a continuacion:

Servicio de Cuidado Diurno. - Para [a proyeccion inicial de metas del periodo 2017, se tomd como basal
la cobertura alcanzada a diciembre del periodo 2016 (51,691 nifios) en Centros Cuna Mas de Cuidado
Diurno, estimandose un crecimiento promedic de 2.1% mensual, con lo cual la expectativa de cobertura
a diciembre 2017 fue de 65,288 nifios. Sin embargo, los resultados de cobertura se vieron afectados por
la situacién de emergancia ante ef fendmeno del nific es por ello que la ampliacion de la cobertura del
Programa se inicid en el segundo semestre contribuyendo ello al replanteamiento de las metas
programadas a 60,000 nifios. Otro factor atribuible a la reduccidn de las metas fue la cesion de locales
que presentd dificultades para fa implementacion del servicio.

PROYECCION DE METAS DE CDI- PROGRAMA CUNAMAS 2017

e o8 - Proy Meta lnicial 51,691 S2TTT 53,885 55,018 $6.172 57 ssﬁ‘sa'sss 59,785 61040 62,323 63,631 55288
e Coizrtura Nifios - Msta finl 45,032 99, 024 45,123 49,226 49,574 5020250531 51103 52336 53873 54913 60,000

- Total de Lacales 2701 2668 2596 2571 2568 259 2551 2503 2499 2498 2406
et ar.Locales % CL2%RTH 07% DA% 14D D3% 03% 02% 00% 0.0%
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Servicio de Acompafiamiento a Familias, - En la proyeccidn inicial de metas del periodo 2017, se tomd
comao basal la cobertura de diciembre 2016 (84,891 familias), estimandose un crecimiento promedio de
2.41% mensual con una expectativa de cebertura a diciembre 2017 de 109,371 familias. Sin embargo, 1a
cobertura afcanzada a setiembre 2017, hizo reducir a meta anual a 100,000 familias; explicado por la
priorizacidn en el crecimiento en comités de gestidn existentes, lo que significd un esfuerzo para los

sino también para empoderar a las juntas directivas que serian responsables de cogestionar el servicio
en ambitos mas grandes a lo inicialmente previsto.

equipos no solo para ubicar nuevas_comunidades_que_puedan_adherirse a fos comités yva_conformados
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PROYECCION DE METAS DE SAF - PROGRAMA CUNAMAS 2017
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REFORMULACION DE METAS FINANCIERAS DEL POI 2017

El Presupuesto Institucional de Apertura {PIA) aprobado para el Programa Nacionat Cuna Mas fue 5/
378 350 811,00 y a noviembre tiene un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de 5/ 394 648
095.00 explicado por el DS N° 096-2017-EF que autoriza una transferencia de partidas hasta por un 1
540 000 a favor del MIDIS para el mantenimiento y recuperacion de 154 locales del SCD del PNCM.
Asimismo mediante RM N7 050-2017-MIDIS autoriza una modificacion presupuestaria hasta por la suma
de 15 457 540 para las Actividades de Visitas Domicitiarias (SAF). Atencidn Integral y Acondicionamiento
v Equipamiento de Locales para el SCD.

En este marco se han efectuado ademds modificaciones presupuestarias en los dos servicios que brinda
el programa para dar cumplimiento a lo siguiente:

a) Efectuar transferencias financieras en el mes de diciembre 2017, a los comités de gestion con el
objeto de:
i. Financiar la meta fisica de atencidn a 100,000 familias en et servicio de acompafiamiento a
familias.

if. Fihanciar la meta fisica de servicio de cuidado diurno a 60,000 nifias{cs).

b} Reforzamiento de la atencidn alimentaria y nutricional en el servicio de cuidado diurno, en el
marco de Ia Resolucidn Direccién Ejecutiva N* 979-2017-MIDIS/PNCM, orientado a:

i. La estandarizacion en la preparacién de las raciones con calidad sanitaria, nutricional y
sensorial del SCD; mediante recetas atractivas que permitan la adherencia del consumo del
hierro (en jarabe y/o micronutrientes) en las raciones diarias de almuerzos y refrigerios para
los nifios(as) menores de 36 meses y en las papillas para los nifios menores de 11 meses de
edad.

ii. Implementacién de cajas organizadoras para el almacenamiento y preservacion de farabes

! de sulfate ferroso, para garantizar el consumo de Sulfato Ferrosc en jarabe, se requiere
/ contar con los insumos en lugares seguros y protegidos que permftan su administracion en
las cunas. '




Programa Nacional

M

principalmente para atender los requerimientos de dotacidn de insumos para la asistencia técnica a los
miembros de Comité de Gestidn y para la tarea de Vigilancia Comunitaria que desarroflara 20 reuniones
por departamento, en [os que se destinan recursos para la Adquisicién de Banner de la Red de
Emergencia; material educativo permitird orientar sus acciones a nivel de la comunidad durante la
emergencia,

Actividad 5004344, Capacitacion de Equipos Técnicos y Actores Comunales

La unidad de medida para esta actividad es “Persona Capacitada”, que comprende el nimero de
personas del equipo técnico (profesional y facilitador) como de los actores comunales que recibieron la
Capacitacién Continua; habiéndose reprogramado la meta fisica anual esta actividad de 21,676 a 18,302
personas capacitadas, debido a la disminucion de comités de gestién de 1514 a 1057 entre enero y
noviembre y en consecuencia el presupuesto también fue ajustado de S/ 12 508 018.00 a S/ 10 649
152.00,

Producto 3000584, NINAS Y NINOS DE 6 A 36 MESES DE EDAD QUE VIVEN EN SITUACION DE POBREZA
Y EXTREMA POBREZA EN ZONAS URBANAS RECIBEN ATENCION INTEGRAL EN SERVICIO DE CUIDADOQ
DIURNO

Para el ejercicio 2017 la meta fisica anual reprogramada del SCD se ajusta de 65 288 a 60 000 nifios,
debido a los factores anteriormente explicados. Debemos precisar que los recursos por la menor meta
para el caso del SCD se orientaron a mejorar la calidad del servicio y a implementar las recomendaciones
de las evaluaciones de impacto del MEF como fue el incremento del Estipendio de los Actores
Comunales y del incremento de la Racidn Alimentaria en el marco de la politica sectorial de la DTl y a
tucha contra la anemia.

Actividad 5004343, Asistencia Técnica para la Gestidn y Vigilancia Comunitaria

La meta fisica priorizada de actividad estd dirigido a las Buenas Practicas de Comité de Gestidn y se ha
reprogramacdo de 726 a 664 organizaciones, debido a la menor apertura de los comités de gestidn, con
un presupuesto modificado de S/ 3 358 961.00 a S/ 2 682 580.00, destinado a las acciones orientadas al
aseguramiento del funcionamiento del servicio, la transparencia del uso de 'os recursos v la promocidn
de mejores condiciones para los nifios y nifias de la comunidad donde se interviene,

Actividad 5004344, Capacitacién de Equipos Téchicos y Actores Comunales

La unidad de medida es niimero de personas (actores comunales y personal de los equipos técnicos) que
recibieron tanto su capacitacidn inicial como formativa. Para el ejercicio 2017, |la meta fisica anual de
esta actividad ha disminuido de 19 524 a 17, 043 personas capacitadas, Ja variacion de meta se debe a
la fusion de comités de gestion y debido al ajuste en el niimero de plazas CAS para Acompafiantes
técnicos y Especialistas a nivel de Unidades Territoriales. Siendo el presupueste modificado de S/ 9 919
158.00 a 11 758 469.00 para efectuar el Fortalecimiento de Capacidades de Actores Comunales para
atender Ja capacitacién continua de madres cuidadoras, gufas y socias de cocina, garantizando Ia
disponibilidad de recursos e insumos necasarios durante el periodo de capacitacion,

Actividad 5004345. Atencién Integral durante el Cuidado Diurno

La meta fisica anual reprogramada de la actividad paso de 65,288 a 60 000 nifios en el sinceramiento de
las metas del SCD, v su presupuesto se modificd de S/ 178 993 506.00 a S/ 180 533 280,00, este
incremento tiene la finalidad de garantizar la transferencia de recursos a los Comités de Gestidn para
el incentivo monetario a fos actores y la continuidad del funcionamiento de los CG en el mes de enero;

" asf como para la contratacion de servicios de terceros que pérmitirdn réalizar [as funciones a nivel de

unidades territoriales, principalmente la asistencia técnica y seguimiento de los aciores comunales
durante la prestacién del servicio.

ﬁﬁz‘saﬂ;fj%fé?
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iii. Dotacién de kits de alimentacién respansiva para los usuarios del SCD, a través de la entrega
de utensilios propios (plato, cuchara y vaso) para cada nifio(a), de modo de asegurar las
condiciones en el hogar para su alimentacidn diaria responsiva, interactiva y agradable.

iv. Incremento del coste unitario de las raciones en el Servicio del Cuidado Diurnc que
permitird la adguisicién de productos de origen animal con mayor contenido de hierro
{carnes rojas, visceras y pescado) para la preparacion diaria de almuerzos y/o refrigerios y
gue esto eleve la cantidad de aporte nutricional en micronutrientes esenciales como el
hierro, zinc y vitamina A en [as raciones diarias para los niflos menores de 36 meses de
edad. Complementariamente se incluird mayor variedad y frecuencia de alimentos ricos en
vitamina C y A favorecedores en la absorcién de hierro.

d) tncremento de estipendio de Actores Comunales con el propdsito de evitar la alta rotacion y
desercién en los servicios de cuidado diurno y de acompafiamiento familiar del PNCM, a
manera de compensacion e incentivo frente al alto desgaste a nivel fisico y emocional de
nuestros colaboradores estratégicos (Madre Cuidadora, Madre Guia, Guia de Famiiia y
Facilitadoras seglin responsabilidad).

Producto 3000314. FAMILIAS ACCEDEN A ACOMPANAMIENTO EN CUIDADO Y APRENDIZAIE DE SUS
NIROS Y NINAS MENORES DE 36 MESES, QUE VIVEN EN SITUACION DE POBREZA Y EXTREMA POBREZA

EN ZONAS RURALES.

La meta fisica de este producto se ha reprogramado de 109 371 a 100 000 familias, tal como se explico
en los parrafos precedentes.

Actividad 5002894, Sesiones de Socializacion e Interaprendizaje
La tarea que se desarrolia para llevar a cabo la actividad es la siguiente:

e Sesiones de socializacién e inter-aprendizaje:

La unidad de medida de esta actividad es “Familia”, que se reporta y evalda solamente sobre el
ntimero de familias que reciben sesiones de socializacién e inter-aprendizaje. Manteniendo 1a meta
fisica programada en 61 457 familias y un presupuesto modificado que fue ajustado de S/ 718
191,00 a S/ 265 537.00. Asimismo, se ha previsto que en el Ultima trimestre se realice una sesion
para efectuar el balance de las familias y reforzamiento de las practicas de cuidado.

Actividad 5002955, Visitas Domiciliarias a Familias en Zonas Rurales

La meta fisica se ha reprogramado de 109 371 a 100 000 familias, con un presupuesto anual ajustado de
S/ 114 529 441,00 a $/ 114 071 792.00. La menor meta fisica es atribuible al poco avance registrado en
los primeros 8 meses del afio que motivaron un reajuste de las mismas reorientandose el presupuesto a
las mismas actividades y tareas con el objetivo de mejorar la calidad dei servicio.

Consecuentemente, se reprogramaron las metas de las tareas, comao:

e Dotacién de material educativo para familias y facilitador: La dotacidn se ha reprogramado de 120,
846 a 110,116 kits ya que son entregados a familias nuevas que ingresan a Comités de Gestion
existentes (recuperacién de meta) y a las familias nuevas por ampliacion de cobertura {la cual se ja
reducide de 109 371 a 100 000).

» Gestién operativa: Se ha programado a 4 salidas al afio para los 18 coordinadores; resultando la
meta fisica reprogramada de 144 a 72 informes, debido af ajuste de la meta del producto SAF.

Actividad 5004343, Asistencia Técnica para la Gestion y Vigilancia Comunitaria

La meta para esta actividad se ha reprogramado de 1,478 a 1,277 organizaciones (Comités de Gestion '

en funcionamiento) y el presupuesto se modificd de §f 3 122 917,00 a 3 892 086.00, destinado

'
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Actividad 5004501, Acondicionamiento y Equipamiento de locales para el Cuidado Diurno

La unidad de medida de esta actividad es “Local®, entendida como el niimero de locales gue han sido
acondicionados al menos una vez, ya sea con mantenimiento y/o equipamiente de locales. La meta
fisica anual de esta actividad se ha sincerado de 3 994 a 3,474 locales, esto se debe a un sinceramiento
de la meta gue responde al cierre de comités de gestién por migracién a locales mas grandes y
comités de gestién fusionados. Asimismo el presupuesto fue ajustado de S/ 46 575 850.00 a S/ 43 873
546.00. £ reajuste presupuestal se ha orientado a la dotacion de indumentarias, eguipos y materiales a
los locales y servicios alimentarios con la finalidad de realizar el recambio semestral de estos servicios
que garantizan la calida'd sanitaria durante la preparacién de alimentos; mediante la transferencia de
recursos a fos Comités de Gestidn a través de la sub tarea Reequipamiento de Servicios Alimentarios {Un
juego de taper, juego de tablas de picar, indumentaria socia de cocina, bolsos térmicos de reparto de
alimentos y adquisicién de offas} y la sub tarea Reequipamiento de Locales (toallas de mano, cajas
organizadoras para micronutrientes, mandil para nifios}). Asi como, para la compra de extintores clase K
para los servicios alimentarios.

EVOLUCION MENSUAL DE LOS SERVICIOS CDI Y SAF DEL PROGRAMA CUNAMAS Y PROYECCION DE
METAS AL CIERRE DEL EJERCICIO 2017

FFotio N°

Programa Naclonal Cuna Mds - Servicic de Cuidade Diurno
Evolucién y Proyecdion de Matas - 2017

Total de nqs/us' 60,000
ll\l'._'(_Jsua_r_'ibs:e'n e 542000
L 420
CN*Usiariosen [ . 43.200.00
D o r I ,200.
S Usuaripsen. |- .|
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. ciAl 126.00
Ceb ;o 1,827.00
544,00
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7578 pgma|e ‘8383 3,383.00

Programa Nacional Cuna Mds - Servido de Acompafiamiento a Familias
Evolucidn y Proyeceion de metas - 2017
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1. BASE LEGAL

*» Decreto Supremo n.° 32-2005-PCM (06/05/2005), que crea el Programa Naciona! de
Apoyo Directo a los mas Pobres, se encontraba adscrito a fa Presidencia del Consejo de
Ministros, a través de la Comisién Interministerial de Asuntos Sociales (CIAS).

*» Decreto Supremo n.” 62-2005-PCM (08/08/2005), que modifica los articulos 1°, 3° y 4°

det Decreto Supremo n.® 32-2005-PCM. El articulo 1°, modifica la denominacién como;
Programa Nacional de Apoyo Directo a fos mas Pobres - “JUNTOS".

= Leyn.” 29158, Ley Organica de! Poder Ejecutivo (LOPE) y sus modificatorias.

= Ley n.® 29792 (10/10/2011), Ley de creacion, organizacién y funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social {Midis) y que en su tercera Disposicion Complementaria
Final adscribe al Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres — “JUNTQS” al
Midis. _

» Decreto Supremo n.® 304-2012-EF (02/01/2012), que aprueba el Texto Unico Ordenado
(TUO) de la Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacionai de Presupuesto.

* Decreto Supremo n.° 008-2012-MIDIS (05/07/2012), amplian cobertura del Programa
‘Pension 95" y del Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres - JUNTOS.

= Decreto Supremo n.” 012-2012-MIDIS (20/09/2012), que modifica los articulos, 1°, 5° y
9° del Decreto Supremo n.° 32-2005-PCM. En el articulo 1° se precisa sobre la poblacion
objetivo a atender, en el 5° articulo sobre contar con un Director Ejecutivo y en el 9°
articulo sobre la constitucion del Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana; asi
como la derogacion de los articulos 3°, 4°, 6°, 7° y 8° del Decreto Supremo n.° 32-2005-
PCM.

Ley n.® 29973 (24/12/2012), Ley General de la Persona con Discapacidad.

Decreto Supremo n.° 002-2014-MIMP (08/04/2014), que aprueba el Reglamento de la
Ley n.® 28973 -Ley General de la Persona con Discapacidad. '

Resolucién Ministerial n.° 227-2014-MIDIS (25/09/2014), que dispone se otorgue la
clasificacion socioeconémica de pobre extremo a las personas gue forman parte de los
pueblos indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana, comprendidos en la de Datos
de Oficiales de Pueblos Indigenas, listados en la R.M. n.° 321-2014-MC, o la que
reemplace o actualice.

Resolucion Ministerial n.” 251-2014-MIDIS (22/10/2014), que aprueba fa Directiva n.® 04-
2014-MIDIS "Disposiciones para la programacion, formulacion, seguimiento, evaluacion y
reformulacion del Plan Operativo [nstitucional def Pliego 040: Ministerio de Desarrolio e
{nclusion Social”.

Resolucién Ministerial n.® 165-2015-MIDIS (23/07/2015), gue aprueba la Directiva.
‘Linearmientos para la transversalizacién del enfoque de discapacidad en los Programa
Sociales del Midis”.

Decreto Supremo n.® 003-2015-MIDIS (11/09/2015), que exceptla de los establecido en
el articulo 2° del D.8. n.° 008-2012-MIDIS a los hogares establecidos en los pueblos
indigenas de la Amazonia Peruana, listados en la R.M. n.° 321-2014-MC, o la que
reemplace o actualice.

Documento de Mapa de Pobreza 2013 (09/09/2015), a nivel provincial y distrital,
publicado en el mes de setiembre por el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(INED),

Resolucion Ministerial n.-‘.’. 106—2(_31 6-MIDIS (20/04/2018), que aprueba los Lineamientos
para la transversalizacion del Enfoque de Género en los programa sociales del Midis.

Resoluciéon Ministerial n.® 0157-2016-MIDIS (26/07/2016), que aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “Juntos”.

Reformufacién Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2017
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» Resolucion Ministerial n.° 254-2016-MIDIS (19/10/2016), que aprueba “Lineamientos n.®
004-2016-MIDIS, “Disposiciones generales para transversalizar en Enfoque intercultural
en las Politicas del Midis”™:

» Resolucion Ministerial n.° 293-2016-MIDIS (13/12/2016), que aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2017 del Pliego 040:
Midis, que incluye al Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobre “Juntos”.

= Ley n.® 30518 (02/12/2016) - Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal
2017.

= Resolucion Ministerial n.° 300-2016-MIDIS (22/12/2016), que aprueba el Plan Operativo
Institucional 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrolio e Inclusion Social, que incluye
al Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobre “Juntos”.

« Resolucion Ministerial n.° 107-2016-MIDIS (12/06/2016), que aprueba el Plan Operativo
Institucional 2017 reformulado del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
que incluye al Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobre “Juntos” {con corte
al 31 de marzo de 2017).

= Decreto de Urgencia n.° 009-2017 (27/07/2017), que establece medidas extraordinarias
para la atencién de poblaciones en situacion de vulnerabilidad a traves de la entrega de
una subvencion extraordinaria a los usuarios (abonados) que percibieron abono en el
mes de junio del Programa Juntos “Bono Juntos - Una Sola Fuerza” y una subvencion
extraordinaria a los usuarios del Programa Pension 65 “Bono Pension - Una Sola
Fuerza®, por la suma total de S/121 141.600 soles.

» Resolucién Ministerial n.° 163-2017-MIDIS (17/08/2017), que aprueba la reformulacion
del POI del pliego 0040: Midis y sus Programas Sociales, que incluye al Programa
Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobre "Juntos” (con corte al 30 de junio de 2017).

« Decreto Supremo n.° 247-2017-EF (24/08/2017) que autoriza la transferencia de partidas
en el presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2017, hasta por la suma de
S/71 675 800 soles para el Programa Juntos “Bono Juntos - Una Sola Fuerza”.

/. « Resolucion Ministerial n.° 177-2017-MIDIS (25/08/2017), que aprueba la desagregacian
PR de recursos autorizados por el Decreto Supremo n.° 247-2017-EF, hasta por la suma de
A S/71 675 800 soles para el Programa Juntos “Bono Juntos - Una Sola Fuerza”.

= Resolucion de Direccidn Ejecutiva n.° 129-2017-MIDIS/PNADP-DE (28/08/2017), se
autoriza el abono de la subvencién extraordinaria “Bona Juntos - Una sola fuerza” a
favor de 325,948 hogares del Programa y por la suma de S/65 189 600 soles.
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RESENA HISTORICA

La Unidad Ejecutora 005 del Pliego Midis, considera al Programa Presupuestal 0049
Programa Juntos y a la APNOP 9002 Programa Contigo, éste ultimo fue transferido del
Ministeric de la Mujer y Poblaciones Vulnerables {Mimp) al Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social (Midis), mediante Decreto Supremo n.” 008-2017-MIDIS.

El Programa Presupuestal Juntos busca que tanto gestantes, nifias, nifios, adolescentes y
jovenes hasta los 19 afios de edad accedan informados a los servicios de salud-nutricion y
educacién, se alinea con el objetivo especifico del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
(Midis), de “Contribuir con el alivio de la pobreza y potenciar el capital humano de los
hogares en situacion de pobreza y pobreza extrema’. Con la operatividad del Programa
busca beneficiar a los usuarios con el apoyo directo a través de incentivos monetarios
condicionados al cumplimiento de cofresponsabilidades, estimulando el cuidado de la salud,
nutricién y la formacion integral en educacion inicial, primaria y secundaria de sus hijos.

Por otro lado, Juntos viene aunando esfuerzos para cerrar las brechas de los distritos de
intervencion y que cumplen con las criterios prapios del Programa, a fin de poder atender a
los hogares que vivan en situacion de pobreza y pobreza extrema, de las zonas rurales y
comunidades de la amazonia peruana y de zonas de frontera, en ese sentido el Programa
Juntos continuara fortaleciendo sus procesos operativos y de soporte para ic que resta del
afio 2017 para atender a nuestro hogares usuarios para la obtencion del gran objetivo de
erradicar la pobreza y exclusion social en el pais.

Reformulacién Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2017
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3. MARCO ESTRATEGICO

3.1. Alineamiento del Programa Presupuestal a la Politica Social’

El Programa Juntos esta relacionado directamente con tres ejes de la Estrategia Nacional
de Desarrollo e Inclusidn Social “incluir para Crecer":

— e Grafico n.>1: —Ejes-delaENDIS———— —— S s e e
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Como mision y visién el Programa sefiala:

1Contri't'ai.lir al desarrollo humano y al desarrollo de capacidades especialmente de las
. genieraciones futuras, orlentado su accionar a romper la transferencia intergeneracional de {a
!pobreza mediante incentivos econdmicos que promuevan y apoyen el acceso a servidos de
 calidad en educacidn, salud, nutricién e identidad bajo un enfoque de restitucién de esos

i derechos basicos, con la partidpacion organizada y Ja vigilancia de tos actores sodales de la
comumdad

{En ei amblto de accion del Programa se han rest[turdo los derechos bésicos de Ios hogares
' cuyos miembros acceden con pleno ejercicio de su ciudadania de manera regular a servicios |
bdsicos de calidad en educacién, salud y nutridén habiendo mejorado la calidad de vida y el |
. desarrollo de capital humano redudendo con ello la transferencia intergeneracional de Ia
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Correspondiente af Programa Juntos,
? Aprobado con Decreto Supremo n.® 008-2013-MIDIS,
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El siguiente grafico muestra el alineamiento estratégico del resultado especifico del
Programa con la politica nacional:

Grafico n.® 2:  Articulacién Midis y Programa Juntos
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3.2. Objetivos®

De acuerdo al Plan Estratégico institucional (PEl) 2013 — 2016, aprobado por Resolucion
Ministerial n.° 006-2013-MIDIS, se alinea a los siguientes objetivos:

Objetivo Estratégico General (OEG): objetivo de nivel 0.

“Mejorar las condiciones de vida de la poblacion en proceso de inclusion” J

Objetivo Estratégico Especifico (OEE) 6.2:

“Contribuir con el alivio de la pobreza y potenciar el capital humano de los hogares en
situacién de pobreza y pobreza extrema”

El Programa Juntos como programa social adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, constituye como Programa Presupuestal (PP), creado desde el afio 2012 en el
marco del Presupuesto por Resultados (PpR), cuenta con la siguiente codificacion y
denominacion: 0049 Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas pobres.

Para el afio 2017, se mantienen las actividades relacionadas a los procesos operativos
propios del Programa Juntos, tales como: Incorporacién de hogares y mantenimiento del
padron de hogares usuarios en situacion de pobreza, Verificacion del Cumplimiento de
Corresponsabilidades, Entrega del incentivo monetario a hogares usuarios en situacion de
pobreza y Entrega del incentivo monetario a estudiantes de hogares usuarios. Se han
incluido dos nuevas actividades: Incorporacion de hogares a la estrategia de egreso’ y las
Visitas Domiciliarias a Hogares.

‘Problema Principal:

imitado acceso de gestantes, nifios, adolescentes y jovenes hasta los 19 afios de edad, en
"hogares en situacion de pobreza principalmente de zonas rurales, a los servicios de salud-
nutricion y educacion.

3 .
Correspondiente al Programa Juntos.
para el presente afio, no se cuenta con metas fisicas ni financieras priorizadas para esta actividad.

Reformulacién Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2017
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Resultado Especifico:

“Gestantes, nifios, adolescentes y jévenes hasta los 19 afios de edad, en hogares en
situacion de pobreza prioritariamente de las zonas rurales, acceden informados a los
servicios de salud- nutricion y educacion”.

_ Resultado Final:

“Contribuir a que Grupos vulnerables cuenten con proteccion social garantizada (articulado
a Plan Pert 2021 - CEPLAN)”

Producto Principal:

“Hogares con gestantes, nifios, adolescentes y jovenes hasta 19 afios en situacion de
pobreza prioritariamente de las zonas rurales, reciben incentivos monetarios por cumplir
corresponsabilidades con orientacion y acompafiamiento”,

El siguiente grafico representa a las actividades de la Estructura Funcional Programatica 2017
priorizadas en ia apertura del ejercicio 2017.

Graficon.° 3:  Actividades priorizadas del Programa Presupuestal 0049
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4. AMBITO DE COMPETENCIAS

4.1 Funciones Generales

a) Entregar incentivos monetarios, mediante transferencias directas en beneficio de los
hogares en condicion de pobreza, priorizando progresivamente su intervencién en los
hogares rurales a nivel nacional.

b) Incentivar y facilitar a los hogares el acceso a los servicios de salud — nutricion y
educacion con su participacion y compromiso voluntario, orientado a mejorar la salud y
nutricion preventiva materno infantit v la escolaridad sin desercion.

4.2 Intervencion de JUNTOS

El Programa Junios realiza sus intervenciones bajo los criterios de focalizacidn vy
—elegibilidad, segn-la Directiva n.>-002-2016-MIDIS/PNADP-DE {05/02/2016)“Procesos de—-
. afiliacion y mantenimiento de padron de hogares”.
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a. Criterios de focalizacion

v El Programa Juntos, apfica la focalizacion geografica como primer mecanismo para
estandarizar los criterios y herramientas para la intervencion y la distribucién de los
recursos. Se usara el Mapa de Pobreza como instrumento de focalizacion geografica.

v Distritos con tasas de pobreza iguales o superiores al 40% de su poblacién y que
pertenecen a zona rural.

Para la seleccion de los distritos se aplicaran adicionalmente otros criterios de priorizacion,
los que estan asociados a los objetivos especificos del Programa y a los Lineamientos de
Midis para atender a la Poblacion en Proceso de Inclusion, entre ellos se considera los
“Lineamientos para la gestion articulada intersectorial e intergubernamental orientadas a
reducir la desnutricion crénica infantil en el marco de las politicas de desarrollo & inclusion
social”.

b. Criterios de elegibilidad

Se cuenta con los criterios para la elegibilidad de hogares:

v El hogar se encuentra en pobreza o pobreza extrema; la determinacion de la
Clasificacion Socioeconémico (CSE) de las personas y/o hogares y la actualizacion de
la informacion del Padron General de Hogares, la realiza fa Direccion de Operaciones
de Focalizacion (DOF) del Ministerio de Desarrollo Inclusion Social (Midis), procesada
por el Sistema de Focalizacion de Hogares (Sisfoh), permitiéndoles identificar a los
potenciales usuarios en condicién de pobreza o pobreza extrema.

» El hogar que solicite acceder al Programa Juntos y que no se encuentre registrado
en la base de datos proporcionada por el Sisfoh, podra presentar la solicifud de CSE
a la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de su distrito de residencia en la
modalidad de demanda.

= Si el personal del Programa Juntos, durante sus intervenciones de campo,
identificara hogares no empadronados y que cuentan con signos evidentes de
pobreza, realizara las gestiones para asegurar el empadronamiento de estos
hogares por {a ULE.

v El hogar cuenta con al menos un miembro objetivo entre sus integrantes: La
informacién de la existencia de miembros objetivos y titulares es proporcionada por el
Sisfoh a través del Padron General de Hogares (PGH) y validada a través de las
Asamblea Comunal de Validaciéon (ACV). Esta validacién, se aplica solamente a los
hogares gue tiene CSE de pobre o pobre extremo en el PGH.

Con la informacion proveniente de dichas criterios, el Programa Juntos aplica el proceso
de afiliacion, cuya finalidad es verificar que los hogares elegibles cumplan los criterios y
requisitos de afifiacion v los afifiados los criterios de permanencia del programa, para ser
parte del padrén de hogares afiliados.

¢. Intervencion en Amazonia

Con la aprobacion del Decreto Supremo n.° 003-2015-MIDIS se exceptua de lo
establecido en el articulo 2 del Decreto Supremo n.° 009-2012-MIDIS, respecto a los
hogares de los pueblos indigenas de la Amazonia Peruana, listados en |a Resolucién
Ministerial n.® 321-2014-MG o la que la reemplace o actualice, por lo que el Programa
Juntos podra atender a los hogares pertenecientes a pueblos indigenas de la
Amazonia, aun cuando se ubiquen en distritos con menos del 40% de pobreza.

Poblacién Objetivo

La revision de la poblacién objetivo y su proyeccion consideré las proyecciones de
hogares sobre la base de las tasas promedio anual de crecimiento de los hogares
urbanos y rurales por departamento (INElI Censos de Poblacion y Vivienda 1893 —
2007). Los resultados y la cobertura de la poblacién objetivo se muestran en el
siguiente cuadro:

Reformulacién Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2017
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Cuadro n.° 01: Cobertura de la poblacién objetivo, 2015 — 2020

3 PT0) 0 D16 1 018 19 020

A. Poblacién Objetivo 805,120, 729,125 721,777 816,059 737,012 667,837
B. Usuarios (hogares abonados) 769,158 668,030 667,498- - 6 638,979 613,805

- e .|Brecha{A-B) , 35962 | 61,095 | 54,279 . | 98033 | 54032 |
% Brecha 4.5% 8.4% 7.5% 13.3% 8.1%

Fuerde: CPV 1993 y 2007 y ENAHO 2011, segdn INEL

Elaborado: Direscion General de Seguiriento y Evaluacisn (DGSE) gel Midis,
1/ Poblacitn Objetivo alcanzada por la DGSE mediante Oficio n.® 004-2017-MIDIS/PNADP-DE (100172017}
2/ Poblacién Objetivo alcanzada por la DGSE mediante Oficio n,* 056-2017-MIDISPNADR-DE (21/06/2017)

NOTA: La programacion de usuarios corresponden a los hogares abonados e Incluye hogares que forman parte de los 231 que no cumplen con
el criterlo de focalizacién goografica de acuerdo al Mapa-de Pobreza vigente, dado que la intervencion en estos distritos se Inicio con
anterioridad a la publicacién de! mencionado mapa distrital y de acusrdo a ofros criterios de focallzacién imperantes en dichos periodos.

5. ORGANIZACION Y PROCESOS

5.1 Organigrama

Con Resolucion Ministerial n.° 157-2016-MIDIS del 26 de julio del presente afio, el Ministerio
de Desarrollo e Inclusion Social (Midis) aprueba el Manual de Operaciones del Programa
(MOP), el cual contiene las mejoras funcionales de las unidades del Programa, la creacian de
la Unidad de Recursos Mumanos, la inclusion de las nuevas Unidades territoriales (UT), con
el fin de mejorar la cobertura y acercamiento a los hogares usuarios. El Manual actualizado
incluye a las cinco nuevas (05) Unidades Territoriales: San Martin, Ucayali, Arequipa,
Lambayeque y Lima Provincias, con lo cual el Programa intervendra a través de 21 Unidades
Territoriales y en dos ambitos de intervencion (Madre de Dios y Tacnay).

El Programa Juntos ha afianzado su gestion basada en procesos de acuerdo con los
fineamientos de la modernizacion de Ia gestién ptblica. En tal sentido, ha redisefiado su
mapa de procesos, considerando cuatro macroprocesos estratégicos, cuatro de apoyo, y une
misional, el cual, a su vez, contempla seis procesos operativos.

Graficon.®4: Mapa de Procesos del Programa Juntos
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5.2 Procesos del Programa

En el marco de la implementacion del Sistema de Gestion de Calidad se viene efectuando
Ia revision del Manual de Operaciones (MOP) del Programa, situacion que ha llevado a
actualizar el Mapa de Procesos que incluye los Procesos Estratégicos, Procesos
Misionales y Procesos de Apoyo.

Los Procesos Estratégicos, son los procesos que gestionan la forma en gue se toman
decisiones sobre planificacion y mejoras de |a organizacién, y la refacion de ésta con el
entorno, siendo los responsables de analizar las necesidades y condicionantes, para a
partir de todo elio y del conocimiento de las posibilidades de los recursos propios, emitir
las guias adecuadas al resto de procesos de la organizacion para asegurar la respuesta a
esas necesidades y condicionantes. Permiten definir y desplegar las estrategias, politicas
y objetivos del programa. Comprende los siguientes procesos:

=  (Bestion de! Programa Presupuestal

= Gestion de la Mejora Continua

»  Gestion de las Comunicaciones

«  Gestion dei Control Institucional
Procesos Misionales, son procesos gue gestionan fas actividades conducentes a la
entrega del servicio a los hogares usuarios. De ellos depende la posibilidad de cumplir

satisfactoriamente con sus requerimientos y expectativas. Comprende los siguientes
prOCesos.

= Afiliacién
«  Verificacion del cumplimiento de corresponsabilidades
»  Liguidacion y transferencia
»  Entrega del incentivo monetario condicionado
= Mantenimiento de padrén de hogares
=  Acompafamiento familiar
Los Procesos de Soporte 0 Apoyo, son los procesos que proporcionan apoyo a los

procesos clave para asegurar el buen funcionamiento de la Unidad y que, generalmente,
son transparentes a los hogares usuarios. Comprende los siguientes procesos:

= Gestidn Administrativa

a  Gestion de Personas

«  Gestion de Sistemas de Tecnologia de la Informacion

»  Gestion de Asesoramiento Jurldico
Los procesos identificados para cada una de estas agrupaciones, estan definidos como el
conjunto de actividades relacionadas entre sf, gue se desarrollan en una serie de etapas
secuenciales y que transforman insumos afiadiendo valor, a fin de entregar un resultado

especifico, bien o servicio a un cliente interno o externo, optimizando los recursos de |a
organizacion. ‘

Para la implementacion de los procesos a su cargo, el Programa Juntos cuenta con la
siguiente estructura organica:

10
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Graficon,” 5:  Estructura Orgénica del Programa Juntos

qowenoar~,  El gréfico anterior, muestra a la nueva Unidad de Recursos Humanos, asf como el cambio en
’ "'_‘ "9, las denominaciones de la Unidad de Operaciones de Afiliacién y Liquidacion {UOAL) ahora
3 07%131 enominada: Unidad de Operaciones (UOP) y a la Unidad de Verificacién del Cumplimiento
e N f:,'de Corresponsabilidades (UVCC) por: Unidad de Cumplimiento de Corresponsabilidades
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A nivel nacional, la unidad territorial (UT) es la encargada de ejecutar, en el ambito de su
intervencion, las actividades relacicnadas con los procesos operativos, ademéas de arficular
las acciones necesarias con las instituciones y organizaciones locales para el logro de los

objetivos del Programa. Por ello, cuenta con profesionales organizados de la siguiente
manera:

‘Gréfico n.®5:  Estructura de cargos de una Unidad Territorial
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6. LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES 2017

Optimizacion de la eficiencia y eficacia de la gestion del Programa

« Fortalecer el uso de informacion por interoperabilidad con los sectores salud y educacion
para verificar el cumplimiento de corresponsabilidades y el registro oportuno de gestantes
y recién hacidos.

« Consolidar el trabajo articulado con ofros programas sociales, generando sinergias en el
uso de metodologias para alcanzar resultados esperados.

« Fortalecer las capacidades de gestion a nivel territorial, para optimizar la ejecucién de los
procesos a su cargo.

Mejora de la calidad del servicio a los usuarios

« Cubrir el total de los ambitos distritales posibles de intervencién por el Programa, con
énfasis en el cierre de brechas en los ambitas ya incorporados.

« Expandir el uso de los instrumentos de intervencion diferenciada en los ambitos de
intervencion, asi como cimentar el uso de lenguas originarias.

« Enfatizar las acciones en el territorio que permitan verificar el estricto cumplimiento de los
requisitos para permanecer como hogares usuarios del Programa.

« Intensificar las acciones de visitas domiciliarias como estrategia fundamental para
promover el cambio de habitos en el hogar, que coadyuven a la reduccion de la anemia y
desnutricion crénica infantil entre los usuarios del Programa.

« Incrementar la satisfaccion de las usuarias en términos de un menor tiempo requerido para
acceder a los puntos de entrega del incentivo monetario.

BD\";'Ei”.él,;s .
‘Sid T .z . .
o5 E\ Gestion del talento y de la productividad interna del Programa
glg T : . = Fortalecer las capacidades del personal a través de la plataforma E-Learning para la
s \Eﬁs‘?‘fc“\ mejora de los procesos operativos y de la gestion administrativa.

Yoy, MADIE> e Mejorar los niveles de comunicacién interna entre las unidades del Programa y las
unidades ferritoriales.
» Fomentar la consolidacion de la cultura organizacional orientada al servicio de las
usuarias.

Sistematizacién del conocimiento

« Consolidar el sistema de informacion del Programa, potenciando los moédulos de reportes
y seguimiento a los procesos operativos.

« Consolidar las plataformas integradas de consulta sobre los procesos y avances en la
intervencion del Programa.

REFORMULACION DE METAS FiSICAS Y FINANCIERAS 2017
7.1 Metas fisicas 2017

El siguiente cuadro muestra en resumen la proyeccion bimestral de atencién de hogares el
Programa Juntos del afic 2017:

Cuadron.° 2:  Proyeccion bimestral de atencidn de hogares del Programa Juntos

o . .. PROGRAMACIONZGA7:. - .~ i, . . TOTAL.
C o O B Bl [ Bim, M | BimlW [ BimoV |- BImVE ) ANUAL
Hogares afiliados 745320 | 749349|  747434| 750,248 754123 762823 | 762,823

Hogares verificados 762,897 733,963 737,255 737,761 730,378 741,392 | 741,392

Hogares abonados 672,529 649,759 673,797 671,889 670,028 667,498 | 667,498
Elaboracién: UPP

El detafle a nivel de unidades territoriales de metas fisicas se presenta en Anexos 01y 02.
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Las metas de hogares programadas para se mantienen a lo aprobado en la Reformulacion
del POl al 30 de junio 2017, para todos Jas actividades a excepcién de la Entrega de
Incentivo monetarios condicionados a estudiantes de hogares usuarios (VRAEM). A
continuacién se detalla las modificaciones de las metas fisicas (reformutaciones del POI
2017} a nivel de actividades priorizadas del ejercicic 2017;

245

J—

P i P e

Cuadron.®3: Comparativo de Metas fisicas 2017 por actividades del programa Juntos

s e de | nyy'sgqy |- REFORM:POL | REFORM. POI:| ‘REFORM. POI-

R ; Sk Ymedida’ ;| 2017 (31103117} 2017 (30406117)- | 2017 (30111117).

5000275 Gestion del Programa Accidn 457 497 497 497

5001325 Verificacion del

cumplimiento de corresponsabilidades Hogar 726,645 25622 741,352 741,392

5004176" Incotporacion de hogares y '

mantenimiento del padrén de hogares Hogar 722,145 728,327 762,823 762,823

usuarios en situacion de pobreza

5004902 Entrega de incentivos

monetarios condicionados a hogares Hogar 672,313 648,912 667,498 667,498

usuarios en situacién de pobreza

5004948 Entrega de incentivos

monetarios condicionados a | Estudiantes 18,628 18,628 18,528 18,294

estudiantes de hogares usuarios

ﬁgggf:; Visitas - domilaras a| oo | 6og.000 600,000 600,000 600,000

Durante el desarrollo del gjercicio fiscal, se han realizado modificaciones al Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) 2017 del Programa Juntos, resultando el Presupuesto
Institucional Modificado (PMi); el cual a la fecha asciende a S/1 041 437 474 soles; a
continuacion se detalla el desagregado de recursos a nivel de genérica de gasto: '

7.2 Recursos Financieros 2017

Las actividades def Producto del Programa na incluyen las metas fisicas administrativas de 'as unidades de la sede central,
Elaboracién: UPP

Cuadro n.” 4: Presupuesto 2017 (PIA y PIM), por Genérica de gastos del Programa Juntos

. Gonbrichs Del Gaste x| U PIA [ W] Estrustorat Pl
2.3 Bienes v servicios 149,603,784 130,155,655 12.50%
25 | Otros gastos 858,406,216 907,511,793 87.14%
26 | Adguisicion de Activos no Fiﬁancieros 858,406,216 3,770,026 0.36%
Total 1,008,160,000 | 1,041,437,474 100.00%

Elaboracién: UPP

De las notas de modificaciones presupuestarias formuladas y aprobadas para el PP 0049, se
cuenta con la incorporacion de recursos desagregados por la fuente de financiamiento
Recursos Ordinarios, por el monto de S/71 675 800 soles para el "Bono Juntos - Una sola

Fuerza", abonando a 325,948 hogares afectados por los desastres naturales derivados de las
- intensas lluvias y peligros asociados ocurridos en el presente afio. El gasto efectuado alcanza
'la suma de S/65 189 600 soles y la diferencia de recursos, que no pueden alin se mantiene
n el presupuesto de recursos (S/6 486 200 soles).

-El siguiente cuadro muestra el comparativo entre los recursos de la apertura y el modificado,
“a nivel de actividad del Programa Juntos:
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas pobres

Cuadro n.°5: Comparativo PIA y PIM 2017 del Programa Juntos, por Actividad
R o e g oo | Estructura %
\ Ac_ti_wdades:_-_l " _PA ‘. PIM - \.[i.i!:!aCIql‘!_=:‘ {ert base a PIM
5000276, Gestion del programa 51,334,521 50,987,092 347,429 4.90%
5001325. Verificacién el cumplimiento  de o
corresponsabilidades 4,093,100 273,000 | -3,820,100 0.03%
5004176,  Incorporacion  de hogares
mantenimiento def padron de hogares usuarios en 2,469,270 148,836 | -2,320,434 0.01%
situacion de pobreza
5004902, Entrega de incentivos menetarios
condicionados a hogares usuarlos en situacion de 879,798 424 923,445,472 | 43,647,048 88.67%
pobreza
5004948, Entrega de incentivos monetarios o
vondicionados a estudiantes de hogares usuarios 5,866,987 6,671,074 804,087 0.64%
5005851, Visitas domiciliarias a hogares 64,537,658 50912000 | 4,625,638 5.75%
‘Total general 1,008,100,000 | 1,041,437,474| 33,337,474, A00.00% .

Etaboracion: UPP

A nivel de genérica de gasto, los recursos se distribuyen en las Actividades, como se detalla a

continuacion:

Cuadro n.° 6: Presupuesto 2017, por actividad y genérica de gasto al 30 de noviembre de 2017

Actividades Genérica de gastos PIAT CPIMc
2.3. Bienes y Servicios 54,304,521 47 187,066
2.5, Otros gastos 33,000 30,000
5000276. Gestién del programa . i
28 Adqu:.samon de actives 0 370,026
no financieros
TOTAL 51,334,521 50,987,092
5001325, Verificacion el cumplimierto de . -
0049 cormesponsabilidades 2.3. Bienes y Servicics 4,083,100 273,000
Programa
Eresupuesial: 5004176, incorporacion de hogares ¥
Nrog.rarnlad mantenimiento del padron de hogares | 2.3. Bienes y Servicios 2,469,270 148,836
aclonal 08 1 e jarios en situacion de pobreza
Apayo Directo
gé%i;gas 5004902, Entega  de  incentivos 2.3. Bienes y Servicios 27,289,195 22,634,753
monetarios  condicionados  a  hogares 2.5, Otros gastos 852,509,229 900,810,719
usuarios en situacién de pobreza TOTAL 570,798,424 ABAT
5004048,  Entrega  de  incentivos
monetarios condicionados a estudiantes | 2.5. Otros gastos 5,866,987 8,671,074
de hogares usuarios
5005851, Visitas domiciliarias a hogares | 2.3, Bienes y Servicios 84 537,698 59,912,000
TOTAL PP 0049, 1,008,100,000|  1,041,437,474

wwie . ~Elaboracion: UPP
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas pébﬁéﬂiwwwi

El sigufente cuadro muestra el resumen de las metas fisicas y de los recursos
presupuestarios para el Programa Juntos, para el afio 2017 a nivel de actividades:

Cuadron.°7: Metas fisicas y presupuesto 2017 del Programa Juntos (al 30 de nov. 2017)

dé 1:2017 Reformulada hévigﬁ}ﬁre :
*IMetas fisicas| *:“Recursos - .

| Actividad:

3.000001 Acciones

Comumas 5000276 Gestion del Programa Accion 497 50,887,002
5001325 Verif]caolon del cumplimiento de Hogar 74,300 273,000
corresponsabilidades
3.060530 Hogares
con Gestantes, Mifios, (0004176 Incorporacion  de  hogares v
0049 Programa {Adolescentes y mantenimiento del padron de hogares| Haogar 762,823 148,836

Presupuestal: [jévenes hasta 19 afios {Usuarios en situacion de pobreza
Programa  len situacion de
Nacioral de  |pobraza reciben
Apayo Directo a [incentivos monetarios
los mas Pobres {por cumplir
corresponsabilidades

5004902 Entrega de incentivos monetarios
condicionados a hcgares usuarios en| Hogar 667,498 923,445,472
situacion de pobraza

5004948 Entrega de Incentivos Monetarios

con onerjtac{ény Condicionados a Estudlantes de Hogares|Estudiantes| 18,294 _ 6,671,074
acompafiamiento Usuarios

5005851, Visitas domiciiiarias a hogares Hogar 600,000 59,912,000

SC e el l o Totakdel PPO049 (Progfama duntos) S L ol i 1;041,437.474
Elaboracion: UPP

8. INDICADORES
8.1 Avances en indicadores de resultado especifico del Programa Juntos

El Cuadro n.® 8, muestra la ejecucién de los indicadores de resuitado especifico de los afios
2012 al 2016 y la proyeccion efectuada de los afios 2017 y 2018, proyectados por la
Direccion General de Seguimiento y Evaluacién (DGSE) del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social (Midis).

-“a,clﬂ a fD,;-

)

D ROz . . " ..
@ ) Cuadron.® 8:  Programa Juntos: Indicadores de Resultado Especifico, 2012 - 2018
& AN ;
NRYA T
LT Nl E
o NG S

% o

iy R

Lo Porcentaje de mujeres de hegares usuarias Juntos que en Glimo
’ nacimiento en los 5 afios anfes de la encuesta recibieron § o més | 86.2% | 85.1% | 84.3% | 87.7% | 83.5% | 89.1% 89.8%
controles prenatales,

A Porcentale de nifios menores de 36 meases de hogares usuarios
%o, duntos que asisten al menos al 80% de los Controles de Crecimiento | 58.0% | 58.4% | 62.2% | 68.5% | 73.1% | 75.9% | 75.4%
24y Desarrollo segiin normas del Sector Salud,

\Pcrcentaje de nifios en edad pre-sscolar (3-5 afios) de hogares

0, Ly 0, 2, 0, 0,
Jusuarios Juntos que asisten a servicios de educacion inicial. 63.9% | T3.8% | 80.4% | 83.4% | 85.6% | 86.9% | BB.5%

Porcentaje de nifios de hogares Juntos que cuentan con 6 afios de
edad y cursan por primera vez ef primer grado del nivel primario de
Educacion Bésica Reguiar, respecto af total de nifios de hogares
usuarios Junios gue cuentan con B afios de edad,

Tasa de desercidn escolar de nifios y adolescentes de hogares

954% | 98.0% | 96.2% | 98.5% | 96.3% | 96.9% | 97.5%

| usuarios Juntos que culminaron e! nivel primario de educacidn basica | 10.3% | 8.2% | 2.9% | 31% | 2.8% | 2.3% 1.8%
~yregular el.afto.anterior. — - - R P S

a de desercion escolar del nivel secundario de adolescentes de

0, 0, o,
ogares Usuzarios Junios. i 50% | 36% | 43% | 31% | 18% | 18% | 14%

;Et-llente: Encuesta Demografica y de Salud Famiilar (Endes), Encuesta Nacional de Hogares (Enaho),
- ‘Nota: Avance calculade al 2016 por la Direccidn General de Seguimiento y Evaluacién {(DGSE) del Midis. Metas proyectadas al 2018 a cargo
del Equipe Técnico def PP,
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas pobres

8.2 Indicadores de desempefio

Cuadron.°9: Indicadores de Desempefio del Programa Juntos 2017

RE:

E?Orc;r;ﬁjfcggohogares nuevos afiliados respecio 10.1% A0.6% 55 6% 160%
Porcentaie de nifiosfas de hogares Juntos
2 | registrados en el Programa, antes de cumpiir fos 455% 50.0% 54.5% 60.0%
30 dias de edad.

Porcentaje de gestantes de hogares Juntos
3 |registradas en el Programa durante el primer |  51.0% 52.5% 54.0% 55.0%
trimestre de embarazo,
"| PROCESQ: VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE CORRESPONSABILIDADES © "~ .. "
Parcentaje de miembros objetivo que cuentan con
4 | informacion de cumpiimiento de 95.0% 95.0% 96.0% 95.0%
correspensabilidades.
"PROCESO: ENTREGA DEL INCENTIVO MONETARIO *: -~ R R
Eggéentaje de distritos con al menos un punto de 47 5% 48.5% 50.0% 59 0%

Fuente: Memorande n.° 231-2017/PNADP-UOP, Memorande n® 082-2017/PNADP-UCC.
Elabaracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto.

5

9. CUADROS RESUMENES

Cuadro n.° 10: Resumen de metas fisicas anuales 2017 reformuladas, por actividades y unidades
territoriales

o ‘ R | -1 Programacién Anual 2017

Unidad Territoral/Ambito . | * Hogares | Hqga_fes_ :Hpg':ar_'es :"-',_'-‘Visi.tag - | Estudiantes

‘ ' Verificados{ Abonados - | Domiciliarias {*)’ VRAEM

AMAZONAS - BAGUA CUs08T2 B : L
ggﬁlﬁ%ﬁﬁ@w 11,625 11,310 10180 8,734 o
i ANCASH = Tyt LOEETS B0 BB 0
oS APURIMAC 36,703 35,987 32,402 29737 1,712
AREQUIPA. 24080 2221 ee 307 R
AYACUCHO | 43,999 42,950 38,671 35,148 6,588
CAJAMARCA ..~ Cgos0s o eeder . < 7952 - 68837 . 0
CUSCOo ” 52611 51,769 46,627 45,891 a71
HUANCAVELICA C e w4 @M 299 678
HUANUCO 51,306 49,931 44,954 40818 0
JUNIN . i CgBA13. . G 24735 . 200 - 23197 5 3242
LA LIBERTAD 61,497 60,163 54,165 52,309 0
LAMBAYEQUE..- © st 5 4835 Cagett L 0
LIMA PROVINCIAS 1,584 1220 1098 8% O
LORETO® IQUITOS. /06 484 334 B7ES 0
LORETO - YURIMAGUAS 20,185 19,588 17,634 14,676 0
MADREDEDIOS (CUSCO) 1/~~~ 632 503 . 453 - 490 0
PASCO 11,652 14,152 10,040 9,978 0
PIURA . © U gsean . 83g2 75548 ¢ 81099 0
PUNO 56,972 56,539 50003 48,119 0
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WVisitas -
| Domiciliarias:(*)

" Hogares.
- Afiliados,

‘Hogares” |- . -
:Abonados:

_ '_ééiﬁhiaﬁ_tes :
RAEM

TACNA(AREQUBA)Y oo

% [ v

Elaboracién: UPP

Ny {7, S . | § N

LR e 1 TR

fal
o

1/ Los &mbitos correspende a los de
UT de Cusco y Arequipa, respectivamente.
{*) Hogar puede recibir una o mas visitas. Se contempla el total de visitas efectuadas a hogares.

g e 1 ERUT '

partamentos de Madre de Dios y Tacha, que vienen siendo atendidos por las
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los més poﬁr_‘éﬁ.ﬁl..m_m..w-_w

1. BASE LEGAL

e ok Decreto-Supremo-n.=-004-2015-MIMP-{1 1/08/2015),~que-creael-Programa para T entrega
de |a pension contributiva a personas con discapacidad severa en situacion de pobreza.

= Decreto Supremo n.° 007-2016-MIMP (24/07/2016), que modifica el Decreto Supremo n°
004-2015-MIMP que crea el Programa de Pension por Discapacidad Severa.

* Resolucién Ministerial n.° 918-2016/MINSA (21/12/2016), que aprueba la NTS n.° 127-
MINSA/2016/DGIESP Norma Técnica de Salud para la Evaluacion, Calificacién y
Certificacién de la Persona con Discapacidad.

= Resolucion Directoral n.° 003-2016-MIMP/PPDS-DE; - gue —apruleba1a-Norma - Técnica
“Lineamientos que regulan los criterios de priorizacion para la seleccién de la poblacion
beneficiaria del Programa de Pensién por Discapacidad Severa por restricciones
presupuestales”.

» Decretoe Supremo n.° 008-2017-MiDIS (12/02/2017), que aprueba la transferencia del
Programa Nacional de entrega de la pension no contributiva a personas con discapacidad
severa en situacion de pobreza ~ CONTIGO del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables (Mimp) al Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (Midis).

* Resolucién Ministerial n.° 072-2017-MIMP (09/03/2017), que aprueba el Plan de
Implementacién de Contigo para el afio 2017.

* Decreto Supremo n.° 161-2017-EF (05/06/2017), que autorizan Transferencia de Partidas
ene le Presupuesto del Sector Publico para ef Afio Fiscal 2017 a favor del Pliego Ministerio
de Desarrollo e Inclusion Social.

* Resolucion Ministerial n.° 106-2017-MIDIS (12/06/2017), que aprueba la desagregacion de
los recursos aprobados mediante Decreto Supremo n.” 161-2017-EF, por un monto de
Trece Millones Setecientos Catorce Mil Trescientos Veinticinco y 00100 (S/13 714 325
soles) con cargo a la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios.

};dm.\Resolucién Ministerial n.® 107-2017-MIDIS (12/06/2017), aprueha la primera reformulacion
T\ 3—‘“—2; efectuada al POI 2017 de Juntos, con corte al 31 de marzo de 2017, - :

o

i\2 R -"ggResolucién Ministerial n.* 111-2017-MIDIS (22/06/2017), que encarga al Sr. Yuri Bernardo
o 55/ Mufioz Martinez las funciones de Director Ejecutivo del Programa Nacional de entrega de Ia
W pension no contributiva a personas con discapacidad severa en situacién de pobreza —
) CONTIGO, en adicién a sus funciones de Director Ejecutivo del Programa Nacional de
) Apoyo Directo a los mas Pobres — “JUNTOS”.

3

Decreto Supremo n.* 222-2017-EF (28/07/2017) que autoriza la transferencia de partidas en
el presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2017, hasta por la suma de
S5/26 788 158,00 soles a favor del pliego Midis, para ser destinadas a brindar asistencia
social a las personas ubicadas en los distritos declarados en emergencia por el Fenémenao
“El Nifio Costero” del Programa Nacional Asistencia Solidaria - Pension 65 y Programa
Nacional de Entrega de la Pensién no Contributiva a Personas con Discapacidad Severa en
Situacion de Pobreza — CONTIGO, correspondiendo a éste dltimo la suma de S/3 374 568
soles.

* Resolucién Ministerial n.° 146-2017-MIDIS {01/08/2017), que aprueba la desagregacion de
recursos autorizados por el Decreto Supremo n.° 222-2017-EF, hasta por fa suma de
S/3 374 568 soles para el Programa Contigo,

.. 2. RESENAHISTORICA - — R

El Programa Contigo tiene por objeto otorgar una pension no contributiva a cargo del Estado a
las personas con discapacidad severa que se encuentren en situacion de pobreza bajo los
criterios del Sistema de Focalizacion de Hogares (Sisfoh) y que no perciban ingresos o
pensionas que provengan del ambito pliblico o privade, con la finalidad de elevar su calidad de
vida. La atencién del Programa, de acuerdo af articulo 3° de la norma de creacion del referido
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Programa, éste es aplicable a todo el territorio nacional de forma progresiva, seftalando que su
implementacion se dispone mediante Resalucion Ministerial; esperando que al afio 2020
intervenir en todos los departamentos del pais.

3. MARCO ESTRATEGICO

El Programa de entrega de la pension no contributiva a personas con discapacidad severa en
situacion de pobreza — CONTIGO, como Programa Social de! Midis, cuenta con la siguiente

mision y vision™:

Mision
Otorgar una pension no contributiva a las personas con discapacidad severa, en situacion de
pobreza y que no perciban ningun ingreso o pensién del ambito publico o privado, de forma

eficaz, eficiente, transparente y articulada en nuestro ambito de intervencion; fortaleciendo asi,
Ja gestion del Estado con politicas de proteccion de |a poblacion con discapacidad.

Vision

Mejorar la calidad de vida de los peruanos y las peruanas con discapacidad severa, en
situacion de pobreza o pobreza extrema y que no perciban ningtin ingreso o pension del ambito
plblico y privado.

4. AMBITO DE COMPETENCIAS

4.1 Funcioén General

Otorgar una pension no contributiva a las personas con discapacidad severa, en situacion de
pobreza y que no perciban ningun ingreso o pension del ambito pablico o privado, de forma
eficaz, eficiente, transparente y articulada en nuestro ambito de intervencion; fortaleciendo
asi, la gestion del Estado con politicas de proteccion de la poblacion con discapacidad.

Criterios del Programa

El Programa CONTIGO, es aplicable a todo el territorio nacional de forma progresiva, de
acuerdo a los siguientes criterios/caracteristicas

Cuadro n.° 12: Principales caracteristicas dei Programa CONTIGO

Po'blécién objeii\;b Pérsonaé con ‘diépapa'cidad'seﬁera que se encuentran en situacion de pobreza ba}o‘i‘os griterios del
Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH) y que no perciban ingresos o pensiones que
provengan del ambito plblica ¢ privado.

Requisites  para | a Contar con un certificado de discapacidad severa emilido de conformidad con la Norma Técnica

1 ser beneficiarios de Salud, para la evaluacian, calificacion y certificacion de la persona con discapacidad.

del programa b. No percibir ingreso o pensién que provenga del ambito publico © privado, incluyendo las
prestacionas economicas gue se otorguen através de! Segure Sosial de Salud {EsSalud).

c. Encontrarse en sliuacion de pobreza bajo los criterios del Sistema de Focalizacion de Hogares
(SISFOH},

Postulaciones a. De oficio; Se inicia con la cerfificacion de discapacidad.

b. A pedido de parte: Es para las personas que cuentan con un certificads de discapacidad severa
presentando su soficitud al programa.

Aprébada con Reselucién Ministerial n.” 072-2017-MiMP.
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o
Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los méas pobrég N’ A

b A S

Etapas para el
otorgamiento de la
pensién no
contributiva

a. Cafificacion:

. El Ministerio de Salud (MINSA) remite listado de personas con discapacidad severa, con
certificacién en los dmbitos geograficos en los que se encuentre implementado el otorgamiento de
la pensién,

ii. El Programa verifica ef cumplimiento de los requisites de las personas incluidas en el listado
remitido por MINSA, para lo cual solicita informacion de la clasificacién socioeconémica a e
Direccidn General de Focalizacisn dei Midis.

-

‘\;'b‘\tecta .;?O;\
K

,,
o
iﬂﬂ

[ IR,

RN ST
-----

/i

“it—EHProgramasolicita informacion sobre pofeniciaies beneficiarios al Banco de la Nacién, EsSalud,

la Oficina de Normalizacion Previsional {ONP), la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
(SBS) u otras entfidades que administren pensicnes, programas o subvenciones econémicas.

iv.  El Programa remite el listado de potenclales bsneficiarics al Consejo Nacional para ia Integracion
de ta Persona con Discapacidad, a fin de proceder a su inscripcin en el Registro Nacional de
Perscnas con Discapacidad.

b. Entrega:
i El programa aprueba cen Resolucion Directoral la relacién de benefigiarios.
il. Laentrega se realiza a fravés del sistema bancario de manera bimestral,
iii. El Programa solicita la apertura da cuentas bancarias individuales a Jos beneficiarios dal
pregrama,
Iv. Esta pension se puede percibir a fravés del representante o apoderado otorgado por Notario o
Juez de Paz,

Postulaciones para
el otorgamiento de
fa pensién no
contributiva:

a. A solicitud de quien ejerce Ia patria polestad, |a tenencla o tutela del menor de edad,

b. A solicitud de un familiar directe hasta el tercer grado de consanguinidad y que viva con el
keneficiario.

¢. A solicitud de una persona que viva con e beneficiario ¥y que ademas sea quien realice los
culdados constantes de esta.

Monto mensual de
la pensidn no

8/150 soles mensual a favor de la persona beneficiaria del programa,
La pensién no contribufiva es inembargable, no es fransmisible por herencla y no esta sujeta al page

contributiva de devengos.
i a. Faliecimiento
:erd'f(.'a. de b.  Renuncia expresa
eneticios ¢.  Cuando deja de cumplir con alguno de los requisitos
Vigencia El Programa tendra una vigencia de 15 afios a cuyo término se efectuara la evaluacien de impacto

con el fin de proponer, de ser el caso, las medidas yfo modificaciones nommativas necesarias para
asegurar la ejecucién y sostenibliidad def programa.

Eiaborado: UPP

a. Poblacion objetivo

El Programa CONTIGO, tiene la siguiente peblacién objetivo;

Cuadro n.° 13: Poblacién Objetivo de CONTIGO 2015 - 2018

2015 2016 07 2018

Objetive 1/ 133,954 133,954 133,954 133,954
Usuarla 411 4,304 10,949 13,797
Brecha de Atencién 133,543 129,850 123,005 120,157
% de brecha 99.7% 96.8% 81.8% B9.7%

1/RMn,” (72-2017-MMP {D9MARZ017) que aprueba el "Plan de implementacién del programa de Cntrega de la Pensién no contribuiiva de la parsona
con discapacidad en situacién de pebreza pare of ejercicio 2017

Intervencion del Programa

El Programa CONTIGO, desde su creacion en el afio 2015 intervino en los
departamentos de Ayacucho y tumbes, en el afio 2016 incrementd a 9 departamentos y
al cierre del afio 2017 se espera_intervenir en_14_departamentos._ A_continuacién-se—

detalla los departamentos que interviene el Programa:

21

Reformulacién Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2017



Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas pobres

Cuadro n.° 14: Departamentos que interviene el Programa Contigo

Amazonas
Ancash
Amazonas .
. Apurimac
Apurimac
Ayacucho
Ayacucho .
X Cajamarca
Cejamarca .
. Huancavelica
Huancavelica A
Departamentos Ayacucho Huanuco Huanuco
P Tumbes La Libertad
Loreto
Lambayeque
Pasco
Loreto
Tumbes
Pasco
Piura
Tumbes
Puna

1/ Ejecucion efectuada por el MIMP.
2/ incluye departamentos en base a la RM. n.” 072-2017-MIMP y los departamento priorizado por el
Fenémeno El Nifios Costero,

Fuenta y elabaracion: UPP

El articulo 12 del Decreto Supremo n.° 004-2015-MIMP determiné el monto de la
pension no contributiva en 5/150 (Ciento Cincuenta y 00/100 Soles), correspondiente a
la brecha de ingreso por compensar, movilidad y- transporte. Cabe sefialar que la
entrega se realizara de manera bimestral por la cantidad de S/300 soles (Trescientos y
00/100 Soles).

Los requisitos para acceder al Programa, asi como la postulacién, etapa de calificacion
y etapa de entrega, se encuentran sefialados en los articulos 8, 9, 10 y 11 del Decreto
Supremo n.° 004-2015-MIMP. Ademas, para las intervenciones del Programa y para
todos aquellos mecanismos a establecerse para los procesos antes sefialados, se
podran susctibir Convenios o fijar procedimientos, segun corresponda, que coadyuven
a su desarrollo, en el marco de sus funciones de acuerdo a las normas legales
vigentes.

5. ORGANIZACION Y PROCESOS

Respecto al programa CONTIGO, vienen revisando los elementos que forman parte del Manual
de Operaciones (MOP) para ei envio a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion (OGPPM) y aprobacion por parte del Midis.

7 RESULTADOS 2015 - 2017

| Programa CONTIGO, es aplicable a todo el territorio nacional de forma progresiva, de acuerdo
lo sefialado en el articulo 3° del Decreto Supremo n.° 004 - 2015-MIMP. Desde su creacion se
cuenta con los siguientes avances realizados por el Ministerio de la Mujer y Poblaciones
\ulnerables:

v Ao 2015:

Se inicié la entrega de las pensiones en el Departamento de Tumbes, como politica de
respuesta en el marco del Piloto “Tumbes accesible’, asl como en el departamento de
Ayacucho por su nivel de pobreza. Realizé la atencion de 411 usuarios activos al cierre del
,_afio 2015, ejecutando un total de S/394 918 soles en dicho ejercicio fiscal.

Afio 2016:
En el marco del Plan de Implementacion 2016°, se inicia su intervencion en departamentos
adicionales a Tumbes y Ayacucho, estos departamentos son: Amazonas, Apurimac,

8 Aprobado mediante Resolucion Ministerial n.® 043-2016-MIMP.
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Cajamarca, Huancavelica, Huanuco, Loreto y Pasco; atendiendo a 4,304 usuarios al cierre del
afio 2016 en un total de nueve (9) departamentos a nivel nacional, E importe total de
recursos ejecutados en dicho ejercicio fiscal asciende a S/5 593 157 soles.

v" Afio 2017 (Programacién inicial):

___En base al Plan de Implementacion 2017 del Programa de Pensién por Discapacidad.severa’, . . ..
formulada por €l Mimp se efectut la programacién de 10,949 personas a atender an el afo
2017.

A continuacion se resume las metas fisicas anuales ejecutadas en los afios 2015 y2016 y la
programacion inicial del afio 2017:

Cuadro n.” 15: Resumen de las metas fisicas del Programa Contigo 2015 - 2017

1 Amazonas
2 | Ancash - - -
3 | Apurimac - 330 659
4 | Ayacucho 242 608 1,665
5 | Cajamarca - 1,188 2927
6 Huancavelica - 783 1,454
7 Huanuce - 391 844
8 | Lambayeque - - -
9 La Libertad - - -
10 | Lareto - 91 180
11 | Pasco - 129 271
12 | Piura - - 268
13 | Puno - - 283
445
40,949

16-MIMP/PPDS-DE

7.1 Metas Fisicas

A Considerando las metas programadas en el Plan de Implementacion 2017 del Programa de
Pension por Discapacidad severa, aprobado con Resolucion Ministerial n.° 072-2017-MIMP
(08/03/2017), se .efectué la programacion de metas que se presentaron en la anterior
. reformulacion. :

En el mes de agosto, se transfirieron recursos por $/3 308 400 soles del Tesoro Piblico a la UE:
005 del Midis a favor del Programa Contigo, para la atencién a 3,676 potenciales usuarios gque
cuentan con discapacidad severa y que se encuentran en distritos afectados por el Fenémeno de
El Nifio (FEN).

En base a la ejecucion obtenida en los Ultimos bimestres de abono, efectuado en la UE: 005 del
Midis se estima la proyeccion de usuarios hasta el bimestre Vi de 2017,

Por tanto, la programacion de metas fisicas para el Programa Contigo desde el bimestre 1l al VI

_ a nivel de departamento, se detalla a continuacién: S

Bado mediante la Resolucién Ministerial n.° 072-2017-MIMP, del 09 de marzo de 2017,
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Cuadro n.® 16: Programacion de metas fisicas 2017

Metas de Programacion y Ejecucion de la entrega de

nJg Departamentos pension no contributiva
Bim. Il Bim. iV Bim. Vv Bim. Vi

1 | Amazonas 1,569 2,148 2,118 2,118
2 |Ancash o 129 169 173
3 | Apurimac 429 888 876 876
4 | Ayacucho 1,309 1,608 1,631 1,701
5 | Cajamarca 2,282 3,848 4441 4619
6 | Huancavelica 754 1,203 1,210 1412
7 | Huanuco 595 1,563 1,539 1,539
8 |Lalibertad | 77 88 o8
9 | Lambayegue * 138 159 < 172
10 | Loreto 118 375 426 426
11 | Pasco 161 339 335 335
12 | Piura 197 223 313
13 {Puno . 280 276 283
14 | Tumbes 288 415 485 560
Total P""S‘;‘;‘a; r‘;"g‘a‘;fcapa"ida" 7505| 13,208,  13,964| 14,625

Fuente: Resolucidn Ministerial n.° 072-2017-MIMP, dei 09 de marzo de 2017 e Inclusion de los 3,676 usuarios potenciales que residen en distritos
afectados por el FEN costero.

Las metas fisicas a nivel de actividades priorizadas en el gjercicio 2017, se muestran a
centinuacion:

Cuadro n.” 17: Comparativo de Metas fisicas 2017 por actividades del Programa CONTIGO

REFORM; POl | REFORM. POl | . REFORM. POL
2017 (31/03117) | 2017 (30106/17) | 2017 0111117}

. { Unidad de
y S L S0 il | medida
5005828 Ertrega de la Subvencién Monetaria a
i0s Beneficiarios de! Programa de Pension por | Perscnas -
Discapacidad Severa :
5005829 Direcclon y Monitoreo de los
Beneficiarios del Programa de Pensiones por Acclon - - 2 2
Discapacidad Severa
Elaboracion: UPP

o A,;'ﬁ;ad‘aa o ' POI2017

10,049 14,625

7.2 Recursos Financieros

. Posterior a la transferencia de recursos por S/13 714 325 soles, segtin &l Decreto Supremo
n.°161-2017-EF, se transfieren recursos para ser destinados a brindar asistencia social a las
“personas ubicadas en los distritos declarados en emergencia por el Fenémeno "El Nifio Costero”,
“desagregados mediante la Resolucién Ministerial n.° 146-2017-MIDIS (01/08/2017).

El total de recursos de la categoria APNOP asciende a S/17 088 893 soles y que a nivel de
actividad se encuentra distribuido segtin el siguiente cuadro:
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Cuadron.® 18: Presupuesto 2017 {PIA y PIM), por Genérica de gastos del Programa Contigo

s Genéficas Del'Gasto- v [T P T  PiMinicial ] . PIN: -] "Estructiora % PIM: .
23 | Bienes y servicios - 2,166,918 2,233,086 13.07%
25 | Otros gastos - 11,411,100 14,719,500 86.13%
2.6 | Adouisicion de Actives no Financieros - 136,307 136307 0.80%
e T - 13,714,325 17,088,893]  100.00%

(*) PIM Inicial, cormesponde al presupuesto fransferide del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

005 del Midis (R.M. n.* 108-2017-MIDIS).
Elaboracion; iPP

(Mimp) a la Unidad Ejecutera

De las notas de modificaciones presupuestarias aprobadas para la APNOP 9002, se cuenta con
fa incorporacion de recursos desagregados por la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios,
por el monto de S/3 374 568 soles del Tesoro Publico a la UE: 005 del Midis g favor del
Programa Contigo, para la atencion a 3,676 potenciales usuarios que cuentan con discapacidad

severa y que se encuentran en distritos afectados por el Fenémeno de EI Nifio Costero (FEN).

El siguiente cuadro muestra el comparative entre los recursos de la transferencia inicial

inicial) y el modificado, a nivel de actividad del Programa Contigo:

Cuadro n.® 19:

Comparativo PIA y PiV 2017 del Programa Contigo, por Actividad

(PIM

T SRR e gy ol Estructura % (en
Lo ARG s PR Varlacion | 2 P
9005828 Entrega de la Subvencién Monetaria a
los Beneficiarios del Programa de Pension por - 11,806,078 15,180,646 3,374,568 88.83%
Discapacidad Severa
5005828 Direccién y Monitoree de  los
Beneficiarios del Programa de Pensiones por - 1,808,247 1,908,247 0 1.17%
Discapacidad Severa
Total general. -\ ST T ce 1 A3,714,3257 - 47,088,893 03,374,568 ] 100.00% | v

Elaboracién: UPP —

continuacion:

genérica de gasto, los recursos se distribuyen en las Actividades, como se detalla a

Cuadre n.° 20: Presupuesto 2017, por actividad Y genérica de gasto al 30 de noviembre de 2017

FD T Atividades” 0] 7 Genéricade gastos | PIA | PIM inicial |~ .PIM -
5005828 Ertrega de la  Subvencion | 23 Bienes y Servicios - 394,978 461,146
9.002 Monetaria a los Beneficiarios del Programa | 2.5. Otros gastas - 11,411,100 1, 14,719,500
Asignaciones de Pension por Discapacidad Severa TOTAL - 11,806,078 | 15,180,646
resupuestarias i ici -
2% ng resultan | 9005629 Direccion Y Monitoreo De Los g.g.ABC;engsf ¥,SeéVIC|O§ 1,771,940 1.771,940
en Productes | Beneficiarios Del Programa De Pensiorigs | 20 A2dUISIClon de activos no - 136,307 136,307
Por Discapacidad Severa financieros
(Apnop) s o o TOTAL - | 1,908,247 | 1,908,247
S TOTALAPNOPGooz . T T T g 4,305 | 17,088,893

Elaboracién: UPP

El siguiente cuadro muestra el resumen de las metas fisicas y de los recursos presupuestarios
para el Programa Juntos, para el afio 2017 a nivel de actividades:

Cuadro n.” 21: Metas fisicas y presupuesto 2017 del Programa Contigo (al 30 de nov. 2017)

o Categorfa T [ o [T T T o | Unidad de. [2617 Reformulados novienibre
 Presupuestal | P1OMHOIProyeeto, | Adtivdad - e Tiotas feicas - Roourane
5005828 Enfrsga de la  Subvencion
L Monetaria a los Beneficiarios del Programa| Personas 14,825 . 15,180,546
9.002-Asignaciones 5999999 i b ' o |2 Pension por Discapacidad Severa
presupues}ia nas . " Fioyecio 5005829 Direccion Y Monitores De Los
%ue;otresuAa?]en Beneficiarios Del Programa De Pensiones| Accidn 2 1,908,247
roductos {Apnop Por Discapacidad Severa
. " Total . de la APNOP 9002 (Programa Contigo) S/ . 17,088,893 |

El boracién: UPP
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3RES

A nivel integral, Las metas fisicas y financieras de la Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional
de Apoyo Directo a los mas pobres al 30 de noviembre, cuenta con la siguiente informacion:

SR A EATT R R

Cuadro n.° 22: Metas fisicas y presupuesto 2017 para la Unidad Ejecutora 005 def Midis
{reformulado al 30 de noviembre 2017)

T Unidad de | 2017 Reformulados nov. -

Caegors | TR | dos

. Presupuestal . |, Prodt.[.c_:'.mf P_‘royes:.to__. S .AC;'"'dag_ medida . | Metas fisicas| - Recursos -
3.000001 Acciones . -

Comunes 5000276 Gestion del Programa Accidn 497 50,987,092

5001325 Verificacién dei cumplimiento de Hogar 741392 273,000

corresponsabilidades

3.000530 Hogares con|5004176  Incorporacion  de  hogares Y
Gestantes, Nifios,mantenimiento  del padrén  de  hogares)  Hogar 762,823 148,836
0049 Programa  {Adolescentes y jovenesiusuarios en situacion de pobreza
PfESUpUGS[aEI hasta 19 afios en .
Programa Nagional situacién de  pobrezai5004902 Entrega de incentivos monetarios
de Apoyo Directo a [feciben incenfivos|condicionades a hogares  usuarios  en Hogar 667,498 923,445,472
os mias Pobres  [monetarios por cumplirsituacion de pobreza
corresponsabiidades
con  orientacién v,

5004948 Entrega de Incentivos Monetarios

@GF\ acompafiamients Condiginnados a Estudiantes de Hogares| Estudiantes| 18,294 6,671,074
ST O \ Usuarics
f’ ?"/'M_ 1 Ve
: 7«4\;& P%H E 5005851, Visitas domiciliarias a hogares Hogar 600,000 59,912,000
’<(,;’\Q‘O’RE@71\;’“/ " Total " del PP 0049 (Programa Juntos) S/~ . - [ 1.04 AT AT
’i;gnlg_g/ 5005828 Entrega de ia Subvencion Monsiaria
a3 los Beneficiarios de! Programa de Pension; Personas 14,625 15,180,646

por Discapacidad Severa

9.002 Asignaciones|; gqaqq9 Sin Proyecto

presupuestarias 5005829 Dirsccion Y Monitores De Los
que na resuitan en Beneficiarios Del Programa De Pensiones Por  Acciones 2 1,908,247
Preductos (Apnop Discapacidad Severa

17,088,893

Total de la APNOP 9002 (Programa Contigo) St '

T

7

Elaboracion: UPP -
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RESUMEN EJECUTIVO Al i C
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__ REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAT 2017 __

DEL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL - POI

Unidad Ejecutora N° 006-1441
PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA “PENSION 65"

INTRODUCCION

la Estrategia Nacional de Desarrollo e inclusion Social (ENDIS), tiene como objetivo ordenar las
intervenciones existentes 2 nivel intersectorial e intergubernamental orientandclas a resultados pricritarios
de desarrcllo e inclusidn socizl para lograr el cierre de brechas que enfrenta la “Pohlacién en Proceso de
Desarrollo e Inclusidn Social” (PEPI), considerdndose acciones entorno a cinco Ejes Estratégicos entre los
cuzles se encuentra la Proteccion del Adulto Mayor, a cargo del Programa Nacional de Asistencia Solidaria
“Pension 65",

Dicho eje estd dirigido a una poblacién conformada por personas en situacidn de riesgo y vulnerabilidad
fisica, econdmica y emocional que afecta su independencia y bienestar; la referida poblacién se encuentra
comprendida en el rango de edad de 65 afios a mas; por allo, se busca generar una red de proteccidn social a
su poblacidn objetive, a través de la entrega de un ingreso estable y la premocion del acceso a servicios que
presia el Estado a través de acclones de articulacion con gobiernos regionales y locales, permitiendo de esta
manera, mejorar las dimensiones del bienestar del usuario de Pensién 65.

Dichas dimensiones del bienestar se esquematizan en una relacién circular donde conceptualmente sus
componentes repercuten en el nivel de bienestar de la poblacién usuaria del Programa Pensidn 65:

Grafico 1. Dimenslones def bienestar del adulto mayor
I
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Il. BASE LEGAL

e Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 - Ley Genera! del Sistema Nacioral de Presupuesto.

»  Ley N° 29792 - Ley de Creacién, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,

s Decreto Supremo N2 081-20:1-PCM, que crea el Programa Social deneminade Programa Nacional de
Asistencia Solidaria “Pensién 65” y sus modificatorias.

+  Resclucidn Ministerial N° 251-2014-MIDIS, que aprobd la Directiva N° 004-2014-MIDIS "Dispasiciones
para la programacién, formulacion, seguimiento, evaluacién y reformulacidn del Plan Operativo
Institucional del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Sociai”,

e Rasolucidn Ministerial N2 123-2016, (10/06/2016), que aprusba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria "Pensidn 65"

* Resolucion Ministerial N2 300-2016-MIDIS, (22/12/2016), gue aprueba el Plan Operativo Institucional
PQt 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.

e Resolucidn Ministerial N 107-2017-MIDIS, (12/06/2017), que aprueba la Primera Reformulacién del PCI
2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Sociat.

e Resolucidn Ministerial N® 163-2017-MIDIS, {17/08/2017), que aprueba ia Segunda Reformulacidn del
PO 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrolio e Inclusion Social.

lil.  DIAGNOSTICO
Para el ejercicio fiscal 2017, La poblacién potencial del Programa fPensidn 65 equivale a 741,750 adultos
mayares de 65 afios en condicidn de pobreza extrema segln criterios del SISFOH; informacion que ha sido
faciitada nominaimente por la Direccion General de Gestién de Usuarios DGGU-MIDIS,
En relacidn a la poblacidn objetivo del programa Pensién 65, la Direccidn General de Seguimiento y
Evaluacion DGSE-MIDIS procedid con estimar fa cifra de 580,656 Personas que cumplen con los criterios de
elegibilidad para ser usuarios del Programa Pension 65 segln {a normatividad vigente.
Asi mismo, al cierre del ejercicio 2016 se tuvo una peblacién usuaria de 502,972 Personas de 65 afios a mas
gue viven en condicicnes de extrema pobreza que recibieron una subvencion monetaria.

‘s . . .
Poblacion Potencial, Objetivo y Atendida
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1/ Mota Técnica para la cuantificacidn de PPy PO para el PE5-2020 {0GSW Febrero 2017)
2/ Nota Técnice para la cuantificacién de PPy PO para el P65 2013-2014 (DGSE Abril 2017)

IV. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

ta implementacion del presente Plan Operativo Institucional de MIDIS-P65 estd a cargo de la Unidad
Ejecutora 006-1441 del Pliego MIDIS; cuya sede central estd en la ciudad de Lima y que ademds cuenta con
Pvlane,,g unidades territoriales gue estdn distribuidas a nivel nacional en las capitales departamentales.
voge ‘
ATRER Mediante Resolucién Ministerial N° 123-2016-MIDIS, de fecha 11 de junio de 2016, se aprobé ef Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensiéon 657, el cual incluye la siguiente

organizacion:
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4.1 Organigrama

1. Abta Direccion
1.1. Direccion Ejecutiva
2. Unidad de Cantrol
e 2.1 Organo de Control Institucional . . .
3. Unidades de Asesoramiento
3.1. Unidad de Planeamiento y Presupuesto
3.2. Unidad de Asesorfa Juridica
4. Unidades de Apoyo
4.1. Unidad de Administracién
4.2. Unidad de Recursos Humanos
4.3, Unidad de Tecnologfas de la Informacién
4.4. Unidad de Comunicacién e Imagen
5. Unidades Técnicas
5.1. Unidad de Operaciones
5.2. Unidad de Proyectos y Disefic de Intervenciones
6. WUnidades Desconcentradas
6.1. Unidades Territoriales

"Grgano de Contrpl

Direccidn Ejecutiva '

Institucianal
T meeeer e ‘.! T e . TR T et T Joiwes PR ‘? e e e =
Unidad de Unidad de i Unidad de Unidad de t Unidad de | Unidad de
. i Recursas . | Tecnologias de Comunicaciones Asesoria Planeamientoy |
Administracion { . . S E o H
Humanos i la informacién e fmagen E uridica Presypuestn
Unidad de Unidad fie froyectos ¥
; : Disefio de
Operaciones .
! Intervenciones
; e ¢ wem 6 G 4 pmmest v i 4 oo [

4.2 Funciones Generales

a. Ctorgar subvenciones moretarias a los adultos en condicidn de extrema pobreza a partir de los 65
afios de edad, que cumplan con los requisitos establecides en la normativa vigente.

b. Planificar, programar, ejecutar, supervisar y evaluar los procesos estratégicos, misionales y de
apoyo, en concerdancia con las politicas y lineamientoes dictados per el MIDIS.

c. Administrar y cautelar los recursos financieros otorgados al programa, as{ como gestionar la
obtencidn de recurscs de otras fuentes de financtamiento.

d. Celebrar contrates, convenios o acuerdos a nivel intersecterial y/c intergubernamental gque
resulten necesarios para llevar a cabo los objetivos del programa

e. Generar espacios de articulacion y coordinacién intersectorial e intergubernamental, mediante una
intervencién orientada a la promocion del acceso de los usuarios del Programa a los servicios que

brinda el Estado, de mode que puedan acceder a sus derechos ciudadanos y mejoren su bienestar.
f. Promover la revaloracion del Adulto Mayer en su comunidad a través del recanocimiento de sus
saberes ancestrales,
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5.2 Principal Linea de Accidn

%\
_— | ?e\‘*’
En el ejercicic fiscal 2017, el Programa Nacional Pensidn 65 su principal linea ion esta definida en
funcidn al siguiente resultado especffico: “Los adultos mayores gue viven en situacion de pobreza
extrema cuentan con una seguridad econdmica que les permite mejorar su bienestar”; lo cual es
logrado a través de la entrega del producto:

_“PERSONAS DE.65-ANOS_DE-EDAD-A MAS, QUE-VIVEN-EN-CONDICIONES-DE-POBREZA-EXTREMA QUE——— -

RECIBEN UNA SUBVENCION MONETARIA"
Asimismo, el conjunto de acciones para el logro del producto ha sido arganizado en das actividades y
una accion comin; a continuacion se describe cada una de las tareas:

1.1 ACTIVIDAD: AFILIACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS
Ademas de los requisitas narmativos vigentes para la incorporacion de usuarios a Pensidn 65, para
el presente ejercicio se priorizard a aguellos adultos mayores que cuenten con la condicién de
_pabres extremas. segtn_e!_SISFOH_que_pertenezcan a comunidades.nativas.y/o residan en.zonas. .. ... ..
fronterizas o en centros poblados amazdnicos. Asimismo se cansiderard la atencidn preferente a
potenciales usuarios con alguna discapacidad severa. Dentro de ésta actividad se desarrollara las
siguientes tareas:

1. 1.1 Acopio de evidencias mediante visitas domiciliarias: Garantiza la caracterizacion con la verificacidn
de supervivencia del usuario, constatacidn de su domicilio de residencia, actualizacién de datos
personales, evidencias que confirmen la condicién socicecondmica otorgada por SISFOH, para o
que se necesita:

» Vehiculos y conexos (Combustibles, carburantes, lubricantes, grasas y afines).

= Supervisién y Monitoreo {Pasajes y Vidticos: Supervisidn en punto de pago, monitoreo, etc.)
El resuitado de esta tarea es el acopio de evidencias de fa condicion de vulnerabilidad en la que
viven los ciudadanos visitados. Para efectos de evaluacion del desempefio se considera come
unidad de medida a las personas que hayan sido visitadas durante el ejercicio 2017,

1.1.2 Procesamiento de Declaraciones Juradas: Acepio de Declaracién furada y copia de DNI remitidas por
las municipalidades, para el proceso de incorporacion de potenciales usuarics, para su afiliacion y su
digitacién, para lo que es necesario la:

»  Digitaclén de declaraciones juradas.

» Embalaje y aimacenaje de declaraciones juradas fisicas.
El resultado de |a tarez es el registro de declaraciones juradas en fermato digital el mismo que es
almacenado en {a Base de Datos “Maestro de Declaraciones Juradas” del SISCPE. Para efectos de
evaluacidn del desempefio se considera como unidad de medida a las personas gue hayan sido
registradas e incarporadas como poblacién objetivo durante el ejercicio 2017,

1.1.3 Cotejo de bases de datos con entidades competentes: El Programa Pensidn 65, con la finalidad de
verificar el cumplimiento de requisitos para tncorporarse comg usuario de!l Programa Pension 65,
procede con solicitar a: . :

*  RENIEC la verificacién de £dad vy supervivencia dei potenc:al usuario. .
e EsSalud la verificacion de que et usuario no reciba una prestacién econdmica.
s 5BS, ONP, entre otros, la verificacion que el potencial usuario no percibe pensidn.
1.1.3.1 Control de calidad de los criterios de elegibilidad distinto a la Clasificacién Socio Econdmico
{CSE) para la afiliacidon al programa.

1.1.4 Gestion de Sistemas y Tecnologias de la Informacidn: Promover la eficiencia en las actividades v
tareas desempefiadas en informatica. Utilizar las herramientas tecnoldgicas que permitan optimizar
los proceses internos. implementar para cada actividad cperativa y/o proyectos planes alternos y/o
de contingencias para mantener continuidad operativa de equipos vy sistemas informaticos que se
administran. Mejora continua de los recursos informadtices, procesos y procedimientos de
informatica en fas Unidades Territoriales y Sede Central mediante:

- e lantenimrientodetparquetecnoldgicodeta-Sede Central y Unidades Fermtoriales— -

¢ Desarrollc aplicativos informéticos.
* Software, internety correo electrdnico vigantes, etc.
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1.1.5 Gestién Loglstica de las Unidades Territoriales: Acciones relacionados con una gestion ardenada vy

12

eficiente de reclutamiento y seleccion la provisidn de recursos para la operacidon y mantenimiento
de la sede de las Unidades Territeriales del Programa Pension 65, para los profesionales,
especialistas y personal de campe, a fin de dar cumplimiento con las funciones inherente a su drea,
para el desarrcllo operativo del programa en sus diferentes procesos propios.

* . Alquiler de focales (Disposicion y uso de un local cercano al departamento para realizar las
coordinaciones, con acceso directo y pueria a la calle para atender a los adultos mayores y
con capacidad de aforo no menor de 100 personas).

e  Servicics basicos (Agua v desagiie, energla eléctrica, telefonia movil y fija y servicio de
mensajeria}.

s Seguridad {Seguridad y vigilancia).

s locales y Conexos (Servicios de limpieza y mantenimiento de local o edificio).

e Tributos nacionales y municipales relacionados a bienes inmuebles.

e Tasasy derechos administrativos por licencias y similares.

» Otros Gastos diversos (Repuestos y accesorios, Gtiles de oficinas, electricidad, iluminacion,
etc.).

ACTIVIDAD: ENTREGA DE LA SUBVENCION MONETARIA A LOS BENEFICIARIOS
Esta actividad tiene coma finalidad la implementacidn de mecanismaos gue garanticen la entrega de
subvenciones a los usuarios de “Pensidn 65 a través del sistema bancaric en forma bimestral,
conforme a un cronograma aspecifico que se coordina para cada operativo de pago. Esta actividad
tiene dos tareas gue son:
1.2.1. Transferencias Monetarias a Usuarios
1.2.2. Servicio de Pagaduria

»  Administracidn de cuentas de usuarios por Agencia

* Administracion de cuentas de usuarios por ETV

s Servicio de pagaduria: Servicios tercerizados a través del Banco de la Nacidn.

ACCIONES COMUNES

13

GESTION DEL PROGRAMA

Dentro de esta actividad se desarrolla las tareas relacionadas a la gestién administrativa.

1.3.1. Direccidn y Supervisidn Superior: Comprende {as acciones orientadas al ejercicio de direccién,
supervision y coordinacion a nivel de la alta direccion en la entidad. Cuenta con el agoyo de
una Coordinacién Técnica, que entre otras funciones supervisa a las unidades técnicas y
unidades territoriales.
1.3.1.1. Gestidn del Controf Institucionat:
Ejercer el control interno simultdneo y posterior conforme a ias disposiciones
establecidas en las Normas Generales de control Gubernamental y demds normas
emitidas por la CGR.

1.3.1.2. Servicio de Asescramiento Juridico:
Asesoramiento oportuno a las Unidades de fa Sede Central y a las distintas Unidades
Territoriales a nivel nacicnal, acciones juridicas en materia administrativa entre otros.

1.3.1.3. Sistema de Gestion de la Calidad: \
Fortalece la implementacién del Sistema de Gestion de la Calidad del. Programa
Pensién 65 mediante la ejecucion de! “Plan Anual del Sistema de Gestidn de la
Calidad”. :
1.3.2. Planeamiento Institucional: Comprende acciones orientadas a ia gestion del planeamiento y
presupuesto del Programa Pension 65; ademds bajo indicaciones de la alta direccion fa
formulacidn de proyectos y disefio de servicios complementarios a faver de los usuarios del
Programa Pensién 65.
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Acompafiamiento en {a revision de! anexo 2 del Programa N'Ell de Asistencia
Solidaria “Pensidn 65”.

Programacion, formulacidn y reformutacién def Plan y Presupuesto Anual.

——Hjecuctdryseguimiento-del-Plan y PresupuestoAnual,;——————

Seguimientc vy Evaluacién de los indicadores del Programa Nacional de Asistencia

Solidaria “Pensidn 65” de los Planes Transversales e Institucionales:

v" Gestion del Riesgo de Desastresy Plataformas de Defensa Civil.

v Activos Criticos Nacionales.

v" Planes de anticorrupcién, transversalizacién de! enfogue género; transversalizacion
de enfoque de discapacidad, Plan Nacional de Derechos Humanos: Politicas
Nacionales de obligatorio cumplimiento, Plan fstratégico Institucional, Plan
Binacional Perd-Bolivia, Intervencién- Multisectorial-del- Gobierne Central en los
Valles de ios Rios Apurimac, Ene v Mantaro; Huallaga, entre otros.

1.3.2.2 Gestidon de Proyectos y Disefio de Servicios Complementarios: Ademas de formular
proyectos y de disefiar servicios, se desarrollan acciones orientadas al cumplimiento de parte
del Programa Pensién 65 en relacion a disposiciones sectoriales del Pliego MIDIS v de los
planes transversales emitidos por los entes rectores de los sistemas administrativos v
funcionales.

Inclusién Financiera: Informar sobre los servicios y beneficios a los gue tiene acceso cada
usuaric de Pension 65, al convertirse en cliente del Sistema Financiero.

Las actividades a desarrollar en el Plan de Inclusidén Financiera se realizaran en los 24
departamentos del Perd; con énfasis en usuarios de 65 a 80 afios de edad empleando
diversas estrategias de comunicacion masiva mediante videos educativos y mediante
mensajes transmitidos a los mismos con apoye de promotores y coordinaderes de campo
del Programa.

Campafas para el acceso a los servicios de salud: {con un enfoque de género,
diferenciando las atencicnes médicas para hombres v para mujeres).

Se plantea desarrollar una estrategia de articulacion para promover atenciones de salud a
nivel local a los usuarios del Programa, para lo cual se fortalecerd las relaciones
interinstitucionales para lograr una mayor articulacién entre el Ministerio de Salud v el
Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65, en cumplimiento de las acciones
estipuladas en el Canvenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el SIS-MINSA-
MiDIS.

Fortalecimiento de redes de proteccién social: Conceptualmente v en concordancia con
lo establecido en la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Social — ENDIS,
consideramos “redes de proteccién socizl” al conjunto de servicios publficos que el estado
implementa a través de los diferentes sectores y niveles de gobierno, bajo la modalidad
de programas, proyectos e intervenciones orientadas a la mejora del bienestar de la
poblacion,

En relacion a las acciones de promocién para la revalorizacidn del adulto mayor en su

entorno social y cultural inmediato se realizard las sigutentes acciones:

¥ Identificacidn de aliados estratégicos para la revalorizacion de usuarios de P65:
Identificar adecuadamente a los gobiernos locales que estén interesados en
implementar una estrategia de proteccidn al adultc mayor usuario de Pension 65

--(Szberes-Productivos) T -

¥ Asistencia técnica para la implementacién de fa Intervencion’ Saberes Productivos:
Dotar a los gobiernos locales de una herramienta para la protecuon del adulto mayor
usuario de Pensién 65 (Saberes Productivos) :

v' Sistematizacién de los Saberes por Ljes Temdticos: Poner en valor Ios saberes
recuperados como parte de la intervencion Saberes Productivos con la finalidad de
revalorar el rol de los usuarios de Pension 65 a nivel local, regicnal v nacional.
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'1.33. Asesoramlento y apaya

1.3.3.1 Gestidn Administrativa: Para garantizar gua la institucion cuente con una gestidn

1.3.3.2

v

ordenada vy eficiente de reclutamiento y seleccidn; la provisién de recursos para la
cperacidn y mantenimiento de la sede central del Programa Pensién 65, para los
profesionales, especialistas v personal de la dependencias, a fin de dar cumplimiento
con las funciones inherente a su 4rea, para el desarrollo operativo del programa en
sus diferentes procesos propios, necesarias para la operatividad def Programa.
Alguiler de focales (Disposicidn v uso de un Local: cercano al departamento para
realizar las coordinaciones, con acceso directo v puerta a la calle para atender a los
adultos mayores y con capacidad de aforo no menor de 100 personas)
Servicios hasicos {Agua v desagie, energia eléctrica, telefonia mévit y fija y servicio
de mensajeria)
Seguridad {Seguridad y vigilancia)
Locales y Conexos (Servicios de limpieza y mantenimiento de {ocal o edificio)
Tributos nacionales y municipales refacionados a bienes inmuebles
Tasas y derechos administrativos por licencias y simifares
Otros Gastos diversos (Repuestos y accesorios, Utiles de oficinas, electricidad,
iluminacidn, etc.)

Gestion de las Comunicaciones e Imagen: Desarrollo de las actividades de
posicionamiento y difusidn del programa a través de los medios de comunicacion, las
relaciones publicas internas y externas, a través de:

Concurso Nacional los Abuelos Ahora: Revalorizar la imagen de las personas mayores de
65 afios de edad, usuarios del Programa Pension 65, a través de la mirada de los nifios de las
diferentes localidades del pafs y el impacto gue ha causado el trabajo del Programa en su
comunidad, haciendo visibles y revalorizande a dicha poblacin vulnerable.

Muestra Itinerante: Sensibilizar y mostrar a la poblacidn en general, de qué forma el
Estado viene contribuyendo con e! bienestar de los usuarios de Pensidn 65, a través del
otorgamients de una subvencion econdmica, como un derecho que les corresponde,

Premio Nacional de Saberes Productivo: Reconocer, comprometer vy fidelizar la
participacion activa de los municipios que destacan por su compromiso en el trabajo,
fomento y apoyo a favor de la intervencidn Saberes Productivos, actividad que revatora los
conocimientos ancestrales de los adultos mayores de 65 afios en todo el ambito nacional.

Talleres de Capacitacion para Autoridades locales: De los procesos operativos del
Programa Nacional de Asjstencia Solidaria “Pension 65 a nivel nacional: buscan capacitar en
los procesos del Programa a los representantes de las Instituciones con las cuales nos
enlazamos ya gue cumplen funciones indispensables de acuerdo a sus atribuciones,
competencias y responsabilidades, por lo cual es necesario que deban conocer, internalizar y
efectivizar dichos procesos.

Participacién en Semana de |2 Inclusién Social: Es un espacio dedicado a la reflexion en torno
a la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Saclal - ENDIS, cuyo objetivo principal es
mostrar los avances, resultades y desafios del Eje 5, a cargo del Programa Pensidn 65. Dicho
evento cuenta con la participacion de diversas autoridades de los tres niveles de gobierno,
asi como entidades de fa cooperacién téchica nacional e internacional, emgpresas privadas y
sociedad civil, con el propdsitc de generar un compromiso articulado, Intersectorial e
intergubernamental.

Comunicaciones dirigidas a usuarios con mensajes de recordacion de derechos, deberes de
las personas mayores de 65 afios de edad, promocidn de servicio de salud, de seguridad,
entre otros.

Comunicacion interna: Fortalecimiento y promocién de valores éticos al personal,
programa de reconocimiento, cliente incognito, revistas, memoria anual vy
publicaciones electrdnicos e imagen institucional.

Ademas sensibilizacion de autoridades y lideres de opinlén nacional,

10
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1.3.4. Preparacién y perfeccionamiento de recursos humanos: Compre ‘tfé

| - f‘-i
\g%

ccmnes de

formacion, capacitacién, perfeccionamiento de los trabajadores orie l‘tae@gﬁ‘a &forar su

desempefio, bienestar social, seguridad v salud en el trabaje, cultura ¥

organizacional

para el eficaz y eficiente cumplimiento de los objetivos del Programa.

1341 Gestign
empoderamiento,

del

Desarrollo__de

Capacidades: Relacionado . a |a _motivacian,. ...

inteligencia emocional vy aceptacidén al cambio. las actividades a

desarrollar en el Plan de Desarrollo de Personas al Servicio del Estado -PDP, es un
documento de gestidn institucional que contiene los principales linearnientos para el
desarrollo del personal, que busca, implementar estrategias de desarrcilo de capacidades

gue contribuyan & la meiora continua de la Administracién Publica a través de acciones de

capacitacion, en:
*  Desarroflo de Personas
¢ Competencias Personzles
¢ Mantenimiento de Conceptos
¢ Mantenimiento de Actitudes

Atraves de:;

+  Induccién al personal: gue se incorpora al Programa en temas administrativos; Eventos

que favorezcan el desarrolio de capacidades en funcidn a brechas de conocimiento en la
reatizacion de los procesos en los cuales son responsables,

Cédigo de Etica de la funcién ptblica: siguiendo los lineamientos de la Directiva N2 003-
2022-MIDIS y en el cumplimiento de metas e indicadores en materia de las Polfticas de
anticorrupcion 2017.

Desarrollo de Capacidades: Capacitacién vy talleres para mejorar conocimiento v
desarroliar habilidades personales de cada servidor civil, para agregar valor y generar
ventajas competitivas que contribuyan a mejorar su  desempefio laboral, la
implementacién de estrategias de desarrollc de capacidades més adecuadas

estableciendo lz mejora continua; trabajo en eguipo, delegar v asumir funciones.

1.3.4.2 Gestidn de tas Relaciones Humanas y Sociales: Para contribuir al fortalecimiento del
servicio civil v a la mejora gontinua de la administracion pablica; optimizando el servicio al

ciudadano.

*  Actividades de bienestar social; cuitura y clima organizacional

e Seguridad y Salud en el Trabajo

5. 3 V|S|on y M=5|on

S Visién dal Sector o
Desarrollo e Inclusuon Socmi L

Visién del
Programa Pen5|0n 65

El Pertt ha erradicado la pobreza extrema vy
quebrado {a transmisién intergeneracional de ia
pobreza para lograr que todos los peruanos y
peruanas ejerzan sus derechos y accedan a
servicios publicos de cafidad en igualdad de
oportunidades,

EI Peru ha otorgade proteccidn a los ac{ultos mayores
de sesenta y cinco afios a mds, pertenecientes a
grupos soclales que viven en situacidn de
vulnerabilidad, logrando su bienestar. Los adultos
mayores cgue acceden al Programa Nacional de
Asistencia Solidarla Pensidon 65 hacen uso de los
servicios plbticos disefiados especialmente para ellos,
alcanzando su mclusmn sacial. '

M!slén del
Programa PenSton 65

Promover la efectiva arttculamon |ntersector|al e

Brmdar proteccuon sociat a los adultos mayores de

intergubernaments! para el disefic e
implementacion de la Politica de Desarrolio e
inclusidn Social, & fin de garantizar que la poblacion
en condicidn de pobrera, con énfasis en la
poblacién en proceso de inclusién, ejerza sus
derechos en igualdad de oportunidades.

sesenta y cinco afios a mas que viven en situacidn de
vulnerabilidad;

entregandoles una  subvencion
monetaria que les permita incrementar su bienestar;
y mejorar los mecanismos de acceso de los adultos
mayores a los servicios publicos mediante a

articulacion intersectorial e intergubernamental.

1




tingulidad pare Mas peruanos

S pensién65

Pensiont | Fotio N° |
Plan Operativo Institucional 2017 - MIDIS {Fenstor ey
DE O I
Ll = N i

Hitos trazados porel
Programa Pensién 65, al 20017, .-

e __;__.]'mpac'ico en la gestitn institucional del MIDIS ‘

540,594 personas adultas a partir de los 65 afios a
méas, en situacién de extrema pobreza en 1,874
distritas reciben una pensidn no contributiva del
Estado,

Estrategia Incluir para Crecer: Incrementar la seguridad
econdmica de la persona adulta, en hogares en
condicién de pobreza.

1,000 adultos mayores repertados por Pension 65
al 5ISFOH para su evaluacidon sociceccndmica, y
fueron incorporados al Programa.

PEl: Articular con SISFOH para lograr la evaluacion
socioecondmica de la poblacion adulta mayor que adn
no tiene o requiere revaluacion.

Aprobacion de 12 procedimientos para la mejora
de la Calidad en el Servicio.

PEl: Optimizar los procesos de entrega de subvencidn
eccnémica.

1,000 campadas de salud en articutacién con el
Sector Salud y Gabiernos Regionales y tocales
para facilitar el acceso de los Servicios pabicos a
los que en promedio acceden los usuarios de
Pensién 65,

PEl: Promaver la creacion de redes {ocales para facilitar
el accesa de los usuarios de Pensidn 65 a los servicios
publicos que presta el Estado.

100,000 Personas de 65 afios de edad 2 mds,
atendidos en campafizs de salud promovidas por
Pensidn 65.

PEl: Optimizar los mecanismos de acceso de los adultos
mavyares a los servicios plblicos que brinda ef Estado.
PESEM: Incrementar la proteccidn y bienestar del
adulto mayor.

PEf: Coordinar v articular la ejecucidn de acuerdos con
otras entidades para brindar servicios de salud a los
usuarios de Pension 65.

Sisterna de Gestidn de Calidad implementado.
Sistemna de Control interno implementado.

PEl; Disefiar e implementar el sistema de éestic’m de
calidad para el programa Pensidn 65.

inicio de la migracién del 1SO 9001:2008 a la
version 15O 8001:2015 en el Sistema de Gestion
de la Calidad.

PEl: Mejorar los procesas para la seleccion de usuarios
de programas scciales segln criterios categdricos,

5.4 Ohjetivos Estratégicos

Alineamniento General de! Programa Nacional de Asistencia Solidaria “PENSION 65" con las Politicas

Nacionales Sectoriales e {nstituclonales:

_— ON1-0OF1
: . Objetivo . ) L
Plan Bicentenario Especifico Vigencia plena y ejercicio efectivo de los derechos y libertades
fundamentales
. Ej ie 5: i
Politicas Nacionales de jes . Eje 5: Proteccion del Aduito Mayor
Desarrollo e Inclusidn Estratégicosy | proteger y mejorar el bienestar del adulto mayaor,
Social Resultados asegurandole el acceso a una pansion y diversos servicios de
Finales calidad.
Plan Fstratégico Sectorial . OEG6.
Multianual (PESEM) del | CCJetvOs
Estratégicos | Ejecutar fos Programas MIDIS con efectividad, articuladamente
Sector Desarroflo e X
. ) Generales y con calidad
Inclusidn Soclal
Plan Estratégico Objetivos OEGS. o '
. & Estratégicos | Ejecutar los Programas MIDIS con efectividad, articuladamente
Institucional del MIDIS ,
Generales y con calidad
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Objetivos Garantizar un ingresc monetario de |z potgion,
Estratégicos | a partir de 65 afios de edad en condicién d i}é“d
Especifico que les permita incrementar su bienestar
Objetivo 1:

.. __iDisefiar e implementarservicios de_calidad orientadosa.

brindar proteccién sociat a los aduttos mayores a partir de los

Programa Nacional de sesenta y cinco afios de edad, facilitando el incremento de su
Asistencia Solidaria Objetivos bienestar.
“PENSION 65 Objetivo 2:

Fortalecer fa articulacion intersectorial e intergubernamental
arientada a la implementacidn de servicios sociales de apoyo a
SUS usuarios.

VI.  PRESUPUESTO INSTITUCIONAL EJERCICIO 2017

De acuerdo a los lineamientos impartides por la Direccién ejecutiva del Programa Pensidn 85 se formulé el
presupuesto para el afio 2017, PlAigual a S/. 801'837,646 scles considerando un 85.20% para la entrega de
subvencién monetaria y 4.8% para gastos ascciados a los procesos de atencion a usuarios del Programa
Pensidn 65.

Cabe indicar que de acuerdo a lo establecido en el numeral 7.3 de [z Directiva N° 004-2017-MIDIS
“Disposiciones para fa Programacion, Formulacién, Seguimiento, Evaluacian y Reformulacién cel Plan
Operativo Institucional dei Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Sociat”, la reformulacidn del POI
se realiza en el siguiente supuesto: ‘
a) Medificaciones del presupuesto asignado que involucren modificaciones en igs metas fisicas.
En el Nivel institucional:
En el caso de modificaciones originadas por transferencia de partidas v créditos suplementarios,
aprobados mediante Ley, Decreto de Urgencia, Decreto Supremo y Resolucion Ministerial,
En el nivel Funcional Programdtico:
En el caso de modificaciones presupuestarias entre Unidades Ejecutoras, la reformulacion se realizarg
ol cierre del mes.
b} En el caso de lgs modificaciones presupuestarias al interior de cade Unidad Ejecutora, entre metas
presupuestarias y dentro de-la misma meta presupuestaria.

En ese sentido, se plantea la presente reformulacion del Pian Operativo Institucional 2017, con la finalidad
de garantizar el cumplimiento de la meta anual de atencidn a usuarios mayores a 65 afios en condiciones de
extrema pobreza, y en cumplimiento, a la Directiva N* 004-2014-MIDIS, inciso b} y ¢} del numeral 7.3, se ha
visto la necesidad de reformular por censiderar necesarios las modificaciones presupuestarias entre metas
presuptiestales y dentro de las mismas metas, ademds de incorporacién de recursos para el incremento de
meta fisica a 540,594 usuarios, con la finalidad de alcanzar las metas fisicas programadas en el presente
ejercicio. '
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO 2017 POR CATEGORIA PRESUPUESTAL

SUBTOTAL 803,641,880 | 98.93% 876,531,370 | 98.94%
3000313 Adulte [ 5004143 Aftfiacién v
Mayar con verlficacton da Persona | 493,000 | Persona 490,000 29,682,228 | 3.65% 29,682,228 | 3.35%

Programa Subventidn requisitos

Presupuesta! Monetaria segin
,,,Lédlgmﬁmwregaﬂe [P ISR IS _

Programa Programa subvencion Persona | 510,000 | Persona | 545,534 | 773,359,752 | 95.28% | 846,845,142 | 95.50%

Nacional de monetada a fos
Asistencia ) beneficlartos
Solidarla
SUB TOTAL B 0 . 387,160 .
3000001 Acciohes 8,696,06 107% G,387,1 1.06%
Comunes 5006276 Gestidn

Accion 16 Acrién 16 8,696,060 | 1.07% 3,387,160 | 1.06%

del Programa
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" Asimismo precisar que en la fase de ejecucién del presupuesto se realizd los ajustes internos a nivel
‘presupuestario, asi como también se incorpord recursos adicionales al Presupuesto por el importe de S/.
84,080,884, lo que permiti¢ incrementar el marco presupuestal asignado a! programa Pensidn 65, segin se
presenta en el siguiente cuadro a nivel de actividades y genérica de gastos.

o |7 ANULACION - CCREDITQ Lo PIM
(88| CPRILT e T ] alaoNev-2017.
o, 2.3 8,463,494 2,693,551 2,920,517 8,650,060
5000276, Gestion del 5 5,000 o o 6,000
Prograrna
2.6 o o] 891,100 691,100
SubTotal . - - . ) -8,469,4041 2,693,951 . 36116171 . 9,387,160
5002952. Entrega de 2.3 13,701,752 0 736,090 14,437,842
la Subvencitn
Monetaria a los 2.5 750,000,000 5,734,000 88,145,300 832,411,300
Beneficiarios .
SubTotal - 763,701,752 ] .5,734000] =7 . 88,881,390 1 :.0.0. 846,849,142
5004143. Afiliacicn y 2.3 29,661,600 2,531,850 2,484,930 29,614,680
Verificaclon de 2.5 4,800 3,906 6,654 7,548
Requisitos 2.6 0 0 60,000 60,000
Sub Total - . 29,666,400 - 2,535,756 . 2,551,584 29,682,228
TOTAL GENERAL ) 801,837,646 ' 10,963,707 95,044,591, ' 885,918,530

A continuacion se detalla cada nota de modificacién presupuestal aprobada por el pliego MIDIS durante la
ejecucion del presupuesto 2017:

NMP [~ Monto . #echa

- ' “S.ustento'_‘

La Modificacién planteada tiene la finalidad de atender la recomendacién del MEF ("Anexo 3
Protocelo de verificacidn de contenidos minimas del PP 0097 Programa Pensién 65") se ha optado
por {a eliminacién de la tarea "Proteccién de poblaciones en riesgo” que segln el PIA fue
N2 001 1,741,466 | ene-17 | programade en la secuenciz funcienal 005, la misma que se redistribuye para la Unidad de
Proyectos y Disefio de {ntervenciones a la secuencia funclonal 001 Unidad de Planeamients vy
Presupuesto; y de la Unidad de Comunicaciones se traslada a la secuencla funcional 003
Asesoramiento y Apoyo, en lo gue respecta a los gastos de CAS.

La modificacion dentro de la actividad “5000276 Gestién del Programa®, para garantizar el marce
N& 002 146,848 | ene-17 | presupuestal para fa atencion de los servicios de seguros de vehiculos, personales y otros seguros
de bienes muebles e inmuebies para el afio 2017.

La modificacion dentro de la actividad “5000276 Gesticn del Programa®, anclando y habilitando
hasta por el mento total de S/, 449,240 para la atencidn de los requerimientos en (a Sede Central
del Programa Pensién 65, segln la reprogramacién de los recursos presentado por la Unidad de
+9mar- | Administracidn. Dentre de |a Actividad AVR se realiza |2 habilitacién de recursos per el mento de
17 S/. 1,246,887 con la finalidad de asegurar marco presupuestario pars la operacidn y
mantenimientc de |a sede de las Unidades Territoriales para la tarea principal de esta actividad
“Acopio de evidencias mediante visitas domiciliarias" realizadas por los promotores v
coordinadores,
Dentre de |z actividad “Afiliacidn y Verificacion de Requisitos” se requiere habilitar recursos por el
imparte de S/, 18,410, con I finalidad de asignar recursos para la adquisicién de vestuarios
adecuado e idéneo para el personal de cempo para 07 unidades territoriales, que se encuentran
N2 004 18,410 | mar-17 | dentro de las zonas afectadas por las fuertes lluvias en nuestro pais, asi mismo se requiere
habilitar recursos para la contratacién de seguro de accidente para las camionetas asignadas a las
Unidades Territoriales, el cual permitird que se realice los trabajos de campos y supervisién
respectiva y programacdo en fa actividad.
Aslgnacién de recurses mediante créditos presupuestales entre Unidades Elecutoras, para el
N2 006 10,123,703 | mar-17 | incremento de 10,000 usuarics y para los servicios de cargos bancarlos, aprobado con Resolucién
Ministerlat N* 050-2017-MIDIS

Habllitacion de recursas con aprobacién del MEF, se habilita recursos de Afiliacién y Verificacion
N2 007 144,297 § mar-17 | de Requisitas para la actividad de Entrega de Subvenciones Monetaria para atender {os servicios
de cargos bancarios de acuerdo al OFICIO N° 0297-EF/50.06

N2 003 1,696,127

Habilitacion de recursos para el taller de actores locales v autoridades locales a nivel nacional, en

2] .
N 008 92,170 abr-17 la actividad Afillacién y Verificacion de Recursos.

Reasignacion de recursos para acondicionamiento y mudanza de los locsles del pregrama pensidn
N2 009 138,068 | sbr-17 | &5, en la actividad Gestidn de Programa el importe de 5/. 128,064 y en la actividad Afiliacion y
Verificacion de Requisitos el imparte de /. 10,004,

Incorporacién de mayores ingresos en la fuente de financiamiente Recurses directamente
recaudados para el financiamiento def concurso los abuelos ahora 2017 el importe de S/. 226,566
N2 010 386,691 [ may-17 [en ia actividad Gestién de Programa y en la actividad Afiliacidn vy verificacién de requisitos el
importe de 5/, 160,125 para la adquisicién de vestuarios y dispesitivos mévilas {equipos celutares)
para el personal de campo.
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N2 Q11

16,415

may-17

Gl

Modificacldn presupuestal para los gastos necesarios para la contratacigti,
de {a sede central en la actividad Gestién de Programa el Importe de $/]

de mantenimiento de vehiculos de la Unidades Territoriales de Puno del\Pr
la actlvidad Afillacién y Verificacién de Requisitos el importe de 5/. 3,00G. E—-‘*

N2 Q12

89,848

may-17

Habilitar recurses para los gastos de mudanza al nuevo local de Surca y Miraflores, dentro de la
actividad Gestidn de Programa.

235,201

=jul-17-

| NMP_PARA REDISTRIBUCION DE RECURSQS ENTRE SECUENCIAS FUNCIONALES DE LA ACTIVIDAD |

GESTION DE PRCGRAMA Y AFILIACION ¥ VERIFICACION DE REQUISITOS.

NS 014

23,413,550

age-17

Transferencia de partida segiin DS N° 222-2017- y Resolucion Ministerial N° 146-2017-MIDIS para
el incremento de 530,554 usuarios adiclonates por el importe de S/, 22,945,500 y para cargos
bancarios el importe de S/, 468,090,

Ne 015

49,455 800

ago-17

Incorporacion de recurses para el bono Pensldn "UNA SOLA FUERZA" aprobado con RM N° 177-
2017-MIDIS, para |z atencidn de 247,328 usuarios.

N2 016

5,764,000

sep-17

En la actividad “Gestién de Programa” se habilitar recursos por S/, 30,000, con la finalldad de
asignar recursos para el requerimiento de una Consultorfa para la implementacion del sisterna
anti soborno NTP 37001, para el desarrollo de ias sigulentes actividades como: Talleres de
Interpretacion de la Norma ISO 37001, Diagnostico del procesc en relacidn con fa norma, y
auditoriz interna al Sistema de Gestion Antl scborno en el programa Penslon 65 por el importe de
$/. 30,0000 y en la actividad Entrega de Subvencién Monetaria por el Importe de §/. 5,734,000,
para los ajustes internos entre departamentos .

N2 017

250,928

oct-17

Actividad Gestidn de Programas se habilita recurses por S/, 37,950, con la finalidad de asignar
recurses para [a atencién del requerimiente de bienes de aseo y limpieza, otros bienes y servicios
diversos solicitados por la Unidad de Administracidn y para los gastos de alojamiento y
alimentacién para los alcaldes gue recibirdn el premio Nacional de Saberes Productivos de
Pensidn 65. Para la actividad de AVR §/. 252,978 para la atencidn de las unidades territoriales.

N2 Q18

346,251

cct-17

En la actividad *“Gestidn de Programa” se habilitar recursos por S/, 272,941, con la finalidad
atender los requerimientos para l|a semana de inclusién social, premiacién de alcaldes por
Intervencién de saberes productivos. En la actividad afiliacion y verificacién de Requisitos S/.
73,310 para los servicios de seguridad y viglancia.

N2 019

97,811

oct-17

Actividad Gestion de Programas se habilita recursos por §/. 15,490, con la finalidad de asignar
recursos para la atencién del requerimiento de servicio de seguridad y vigilancia y para el servicio
de embaiaje v almacenaje. En la actividad Afiliacién vy Verificacién de Requisitos ef Importe de
81,321.

N2 020

£91,100

nov-17

Incorporacion de recursos en cumplimiento a la resolucidn ministerial N° 250-2017-MIDIS DE
fecha 06,11.2017, para la adquisicidén de equipos de computo

2021

141,776

nov-17

Actividad Gestlén de Programas el importe de S/, 6,500 para |a atencién de caja chica de la sede
central y servicio de telefonfa. En la actividad Afiliacian y Verificacion de Reguisitos el importe de
S/. 120,026, para la atencidn de servicios bdsicos de las unidades territoriales y para los servicios
de pasajes y gastos de vidticos,

N™ 022

408,443

nov-17

Modificaclén presupuestal en la actividad Entrega de Subvenclén Monetaria para el ajuste
presupuestarlo entre genérica de gasto 2,3.2 6.2 1 cargos bancarios, para el pago del servicio de
pagadurfa v administracion de cuenta, en {a actividad Afiliacion y Verificacion de Requisites para
los mantenimientos de vehiculos v en la actividad Gestidn de Programas para ia atenclen de

Total .|

55,084,591 -

requerimiento de alrmacén.

El presupuesto inicial de apertura correspondia a S/, 801,837,646 lo que segdn las modificaciones e
incremento de recursos al 30 de Noviembre de 2017 es de S/. 885,918,530, en lo cual se observa que se tiene un
incremento presupuestario de S/, 84,080,884, para la atencion de 40,594 usuarlos adicionales, servicios de
cargos bancarios, incorporacion de mayeres ingresos en la fuente de financiamiento Recursos Directamente

Recaudados por el importe de 5/. 386,691 v la incorporacion de recursos para la adquisicidn de equipos de

computo, los cambios en ef PIM se muestra en el siguiente cuadro a nive! de producto:

0097
PROGRAMA
NACIONAL DE
L ASISTENCIA
SOLIDARIA
PENSION 65

ADULTG MAYOR CON
SUBVENCION MCNETARIA

510,000

545,534
SEGUN CONDICIONES DEL personas 793,368,152 875,531,370
PROGRAMA PErsonas
ACCIONES COMUNES 16 Acciones 16 Acciones 9,387,160
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La distribucidn a nivel de producto y actividades para el afio 2017, estd considerado un 95.59% a la
entrega de subvencién y el 4.41% para gastos asociados a las procesos de atencién a usuarios del
Programa Pensidn 65,

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO 2017 A NIVEL DE PRODUCTO Y ACTIVIDAD

| CATRTAL:|  PRODUCT CACTIVIDAD. ", 5|, L PIA %o | ®
ACCIONES COMUNES | GESTION DEL PROGRAMA 8,469,494 | 1.10% | 9,387,160 | 1.06%
0097 SUB TOTAL 8,469,494  1.10% 9,387,160 | 1.06%

PROGRAMA
ADULTO MAYOR CON 4
. ENTREGA DE LA SUBVENCICN
NACIONALDE | o\ pvencion

0, i
MONETARIA A LOS BENEFICIARIOS 763,701,752 { 95.20% | 846,849,142 ] 95.59%

ASISTENCIA MONETARIA SEGUN

SOLIDARIA
CONDICIONES DEL -
PENSION 65 PROGRAMA QEL;{‘;‘;:?ONSV VERIFICACION DE 29,666,400 | 3.70% | 29,682,228 | 3.35%

SUB TOTAL 793,368,152 | 98.90% | 876,531,370 | 98.94%
- . — g - . —— 100/0 ‘n N ( ,100%

1. Producto : Accién Comun
Las actividades desarrolladas en la Sede Central se encuentran dentro dela actividad Gestién de S
Programa, Producto Accién Comin: que cuenta con una asignacién presupuesteria de 5/ B
9,387,160, el cual incluye incorporacidn de recursos por el importe de S/. 917,666 por toda fuente
de financiamiento y ha reaiizado medificaciones presupuestat a nivel de secuencia funcionai, como

se muestra a continuacion:

"PRODUCTO:: Ji ¢
P > -
ASISTENCIA SOCIAL roteccién de poblaciones en 1,548,417 i)
riesgo
Asesoramientc y apoyo 4,276,474 | 6,529,664
Direccion y supervision
ACCIONES GESTION superior 986,406 812,405
DEL GESTION )
COMUNES preparaciony
PROGRAMA } .
perfeccionamiento de 1,056,118 880,540
recursos humanos
PLANEAMIENTO
i instituci {2
GUBERNAMENTAL Planeamiento institucional 602,079 1 1,164,547
TOTAL: T R 69,454°]%.9,387,160

2. Producto: Adulto Mayor con Subvencién Monetaria segin condiciones del Programa.
Se estima atender a 545,534 usuarios al cierre del ejercicio 2017, en la actividad Entrega de
Subvencién Monetaria v 490,000 adultos mayores con visitas domiciliarias efectuadas por el
Programa Pension 65 para verificar las condiciones de vulnerabilidad en las que habitan.

Presupuesto asignado para el cumpiimiento dela meta fisica del producto “Adulto Mayor con
Subvencidn Monetaria segdn condiciones del Programa” por el importe de S/. 876,531,370, lo que
incluye la incorporacidn de recursos por el importe de S/. 83,163,218 por el incremento de meta
para la atencién de 40,594 usuarios adicionales a lo programado y ia entrega de subvencin
axtraordinaria denominada “BONQ PENSION” — una sola fuerza, en el marco del DU N° 009-2017,
se distribuye el presupuesto a nivel de actividades y genérica en el cuadro siguiente:

ACTIVID) AiZ .,

Entrega de 2.3 13,701,752 14,437,842

Adulto mayor | Subvencion |25 750,000,000 832,411,300
con Monetaria a

subvencién Usuarios | Subtotat 763,701,752 846,849,142

monetaria Afliadic 2.3 29 661,600 29,614,680
segun iliacién y

condiciones | Verificacidn de 25 4.800 7,548

del programa Requisitos 28 0 60,000

Subtotal 29,666,400 29,682,228

791 361 531,370
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Programa presupuestal 0057

PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA PENSION 65

PROBLEMA IDENTIFICADO
Limitado acceso de los adultos mayores que viven en situacion de pobreza extrema a una seguridad econémica
que contribuya a mejorar su bienastar.

POBLACION OBJETIVO

Al 2017 se tiene calculado un total de 599,276 personas que cumplen con los criterios de elegibilidad para ser
usuarios del Programa Pension 65 segln la normatividad vigente.

RESULTADO ESPECIFICO
Los adultos mayores que viven en situacidn de pobreza exirema cuentan con una seguridad econdmica que les
permita mejorar su bienestar

SECTOR
40 Desarrollo e Inclusion Social

ENTIDAD RESPONSABLE DEL PP
Programa Nacional de Asistencia Sclidaria “Pensién 65"

NIVELES DE GOBIERNO QUE PARTICIPAN EN LA EJECUCION DEL PP
Gobierno nacional

SEGURIDAD ECONGMICA

Se define operativamente como un estado en el cual, los usuarias del programa dispcnen, acceden y usan el
conjunto de satisfactores que el estado ha implementado como servicios publicos para incrementar el nive! de
bienestar de la poblacién que se encuentre en condiciones de vulnerabilidad,

Los satisfactores mencionados en el pdrrafo anterior operacionalmente, han sido clasificados como no
menatarios y monetarios:

* Satisfactores no monetarios.- Servicio de identidad y registro del estado civi-RENIEC; Seguro Integral de
Salud -SIS; Servicio de Agua y Saneamiento Rural - PRONASAR; Servicios de mejoramientc de las
cendiciones de habitabilidad; entre otros.

= Satisfactores monetarios.- Servicio de entrega de una subvencidn monetaria.

La seguridad econdmica, puede darse en la practica como consecuencia de ejercer sus derechos ciudadanos de
contar con la proteccidn del estade; asi mismo el poder disponer de ingresos monetarios (especialmente en
zonas en las cuales el uso de dinero es fluido) para adquirir los satisfactores necesarios {como alimentos,
vestimenta, viviendas, medicinas, etc. ) y/o por poseer de manera directa estos satisfactores (bienes o activos)
necesarics, obtenidos por produccién propia o por intercambio (en zonas en las cuales el trueque es mas
frecuente gue las transacciones comerciales monetizadas).
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" Los aduitos mayores
que viven en
situacion de pobreza
extrema cuentan con
una seguridad
econémica que les
permita mejorar su
bienestar,

¢ Tasa de Participacion

E]

Refleja la oferta total de la mano de abra en
uha economis, en este caso, la oferta de
trabajo de los adultos mayores de 65 afios y

Laboral para los mas en condicién de pobreza extrema.

adultos mayores de { ENARO = Es relativamente estable en el corto plazo, en

65 afics a mas en comparacién con la tasa de desempleo.

condicidn de pobreza v £ andlisis conjunto de los cambiocs de la tasa

extrema de ocupacién y de la tasa de actividad es
esencial para entender fos movimientos en |a
tasa de desempleo

S;;it; prc;r:sgllo p;; “El gasto per capita  del hogar  ro
hogares pobres necesarlémente refleja  la capaj:;dad
extremos donde = ENAHO mcrmet.ar\a del adulto r.nayor de 65 afios a
habita un  adulto mds, sin embargo, permite tener una variable

. proxy de la capacidad monetaria del entorno
mayor de 65 afios a | cue convive
s ; enelg ;

. Porcentaje de 5la encuesta de pe.rf:epciones de los %Js_u’arios
UsLarios pobres del Progr.ama Penspn 65. recgge la oplr.uon de
extremos que los usuarios sobr-e si sg sutuacxlon ha mejorado,
consideran que  su em.peorado’ o sigue igual. Sin »embargo, no
cituacion ha v ENAHO registra qué es lo gue tos usuarios ret?ono<":t?n
mejorado desde que como ur’1a. mejora en  su satuacloln
o parte del socicecendmica  {cada  usuario  podria

considerar de manera diferente lo que

Programa Pensién 65

significa una mejora)

Productos

Personas de 65 afos

4 Se considera transferencia realizada a una

subvencidn
monetaria & los
beneficiarios

Programa Pension 65
que recibleron la
subvencion en el
tltimo periode de
transferencia
monetaria.

confirmacion
de

transferencias

realizadas por
el Banco de ta
Nacidn a P65

, ) » Tasa de Cobertura . ) )
amas qe viven en el Programa v Sistema de persona como usuario. £s posible que se .h.aga
condiciones de Nacional de Informacién del | la transferencia pero gue esta no se efectivice,
pobreza reciben una Asistencia  Solidaria Programa aunque el programa ha planteado una serie de
subvencion “pensian 65" Pension 65 restricciones para que este tipo de error sea el
monetaria rinimo posible.
S Actividades o

Afiliacion y ' Ndmerc de personas » Sistema de » Se cuenta con |a disponibitidad oportuna de
verificacion de con visitas domiciliarias Qperacicnes los recursos.
requisitos efectuadas por el (SISOPE] del

Programa Pensidn 65 programa

para verificar {as Pensién 65

condiciones de

vulnerabilidad en las

gue habitan
Entregade fa  NOmerc de usuarios del | = Reporte de = Atencion oportuna del Banco de la Nacién

en los puntos de pago cerca del domicilio de
los usuarios.
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Detalle del producte

86 Per: Shs

En refacldn a nuevos usuarios; empiezan a recibir el producto las Personas adultas a partir de
sesenta y cinco {65) afios de edad que cumplan con los siguientes criterios:
a} Que se encuentren en condicion de extrema pobreza de acuerdo z los criterios del Sistema

de Focalizacldn de Hogares (SISFOH!.

b) Que no perciban una pensién gue provenga del dmbito pablico o privado, incluyendo a
aquellas prestaciones econdmicas que se otorguen a través del Segurc Soclal de Salud -
EsSalud.

¢} Que presenten al Pragrama Pensién 65, una copia de su Documento Nacional de ldentidad
{ONI} y una declaracidn jurada, debidaméhte suscrita.

ta permanencia como usuario en el Programa “Pensidn 65”, se da en tantc el SISFOH no

determine, mediante la respectiva recertificacidn, el cambio de clasificacidn socioecondmica

de “extremo pobre” a “no pobre”, lo que conlleva a la pérdida de la subvencion econdmica, a

partir de su retiro de la relacién de usuarlos del programa. El SISFOH determina la cportunidad

de ia mencionada recertificacion.

El adulto de 65 afios a més en condicidn de extrema pobreza, que cumple con los requisitos
para ser incorporado al Programa Pensidn 65, recibe una subvencion monetaria de $/.250
{Dosclentos cincuenta y 00/100 soles), por perfodos bimestrales.

Ademas, la condicién de usuario del Programa Pension 65 le garantiza que de manera
progresiva serd incorporado a las redes de proteccion social que promueve el estado peruano,
como lo son Saberes productivos, SiS, Identificacidn con RENIEC, entre otros que le estarfan
brindando beneficios no monetarios.

La subvencion monetaria se realiza mediante Transferencia Monetaria Directa al Banco de la
Nacidn, el mismo que es abonada en una cuenta de ahorro a nombre del usuario.

La subvencidn monetaria mensual entregada por el Programa Nacional de Asistencia Solidaria
Pension 65 asciende a Clento Veinticinco Soles y 00/100 (S/.125) los cualas son pagados de
manera bimestral.

La entrega de la subvencién monetaria a los usuarics de “Pension 65”7, se realiza a través del
Banco de Ia Nacién en forma bimestral, conforme a un cronograma especffico gue se courdina
para cada operativo de pago., :

El acceso a las redes de proteccidn social, se da a través de acciones de coordinacién y/o
articulacion intersectorial e intergubernamental entre Pensidn 65 y las entidades competentes
en la prestacion de servicios publicos a favor de los usuarios del Programa Pensién 65.

Se entrega el producto en puntos de pago préximos al lugar de residencia de los usuarios,

Ata fecha ios purtos de pago son:

a) Red de Agencias del Banco de la Nacién;

b} Centros poblados donde llegan vehiculos de Empresas Transportadoras de Valores;

c) Buques de la Marina de Guerra del Pery;

d) Helicopteros del ejércitc que transportan a cajeros de Empresas Transportadoras de

_Valores, . R

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
8.1 AFILIACION Y VERIFICACION DF REQUISITOS
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_MODELO OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

A. DEFINICION OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD
{a actividad de afillacién v verificacidn de reguisitos tiene como responsable de meta al Jefe de la
Unidad de Operaciones con secuencia funcional 045, cuya finalidad es la generacion de la Relacion
Bimestral de Usuarios activos del Programa Pensidn 65; y es ejecutada por la Unidad de Operaciones
en periodos bimestrales, teniendo como principal insumo el listado de la poblacién en condiciones de
extrema pobreza proporcionada por el SISFOH-MIDIS. Ademads se realizan tareas de evaluacién de
manera individual respecto al cumplimiento de los demds requisitos de elegibilidad segin la
normativa vigente. Con periodicidad bimestrai, mediante cotejo de bases de datos, se realiza Ia
verificacion del cumplimiento de requisitos previos a la emision de cada padrdn de usuarios (estado
de supervivencia y edad del adulto mayor ante RENIEC, na percepcién de subvenciones ante EsSalud,
ONP, 58S y otros).
£n tal sentido, mediante visitas domiciliarias a cargo de las Unidades Territoriales, se rezliza la
caracterizacion de cada usuario (verificacion de supervivencia del usuario, constatacion de su
domicilio de residencia, actualizacién de datos personales, evidencias que confirmen la condicidn
socioeconomica otorgada por SISFOH)
Los resultados de la visita domiciliaria son registrados en un aplicativo informatico de manera
nominal, y tienen como finalidad verificar si algiin usuario ha dejado de cumplir con uno o mds
requisitos de elegibilidad como usuario del Programa,
La finalidad de la actividad de afiliacién y verificacian de requisitos es para la generacion de la relacion
bimestral de usuarios activos del Programa Pension 65.

B. ORGANIZACION PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Las tareas de Afiliacion y verificacion de requisitos, para el Programa “Pensidn 65” sigue el siguiente flujo

basico:

a) SISFOH remite al Programa Pensidn 65 la relacion de potenciales usuarios que han sido clasificados
socio econémicamente como Extremo Pobres,

b} El Programa Pension 65, filira del listado SISFOH aquellas adultos mayores que ya son usuarios del
programa y organiza l resto (potenciales usuarios) por cada departamento y los envia a los Equipos
Territoriales de Pensidn 65 para las coordinaciones respectivas con los Gobiernos Locales.

¢) Los Gobiernos Locales en base a! listado SISFOH de su jurisdiccién distrital, proceden con:

a. Ubicar a potencialas usuarios al programa Pension &5.

h. Informar a potenciales usuarios sobre los beneficios del Programa Pensidn 65.

c. Si el potencial usuario estd interesade, procede a suscribir el formato vigente de
declaracion jurada y adjunta copia de su DNL

d) Los Gobiernos Locales, proceden con acopiar las Declaraciones juradas y copias de DNI recopiladas
en su jurisdiccian distrital v lo remite al Programa Pension 65,

e) El Programa Pensidn 65, realiza el procesamiento masivo de fa informacién de las Declaraciones
Juradas y copias de DN remitidos por los Gobiernos Locales.

£l Programa Pensién 65, con la finalidad de verificar el cumplimiento de requisitos para incorporarse
como usuario del Programa Pensidn 65, procede con:
a. Saolicita a RENIEC la verificacidn de Edad y Supervivencia del potencial usuario.
b. Solicita a EsSalud la verificacién de percepcion de prestaciones econémicas par parte de
EsSaiud hacia el potencial usuario.
¢. Solicita a la SBS y ONP la verificacidn que el potencial usuario no perciba pensién de
jubilacian o sobrevivencia.

Los Equipos Territoriales de Pensidn 65, segiin programacion de visitas a centros poblados, realizan
la verificacidn de requisitos categdricos:
a. Constatar si el usuario ha cambiado de manera evidente su condicidn socicecondmica.
b. Constatar de manera evidente el cumplimiento de requisitos de acuerdo a la normatividad "
vigente, '
c.  Constatar la situacidn de supervivencia del Usuario de Pensidn 65.
d. Constatacién del domicilio en donde fueron focalizados los usuarios

El Programa Pensidn 65, emite el Padrén de usuarios del Programa PENSION 65. El mismo que es
aprobado cada dos meses.
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C.  CRITERIOS DE PROGRAMACION

Las metas fisicas de las tareas de afillacion y verificacidn de requisitos del Programa

determinaron tomando en cuenta los siguientes criterios: A
El dmbitc de intervencion de cada Equipo Territorial tienen a su cargo una jurisdiccién
departarmental, aunque estd limitade segdn las facilidades de accesibilidad de la zona,

a)

d)

distrital y/o provincial, ‘
¢} El ndmerc de usuarios afiliados estd determinade en funcidn al cumplimiento de metas
programadas y en funcidn a los recursos presupuestarios que se asignen para cada ejercicio.

Las Unidad Territoriales, asumen la responsabilidad de visitar por lo menos una vez a cada
usuario de su dmbito de trabajo.

D.  VARIACION EN LAS METAS FISICAS Y SU IMPACTO PRESUPUESTAL

FEY)

nsion 65—

=

b} Eldmbito de intervencidn.de cada.municipalidad, estd_determinada al nivel de su jurisdiccidn_

Para el afio 2017, en la actividad se programé como meta fisica el valor de 490,000 personas gue han

sido visitadas en su domicilio para el “Acopio de evidencias sobre condicién de vuinerabilidad del Adulto
Mayor {visita domiciliaria)”; por ser la tarea principal.

En el siguiente cuadro, se da a conocer una propuesta de reprogramacién de metas fisicas y
presupuestzl, con proyeccién al 31 de diciembre de 2017, manteniendo la mets al ciarre del ejercicio
2017 de 490,000 personas a nivel de actividad principal en la programacion anual.

REFORMULACION DE METAS F{SICAS Y PRESUPUESTALES POR DEPARTAMENTO

ACTIVIDAD: AFILIACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS
T NIETAPRESUPUESTAL - 0 . F L META FISICA -
. g T ST T Reformulacién POI "

Sec Func | DEPARTAMENTO [ RM N° 163-2017- | concorteal30:42- | . Reformulaciéd | -
ST T " MIDIE 617 j ._‘Var!aci.dn. POI con eorte | Variacidn
0031 { AMAZONAS 1,142,254 1,185,796 43,542 11,906 1,284
0032 | ANCASH 1,371,714 1,393,379 21,665 35,181 37,301 1,120
0033 | APURIMAC 1,350,880 1,348,412 2,468 31,901 28,206 -2,G95
0034 | AREQUIPA 1,013,962 1,024,860 10,858 12,495 11,396 -1,089
0035 | AYACUCHOD 1,486,410 1,483,938 -2.472 33,572 30,739 -2,833
0036 | CAJAMARCA 1,695,269 1,752,561 56,252 36,930 36,444 ~486
0037 | CALLAC 60,125 57,825 -2,300 2,595 2,791 186G
0038 | CUSCG 1,513,380 1,526,092 12,712 | 32,874 28,695 -4,179
0032 | HUANCAVELICA 1,321,176 1,397,445 76,269 24,791 24,580 189
0040 | HUANUCO 1,453,088 1,449,157 -3,891 21,060 23,000 1,940
0041 |1ca 660,868 645,079 -15,789 7,878 5,945 933
0042 [ JUNIN 1,315,470 1,321,813 2,343 19,105 24,034 4929
0043 LA LIBERTAD 1,238,453 1,214,249 -25,204 21,204 21,613 409
( 0044 | LAMBAYEQUE 773,261 750,086 13 175 9,724 10,881 1,157
0045 ggﬁ;_;i?g 3,820,204 3,748,798 =70.406 30,044 33,786.00 3,742
0046 | LORETO 1,431,261 1,367,375 43,886 19,450 21,403 1,953
ooa7 BAFQSRE bE 675,976 635,190 -36,786 1,957 L714 -243
0048 | MOQUEGUA 687,677 667,801 -18,776 4,222 3,268 -8354
0049 PASCO 766,136 775,821 8,685 8,850 7,345 - 1,605
005C  § PIURA 1,284,697 1,285,808 1,111 34,240 37,881 3,641
0051 [ PUNOG 1,526,108 1,548,662 22,554 56,467 53,943 -2,024
0052 | SAN MARTIN 1,027,843 1,066,505 38,662 17,475 17,831 356
0053 [ TACNA 643,931 534,269 3,662 3,734 3,767 33
0054 | TUMBES 579,833 577,405 -2,428 4,507 3,603 -904
0055 UCAYALI 836,252 818,762 -17,490 5,454 . 5,454 73

Sub Total 29,682,228 29,682,228 O 490,000 490,000 o]

Las metas fisicas a considerar es:

e = e

* Respecteo a la actividad AVR, esta actividad permite atender a 450,000 personas, la que se desarrolla
mediante visitas domiciliaria, a cargo de los promotores y coordinadares de las unidades
territoriales a nivel nacional y que se encuentran programadas en 24 departamentos v la Provincia
Constitucionat del Callac.

= Parala ejecucion de la actividad no se requiere mayor recursc de lo que se encuentra programada.
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pensién65 e

. Sin Cambios
1.1 Acopic de
evidenclas sobre s

Perscn Sustanto.~ rogramadc la realizacién de 430,000 personas

condicitn de (*} Persana 490,000 490,000 | T 5e han p g.r‘ ‘s “

' as visitadas en sus domicilios por el personal de Pensién 65 con la
vulnerabilidad de . . . . .
AM finalidad de acoplar evidencias sobre las condiciones de

Vulperabilidad en las que residen.

E. Programacion flsica

1.1 Acopic de evidencias sobre
condicién de vulnerabilldad de Persona 490,000 | 55,840 { 58,007 { 50,931 ; 47,341 | 46,845 ; 39,863 | 32,736 52,274 i 38,284 | 38,996 | 27888 | 1595

At

8.2 ENTREGA DE LA SUBVENCION MONETARIA A LOS BENEHICIARIOS - _ o

Cantidad de subvenciones entregadas a los usuarios clasificados come aptos
por periodo de pago

MODELO OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

A, DEFINICION OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD .
Esta actividad tiene como finalidad la implementacidon de mecanismos gue garanticen la entrega de
subvenciones a los usuarios de “Pensidon 65" a través del sistema bancario en forma bimestral,
conforme a un cronograma especifico que se coordina para cada cperativo de pago.

La actividad Entrega de la Subvencién Menetaria, tiene como responsable de meta al Jefe de la Unidad
de Operaciones con la secuencia funcional desde !a 006 hasta la 030 y es ejecutada por la Unidad de
Operaciones a partir de la aprobacién de la Relacion bimestral de Usuarios del Programa Pensidn 65
mediante Resolucidon Directoral y tiene como finalidad la implementacién de mecanismos gue
garanticen la entrega de subvenciones a fos usuarios de “Pensién 65" a través del sistema bancario en
forma bimestral, conforme a un cronograma especifico que se coordina para cada operativo de pago.

B. ORGANIZACION PARA LA EIECUCION DE LA ACTIVIDAD

Las tareas de entrega de la subvencion monetaria a los usuarios del Programa, “Pensién 65" sigue el

siguiente flujo basico:

a) El Programa Pensién 65, mediante cartaforden autoriza al Banco de la Nacidn el pago a traves de
cuentas de ahorro; segln el padrén de usuarios activos del Programa Pensién 65 del perfodo
correspondiente.

b) E! Programa Pensidn 65 define y coordina con sus equipos territeriales la asignacidn de los puntos

de paga vy el cronograma de pagaduria, a nivel nacional.

Los equipes territoriales de Pensidn 65, en coordinacidn con los Gobiernos Locales, difunden el

cronograma y puntos de pago que le correspande a cada jurisdiccion distrital. '

Los equipos territoriales supervisan el buen desempefio de las campafias de pago antes, durante y

después de la ejecucién del procedimiento de pagaduria que se implementan por diferentes

medios; por ejemplo:
= Enagencias del Banco de la Nacidn.
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¢ En puntos de pago que segln cronograma atienden a través de transpo RidfricKres de

caudales) contratados por el Banco de lz Nacidn.
e Otras modalidades que paulatinamente se vayan implementando paratdar fg@ﬂi\,a&*én gl
cobro de la subvencion monetaria a los usuarlos del Programa Pension 65. ("\\\ —
e) El Banco de la Nacién realiza el cobro de gastos administrativos y cargos bancarios por el servicio de
pagaduria realizado a requerimiento del Programa Pensidn &5, :
e f—El-Programa-Rensian-65;-previa revisién y/o conciliacion-de la-contraprestacidn-delservicioreatizado~—-——-
por el Banco de 2 Nacidn, dispone la deduccién de la nota de abono respectiva.

C.  CRITERIOS DE PROGRAMACION
Las metas fisicas de la actividad “Entrega de la subvencidén menetaria a los usuarios del Programa
Pensidn 65”; se determinan tomando en cuenta el padrén de usuarios v con elle se determinan los
costos asociados a los siguientes criterios:
a) Comisiones por mantenimiento de cuenta {cubierto por el Programa)
b) Cargos bancarios por transportadora

D.  VARIACIONES EN LAS METAS FfSICAS Y SU IMPACTO PRESUPUESTAL

e Para el afic 2017, segln la aprobacion de la segunda Reformulacién del Plan Operativo

Institucional PO! 2017, del Pliego 040; Ministerio de Desarrolio e Inclusidn Social, con fecha 17 de
agosto del 2017, con RM N° 163-2017-MIDIS, se considerd las metas fisicas v presupuestales a
nivel de secuencias funcionales (Departamento) con la programacién de 510,000 usuarios al cierre
del ejercicio 2017.
Que, segun Decrete Supremo N° 222-2017-EF, se auterize una transferencia de partidas en el
presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2017, a faver del Pliego 040: Ministerio de
Pesarrello e Inclusidn Soclal, para brindar asistencia social a las personas ubicadas en los distritos
declarados en emergencia por el Fendmeno “El Nifio Costero”, del Programa Nacional de
Asistencia Solidaria Pensién 65, (...) dichos recursos permitieron el incrementc de metas fisicas de
30,594 vsuarios en los distritos declaradas en emergencia en los periodos julio-agosto, setiembre-
octubre y noviembre-diciembre 2017, con lo cual la meta acumulada programada corresponde a
540,594 usuarios, como se muestra a continuacién:

¢ Con, Memorando N° 282-2017-PB5-DE/UQ, la Unidad de Operaciones comunica la
reprogramacion de meta fisica para los meses setiembre-octubre y noviembre- diciembre 2017,
gue inicialmente se programd con el incremento de las 30,540 usuarios uhicados en los distritos
declarados en emergencla poc el Fendmeno “€l Nific Costero”. h ' '

Las variaciones de metas corresponden a ajustes entre secuencias funcicnales (Departamentes)
sin tener variacidn de meta fisica a nivel naclonal, a continuacidn se observa la nueva meta fisica
programada, lo que se comunicd al Pliego MIDIS con Documento Informe N° 088-2017-
MIDIS/PES-DE/UPP, vartacidn de metas fisicas para los meses setiembre-octubre y noviembre-
diciembre:

Meta Aprobada vs Meta Reprogramada

META:

AMAZONAS 12,187 - 12,187 12,445 12,446
ANCASH 32,476 2,473 34,949 34,519 34,519
APURIMAC 26,351 - 26,351 26,351 26,351
AREQUIPA 8,643 604 9,247 9,247 9,247
AYACUCHO 32,540 1,229 33,769 33,769 33,769
CAIAMARCA 55,095 7,206 62,301 61,625 61,629
CALLAG 3,714 545 4,255 4,115 4,115

CUsCo 35,899 - 35,899 35,959 35,959

| HUANCAVELICA .| 21,253... ..}...._.863 22116 22116 22,316 o
HUANLICO 27,349 - 27,349 27,349 27,349

Ica 6,085 478 6,563 5,563 6,563

JUNIN 23,429 26 23,455 23,478 23,478

LA LIBERTAD 23,648 1,625 25,273 25,147 - 25,147 ¢ |*®
LAMBAYEQUE 17,219 1,244 18,463 . | 18,463 18,463 |7
LIMA 28,111 6,310 34,421 34,421 34,421
LORETQ 17,497 3,761 21,758 . 21,258 21,258
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MADRE DE DIOS 890 - 956 956
MOQUEGUA 2,772 - 2,893 2,893
PASCO 5,999 - 6,002 6,002
PIURA 39,841 3,646 43,487 43,487
PUNO 55,936 - 55,940 55,940
SAN MARTIN 18,518 - 18,701 18,701
TACNA 2,047 - 2,083 2,083
TUMBES 3,628 584 4,212 3,212
UCAYALI 8,873 - 9,490 9,490
TOTAL": -510,00005 “ 30,594 540,594 1 |7 540,594

e«  Con Memorando N° 311-2017-MIDIS/P65-UO, la Unidad de Operaciones comunica las
devoluciones al tesoro por concepto de extornos y rebotes de abono realizado a usuarios
fallecidos y por la pérdida de requisitos, correspondiente a los padrones del 2017 (enero-febrero,
marzo-abril, mayo-junio, julio-agosto) por el importe de §/. 1,235,113.51, a centinuacién se detalla
a nive} departamental los extornos v la cantidad de usuarios que dichos montos representan:

Cantldad e !mporte de Recuperos por Departamentos

Departamenta: ; . Mays-Junio’ i Yulio-Agosto, talExtorng Do
= fPerlodo (i Menta:S/ Usuarios Montq s/, 3| usi: ‘Manto S/ Jstarios  [Monta 'S/ Msuarios.. | Monto.S/. ' Msuaries
AMAZONAS 5,000 20 6,751 27 9,751 39 21,502 86
ANCASH 24,000 95 23,256 93| 31,500 126 78,756 315
APURIMAC 11,250 45 17,506 700 31,250 125 60,006 240
AREQUIPA 3,750 15 4,750 19! 7,750 31| 16,250 65
AYACUCHO 18,250 73 23,504 o941 33,001 132 74,755 209
CAJAMARCA 34,001 136 45,006 180 ; 44,002 176 123,009 492
CALLAQ 1,500 6 750 3 2,250 9 4,500 18
CUSCO 34,750 139 28,763 1i5| 38,254 153 101,767 407
HUANCAVELICA 250 1 12,000 48 19,004 76| 15,750 63 47,004 188
HUANUCO 23,006 52 24,006 96 | 21,000 84 68,012 272
1CA 5,250 21 3,502 14 3,250 13 12,002 a8
JUNIN 18,250 73 22,505 90| 23,755 a5 64,509 258
LA LIBERTAD 18,000 72 17,503 70| 24,500 93 60,003 240
LAMBAYEQUE 17,500 70 10,501 47| 14,500 58 42,501 170
HMA 21,000 84 8,004 32| 14,750 55 43,754 175
LORETO 9,000 36 4,751 19 8,250 33 22,001 85
MADRE DE DIOS 500 2 1,250 El 1,750 7
MOQUEGUA 2,250 9 2,500 10 2,500 10 7,250 29
PASCO 3,500 14 6,002 24 4,500 18 14,002 56
PIURA 27,000 108 23,505 94 | 34,250 137 84,755 339
PUND 61,503 2456 78,270 313 | 87,500 350 227,273 909
SAN MARTIN 13,000 52 11,001 44 | 14,250 57 38,251 153
TACNA 1,250 5 1,500 6 1,500 ] 4,250 17
TUMBES 1,500 3] 1,000 2,500 10 5,000 20
UCAYALI 5,000 3,751 3,500 14 12,251 49
Total general’ | B T e R s £4387,590 01475263 | " 1.901] 1,235;114 |- 4.940;

Con el Presupuesto obtenido de los recuperos correspondiente a los padrones 2017, la Unidad de
Operaciones: con MEMORANDO N° 315-2017-MIDIS/PE5-DE/UC de fecha 04.dic.2017, informa la
reprogramacién e incremento de meta fisica de 4,840 usuarios adicionales a la nueva meta programada
para el periodo noviembre-diciembre, con lo que se obtendria la nueva meta fisica anual de 545,534
usuarios para el periodo noviembre —diciembre 2017, haciendo uso de los saldos de libre disponibilidad
en la especifica de gasto: 25.3.1.1.99 Subvenciones a otras personas naturales, como se muestra en el
siguiente cuadro:

META FISICA PROGRAMADA PARA EL F‘ERIODO NOV—DIC 2017

- Meta )
. Reprogramada o e
s | B | nemer | st
avh"ﬂam o : 2017-P65-DE/U0) | - "
k. S Nov-Dic 2017 - ] S
AMAZONAS 12,446 86 12,532
ANCASH 34,519 315 34,834
APURIMAC 26,351 240 26,591
AREGUIPA 9,247 65 9,312
AYACUCHO 33,769 299 34,068
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CAJAMARCA 61,629 492 62,121
CALLAG 4,115 18 4,133
CUsCO 35,359 407 36,366
HUANCAVELICA 22,116 188 22,304
HUANUCO 27,349 272 27,621
ICA ' 6,563 48 6,611
JUNIN 23,478 258 23,736
e LA LIBERTAD. . _. _A5147 4 240 |... . 25387.
LAMBAYEQUE 18,463 170 18,633
LA 34,421 175 34,596
tORETO 21,258 88 21,346
MADRE DE DIOS 956 7 963
MOQUEGUA 2,893 29 2,922
PASCO 6,002 56 6,058
PIURA 43,487 339 43,826
PUNO 55,940 909 56,849
SAN MARTIN 18,701 153 18,854
TACNA 2,083 17 2,100
TUMBES 4,212 20 4,232
UCAYALI 5,490 49 9,53%
Total 7.0 o 5A0,594 LT 4,940 1 " 545,534 .

En tal sentido la proyeccion planteada modifica la meta anua! fisica del producto “Persanas de 65 afios
a mas que viven en condicicnes de pobreza extrema que reciben una subvencidn monetaria”, actividad
"Entrega de Subvencion econdmica” de 510,000 a 545,534 usuarics, Asimismo, se considera una
variacién de meta presupuestal a nivel de secuencias funcionales (departamentos), como s detalla en
el siguiente cuadro:

META PRESUPUESTAL ..
Fg'éf

. A PIM Sl MIDISSS =

0006 | AMAZONAS 2531199 18,280,500 18,299,000 18,500 12,187 12,532 345
0007 | ANCASH 2531199 47,750,000 56,644,350 | 8,834,350 32,476 34,834 2,358
0008 | APURIMAC 2531195 39,465,500 38,416,000 -49,500 26,351 26,591 240
0009 AREQUIPA 2531199 12,902,500 14,147,350 1,244,850 8,643 9,312 669
0010 AYACUCHG 2531199 48,510,500 52,485,050 | 3,974,550 32,540 34,068 1,528
0011 | CAJAMARCA 2531199 81,659,000 98,558,100 | 16,859,100 55,095 62,121 7,026
0012 | CALLAD 2531199 5,857,500 6,608,150 750,650 3,714 4,133 419
0013 CUsSCo 2531199 53,457,500 53,433,000 -24,500 35,899 36,366 467
0014 HUANCAVELICA ! 2531199 32,259,000 34,551,650 | 2,292,650 21,253 22,304 1,051
0015 HUANUCOD 2531199 41,360,500 40,844,750 -515,750 27,349 27,621 272
0016 ICA 2531199 9,193,500 10,222,60C | 1,025,100 6,085 6,611 526
0017 | Junin 2531199 | 34,931,500 34,995,450 63,950 | 23,429 23,736 307
0018 LA LIBERTAD 2531199 35,455,000 41,233,000 | 5,778,000 23,648 25,387 1,739
0019 LAMBAYEQUE 2531199 25,486,000 29,990,100 | 4,504,100 17,219 18,633 1,414
Q20 LIMA 2531199 43,855,500 50,413,650 | 6,458,150 28,111 34,596 6,485
0021 LQRETO 2531199 26,398,500 32,407,700 | 6,009,200 17,497 21,346 3,849
0022 MADRE DEDIOS {2531 193 1,065,500 1,329,000 263,500 890 963 73
0023 MOQUEGUA 2531199 3,969,000 4,108,000 139,000 2,772 2,922 150
0024 PASCO 2531188 8,756,500 8,959,000 202,500 5,999 5,058 59
0025 PiURA 2531199 56,540,500 69,710,550 | 13,170,050 39,841 43,826 3,985
0026 PUNQ 2531195 84,786,500 83,719,500 | -1,067,000 55,936 56,849 913
0027 | SAN MARTIN 2531199 26,995,500 27,486,000 490,500 | 18,518 18,854 336
0028 | TACNA 2531199 2,984,000 3,050,750 66,750 2,047 2,100 53
0029 TUMBES 2531199 4,957,500 6,516,100 ; 1,558,600 3,628 4,232 - 604
0030 | UCAYALI 2531199 12,982,500 13,282,500 300,000 8,873 5,539 666
Total 760,000,000 | 832,411,300 | 72,411,300 | 510,000 545534 [ 35,534

Cargos Bancarios I 13,969,752 14,437,842 468,090

Asimismo, en cumplimiento al Decreto de Urgencia N° 008-2017 y a la Resolucién Ministerial N° 277-
2017-MIDIS, se realizo la incorporacion de recursos adicicnales de S/. 49,465,800 para la entrega de '
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forma excepuonal y por Gnica vez el “BONO PENSION-UNA SOLA FUERZA” a favor de los usuarios del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensidn 55, que han percibido !a subvencidn
correspondiente al mes de junio, ubicados en los distritos declarados en estado de emergencia como
consecuencia de las intensas lluvias y peligros asociados; por el monto de doscientos y 00/100
soles(S/. 200), abondndose en el mes de agosto, a continuacién se muestra a nivel Departamental
numero de usuarics beneficiarios del Beno:

PRObUCFO' 3000313, adulto rnayor con subvenuon monetarla segun condmones dei
; programa :
ACTIVIDAD - |-5002952, ENTREGA DE LA SUBVENCION MONEFARIA A LDS BENEFlClAR
. Nt USUARIOS
S5EC : : . e *BONO : PRESUPUESTO
FUN DEPARTAMENTO | -GG | & | pensionuna | - - (8/, 200)
: o ik _ “SOLA FUERZA® | o -
0007 ANCASH 2512531199 32,383 €,476,600
0009 AREQUIPA 25125311589 4,268 853,500
0010 AYACUCHO 2.512531,189 14,699 2,939,800
(011 CAJAMARCA 2.5} 2531.189 54,688 10,937,600
0012 CALLAD 2.5125.31.199 3,447 689,400
0014 HUANCAVELICA 2.5 25.31.189 10,672 2,134,400
0016 ICA 2.5]32531.199 3,953 790,600
0017 JUNIN 2.5 2531199 341 68,200
0018 LA LIBERTAD 2.5 2531195 23,580 4,716,000
0019 LAMBAYEQUE 2.5(25.31.199 17,163 3,432,600
0020 LIMA 2.5125.31.195 21,902 4,380,400
0021 LORETOQ 2,5125.31.198% 17,061 3,412,200
0025 PIURA 2.5125.31.19% 39,579 7,915,800
0029 TUMBES 2512531195 3,593 718,600
: . TOTAL. o |- 247,329 .. S/, 49,465,800

E. PROGRAMACION FISICA

La programacion de Metas Fisicas en la Actividad Entrega de Subvencién Monetaria por bimestre,
presenta la proyeccidn al 31 de diciembre del 2017, fa misma que ha sido elaborado por la Unidad de
Operaciones, gue incluye incremento de meta fisica por recupero por los extornos y rebotes de abono
realizados a usuarios faliecidos de la relacidn bimestral de usuarios 2017, incrementandose la meta de
540 594 a 545,534 usuarios segin cuadro siguiente:

META FiSICA EIECUTADA Y PROYECTADA ANO 2017

AMAZONAS 12,051 12,231

ANCASH 31,134 34,781
APURIMAC 26,202 26,294
AREQUIPA 8,483 9,175
AYACUCHO 32,292 33,669
CAIAMARCA © 54,599 61,923
CALLAD 3,655 4,166
CLSCO 35,353 35,681
HUANCAVELICA 21,104 22,061
HUANUCO 27,106 27,259
ICA 6,013 6,534
JUNIN 23,114 23,315
LA LIBERTAD 22,953 25,273
LAMBAYEQUE 16,459 18,463
LIMA 27,104 33,967
LORETO 17,371 21,258
MADRE DE DIOS 879 890
MOQUEGUA 2,667 2,800
PASCO 5,945 5,981
PIURA 37,504 43,398
PUNO 55,675 55,857
SAN MARTIN 18,142 18,358
TACNA 2,000 2,062
TUMBES 3,369 4,197
UCAYALI 8,826 8,873
STOTAL 20,7 500,000: 7 B38.566.
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* Planeamiento institucional
* Asesoramientoy apoyo

Informe Trimestral conteniendo la descripcidn de las siguientes tareas:
= Direccidn y supervision superior

* Preparacion y perfeccionamiento de recursos humanos
* Proteccion de poblacicnes en riesgo

MODELO OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

A. DEFINICION OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

La actividad Gestion del Programa se desarrolla en e} marco de la categoria presupuastaria “Acciones
Comunes”; toda vez que considera los gastos administrativos v/o logisticos de caracter exclusive del
Programa Presupuestal y que no pueden ser asignados a otra categoria presupuestaria.

B. ORGANIZACION PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
Dentro de las actividades de Gestion del Programa se ubican las tareas orientadas a determinar el
progreso de los procesos operativos de acuerdo a sus indicadores y metas establecidas, asi como de los
resultados e impactos obtenidos, en hase al anélisis de la informacidn recolectada en campo, con la
finafidad de contribuir a la adopcién oportuna de medidas correctivas/preventivas que permitan un
eficiente y eficaz desarrollo de los procesos de] Programa.

Asimismo  desarrollar tareas gue estaran

orientadas

al fortalecimiento intersectoriai e
intergubernamental y de consolidacién de redes de proteccién social a nivel local a favor da los usuarios
del Programa Pensién 65, en el marco de las acciones alineadas a la estrategia “Incluir Para Crecer”, asf

como los aspectos relacionados al enfoque de interculturzlidad como procesc de comunicacién e

interaccién entre grupos de personas con identidades culturaies especificas; poniendo énfasis en e rol
que tiene en el fomento de |z equidad e inclusién social y que la interculturalidad es un procesc
dindmico y permanente de relacién, comunicacidn v aprendizaje entre culturas en condiciones de

respeto, legitimidad mutua, simetria e igualdad.

C. VARIACIONES EN LAS METAS FISICAS Y SU IMPACTO PRESUPUESTAL
Dentro del Producto Acciones Comunes de |a Actividad 5000276 Gestidn del Programa, en la presente
reformulacién se realizd fa modificacidn presupuestaria a nivel de secuencias funcionales y se se realizod

una incorporacién de mayores ingresos en fa fuente de financiamiento RDR por el im porte de 5/. 43,033
y en {a meta fisica no hay variacién, como se muestra en el cuadro siguiente:

&)

PLANEAMIENTO g

1 INSTITUCIONAL 1,164,547 1,164,547 0| Accién 4 4

5 _EL]JRPECCION Y SUPERVISION | sass0e 812 408 22000 Accion_ | 4l N
ERIOR | i

3 | ASESORAMIENTO ¥ APOYO 5,554,795 6,529,664 [ 874,869 | Accion 4 4
PREPARACION Y

4 | PERFECCIONAMIENTO DE 1,032,309 880,540 -151,769 | Accicn 4 4
RECURSOS HUMANGS

TOTAL 8,696,060 5,387,160 691,100
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D. PROGRAMACION FISICA
Para el afio 2017, esta actividad considera como meta Fisica 16 acciones para el cumplimiento de los
objetivos del programa.

PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL UPP Accidn 4 Accidn 4 Sin cambios
DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR DE-CT Accion 4 Accidn 4 Sin cambios
ASESORAMIENTO ¥ APGYO UA-UJ Accidn 4 Accidn 4 Sin cambios
PREPARACION Y

PERFECCIONAMIENTO DE RECURSOS URH Acciéh 4 Accidn 4 Sin cambios
HUMANOS

£n el siguiente cuadro, se presenta la programacion de las Metas Fisicas mensuales en la Actividad
Gestion del Programa, con proyeccion al 31 de diciembre de 2017:

Planeamiento Accién
Institucional 4 1 1 1 1
Direccién y Accion
Supervisién Superior 4 1 1 i 1
Asesoramiento y Accion
Apoyo 4 1 1 1 1
Preparacion y
perfaccionamiento
de Recursos
Humanos 4 i 1 1 1

Accidn

8.4 ANEXO: PROGF_{AMACION FISICA Y FINANCIERA DF LAS METAS

¢ Formato N° 18 Reformulacian del Plan Operativo Institucional (Programacién mensuat de |a
dimensidn fisica de la finalidad)

e Formato N° 19 Reformutacion del Plan Operativo institucional (Programacion Presupuestal
Mensualizada)

e Formato N° 20 Cuadro resumen de las mestas presupuestales y meta fisica.

e - Formato N° 21 Reformulacién det Plan Operativo institucional a nivel Actividad/Accion/Obra.
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e “Afio del Buen Servicio al Ciudadanoe”
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SOCIAL - FONCODES

REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL AL 30 NOVIEMBRE 2017

INCLUSION SOCIAL

- —— Unidad de-Planeamiento y-Presupuesto-=tPp-—— === R e s

Lima, Diciernbre de 2017




FONCODES, gestiona
programas y proyectos de
desarrolio productivo,

infraestructura  econémica vy
social orientades hacia la
poblacion en  situacion  de
pobreza y pobreza extrema,
vulnerabilidad o exclusién, en el
ambito rural y urbano, articulados
territorialmente en alianza con los
actores comprometidos con el
desarrollo local.

Mision de FONCODES (MOP ~ RM N°® 228-
2017-MIDIS)
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RESUMEN EJECUTIVO

El Ministerio de Desarrolio e inclusién Social - MIDIS, ejerce la rectoria de la politica
social y fiene como mandato disefar, coordinar y conducir las politicas y estrategias
destinadas a reducir la pobreza y la vulnerabilidad. De este modo, orienta el conjunto
de acciones del Estado Peruano en materia de desarrollo e inclusion social,
encaminadas a reducir la pobreza, las desigualdades, vuinerabilidades y riesgos
sociales, en aquellas brechas que no pueden ser cerradas por la politica social
universal regular.

En éste marco, FONCODES como programa social de alcance nacional,
comprometido con el eje 4 de la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusidn Social
“Incluir para Crecer’ — ENDIS y la Estrategia Nacional de Accion Social con
Sostenibilidad EASS, promueve la autonomia econdmica sostenible y el desarrolio
social de la poblaciéon en situacion de pobreza, pobreza extrema, vulnerabilidad o
exclusién, en el ambito rural y/o urbano, mediante la generacién de oportunidades
econdomicas a través de la implementacion de programas y proyectos de desarrollo
productivo, de infraestructura y proyectos especiales, entre otros, en alianza con los
diferentes actores pulblicos y/fo privados comprometidos con el desarrollo local,
aportando al objetivo estratégico general 4 “Incrementar el ingreso auténomo de los
hogares’ y el objetivo estratégico especifico "Contribuir a la generacién de mayores
oportunidades econémicas para los hogares usuarios” (PEl 2013-2016-MIDIS,
aprobado mediante RM N° 006-2013-MIDIS).

La Reformulacién del Plan Operativo Institucional al 30 de noviembre de 2017 de la
UE 004: FONCODES, se ha elaborade en cumplimiento de la Directiva N° 004-2014-
MIDIS, Disposiciones para la Programacion, Formulacion, Aprobacion, Seguimiento y
Evaluacién del Plan Operativo Institucional del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social, aprobaba con la Resolucién Ministerial N? 251-2014-MIDIS, el mismo
es resultado de las modificaciones presupuestarias efectuadas de acuerdo a lo
siguiente:

= En el mes de julio se aprobaron las Resoluciones Ministeriales N° 131 y 133 -2017-
MIDIS que incorporan en el presupuesto de la Unidad Ejecutora N° 004

-~ “FONCODES, los montos aprobados mediante el Decreto Supremo N°211-2017-EF,

' que aprobd una transferencia de partidas en el presupuesto del Sector PUblico para
el afic 2017, hasta por la suma de S/ 88'778,000.00, a favor del Pliego 040: .
Ministerio de Desarroilo e inclusién Social, a fin que FONCODES financie: a) 37
intervenciones de agua y saneamiento — Agua +, ubicados en 185 centros poblados
de 18 departamentos del pais, por la suma de S/ 25000,000.00; b) la
implementacion de la segunda etapa del Programa “Mi Abrigo” mediante el
acondicionamiento de 1,100 viviendas en zonas expuestés a heladas, ubicadas en
los departamentos de Huancavelica, Arequipa, Moquegua y Tacna, por la suma de
S/ 11'778,000.00, y; c) el incremento de cobertura del Programa Presupuestal 0118
“Acceso de hogares rurales con economias de subsistencia a mercados locales —
Haku Wihay, a fin de beneficiar a 10,980 hogares del ambito de la sierra y selva,
permitiendo la inclusién economica de éstas familias que residen en zonas de

CARDENAS CH-
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pobreza extrema, por el monto de S/ 52’000,000.00. (Notas de Modificacion
Presupuestaria: 0000000018 y 0C000000018).

* En el mes de octubre se aprueba la Resolucion Ministerial N° 229-2017-MIDIS, que
incorpora un Crédito Suplementario (Saldo de Balance 2016 de la fuente de
financiamiento Donaciones y Transferencias) en el presupuesto de la Unidad

Ejecutora N° 004 FONCODES por la suma de S/.901,575.00, para ios gastos que
demande la supervision, culminacién de metas e instalacién de 877 cocinas
mejoradas a lefia, liquidacidn y gastos operativos programados para el afio 2017.
(Nota de Modificacion Presupuestaria: 0000000030). -

» En el mes de noviembre se aprueba [a Resolucién Ministerial N° 250-2017-MiDIS,
gue incorpora recursos de Creditos Presupuestales y Anulaciones entre Unidades
Ejecutoras, para la adquisicién de equipos de cémputo por renovacion; por la suma
de S/ 1'684,000.00. (Nota de Modificacién Presupuestaria: 0000000037). '

= Asimismo, en el mes de noviembre se aprueba, a través de la Resolucion
Ministerial N° 250-2017-MIDIS, una Modificacién Presupuestaria en el nivel
funcional programatico por S/.5702,239.00 para el desarrollo e implementacion de
proyectos de infraestructura de cocinas, almacenes y servicios higiénicos en
instituciones educativas del nivel de educacion inicial y primaria.

= lLas Notas de Modificacion Presupuestaria que corresponden a Créditos
Presupuestales y Anulaciones, son: 0017, 0020, 0021, 0022, 0023, 0025, 0026,
0027, 0028,0033, 0034, 0035, 0036, 0038, 0040, 0041 y 0042.

Como resultado del proceso presupuestario entre enero y noviembre 2017, la
diferencia entre el PIA 2017 por S/ 243'764,880.00 y el PIM (al 30 de noviembre de
2017) por S/ 351'352,287.00 es de S/ 107'587,407.00. Es importante destacar el
incremento del presupuesto en el periodo del 30 de junioc de 2017 (PIM S/
254°286,473.00) y el 30 de noviembre (PIM S/ 351'352,287.00) que es de S/

- 97'065,814.00, el cual representa el 38.2% del PIM modificado al | semestre 2017.
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INTRODUCCION

En el marco de la Ley N° 29792, Ley de Creacidn, Organizacién y Funciones del
Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social-MIDIS', el pais cuenta con un Organo

Rector de Ias politicas hacionales en materia de desarrolio e inciusion social,
superacion de la pobreza y promocion de la inclusion y equidad social, y en
materia de proteccién social de la poblacion en situacion de riesgo, vuinerabilidad
y abandono, asociadas al proceso de exclusion en nuestro. pais.

El MIDIS impulsa la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social “Incluir
para Crecer” - ENDIS, estrategia que se constituye en una herramienta de gestion
orientada al logro de resultados prioritarios de inclusién social; contribuyendo a
que ias politicas y programas sociales de los diferentes sectores y niveles de
gobierno actlien de manera coordinada y articulada, de acuerdo con sus
respectivas competencias, orientada a reducir las brechas de acceso a servicios
publicos universales de calidad y a oportunidades que abre el crecimiento
econdémico.

En ese contexto, FONCODES viene trabajando en la mejora de la dotacion de

activos de los hogares como herramienta para la ampliacién de oportunidades

econémicas orientadas a la generacion de ingresos auténomos, la seguridad
alimentaria y el desarrollo de capacidades productivas.

A partir del ano 2014, FONCODES, viene implementando el Programa
Presupuestal 0118 “Acceso de Hogares Rurales con Economias de Subsistencia
a Mercados Locales — Haku WiAay”, el cual tiene como resultado especifico
“Hogares rurales con economias de subsistencia cuentan con oportunidades de
acceso a mercados locales” y como resultade final “Contribuir a fa inclusion
economica de los hogares rurales con economias de subsistencia”.

La Unidad Ejecutora 004 Fondo de Cooperacion para el Desarrolio Social —
FONCODES como parte integrante del Pliego Presupuestario 040 Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social — MIDIS, cuenta con un Presupuesto Institucional
Medificado (PIM) al 30 de noviembre de 2017 por toda Fuente de Financiamiento
de S/ 351°352,287.00, cuyos recursos estan orientados a continuar contribuyendo
al desarrollo productivo; hacia el logro de los objetivos de corto y mediano plazo,
gue permitan el aprovechamientc de mayores oportunidades en favor de la
poblacién rural, y asi reducir la exclusion social y desarrollar el capital humano.

o
(Lo
o,

veB°

! Ley N° 28792 publicado el 20 de octubre de 2011,
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. BASE LEGAL

La base legal que sustenta la Reformulacion del Plan Operativo Institucional al 30
de Noviembre 2017, es la siguiente:

b=

>
>
>

Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social — Ley N° 29792.

Decreto Legisiativo N° 657 - Ley de Creacién del FONCODES.

Ley N° 26157 Ley del FONCODES.

Resolucién Ministerial N° 190-2012-MiDIS — Directiva N° 006-2012-MIDIS
“Lineamientos para la focalizacidn de intervenciones para el desarollo
productivo y la generacion y diversificacion de ingresos de la poblacion en
proceso de inclusién”.

Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS, que aprueba la Estrategia Nacional de
Desarrollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer’.

Resolucion Ministerial N° 006-2013-MIDIS, que aprueba el Plan Estrategico
Sectorial Multianual (PESEM) 2013-2016 y el Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2013-2016 del MIDIS.

Resolucién Ministerial N° 251-2014-MIDIS, que aprueba la Directiva N® 004-
2014-MiDIS, Disposiciones para la Programacién, Formulacion, Aprobacicon,
Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo Institucional del Pliego 040:
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

Resolucion Ministerial N° 054-2015-MIDIS, que aprueba el incremento del
costo unitario por hogar para los proyectos de desarrollo de capacidades
productivas, aumentando dicho valor hasta 1.7 UIT por hogar.

Decreto Supremo N°003-2016-MiDIS, aprueba la Estrategia de Accion Social
con Sostenibilidad — EASS.

Resolucién Ministerial N° 228-2017-MIDIS, que aprueba el Manual de
Operaciones de FONCODES.

Resolucion Ministerial N® 300-2016-MIDIS, (22.12.2016), que aprueba el Plan
Operativo Institucional — POl 2017 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social y que comprende a sus Unidades Ejecutoras.

Anexo 02 de Programa Presupuestal 0118 “Acceso de Hogares Rurales con
Economia de Subsistencia a Mercados Locales — Haku Winay”.

Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Ano Fiscal 2017,
Resolucion Ministerial N° 293-2016-MIDIS, (13.12.20186), que aprueba el
Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos del Afio Fiscatl 2017 del Pliego
040: Ministerio de Desarrollo e inclusién Social y que comprende a sus
Unidades Ejecutoras.

Resolucién Ministerial N° 163-2017-MIDIS (17.08.2017), que aprueba la
Reformulacion del Plan Operativo Institucional — POl al 30 de junio 2017 del
Pliego 040: Ministerio. de Desarrollo e Inclusién Social y comprende a sus
Unidades Ejecutoras.
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DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El MIDIS ejerce la rectoria de la politica de desarrollo e inclusién social del Pais,
para ello cuenta con diversos instrumentos que le permiten ejercer esta
responsabilidad siguiendo los criterios y procedimientos de gestién de la politica

publica. La implementacion del Sistema Nacronal de Desarrollo e inclusién Social
(SINADIS), explicita las “reglas de juego” de la politica de desarrollo e inclusion
social. El SINADIS es un sistema funcional encargado de asegurar el
cumplimiento de las politicas publicas que ofientan la intervencion del Estado
destinadas a reducir la pobreza, las desigualdades, vulnerabilidades y riesgos
sociales. ElI MIDIS ejerce esta rectoria promoviendo la articulacién de la politica de
desarrollo e inclusidn social, que enlaza esfuerzos intergubernamentales e
intersectoriales. En el marco de operacion del SINADIS, el MIDIS ha elaborado la
Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer” aprobada
mediante D.S. N° 008-2013-MIDIS, como un instrumento de gestién que sirve de
documento marco pgra organizar las intervenciones que vienen desarrollando los
actores del sistema en torno a resultados y metas comunes.

La ENDIS, constituye una herramienta de gestion orientada al logro de resultados
prioritarios de inclusién social, contribuyendo asi a que las politicas y programas
sociales de los diferentes sectores y niveles de gobierno actlen de manera
coordinada y articulada, de acuerdo con sus respectivas competencias, para
cerrar las brechas de acceso a servicios publicos universales de calidad y a las
oportunidades que abre el crecimiento econémico.

La Politica de Desarrollo e Inclusién Social, centrada en el hogar rural, enfoca el
ciclo de vida humana: De este modo cada programa social de MIDIS focaliza la
poblacién “PEPI” (Poblacién en Proceso de Desarrollo e Inclusion Social)® segtin
las distintas necesidades relacionadas con su fase de vida. Por ejemplo los
programas sociales de alivio temporal de los hogares a traves de programas de
asistencia directa esta dirigido a familias con niflos pequefios y adolescentes y el
programa FONCODES brindara las facilidades para que la generaciéon de 18 a 64
afios puedan insertarse a una economia local mas alla de la subsistencia.

Desarrolio infantll

temprano
0-5 afios

Dasarroila integral
de fa ninez y la
adolescencia
517 afios

Nutricid
infantil
-3 afins

Inclusidn
scondmica

Proteccidn det 18-64 afios

aduttc mayor
65 afios & mas

Otro instrumento importante para la gestion de la politica social lo constituye la
Estrategia de Accion Social con Sostenibilidad - EASS, aprobado mediante

? Esta poblacién se define como agueila que presenta al menos tres de las cuatro circunstancias asociadas
historicamente al proceso de exciusion en nuestro pais: 1) hogar fural, es decir, aguel ubicade en centros poblados de
400 viviendas (2,000 personas) o menos, 2} hogar con jefa o conyuge mujer con nivel educativa lgual a prirnaria
incompleta o menos. 3) hogar con jefe o.conyuge con lengua originaria, 4) hogar ubicado en el pnmer quintil de la

distribucion nacmnal




Decreto Supremo N° 003-2016-MIIDS, en el que se incluye aspectos transversales
como los enfoques de género, discapacidad y enfoque intercultural, de
conformidad a la Cuadragésima Segunda Disposicion Complementaria Final de la
Ley 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2015, que
declara de interés ptblico nacional las intervenciones en el marco de la Estrategia
de Accion Social con Sostenibilidad, dirigida al desarrollo y proteccion de los
derechos de los pueblos indigenas con énfasis en la Amazonia.

Los objetivos trazados, se adecuan a la nueva politica sectorial de la presente
gestion de gobierno.

En dicho marco FONCODES identificé las Fortalezas, Oporiunidades, Debilidades
y Amenazas (FODA) de la Entidad, actualizando los resultados que se presentan

en los siguientes cuadros:

ANALISIS FODA
FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

F1: Reconocida imagen institucional a nivel
nacional e internacional de las intervenciones de
la entidad en poblacion rurai, gobiernos locales
y en la gestion de proyectos sociales.

O1. Apertura Gubernamental para intervenir
en proyectos productivos con resultados
positivos demostrados.

F2. Experiencia en la gestion de proyectos
sociales con participacion de los involucrados.

02. Cambio climatico y conciencia ambiental
crea condiciones para nuevas y/o mejores
intervenciones.

F3: Personal comprometido y con experiencia
en gestion de proyectos sociales,

03: Demanda ciudadana por transparencia y
rendicion de cuentas en la inversion publica.

F4: Distribucion estratégica de las Unidades
Territoriales a Nivel Nacional, permite liegar a
zonas alejadas y de extrema pobreza.

04 Recursos para investigacion social de
instituciones publicas y privadas tanto nacional
como internacional.

F5: Nicleo Ejecutor como mecanismo de
gestion participativa y transparente en el
desarrollo de proyectos sociales.

05: Creciente desarrollo de las Tecnelogias de
{a Informacién en zonas rurales posibilita
intervencion mas efectiva de FONCODES.

F6: Experiencia en la gestion, concertacion y
manejo de fondos de Cooperacién internacional
{BM, BID, JICA, FIDA, KFW, entre otros).

06: Uso creciente de inteligencia de Negocios
(BI} y Geomdatica posibilita la explotacion de la
inforracion por parte de FONCODES para la
{oma de decisiones.

07 Limitada capacidad de gasto de otros
sectores sociales en espacios locales vy
comunales, permite intervenir en proyectos de
infragstructura.

08: Canalizar los recursos de responsabilidad
social de las empresas ' privadas para
implementacién de proyectos productives e
infraestructura facilitadora.
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D1: Limitada participacién de las UUTT en la

formulacion de documentos de

operativa.

gestion

At Medidas presupuestales de austendad
como resultado de fendmencs naturales de
emergencia (fendmeno del nific).

R

D2: Procesos y procedimientos incompletos en
fa Sede Central y UUTT.

2. Impacto negativo del cambio climatico
pone en riesgo la ejecucion de los proyectos
priorizados y seleccicnados por el incremento
de los costos y desfases del ciclo del proyecto.

D3: Débil fortalecimiento de capacidades del

A3: Mejores ofertas remunerativas de

RRHH en Sede Central y UUTT por limitada | instituciones ptblicas y privadas limita la
disponibilidad de recursos. contratacion de agentes externos.
D4: Dificultades de coordipacion y articulacion { Ad4:  Proceso de migracion de la PEA,

con los otros programas sociales y entidades
piblicas y privadas vinculadas al desarrollo e
inclusion social.

fundamentalmente joven en las zonas de
intervencion pone en riesgo la ejecucion de los
programas y proyectos.

D5: Carencia de una Estructura Grganizacional
Estandar en las UUTT acorde a sus
competencias y funciones.

AS. Conflictos sociales y politicos ponen en
riesgo la gobernanza y gobernabilidad.

D6: Limitada infraestructura y equipamiento
tanto en la Sede Central como en las UUTT.

D7 Limitado sistema -de informacion,
seguimiento  evaluacién y  gestion  del
conocimiento de las distintas intervenciones de

la entidad.

IV. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

£ Manual de Operaciones del FONCODES, aprobado mediante Resolucién
Ministerial N® 228-2017-MIDIS, a efectos de cumplir con los objetivos sectoriales,
considera la siguiente estructura organizacional.

4.1 Organigrama

De acuerdo con el Manual de Operaciones — MOP, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 228-2017-MIDIS, de fecha 10 de octubre de 2017, el
Programa Social de alcance nacional Fondo de Cooperacion para el
Desarrollo Social (FONCODES), cuenta con la siguiente organizacion:

i1
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Estructura Organizacional Vigente

CRGANIGRAMA
FONDC DE COOPERATIGN PARA EL DESARRCLLD SOCIAL - FONCODES

ORGAND RE CONTROL EMRECCION
INSTITUCIONAL FIECUTIVA
UNIDAD DE UNIDAT DE UNIDAD DERECURSOS UNIO&D DE UNIDAD DE ASESORIA UNIDAD DE PLANEAMIENTO,
ADMINISTRACION || COMUNICACION HUMANOS TECNGLDGIAS DE JURIDICA PRESUPUESTO ¥
E IMAGEN LA INFORMACION . MODERNIZACION
UNIDAD DEGESTION UNIDAD DE GESTION DE UNIDAD OF GESTION OE
DE PROYECTOS PROVECTOS DE PROVECTDS ESPECIALES
PRODUCTIVOS INFRAESTRUCTURA
1
]

UN3SDAD TERRITORIAL

4.2 Funciones Generales del Programa

Ei Programa Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social, tiene las
siguientes funciones:

a) Disefar e implementar estrategias, programas, proyectos y actividades
bajo el modelo del nicleo ejecutor, en el marco de las politicas del MIDIS.

b) Planificar, organizar, conducir, ejecutar, supervisar y evaluar los
programas y proyectos productivos, proyectos de infraestructura y
proyectos especiales, en el marco de las politicas del MIDIS.

¢} Formular, proponer, aprebar, modificar y derogar, en lo que corresponda,
directivas, reglamentos y otras normas técnico-operativas o
administrativas internas para la gestion de los proyectos y actividades,
asi como supervisar su cumplimiento.

d) Contribuir al fortalecimiento de los mecanismos de coordinacion y
articulacion interinstitucional e intergubernamental, orientados a la
generacion de mayores oportunidades econdémicas y desarrollo social.

e) Celebrar convenios y contratos dentro del ambito de su competencia y de
acuerdo con la normatividad legal vigente.

fy Administrar y cautelar los bienes y recursos financieros otorgados al
FONCODES, asi como gestionar la obtencion de recursos de otras
fuentes de financiamiento. ‘

g) Sistematizar y difundir las experiencias sobre la implementacion y
desarrollo de los proyectos.

h) Otras funcsones que en el marco de su competencia le asigne el




V.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

De acuerdo al Manual de Operaciones aprobado por Resolucién Ministerial N°
228-2017-MIDIS, el FONCODES tiene como objetivo contribuir a la generacion de
mayores oportunidades econémicas y el desarrollo sociat para- la pobiacic’m en

rural y urbano focailzados terntona!mente y. atiende los sngwentes, objetivos
especificos:

a) Desarrollar capacidades productivas y de gestion de emprendimientos en
hogares en situacion de pobreza, pobreza extrema, vulnerabilidad o
exclusién, complementados con proyectos de infraestructura.

b) Desarrollar la infraestructura social, econémica y productiva, orientado a
facilitar la generacion de oportunidades econémicas y al desarrolio social.

c) Mejorar la participacion de los actores locales para contribuir a la generacion
de -oportunidades econodmicas y al desarro!lo social; asi como la articulacion
con otros sectores.

5.1 FONCODES como parte del modelo de desarrollo e inclusién social

“La Estrategia desarrollada por el MIDIS, define la Inclusion Econdmica como el
proceso que conduce a ampliar las ‘capacidades para aprovechar las
oportunidades economicas para las familias en territorios de alta pobreza y, de
esa manera, incrementar el ingreso auténomo de los hagares bajo un enfoque de
desarrollo rural territorial. Al respecto, se busca establecer las pautas y criterios
que orienten la ejecucion de intervenciones focalizadas que contribuyan a que las
personas vulnerables logren incorporarse al dinamismo de la economia nacional o
de las economias regionales a traves de actividades que impulsen el desarrollo
productivo y la generacion y diversificacion de ingresos. La Inclusion Economica
serd entonces una situacién en la gue todas las personas cuentan con los
servicios, bienes plblicos y capacidades que les permiten aportar y beneficiarse
del dinamismo econdmico, generando sosteniblemente los ingresos que sus
hogares necesitan sin necesidad de fransferencias monetarias directas del
Estade.” (Estrategia Nacional de Desarrolio e Inclusién Social).

El rol de FONCODES como parte del Eje 4 del modelo de desarrollo e inclusién
social (Estrategia “Incluir para Crecer”) es intervenir en hogares en situacion de
pobreza, en articulacion con los Gobiernos Regionales y Locales y con programas
que corresponden a otros sectores y del MIDIS, para aumentar las capacidades
de los hogares para que puedan aprovechar las oportunidades e incrementar sus
propios ingresos, a través de la mejora de la cobertura y calidad de servicios
basicos para las familias y ta promocién de acceso a actividades comerciales,
mejorando las capacidades y el acceso a servicios econémicos, posteriormente.
Para eso, FONCODES apoya en incrementar las capacidades y recursos para
aumentar la productividad familiar y el acceso a infraestructura y bienes
productivos familiares a través de la participacion organizada de fa poblacién en
Nicleos Ejecutores- (NE). '
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La orientémon del FONCODES enfatlza el componente productlvo (mejora de la
dotacién de activos de los hogares), como herramienta para la ampliacién de
capacadades de la poblacmn rural pobre. y el aprovechamiento de las

ieas orientadas a la generagj ingresos autdonomos.
P . -
N o
QBO

13



5.2

Enfoques y Estrategias de FONCODES

La flexibilidad y versatilidad son dos caracteristicas de FONCODES, que permiten
responder a la heterogeneidad de la poblacion objetivo, mediante actividades
adaptadas al contexto sociocultural, para el desarrollo de capacidades que mejora
la dotacion de sus activos orientados a la generacidon de oportunidades
econodmicas.

Dos son los enfogues relevantes que sustentan ia estrategia: el enfoque de
desarrollo territorial rural, y el enfoque de demanda (“demand-driven”}.

El Enfoque de Desarrollo Territorial Rural

Este enfoque se define como un proceso de transformacion productiva, social e
institucional en un espacio rural determinado. La transformacion productiva se
orienta a articular la economia del territorio (fuerzas productivas) a mercados
dindmicos. El desarrollo institucional se orienta a dos aspectos: la concertacién de
actores locales y externos relevantes y la promocién de las oportunidades de la
poblacion pobre a participar en este procéso y en sus beneficios.

. El Enfoque de Demanda (“demand driven”)

Los hogares rurales son los protagonistas principales para gestionar su desarrollo
debido a que conocen mejor sus necesidades.

Se requiere por tanto fortalecer las capacidades y los activos humanos, sociales,
fisicos, financieros y naturales de los actores privados (los hogares rurales).

Un aspecto central del enfoque es que las inquietudes y preferencias de los
usuarios son muy importantes para el éxito del programa y debe ser tomada en
cuenta.

Otros enfoques transversales de la estrategia de FONCODES son:

C.

£
eV‘ Ve ° J‘(,

C
N
O, C.CRRDENASCH. O

Enfoque de Género

La operacionalizacion de este enfoque implica facilitar en igualdad de
oportunidades los bienes y servicios publicos tanto a hombres, mujeres y jovenes
en funcion de sus condicionalidades sociales y economicas. En la perspectiva de
articulacion de los programas sociales del MIDIS se hace un especial énfasis en el
frabajo con mujeres.

Cabe precisar, que mediante RM N° 106-2016-MIDIS de fecha 20 de mayo de
2016, se aprueban los Lineamientos N° 002-2016-MIDIS "Transversalizacion del
enfoque de género en las politicas del MIDIS”, que considera como lineamientos
principalmente lo siguiente:

1) Incorporacion del Enfoque de género en la gestién institucional del MIDIS.

2) Fortalecimiento de Capacidades para el disefio e implementacién de politicas
del MIDIS con enfoque de genero.

3) Promocion de la autonomia econdmica de las mujeres en todos los ambitos de
intervencion en el marco de las politicas del MIDIS.
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Al respecto, mediante Resolucién de Direccidon Ejecutiva N° 071-2017-
FONCODES/DE, FONCODES ha conformado el Comité para la
Transversalizacion del Enfoque de Género, cuya instancia se encargara de
impulsar la aplicacion de {as politicas sectoriales de transversalizacion del enfoque

de género.

d. Enfoque Ecolégico

El enfoque ecoldgico implica comprender la relacién y el comportamiento entre el
individuo y el medio. :

El uso racional de los recursos naturales y la conservacion del medio ambiente
estan presentes en los proyectos de desarrollo de capacidades productivas y de
emprendimientos como forma de contribuir a la sostenibilidad ambiental del
desarrollo.

Otro aspecto importante de este enfoque se explica sobre la promocion de
practicas agroecolégicas, en el -marco de las medidas de mitigacién y adaptacion
a los efectos del cambio climatico que constituyen una variable importante de la
vulnerabilidad de la poblacion meta.

e. Enfoque de Interculturalidad

El enfoque de interculturalidad en los Proyectos que financia FONCODES, releva

el enfoque desde el punto de vista del comportamiento que ;rnpllca un conjunto de
competencias para desenvolverse y comunicarse con otras culturas, tales como
actitudes que generan confianza, reconocimiento mutuo, confianza efectiva,
didlogo, intercambio y aprendizaje; aclitudes todas estas necesarias en los
diferentes actores responsables de proveer los bienes y servicios a la poblacidn
usuaria de Jos proyectos que Iimplementa FONCODES. Esto exige
necesariamente por parte de cada uno de los actores la transformacion de las
practicas, de las conductas y de los modos de establecer relaciones.

f. Enfoque de Discapacidad

Mediante RM N°165-2015-MIDIS (23 de julio dei 2015) se aprobd la Directiva N°
008-2015- MIDIS que establece los “Lineamientos Generales para la
transversalizacion del Enfoque de Discapacidad de los Programas Sociales del
Ministerioc de Desarrollo e inclusion Social”, promoviendo los derechos de las
personas con discapacidad en igualdad de oportunidades.

Al respecto, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 071-2017-
FONCODES/DE, se ha conformado el Comité para la Transversalizacion del
Enfoque de Discapacidad, cuya instancia se encargara de impulsar la aplicacién
de las politicas sectoriales de transversalizacion del enfoque de discapacidad.

5.3 Gestion de la Calidad y Mejora Continua

La Ley N° 27658, Ley Marco de Modemizacion de la Gestion del Estado,
establece que la Administracién Publica Peruana entra en un proceso de reformas
que . buscan—mejorar. la. gestidon—publica -y construir—un- Estade—demoeecratico;,—— ———- -~

descentralizado y al servicio del ciudadano. La Secretaria de Gestién Plblica
como ente rector del Sistema Administrativo de Modemizacion de la Gestion
Publica ha aprobado la Estrategia y la Politica Nacional de Modernizacién de la
Gestion Pubnca y su Plan de Implementacion.
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Estos instrumentos normativos de modernizacién de fa gestién del Estado, dictan
el marco para que las entidades publicas implementen herramientas propias de un
sistema de gestion de calidad, tales como gestion para resuitados, gestion por
procesos, mejora continua, etc.’

La Estrategia para la Modernizacion de la Gestién Pudblica establece cuatro lineas
de accién prioritarias.

1. Formulacion y aprobacion de la Politica Nacional de Modemizacion al 2021 y
alineamiento de los planes institucicnales estratégicos y operativos a dichos
instrumentos.

2. Cambios en el marco hormativo que reguia la estructura, organizacion y funcionarniento
del Estado. :

3. Mejora en la calidad de servicios.

4. Transparencia y participacion ciudadana.

La tercera linea de accion prioritaria, mejora en la calidad de servicios, contiene
tres lineas centrales de trabajo (i) Simplificacion administrativa, (i) Optimizacion
de Procesos y (iii) Mejor Atencién al Ciudadano. La estrategia sefiala que:

“En los procedimientos administrativos debe promoverse un cambio hacia la
biisqueda de mejora continua de la calidad de fos servicios publicos y de la
atencién a los ciudadanos. En ese sentido, Ja optimizacién de procesos bajo el

enfoqgue de la gestion por procesos serd una de las intervenciones sobre las que

se trabajara para avanzar hacia servicios publicos de calidad a nivel nacional. "

En el Plan Estratégico Institucional-PE| 2013-2016, se ha establecido el objetivo
estratégico especifico: OEES.6 Disefiar e implementar la politica y el sistema de
gestiéon de calidad del MIDIS enfocada en el servicio al ciudadano y en el logro de
resultados. Asimismo, se tiene previsto el Objetivo Estratégico OE 2 Mejorar la
gestion de los servicios del programa con eficiencia, efectividad y calidad en
beneficio de los usuarios.

Es importante mencionar que se considera la hipotesis: “que el espiritu de los
objetivos del PEI 2013-2016 se mantienen vigentes™.

De acuerdo ai Plan Anual de Desarrolio del Sistema de Gestion de Calidad 2017,
en el numeral 3, sefiala que FONCODES, ampliara el alcance de la gestion de
calidad incluyendo el proceso de gestién de los concursos en los emprendimientos
rurales inclusivos; asimismo se mantendra y adecuara el sistema de gestion de
calidad I1SO 9001 en FONCODES, considerando la transicion hacia los nuevos
requisitos de la norma ISO 9001 en su ultima versién (2015).

MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Mediante Resolucion Ministerial N° 006-2013-MIDIS de fecha 11 de enero de
2013, se aprobo el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) y el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2013 — 2016 del MIDIS.

* Lineamientos para la mejora de la calidad de las prestaciones de los programas y proyectes y para la impiementacion
de ios sistemas de gestién de calidad de Jos programas sociales del Ministerio. HI. Justificacién (06.09.13) del

Informe N° 006-2013- M!DISNMPSIDGCPSIDGP (06.09.13).
st[_ategla para la modernizacién deg 3t6q publica {2012-2018), p.7.
6 ’
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En este sentido, en el marco del PEl 2013 — 2016 del MIDIS, FONCODES se
encuentra alineado at Objetivo Estratégico General; OEG4 ‘“Incrementar el ingreso
auténomo de los hogares”, asi como al OEG 6 “Ejecutar fos Programas MIDIS con
efectividad, articuladamente y con calidad”, aportando directamente al Objetivo
Estratégico Especifico OEE6.4 “Contribuir a la generacién de mayores

oportunidades econdmicas para los hogares asuarios”, siendo 105 Planes de
Accion Especificos los que se detallan:

6.4.1 Desarrollar las capacidades productivas y de  pequefios
emprendimientos rurales de los hogares usuarios.

6.4.1.1 Fortalecer los sistemas de produccién familiar de los hogares usuarios.

6.4.1.2 Fortalecer las capacidades de los hogares en gestibn de negocios
rurales inclusivos.

6.4.1.3 Fortalecer la implementacién de viviendas saludables.

6.4.1.4 Fomentar el desarrolio de capacidades financieras.

6.4.2 Mejorar la inversion putblica en infraestructura facilitadora de la
generacion de oportunidades econémicas.

6.4.2.1 Coordinar y articular con usuarios y gobiernos locales para la provision |
priorizada de infraestructura econdmica productiva facilitadora de
oportunidades economicas (infraestructura de riego, sistemas de agua
potable y saneamiento, infraestructura vial redes secundarias de
etectrificacion, TIC’s).

El Mapa de Objetivos Estratégicos del MIDiS, plasmado en el Plan Estratégico
Institucional 2013-2016 es el siguiente:

Mapa de objetivos estratégicos del Ministerio de Desarroilo e Inclusiéon Social

. MISION Y VISION DEL MIDIS

OEGR: Incrementar los : i
miveles de dasarralle empetaniias para ul | . OEGA; Intreneitar OEG5: Incrementar la
cognitivo, sodsl, fistcoy - das-rmi!upus'dna elingreso econdmice - profecrién y bienestar
emaoctarnat en la ' de los hogares deladuito mayor

primera infancia

Sedebe “indicar que la Refarmulacion —del~Plan “Operativo ~ Institucional al 30 de
Noviembre 2017, se encuentra alineado al Plan Estrategico Institucional (PEI) 2013 -
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FONCODES; REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2017

6.1. Mision y Vision del FONCODES
En concordancia con las politicas sectoriales del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social, FONCODES, tiene como Misidn y Visién lo siguiente:

Mision

FONCODES gestiona programas y proyectos de desarrolflo productivo,
infraestructura econémica y social orientados hacia la poblacion en situacion de
pobreza y pobreza extrema, vulnerabilidad o exclusion, en el ambito rural y urbano,
articulados territorialmente en alianza con flos actores comprometidos con ef
desarrollo local.

Vision

FONCODES es reconocido como el programa lider a nivel nacional en promover las
oportunidades econémicas y el desarroflo social en el marco de una politica de
inclusioén social con enfoque territorial, dirigida hacia la poblacion en situacion de
pobreza, pobreza extrema, vulnerabilidad o exclusion, en el ambito rural y/o urbano.

6.2. Objetivos Estratégicos

Los objetivos estratégicos, en el marco del PElI 2013-2016 del MIDIS, que
consideramos ain vigentes son los siguientes:

OE1: Contribuir a la generacién de mayores oportunidades econémicas
para los hogares en situacion de pobreza y pobreza extrema.

OE2: Mejorar la gestion de los servicios del programa con eficiencia,
efectividad y calidad en beneficio de los usuarios.

6.2.1. Objetivos Estratégicos Especificos

OEE 1.1:  Desarrollar capacidades productivas y de gestion de
emprendimientos en hogares en situacion de pobreza, pobreza
extrema, vulnerabilidad o exclusion, complementados con
proyectos de infraestructura.

OEE 1.2:  Desarrollar la infraestructura social, econdémica y productiva,
orientado a facilitar la generacién de oportunidades econdmicas y
al desarrollo social.

OEE 1.3:  Mejorar la participacion de los actores locales para contribuir a la
generacion de oportunidades econdmicas y al desarrollo social;
asi como la articulacién con otros sectores.

OEE 2.1:  Gestionar los procesos de planificacion estratégica.

OEE 2.2:  Gestionar los recursos para alcanzar los resultados esperados.

QEE 2.3: Implementar los procesos y cadenas de valor en el marco de una
gestion de calidad,
OEE 2.4:  Implementar un sistema de recursos humanos en el marco de una

gestion de calidad.
OEE 2.5:  Mejorar el Sistema de Seguimiento y Evaluacién para una gestion
de calidad.

N.iEA R, 18
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VIL. FOCALIZACION Y LINEAMIENTOS DE INTERVENCION PARA EL ANO 2017

Criterios de Focalizacion

Para cuantificar_la poblacién objetivo se aplica el criterio de focalizacion
establecido en la Resolucion Ministerial N° 190-2012-MIDIS. Dicha Resolucidon
aprueba la Directiva N° 006-2012-MIDIS de “Lineamientos para la focalizacién de
intervenciones para el desarroflo productivo y la generacién y diversificacion de
ingresos de la poblacion en proceso de inclusién”, donde se establece como
criterios de focalizacién a:

¥ la poblacién que se encuentra asentada en centros poblados rurales con al
menos 40 hogares, y que se ubiquen en distritos con mas del 40% de pobreza
monetaria, o '

¥ l{a poblacién que se encuentra asentada en centros poblados rurales con al
menos 40 hogares que se ubiquen en distritos priorizados para la
implementacion de intervenciones efectivas para fa reduccién de la
desnutricién cronica infantil a que se refiere la Directiva N® 004-2012-MIDIS.

Con la aplicacién de ambos criterios se obtiene un resultado relacionados a ia
Poblacién Potencial de 13,228 centros poblados a nivel nacional, agrupando a
1'102,639 hogares rurales y respecte a la poblacién objetivo un total de 11,191 .
centros poblados a nivel nacional, agrupando a 533,962 hogares rurales con
econocmias de subsistencia.

Criterios de Pricrizacion

Considerando que es necesario priorizar la atencion entre estos centros poblados
focalizados, se cuenta con criterios de priorizacién plasmados en ef Anexo 2 del
Programa Presupuestal 0118 Acceso de Hogares Rurales con economias de
Subsistencia a Mercados Locales "Haku Wifay", correspondiente al afio 2017, de
acuerdo a lo siguiente:

a) centros poblados de los distritos con pobreza igual o mayor al 40% (De
acuerdo a los resultados del ranking de pobreza, se tienen los distritos del
puesto 1 al puesto 1027 del mapa de Pobreza 2013) como criterio de
focalizacién geografica empleado por JUNTOS mediante DS N° 009-2012-
MIDIS).

b} Centros poblados con una tasa de hogares con ai menos una (01) NBl igual o
mayor al 60% (Criterio para discriminar a nivel de Centros Poblados).

Con la aplicacion de estos criterios se han identificado 5,226 centros pobiados, de
los cuales excluyendo los 680 CCPP que ya fueron o estdn en proceso de
intervencién, se llega a establecer 4,546 CCPP priorizados en 763 distritos.

La priorizacion de CCPP se encuentra contenida en el Informe N° 188-2016-
FONCODES/UPP. En cuadro adjunto se muestra el resumen de los 4,546 centros
,,p%:)s priorizados para la intervencion de FONCODES con' el Programa
RD‘FA,P ‘ ‘ .
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" “Presupuestal 0118 en el afio 2017°, por grupos de pobreza® segin Unidad

Territorial:
ottt T o | erwnx | s | enpos | erpes [ emmeal [R5
ABANCAY 84 B84
ARECQUIPA 139 13
AYACLUICHO 159 159
CALANMARCA 351 2 363
CERRCO DE PASCO 57 57
CHACHAPOYAS 132 132
CHICLAYO 465 46 511
CHIMBOTE 12 13
CUsco 5 149 154
HUAMNCAVELICA 255 255
HUANCAYO 73 73
HUANLUCO 290 i9 309
HUARAZ 11 103 1i4
1ca 29 29
1aUITOS 161 161
LA MERCED 231 a1l
LIpAA 36 36
PIURA 517 517
PUCALLPA 18 34 52
PLUNO SE2 o982
TACNA 4 4
TARAPOTO 31 135 166
TRULLILLO 325 325
Total general . 1ase{" - Taxazl . 1463l . .. aas LT 7a ' caslie T U as4e

Criterios de Seleccién

El marco presupuestal asignado para el afio fiscal 2017 al 30.11.17 es por S/

351°352.287, de los cuales para el Programa Presupuestal 0118 “Acceso de

Hogares Rurales con Economias de Subsistencia a Mercados Locales — Haku

WiRay”, corresponde el monto de S/ 229°867,702 (sin considerar los recursos
correspondientes a la Gestion del Programa).

Para el proceso de seleccion de los CC.PP, del afio 2017, los Jefes de Unidades

Territoriales consideraron los criterios siguientes:

v Seleccién de centros Poblados de distritos mas pobres de acuerdo a su
posicion dentro del mapa de pobreza 2013, elaborado por el INEI

v Priorizacion de atencién de los Centros Poblados en los distritos en donde
aun FONCODES no ha intervenido.

v Criterios especificos como: cercania entre los centros poblados, accesibilidad,
indicadores basicos, desnutricion, mortalidad infantil, disponibilidad minima de
agua entubada, entre otras.

Al respecto, a través del Coordinador Técnico, se dispuso a los Jefes de las

Unidades Territoriales, el inicio del proceso de seleccion de Centros Poblados, de

conformidad con el procedimiento 2.1.1 Seleccion de Centros poblados y
Conformacion de Nucleos Ejecutores, numerales 8.5 al 8.8 del item 8 Desarrolio
del procedimiento, aprobado por fa RDE N° 088-2016-FONCODES/DE.

Del proceso de seleccién de centros poblados realizado por las Unidades

Territoriales en coordinacion con los gobiernos locales y con la conformidad de [a
5 Se considera el Anexo 2 del Programa Presupuestal 0118, correspondiente al afio 2017 presentado al Ministerio de
Economia y Finanzas a través del Oficio N°062-2016-MIDIS/56/0GPP de T 02.2016.
« Ut ® De acuerdo a informacion publica R | INE] en mayo de 2015, “| obreza Monetaria por grupos de
B \)U y . n
e D"’Qg@_partamentos, 2012 - 2013" . Lq’k;,.,
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Unidad de Gestidn de Proyectos Productivos (ex — UGOE) y la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién a través de la Coordinacion de
Planificacién, se ha estimado las intervenciones para el afio 2017 en 48,390
hogares, el cual se resume en el siguiente cuadro:

ABANCAY SIERRA
AREQUIPA SIERRA 1,200 13 1,182
AYACUCHO SIERRA 2,823 ) 2,323
CAJAMARCA SIERRA 2,400 27 2,373 1,230
CERRO DE PASCO | SERRA 800 ) _ 800
SELVA 400 B 400
CHACHAPOYAS | SERRA 800 o 800 200
SELVA 1,220 0 1,220
CHICLAYD SIERRA 2,400 21 2,379 1,200
CHIMBOTE SIERRA 1,200 -40 1,160 400
CUSCO SIERRA 2,000 0 2,000
7 _ HUANCAVELICA | SIERRA 2,400 55
7 HUANCAYO SIERRA 200 a
A HUANUCO SIERRA 2,400 0
HUARAZ SIERRA 1,200 0
icA SIERRA 2,400 1
IQUITOS SELVA 1,240 0
LAMERCED | SIERRA 800 0
LIMA SIERRA 1,220 0
PIURA SIERRA 1,200 0
PUCALLPA SELVA 800 0
PUND SIERRA 2,492 0
TACNA SIERRA 800 0
TARAPOTO SELVA 1,600 0
TRUILLG SIERRA 2,430 55
L TOTAL: ; 215

™ Disminucion da 215 hogaras, Resuﬂado e Ia modificacion presupuestal fclmuiado 2on Memorando N° 550-2017-
MIBIS- FONCODESMGOE det 16.99.2017 (Arequipa 18, Cajamarca 27, Chiclayo 21, Chimhote 40, Huancavelica 55, y
Trujfilo 55 hogares respectivamente; en tanto que en lea se inerementd con 4 hogar)

Vill PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM) 2017

El Presupuesto Institucional Modificade — PIM al 30 de noviembre 2017 de la Unidad
Ejecutora N° 004: FONCODES, integrante del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e
Inciusién Social, asciende a la suma de S/ 351°352,287.00, por toda fuente de
financiamiento, segln detalle adjunto: '

PIM 2017 POR CATEGORIA Y GENERICA DE GASTD

CTURA:
0/11/2017). |+ 0962017 1.

'{al 30/06/2017

=77 GASTOS CORRIENTE. - - ]:-254,098,573,00°) -343,522,322:00 [ 07 77%:
2.1. Personal y Obligaciones Sociales 15,784,821.00 29,784,821.00 3.48%
2.2. Pensiones y Otras Prestaciones Sociales 1,150,000.00 917,575.00 0.26%
2.3. Bienes y Servicios 34,552,943.00 37,703,888.00 10.73%
2.5, Otros Gastos 188,610,809.00 275,116,038.00 78.30%
- T [ i GASTOS DECAPHTAL - Lo | do +o187,900.00; | 7 7,829;965.00 | 7= 2.23% ]
2.5. Otros Gastos ' 0.00 5,702,239.00 1.62%

2.6. Adguisicién de Activos No financieros 187,900.00 2,127,726.00 0.61%

'TOTALUE D04: cheqrggs\
2
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FONCODES; REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2017

8.1 Modificaciones presupuestarias al 30 de Noviembre 2017.

Las modificaciones presupuestarias que dieron lugar a la reformulacién de metas
fisicas, fueron principalmente:

* En el mes de julio se aprobaron las Resoluciones Ministeriales N° 131 y 133 -
2017-MIDIS que incorporan en el presupuesto de la Unidad Ejecutora N°004
FONCODES, los montos aprobado mediante el Decreto Supremo N°211-2017-
EF que aprobd una transferencia de partidas en el presupuesto del Sector
Puablico para el afo 2017, hasta por la suma de S/ 88'778,000.00, a favor del
Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, a fin de que
FONCQDES financie:

a. 37 intervenciones de agua y saneamiento — Agua +, ubicados en 185
centros poblados de 18 depar’[amentos del pais, por la suma de S/
25'000,000.00;,

b. La implementacién de la segunda etapa del Programa "Mi Abrigo” mediante
el acondicionamiento de 1,100 viviendas en zonas expuestas a heladas,
ubicadas en los departamentos de Huancavelica, Arequipa, Moguegua y
Tacna, por la suma de S/ 11'778,000.00, y;

c. El incremento de cobertura del Programa Presupuestal 0118 "Acceso de
hogares rurales con economias de subsistencia a mercados locales — Haku
Wifiay, a fin de beneficiar a 10,980 hogares de ambito de la sierra y selvay
de los distritos afectos por el Fenémeno del Nifio Costero, permitiendo la
inclusién econdmica de éstas familias que residen en zonas de pobreza
extrema, por el monto de S/ 52'000,000.00. (Notas de Modificacion
Presupuestaria; 0000000018 y 0000000019)

» En el mes de octubre se aprueba la Resolucién Ministerial N° 229-2017-MIDIS,
que incorpora un Crédito Suplementario (correspondiente al Saldo de Balance
2016 de la fuente de financiamiento Donaciones y Transferencias) en el
presupuesto de la Unidad Ejecutora N°004 FONCODES la suma de
$/.901,575.00, para los gastos que demande ia supervision, cuiminacion de
metas e instalacion de 877 cocinas mejoradas a lefia, liquidacion y gastos
operativos programados para el afio 2017. (Nota de Modificacion
Presupuestaria: 0000000030}

= En el mes de noviembre se aprueba la Resolucién Ministerial N° 250-2017-
MiDIS, que incorpora recursos de Créditos Presupuestales y Anulaciones entre
Unidades Ejecutoras, para la adquisicion de equipos de computo por
renovacion; por la suma de S/ 1'684,000.00. (Nota de Modificacion
Presupuestaria; 0000000037)

= En el mes de noviembre se aprueba la Resolucién Ministerial N° 268-2017-
MIDIS, que incorpora recursos por Transferencia de Partidas, para la
implementacién de 5 proyectos de infraestructura de cocinas, almacenes y
servicios higiénicos en instituciones educativas del nivel de educacién inicial y
primaria (Huancayo, Huaraz, Piura, Pucallpa y Puno); por la suma de S/
5'702,239.00. (Nota de Modificacion Presupuestaria: 0000000043).

*» Existen Notas de Modificacién Presupuestaria que corresponden a Créditos

ctos en el incremento




presupuestal y no modifican las metas fisicas, dichas Notas de Modificacion

Presupuestal son: 0017, 0020, 0021,
0028,0033, 0034, 0035, 0036, 0038, 0039, 0040, 0041 y 042.

0022, 0023, 0025, 0026, 0027,

A continuacién se muestra el resumen de las modificaciones presupuestarlas enla UE
~———08+FONCODES al 30-de Noviembre 2017

UE 004 FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

RESUMEN DE MCOTIFICACIONES PRESUPUESTALES DE GASTOS PCR TIPC DE MODIFICACION ¥ NOTA 2017

RecUks 0 DRDINARIS, momraiil o 2208
33462 357, 179367702 243 764 880
001 TRANSF DE R I IR o 4dsE T 100461 98T) L L Fo e T 204 Bia 2ok
FEB R NE DZZ,'BI4—2017 MtDWS 000000003 1272535 9061 124 10 334 056
uto RM N9 133-2017-MIDIS DIODIONE 1150 476} 23809524 25 o000
Elt3]e] RM N2 131-2017-MIDIS 0000000019 1 888 900| &1 889 100) &3 778 000]
NOVIEMBRE RM N2 268-2017-MIDIS. mocmcm;, 5702 239 5 702 239
Dha CREDITDS PRESUPUESTALES Y ANULAGIONES -] %555 CH: impasal T ns g aa am] S )
ENERO RS3. Ne 005-2017-MIDIS/SE DeO0E00I01 -3895 3 sﬂ o
FEBRERD RSG, N2 00B-2017-MIDIS/SE 0000000004 -37 694 37 656| o
MARFO RS@, N8 012-2017-MIDIS{SE 0000000006 13123 13123 o
ABRIL RSG, N2 014-2017-MIDIS/SG 000000008 Tau' . 530 o
MAYQ RSG N¥ (r18-2017-MIDIS/SG 0000000012 -181.983 181 953 o
MAYQ RSG, N2 018-2017-MIDIS/SG [oonooonozs -1 600) 18.600) o
o RSG. N¢ 021-2017-MIDIS/SG ontonol & -85 525) 85 525 o
10 RSG. NE 0262017 MIDIS/SG [ooonooa01y -8 o_go% 8.080] o
AGOSTO RSG. NE (30-2017-MIDIS/SG 0000000020 -15 7131 2 733] 12973 o
AGOSTO R5G. NP 030-2047-MIDIS/SG 0000000021 -1@{ 12 000 104 600 o)
SETIEMBRE (A5G, N 032-2003-MIDIS/SG GO000OIGES -45.800 As-aoﬁ o
DCTURRE RSG. N¥ 035-2m7-MIDIS/SG G00D0ON26 -66 600 5@‘ j o)
OCTUBRE RSG, N2 G35-2037-MIDIS/SG 0000000028 -3 800/ 38D 0
NOVIEMBRE |;5c;. T2 300 2017- MIDIS/SG (%) [0000000035 40000, 16840} 12 000} 13160 0
NOVIEMBRE __|RSG. N2 ¥XXX-2017-MIDIS/SG_(%) __{0ODO0000IS 208700/ 209700 0
. [NOVIEMBRE__|RSG. [N® X000I-2017-MIDIS/SG (%) [DO00000040 0] . of
NOVIEMBRE _ |RSG. N2 XXXX-2017-MDIS/5G_{*) 10000000042 0] of
04 CREDITOS PRESUPLESTALES ¥ ANULACIONES BRTRELE - <5 oo e L one b mvi e | o T F e ammsa] te i o L A 5000 e yana ngn| 134301
ABRIL M Ne 066-2017-MIDIS 000CONOLL 159052 153052
NOVIEMERE _RM N2 250-2017 HAI0IS JD_OEDDDDDB?
- RECURSOS DIRECI'AMENTERECAUDADOS i
07 CREDITOS SUPLEMENTARICS. = ©.,- 1. . & i EERREE
vo Ao = 079 2007 Miis

el 10 de diciembre 2017,

{(*) La formalizacion de las notas de modificacion presupuestaria de noviembre serén aprobadas por el Pliego 040 hasta

IX PROGRAMA PRESUPUESTAL 0118: ACCESO DE HOGARES RURALES CON

ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES — HAKU WINAY

E! Programa Presupuestal 0118: Acceso de Hogares Rurales con Economias de

Subsistencia a Mercados Locales — Haku Winay, a cargo de la Unidad de Gestion
de Proyectos Productivos - UGPP e implementado por 23 Unidades Territoriales
de FONCODES; tiene como objetivo establecer las disposiciones para la
ejecucion, supervision y seguimiento de los proyectos de desarrollo productivo del
Programa Presupuestal 0118 “Acceso de Hogares Rurales con Economias de
Subsistencia a Mercados Locales — Haku Wifay”, asi como la liquidacién de los
convenios de dichos proyectos que se localizan en ambitos de la sierra y selva del
pais.

E!l costo estimado por hogar en el ambito de la Sierra es de hasta S/ 4,500 y en el
ambito de la Selva de hasta S/ 5,500, en aplicacién de la Resolucién Ministerial N°

v e -——e—nroyectos-de-desarrollo de-capacidades-productivas.

054-2015-MIDIS, que aprueba el incremento del costo unitario por hogar para los

De acuerdo al disefic del Programa Presupuestal 0118 “Acceso de Hogares

Rurales con Econom|a

PPN o
> A
Oncont

Subsistencia a Mercados_Locales — Haku Wihay”,

A
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intervencién para el desarrollo de capacidades productivas y de emprendimientos
es de tres (3) afios, segun se indica a continuacion:

v En los 2 primeros afios, se implementan las actividades de los productos 1y 2
de la intervencidn con los recursos financieros de FONCODES, contrapartida
de los usuarios y del gobierno local. El Primer afo es de Implementacién y el
Segundo afio es de la Apropiacion.

v Al concluir el segundo afo de ejecucion, se realizan pre-liquidacion trimestral
acumulado de los convenios correspondientes a los dos afios de ejecucion de
los proyectos.

v El Tercer afio se denomina el afio de la consolidacidn de las intervenciones,
que consiste en que los hogares, con sus propios recursos, habiendo
desarrollado sus capacidades productivas, apropian, replican y amplian las
areas de sus cultivos y crianzas, y en general, sus fuentes de generacion de
ingrescs.

v En el tercer afio de ejecucion de las intervenciones, se prevé apoyar las
acciones de consolidacion de los proyectos a cargo del NEC, con recursos del
gobierno local y de ofras fuentes alternativas de financiamiento.

v En el tercer ano, FONCODES financia el pago de los honorarios de un
- yachachiq por cada Nucleo Ejecutor Central - NEC, asi como los gastos de
mantenimiento de la cuenta bancaria del NEC y de otros gasios del presidente

y tesorero del NEC.

v Cumplido los 3 afios de ejecucion de las intervenciones, se realiza la
liguidacién de convenios de los proyectos, de acuerdo a la normatividad de
FONCODES.

¥v" Cabe precisar que de acuerdo a los recursos asignados, FONCODES

desembolsa en el 1er ano el 100% de los recursos en la cuenta de los Nucleos
Ejecutores, que de acuerdo al avance del proyecto y a la demanda de recursos
van disponiendo de' los mismos durante los tres afios de ejecucion del
Programa Presupuestal 0118.

Cabe precisar, que la participacion en el financiamiento con el Programa
Presupuestal 0118 por cada producto es de acuerdo a la estructura siguiente:
Para el Producto 1 es el 74% y para el Producto 2 es el 26%, lo que es
concordante con lo establecido en normas internas de FONCODES.

Asimismo, se debe indicar que mediante Resolucion Ministerial N°® 054-2015-
MIDIS de fecha 10 de marzo de 2015, se modificd el numeral 6.2.3 de la Directiva
N° 006-2012-MIDIS, “Lineamientos para la focalizacién de intervenciones para el
desarrollo productivo y la generacién y diversificacion de ingresos de la poblacién
en proceso de inclusion”, aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 190-2012-
MIDIS, en los siguientes términos:

“6.2.3 El valor total de la capacitacién, la asistencia lécnica, la asesorla empresarial y
productiva, y el desarroflc, adopcion, mejora o transferencia de tecnologia no excedera de
1.7 del valor de la Unidad Impositiva Tnbutana (UIT) por hogar durante el horizonte de
implementacion. Entié S, sean o no parientes, que




1

AL 4 ittt s g i1
A 3 b

ocupan en su totalidad o en parte una vivienda, comparten las comidas principales vy
atfenden en comiin ofras necesidades vitales basicas, en concordancia con lo establecido
por el Instituto Nacional de Estadistica e Informética — INEI".

El costo determinado en el ambito de Sierra es para cubrir los gastos de
capacitacion, asistencia técnica productiva y de emprendimientos, desarrolio,

adopcién, mejora o transferencia de tecnologia por hogar durante el horizonte de

imptementacion.

En Selva, el costo unitario de intervencién por hogar se ha determinado en
concordancia con el incremento hasta 1.7 de la UIT indicada en la RM N° (54-
2015-MIDIS. El costo determinado en el ambito de Selva es para cubrir los gastos
de capacitacién, asistencia técnica productiva y de emprendimientos, desarrollo,
adopcidn, mejora o transferencia de tecnologia por hogar durante el horizonte de
implementacion, ademas de ello se debe considerar el acceso mayor a 8 horas
desde la Oficina de la Unidad Territorial y que en la mayoria de los casos es solo
por medio fluvial y/o aéreo, asi también comprende las zonas de la selva como el
VRAEM, Aito Huallaga y algunas zonas de frontera.

Para el afio 2017, se ha reprogramado’ la atencién a un total de 49,390 hogares
(producto del proceso de seleccion de centros poblades y de los recursos
adicionales incorporados - en el Presupuesto Institucional de . FONCODES,
mediante la RM N°131-2017-MIDIS.

iy Hogares rurales en economias de subsistencia recibe asistencia técnica y
capacitacion para el desarrollo de capacidades productivas (49,390 hogares
por un monto de S/ 170°223,416) v,

ii) Poblacion rural en economias de subsistencia recibe asistencia técnica,
capacitacion y portafolio de activos para la gestion de emprendimientos rurales
(19,765 hogares®, que en grupos de aproximadamente 5 hogares,
conforman un emprendimiento, haciendo un f{otal de 3,953
emprendimientos’, por un monto de S/ 59'644,286).

El Producto 1 comprende el desarrollo de dos (02) Actividades y el Producto 2 el
desarrollo de tres (03) Actividades, definiéndose el desarrolio de actividades y
tareas de acuerdo a lo siguiente;

7 Reprogramatién cen corte al 30 de noviembre d= 2017,
s Fl Nimero de hogares que representa a ja meta de emprendimientos equivale at 40% de |a mela total de hogares.

5 La meta corresponde al 8% de la meta total de hogares. Cada.emprendimiento esta conformado, por aproximadamenie 5 hogares.

; ' 25
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T — e re—— ot A —
D :'dj' Producto 1: Hogares Rurales en Economias de Subsistencia ‘recibe u d dde - - ' Meta Fisica -
9”;";;29?"3:" b :Asdenr.ia Te::mca Y Capacltaclon para el Desarroiio de Capacldades R :; :'.d e o réfdnnulada al -
proguem “IProductivas. o T L o S . o e ‘:a‘.‘ L 30112017
Promocidn y conformacion de Nucleos Ejecutoresy Nucleos Ejecutores Organizacién 492
Centrales
- Tarea 1. Elaboracidn y aprobacion del Diagndstico Rural Paricipativo vy det —
Actividad 1.1 Expediente Técnicoe Tarea Principal Organizacion 492
Tarea 2; Ewaluacién y aprobacién del Expediente Técnico, aprobacion del Expediente 492
Informe de Compatibilidad y del Plany Operativo del Nicleo Ejeculor Central Técnico
Capacitacidn, Asistencla Técnica y entrega de actives para mejorar la Hooar 48,350
actividad productiva, 9 ’
Tarea 1. Implementacion de las acciones de capacitacién y asistencia
Actividad 1.2 técnica y entrega de activos a hogares rurales. Tarea Principal Hogar 48,390
Tarea 2; Seleccion y contratacidn de agentes de ejecucion por el NEC, como,
son el Coordinador def NEC Centrato 123
Tarea 3: Supendsion y seguimiento al cumpfimiento de metas programadas, Informe 492
Deno, dl Productnz Poblacién Rural en Economias de Subslstencla recibe . - U dad de - - Meta Fisica * |
endmt;gam—o.n ° 'a5|stem:|a tecnu:a, capac;hcmn Y partafollo de achvos para la geshon o ;‘E :d e ok reformufada al
pro u die’ emprendrm:entos furales. .. - . o T e L .‘; .g'-"?' 30, 11 2017.
Asistencia Técnica a Grupos de Interés para Ia Seleccuon [ .
Implementacidn de Perfifes de Emprendimientos Rurales Emprendimiento 3,953
Actividad 2.1 Tarea 1. Conformacion det Comité Local de Asignacion Recursos —CLAR, .
ctividad 2 organizacion y desarmollo del proyecie, Tarea Principal. Emprendimienta 3,953
Z‘I’arfea 2:'Aslstencla teemr:a,‘ cc?nmcatona a concurso y formacion de grupos Grupo de Interés : 7.906
e interés para los emprendimientos rurales.
Asistencia Técnica a los Emprendimientos Implementados para la
Mejora de su Gestién Econdmica, Financiera y de Articulacian al Emprendimiento 3,953
Mercado
Actividad 2.2 Tarea 1: Elaboracion y gjecucion del Plan Implementacién del Plan de Emprendimiento
Asistencia para emprendimientos. Tarea Principal, P 3,953
Tarea 2: Supenision, monitoreo y evaluacién de resultados de la asistencia _
técnica. Emprendimiento 353
Promocion de Espacios de intercambio Comercial Local. Eventos 123
Actividad 2.3 Tarea 1. Capacitacién y participacion en ferias locales. Tarea Principal Eventos 123
Tarea 2; Acuerdo con municipalidad para participacion de emprendimiento Acta 123
PRODUCTO 1: Hogares rurales en economias de subsistencia recibe
asistencia técnica y capacitacion para el desarrollo de capacidades
productivas (49,390 hogares por el monto de S/170'223,416).
Consiste en la prestacién de servicios de asistencia técnica y capacitacion,
incluyendo la entrega de activos productivos, a fin de desarrollar capacidades que
conduzcan a la implementacion de buenas practicas productivas por parte de la
poblacién objetive, de modo que incrementen sus niveles de produccion vy
productividad y por tanto la diversificacion e incremento de su consumo.
Actividad 1.1. Promocion y Conformacion de Nicleos Ejecutores y Nicleos
Ejecutores Centrales (492 organizaciones por el monto de S/ 7°544,133).
Esta actividad comprende el proceso de formulacion, evaluacion y aprobacion de
los proyectos de asistencia técnica y capacitacion, expresado en un expediente
técnico que permite determinar la viabilidad técnica y econdmica de la propuesta.
Variacion: Resuitado del sinceramiento de la intervencion en el PP 0118, la meta
fisica al 30 de noviembre 2017 de 384 organizaciones se ha incrementado en 108
organizaciones, haciendo un total de 492 organizaciones.
Las acciones a realizar en esta actividad se detallan a continuacién:
Tarea 1.- De formulacién comprende el desarrolio de un Diagnodstico Rural
/,.EE, Participativo - DRP del territorio y luego la elaboracion del expediente técnico de la
Po . v . T .
- g propuesta de mtervenc:ion. Este subproceso constituye el analisis, con la propia
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hogares, determinar su viabilidad técnica y su sostenibilidad. Concluido el
expediente técnico es presentado a la Unidad Territorial de FONCODES. La
unidad de medida es capacitaciones (Meta: 492 organizaciones). Tarea principal.

Tarea 2.- De Evaluacion corresponde a la revision del expediente técnico
presentado, para lo cual el proyectista sustenta técnicamente la propuesta; si el

expediente tiene observaciones, debe ser corregido y revisado, como parte del
acompanamiento, por el especialista en proyectos productivos del equipo de la
unidad territorial de FONCODES. La unidad de medida es Expedientes Técnicos
(Meta: 492 expedientes técnicos).

Actividad 1.2. Capacitacion, Asistencia Técnica y entrega de Activos para
Mejorar la Actividad Productiva (49,390 hogares por el monto de S/
162°679,283).

Esta actividad consiste en el conjunto de acciones que llevan a cabo FONCODES
y el NEC para implementar todas las acciones establecidas en los expedientes
técnicos que han sido aprobados por FONCODES y que determinan que los
hogares asistidos, reciban la asistencia técnica, capacitacién y los activos
necesarios, para lograr una mejora de sus capacidades técnicas productivas.

Variacién: Resultado de la modificacion presupuestal en el PP 0118, la meta fisica
al 30 de junio 2017 de 38,625" hogares, ha disminuido en 215 hogares como
consecuencia del sinceramiento de la meta fisica de hogares; habiéndose
incrementado en 10,980 hogares, haciendo un total de 48,390 hogares.

Esta actividad considera un conjunto de acciones qgue se detallan:

Tarea 1.- Desarrollo de acciones de capacitacion a los hogares en temas de
interés y segln demanda de los hogares para el desarrollo de asistencia técnica
en forma individual a cada hogar, segun demanda expresada por los hogares
(recogida en los procesos de diagnostico) y Adquisicion y distribucion de
pequefios activos productivos, como insumos necesarios para el proceso de
aprendizaje de innovaciones de tecnologias productivas. La unidad de medida es
Hogar (Meta: 49,390 hogares). Tarea principal.

Tarea 2.- Seleccion y contratacion de agentes de ejecucion por el NEC, como son
el Coordinador de NEC y Yachachiq y la consiguiente capacitacion de los agentes
y miembros del NEC para la ejecucién del proyecto, Capacitacion tecnica de
Yachachiq (fortalecimiento de capacidades en temas de desarrollo tecnologico,
segln la demanda de tecnologias de usuarios).Se considera 01 coordinador y 12
yachachiq por NEC. La unidad de medida es contratos de locacion de servicios
(Meta: 123.contratos).

Tarea 3.- Informes mensuales, reportando los avances de cada nuclec ejecutor,
en funcidn al plan de acciones programado para ese grupo. Supervision
permanente de los proyectos y su liquidacién, que se realiza al culminar el
proyecto, en el que se presenta el informe final, asi como toda la sustentacion de -
los gastos realizados. La unidad de medida es Informe (Meta: 492 informes).

40,980 hopares resulta una meta lotal at 30 de nnvlembre de 49,390 hngares

10 Al 20 de junio de 2017 se comd con una mela de 38,525 hogares, enlre Julio y noviembre se realizaron reajustes en fa mela y se sincerd en 38,410 hogares (a prapuesta de J2 UGPP,
Memorando N*550-2017-MIBISFFONCODES/UGOE del =1Ei de setiembre de 2017y Con el incremento de la ampliacidn incorperada mediants Resolucion Ministerial N*131-2017-MIDIS de
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PRODUCTO 2: Poblacién rural en economias de subsistencia recibe
asistencia técnica, capacitaciéon y portafolio de activos para la gestion de
emprendimientos rurales (19,765 hogares por el monto de 5/ 59°644,286), el
cual se implementara a través de 3,953 emprendimientos con el desarrolio
de los concursos para la evaluacion y asignacion de recursos.

En el Programa Presupuestal 0118 se ha determinado que para un nucleo
ejecutor de 100 hogares, el Producto 2 representa el 40% de estos''. Asimismo,
aproximadamente cada 4 nucleos ejecutores, conforma un Nucleo Ejecutor
Central.

Este producto comprende el conjunto de actividades que facilitan el acceso a los
recursos necesarios para la implementacion y gestion de emprendimientos
rurales, a través de concursos abiertos competitivos de perfiles de
emprendimientos rurales presentados por grupos organizados de hogares que
cuentan con mayores potericialidades.

Actividad 2.1 Asistencia Técnica a Grupos de Interés para la Seleccion e
Implementacion de Perfiles de Emprendimientos Rurales (3,953
emprendimientos por el monto de S/ 817,005).

Los concursos para la evaluacion y asignacién de recursos son procesos
mediante los cuales, la poblacidon organizada en pequefios grupos de interés
sustentan su iniciativa de emprendimiento rural expresada en perfiles, ante el
Comité Local de Asignacién de Recursos - CLAR.

A efectos de evaluar los perfiles de emprendimientos presentados por los grupos
de interés y, garantizar la trasparencia de los procesos y la participacion de los
actores locales, se ha generado la instancia denominada CLAR.

Variacion: Resultado del sinceramiento de la intervencion en el PP 0118, 1a meta
fisica al 30 de noviembre 2017 de 3,092 emprendimientos se ha incrementado en
861 emprendimientos, haciendo un total de 3,953 emprendimientos.

En esta actividad se presentan 02 acciones a ejecutar;

Tarea 1.- Conformaciéon del CLAR y organizacion y desarrcllo del concurso. El
objetivo es desembolsar recursos para los emprendimientos ganadores, los
premios son entregados por el NEC y consisten en la entrega de bienes y
servicios valorizados en un monto promedio de hasta S/ 7,500 {para el grupo de
interés conformado por 4 a 6 hogares) e implican proveer de un pequefo capital
semilla para apoyar la conformacion de pequefios emprendimientos rurales
grupales de los ganadores de los concursos; asi como para el desarrollo de
asistencia técnica especializada segun la flinea de emprendimiento. La unidad de
medida es emprendimientos (Meta: 3,953 emprendimientos). Tarea principal.

Tarea 2.- Asistencia técnica en gestién, convocatoria a concurse y formacion de
grupos de interés para los emprendimientos rurales.

El cbjetivo de esta tarea es garantizar la mayor convecatoria y €l conocimiento de
las bases de los concursos y la capacitacion para la conformacion de grupos de
interés, identificacién de ideas de emprendimiento rural, y la explicitacién de la
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demanda a través de perfiles de emprendimientos rurales. La unidad de medida
es grupos de interés (Meta: 7,906 grupos de interés).

Actividad 2.2 Asistencia Técnica a los emprendimientos implementados para
la mejora de su Gestién Economica, Financiera y de Articulacion al Mercado
(3,953 proyectos implementados por el monto de S/ 55°393,817).

La implementacion de la asistencia técnica, capacitacion especializada y entrega
de activos son procesos mediante los cuales, el grupo de interés demanda y
selecciona los servicios para poner en marcha un plan de negocio
(emprendimiento).

Variacién: Resultado del sinceramiento de la intervencién en el PP 0118, la meta
fisica al 30 de noviembre 2017 de 3,092 emprendimientos se ha incrementado en

861 emprendimientos, haciendo un total de 3,953 emprendimientos.

En esta actividad se presentan 02 tareas a ejecutar:

Tarea 1.- El asistente {écnico seleccionado elabora un plan de capacitacion y
asistencia técnica, ademas de un plan de adquisiciones de activos y servicios
para la implementacion de los emprendimientos.

El asistente técnico ejecuta el plan de capacitacion y asistencia técnica aprobado
por el NEC e implementa las acciones de capacitacién y. asistencia técnica
previstas en el plan.

Los grupos de interés hacen un requerimiento al NEC para la adquisicién de
activos y servicios. Luego, el NEC informa al coordinador de NEC sobre las
salicitudes.

El tesorero y el coordinador de NEC retiran los recursos financieros solicitados.

El NEC realiza y ejecuta las adquisiciones y hace entrega de los activos a los
grupos de interés. La unidad de medida es emprendimientos (Meta: 3,953
emprendimientos). Tarea principal. :

Tarea 2.- El asistente técnico elabora informes mensuales de sus acciones de
capacitacion y asistencia técnica al NEC para su conformidad y pago
correspondiente en funcién de los resultados y aprendizajes logrados en los
grupos de interés. Los Grupos de Interés implementan las acciones necesarias
para la puesta en marcha de los emprendimientos rurales. La unidad de medida
es emprendimientos (Meta: 3,953 emprendimientos). :

Actividad 2.3 Promocién de espacios de intercambio comercial local (p.e.
ferias) {123 eventos por el monto de S/ 3'433,464).

Es un proceso mediante el cual, los grupos de interés conformados a nivel de

cada NEC, acceden a mercados locales (ferias) para comercializar y vender los
excedentes de sus productos, con el apoyo y participacidn de los diversos actores
mvoiucrados en esta actlwdad

Variacidn: Resultado del sinceramiento de la mtervenmon en el PP 0118, la meta
fisica al 30 de noviembre 2017 de 96 eventos se ha.acgrementado en 27 eventos,
haciendo un total de 123 eventos.
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En esta actividad se presentan 02 tareas a ejecutar:

Tarea 1.- Con la informacion a la que acceden participan en espacios de
promocion comercial ya sea con apoyo de terceros o por cuenta propia.

Ademas, se coordina con los gobiernos locales para la realizaciéon de ferias o
diferentes actividades que faciliten la articulacién de los grupos de interés con el
mercado. La unidad de medida es Eventos (Meta: 123 eventos). Tarea principal.

Tarea 2.- Tanto FONCODES cemo fas Municipalidades ayudan con informacion
sobre espacios de intercambio comercial ocal, lo que facilite la colocacion de los
productos de los grupos de interés. La unidad de medida es Acta (Meta: 123
actas).

La asignacion presupuestal consignada en las tareas es estimada y referencial.

PRODUCTO.- ACCIONES COMUNES (PP 0118 HW). son los gastos
administrativos de caracter exclusivo del PP, los que ademas no pueden ser
identificados en los productos del PP, ni pueden ser atribuidos enteramente a uno
de ellos. Estan comprendidos por as acciones relacionadas a la gestion del PP y
el seguimiento y monitoreo del PP.

Gestion del Programa (PP 0118 HW): El PIM 2017 asignado al Producto:
“Acciones comunes” y su consiguiente Actividad: “Gestion del Programa’, es de S/
26°'031,502 (al 30 de Noviembre de 2017). Garantiza la operatividad de las 23
Unidades Territoriales, financia los gastos operativos, combustibles y carburantes,
viaticos y asignaciones, pasajes y gastos de fransporte, utiles y materiales de
oficina, y personal: planilla de 99 servidores CAP y 157 servidores CAS).

No hay variaciéon de meta fisica.

X. ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS ~
APNOP Y ACCIONES CENTRALES

10.1 Asignaciones Presupuestales que No Resuitan en Productos — APNOP

NCTCITTIRE ISLE e L et Fisiea, . MetaFisica,
ooy | TRANSrERENCAE IVENTARO DE OBRaS. | BLELSE | Reprogramada | PEPDSES
TRt LI . Lol R . al 3¢ de junic .
L S S et B . -noviembre
Actividad 1 | Transferencia e Inventario de Obras
Tareal | Suscripcidn de Acta con entidad receptora Obras 1060 615
Tarea? | Convenio tiquidado con ficha aprobatoria Convenios 1000 615
Tares 3 :rzz;ifz:;:-én y elaboracidn de documentos a Obras 1000 615
Tarea 4 | Saneamiento contable en la Sede Central Actas 1060 615
Actividad 2 | Publicaciones de Obras
Tarea 1 | Publicaciones Obras. Tarea principal. Publicaciones 6 6
Jarea 2 | Eiaboracion de datos de convenio a publicar Convenios 510 510
Tarea 3 | Gestién Administrativa Acciones 12 12
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Actividad 1 | Gestién Administrativa
Actividades administrativas orientadas a [a

Tarea 1 . tnforme 10 15
gestion de proyectos

Actividad-2-1-Mejoramiente-de viviendas-rurales B AR —

. N N Proyecto
Tareal | Aprobacién y finandamiento de proyectos . ¥ L 20 42
Financiado
Tarea 2 Artlcullacp’n con el Goble_mo Local, Estudio 20 12
organizacién NE, convenio PEC
Tarea3 | Supervision de los proyectos financiados Visitas 20 42
Tarea 4 | Seguimiento y monitoreo (SGP) Registro 20 42
Tarea 5 | Liguidacion del convenio Convenios 20 42
Tarea & | Transferencia de Obra Dbra_ 20 42
Transferida
Actividad 3 Encuesta Ll’ns.za de Base} para el programa de
apoyo af hdbitat rural
Tares 1 Elaboracién de Linea de Base, segunda Estudio 3 3

medicidn y control de termperatura

Gestidn Administrativa y financiamiento a

Actividad 1 . .
las intervenciones
Tarea 1 | Gestidn Administrativa Informe 2 7
Tarea2 Aprobacion y fi fnanuamlento de Ias Intervencién 0 . 37

|ntervencmne5

Actividad 1 | Implementacidn de cocinas mejoradas

Tarea Cocinas implementadas Informe | Y 3
Implementacién de cocinas mejoradas a Cocina
Tarea2 |, oF ! 0 877
. lefia fmplementada

Implementacion de proyectos de
Actividad 1 | infraestructura de cocinas, almacenesy
servicios higiénicos

Tarea Aprobacidn y financiamiento de proyectos Proyecto o] 5

a) Transferencia e Inventario de Obras.- Comprende el financiamiento de
actividades para cumplir con la recomendacion de la auditoria externa (hecha para
el periodo 2012, Sociedad de Auditoria Gutiérrez Rios y Asociados S.C1V) referida
a la transferencia de -obras antiguas e inventario fisico que se encuentran en
proceso de Saneamiento Contable. El monto asignado es de S/ 1°008,371 para
transferir 8615 obras durante el afio 2017 (Se tiene programado a 6 publicaciones).

|as tareas de dicha actividad se detallan:

Actividad 1 1 Transferencia e Inventario de Obras:
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Tarea 1.- Suscripcion de Acta con Entidad Receptora, es el equivalente a la
transferencia de obra refrendada en un acta en acuerdo con la entidad receptora, .

: el gobierno local, un { etc., consistente en 615
)
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actas, el cual se efectuaré durante el periodo de marzo a diciembre 2017. Su
unidad de medida es obras (meta: 615 obras). Tarea principal.

Tarea 2.- Convenio liquidado con ficha aprobatoria, esta referido a los expedientes
de los convenios que ya cuentan con liquidacién aprobada, consistente en 615
convenios, el cual se efectuara en el mes de enero 2017. Su unidad de medida es
convenios (meta: 615 convenios)

Tarea 3.-. Priorizacién de obra y elaboracion de documentos a transferir, se refiere
a la seleccién a todos aquellos documentos de acuerdc su naturaleza y tipo
infraestructura desarrollada, consistente en 615 obras, el cual se efectuard
durante el periodo de enero a diciembre 2017. Su unidad de medida es obras
(meta: 615 obras).

Tarea 4.- Saneamiento contable en la Sede Central, esta referido al control del
balance contable tanto de gastos ejecutados como de egresos incurridos en el
desarrollo del proyecto, consistente en 615 actas, el cual se efectuara durante el
periodo de marzo a diciembre 2017. Su unidad de medida es actas (meta: 615
actas).

Actividad 1.2 Publicaciones de Obras:

Las cuales seran realizadas por la Sede Central - UIFOE, para ser publicadas en
el Diario Oficial El Peruano y por las Unidades Territoriales en el diario local, las
obras correspondiente a su jurisdiccion, estas se realizan segun el Proceso de
Transferencia; gastos operativos de UIFOE {Sede Ceniral) y Caja Chica para
comisiones de servicio a las diferentes localidades para |la Transferencia de Obras
por el monto de S/ 383,054, Esta sub-actividad comprende 02 tareas:

Tarea 1.- Publicacién de obras, es la actividad referida a fa difusién de los
convenios que se van a transferir, mediante la publicacion en el Diario Oficial El
Peruano y por las Unidades Territoriales en el diano local, sobre las obras
correspondiente a su jurisdiccidn, consistente en 6 publicaciones, el cual se
efectuara durante los meses de marzo, junio, setiembre y diciembre 2017. Su
unidad de medida es publicacién (meta: 6 publicaciones). Tarea principal.

Tarea 2.- Elaboracién de datos de los convenios a publicar, consistente en la
recopilacion de informacién correspondiente a los convenios en transferencia de
acuerdo a la estructura oficial para su publicacion, consistente en 615 convenios,
el cual se efectuara durante el periodo de enero a diciembre 2017. Su unidad de
medida es convenios {meta: 615 convenios).

Tarea 3.- Gestidon Administrativa, es la referida a las acciones administrativas para
el desarrollo de las transferencias de obras. Su unidad de medida es acciones
(meta: 12 acciones).

Tarea Principal: Suscripcién de Acta con Entidad Receptora (615 obras por el
monto de S/ 1'008,371).

Transferencia e Inventario de Obras
Unidad de Meta Presupuesto

Medida Fisica (RO) 5/
goR T.'E
é/ \B: Obra . 615 625,317
§ ' ' Publicacidn 6 383,054
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» Meta Reformulada al 30 de noviembre 2017
La Unidad de Gestidon de Proyectos de Infraestructura — UGPI, mediante
Memorandum N° 358-2017-MIDIS-FONCODES/UA (10.11.2017) ha solicitado
y sustentado la modificacion de metas fisicas en la Actividad Transferencia e
Inventario de Obras de 1000 a 615 obras, motivado por los fendmenos

b)

climaticos acontecidos desde enero a marzo del 2017. A cuyo efecto se ha
disminuido las metas fisicas por limitaciones de acceso a las obras.

Variacion: La programacion de meta fisica se redujo de 1000 a 615 obras.
Cabe mencionar que para esta actividad la contratacién de promotores esta
sujeta a las liquidaciones de proyectos que estan en proceso de aprobacion.

Mejoramiento de Viviendas Rurales.- Mediante Ley N° 30530 “Ley que Autoriza
Transferencia de Partidas del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento
a favor del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, para que a través de
FONCODES realice acciones que disminuyan la vulnerabilidad de las personas
que viven en pobreza y pobreza extrema frente al fenémeno de heladas del 2017,
a partir del acondicionamiento de la vivienda incluyendo la instalacion de cocinas
mejoradas.

Mediante Decreto Supremo N° 015-2017-EF, se autoriza la transferencia de
partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2017, por S/
10°334,060 del Pliego 037: Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento, a
favor del pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social para que a fravés
del Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social — FONCODES, realice las
acciones detalladas en el parrafo anterior.

Mediante Decreto Supremo N° 019-2017-PCM, se aprueba el “Plan Multisectorial
ante Heladas y Friaje 2017”, para la articulacion multisectorial de intervenciones
del Gobierno Nacional en los distritos priorizados ante heladas vy friaje.

Mediante Resolucion Ministerial N° 022-2017-MIDIS, se aprueba la desagregacion
de los recursos autorizados mediante Decreto Supremo N° 015-2017-EF por ta
suma de S/ 10'334,060, con cargo a la Fuente de Financiamiento Recursos
Ordinarios. chha accién, ha sido premsada por Resolucion Ministerial N° 024-
2017- MiD]S

Mediante Resolucion Ministerial N® 033-2017-MIDIS, se aprueba los criterios de
priorizacion para el acondicionamiento de viviendas de la poblacién en condicion
de pobreza y pobreza extrema, en zonas de riesgo alto y muy alto frente a las
heladas.

El Informe de Evaluacion del Plan Operativo Institucional del MIDIS-FONCODES
reporta que la PRIMERA ETAPA del Programa “Mi Abrigo” fue ejecutada al
100%, habiéndose ejecutado 20 proyectos que atendieron a 1,141 viviendas

Mediante Resolucion Ministerial N°131-2017-MIDIS se incorporé el presupuesto
previsto en el Decreto Supremo N°211-2017-EF, a fin de que FONCODES
financie la implementacién de la SEGUNDA ETAPA del Programa “Mi Abrigo”

mediante-—-el -acendicionamiente- de -1-408-—viviendas—{adicionales)—en—zenas— - -

expuestas a heladas, ubicadas en los departamentos de Huancavelica, Arequa
Moguegua y Tacna, por ta suma de S/ 11'778,000.00.
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Tanto la primera como la segunda etapa del Programa “Mi Abrigo” suman; 42
proyectos para atender 2,141 viviendas programadas en el afo 2017 y un
presupuesto total de S/ 22'112,060.

¢) Mantenimiento, reposicion y operacion de sistemas de agua y saneamiento
eh zonas rurales.-

» Cabe sefalar que, mediante Resolucién Ministerial N° 270-2014-MIDIS se
crea la actividad de “Mantenimiento, Reposicion y Operacion de Sistemas de
Agua y Saneamiento en Zonas Rurales”, habiéndose identificado 16
actividades de mantenimiento para el cual se asignd un presupuesto de S/
210'000,000, para el financiamiento de aproximadamente 16 actividades de
mantenimiento en 16 departamentos a nivel nacional en el presupuesto del
afo fiscal 2014, habiéndose considerado en la reformulacion del POl al 30 de
Junio 2017, una modificacion presupuestaria por S/. 157,000 orientado a
financiar la contratacion de servicio de terceros para el seguimiento y
monitoreo de los proyectos ROMAS DIT, con una meta fisica de 02 informes.

» En el marco del Decreto Legislativo 1274, que regula la ejecucion de
intervenciones de rehabilitacion, reposicién, Operacién y mantenimiento de
Sistemas de Agua y saneamiento en el ambito Rural del palis denominado
“AGUA+", en el mes de julio del presente afio, mediante Decreto Supremo N°
211-2017-EF se autoriza una transferencia de partidas en el Presupuesto del
Sector Publico del afio 2017, asigndndole a FONCODES 88'778,000 y.se
aprobd mediante la Resolucion Ministerial N°133 -2017-MIDIS que incorpora
en el presupuesto de la Unidad Ejecutora N°004 FONCODES el presupuesto
previsto en el Decreto Supremo N°211-2017-EF por la suma de 3/
25'000,000.00. A fin de que FONCODES financie: 37 intervenciones de agua y
saneamiento - Agua +, ubicados en 185 centros poblados de 18
departamentos del pais.

» Meta Fisica Formulada al 30 de noviembre 2017: 37 intervenciones en 185
centros poblados de 18 departamentos por el monto de S/ 25°157,000.00.

Variacion: Meta nueva 37 intervenciones y 05 informes (Total 07 Informes).

d) Implementacién de Cocinas Mejoradas a Lena.-

> En el mes de octubre se aprueba la Resolucion Ministerial N° 229-2017-
MIDIS, que incorpora un Crédito Suplementario (Saldo de Balance 2016 de la
fuente de financiamiento Donaciones y Transferencias) en el presupuesto de
la Unidad Ejecutora N° 004 FONCODES por la suma de S/. 901,575.00, para
los gastos que demande la supervision, culminacién de metas e instalacion de
877 cocinas mejoradas a lefia, liquidacion y gastos operativos programados
para el afio 2017.

» Meta Fisica Formulada al 30 de noviembre 2017: Actividad Implementacion
de Cocinas Mejoradas a Lefa: 877 cocinas mejoradas a lefia, liquidacién y
gastos operativos programados para el afto 2017.

» Variacién: Meta nueva (877 cocinas mejoradas a lefia) y 03 informes.
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e) Desarrollo e Implementacién de Proyectos De Infraestructura De Cocinas,
Almacenes y Servicios Higiénicos en Instituciones Educativas del Nivel
Educacion de Educacion Inicial y Primaria.-

> Mediante Resolucién Ministerial N° 268-2017-MIDIS se transfiere a la Unidad
Ejecutora 004 FONCODES, un presupuesto de &/ §702,239.00, para el

financiamiento de la Actividad 5005242 orientado al financiamiento de 5

proyectos.

» Meta Fisica Formulada al 30 de noviembre 2017: Actividad Desarrollo e
Implementacién de Proyectos De Infraestructura De Cocinas, Almacenes y
Servicios Higiénicos en Instituciones Educativas del Nivel Educacion de .
Educacion Inicial y Primaria con una meta destinada al financiamiento de 5
proyectos en 5 departamentos por el monto de S/ 5'702,239.00.

Variacian: Meta nueva (5 Proyectos).
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10.2 Acciones Centrales

Para el desarrollo de esta Categoria Presupuestal, la Unidad Ejecutora postula
desarrollar seis (06) actividades, orientadas principaimente a garantizar los
gastos operativos de la Sede Central y 26 Unidades Territoriales, ubicados en
el territorio nacional, asi como garantizar el costo de planilla del personal sujeto
al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728 con 377 servidores (de los
cuales 99 servidores taboran en el PP0118 y 278 en Acciones Centrales) y en
el régimen del Decreto Legisiativo 1057 (CAS) son 245 servidores (de los
cuales 157 servidores laboran en el PP0118 y 88 en Acciones Centrales)

Las actividades y tareas dentro de esta Categorfa Presupuestal son las

siguientes:
Actividad | o o : Lo e ] Unidad de” [0 70
% |DESARROLLAR ACTIVIDADES DE PLANEAMIENTO 'Y PRESUPUESTO T e | MetaFisica
Aprobaclon de solicitudes CertHicacidn Presuuestal presentadas por unidadesy .
Tarez1 R R Accion 12
coordinaclones, Tarea Principal.
Farmulacién, seguimiento, monltores y evaluacidn de los Planes Estratégicos y Planes
Tarea2 N Plan 7
Qperativos del Pragrama,
Revisian y evlacidnde s aolicitudas de3 Certificacin Presupuestal presentadas por las .
Tarea 3 B L " Parcantaje 1
unidades y coordinacione s para sy aprobacidn.
Evaluaciton de documentes normaivos de Gestidn Insituclonst (menuaies, puias,
Taread . ) B . . Decumento 34
procedimientos, directivas, etc.}, parala implementacién de los procesos,
Rernisién de Reportes de Seguimle pto Institucional sobre &l avance de 1a ejecucién de
Tarea5 |proyectos {semanario, reperte quinguenal, bateria de indicadares, infromacidn para Reporte 100
INEOMDIS]
Actlvidad i Unidad de UL
CONDUCCJGN Y UR!ENTAC[ON 5UPER!ROR RN MetaFislca
-50000012 . ‘ Medida -
Tereal Gestmn Administrztiva ) Accidn 12
Dirigir, organizar y supesvisar fa gestion del programa orientada a 13 genaracién de
Tarea 2 Act= 24
oportunidades econdmicas [CT). Tarea Principal.
Dirigir, supervisar la gestidn de |as unidades teritoriales del progrma en el marce de fas )
Tarea3 Visitas 12
arientaciones y prioridadas de la politica sectorial de! MIDIS {CT).
Taread Siiperwsaryeviauar ef cumplqmﬁantn de los nbjetlvosvplanes {CT). informme 12
Actividad R . . . Unidadde |7 i
NI T]VA . [EEP : . | MetaFisit
GASTIONADMI SI'RA R A A I Medida | M= a Fisica
Jareal [Gestidn Admlnlstratlva Tarea Prlnclpal Accion 108
Tarea? |Acdones de imagen, prensa y protecolo (UCH. Acgidn 12
Tarea3 [Acciones de tecnolegia de la informaclén (UTI. Action 1z
Taread Gestlon administrativa, {nfarme 12
Actividad ) FIEEEE S | unidadge | -
1E Técmcnvmnrmco : S - : . isi
ASESORAM NTO L o L Medida Meta Fisicz
Jareal Oplnlén en matena]urldlca (lnfurmes Memumndus, Dflclos Cartas). Documento 720
Tarea2 |Eaborary/e visar documentos de gestidn juridicay Cocumento 250
Monitoreo del Madulo de Procesos Legsies y de los Reportes de las Asesarias Legales
Tarea3 Documento 12
de als Unidades Temtonales (Memorandos Cfrduiares ¥ Muftrples)
Actividad S Unidad de |
GESTION DERUCURSOS HumANOS - Lo o ‘| MetaFisica
00005 o o | Mediga [T
Tarenl |Elaboracidn de planitla mensual de loz SC. Tarea Principal. Planiila 12
Tarea2 Labnracran de plapi|la mensual de los UUI'T Tarea Prlnclpa\ Flanitla 12
- Actividad : e - "Unidad de
ACC[ONE DE CCINTRD'LYAUDITDNA C e S . - ! e Hea
50000605 L i . . . Po-0 ] - Medida - - Meta Fis t.
Tarez1 |Auditoria de Cumplimiento. Tarea Princi pal Infarme 5
Tarez 2 |Control Simultaneo Informe 8
Tares3 _|Segulmiento de medidas correctivas Infarme 2
Taread  |Evaluscidn de |laimplementacién del Sistema de Contral Interne. Informe 1
Verificar el cumplimiente de pormativa relacionada al TUPA v |a Ley del Silencio
Tarea s L N Informe 12
Administrativo.
Tarez & |Verificacidn de registros de INFOBRAS. Infarme Z

v Planeamiento y Presupuesto (12 acciones por el monto de S/ 2'140,533),

v Conduccion y Orientacion Superior por un total de S/ 842,602 (12 acciones por el
monto de S/. 341,353 y 24 actas por el monto de S/ 501,248),

v Gestidn Administrativa por un total de S/ 13'301,496 (108 acciones por ef monto de S/.
12°168,641 y 12 informes por el monto de S/ 1'132,855)

¥ Asesocramiento Técnico y Juridico (720 documentos por el monto de S/. 476,887)

v"  Gestion de Recursos Humanos (24 planillas por el monto de S/ 23°258,037) y

v Acciones de Confrol y Auditoria (5 informes por el monto de S/ 552,283).




En relacion a Acciones Centrales a nivel de la Sede Central de la entidad, se debe
precisar que no se registra variacion de metas fisicas.

La programacion de metas fisicas y financiera a nivel de la estructura funcional
programatica, por actividades al 30 de nowembre 2017, se muestra en el siguiente

cuadro:

REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

{30 de Noviembre da 2017}

Unidad Ejecuiora 004 FONCORES

o118 ACCESO DE HOGARES RURALES CON ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES 255,899,204
3000001 [ACGIONES GOMUNES £000276 | SESTION DEL FROGRAMA Accion 255 56,031,502
200756 (e e R | sy [PROMOION ¥ CONEORMAGION UE NUCLECS ERGUTORES Ylousaupncion 2 -
ASISTENGIATECNICA Y CAPACITACION
PARAEL DESIRROUODE consess[C2PACTACKN, ASSTENCIA TEGNCAY ENTREGA UE ACTVOS PARAL g 45,380 I
A o oM  |ASISTENGIA TECNICA A GRUPOS DE NTERES PARA LA SELECCION
B T EN TN, caAoTasion | T [E MPLEMENTAGION DE PERFLES DE SNPRENDIMENTOS RURALES |SMFRENOMENTO B B17.005
< et ChIALA ASISTENCIA TECNICA A LOS EMPRENDIMENTOS WPLEWENTADOS
i ; RURALES 5005888 |PARA LA MEJORA DE SU GESTION ECONOMCA, FINAMCIERA Y DE|EMERENDIMENTO 3853 55,353,847
o ARTICULAGIGN AL MERCADD
5005869 |PROMOGION DE ESPACIOS DE iINTERCAVBI) COMERCIALLOGAL | EVENTOS 123 5,433,454
001  ACCIONES CENTRALES 40,571,838
3009999 [SINPRODUCTO 5000001 |PLANEAMENTO ¥ PRESUPUESTO ccion 2 2140533
5000002 |CONDUCCION Y ORIENTAGION SUPERIOR Accion 12 341,353
- ACTA 2 < son.248)
5000003 _GESTDN ADMNISTRATIVA, ACCION 108 12,168,641
NFORNE 2 1,182,855
5000004 |ASESORAMENTO TECNKO ¥ ARIDICC BOCUMENTO 720 475,887
50005 | GESTION DE RECURSOS HUMANOS PLALLA 2 23,258,097
5000006 |ACGICONES DE CONTROL Y AUTFORLS INFORME 5 552,283
socz  ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS GUE NO RESULTAN EN PRODUGTOS 54,831,245
samaoss [SINPRODUCTO So04687 | TRANSFERENGIAE INVENTARID O OBRAS oBRA 815 625317
PUBLIGACION 6 383,059
5005105 [MEJORAMENTO DE VIVENDAS RURALES EsTuo 3 589250
INFORME 15 1,080,803
PROYEGTC 2 20,432,207
! ' INTERVENGION ¥ 23,608,524
smoots  [IMPLEMENTAGION DE COCINAS MEJORADAS INFCRNE 3 120,709
O TADA &7 720,868
DESARROLLO € IMPLEMENTAGON DE PROYECTOS DE
02 | ien oo EN NSTITUCIONES EDUCATIAS DEL WWEL SDLoACON R OTECTO s s7caza0
DE EDUGAZON NIGHL Y PRIMARIA

10.3 Otras Acciones prévistas eh_'

Plan Operativo

la Reformulacién del

Institucional 2017

Las acciones son ejecutadas como parte de las funciones y atribuciones de
diferentes unidades organicas, sin demandar recursos ' adicionales del
presupuesto 1nst|tu0|onai son ias sngmentes

¥ La implementacién de Ilas pohtlcas de obltgatono cumpllmlento

anticorrupcién, derechos humanos, entre otras, se efectian como parte de
las actividades y con cargo a los recursos de la categoria presupuestal
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Acciones Centrales, relacionadas con las actividades de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion.

La implementacion de las politicas sectoriales para la transversalizacion de
los enfoque de Género y de Discapacidad, mediante RDE N°® 071-2017-
FONCODES/DE se ha conformado un Comité Especial, presidido por la
Unidad de Recursos Humanos y la aprobacién del plan para la
Transversalizacion de los Enfoques de Género y de Discapacidad,
mediante RDE N° 083-2017-FONCODES/DE.

La implementacion y registro de metas fisicas y financieras del POl 2017 y
del proyecto de POl 2018 en el Aplicativo det POl CEPLAN.

Los compromisos sectoriales en el marco de los Gabinetes Binacionales de:

a) Pera y Bolivia, implementados a través del desarrollo de conferencias
virtuales de intercambio de experiencias en materia de: Transferencia
de Tecnologia para el fortalecimiento del sistema de produccion familiar,
Desarrollo de Negocios Rurales inclusivo. Mejoramiento de Viviendas
saludables.

b) 1l Reunion del gabinete Binacional de Ministros Perd Colombia, en el
cual se han previsto el intercambio de experiencias del programa Haku
Wifiay (Pert) y del programa prosperidad Social, en materia de
Inclusién productiva (Colombia). '

Los Videos conferencias de intercambio de experiencias, seran efectuados

por la Unidad de Generacién de Oportunidades Economicas — UGOE, con

cargo a la actividad de Gestion del Programa Presupuestal 0118, en
coordinacion con la Oficina General de Cooperacion y Asuntos

Internacionales OGCAI del MIDIS.

RELACION DE FORMATOS

>

Formato N° 18: Reformulacion del Plan Operativo Institucional:
Programacion mensual de la dimension fisica de la finalidad.

Formato N° 19: Reformulacion del Plan Operativo Institucional:
Programacion presupuestal mensualizada.

Formato N° 20: Cuadro resumen de las metas presupuestales (meta
fisica).

Formato N° 21: Reformulacion del Plan Operativo Institucional, a nivel de
actividad/accién/obra.
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A NIVEL ACTIVIDAD / ACCION./ OBRA

Unldad Ejecutora: 004 FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

Syb total 198,326,204 78.33% 255,899,204 72.83%
ACCESO DE - :
0112 oGRS RURALES | 3000081 [ACGIONES COMUNES 5000275 |GESTION DEL FROGRAMA ACCION 150 256 ACCION 150 256 20158502 10.11% 25,031502) 10.17%
CON ECONOMIAS BE TIOGARES RURALES EN ECONOMIAS DE
SUBSISTENCIA A 3000785 | SUBSISTENCIA RECIBE ASISTENCIA sopisgz  |PROMOCION ¥ CONFORMAGION DE NUGLEQS EJECUTORES ¥ opganzacion 54 384 ORGANIZACION 384 492 5546400 3.33% 7544132 2.95%
MERGADOS LOCALES TECNIGA Y CAPACITAGION PARA EL NUGLEOS EJECUTORES GENTRALES
DESARROLLO DE CAPAGIDADES
CAPRCITAGION, ASISTENGH TECNIGA Y ENTREGA DE ACTVGS .
PRODUCTIVAS 5005888 PARA MEJORAR LA ACTVIDAD PRODUCTIVA HOGAR 19,385 38,626 HOGAR 48,335 48,390 126,032,258 63.23% 152,679,283 63.57%
POBLACION RURAL EN ECONOMIAS DE ASISTENGIA TECNIGA A GRUPOS DE INTERES PARA LA
3000542 |SUBSISTENCIA RECIBE ASISTENCIA 5005887 |SELEGCION E  IMPLEMENTACION —DE  PERFRES  DE EMPRENDIMIENTO [ 3002 EMPRENDIMIENTO B 3,853 716,290)  0.35% 817005  0.32%
TEGNICA, CAPRGITAGION Y PORTAFOLIO EMPRENDIVIENTOS RURALES
. DE ACTIVOS PARA LA GESTION DE *
EMPRENDIMIENTOS RURALES LSISTENGIA  TECNICA A L0S  EMPRENDIMIENTOS
005608 | MPLEMENTADOS PARA LA MEJORA DE SU  GESTION|EMPRENDIMIENTO o 3092 . |EMPRENDIMIENTO o 3,953 43088867 21.62% 55,203,817) 21.65%)
ECONGMICA, FINANCIERA ¥ DE ARTICULACION AL MERCADO
S005838  |PRCMOGCION DE ESPAGIOS DE INTERCAMBIO GOMERCIAL LOGAL |EVENTOS . 63 9% EVENTOS & 123 2,685,087 1.35% 3,433464]  134%
Sub tatal 41460538 1T.0E% 40,571,838  11.55%
ony  |AOCIONES
GENTRALES 3908998 |5IN PRODUCTO 5000001 IPLANEAMIENTO Y PRESUPUESTQ AGGION [ 12 ACCION ] 12 2076560,  A78% 2,440,523)  5.28%
5000002 {CONDUGCION ¥ GRIENTAGION BUPERIOR ACCION 3 i2 ACCION g 12 232,053 0.53% w.: 353 0.64%:
ACTA 12 24 ACTA 12 24 785,249  8.65% 51,248 124%]
5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA ACGION 54 108 ACCION 54 108 14,928,238 34.35% 12,186,641| 20.00%
INFORME - 6 2 INFORME 8 12 1,016,541  234% 1,132,855  2.70%
5000004 |ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO DOGUMENTO 360 720 DOCUMENTO 380 720 300454  082% 476887  1.18%
5000005 | GESTION DE RECURSDS HUMANOS PLANILLA 2 24 PLANILLA 12 24 23450462  54.05% 23,288,037]  57.33%
5000006 |AGCICNES DE CONTROL Y AUDITORIA IFORME 1 4 INFORME 1 3 552283  127% ssz2n3)  1.36%
Sub total B J 11,499,431 4.52% 54,801,245 15.62%
FTGRRCIES
5002 |PRESUPUESTAMIAS OUE | 3938sss |SINPRODUCTO so04587 | TRANSFERENGIA E INVENTARIO DE OSRAS OBRA 363 1,000 OBRA 363 615 _ BAZATY|  5.59% 825317 1.14%
PUBLICACION 2 5 PUBLIGAGION 2 6 ﬂ ae5,400,  3.18% 3g3054]  0.70%
~ 5005105 |MEJORAMIENTD DE VIVIENDAS RURALES _mm._.c_u_o , 1 1 ESTUDIO 1 3 500250  5.12% seazse|  1.07%
FORME -] 10 INFORME 5 18 501,703 4.36%:! 4,090,603 1.88%
PROYECTO 20 20 PROVECTO 20 2 9243107  80.38% 20432207  37.23%
MANTENIMENTO, REPOSICION Y OFERACION DE SISTEMAS DE X
5005525 AGUA Y SANEAMIENTO EN ZONAS NCﬂb_Jmm FORME 2 2 INFORME 2 7 157,000 1.37% 1,347 476 H;N;m.;
’ [ - - INTERVENCION 6 37 o  0.00%) 23,808 524 .mu.ua._
5000015 ON DE COGINAS MEJORADAS - - - INFORME 0 3 ol  o.00% 120708] - 0:22%
O e (SR
. S P, o oo . R GOCINA :
Z ﬂ% i, NS f B m\af - - - . PMPLEMENTADA 0 877 of 0.00%] 780,056) 1421
DESRRROLLO EC-IMPLEMENTACION DE PROYEGTOS DE ] - By
INFRRYSTRUGTUHR [DE COCINAS, ALMACENES Y SERVICIOS PROYECTO 5702239
FN SHSTITUCIONES  EDUCATIVAS  DEL  NIVEL - (i
PRIMARIA : :







