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Para :  JULIO MENDIGURE FERNANDEZ 

DIRECCION EJECUTIVA 
   
Asunto  :

  
Referencia  : a) Resolución Ministerial N° D00015-2025-MIDIS 

b) Memorando Múltiple N° D000004-2025-MIDIS/WM-UPPM 
  
Fecha Elaboración: Santiago De Surco, 17 de febrero de 2025  
 

 
 
I. ANTECEDENTES 

 
1.1. La Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernización (UPPM) del Programa 

Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma (PNAEQW), en consideración a lo 
señalado en el Manual de Operaciones (MOP) del programa, tiene como parte de sus 
competencias, el de conducir y coordinar los procesos de los sistemas administrativos 
de planeamiento, presupuesto, modernización de la gestión pública y gestión de 
inversiones del Programa; como Unidad de asesoramiento.  

 
Al respecto, en el ámbito de la competencia referida, el MOP del PNAEQW señala en 
el artículo 18, las siguientes funciones de la Subunidad de Planeamiento e 
Inversiones de la UPPM: 

 
(…) 
b) Efectuar el seguimiento y control de los procesos de planeamiento estratégico 

de la gestión pública del Estado, en coordinación con las unidades 
funcionales.  

 
k) Elaborar informes derivados de los procesos de planeamiento y de otros 

temas vinculados al ámbito de su competencia, para la toma de decisiones 
de la Dirección Ejecutiva y en cumplimiento a la normativa vigente”. 

(…) 
 

En consideración a lo anterior, la Unidad desarrolla el seguimiento y monitoreo de los 
resultados alcanzados a la implementación de los planes aprobados con Resolución 
de Dirección Ejecutiva del Programa Nacional de Alimentación Escolar Comunitaria 
Wasi Mikuna (antes Qali Warma). 

 
1.2. En el Programa Nacional de Alimentación Escolar Comunitario Wasi Mikuna, en 

cumplimiento de la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG, aprobada por la Resolución de 
Contraloría N° 146-2019-CG, que establece el procedimiento para la implementación 
del Sistema de Control Interno (SCI) en las entidades del Estado; la UPPM en 
cumplimiento de la normativa anteriormente indicada, desarrolla acciones para la 
implementación del SCI en el PNAECWM; entre las cuales se encuentra la difusión 
de los resultados de los planes aprobados con Resolución de Dirección Ejecutiva en 
el programa. 
 

Informe de seguimiento del avance al cuarto trimestre 2024, de los 
planes aprobados en el Programa Nacional de Alimentación Escolar 
Comunitario Wasi Mikuna. 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922



 
                                                                                                                                

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana 

  

 

 
1.3. Mediante Decreto Supremo N° 010-2024-MIDIS de fecha 4 de diciembre de 2024, se 

aprueba la modificación del Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS de creación del 
Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma y regula el nuevo Programa 
Nacional de Alimentación Escolar Comunitaria Wasi Mikuna estableciendo medidas 
para su fortalecimiento y mejora. 
 

II. ANÁLISIS 
 
2.1. Los planes se constituyen en instrumentos de gestión, que apoyan a la organización 

de las estrategias y sus respectivas actividades orientadas al cumplimiento de los 
objetivos organizacionales; en el marco de lo expuesto, el PNAECWM a través de 
sus Unidades Orgánicas promueve la elaboración, aprobación y ejecución de dichos 
instrumentos. 
 

2.2. Para el año 2024, hasta el 31 de diciembre, el programa ha aprobado con Resolución 
de Dirección Ejecutiva los siguientes planes:  

 
 

Cuadro N° 01 
RELACIÓN DE PLANES APROBADOS AL 31 DE SETIEMBRE DEL 2024 

 

N° Nombre del Plan aprobado en el 
PNAEQW 

Responsable 
Documento de 

Aprobación 
Fecha 

1 

Plan Anual de Trabajo Archivístico del 
Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma 2024 

UA 
RDE Nº D000774-2023-
MIDIS/PNAEQW-DE  

29/12/2023 

2 

Plan de Implementación del Teletrabajo 
del Programa Nacional 
de Alimentación Escolar Qali Warma 
para el año 2024 

URH 
RDE N° D000038-
2024-MIDIS/PNAEQW-
DE 

16/1/2024 

3 

Plan Anual de actividades del Grupo de 
Trabajo de la Gestión del Riesgo de 
desastres del  Programa Nacional de 
Alimentación Escolar Qali Warma 2024 

UPPM 
RDE Nº D000059-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE  

24/1/2024 

4 

Plan Anual de Desarrollo del Sistema 
de Gestión de la Calidad del Programa 
Nacional de Alimentación Escolar Qali 
Warma 2024 

UPPM 

RDE Nº D000091-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE  
 
RDE N° D000435-
2024-MIDIS/PNAEQW-
DE (versión2) 

2/2/2024 
 
 

11/06/2024 

5 

Plan de Transversalización del enfoque 
de género 2024 del Programa Nacional 
de Alimentación Escolar Qali Warma 

UPPM 
Nº D000119-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE  

12/2/2024 

6 

Plan Anual de Seguridad y Salud en el 
Trabajo del Programa Nacional de 
Alimentación Escolar Qali Warma para 
el año 2024 

URH 
RDE N° D000208-
2024-MIDIS/PNAEQW-
DE 

5/3/2024 

7 

Plan de Comunicación Estratégica del 
Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma 2024 

UCI 
RDE Nº D000230-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE  

12/3/2024 

8 

Plan de Bienestar Social del Programa 
Nacional de Alimentación Escolar Qali 
Warma 2024 

URH 
RDE N° D000253-
2024-MIDIS/PNAEQW-
DE 

18/3/2024 

9 

Plan de Inclusión Financiera del 
Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma 2024 

UPPM 
RDE Nº D000261-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE  

20/3/2024 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922
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N° Nombre del Plan aprobado en el 
PNAEQW 

Responsable 
Documento de 

Aprobación 
Fecha 

10 

Plan de Cultura y Clima Organizacional 
del Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma 2024 

URH 
RDE N° D000257-
2024-MIDIS/PNAEQW-
DE 

19/3/2024 

11 

Plan de Desarrollo de las Personas 
2024 del Programa Nacional de 
Alimentación Escolar Qali Warma 

URH 
RDE Nº D000279-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE  

25/3/2024 

12 

Plan de Actividades Anual 2024 para la 
Transversalización del Enfoque de 
Discapacidad del Programa Nacional 
de Alimentación Escolar Qali Warma 

URH 
RDE N° D000281-
2024-MIDIS/PNAEQW-
DE 

26/3/2024 

13 

Plan de Comunicación Interna del 
Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma 2024 

URH 
RDE Nº D000283-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE  

26/3/2024 

14 

Plan Anual de Fortalecimiento de 
Capacidades a los Actores Vinculados 
a la Prestación del Servicio Alimentario 
del Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma 2024 

UOP / USME / 
UGCTR 

RDE Nº D000304-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE  

09/4/2024 

15 

Plan de Transición al Protocolo IPv6 
del Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma 2024-2025 

UTI 
N° D000461-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE 

28/6/2024 

Fuente: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernización del PNAECWM 
Periodo de corte: al 31/12/2024 

 
 
2.3. Al respecto, la UPPM, en el marco de sus competencias asignadas en el Manual de 

Operaciones (MOP)1 del PNAECWM realiza el seguimiento y posterior evaluación de 
los planes vinculantes al PNAECWM, en consecuencia a ello, mediante Memorando 
Múltiple N° D0000004-2025-MIDIS/WM-UPPM, solicitó a las Unidades responsables 
la información de los avances logrados al cuarto trimestre del 2024 de los planes 
aprobados en el PNAECWM. 

 
2.4. En ese sentido, del seguimiento de los avances de los planes aprobados que tienen 

programación para el IV Trimestre del 2024, se da cuenta lo siguiente: 
 
 

2.4.1. Plan Anual de Trabajo Archivístico 2024, aprobado con RDE N° D000774-
2023-MIDIS/PNAEQW-DE (29/12/2023):  

 
El Objetivo General del Plan Anual de Trabajo Archivístico 2024 es “Fortalecer la 
gestión documental en materia archivística del PNAEQW, que permita realizar la 
adecuada valoración, organización, descripción, conservación, y atención de los 
servicios archivísticos que brinda el AC, en cumplimiento de la normatividad vigente 
del ente rector del Sistema Nacional de Archivos, Archivo General de la Nación, en 
adelante AGN”. 
 
A continuación, se detallan el avance de las metas programadas al cuarto trimestre: 
 
 
 
 

                                                        
1 Resolución Ministerial N° D000015-2025-MIDIS 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922
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Cuadro N° 02 
AVANCE DE ACTIVIDADES DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVÍSTICO 2024 

(AL CUARTO TRIMESTRE) 

N° Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

1 

Atender las 
solicitudes de los 
servicios 
archivísticos del 
PNAEQW 

100% 100% 100% 

Se ha atendido en el IV 
semestre del año 2024, al 
100%. En octubre se atendió 
153 documentos, de los cuales 
148 se atendieron por 
reprografía y/o reproducción, 3 
por autenticación de 
documentos, y 2 por préstamo 
de documentos. Y en 
noviembre, se atendió 109 
documentos, de 
los cuales 108 se atendieron 
por reprografía y/o 
reproducción y 1 préstamo de 
documento. Mientras que 
diciembre, se atendió 59 
documentos, de los cuales 56 
se atendieron por reprografía 
y/o reproducción, y 3 por 
autenticación de documentos 

Informe N° 
D000144-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UA-CGDAC-JRG 
 
Informe N° 
D000160-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UA-CGDAC-JRG 
 
Informe N° 
D000002-2025-
MIDIS/WM-UA-
CGDAC-JRG 

3 

Modificar y/o 
actualizar las 
FTSD del 
PCDA del 
PNAEQW. 

1 1 100% 

Se han realizado 50 reuniones 
de trabajo con las Unidades y 
Coordinaciones de sede 
central y Unidades 
Territoriales, con la finalidad 
de suscribir las FTSD que 
permita convocar al Comité 
Evaluador de Documentos, 
para su aprobación; estas 
reuniones han permitido un 
avance del 80% 

Informe N° 
D000002-2025-
MIDIS/WM-UA-
CGDAC-JRG 

4 

Realizar las 
transferencias de 
documentos 
archivísticos. (a) 

1 1 100% 

Mediante el Memorando 
Múltiple N° D0000114-2024-
MIDIS/PNAEQW-UA de fecha 
29 de mayo del 2024, se ha 
emitido el primer Cronograma 
Anual de Transferencias (CAT) 
2024, a través del cual se 
programa una transferencia de 
1,287 cajas, con lo cual se 
cumple el 100% de las 
transferencias programadas. 

Informe N° 
D000002-2025-
MIDIS/WM-UA-
CGDAC-JRG 

5 

Realizar la 
verificación de 
documentos. 
(b) 

1 1 100% 

Se ha realizado la verificación 
de 3,433 cajas, de las cuales 3 
cajas pertenecen a la UT 
Ancash 1, 4 cajas pertenecen 
a la UT Piura, 5 cajas 
pertenecen a la UT La 
Libertad, 3 cajas pertenecen a 
la UT Pasco, 32 cajas 
pertenecen a la UT 
Lambayeque, 28 cajas 
pertenecen a la UT Lima 
Provincias, 427 cajas a la UT 
Puno, 141 cajas a la UT Piura, 
508 cajas pertenecen a la UT 
Huánuco, 258 cajas 
pertenecen a la UT Ayacucho, 
761 cajas a la UT 
Huancavelica, 73 cajas a la UT 
Ica, 61 cajas a la UT Piura, 
714 cajas a la UT San 
Martin,174 cajas a la UT 
Ucayali, 49 cajas a la 
coordinación de 
Abastecimiento y Servicios 

Informe N° 
D000002-2025-
MIDIS/WM-UA-
CGDAC-JRG 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922
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Generales, 27 cajas 
pertenecen a la Coordinación 
de Contabilidad, 149 cajas 
pertenecen a la Coordinación 
de Tesorería, 16 cajas 
pertenecen a la Unidad de 
Tecnologías de la Información, 
con lo cual se cumple el 100% 
de las verificaciones 
programadas. 

6 

Realizar la 
eliminación de 
documentos. 
(c) 

1 1 100% 

A través del Oficio N° 
D000321-2024-
MIDIS/PNAEQW-UA de 
fecha 19 de diciembre del 
2024 se oficializó ante el AGN 
la autorización para la 
eliminación de documentos de 
la serie documental 
Correspondencia 
perteneciente a la Unidad de 
Administración del año 2013, 
2014 y 2015, y de la Unidad de 
Recursos Humanos del año 
2013 del PNAEQW, con lo 
cual se ha alcanzado el 100% 
de la gestión para realizar la 
eliminación de documentos. 

Informe N° 
D000002-2025-
MIDIS/WM-UA-
CGDAC-JRG 

7 

Realizar el 
cambio de caja 
por deterioro 
o daño de 
unidades de 
conservación. (d) 

1 1 100% 

Se ha realizado el cambio de 
caja por deterioro o daño a 
1,364 cajas archiveras, por lo 
cual se cumple el 100% del 
cambio de caja por deterioro o 
daño de las unidades de 
conservación programadas. 

Informe N° 
D000002-2025-
MIDIS/WM-UA-
CGDAC-JRG 

8 

Realizar 
inspección de la 
limpieza en las 
áreas y 
repositorios del 
AC 

1001% 100% 100% 

Se ha realizado en el IV 
trimestre del año 2024,  
supervisiones del servicio de 
limpieza y mantenimiento, 
según 13 actas en octubre, 6 
actas en noviembre, y 6 actas 
en diciembre. 

Informe N° 
D000144-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UA-CGDAC-JRG 
 
Informe N° 
D000160-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UA-CGDAC-JRG 
 
Informe N° 
D000002-2025-
MIDIS/WM-UA-
CGDAC-JRG 

10 
Realizar 
Capacitaciones 
Archivísticas 

4 4 100% 

Mediante el Memorando 
Múltiple N° D000197-2024- 
MIDIS/PNAEQW-UA de fecha 
19 de diciembre del 2024, se 
informó a las Unidades 
Orgánicas del PNAEQW, Ia 
cuarta capacitación 
archivística, Tema: Manual de 
Procesos Archivísticos, la 
misma que tuvo una 
participación de (40) 
asistentes, con lo cual se ha 
alcanzado un avance del 
100% de las capacitaciones 
programadas. 

Informe N° 
D000002-2025-
MIDIS/WM-UA-
CGDAC-JRG 

11 
Realizar 
asesoramiento 
técnico 

50 120 +100% 

Durante el IV trimestre se han 
realizado un total de (82) 
asistencias técnicas, 29 
asistencias fueron de oficio y 
53 asistencias fueron 
personalizadas a solicitud de 
las unidades y coordinaciones 
de sede central y unidades 
territoriales del PNAEQW, con 
lo cual se ha alcanzado el 

Informe N° 
D000160-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UA-CGDAC-JRG 
 
Informe N° 
D000002-2025-
MIDIS/WM-UA-
CGDAC-JRG  

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922
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Fuente: Coordinación de Gestión Documentaria y Atención al Ciudadano 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/Maz8SI    
 
2.4.2. Plan de Implementación del Teletrabajo del Programa Nacional 

Alimentación Escolar Qali Warma 2024, aprobado con RDE N° D000038-
2024-MIDIS/PNAEQW-DE (16/01/2024):  

 
El Objetivo General del Plan de implementación del Teletrabajo del Programa 
Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma 2024 es “Fomentar el bienestar, la 
integridad y la conciliación entre la vida personal, familiar y laboral de todo/a 
servidor/a del PNAEQW”. 
 
A continuación, se detallan el avance de las metas programadas al cuarto trimestre: 
 
 

Cuadro N° 03 
AVANCE DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DEL TELETRABAJO 

DEL PNAEQW 2024 
(AL CUARTO TRIMESTRE) 

N° Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

5 

Recepcionar el 
control del 
desempeño 
laboral 

11 11 100% 

Al cuarto trimestre se cumplió con 
Recepcionar el mínimo 
establecido de las matrices 
de control del desempeño laboral 
en teletrabajo para lo cual se 
adjunta en el link remitido por 
UPPM las matrices de Control y 
Seguimiento remitidas por los 
servidores en dicho periodo. 

Informe N° 
D000003-2025-
MIDIS/WM-URH-
LCD 

Fuente: Unidad de Recursos Humanos 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/O5uieT  
 
2.4.3. Plan Anual de actividades del Grupo de Trabajo de la Gestión del Riesgo 

del desastre del Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma 
2024, aprobado con RDE N° D000059-2024-MIDIS/PNAEQW-DE 
(24/01/2023):  

 
El Objetivo General del Plan Anual de Actividades del GTGRD-PNAEQW es 
“Implementar actividades en el marco de los componentes de la gestión prospectiva, 
correctiva y reactiva de la Gestión del Riesgo de Desastres para garantizar la 
operatividad del PNAEQW frente a situaciones de emergencias”. 

 
El Plan cuenta con un total de 19 actividades de las cuales se tenía programado en 
el cuarto trimestre un total de trece (13) actividades, de las cuales se han ejecutado 
en su totalidad. 
 
A continuación, se detallan los avances de las actividades programadas de los 
objetivos prioritarios: 

 
- OB1. Implementar los lineamientos técnicos de GDR a través de mecanismos que 

favorezcan la Gestión del Riesgo de Desastres en el PNAEQW. 
 
-  

100% de las asistencias 
técnicas programadas.. 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
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- OB2. Fortalecer las capacidades del personal del PNAEQW en materia de Gestión 

del Riesgo de Desastres (GRD) a fin de contribuir y garantizar la implementación 
de las acciones dispuestas en los planes y documentos correspondientes. 

 
- OB3. Promover una cultura de preparación y respuesta ante riesgos de 

emergencias y desastres en el ámbito de intervención del PNAEQW. 

 
- OB4. Organizar y ejecutar acciones de capacitación en Gestión de Riesgo de 

Desastres dirigida a las/los integrantes del Comité de Alimentación Escolar - CAE 
del PNAEQW. 

 
Cuadro N° 04 

AVANCE DE ACTIVIDADES DEL PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DEL GTGRD-
PNAEQW – 2024 

(AL CUARTO TRIMESTRE) 

Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
Acumulada 
al IV Trim 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

OB1 

Desarrollo de 
sesiones del GTGRD- 
PNAEQW 

4 4 100% 

Durante el año 2024, el GTGRD 
del PNAEQW desarrolló 4 
sesiones de acuerdo a lo 
programado, quedando como 
evidencia 04 actas 
respectivamente. 

Acta N° 004-
2024-

MIDIS/PNAEQ
W-GTGRD 

 

Elaborar la propuesta 
del Plan Anual de 
Actividades del 
GTGRD – para el año 
2025. 

1 1 0% 

Debido a los cambios en el 
programa social, el mismo que 
ahora es Programa Nacional de 
Alimentación Escolar Comunitario 
Wasi Mikuna y en consideración 
de la aprobación de un nuevo 
MOP, se consideró trabajar la 
propuesta posterior a la 
aprobación de dicho documento. 

 

Realizar el 
seguimiento a la 
implementación del 
Plan Anual de 
Actividades del 2024 
GTGRD-PNAEQW. 

3 3 100% 

Como parte del Informe de 
seguimiento del avance al tercer 
trimestre 2024 de los 
planes aprobados por el 
Programa Nacional de 
Alimentación Escolar 
Qali Warma, se desarrolló el 
seguimiento del Plan de GTGRD-
PNAEQW. 

Informe N° 
D000529-2024-
MIDIS/PNAEQ
W-UPPM 

OB2 
 

 

Difundir mensajes de 
sensibilización en  
torno a la GRD, al 
interior del PNAEQW. 

11 11 100% 

En coordinación con la URH, UCI 
diseñó, revisó y validó los 
contenidos de los siguientes flyers: 
 
Título: Plan Continuidad Operativa 
(PCO) del PNAEQW 
Fecha: 28 de octubre a las 10:00 am 
Alcance: todos los servidore. 
 
Título: Simulacro Nacional 
Multipeligro Secuencia de flyers de 
recordación para la participación del 
personal del PNAEQW en el 
simulacro del 5 de noviembre 2024. 
Fecha: 05 de noviembre del 2024 
Alcance: todos los servidores del 
programa 
 
Título: Encuesta del Simulacro 
Nacional Multipeligro sobre la 
participación del personal del 
PNAEQW en el simulacro del 05 de 
noviembre. 
Fecha: 3 de diciembre  
Alcance: todos los servidores del 
programa 

Reporte de 
difusión de 
mensajes 
comunicacion
ales 
 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922
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Fuente: Elaboración de Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernización. 

 

 
OB3 

 

Actualizar el enlace 
web  
https://info.qaliwarma
.gob.pe/pubweb/grd/  
de la GRD con 
información 
proporcionada  
por el grupo de 
trabajo. 

12 12 100% 

Actualización de información en el 
link de “reportes”: 
https://info.qaliwarma.gob.pe/dat
pub/uop/grd/reportes/SGRD_CON
GRESO_DE_LA_REPUBLICA.pdf?v=
01072024 
En octubre se publicó la Jornada 
de Capacidades y Soluciones 
para la Gestión del Riesgo de 
Desastres realizado en el 
Congreso de la República.  
En noviembre se difundió el 
Tercer Simulacro Nacional 
Multipeligro - 5 noviembre 8 p.m 
Publicación del Informe N° 071-
2024-MIDIS-PNAEQW-URH-
ESM Simulacro nocturno 05.11.24  
Diseño de la encuesta sobre la 
participación del Tercer Simulacro 
Nacional Multipeligro - 5 
noviembre 8 p.m. 

https://info.qali
warma.gob.pe/
pubweb/grd/rep
ortes.php 

Coordinar con el 
personal la 
participación en los 
simulacros 
nacionales que 
promueve el COE 
MIDIS y/o INDECI. 

3 3 100% 

Se establecieron coordinaciones 
correspondientes dentro del 
Programa Nacional de 
Alimentación Escolar Qali Warma, 
para la participación en el  
Simulacro Nacional Multipeligro 
Nocturno, a las 20 horas según lo 
establecido por el INDECI. 

Informe N° 
071-2024-
MIDIS-
PNAEQW-
URH-ESM 

Elaborar reporte de 
operatividad de la 
Prestación del 
Servicio Alimentario 
en los simulacros y 
ante la ocurrencia de 
emergencias 

3 2 66% 

Realizado el III Simulacro 
Nacional Multipeligro, el 05.11.24, 
en horario nocturno, no se realizó 
el reporte de operatividad de la 
Prestación del Servicio 
Alimentario. 

 

Verificar la 
operatividad de los 
equipos de respuesta 
ante emergencias. 

3 3 100% 

El 26.12.2024 se verificaron las 
condiciones de seguridad de las 
instalaciones de la Sede Central 
del PNAEQW, incluyendo la 
operatividad de los equipos de 
respuesta ante emergencias, 
previo al simulacro nacional. 

Registro de 
Inspección -
Sede Central 
- 26.12.2024 

Elaborar el reporte de 
los pronósticos y  
principales alertas de 
ocurrencia de  
peligros a través de la 
difusión de un  
Boletín de monitoreo 
de emergencias y  
desastres. 

12 12 100% 

- Presentación de Informe de 
Reporte de los pronósticos y 
principales alertas a través de 
Boletín de monitoreo de 
emergencias y desastres 
correspondiente al mes de octubre 
2024. 
- Presentación de Informe de 
Reporte de los pronósticos y 
principales alertas a través de 
Boletín de monitoreo de 
emergencias y desastres   
correspondiente al mes de 
noviembre 2024. 
 - Presentación de Informe de 
Reporte de los pronósticos y 
principales alertas a través de 
Boletín de monitoreo de 
emergencias y desastres   
correspondiente al mes de 
diciembre 2024 

Informe N° 
D001028-2024-
MIDIS/PNAEQ
W-USME-CSM 

 
Informe N° 
D000032-2025-
MIDIS/PNAEQ
W-USME 

 
Informe N° 
D000032-2025-
MIDIS/PNAEQ
W-USME-CSM 

 
 

 
 

OB4 
 

 

Fortalecer 
capacidades a los 
integrantes del CAE, 
para la continuidad 
del Servicio 
Alimentario Escolar 
ante los efectos del 
FEN o déficit hídrico 
en temas de GRD. 

9 9 100% 

En los meses de octubre, noviembre 
y diciembre se ha logrado fortalecer 
capacidades de  
24,847 integrantes del CAE,  
para la continuidad del servicio 
alimentario escolar ante los afectos 
del FEN o déficit hídrico en temas 
de GRD 

Informe N° 
D000011-202-
MIDI/WM-UOP-
CCE 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922



 
                                                                                                                                

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana 

  

 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/BdezLt  
 
 
2.4.4. Plan Anual de Desarrollo del Sistema de Gestión de la Calidad del 

Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma – 2024, aprobado 
con RDE N° D000091-2024-MIDIS/PNAEQW-DE (02/02/2024) y en su 
segunda versión, aprobada con RDE N° D000435-2024-MIDIS/PNAEQW-
DE (11/06/2024) 

 
Los Objetivos del Plan anual de desarrollo del Sistema de Gestión de la Calidad 
(SGC) del PNAEQW en concordancia con la Política de Calidad son:  
 

 Objetivo de Calidad 1: Fortalecer capacidades de las/los colaboradoras/es 
del PNAEQW sobre el SGC 

 Objetivo de Calidad 2: Ampliar el alcance del SGC del PNAEQW 

 Objetivo de Calidad 3: Promover la mejora continua en los procesos 
orientados a la prestación del servicio alimentario del PNAEQW. 

 Objetivo de Calidad 4: Promover la gestión de riesgos de los procesos del 
PNAEQW. 

 Objetivo de Calidad 5: Incrementar la atención oportuna de solicitudes de 
pago gestionadas en los plazos establecidos por el PNAEQW. 

 Objetivo de Calidad 6: Mejorar la entrega oportuna de alimentos a la 
población objetivo. 

 Objetivo de Calidad 7: Mejorar la satisfacción de las/los usuarias/os del 
servicio alimentario del PNAEQW. 

 
La elaboración y seguimiento de los Planes Anuales de Desarrollo de los Sistemas 
de Gestión de la Calidad de los Programas adscritos al Sector de Desarrollo e 
Inclusión Social, se encuentran regulados por el Ministerio de Desarrollo e Inclusión 
Social, a través de la Directiva N°04-2015-MIDIS, “Lineamientos para el Desarrollo 
de Sistemas de Gestión de la Calidad en los Programas Sociales del Ministerio de 
Desarrollo. 
 
La UPPM, de acuerdo a sus competencias asignadas en el Manual de Operaciones 
(MOP)2 del PNAEQW, ha realizado el monitoreo y evaluación de las actividades 
programadas en el cuarto trimestre del “Cronograma del Plan Anual de Desarrollo del 
Sistema de Gestión de la Calidad del Programa Nacional de Alimentación Escolar 
Qali Warma 2024”, que fue actualizado en la versión 2, de lo cual solicitó a las 
unidades orgánicas vinculadas al SGC sus informes sobre las acciones ejecutadas 
en dicho periodo. 
 
Al respecto la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernización, emitió el 
siguiente informe en el cuarto trimestre: 
 

           Informe N° D000002-2025-MIDIS/WM-UPPM-GPL 
 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/ERg2oy   
  
 
2.4.5. Plan de Transversalización del Enfoque de Género 2024 del Programa 

Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma, aprobado con RDE N° 
D000119-2024-MIDIS/PNAEQW-DE (12/02/2024):  

 

                                                        
2 Resolución Ministerial N° 283-2017-MIDIS 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
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El Objetivo General del Plan de Transversalización del enfoque de género 2024 del 
Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma es “Incorporar la 
transversalización del enfoque de género en la gestión del Programa Nacional de 
Alimentación Escolar Qali Warma orientado en el cumplimiento de la 
Política Nacional de Igualdad de Género”. 
 
Para la implementación del Plan de Transversalización de Enfoque de Género 2024 
del PNAEQW, se ha determinado la programación de actividades y metas que se 
encuentran alineadas al Plan Operativo Institucional, tal como se muestra en el Anexo 
01: Matriz de programación de actividades año 2024. 
 
El monitoreo y monitoreo para la mejora continua del presente Plan se realiza 
trimestralmente, considerando las metas establecidas en la “Matriz de Seguimiento a 
las actividades del PTEG 2024 del Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali 
Warma” ubicada en el numeral 8; así como, los sustentos remitidos por las unidades 
orgánicas responsables de su ejecución. 
 
Al respecto se emitió el siguiente informe con los avances al cuarto trimestre: 
 

       Informe N° D000059-2025-MIDIS/WM-UPPM 
 

El detalle del informe se encuentra en el siguiente enlace web, además de los 
sustentos de las actividades programadas y ejecutadas: https://acortar.link/uKPO5v  

 
 

2.4.6. Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo del Programa Nacional 
de Alimentación Escolar Qali Warma para el año 2024, aprobado con 
RDE N° D000208-2024-MIDIS/PNAEQW-DE (05/03/2024): 

 
El Objetivo General del Plan Seguridad y Salud en el Trabajo del PNAEQW es 
“Ejecutar actividades preventivas a fin de impulsar la implementación y mejora 
continua del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo”. 

 

El Plan cuenta con un total de veinte (20) actividades, de las cuales, quince (15) 
corresponden al cuarto trimestre, al tener actividades programadas para los meses 
de abril a julio. En ese sentido a continuación, se detallan los avances de las 
actividades programadas de los objetivos específicos: 

 

OB1. Implementar las herramientas normativas de gestión de seguridad y salud en el 
trabajo. 

 

OB2. Identificar los peligros existentes para evaluar los riesgos y determinar las 
medidas de control adecuadas. 

 

OB3. Sensibilizar, capacitar y entrenar al personal en materia de seguridad y salud 
en el trabajo. 

 
 

Cuadro N° 05 
AVANCE DE ACTIVIDADES DEL PLAN ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO- PNAEQW-2024 
(AL CUARTO TRIMESTRE) 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
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Objetivo Actividad 
Meta 

Anual 

Ejecució
n 

acumula
da al IV 
Trimestr

e 

% 
Avanc e 
Anual 

Acciones Evidencia 

OB1 

Elaborar y/o 
actualizar de matrices 
IPER 

10 10 100% 
Se elaboró la matriz IPER 
de las UTs Cusco, 
Apurímac y Cajamarca 1. 

Memorando N° 2668-2024- 

MIDIS/PNAEQW-URH 

Memorando N° 3135-2024- 

MIDIS/PNAEQW-URH 

Memorando N° 2894-2024- 

MIDIS/PNAEQW-URH 

Elaborar los Mapas 
de Riesgos 

10 10 100% 

Se informó, que en el marco 
de la implementación del 
Plan Anual de Seguridad y 
Salud en el Trabajo del 
Programa Nacional de 
Alimentación Escolar Qali 
Warma 2024 se actualizó el 
Mapa de Riesgos de las UT 
Cusco, Tumbes y 
Moquegua. 

Memorando N° 2874-2024- 
MIDIS/PNAEQW-URH 
Memorando N° 2667-2024- 
MIDIS/PNAEQW-URH 
Memorando N° 3136-2024- 

MIDIS/PNAEQW-URH 

OB2 

Realizar 
inspecciones en las 
Unidades 
Territoriales 

6 6 100% 

Se realizó una (01) en la 
Unidad Territorial Cusco, la 
cual fue planificada para 
agosto, pero se desarrolló 
en el mes de noviembre.  

Informe 076-2024- 

MIDIS/PNAEQW-URH-ESM 

Realizar 
inspecciones en la 
sede central 

5 5 100% 

Se realizaron  inspecciones 
en el IV trimestre en la Sede 
Central del programa el 
18/11/24. 

Registro de inspecciones del 
18/11/24. 

Realizar monitoreo 

de riesgos 

psicosociales 

1 1 100% 

Ejecutado por el Médico del 

Programa en las oficinas de 
la Unidad de Gestión de las 
Contrataciones y 
Transferencia de Recursos 
de la Sede Centra 

Informe 014-2024-AMP 

 Del 22/07/2024 

OB3 

Capacitar en Cuidado 
de la salud mental 

1 1 100% 
Se llevó a cabo el  día 
18711/2024. 

Memorando Múltiple N° 390- 

2024-MIDIS/PNAEQW-URH 

Ejecutar campañas 
sobre seguridad y 
salud en el trabajo 

3 3 100% 

La campaña sobre patologías 
en el sistema musculo 
esquelético se llevó a cabo el 

día 01/10/2024 

Informe 017-2024-AMP 

Fuente: Unidad de Recursos Humanos 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/EdiqdL  
 
2.4.7. Plan de Comunicación Estratégica del Programa Nacional de 

Alimentación Escolar Qali Warma – 2024, aprobado con RDE N° D000230-
2024-MIDIS/PNAEQW-DE (12/03/2024):  

 
El Objetivo General del Plan de Comunicación Estratégica del PNAEQW es 
“Fortalecer las estrategias comunicacionales del PNAEQW coadyuvando a posicionar 
un servicio alimentario escolar oportuno a través de un proceso de cogestión con la 
comunidad, transparente e íntegro.” 
 
Presenta los siguientes objetivos operacionales: 

 
- OB1. Fortalecer el posicionamiento del PNAEQW como entidad del Estado que 

asegura el servicio alimentario escolar a sus usuarios. 
 

- OB2. Impulsar el acercamiento del PNAEQW a la ciudadanía a través de 
contenido utilitario de interés en las plataformas digitales institucionales. 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
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- OB3. Fortalecer la difusión del portal web institucional, como referente de 

información actualizada de acuerdo a las normas vigentes de transparencia. 
 
 

Cuadro N° 06 
AVANCE DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA DEL 

PNAEQW – 2024 
(AL CUARTO TRIMESTRE) 

Objetivo Indicador 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

OB 1 

Implementar y 
realizar el 
seguimiento al Plan 
de Comunicación 
Estratégica 2024 

9 9 100% 

 
 
Elaboración de reportes 
correspondientes a la 
implementación del Plan de 
Comunicación, por las 
áreas de prensa, redes,  y 
audiovisuales, en los meses 
de octubre, noviembre y 
diciembre. 

Memorando N° 
D000287-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000303-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000014-2025-
MIDIS/WM-UCI 

Difundir a través de 
medios de 
comunicación de 
prensa y de las 
redes sociales las 
acciones del 
Proceso de 
Compras 

6 6 100% 

 
Desarrollo de la difusión a 
través de medios de 
comunicación de prensa y 
de las redes sociales las 
acciones del Proceso de 
Compras. Un total de 242 
notas de prensa elaboradas 
y publicadas en web, 
medios y redes sociales con 
impacto nacional. 

Memorando N° 
D000287-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000303-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000014-2025-
MIDIS/WM-UCI 

Conducir y apoyo 
en ceremonias 
institucionales 

10 10 100% 

 
 
Se desarrollaron un total de 
12 ceremonias protocolares 
a nivel nacional en las que 
participó el ministro del 
MIDIS  

Memorando N° 
D000287-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000303-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000014-2025-
MIDIS/WM-UCI 

Difundir boletín 
informativo de 
noticias y 
micronoticiero 
Institucional 
 

10 10 100% 

El número de publicaciones 
al IV Trimestre, 
relacionadas al boletín “Qali 
Warma Informa” es de 55 en 
las cuentas de Facebook e 
Instagram— con un alcance 
de 43,200 personas.. 

MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000303-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000014-2025-
MIDIS/WM-UCI y 
Anexo 
correspondiente 

Elaborar material 
gráfico y 
audiovisual en el 
marco del Manual 
de identidad del 
MIDIS y sus 
Programas 
Sociales. 

10 10 100% 

Se elaboraron en el III 
Trimestre 272 piezas 
gráficas, 121 videos y 976 
fotografías. publicadas en 
redes y área de noticias del 
portal.  
 

MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000303-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000014-2025-
MIDIS/WM-UCI y 
Anexo 
correspondiente 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
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Objetivo Indicador 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

Elaborar material 
gráfico y 
audiovisual para 
unidades orgánicas 
y unidades 
territoriales 

10 7 70% 

Se diseñaron 63 piezas 
gráficas, 212 videos y se 
tomaron 1838 fotografías en 
el IV trimestre. 

MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000303-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UCI 
Memorando N° 
D000014-2025-
MIDIS/WM-UCI y 
Anexo 
correspondiente 

OB 2 

Implementar la 
línea gráfica del 
Proceso de 
Compras 

 
 
3 

3 100% 

Para el cuarto trimestre se 
diseñó el logo y la página 
del PC 2025, además se 
adecuó a Wasi Mikuna 

https://procesoco
mpras2025.qaliw
arma.gob.pe/ 
 

Supervisar la 
calidad de la 
transmisión de la 
etapa de selección 
del Proceso de 
Compras a través 
de la página web 

 
 
 
3 

2 100% 

Se realizó la supervisión de 
la calidad de la transmisión 
de la etapa de procesos de 
compra, a través del 
Monitoreo del proceso de 
compras 2024, los días 26 y 
27 de diciembre. 

Memorando N° 
D000015-2025-
MIDIS/WM-UCI y 
Anexo 
correspondiente 

Difundir contenido 
informativo y 
utilitario para el 
posicionamiento del 
programa en las 
redes sociales. 

 
 
 

10 10 100% 

Se realizaron 939 
publicaciones sobre 
acciones de Qali Warma, 
logrando 1 624 133 de 
alcance, entre todas las 
plataformas de redes 
sociales institucionales. 

Memorando N° 
D000015-2025-
MIDIS/WM-UCI y 
Anexo 
correspondiente 

Elaborar material 
gráfico y 
audiovisual en las 
diferentes 
plataformas 
informativas 
institucionales 

 
 
 

10 10 100% 

Según informes se 
elaboraron Se diseñaron 
272 piezas gráficas y se 
realizaron 121 videos. 976 
fotografías y 26 álbumes 
fotográficos   

Memorando N° 
D000015-2025-
MIDIS/WM-UCI y 
Anexo 
correspondiente 

Desarrollar 
campañas 
informativas del 
Buen Inicio del año 
escolar 2024, 
Semana de la 
alimentación, 
Proceso de 
Compras 
2024 y 2025. 

 
 
 
 
 
4 

4 100% 

Según informes en el IV 
trimestre se tuvo impacto de 
939 publicaciones en 
medios y plataformas 
digitales sobre las 
campañas programadas  

Memorando N° 
D000015-2025-
MIDIS/WM-UCI y 
Anexo 
correspondiente 

OB 3 

Actualizar el Portal 
de Transparencia 
Estándar del 
PNAEQW e 
institucional 

 
 

3         3 100% 

El portal de 
transparencia se 

encuentra actualizado al 
IV trimestre 

Memorando N° 
D000015-2025-

MIDIS/WM-UCI y 
Anexo 

correspondiente 

 
Gestionar acciones 
de difusión de los 
Planes 
Transversales 
aprobados con RDE 
del Programa 
 

 
 

 
3 

3  100% 

 
 
Actualización del link del 
SGC, se publicó el nuevo 
link de Igualdad de Género, 
calidad y SRD 

https://info.qaliwa
rma.gob.pe/pubw
eb/grd/reportes.p
hp  
https://info.qaliwa
rma.gob.pe/pubw
eb/sgc/ 

Fuente: Unidad de Comunicación e Imagen 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/F8wqfo 
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2.4.8. Plan de bienestar social del Programa Nacional Alimentación Escolar 

Qali Warma 2024, aprobado con RDE N° D000253-2024-MIDIS/PNAEQW-
DE (18/03/2024):  

 
El Objetivo General del Plan de Bienestar Social del Programa Nacional Alimentación 
Escolar Qali Warma 2024 es “Generar las condiciones favorables para mejorar la 
calidad de vida laboral de nuestros/as servidores/as, promoviendo una cultura de 
prevención y promoción de la salud, mejorando sus niveles de motivación y 
generando espacios de integración entre los/as mismos/as.”. 
 
A continuación, se detallan el avance de las metas programadas al cuarto trimestre: 
 

Cuadro N° 07 
AVANCE DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL DEL PNAEQW 2024 

(AL CUARTO TRIMESTRE) 

Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

1 

Desarrollar actividades 
sobre manejo del estrés 
dirigido a las/los 
servidoras/es de la Sede 
Central y Unidad Territorial 
Lima Metropolitana y Callao  

4 4 100% 

El 29 de octubre del 2024, 
con el apoyo del médico 
ocupacional, Dr. Ariel 
Peregrin Marrero, se 
desarrollaron, las pausas 
activas con los 
colaboradores presentes en 
la charla virtual “Cuidado de 
la piel y alimentación 
saludable”, lográndose su 
participación activa y 
brindándoles ejercicios que 
coadyuven a disminuir el  
nivel de estrés.. 

Informe N° D000007-
2025-MIDIS/WM-URH-

MAC 

Desarrollar charlas virtuales 
de sensibilización sobre 
prevención de la salud 
para las/los servidoras/es 
del Programa 

300 439 +100% 

Con fecha 31 de octubre del 
2024, se desarrolló la charla 
virtual “Enfermedades 
crónicas no transmisibles: 
Hipertensión arterial y 
diabetes”, contando con la 
participación de 168 
colaboradores  

Lista de asistencia del 
31 de octubre del 2024 

Realizar campañas de 
inmunización para las/los 
servidoras/es de la Sede 
Central y Unidad Territorial 
Lima Metropolitana y Callao 

2 2 100% 

Con el apoyo del Centro de 
Salud Las Flores del distrito 
de Santiago de Surco, se 
desarrolló la Campaña de 
Inmunización para los 
servidores de la Sede Central 
y la Unidad Territorial Lima 
Metropolitana y Callao, el día 
20 de noviembre del presente, 
logrando alcanzar 57 
colaboradores vacunados 
entre Influenza y Tétano. 

Informe N° D000011-
2205-MIDIS/WM-URH-
MAC 

Desarrollar campaña de 
“Bien Estar” para las/los 
servidoras/es de la Sede 
Central y Unidad Territorial 
Lima Metropolitana y Callao 

4 4 100% 

El 30 de octubre del 2024 y el 
el 27 de noviembre del 2024, 
se desarrollaron las 
actividades denominada 
“Feria para tu Bienestar” con 
la finalidad de ofrecer a los 
servidores de las diferentes 
Unidades Orgánicas de la 
Sede Central y la Unidad 
Territorial de Lima 
Metropolitana y Callao, un 
espacio de adquisición de 
productos a pequeños 
emprendedores desde la 
comodidad de sus puestos de 
trabajo, además de colaborar 

Informe N° D000008-
2205-MIDIS/WM-URH-
MAC 
 
Informe N° D000012-
2205-MIDIS/WM-URH-
MAC 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
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Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

con los emprendedores del 
CONADIS 

Desarrollar actividades de 
Cuidado Personal para 
las/los servidoras/es de la 
Sede Central y Unidad 
Territorial Lima 
Metropolitana y Callao 

2 2 100% 

El 29 de octubre del 2024, se 
desarrolló la charla virtual  
“Cuidado de la Piel y 
Alimentación Saludable”,  
con la participación del Dr. 
Ariel Marrero Pelegrin, 
Médico Ocupacional del 
PNAEQW, en la que 
participaron 265 
colaboradores del Programa. 

Informe N° D000009-
2205-MIDIS/WM-URH-
MAC 

Promover el desarrollo 
de talleres de danzas 
folklóricas para las/los 
servidoras/es de la Sede 
Central y Unidad 
Territorial Lima 
Metropolitana y Callao. 

2 4 +100% 

Con oficio dirigido a la 
Dirección del Programa 
Sectorial III de la Dirección de 
Artes del Ministerio de Cultura 
se solicitó apoyo para 
desarrollar el taller de danzas 
folklórica, la misma que 
respondió con carta de que en 
esta ocasión no se podría 
atender lo solicitado. 

Oficio N° D001073-
2024- 
MIDIS/PNAEQW-URH 

2 

Difundir saludo virtual de 
cumpleaños a las/los 
servidoras/es del Programa 

10 10 100% 

Vía mailing durante los 
meses de octubre, 
noviembre y diciembre se 
saludó a los trabajadores 
del Programa por su 
onomástico. 

Mailings 

Conmemorar fechas 
representativas del año 
fiscal 2024: Día de la Mujer, 
Día de la Secretaria, Día del 
Trabajo, Día de la Madre, 
Día del Servidor Público, 
Aniversario del PNAEQW, 
Día del Padre, Fiestas 
Patrias, Día de la Canción 
Criolla 

9 9 100% 

Se coordinó con la Unidad 
de Comunicación e Imagen 
la elaboración de una pieza  
gráfica de saludo por el Día 
de la Canción Criolla la 
misma que se difundió el día 
31 de octubre del 2024. Se 
adjunta mailing. 

Informe N° D000009-
2205-MIDIS/WM-URH-

MAC 

Conformar escuadrones 
para caminatas culturales 
con las/los servidoras/es de 
la Sede Central y Unidad 
Territorial Lima 
Metropolitana y Callao 

30 41 +100% 

El día miércoles 30 de 
octubre del año en curso, se 
realizó la convocatoria para 
Caminatas Culturales, 
indicando al conformación 
del “Escuadro de Qali 
Warma” para desarrollar 
caminatas  culturales en la 
ciudad de Lima.  

Mailings  

Desarrollar sesiones 
virtuales de jardinería y 
decoración con material 
reciclable 
para las/los servidoras/es 
del Programa 

40 39 98% 

El 30 de noviembre del 
2024, se desarrolló la 
actividad denominada 
“Huertos Urbanos en Casa” 
con la finalidad de que los 
colaboradores aprendan los 
fundamentos para crear y 
mantener un huerto urbano 
en casa, aprovechando 
espacios pequeños y 
promoviendo prácticas 
sostenibles para el 
autoconsumo de alimentos 
frescos y saludables. 

Informe N° D000013-
2205-MIDIS/WM-URH-

MAC 

Incentivar la participación de 
las/los servidoras/es del 
Programa, en una 
actividad solidaria por 
Navidad 

1 1 100% 

En el mes de noviembre del 
2024, se desarrolló la 
actividad denominada 
“Actividad solidaria por 
Navidad – Sé un Aliado de 
Corazón”, dirigido a la Casa 
Hogar “Mercedes de Jesús” 

Informe N° D000014-
2205-MIDIS/WM-URH-

MAC 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
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Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

con la participación activa 
de las Unidades Orgánicas 
de la Sede Central y la 
Unidad Territorial Lima 
Metropolitana y Callao, la 
misma que se concretó el 
26 de diciembre de 2024 

Realizar una actividad por 
Fiestas Navideñas dirigido a 
las/los hijas/os de 
las/los servidoras/es del 
Programa 

1 1 100% 

Se desarrolló en el  
mes de diciembre el 
Concurso de Cómics “El 
Espíritu de la Navidad llegó 
a Wasi Mikuna”, dirigido a 
los hijos de los 
colaboradores del 
programa, obteniendo como 
resultado tres ganadores. 

Informe N° D000015-
2205-MIDIS/WM-URH-

MAC 

3 

Realizar gestiones ante 
EsSalud de actualización de 
datos, afiliación de 
derechohabientes, 
adscripciones ,subsidios, 
entre otros, de las/los 
servidoras/es del Programa. 

10 17 +100% 

Se realizaron en el IV 
Trimestre, los trámites 
correspondientes ante 
EsSalud durante los meses 
de octubre, noviembre y 
diciembre, solicitados por 
los servidores del programa 

Cargos de trámites  
realizados 

Fuente: Unidad de Recursos Humanos 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/Kna9WO 
 

 
2.4.9. Plan de Inclusión Financiera del Programa Nacional de Alimentación 

Escolar Qali Warma 2024, aprobado con RDE N° D000261-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE (20/03/2024): 

 
El Plan de Inclusión Financiera del Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali 
Warma (PNAEQW) 2024, tiene como objetivo “Impulsar el fortalecimiento de 
capacidades y competencias en los equipos técnicos de las unidades territoriales 
(UT), integrantes de los Comités de Alimentación Escolar (CAE) y Comités de Compra 
(CC) del PNAEQW en educación financiera.”  
 
Al respecto se emitió el siguiente informe en el cuarto trimestre: 

 
- Informe N° D000001-2025-MIDIS/WM-UPPM-GPL 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 

enlace web: https://acortar.link/ZnqLw7  
 

 
 

2.4.10. Plan de Cultura y Clima Organizacional del Programa Nacional de 
Alimentación Escolar Qali Warma 2024, aprobado con RDE N° D000257-
2024-MIDIS/PNAEQW-DE (19/03/2024): 

  
El Plan de Cultura y Clima Organizacional del Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma 2024, tiene como objetivo “Fortalecer el clima y la cultura 
organizacional a través del desarrollo de actividades, que promuevan el 
reconocimiento de los/las servidores/as, el desarrollo de reuniones de camaradería e 
integración, así como la identificación con el Programa”.  
 
A continuación, se detallan el avance de las metas programadas al cuarto trimestre: 
 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
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Cuadro N° 08 

AVANCE DEL PLAN DE CULTURA Y CLIMA ORGANIZACIONAL DEL PNAEQW 2024 
(AL CUARTO TRIMESTRE) 

 

Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

 
1 

Elaborar y difundir de 
mensajes comunicacionales 
con contenidos temáticos 
referidos a los valores 
institucionales y/o cultura 
organizacional 

4 4 100% 

 A través de correo electrónico 
del 12.12.2024 se difundió 
Código de ética y conducta 
del MIDIS, 

Informe N° 
D000031-2025-

MIDIS/WM-URH-
MAC   

Mailing Código de 
ética 

Difundir la misión y visión 
institucional 
 

3 3 100% 

 A través de correo electrónico 
del 04.10.2024 se difundió la 
pieza gráfica sobre ¿Sabías 
cuál es la misión y la visión 
de Qali Warma?  

Informe N° 
D000031-2025-

MIDIS/WM-URH-
MAC   

Mailing de Misión y 
Visión 

Activaciones referidas a 
reforzar los conocimientos 
sobre las normas internas de 
Qali Warma 
 

28 28 100% 

Participación de los 
Embajadores de Cultura y 
Clima Organizacional de siete 
(7) UTs en el mes de octubre, 
en el que se difundió con una 
activación la normativa del 
Reglamento Interno del 
PNAEQW 

Se adjunta mailing 
y fotos de las 
activaciones 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 

Espacios de integración 
virtual y/o presencial dirigido 
a las UT/UO 

4 4 100% 

Esta actividad se desarrolló el 
28 de octubre, con el apoyo 
del Colegio de Psicólogos del 
Perú. Y en diciembre se 
organizó el concurso Vive la 
navidad en Wasi Mikuna. 

Mailing convocando 
a participar en los 

espacios de 
integración virtual y 

presencial 

Realizar encuentro deportivo 
para las/los servidores/as de 
la Sede Central y la U.T. 
Lima Metropolitana y Callao 

2 2 100% 

Se organizó el Encuentro 
Deportivo para los servidores 
de la Sede Central y la Unidad 
Territorial Lima Metropolitana 
y Callao “Copa Wasi Mikuna 
2024”, en el horario de 
06:00pm a 10:00 p.m, en el 
Polideportivo Rosa Toro de 
San Borja. 

Informe N° 
D000031-2025-

MIDIS/WM-URH-
MAC   

Organizar y ejecutar charla 
de habilidades blandas 
dirigido a todas/os las/los 
servidoras/es 

4 4 100% 

Se desarrolló la charla virtual 
denominada “Diferencia entre 
Habilidades Blandas: y 
Duras”, el 11 de noviembre 
del presente, de 04:00pm a 
05:00pm y contó con la 
participación de la Sra. María 
Milagros Rodríguez Astocaza, 
profesional del Colegio de 
Psicólogos del Perú 

Lista de 
participantes y 

Mailing de 
invitación 

Organizar y ejecutar la 
charla de empoderamiento 
femenino dirigida a las/los 
servidoras/es 

1 1 100% 

Se desarrolló la charla virtual 
denominada 
“Empoderamiento femenino”, 
el 8 de noviembre, de 
03:00pm a 04:00pm y contó 
con la participación de la Sra. 
Victoria Ponce del Castillo, 
Especialista Social de la 
Dirección de Políticas de 
Igualdad de Género y no 
Discriminación del MIMP 

Lista de 
participantes y 

Mailing de 
invitación  

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
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Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

Elaborar y difundir 
documentos de 
reconocimiento para las/os 
servidoras/es del PNAEQW 
que destaquen por su 
desempeño, aporte y/o 
actuación en beneficio del 
PNAEQW. 

2 2 100% 

Se desarrolló la actividad 
“Reconocimiento al Servidor 
del PNAEQW”, a 7 
trabajadores que resultaron 
destacados por su 
desempeño, aporte y 
actuación en beneficio de la 
institución basados en el 
cumplimiento de los valores 
institucionales 

Informe N° 
D00437-2024-

MIDIS/PNAEQW-
URH-  

 

Feria de Servicios. 3 3 100% 

Se desarrolló la feria de 
Alianzas Institucionales 
vigente, el viernes 18 de 
octubre de 10 a.m. a 12 m. en 
el comedor institucional 

Mailing de 
invitación y 

fotografías de 
actividad 

3 
Elaboración, aplicación y 
evaluación de encuesta 
sobre clima laboral 2024 

2 2 100% 

Se desarrolló la evaluación de 
clima laboral del año 2024. a 
un total de 759 encuestados 
del PNAEQW, a través de la 
encuesta de clima 
organizacional en el cuarto 
trimestre del año 2024. 

Memorando 
Múltiple N° 

D00378-2024-
MIDIS/PNAEQW-

URH-  
 

Fuente: Unidad de Recursos Humanos 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/chztPX  

 
 

2.4.11. Plan de Desarrollo de las Personas 2024 del Programa Nacional de 
Alimentación Escolar Qali Warma, aprobado con RDE N° D000278-
2024-MIDIS/PNAEQW-DE (25/03/2024): 

  
El Plan de Desarrollo de las Personas 2024 del Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma, tiene como objetivo Contribuir con el incremento de la formación 
del capital humano en el PNAEQW con un enfoque de equidad e inclusión que 
coadyuve al desarrollo integral del país, a través del fortalecimiento de conocimientos 
y competencias, con la finalidad de lograr los objetivos institucionales y generar 
oportunidades que faciliten el acceso a la formación y capacitación especializada, 
traducido en un mejor servicio a la ciudadanía y al desarrollo del país.”  
 
A continuación, se detallan el avance de las metas programadas al cuarto trimestre: 
 

Cuadro N° 09 
AVANCE DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS 2024 DEL PNAEQW  

(AL CUARTO TRIMESTRE) 
 

N° Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

1 

Curso de Nutrición, Higiene e 
Inocuidad Alimentaria  

250 250 100% 

Se desarrolló el curso " Curso 
de Nutrición, Higiene e 
Inocuidad Alimentaria", desde 
el 6 de noviembre al 10 de 
diciembre, con la participación  
de 250 servidores. 

Memorando 
Múltiple N° 
D000370-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UOP 

2 

Programa de especialización en 
Gestión de Habilidades para 
Negociaciones Efectivas  

100 6 6% 

Se desarrolló el programa 
formativo " Gestión de 
Habilidades para 
Negociaciones Efectivas ", del 
22 de noviembre al 20 de 
diciembre, con la participación 
de 6 servidores. 

Correo electrónico 
institucional de 
invitación al curso 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
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Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922
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N° Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

3 

Curso de Programación de 
Menús Nutritivos para el 
Servicio Alimentario Infantil, 
Preescolar y Escolar 35 38 109% 

Se desarrolló el curso 
"Programación de Menús 
Nutritivos para el Servicio 
Alimentario Infantil, 
Preescolar y Escolar ", desde 
el 22 de noviembre al 17 de 
diciembre, con la participación  
de 38 servidores. 

Memorando 
Múltiple N° 
D000400-2024-
MIDIS/PNAEQW-
URH,  

4 

Curso de Herramientas de 
Monitoreo, Sistematización y 
Evaluación  

80 71 89% 

Se desarrolló el curso 
"Herramientas de Monitoreo, 
Sistematización y 
Evaluación”, desde el 25 de 
noviembre al 20 de diciembre, 
con la participación  de 71 
servidores. 

Memorando 
Múltiple N° 
D000398-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UPPM 

5 

Curso de Sistema Integrado de 
Gestión Administrativa  

50 23 46% 

Se desarrolló el curso 
"Sistema Integrado de 
Gestión Administrativa”, 
desde el 18 al 22 de 
noviembre, con la 
participación  de 23 
servidores. 

Memorando 
Múltiple N° 
D000432-2024-
MIDIS/PNAEQW-
UOP 

6 

Curso en Power Bi  

100 3 3% 

Se desarrolló el curso "Power 
Bi”, desde el 2 al 12 de 
diciembre, con la participación  
de 3 servidores. 

Memorando 
Múltiple N° 
D000417-2024-
MIDIS/PNAEQW-
URH 

7 

Conferencia en Transparencia 
y Acceso a la Información 
Pública  

100 57 57% 

Se desarrolló la conferencia 
"Conferencia en 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública", que se 
realizó el 10 de diciembre, en 
el que participaron 57 
servidores. 

Memorando 
Múltiple N° 
D000422-2024-
MIDIS/PNAEQW-
URH  

8 
Conferencia en 
Implementación del 
Sistema de Control Interno 

30 47 157% 

Se desarrolló la conferencia 
“Implementación del Sistema 
de Control Interno”, realizado 
el 13 de diciembre, 
participaron 47 servidores. 

Memorando 
Múltiple N°  
D000425-2024- 
MIDIS/PNAEQW-
URH 

Fuente: Unidad de Recursos Humanos 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/rGaeeU  

 
 

2.4.12. Plan de Actividades Anual 2024 para la Transversalización del Enfoque 
de Discapacidad del Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali 
Warma”, aprobado con RDE N° D000281-2024-MIDIS/PNAEQW-DE 
(26/03/2024): 

 
El Plan Actividades Anual 2024 para la Transversalización del Enfoque de 
Discapacidad del Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma, tiene 
como objetivo “Implementar la transversalización del enfoque de discapacidad en el 
PNAEQW a través de acciones que resguarden los derechos de las personas con 
discapacidad.”  
 
A continuación, se detallan el avance de las metas programadas al cuarto trimestre: 
 
 

Cuadro N° 10 
AVANCE DEL PLAN DE ACTIVIDADES ANUAL 2024 PARA LA 

TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DE DISCAPACIDAD DEL PNAEQW  
(AL CUARTO TRIMESTRE) 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922



 
                                                                                                                                

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana 

  

 

Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

 

Desarrollar una charla sobre 
“Derechos de las Personas 
con Discapacidad" 

450 350 78% 

El 07 de noviembre, a las 3:00 
p.m. se desarrolló vía zoom, la 
charla virtual sobre “Derechos 
de las Personas con 
Discapacidad”, con la 
asistencia de 140 
colaboradores. 

Informe N° 
D000025-2025-

MIDIS/PNAEQW-
URH-MAC. 

Desarrollar una charla, “Los 
ajustes razonables y las 
personas con discapacidad” 
dirigido a las/los 
servidoras/es del PNAEQW 

450 444 99% 

El 13 de noviembre, a las 3:00 
p.m. se desarrolló vía zoom, la 
charla virtual sobre “Derechos 
de las Personas con 
Discapacidad”, con la 
asistencia de 103 
colaboradores. 

Informe N° 
D00002562025-

MIDIS/PNAEQW-
URH-MAC. 

Elaborar y difundir mensajes 
que fomenten el lenguaje 
inclusivo para las personas 
con discapacidad 

3 3 100% 

 Se remitió el 06 de 
noviembre, un mailling masivo 
en el PNAEQW, sobre “Tú 
también ponte en modo 
inclusión”, que tuvo un 
alcance de 1747 servidores 
del PNAEQW.  

Informe N° 
D000027-2025-

MIDIS/PNAEQW-
URH-MAC. 

2 

Elaborar y difundir 
contenidos temáticos 
referidos al enfoque de 
discapacidad a las/los 
servidoras/es del 
PNAEQW que incluya 
lenguaje de señas 

3 3 100% 

Se remitió el 25 de octubre, un 
mailling masivo en el 
PNAEQW, sobre el Día 
Mundial y nacional de la 
Persona de Talla Baja, que 
tuvo un alcance de 1713 
servidores del PNAEQW.  

Informe N° 
D000023-2025-

MIDIS/PNAEQW-
URH-MAC. 

Difundir material 
audiovisual de 
sensibilización con 
instrucciones para la 
inscripción en el CONADIS 
que incluya lenguaje de 
señas. 

3 3 100% 

Se difundió el 29 de 
noviembre, a través de la 
página webb institucional 
material audiovisual sobre “El 
ABC Qali Warma”, que tuvo 
un alcance Nacional del 
PNAEQW. 

Informe N° 
D000028-2025-

MIDIS/PNAEQW-
URH-MAC. 

Elaborar y difundir material 
audiovisual con información 
del Programa con acceso a 
las personas con 
discapacidad auditiva, 
difundido a través de la web 
institucional 

2 2  100% 

Se remitió el 16 de diciembre, 
un mailling masivo en el 
PNAEQW, : ¡Ponte en Modo 
Inclusión y aplica las 
siguientes recomendaciones!, 
que tuvo un alcance de 1748 
servidores del PNAEQW. 

Informe N° 
D000028-2025-

MIDIS/PNAEQW-
URH-MAC. 

3 

Elaborar el diagnóstico 
sobre las condiciones 
físicas las Unidades 
Territoriales y Sede Central 
del Programa, para 
garantizar la accesibilidad 
de las personas con 
discapacidad 

70% 0 0% 

No se cuenta con el informe 
de la Unidad de 
Administración en relación a 
la actividad en cuestión  

Informe N° 
D000030-2025-

MIDIS/PNAEQW-
URH-MAC. 

Fuente: Unidad de Recursos Humanos 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/krT75f 

 
 
2.4.13. Plan de Comunicación Interna del Programa Nacional de Alimentación 

Escolar Qali Warma 2024”, aprobado con RDE N° D000283-2024-
MIDIS/PNAEQW-DE (26/03/2024): 

 
El Plan de Comunicación Interna del Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali 
Warma (PNAEQW) 2024, tiene como objetivo “Fortalecer la gestión del proceso de 
comunicación interna en el Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma, 
para mejorar la fluidez comunicacional, el sentido de pertenencia y la cultura 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922
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organizacional en las/losservidoras/es, dando como resultado una gestión 
institucional efectiva”.  

 
A continuación, se detallan el avance de las metas programadas al cuarto trimestre: 
 
 

Cuadro N° 11 
AVANCE DEL PLAN DE COMUNICACIÓN INTERNA DEL PNAEQW - 2024 

(AL CUARTO TRIMESTRE) 
 

Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

1 

Supervisión de mensajes  
Comunicacionales tales como 
afiches y material impreso. 
 

9 9 100% 

Durante el IV trimestre del 
2024, se elaboraron 3 
reportes de la Supervisión de 
los mensajes 
comunicacionales, 
correspondientes a los meses 
de octubre, noviembre y 
diciembre.  

* Reporte de octubre 
* Reporte de 

Noviembre 
* Reporte de    

Diciembre 
 

Recepción, análisis y 
derivación de quejas y 
sugerencias presentadas en 
el buzón de sugerencias 
 

9 9 100% 

Durante el IV trimestre del 
2024, se elaboraron 3 Informe 
de Recepción, análisis y 
derivación de quejas y 
sugerencias presentadas en 
el buzón de sugerencias, 
correspondientes a los meses 
de octubre, noviembre y 
diciembre.  

Informe N° 
D00019-2025-

MIDIS/WM-URH-
MAC 

 

Elaboración y difusión de 
mensajes comunicacionales 
sobre las siguientes materias: 
a) Mensajes de contenido 
administrativo e informativo, 
b) Mensajes de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, 
c) Mensajes de Bienestar 
Social 
d) Cultura y Clima 
Organizacional 
e) Mensajes de Igualdad de 
Género y Transversalización 
del enfoque de discapacidad 

160 126 79% 

Durante el IV trimestre del 
2024, se elaboraron 31 piezas 
gráficas con el apoyo de la 
Unidad de Comunicación e 
Imagen del Programa, para 
ser difundidas por correo 
electrónico institucional a 
todos los servidores del 
PNAEQW en los meses de 
octubre, noviembre y 
diciembre.  

Informe N° 
D00019-2025-

MIDIS/WM-URH-
MAC 

 

Fuente: Unidad de Recursos Humanos 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente enlace 
web: https://acortar.link/OHC6D4 
 

 
2.4.14. Plan Anual de fortalecimiento de capacidades a los actores vinculados 

a la prestación del servicio alimentario del Programa Nacional de 
Alimentación Escolar Qali Warma 2024, aprobado con RDE N° D000304-
2024-MIDIS/PNAEQW-DE (09/04/2024): 

  
El Plan Anual de fortalecimiento de capacidades a los actores vinculados a la 
prestación del servicio alimentario del Programa Nacional de Alimentación Escolar 
Qali Warma (PNAEQW) 2024, tiene como objetivo “Fortalecer y desarrollar 
competencias, capacidades y desempeños en los equipos técnicos y los actores 
vinculados a la prestación del servicio alimentario del PNAEQW, de acuerdo con las 
normativas vigentes”   
 
A continuación, se detallan el avance de las metas programadas al cuarto trimestre: 
 
 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
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Cuadro N° 12 

AVANCE DEL PLAN ANUAL DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A LOS 
ACTORES VINCULADOS A LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO ALIMENTARIO DEL 

PNAEQW  
(AL CUARTO TRIMESTRE) 

 

Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
Acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OE 1 

Realizar Jornada de 
Capacitación dirigido a 
los Jefes de Unidades 
Territoriales, 
coordinadores técnicos 
territoriales y 
especialistas 
educativos de las 27 
Unidades Territoriales. 

2 2 100% 

Se desarrolló la Jornada de 
Capacitación dirigida a los jefes  
de unidades territoriales, 
coordinadores técnicos 
territoriales y especialistas 
educativos de las 27 Unidades 
Territoriales, a través de la 
jornada de capacitación 
realizada en el 26.12.2024. 
Logrando capacitar a 697 
integrantes de los equipos 
técnicos. 

Informe N° D000001-
2025-MIDIS/WM-
UOP-CCE-RGM 
 

Elaborar informes de los 
cursos y/o talleres de 
capacitaciones dirigido 
a los especialistas  
educativos de las 27 
Unidades Territoriales.  

4 3 75% 

Se elaboró el informe sobre el 
curso ¨Buenas prácticas de 
manipulación de alimentos, 
tecnología y gestión alimentaria, 
desarrollado de manera 
sincrónica, a través de la 
plataforma zoom, con una 
duración de tres horas  

Informe N° D000466- 
2024-
MIDIS/PNAEQW-
UOP-CCE 

Elaborar informes sobre 
las visitas de Asistencia 
Técnica y/o Monitoreo 
sobre las actividades 
educativas 
programadas a los  
especialistas 
educativos de las 27 
Unidades Territoriales. 

8 9 +100% 

Los especialistas sectoriales de 
la CCE, han brindado asistencia 
técnica a los EE de las 27 
Unidades Territoriales, 
mediante el uso de plataformas 
google meet/zoom, whatsapp, 
llamada telefónica y correo 
electrónico.  
- Octubre:126 asistencias 
técnicas. 

- Noviembre: 133 asistencias 
técnicas. 

- Diciembre: 39 asistencias 
técnicas. 

 

Informe N° D00009-
2024-
MIDIS/PNAEQW-
UOP-CCE-EVS 
 
Informe N° D000010-
2024-
MIDIS/PNAEQW-
UOP-CCE-EVS 
 
Informe N° D000002-
2025-MIDIS/WM-
UOP-CCE-EVS 
 

Fortalecer capacidades 
de las/los monitores de 
gestión local de las 
unidades territoriales 
sobre las acciones 
conducentes a la 
prestación del servicio 
alimentario 

751 1171 +100% 

Se desarrolló la capacitación 
“Fortalecimiento de 
capacidades a los equipos 
técnicos de las Unidades 
Territoriales del PNAEQW”, 
sobre las estrategias para una 
gestión eficientes  de la 
prestación del servicio 
alimentario escolar, y la 
planificación 202, en la que 
participaron 1171 Monitores de 
Gestión Local de las 27 
Unidades territoriales. 

Informe N° D000427-
2024-
MIDISPNAEQW-
UOP-CCE 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
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Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
Acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

Elaborar informes sobre 
la asistencia técnica a 
los monitores de gestión 
local de las unidades 
territoriales. 

9 9 100% 

Según informes elaborados, se 
brindó asistencia técnica a los 
MGL en las 27 Unidades 
Territoriales.  
- Octubre:126 asistencias 
técnicas. 

- Noviembre: 133 asistencias 
técnicas. 

- Diciembre: 39 asistencias 
técnicas. 

 

Informe N° D00009-
2024-
MIDIS/PNAEQW-
UOP-CCE-EVS 
 
Informe N° D000010-
2024-
MIDIS/PNAEQW-
UOP-CCE-EVS 
 
Informe N° D000002-
2025-MIDIS/WM-
UOP-CCE-EVS 

Desarrollar talleres de 
fortalecimiento de 
capacidades para la 
planificación y 
organización 
del servicio alimentario 

1 1 100% 

Al respecto, la Coordinación del 
Componente Alimentario el 
17.12.24 se llevó a cabo el 
“Taller de fortalecimiento de 
capacidades en relación a la 
aplicación de los documentos 
normativos relacionados al 
servicio alimentario escolar 
dirigido a los especialistas 
alimentarios de las 27 Unidades 
Territoriales”, en cumplimiento a 
lo programado en la actividad 
"A.9 Desarrollar talleres de 
fortalecimiento de capacidades 
para la planificación del servicio 
alimentario", del Plan Operativo 
Institucional 2024. 

Informe N° D00015-
2025-MIDIS-WM-
UOP-CCA 

Elaborar informes sobre 
la asistencia técnica a 
las unidades 
territoriales para la 
adecuada planificación 
y organización del 
servicio alimentario. 
 

5 2 40% 

Al respecto, la Coordinación del 
Componente Alimentario 
programó la actividad, durante 
los meses de abril, mayo, junio 
y julio del 2024 en el marco del 
POI 2024; por lo tanto, al IV 
trimestre 2024, no se llevaron a 
cabo asistencias técnicas en las 
Unidades Territoriales. 

Informe N° 000015-
2025-MIDIS/WM- 
UOP-CCA, en el 
numeral 2.2.1,  

Elaborar informes sobre 
las asistencias técnicas 
a las unidades 
territoriales para 
fortalecer la articulación 
territorial y el modelo de 
cogestión. 

3 3 100% 

Se desarrolló la asistencia 
técnica a los equipos técnicos 
del PNAEQW, sobre el 
“Procedimiento para la 
conformación, actualización y 
funcionamiento de Comité de 
Alimentación Escolar para la 
prestación del servicio 
alimentario escolar en las 
instituciones educativas 
públicas atendidas por el 
Programa Nacional de  
Alimentación Escolar Qali 
Warma”, versión N° 01, los días 
17 y 18 de octubre del 2024, con 
la participación de 823 
servidores civiles. 
 
Asimismo, los días jueves 
24.10.2024 ( 9:00 am y 3:00 pm) 
y viernes 25.10.2024 (3:00 pm) 
se desarrolló las asistencias 
técnicas dirigidas a los equipos 
territoriales, con el objetivo de 
brindar los conocimientos a los 
equipos técnicos del  PNAEQW 
que permita el correcto registro 
de la conformación de los 
Comités de Alimentación 
Escolar - CAE 2025, en el 

De acuerdo con las 
actividades 
ejecutadas, se 
adjunta las siguientes 
evidencias: 
 
2 asistencias técnicas 
en el mes de octubre: 
 
Informe N° D000513-
2024-
MIDIS/PNAEQW-
UOP-CCAR 
 
Informe N° D000485-
2024-
MIDIS/PNAEQW-
UOP-CCAR 
 
1 asistencia técnica 
en el mes de 
noviembre:  
 
Informe N° D000546-
2024-
MIDIS/PNAEQW-
UOP-CCAR 
 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
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Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
Acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

sistema integrado de gestión 
operativo – SIGO, logrando 
capacitar a 627  servidores 
civiles del programa.  

Brindar asistencia 
técnica a las unidades 
territoriales dirigida a 
las/los supervisores de 
plantas y almacenes, 
coordinadores técnicos 
territoriales, para la 
supervisión a los 
establecimientos de los 
postores, en el marco 
del Proceso de Compra 
Electrónico 2025. 

1 1 100% 

Se desarrolló la actividad de 
“Fortalecimiento de 
capacidades a los Supervisores 
de Plantas y Almacenes y 
Coordinadores Técnicos 
Territoriales en el marco del 
proceso de compras 2025”, 
donde participaron un total de 
329 especialistas de las 27 
Unidades Territoriales, de los 
cuales participaron 304 
Supervisores de Plantas y 
Almacene y 25 Coordinadores 
Técnicos Territoriales del 
PNAEQW.  

De acuerdo con las 
actividades 
ejecutadas, se 
adjunta la siguiente 
evidencia: 
 
Informe N° D001125-
2024-
MIDIS/PNAEQW-
USME-CSM" 

Elaborar informe de 
resultados de las 
capacitaciones al 
equipo técnico que 
participa en el proceso 
de compra y la 
ejecución contractual 
para la provisión del 
servicio alimentario. 

2 2 100% 

La Unidad de Gestión de 
Contrataciones y Transferencia 
de Recursos realizó el informe 
del desarrollo del Taller 
Presencial Macroregional  
denominado “Proceso de 
Compras Electrónico 2025”. 

Informe N° D000015-
2025-MIDIS/WM- 
UGCTR-CGCSEC, 
numeral 3.4. 

OE 2 

Brindar asistencias 
técnicas y/o 
capacitaciones a los 
Comités de Compras 
del modelo de cogestión 
que participan en el 
proceso de compra para 
la provisión del 
servicio alimentario 

116 116 100% 

La Unidad de Gestión de 
Contrataciones y Transferencia 
de Recursos desarrolló el “Taller 
Presencial Macroregional  
denominado “Proceso de 
Compras Electrónico 2025” al 
que asistieron los integrantes de 
Comités de Compra de las 27 
Unidades Territoriales, dicho 
evento de realizaron los días 17 
y 20 de diciembre de 2024, de 
Compra de las 27 Unidades 
Territoriales, al que asistieron 
921 colaboradores 

De acuerdo con la 
actividad, esta se 
ejecutó en el mes de 
diciembre, de acuerdo 
con lo señalado en el  
 
Informe N° D000015-
2025-MIDIS/WM- 
UGCTR-CGCSEC, 
numeral 3.5. 

OE 3 

Capacitar a los Comités 
de Alimentación  
Escolar según las 
modalidades 
programadas en el plan 
anual de fortalecimiento 
de capacidades. 

65271 61322 93.9% 

Los especialistas sectoriales 
capacitaron a los CAEs, según 
las modalidades programadas 
en el plan anual de 
fortalecimiento de capacidades 
han capacitado a los CAE de las 
27 Unidades Territoriales.  
 
- Octubre: 1171 CAEs 
- Noviembre: 22349 CAEs 
- Diciembre: 8254 CAEs. 
 

Informe N° D000454-
2024-
MIDISPNAEQW-
UOP-CCE 
 
Informe N° D000492-
2024-
MIDISPNAEQW-
UOP-CCE 
 
Informe N° D00008-
2025-MIDISWM-
UOP-CCE 

Capacitar a los 
integrantes (Presidente 
y/o Secretario y/o 
Vocales) de los Comités 
de Alimentación Escolar 
según las modalidades 
programadas en el plan 
anual de fortalecimiento 
de capacidades. 

175894 254107 +100% 

Los especialistas sectoriales 
capacitaron a los integrantes de 
los CAEs, según las 
modalidades programadas en el 
plan anual de fortalecimiento de 
capacidades han capacitado a 
los CAE de las 27 Unidades 
Territoriales.  
 
- Octubre: 33448 instegrantes 
- Noviembre: 22349 integrantes 
- Diciembre: 20000 integrantes. 
 

Informe N° D000454-
2024-
MIDISPNAEQW-
UOP-CCE 
 
Informe N° D000492-
2024-
MIDISPNAEQW-
UOP-CCE 
 
Informe N° D00008-
2025-MIDISWM-
UOP-CCE  

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922
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Objetivo Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
Acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

Realizar encuentros 
regionales entre CAE 
exitosos . 

1 2 +100% 

09 UTs realizaron encuentros 
regionales entre CAE exitosos, 
en el mes de noviembre, 
mientras que 17 UTs 
desarrollaron los encuentros 
regionales, y sólo la Unidad 
Territorial Junín no pudo 
desarrollar su actividad por 
inconvenientes en la asignación 
del presupuesto 

Informe N° D000492-
2024-
MIDISPNAEQW-
UOP-CCE 
 
Informe N° D00008-
2025-MIDISWM-
UOP-CCE 

OE 4 

Sensibilizar a las 
madres y/o padres de 
familia según las 
modalidades 
programadas en el plan 
anual de fortalecimiento 
de capacidades. 

213554 180452 84.5% 

Los especialistas sensibilizaron 
a las madres y/o padres de 
familia según las modalidades 
programadas en el plan anual 
de fortalecimiento de 
capacidades de las 27 Unidades 
Territoriales.  
 
- Octubre: 00792 Madres y/o 
padres de familia 

- Noviembre: 18375 Madres y/o 
padres de familia 

- Diciembre: 15378 Madres y/o 
padres de familia. 

Informe N° D000454-
2024-
MIDISPNAEQW-
UOP-CCE 
 
Informe N° D000492-
2024-
MIDISPNAEQW-
UOP-CCE 
 
Informe N° D00008-
2025-MIDISWM-
UOP-CCE 

OE 5 
 

Sensibilizar a las/los 
actoras/es sociales 
según las modalidades 
programadas en el plan 
anual de fortalecimiento 
de capacidades.  

6747 7286 +100% 

Los especialistas sensibilizaron 
a las/los actoras/es sociales 
según las modalidades 
programadas en el plan anual 
de fortalecimiento de 
capacidades de las 27 Unidades 
Territoriales.  
 
- Octubre: 773 actoras/es 
sociales 

- Noviembre: 523 actoras/es 
sociales 

- Diciembre: 484 actoras/es 
sociales 

Informe N° D000454-
2024-
MIDISPNAEQW-
UOP-CCE 
 
Informe N° D000492-
2024-
MIDISPNAEQW-
UOP-CCE 
 
Informe N° D00008-
2025-MIDISWM-
UOP-CCE 

Fuente: Unidad de Recursos Humanos 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/7C2T2v 
 
 
2.4.15. Plan de Transición al Protocolo IPv6 del Programa Nacional de 

Alimentación Escolar Qali Warma 2024-2025, aprobado con RDE N° 
D000461-2024-MIDIS/PNAEQW-DE  (28/6/2024): 

  
El Plan “Plan de Transición al Protocolo IPv6 del Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma 2024 - 2025” con código Plan N° 015-2024-MIDIS/PNAEQW, 
tiene como objetivo “Preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la 
información del PNAEQW, fortaleciendo la confianza digital en la ciudadanía, 
servidores civiles, proveedores y generando valor público.”   
 
A continuación, se detallan el avance de las metas programadas al cuarto trimestre: 
 

Cuadro N° 13 
AVANCE DEL PLAN DE TRANSICIÓN AL PROTOCOLO IPV6 DEL PROGRAMA 

NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR QALI WARMA 2024-2025 
(AL CUARTO TRIMESTRE) 

 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922
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N° Actividad 
Meta 
Anual 

Ejecución 
Acumulada 

al IV 
Trimestre 

% 
Avance 
Anual 

Acciones Evidencia 

1 

Elaborar el Inventario 
de Equipamiento 
informático en la Unidad 
Territorial que soporte 
IPv6. 

1 1 100% 

Se verifico el equipamiento 
informático de las Unidades 
Territoriales, que cuentan con 
código patrimonial y soportan el 
Protocolo IPV6. Se adjunta 
formato en Excel del Inventario. 

INFORME N° 
D00021-2025-
MIDIS/WM-UTI -DER 

2 

Elaborar el Inventario 
de Equipamiento 
informático en Sede 
Central que soporte 
IPv6. 

1 1 100% 

Se verifico el equipamiento 
informático de la Sede Central 
que cuentan con código 
patrimonial y soportan el 
Protocolo IPV6. Se adjunta 
formato en Excel del Inventario. 

INFORME N° 
D00021-2025-
MIDIS/WM-UTI -DER 

4 
Capacitar 
Técnicamente en el 
Protocolo IPv6 

1 0 0% 
 
Pendiente de Ejecución. Se 
reprograma la actividad. 

INFORME N° 
D00021-2025-
MIDIS/WM-UTI -DER 

Fuente: Unidad de Tecnologías de la Información 

 
La evidencia de la ejecución de actividades, se encuentra ubicada en el siguiente 
enlace web: https://acortar.link/t3Bndd   
 
 

III. CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES 
 

3.1. La información consolidada en el presente informe, se elaboró en coordinación con 
las unidades del Programa Nacional de Alimentación Escolar Comunitaria Wasi 
Mikuna (antes PNAEQW). 
 

3.2. Los Planes cuentan con los avances de acuerdo a la programación definida, en base 
a la información y evidencias proporcionadas por los responsables. 
 

3.3. Se recomienda difundir el presente informe con las unidades del programa, a fin de 
que puedan evaluar su avance y realicen las mejoras que consideren pertinentes. 

 
3.4. En el siguiente enlace se presentan las evidencias reportadas por las Unidades 

responsables de su implementación. https://acortar.link/hhHE1I  
 

                   
 

 
Atentamente, 
 
Firma 
 
HERMES ESMITH BARRERA MONTOYA 
UNIDAD DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 
 
 
 
HBM/ecb 

Esta es una representación impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representación imprimible localizada en la sede digital del Programa Nacional de
Alimentación Escolar Qali Warma. La representación imprimible ha sido generada atendiendo
lo dispuesto en la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD. La verificación puede ser efectuada a
partir del 17/02/2025. Base Legal: Decreto Legislativo Nº 1412, Decreto Supremo N° 029-
2021-PCM y la Directiva Nº 002-2021-PCM/SGTD.
URL: https://documentosqr.qaliwarma.gob.pe/#/verifica-cvd
CVD: 0130 3528 7084 9922
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