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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

 
 
 
 
 
Señora 
MARIA MONICA MORENO SAAVEDRA 
Directora Ejecutiva 
Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma 
Presente.- 
 
Asunto : Reporte de cumplimiento del Plan de Inclusión Financiera del Programa 

Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma, correspondiente al IV 
Trimestre 2023. 

 
Referencia :  a) INFORME NºD000036-2024-MIDIS-DGCGPS-DCMG 
                                      b) OFICIO N° D000036-2024-MIDIS/PNAEQW-DE 
                                       
De mi consideración: 
 
Tengo a bien dirigirme a usted para saludarla cordialmente, a la vez en atención al asunto y 
documento de referencia a), a través del cual la Dirección de Calidad y Mejora Continua de la 
Gestión de las Prestaciones Sociales (DCMG), informa los resultados de la evaluación y análisis 
realizado a los sustentos remitidos por su despacho, respecto al cumplimiento de actividades y 
metas programadas en su Plan de Inclusión Financiera 2023. 
 
Al respecto, la DCMG, informa que el Programa Qali Warma ha ejecutado las actividades 
programadas por lo que ha cumplido con el 100% las actividades y metas establecidas, sin 
embargo, sugiere, que el Programa en lo sucesivo indique el impacto o mejora que genera la 
implementación de cada actividad planificada y ejecutada, en la mejora del proceso o calidad del 
servicio brindado. 
 
En ese sentido, se solicita a su despacho, tenga a bien evaluar los resultados mostrados en el 
Anexo 1, del Informe Nº D000036-2024-MIDIS-DCMG, para su consideración en la formulación de 
la propuesta del Plan de Inclusión Financiera para el año 2024. 
 
Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle el testimonio de mi especial 
consideración y estima personal. 
 
Atentamente,  
 
 
Firmado por 
PABLO SOLIS VARGAS 
Director General 
DIRECCION GENERAL DE CALIDAD DE LA GESTION DE LAS PRESTACIONES SOCIALES 
 
PSV/jat  
 

Firmado digitalmente por NUÑEZ
CABAÑAS Luis FAU 20545565359
hard
Motivo: Doy V° B°
Fecha: 26.01.2024 18:51:26 -05:00

OFICIO N°   D000011-2024-MIDIS-DGCGPS

San Isidro, 26 de Enero del 2024

Firmado digitalmente por SOLIS
VARGAS Pablo FAU 20545565359
soft
Cargo: Director (A) General
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 26.01.2024 18:52:22 -05:00

http://www.gob.pe/midis
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

 
 
 
 
 
A : PABLO SOLIS VARGAS 
  Director General 
  DIRECCION GENERAL DE CALIDAD DE LA GESTION DE LAS 

PRESTACIONES SOCIALES 
 
Asunto : INFORME DE CUMPLIMIENTO ANUAL DEL PLAN DE INCLUSION 

FINANCIERA DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION 
ESCOLAR QALI WARMA 2023. 

 
Referencia : OFICIO N° D0000036-2024-MIDIS/PNAEQW-DE 

 
Fecha : San Isidro, 26 de enero de 2024 
 

 
Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a su vez, en atención al asunto y 
documento de la referencia, informar lo siguiente: 
 
1. ANTECEDENTES 
 

1.1. Mediante el Oficio NºD000036-2024-MIDIS/PNAEQW-DE, del 16 de enero del 2024, la 
Dirección Ejecutiva del Programa Qali Warma, remite a la Dirección General de Calidad 
de la Gestión de las Prestaciones Sociales (DGCGPS), el Informe NºD000031-2024-
MIDIS/PNAEQW-UPPM, elaborado por la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y 
Modernización (UPPM), con el reporte de cumplimiento del Plan de Inclusión Financiera 
del Programa Qali Warma, al IV Trimestre 2023. 

 
1.2. Mediante el Proveído N°D000069-2024-MIDIS-DGCGPS-JAT, del 17 de enero del 2024, 

la DGCGPS, remite el Oficio NºD000036-2024-MIDIS/PNAEQW-DE y sus adjuntos a la 
Dirección de Calidad y Mejora Continua de la Gestión de las Prestaciones Sociales 
(DCMG), para su atención. 
 

2. ANALISIS 
 

A. De la Programación de Actividades del Plan de Inclusión Financiera del Programa Qali 
Warma 
 

2.1. El Programa Qali Warma, a través de la Resolución de Dirección Ejecutiva N°000317-
2023-MIDIS/PNAEQW-DE, del 24 de mayo de 2023, aprobó su “Plan de Inclusión 
Financiera del PNAEQW 2023”, en la cual tiene programado ejecutar 07 actividades y 07 
metas de cumplimiento anual, tal como se muestra en el cuadro siguiente: 
 
Cuadro 1: Actividades/Metas programadas por el Programa Qali Warma 

N° Actividad Unidad de Medida/Indicador 
Meta  
Anual 

1 
Actualizar el registro de firmas en el Banco de la Nación 
de la sede Lima de las/los representantes del Comité de 
Compra 

Número de solicitudes de actualización de 
los representantes 
 

90 

2 
Consolidar y revisar el control de ingresos y gastos de la 
cuenta corriente de los comités de compra (Anexo 7)  

Número de informes de control de ingresos 
y gastos 

9 

3 
Sensibilizar a los equipos técnicos (EE y MGL) de las 
Unidades Territoriales del PNAEQW en conceptos de 
Educación Financiera 

Número de EE y MGL sensibilizados 
 

621 

Firmado digitalmente por GOMEZ
BUITRON Raul Enrique FAU
20545565359 soft
Motivo: Doy V° B°
Fecha: 26.01.2024 18:33:47 -05:00

INFORME N°   D000036-2024-MIDIS-DCMG

San Isidro, 26 de Enero del 2024

Firmado digitalmente por NUÑEZ
CABAÑAS Luis FAU 20545565359
hard
Cargo: Director (A)
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 26.01.2024 18:35:40 -05:00

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

N° Actividad Unidad de Medida/Indicador 
Meta  
Anual 

 

4 
Sensibilizar a los integrantes de las/los Comités de 
Alimentación Escolar en conceptos de Educación 
Financiera 

Número de integrantes de CAE 
sensibilizados 

731 

5 
Elaborar o adecuar y diseñar material educativo para 
las/los integrantes del Comité de Alimentación Escolar 

Número de materiales educativos 
diseñados 
 
 

5 

6 

Actualizar el enlace web sobre Inclusión Financiera del 
PNAEQW en el Portal Institucional sobre las actividades 
programadas en el marco del Plan de Inclusión 
Financiera 

 
Número de informes de actualización del 
enlace web efectuados 

3 

7 
Realizar el seguimiento a la implementación de las 
actividades del Plan de Inclusión Financiera  

Número de informe de seguimiento sobre la 
implementación del Plan 

2 

Fuente: elaboración propia en función a la Resolución de Dirección Ejecutiva N°000317-2023-MIDIS/PNAEQW-DE 

 
B. Del Cumplimiento del Plan de Inclusión Financiera del Programa Qali Warma al IV 

Trimestre 2023 
 

2.2. El Programa Qali Warma, a través del Oficio NºD000036-2024-MIDIS/PNAEQW-DE, 
remite el Informe NºD000031-2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM, en el que reporta el 
cumplimiento de las actividades definidas en su Plan de Inclusión Financiera 20231, al IV 
Trimestre 2023, tal como se muestra en el cuadro siguiente: 

 
Cuadro 2: Actividades/Metas programadas y ejecutadas por el Programa Qali Warma, al IV 

Trimestre 20232 

N° Actividad 
Unidad de Medida/ 

Indicador 

Meta 
 IV 

Trimestre 

Meta  
Anual 

Avance  
IV 

Trimestre 

Cumplimiento 
Anual 

1 

Actualizar el registro de firmas en el 
Banco de la Nación de la sede Lima 
de las/los representantes del Comité 
de Compra 

Número de solicitudes de 
actualización de los 
representantes 

30 90 
35 

(117%) 
94 

(104%) 

2 

Consolidar y revisar el control de 
ingresos y gastos de la cuenta 
corriente de los comités de compra 
(Anexo 7)  

Número de informes de 
control de ingresos y 
gastos 

3 9 
3 

(100%) 
9 

(100%) 

3 

Sensibilizar a los equipos técnicos 
(EE y MGL) de las Unidades 
Territoriales del PNAEQW en 
conceptos de Educación Financiera 
 

Número de EE y MGL 
sensibilizados 

- 621 - 
633 

(102%) 

4 

Sensibilizar a los integrantes de 
las/los Comités de Alimentación 
Escolar en conceptos de Educación 
Financiera 

Número de integrantes de 
CAE sensibilizados 

419 731 
367 

(88%) 
781 

(107%) 

5 

Elaborar o adecuar y diseñar 
material educativo para las/los 
integrantes del Comité de 
Alimentación Escolar 

Número de materiales 
educativos diseñados 
 
 

- 5 - 
6 

(120%) 

6 

Actualizar el enlace web sobre 
Inclusión Financiera del PNAEQW 
en el Portal Institucional sobre las 
actividades programadas en el 
marco del Plan de Inclusión 
Financiera 

 
Número de informes de 
actualización del enlace 
web efectuados  

 

1 3 
1 

(100%) 
3 

(100%) 

                                                           
1 Aprobado con Resolución de Dirección Ejecutiva N°000317-2023-MIDIS/PNAEQW-DE 

2 A través del Informe NºD000314-2023-MIDIS-DCMG, se reportó el avance del PIF al III Trimestre 2023 

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

N° Actividad 
Unidad de Medida/ 

Indicador 

Meta 
 IV 

Trimestre 

Meta  
Anual 

Avance  
IV 

Trimestre 

Cumplimiento 
Anual 

7 
Realizar el seguimiento a la 
implementación de las actividades 
del Plan de Inclusión Financiera  

Número de informe de 
seguimiento sobre la 
implementación del Plan 

1 2 
1 

(100%) 
2 

(100%) 

Fuente: Elaboración propia en base al Informe N°D000031-2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM 

 
De acuerdo a lo reportado por el Programa Qali Warma, respecto al cumplimiento del PIF 
al IV Trimestre 2023 en relación a las actividades/metas programadas en su Plan de 
Inclusión Financiera 2023, (Ver detalle en el Anexo 1), se tiene el resultado siguiente: 

 
 

Cuadro 3: Porcentaje de cumplimiento del PIF del Programa Qali Warma al IV Trimestre 
2023 

 
Programación 

IV 
Trimestre 

Avance  
IV 

Trimestre 

% de  
Avance 

IV 
Trimestre 

Programación  
Anual 

Cumplimiento 
Anual 

% de  
Cumplimiento 

Anual 

Cumplido 
(*) 

Número de  
Actividades 

05 05 100% 07 07 100% 07 

Número de  
Metas  

05 04 80% 07 07 100% 07 

   Fuente: Elaboración propia en base a la información del Informe N°D000031-2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM 
   (*): Se considera como actividad y meta cumplida cuando se logra cumplir o superar la meta anual programada 

 
2.3. De acuerdo a la revisión y análisis realizado a la información remitida por el Programa 

Qali Warma, respecto a los sustentos del cumplimiento de ejecución de las actividades y 
metas programadas en su Plan de Inclusión Financiera 2023, se evidencia que, de las 
07 actividades y 07 metas programadas, el Programa ha realizado las acciones 
pertinentes para el cumplimiento de cada una de ellas, logrando cumplir con el 100% de 
actividades y metas, respectivamente. 
 

2.4. En ese sentido, el Programa Qali Warma, con la ejecución y cumplimiento de las metas 
programadas en su PIF promueve la inclusión financiera de los actores que participan en 
la gestión del servicio, brindando el fortalecimiento de sus capacidades en educación 
financiera, contribuyendo con los objetivos de la Política Nacional de Inclusión Financiera 
(PNIF), toda vez que, entre otros, ha logrado lo siguiente: 
 
- 633 equipos técnicos (Especialista Educativo y Monitor de Gestión Local) de las 

Unidades Territoriales del PNAEQW fueron sensibilizados en conceptos de educación 
financiera, a fin que a través de la metodología en cascada fortalezca las capacidades 
de los miembros del CAE en educación financiera. 
 

- 781 integrantes del Comité de Alimentación Escolar (CAE) fueron sensibilizados en 
conceptos de educación financiera, lo que contribuye a su educación financiera, así 
como una mejor gestión para la entrega del servicio, considerando su participación en 
la entrega del servicio bajo el modelo de cogestión, lo que a su vez contribuye a la 
mejora de la calidad del servicio. 
 

2.5. Por otra parte, se sugiere que el Programa en lo sucesivo indique el impacto o mejora 
que genera la implementación de cada actividad planificada y ejecutada, en la calidad 
del servicio brindado a los usuarios del Programa, según lo descrito en el Anexo 1 del 
presente informe, además, se sugiere que para la formulación del Plan de Inclusión 
Financiera del 2024 se tome en cuenta las limitaciones y oportunidades de mejora 
identificadas durante la implementación del PIF 2023, tales como: 
 
- Poca disponibilidad de tiempo de los integrantes del CAE para asistir en la fecha y 

hora programada para el desarrollo de la sensibilización. 

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

- Recarga laboral de los MGL para el seguimiento a la convocatoria y participación de 
los integrantes del CAE para el desarrollo de la sensibilización. 

- Coordinación con la SBS la posibilidad de realizar charlas presenciales en algunas 
regiones. 

- Reforzar las asistencias técnicas a los Especialistas Educativos y Monitores de 
Gestión Local a fin de lograr mayor participación de los integrantes del CAE. 

- Realizar gestiones para la emisión de constancias de participación. 
 

3. CONCLUSIONES 
 

3.1. De la evaluación y análisis realizado a la información de los sustentos remitidos por el 
Programa Qali Warma, respecto al cumplimiento de actividades y metas programadas en 
su Plan de Inclusión Financiera 2023, se evidencia que el Programa ha ejecutado las 
actividades y metas programadas, por lo que ha cumplido con la implementación del 
100% de actividades y metas establecidas, sin embargo, se sugiere, que el Programa en 
lo sucesivo indique el impacto o mejora que genera la implementación de cada actividad 
planificada y ejecutada, en la calidad del servicio brindado, según se detalla en el Anexo 
1 del presente informe. 
 

4. RECOMENDACIÓN 
 

4.1. Se recomienda remitir el presente informe al Programa Nacional Qali Warma, para su 
conocimiento y acciones que considere en la formulación de la propuesta del Plan de 
Inclusión Financiera para el 2024, tomando en cuenta las limitaciones y oportunidades 
de mejora identificadas en la implementación del PIF 2023. 
 

4.2. Se recomienda remitir el presente informe al Despacho del Viceministerio de 
Prestaciones Sociales para su conocimiento, y por su intermedio remitir a la Dirección 
General de Políticas y Estrategias, para su conocimiento y fines en el marco de la 
Comisión Multisectorial de Inclusión Financiera (CMIF) de la Política Nacional de 
Inclusión Financiera. 

 
Atentamente, 
 
 
Firmado por 
LUIS NUÑEZ CABAÑAS 
Director 
DIRECCION DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA DE LA GESTION DE LAS PRESTACIONES 
SOCIALES 
 
LNC/rgb 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

Anexo 1: Actividades/metas programadas según cronograma y ejecutadas por el Programa Qali Warma 

N° Actividad 
Unidad de 

Medida/Indicador 

Meta 
 IV 

Trimestre 

Meta  
Anual 

Avance  
IV 

Trimestre 

Cumplimiento 
Anual 

Sustento de Cumplimiento 

1 

Actualizar el registro de firmas en el 
Banco de la Nación de la sede Lima 
de las/los representantes del Comité 
de Compra 

Número de solicitudes de 
actualización de los 
representantes 

30 90 
35 

(117%) 
94 

(104%) 

Actividad programada para su ejecución en el II, III y IV 
Trimestre. 
 
Al III Trimestre a través del Informe NºD000314-2023-MIDIS-
DCMG, se reportó el avance de ejecución de la meta anual 
en un 66% (59 solicitudes presentadas al Banco de la Nación 
para actualización de representantes de Comité de Compra). 
 
El Programa Qali Warma, a través del Informe NºD000031-
2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM, indica que en el IV Trimestre 
se han elaborado 35 oficios, lo que hace un acumulado de 94 
oficios para la actualización de registro de firmas en el Banco 
de la Nación de la sede Lima de las/los representantes del 
Comité de Compra, lo que representa el cumplimiento de la 
meta anual en un 104% en relación a la meta anual 
programada. 
Asimismo, remite el enlace:  
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt
1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing en la que se adjunta como 
sustento lo siguiente: 
1) Octubre: 15 Oficios generados y su respectivo registro de 
firmas 
2) Noviembre: 08 Oficios generados y su respectivo registro 
de firmas 
3) Diciembre: 12 Oficios generados y su respectivo registro 
de firmas 
 
Al respecto, se evidencia que el Programa ha logrado cumplir 
con el 104% de la meta anual establecida. Sin embargo, se 
sugiere que en lo sucesivo, el Programa precise el impacto 
que genera la implementación de la actividad y meta en el 
proceso o usuario final, según corresponda. 
 
De acuerdo a lo reportado, se considera cumplido la 
actividad y meta anual programada. 

2 

Consolidar y revisar el control de 
ingresos y gastos de la cuenta 
corriente de los comités de compra 
(Anexo 7)  

Número de informes de 
control de ingresos y gastos 

3 9 
3 

(100%) 
9 

(100%) 

Actividad programada para su ejecución en el II, III y IV 
Trimestre. 
 
Al III Trimestre a través del Informe NºD000314-2023-MIDIS-
DCMG, se reportó el avance de ejecución de la meta anual 

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing
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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

N° Actividad 
Unidad de 

Medida/Indicador 

Meta 
 IV 

Trimestre 

Meta  
Anual 

Avance  
IV 

Trimestre 

Cumplimiento 
Anual 

Sustento de Cumplimiento 

en un 67% (06 informes de control de ingresos y egreso, 
elaborados). 
 
El Programa Qali Warma, a través del Informe NºD000031-
2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM, indica que en el IV Trimestre 
se han elaborado 03 informes de revisión del Anexo 7, 
remitidos por los Comités de Compra de las Unidades 
Territoriales, lo que hace un acumulado de 09 informes de 
revisión del Anexo 7, remitidos por los Comités de Compra de 
las Unidades Territoriales, lo que representa el cumplimiento 
de la meta anual en un 100% en relación a la meta anual 
programada. 
Asimismo, remite el enlace: 
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt
1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing en la que se adjunta como 
sustento lo siguiente: 
1) Octubre: Informe NºD000010-2023-MIDIS/PNAEQW-
UGCTR-CTR-MLG (17.10.2023) sobre control de ingresos y 
gastos de la cuenta corriente del Comité de Compra – 
setiembre 2023; Anexo 1: Remisión del control de ingresos y 
gastos; Anexo 2: Comités de Compra pendientes de 
registrar información en el SIGO; Informe NºD000246-2023-
MIDIS/PNAEQW-UGCTR-CTR (17.10.2023) de la 
coordinación de transferencia de recursos a la UGCTR 
sobre el control de ingresos y gastos de la cuenta corriente 
del CC; Memorando Múltiple NºD000176-2023-
MIDIS/PNAEQW-UGCTR (17.10.2023) de la UGCTR a las 
UT sobre control de ingreso y gastos de la cuenta corriente 
del CC-setiembre 2023. 
 
2) Noviembre: Informe NºD000011-2023-MIDIS/PNAEQW-
UGCTR-CTR-MLG (20.10.2023) sobre control de ingresos y 
gastos de la cuenta corriente del Comité de Compra – 
octubre 2023; Anexo 1: Remisión del control de ingresos y 
gastos; Anexo 1: Remisión del control de ingresos y gastos; 
Anexo 2: Comités de Compra pendientes de remitir el 
control de ingreso y gasto; Anexo 3: Comités de Compra 
pendientes de registrar información en el SIGO; Informe 
NºD000273-2023-MIDIS/PNAEQW-UGCTR-CTR 
(20.11.2023) de la coordinación de transferencia de 
recursos a la UGCTR sobre el control de ingresos y gastos 

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing
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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

N° Actividad 
Unidad de 

Medida/Indicador 

Meta 
 IV 

Trimestre 

Meta  
Anual 

Avance  
IV 

Trimestre 

Cumplimiento 
Anual 

Sustento de Cumplimiento 

de la cuenta corriente del CC; Memorando Múltiple 
NºD000218-2023-MIDIS/PNAEQW-UGCTR (20.11.2023) de 
la UGCTR a las UT sobre control de ingreso y gastos de la 
cuenta corriente del CC-octubre 2023. 
 
3) Diciembre: Informe NºD000013-2023-MIDIS/PNAEQW-
UGCTR-CTR-MLG (18.12.2023) sobre control de ingresos y 
gastos de la cuenta corriente del Comité de Compra – 
noviembre 2023; Anexo 1: Remisión del control de ingresos 
y gastos; Anexo 1: Remisión del control de ingresos y 
gastos; Anexo 2: Comités de Compra pendientes de remitir 
el control de ingreso y gasto; Anexo 3: Comités de Compra 
pendientes de registrar información en el SIGO; Informe 
NºD000297-2023-MIDIS/PNAEQW-UGCTR-CTR 
(19.12.2023) de la coordinación de transferencia de 
recursos a la UGCTR sobre el control de ingresos y gastos 
de la cuenta corriente del CC; Memorando Múltiple 
NºD000259-2023-MIDIS/PNAEQW-UGCTR (19.12.2023) de 
la UGCTR a las UT sobre control de ingreso y gastos de la 
cuenta corriente del CC-noviembre 2023. 
 
Al respecto, se evidencia que el Programa ha logrado cumplir 
con el 100% de la meta anual establecida. Sin embargo, se 
sugiere que en lo sucesivo, el Programa precise el impacto 
que genera la implementación de la actividad y meta en el 
proceso o usuario final, según corresponda. 
 
De acuerdo a lo reportado, se considera cumplido la 
actividad y meta anual programada. 

3 

Sensibilizar a los equipos técnicos 
(EE y MGL) de las Unidades 
Territoriales del PNAEQW en 
conceptos de Educación Financiera 
 

Número de EE y MGL 
sensibilizados 

- 621 - 
633 

(102%) 

Actividad programada para su ejecución en el III Trimestre. 
 
Al III Trimestre a través del Informe NºD000314-2023-MIDIS-
DCMG, se reportó el avance de la meta anual en un 102% 
(633 EE y MGL sensibilizados). 
 
El Programa Qali Warma, a través del Informe NºD000031-
2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM, indica que al IV Trimestre 633 
integrantes de los equipos técnicos de las Unidades 
Territoriales (UT) han sido capacitados en educación en 
colaboración con el Componente Educativo del PNAEQW y 
la Superintendencia de Banca y Seguros (SBS), logrando 

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

N° Actividad 
Unidad de 

Medida/Indicador 

Meta 
 IV 

Trimestre 

Meta  
Anual 

Avance  
IV 

Trimestre 

Cumplimiento 
Anual 

Sustento de Cumplimiento 

cumplir con el 102% de la meta establecida (633 integrantes 
de equipos técnicos sensibilizados). 
 
Al respecto, se evidencia que el Programa ha logrado cumplir 
con el 100% de la meta anual establecida. 
 
De acuerdo a lo reportado, se considera cumplido la 
actividad y meta anual programada. 

4 

Sensibilizar a los integrantes de 
las/los Comités de Alimentación 
Escolar en conceptos de Educación 
Financiera 

Número de integrantes de 
CAE sensibilizados 

419 731 
367 

(88%) 
781 

(107%) 

Actividad programada para su ejecución en el III y IV 
Trimestre. 
 
Al III Trimestre a través del Informe NºD000314-2023-MIDIS-
DCMG, se reportó el avance de la meta anual en un 57% (414 
integrantes de CAE sensibilizados). 
 
El Programa a través del Informe NºD000031-2024-
MIDIS/PNAEQW-UPPM, indica que en el IV Trimestre se 
logró sensibilizar a 781 integrantes de CAE mediante la 
charla “Domina tus finanzas” impartida por la SBS, logrando 
cumplir la meta anual en un 107% de la meta anual 
programada. 
Asimismo, remite el enlace: 
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt
1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing en la que se adjunta como 
sustento lo siguiente: 
1) Reporte de asistencia integrantes del CAE-IV Trimestre, 
con la lista de participantes en la sensibilización, siendo así 
que en octubre se tiene la participación de 143 integrantes 
CAE, en noviembre 126 integrantes CAE y en diciembre 98 
integrantes CAE, lo que hace un total de 367 participantes 
CAE en la sensibilización (88%), si bien, el Programa no 
cumplió con la meta del IV Trimestre, ha logrado cumplir la 
meta anual programada, logrando un 107% (781 integrantes 
de CAE sensibilizados) de la meta anual programada. 
 
Al respecto, se evidencia que el Programa ha logrado cumplir 
con el 107% de la meta anual establecida, sin embargo, para 
lo sucesivo se considera necesario que el Programa precise 
el impacto que genera el cumplimiento de meta en la calidad 
del servicio. 
 

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing
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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

N° Actividad 
Unidad de 

Medida/Indicador 

Meta 
 IV 

Trimestre 

Meta  
Anual 

Avance  
IV 

Trimestre 

Cumplimiento 
Anual 

Sustento de Cumplimiento 

De acuerdo a lo reportado, se considera cumplido la 
actividad y meta anual programada. 

5 

Elaborar o adecuar y diseñar 
material educativo para las/los 
integrantes del Comité de 
Alimentación Escolar 

Número de materiales 
educativos diseñados 
 
 

- 5 - 
6 

(120%) 

Actividad programada para su ejecución en el II y III 
Trimestre. 
 
Al III Trimestre a través del Informe NºD000314-2023-MIDIS-
DCMG, se reportó el avance de la meta anual en un 120% 
(06 materiales educativos diseñados). 
 
El Programa Qali Warma, a través del Informe NºD000031-
2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM, indica que en el IV Trimestre 
se han elaborado 06 materiales educativos para los CAE con 
mensaje impactante sobre educación financiera a fin de 
fortalecer el conocimiento de los actores relacionados con la 
prestación del servicio alimentario del PNAEQW, por lo que 
tiene como cumplimiento de la meta anual un 120% (06 
materiales educativos diseñados). 
Asimismo, remite el enlace:  
https://www.qaliaprende.gob.pe/mod/folder/view.php?id=164
0 en la que se muestra las infografías de la plataforma Qali 
Aprende: con los temas: Que es un seguro, consejos para 
incentivar el ahorro, conductas de ahorro en casa, el plan de 
ahorro, identificar y evitar gastos hormigas y gastos vampiro, 
presupuesto familiar. 
 
Al respecto, se evidencia que el Programa ha logrado cumplir 
con el 120% de la meta anual establecida. 
 
De acuerdo a lo reportado, se considera cumplido la 
actividad y meta anual programada. 

6 

Actualizar el enlace web sobre 
Inclusión Financiera del PNAEQW 
en el Portal Institucional sobre las 
actividades programadas en el 
marco del Plan de Inclusión 
Financiera 

 
Número de informes de 
actualización del enlace web 
efectuados  

 

1 3 
1 

(100%) 
3 

(100%) 

Actividad programada para su ejecución en el II, III y IV 
Trimestre. 
 
Al III Trimestre a través del Informe NºD000314-2023-MIDIS-
DCMG, se reportó el avance de la meta anual en un 67% (02 
informes de actualización del enlace web efectuado). 
 
El Programa Qali Warma, a través del Informe NºD000031-
2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM, indica que en el IV Trimestre 
se logró incorporar un enlace para la difusión de materiales 

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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Ministerio                                 
de Desarrollo                                
e Inclusión Social 

PERÚ DESPACHO VICE MINISTERIAL DE 
PRESTACIONES SOCIALES 

DIRECCION GENERAL DE CALIDAD 
DE LA GESTION DE LAS 
PRESTACIONES SOCIALES 

N° Actividad 
Unidad de 

Medida/Indicador 

Meta 
 IV 

Trimestre 

Meta  
Anual 

Avance  
IV 

Trimestre 

Cumplimiento 
Anual 

Sustento de Cumplimiento 

educativos desarrollados por UOP, la cual se encuentra en la 
plataforma “Qali Aprende”. 
Asimismo, remite el enlace:  
https://info.qaliwarma.gob.pe/pubweb/inclusion-financiera/ 
en la que se muestra la actualización de la información del 
PIF 
 
Al respecto, se evidencia que el Programa ha logrado cumplir 
con el 100% de la meta anual establecida. 
 
De acuerdo a lo reportado, se considera cumplido la 
actividad y meta anual programada. 

7 
Realizar el seguimiento a la 
implementación de las actividades 
del Plan de Inclusión Financiera  

Número de informe de 
seguimiento sobre la 
implementación del Plan 

1 2 
1 

(100%) 
2 

(100%) 

Actividad programada para su ejecución en el III y IV 
Trimestre. 
 
Al III Trimestre a través del Informe NºD000314-2023-MIDIS-
DCMG, se reportó el avance de la meta anual en un 50% (01 
informes de seguimiento sobre la implementación del Plan). 
 
El Programa Qali Warma, a través del Informe NºD000031-
2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM, indica que al IV Trimestre se 
logró elaborar los informe: 
1) Informe NºD000193-2023-MIDIS/PNAEQW-UPPM 
2) Informe NºD000358-2023-MIDIS/PNAEQW-UPPM 
El programa precisa que en dichos documentos se evidencia 
el cumplimiento de las 07 actividades a cargo de la UGCTR, 
UOP y UCI. 
Asimismo, remite el enlace: 
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt
1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing en la que se adjunta como 
sustento lo siguiente: 
1) Seguimiento PIF 2023: en la cual se adjunta los 
documentos de sustento de la implementación de las 
actividades planificadas en cada trimestre. 
 
Al respecto, se evidencia que el Programa ha logrado cumplir 
con el 100% de la meta anual establecida. 
 
De acuerdo a lo reportado, se considera cumplido la 
actividad y meta anual programada. 

Fuente: elaboración propia en función a la información remitida por el Programa Qali Warma con el Informe N°D000031-2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM 

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/12xjYzP1tC6CaipROYt1stgT9JqxVqpnP?usp=sharing
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Señor 
PABLO SOLIS VARGAS 
Director General 
Dirección General de Calidad de la Gestión de las Prestaciones Sociales 
Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social 
Presente. 
 
Asunto : Informe de cumplimiento anual del Plan de Inclusión Financiera del Programa 

Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma 2023 
 
Referencia : a) Resolución Ministerial Nº 142-2021-MIDIS 
   b) Informe N° D000031-2024-MIDIS/PNAEQW-UPPM 
 
De mi consideración: 
 
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y en atención al documento 
de la referencia a), el cual aprueba la Guía N° 004-2021-MIDIS “Guía para implementar el Plan 
de Inclusión Financiera en los Programas Nacionales del Ministerio de Desarrollo e Inclusión 
Social”, y señala en el numeral 5.3.3.2 que a los diez (10) primeros días hábiles de finalizado 
cada trimestre, el Programa Nacional remite a la DGCGPS su Informe de avance trimestral e 
Informe de cumplimiento anual (según modelo señalado en el Anexo 02 y Anexo 03 
respectivamente), para el análisis y opinión respectiva. 
 
En ese sentido, remito adjunto el informe de la referencia b), elaborado por la Unidad de 
Planeamiento Presupuesto y Modernización del PNAEQW, el cual contiene el “Informe de 
cumplimiento anual del Plan de Inclusión Financiera del Programa Nacional de Alimentación 
Escolar Qali Warma 2023” (según modelo señalado en el Anexo 3 de la Guía N° 004-2021-
MIDIS) y se adjuntan las evidencias respectivas. 
 
Sin otro particular, es propicia la oportunidad para renovarle los sentimientos de mi consideración 
y estima. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado digitalmente  
 
MARIA MONICA MORENO SAAVEDRA 
Directora Ejecutiva 
Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma 
 
 
PNAEQW/DE 
MMMS/KALC/GFS/pr 
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