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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA'Y LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE IBERIA

CONVENIO N° (01-2023-MIDIS/IPNAEQW-DE

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que celebran
de una parte el PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI WARMA, en
adelante PNAEQW, con RUC. N° 20550154065, con domicilio legal en Av. Circunvalacién Club
El Golf Los Inkas N° 208 (Piso 13-Av. Javier Prado Este) distrito de Santiago de Surco, provincia
y departamento de Lima, debidamente representado por la sefiora NANCY NERIDA
AUCAHUASI DONGO, Directora Ejecutiva, identificada con DNI N° 31012932 en ejercicio de la
facultad otorgada mediante Resolucion Ministerial N° 073-2023-MIDIS, y de la otra parte la
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IBERIA, que en adelante se denominara la MUNICIPALIDAD,
con RUC N° 20213017871, con domicilio legal en Av. Maximo Rodriguez N° 124, ciudad de Iberia,
distrito de lberia, provincia de Tahuamanu, departamento de Madre de Dios, debidamente
representado por el sefior MIGUEL ANGEL GOMEZ DIAZ, Alcalde, identificado con DNI N°
40265691, reconocido mediante Resolucién N° 4204-2022-JNE en ejercicio de la facultad
otorgada; en los términos y condiciones que se especifiquen las clausulas contenidas en el
presente convenio.

Para efectos del presente convenio y para el caso de mencionar conjuntamente al PNAEQW y a
la MUNICIPALIDAD, se les denominara LAS PARTES.

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

11

1.2

EI PNAEQW es un programa social del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, creado
con Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS y sus modificatorias, con el propésito de brindar
un servicio alimentario progresivo, adecuado a los habitos de consumo locales,
cogestionado con la comunidad, de calidad, sostenible y saludable, para las/los escolares
de instituciones educativas publicas, en el nivel de educacién inicial a partir de los tres (3)
afios de edad; en el nivel de educacion primaria; en el nivel de educacién secundaria,
ubicadas en los pueblos indigenas de la Amazonia Peruana, comprendidos en la Base de
Datos Oficial de Pueblos Indigenas, listados en la Resolucion Ministerial N° 321-2014-MC,
del Ministerio de Cultura, o la que la reemplace o actualice; en el nivel de educacién
secundaria bajo la modalidad de Jornada Escolar Completa (JEC); y en el nivel de
educacion secundaria bajo las Formas de Atencion Diversificada (FAD) y/o Modelos de
Servicio Educativo.

La MUNICIPALIDAD es un o6rgano de gobierno local, con autonomia econémica, politica
y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo prescrito en la
Constitucion Politica del Pert y la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades segun
la cual las Municipalidades, tienen como funcién el administrar y reglamentar directamente
o por concesion el servicio de limpieza publica y tratamiento de residuos solidos.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Mediante oficio N° 254-2023-ALC-MDI, de fecha 04 de mayo de 2023, la MUNICIPALIDAD
comunica a la Unidad Territorial de Madre de Dios del PNAEQW, el interés de suscribir un
convenio, a fin de establecer relaciones de cooperacioén interinstitucional que permita articular
esfuerzos en el marco de las competencias de LAS PARTES, con el propdsito de reducir la
cantidad y peligrosidad de los residuos sélidos dispuestos inadecuadamente que conlleven a la
mejora de la prestacion del servicio alimentario escolar que se brinda en el distrito de Iberia.

CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL

3.1

Constitucion Politica del Peru.
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Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.

Ley N° 29419, Ley que regula la actividad de los recicladores.

Ley N° 29792, Ley de creacion, organizacién y funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social.

Decreto Legislativo N° 1278, que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos.
Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, que aprueba Medidas de Ecoeficiencia para el
sector publico y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 005-2010-MINAM, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29419,
que regula la actividad de los recicladores.

Decreto Supremo N° 008-2012-MIDIS, que crea el Programa Nacional de Alimentacion
Escolar Qali Warma y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 001-2013-MIDIS, que establece disposiciones generales para la
transferencia de recursos financieros a los comités u organizaciones que, de acuerdo con
el modelo de cogestion, se constituyan para la adquisicion de bienes y Contratacion de
servicios del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Resolucion Ministerial N° 283-2017-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenio es establecer relaciones de cooperacion interinstitucional
orientadas a la implementacion de una adecuada gestion de residuos solidos y de medidas de
ecoeficiencia en las instituciones educativas publicas del distrito de Iberia, que reciben el servicio
alimentario que brinda el PNAEQW, con el proposito de garantizar la adecuada disposicién de
residuos solidos durante la prestacion del servicio alimentario escolar que se brinda en el distrito
de Iberia e implementar buenas practicas para el cuidado del medio ambiente.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

5.1

Son compromisos de LAS PARTES:

a. Designar equipos técnicos de trabajo dentro del plazo de cinco (05) dias habiles de
suscrito el presente Convenio, para el disefio y formulacion del Plan Operativo de
Trabajo.

b. Formular y aprobar de manera concertada el primer Plan Operativo de Trabajo que
contiene las acciones relacionadas a los compromisos del presente convenio, en un
plazo no mayor a treinta (30) dias habiles después de su suscripcién. Los subsiguientes
planes operativos de trabajo seran formulados y aprobados durante el mes de enero
de cada afio.

c. Efectuar reuniones para coordinar y realizar el seguimiento y evaluacion de las
acciones programadas en el Plan Operativo de Trabajo.

Son compromisos del PNAEQW:

a. Gestionar asistencia técnica y/o capacitacion a las/los integrantes de los Comités de
Alimentacién Escolar (CAE) de las instituciones educativas publicas bajo el ambito de
cobertura del PNAEQW, respecto a buenas practicas ambientales, segregacion de los
residuos solidos generados en el servicio alimentario y la entrega de residuos
aprovechables a recicladoras/es formalizadas/os que participan en el Programa de
Segregacion en la Fuente y Recoleccién Selectiva de la MUNICIPALIDAD.

b. Proporcionar a la MUNICIPALIDAD la lista de instituciones educativas publicas bajo el
ambito de cobertura del PNAEQW en el distrito de Iberia.

c. Proporcionar a la MUNICIPALIDAD informacion relacionada a la generacion de
residuos solidos a consecuencia de la prestacion del servicio alimentario en las
instituciones educativas en el ambito de su jurisdiccion, asi como las obligaciones de
los proveedores del PNAEQW, respecto al manejo de residuos solidos.
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Son compromisos de la MUNICIPALIDAD:

a. Articular la implementacion del Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccion
Selectiva, Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental —
EDUCCA, y otros relacionados al objeto del presente convenio, en las instituciones
educativas publicas bajo el ambito de cobertura del PNAEQW en el distrito de lberia.

b. Desarrollar capacitaciones y otras acciones educativas, dirigidas a las/los integrantes
de los CAE y comunidad educativa en general de las instituciones educativas publicas
bajo el ambito de cobertura del PNAEQW, sobre la segregacion de los residuos solidos
generados por el servicio alimentario y la entrega de residuos aprovechables a
recicladoras/es formalizadas/os que participan en el Programa de Segregacion en la
Fuente y Recoleccién Selectiva

c. Otorgar reconocimientos a las/os integrantes de los Comités de Alimentacion Escolar
de las instituciones educativas publicas bajo el &mbito de cobertura del PNAEQW, en
el distrito de Iberia, que logren segregar residuos sélidos, en articulacion con el
Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccién Selectiva.

d. Generar un reporte anual, a la Unidad Territorial de Madre de Dios del PNAEQW,
acerca de los residuos aprovechables entregados a recicladoras/es formalizadas/os del
Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccion Selectiva.

e. ldentificar y priorizar la erradicacién de los puntos criticos de residuos sélidos urbanos
cercanos a las instituciones educativas publicas bajo el ambito de cobertura del
PNAEQW, en el distrito de lberia.

f. Priorizar como publico objetivo, a las instituciones educativas publicas bajo el ambito
de cobertura del PNAEQW del distrito de Iberia, en el Programa Nacional EDUCCA.

CLAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

LAS PARTES convienen en precisar que, tratdndose de un convenio, no supone ni implica
transferencia de recursos econdmicos ni pago de contraprestacion alguna entre ambas
entidades. Las actividades que se ejecuten en el marco de este Convenio se realizaran sin irrogar
mayor gasto que el previsto para el cumplimiento de los compromisos que institucionalmente
tienen tanto el PNAEQW como la MUNICIPALIDAD, conforme a sus competencias y a sus
respectivos presupuestos.

CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

71

Los compromisos que se desarrollen como producto del presente convenio, seran
ejecutados de manera conjunta y coordinada por las/los siguientes funcionarias/os:

7.1.1 Por el PNAEQW:

a) Lalel Jefa/e de la Unidad Territorial de Madre de Dios.
7.1.2 Por la MUNICIPALIDAD:

a) Lalel Gerental/e de Gestién Ambiental y Servicios Publicos.

Para la ejecucion del presente convenio se conformara un equipo técnico integrado por
representantes de LAS PARTES; cuya designacion serd informada por cada una de las
personas designadas como coordinadoras/es, quienes de manera conjunta gestionaran
las actividades a fin de dar cumplimiento a los compromisos del presente convenio.

La designacion de las/los integrantes del equipo técnico se debera comunicar a la otra
parte por escrito en un plazo de cinco (05) dias habiles posteriores a la firma del presente
convenio. El equipo técnico tiene la funcion de informar semestralmente hasta la
culminacioén del convenio, el avance de la ejecucion de los compromisos, a cada uno de
las/los coordinadoras/es y estos a su vez, ante las maximas autoridades de las cuales
dependan, y de ser necesario, a las instituciones que participen de las actividades
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CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio tendra una vigencia de dos (02) afios a partir de la fecha de suscripcién del
presente convenio, pudiendo ser renovado mediante adenda por un plazo de vigencia igual o
menor a la prevista en el presente convenio.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Cualquier modificacién y/o interpretacion de los términos y obligaciones contenidas en el
presente convenio debe ser realizada mediante la correspondiente adenda (la cual debe ser
suscrita bajo la misma modalidad y formalidades de este documento) y que formara parte
ntegrante del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

10.1. El presente convenio se puede resolver en los siguientes casos:

a. Por acuerdo expreso y escrito entre LAS PARTES.

b. Por decision unilateral, sin expresion de causa. Para ello, la parte que considere
necesario no continuar con la ejecucion del convenio debe comunicar su decision por
escrito a la otra parte, mediante un documento notarial (carta u oficio), con una
antelacion no menor de treinta (30) dias calendario.

c. Porimpedimento de caréacter legal que es comunicado por escrito.

d. Por caso fortuito o de fuerza mayor que impida el cumplimiento de los compromisos
adoptados y debe ser comunicado por escrito.

e. Por cesion parcial o total de los derechos u obligaciones emanadas del mismo por una
de LAS PARTES sin autorizacion de la otra.

f. Aceptacion o acuerdo para recibir cualquier tipo de oferta/s, pago/s, remuneracion/es,
ventaja/s o similar/es, de forma directa o indirecta, haciendo uso o referencia al
convenio sin el consentimiento de LAS PARTES.

g. Incumplimiento de los compromisos contenidos en el convenio imputable a cualquiera
de LAS PARTES. En este caso, la parte que considera que se estd incumpliendo los
compromisos estipulados en el convenio debe cursar a la otra parte, una comunicacién
escrita, mediante documento notarial (carta u oficio) indicando la/s clausula/s del
convenio incumplida/s, con el sustento correspondiente, otorgando un plazo no menor
de quince (15) dias habiles ni mayor de treinta (30) dias habiles para que regularice el
cumplimiento de la prestacion o compromiso. Vencido dicho plazo sin que se produzca
la regularizacion, la parte interesada dara por resuelto el convenio.

10.2. LAS PARTES acuerdan expresamente que la resolucion del presente convenio no afectara
los compromisos pendientes a la fecha de dicha resolucion, los que deberan ser concluidos
por la parte encargada de su ejecucion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

JpCION £
Gl S
f °<, Ambas partes declaran que en Ia elaboramon del presente convenio no ha mediado dolo, error,

LAS PARTES acuerdan que el presente convenio se rige por las leyes peruanas y se celebra de
acuerdo a las reglas de la buena fe y la comun intencién de LAS PARTES. En ese espiritu, LAS
A PARTES celebrantes trataran en lo posible de resolver cualquier desavenencia o diferencia de

@/ criterios que se pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucion del convenio, mediante el
-/ trato directo y el comun entendimiento. De no ser ello posible, la controversia se resolvera
mediante arbitraje de Derecho.
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LAS PARTES acuerdan que no obstante haberse promovido una solucién de controversias por
trato directo, si ésta no se concreta segun lo expuesto en el parrafo anterior, sera resuelta
mediante arbitraje de derecho, en este caso por un Tribunal Arbitral conformado por tres arbitros
con sede en la ciudad de Lima. Para dichos efectos, cada una de LAS PARTES designara a un
arbitro y éstos de comun acuerdo designaran al tercero, quien sera el presidente del Tribunal
Arbitral.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

LAS PARTES declaran expresamente que el presente convenio es de libre adhesion y
separacion en cumplimiento de lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del Texto Uinico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y sus modificatorias.

Si durante la vigencia del presente Convenio, alguna de LAS PARTES considera necesario no
continuar su ejecucion, corresponde efectuar su resolucion.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: MECANISMO ANTICORRUPCION

141

14.3

Es de interés de LAS PARTES que la ejecucion del presente convenio se realice sin
mediar, directa o indirectamente, ofrecimientos, promesas, otorgamientos, concesiones o
autorizaciones de pagos ilegales, impropios, indebidos o dudosos, bajo cualquier
modalidad y forma, a favor de funcionarios, agentes o empleados publicos, o a terceras
personas relacionadas a cualquiera de estos, sea a través de una de LAS PARTES o de
terceros, que pretendan; (i) influenciar cualquier acto o decision que tuviera por efecto o
finalidad patrocinar, defender, proteger, y/o promover directa o indirectamente, los
intereses de alguna de LAS PARTES; y/o (ii) dificultar o intervenir en cualquiera de las
acciones referidas en el literal (i) precedente.

En tal sentido, LAS PARTES declaran que, de acuerdo con sus politicas internas, tanto su
actuacion en el mercado local y extranjero, como la de sus funcionarios, empleados y
representantes, esta orientada a impedir cualquier practica de corrupcion, soborno,
extorsion y/o fraude que atente contra las Normas Anticorrupcion.

LAS PARTES declaran que tanto ellos como sus administradores, empleados,
funcionarios, directivos, subcontratistas, apoderados, representantes en general y/o
consultores, que participasen o, de cualquier forma, estuvieran vinculados o involucrados,
de manera directa o indirecta, con la ejecucion o actividades del presente convenio:

a. Ejecutaran, tanto en forma directa como indirecta, las obligaciones contenidas en este
convenio de forma ética y sin contravenir las normas de anticorrupcion (las cuales
conocen y de acuerdo a las que desarrollan sus actividades promocionales y
comerciales).

b. No autorizaran y/o realizaran, a favor de cualquier funcionario, agente o empleado
publico, pagos, promesas o entregas de presentes, dadivas, obsequios, o en general,
cualquier articulo de valor pecuniario o moral, de cualquier tipo, directa o
indirectamente, para que dicho funcionario o empleado publico sea influenciado a
obtener o mantener cualquier negocio o garantizar, de cualquier manera, una ventaja
indebida, de cualquier naturaleza, a favor de alguna de LAS PARTES.

Cualquiera de LAS PARTES debe comunicar inmediatamente al otro, cualquier evento
que razonablemente pudiera implicar una violacién por parte de ella o de algun personal
de LAS PARTES, de cualquiera de las normas de anticorrupcion.

. En el supuesto que el convenio viole o no cumpla con alguna de las obligaciones

establecidas en la presente clausula, quedara expedito el derecho de alguna de LAS
PARTES para, sin mediar responsabilidad alguna de parte de esta ultima: (i) decidir la
sustitucion inmediata del personal de LAS PARTES que de cualquier forma, directa o
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indirectamente, hubiera estado involucrado en la violacién o incumplimiento referido; y/o
(if) determinar la suspension inmediata de todas las actividades del convenio y/o su
personal.

En cualquiera de los escenarios descritos, la consecuencia se dara sin perjuicio del inicio
de las acciones legales para la indemnizacién de dafios y perjuicios, y de las
responsabilidades de otra indole que pudieran derivarse del convenio en aplicacion de las
normas anticorrupcion.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: CONFIDENCIALIDAD

15.1.

La informacion obtenida por LAS PARTES en el cumplimiento de sus compromisos y de
toda clase de documentos que produzcan con relacién a los servicios y/u operaciones
realizadas en el marco del CONVENIO, tiene caracter confidencial y no pueden ser
entregadas a terceros por ningun medio fisico, electronico u otros, haciéndose
responsables LAS PARTES por el mal uso que se pueda dar a la misma. Esta obligacion
permanece vigente aun después de la resolucion o término del CONVENIO.

. LAS PARTES se comprometen a no divulgar la informacién o documentacién a la que

tengan acceso en mérito a los compromisos asumidos a excepcion de aquella informacion
que sea de dominio o de acceso publico, conforme a la Ley N° 29733, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas normas conexas.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL

Ambas partes estan totalmente impedidas de realizar cesién de posicion contractual alguna. El
incumplimiento de lo antes establecido por cualquier de LAS PARTES faculta a la otra a resolver
el presente convenio, de manera inmediata, siendo suficiente para ello la remisién de una carta
notarial al domicilio sefialado en la parte introductoria del presente documento.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: DEL USO DE DATOS Y PROPIEDAD DE DERECHOS DE

171

17.2

AUTOR

LAS PARTES acuerdan que la titularidad de los derechos patrimoniales de las obras
intelectuales que resulten de las acciones desarrolladas en el marco del CONVENIO
correspondera a la entidad cuyo personal haya elaborado el documento que sea objeto de
publicacion y/o patente.

Si el documento que sea objeto de publicacion y/o patente se elabora en forma conjunta,
LAS PARTES comparten la titularidad de los correspondientes derechos de autor.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: DISPOSICIONES FINALES

18.1

Cualquier comunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera
validamente realizada en los domicilios legales consignados en la parte introductoria del
presente convenio.

Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte con cinco
(05) dias habiles de anticipacion; caso contrario, toda comunicacién o notificacion al
domicilio consignado en la introduccion del presente convenio surtira todos sus efectos
legales.

Las comunicaciones se realizaran mediante documentos formales cursadas entre las/los
funcionarias/os designadas/os como coordinadoras/es, acorde a la clausula séptima.

En lo no previsto en el presente convenio, LAS PARTES se someten a lo establecido por
el coédigo civil y demas normas que resulten aplicables.
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